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RepUblica de Colombia
Gobernacion de Arauca

Coordinacion Juridica

REVISION DE LEGALIDAD DEL ACUERDO No. 008 DEL 31 DE AGOSTO DE 2020
DEL MUNICIPIO DE FORTUL

REMITIDO POR: COORDINACION JURIDICA

ASUNTO: REVISION DE LEGALIDAD DEL ACUERDO No.008 DEL 3t DE AGOSTO DE 2020 "POR
MEDIO DEL CUAL SE ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017
Y SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
FORTUL DEPARTAMENTO DE ARAUCA™

CONCEPTO:

1. El Acuerdo Municipal guarda Unidad de Materia, de conformidad con o preceptuado en el articulo 72 de
laley 136 de 1994,

2. El proyecto de Acuerdo surtié dos debates en dias distintos, tal y como se acredita con la Cerfificacién
suscrita por la presidenta del concejo municipal, cumpliéndose con la exigencia sefialada en el articulo 73
delaley 136 de 1994.

Se respeta el limite temporal que se sedala en la norma ibidem, de los tres (3) dias después de la
aprobacion en la Comisién respectiva.

PRIMER DEBATE: 27 DE AGOSTO DE 2020

DIAS CALENDARIO TRANSCURRIDOS: 4 DIAS

SEGUNDO DEBATE: 31 DE AGOSTO DE 2020

3. MATERIA DEL ACUERDO: Con este Acuerdo se ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRERO DE
2017 Y SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO  INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

4. REVISION ARTICULADO DEL ACUERDO: EL Acuerdo se soporta juridicamente en las disposiciones contenidas
enlaley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012 y demds disposiciones concordantes.

5. El Acuerdo fue objeto de sancion el dia 17 de Septiembre de 2020.

6. Se acompania el Acuerdo de los siguientes documentos:

a. Proyecto de Acuerdo Municipal N°001 de 2020.

b. Exposicion de Mofivos.

c. Certificacion de debates.

d. Sancién de Acuerdo N°008 de 2020.

e. Constancia de publicacién de Acuerdo.

f.  Memorando No. 233 de 2020, en un folio Util, suscrito por la Secretaria de Planeaciéon Departamental,

documento que contiene la Revision Técnica del Acverdo
En virtud de lo anterior, consideramos que el Acuerdo No. 008 de 2020, es Constitucional y legalmente viable.

Dado el 18 de Diciembre de 2020.

A
ARLOS FRANCISCO QARRIDO PINZON
Profesiona) de Apoyo Area Juridica Departamental

URIEL ,
Coordkador Area Juridica Debartamental
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Calle 20 Carrera 21 Esq. Telefax: 8853233 Teléfonos 8851719-8852761 Arauca— Colombia
e-mail: gestiondespacho@arauca.gov.co



CONSTRUYENDO

FUTURO

MEMORANDO No. 233 DE 2020

CIUDAD Y FECHA: Arauca, 7 de diciembre de 2020

PARA: Dr. URIEL NINO LOPEZ, Coordinador del Area Juridica Departamental
DE: HOLMAN EDUARDO FUENTES GARRIDO, Secretario de Planeacion Departamental.
ASUNTO: Revision Témica Acuerdo No. 008 de 31 de agosto de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE

ABROGA EL ACUERDO No. 002 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017 Y SE DETERMINA
EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

En atencién a su solicitud mediante correo electrénico de fecha 30 de noviembre de 2020 se realizd
revision al Acuerdo del Asunto, me permito comunicarie io siguiente:

ASPECTOS GENERALES

]

HE H

Contiene las partes técnicas de un Acuerdo: Titulo, Predambulo, Considerandos y Parte
Dispositiva.

Al observarse el Acuerdo, se dimensiona la conveniencia legal, técnica y econdmica que sustenta
el Acuerdo.

Presenta como anexo Exposicidon de Motivos firmada por el concejal ponente.

Se observa que el Proyecto de Acuerdo de estudio en la referencia surtié los dos debates
reglamentarios ordinarios firmados por el Presidente y la Secretaria deI ConceJo Mumqpal los
dias 27y 31 de agosto de 2020 respectivamente. e

M Presenta Certificacion que el Acuerdo Municipal se sanC|ona el 11 de septlembre d\\2020 por

HE

el Sefor Alcalde Municipal. R

No Presenta acta de ponencia para primer y segundo debate por la respectlva comision.
Presenta como anexo certificacion que se ordena su publicacion del 17 al 26 de septiembre de
2020, segun certificacion firmada por la Secretaria del Despacho en Ia emisora local de fecha
17 de septiembre de 2020.

Se recibe por parte de la Secretaria de Planeacion Departamental de manera extemporanea
para emitir concepto técnico. _

Calie 26 - Carrera 21 Eﬁamrﬁéf Ara ' FEMACE
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CONSTRUYENDO

FUTURO

Es de resaltar que la Secretaria de Planeacion Departamental ha hecho énfasis a los municipios y al
Area Juridica, sobre la correcta presentacion de acuerdos municipales y los respectivos anexos.

Igualmente que segln el capitulo VII Numeral 7.8 de las Orientaciones para la programacion y
Ejecucion de los recursos del Sistema General de participaciones SGP 2009, emanada del DNP que reza
asi: .oeeeens "7.8 El Papel de las oficinas de Planeacion Departamental. Respecto a la
programacion y ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones en los municipios, 1as
secretarias de planeacion departamental o quien haga sus veces, tiene dos funciones esenciales, una
de _asesoria y asistencia_técnica y otra de sequimiento y evaluacion. No es competencia de dichas
entidades la_de_emitir conceptos previos sobre /a_programacion y destinacion de los recursos, solo
podran_hacerlo _a_titulo de_asesoria_y _asistencia_técnica, dentro de sus funciones, por ello, Ia
responsabilidad de una adecuada programacion y ejecucion de los recursos es de los
municipios............... ", dada esta revision técnica, corresponde a la Oficina Juridica emitir su concepto
juridico.

Cordialmente,

f/ /(/*}E/ oy Aeos D oMy (070

HOLMAN EDUARDO FUENTES GARRIDO
Secretario de Planeacion Departamental

foss

N ,
Proyecto: A VfArnéby Afnas, Profesional Universitario Seplad
Digité: Angel Amoby Arenas, Profesional Universitario Seplad
Revisé: Eduardo Gonzalez Blanco Profesional de Apoyo Juridico Seplad
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Ref. Proyecto de Acuerdo N° 001/2020 y Acuerdo N°008/2020, del Municipic de

Fortul

Cordial Saludo

Para su conocimiento y fines pertinentes; de manera muy atenta remito a su

despacho los siguientes documentos:

o Proyecto de Acuerdo N° 001 de 2020

e Acuerdo N° 008, del 31 de agosto de 2020 “POR MEDIC DEL CUAL SE
ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017 Y
SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE FORTUL DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

¢ Sanciéon del Acuerdo N° 008 de 2020.

e Constancia de Publicacién del Acuerdo N° 008 de 2020.

Atentamente,

“Wasestro compromiso & Fontud”

B4 Kra. 25 No 5-45 Palacio Municipal & 8 899150 ext 101
Pag. Web: www fortul-arauca.gov.co E-mail  alcaldia®fortul-arauca.gov.co

unidaddecorrespondencia@fortul-arauca.gov.co

hitps:/ffortul-arauca.siged.co/dashboard/doc/cresate
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FEPUBLICA DF COLOMBHA

DEPARTANENT O DE AGHICA

CONCETD MANICIRAL DE FORTHL
Proyecto de Acuerdo N 001-13-08-2020

Fortul, Arauca agosto 13 de 2020

Citese Este N°,
COD: 10-CMFA 001

Sefiores

HONOREABLES CONCEJALES
Municipio de

Fortul ~ Aratica

ASUNTO: Presentacién de Proyecto de Acuerdo N° 001 DE AGOSTO 13
DE 2020, POR MEDIO DEL CUAL SE ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL 28 DE
FEBRERO DE 2017 Y SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Atento saludo

De manera respetuosa presento para estudio, debate y posterior aprobacién, proyecto de
acuerdo N° 001 DE AGOSTO 13 DE 2020, POR MEDIO DEL CUAL SE ABROGA EL ACUERDO
NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017 Y SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Ei proyecto de la referencia se presenta junte con fa exposicion de motivos, donde expresa las razones gue I
sustentan.

Agradezco de ante mano su gentil v oportuno framite.

I

S e Y

L [P

ALEXANDER BUITRAGO PASCUAS
Concajal

“IRABAJE Y UNIDAD PARA BL DESARROLLE DEL. PUEBLO”

P4 Catle 6° No. 25-24 Centro Administrative 8899154 Ext. 116
E-m concejo@foriul-arauca.aov.co E-mdil - concejoforiuinotificaciones@amail.com
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FEPUBLICA DF COLOMBIA

DEFARTANENTD DE ARAUCA

CONCETD MUNCIEAL DE FORTUL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

CONCEJO MUNICIPAL

REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE
FORTUL ARAUCA

DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNGC DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

CONCEJAL ALEXANDER BUITRAGO PASCUAS
13/08/2020

“TRABAJD Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLL®

Cdlle 6° No. 25-24 Ceniro Adminisfrativo 88992154 Ext. 114
E-m concejo@foriul-arauca.gov.co E-mail - concejoforiulnoiificaciones@amail.com
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FEPUBLICA DE COLOMBHA

DETARTAMENTD DE ARAHCA

COWCETD HUNICITAL DE FORTHL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

EXPOSICION DE MOTIVOS PROYECTO DE ACUEDO N° 001
Agosto 13 de 2020

“Por medio del cual se Abroga el Acuerdo Niimero 002 del 28 de febrero de 2017, y se
determina el Nuevo Reglamento interno del “Concejo Municipal de Fortul-Arauca”

Presento ante ustedes respetados Concejales este proyecto de acuerdo, “Por medio del cual se
Abroga el Acuerdo Nimero 002 del 28 de febrero de 2017, y se determina el Nuevo Reglamento
Interno del “Concejo Municipat de Fortul-Arauca”

Este proyecto de acuerdo se presenta en desarrollo def articulo 313 de la Constitucion Politica de 1991.

He tomado la iniciativa, de Presentar a consideracién de esta Honorable Corporacion el proyecto de Acuerdo,
“Por medio del cual se Abroga el Acuerdo Namero 002 del 28 de febrero de 2017, y se determina
el Nuevo Reglamento Interno del “Concejo Municipal de Fortul-Arauca®.

Teniendo en cuenta lo establecidos en et articulo 312 de la Constitucion Politica, modificado por el
articulo 5 del Acto Legislativo 01 de 2007, manifiesta que “En cada municipio habra una corporacion
politico-administrativa elegida popularmente para periodos de cuatro (4) afios que se denominara
Congcejo Municipal, integrada por no menos de 7 ni més de 21 miembros, segin lo determine la ley,
de acuerdo con la poblacion respectiva”. Que estas Corporaciones podran ejercer control politico
sobre Ia adminisfracion municipal;

Y que corresponde a los Concejos ejercer las atribuciones que enumera la Constitucion Politica en su
articulo 313, asi como las que a su vez sefialan la Ley 136 de 1994, ley 617 de 2000, Ley 1551 de
2012y demas que la Constitucion y la ley le asignen;

Asi mismo ¢l articulo 72 del Decreto 1333 de 1986 en concordancia con el Art. 31 de fa ley 136 de
1994 “por la cual se dictan normas tendientes a modemizar la organizacion y el funcionamiento de los
municipios” establece la obligacién para los Concejos de expedir un regiamento intemo para su
funcionamiento, en €l cual se incluyan, entre ofras, las normas referentes a las comisiones, a la
actuacion de los Concejales v la validez de fas convocatorias y de las sesiones;

Que el Concejo Municipal de Fortul-Arauca ya cuenta con su Reglamento Inferno pero que en estos
momentos se hace necesario adecuarlo o actualizarlo a los preceptos normativos vigentes puesto

“TRABAIO Y UMIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUEELO”

Cdlle 6° No. 25-24 Ceniro Adminisfrafivo 8899154 Ext. 116
E-m concejo@forivi-arauca.gov.co E-mail - concejofortulnofificaciones@gmail.com

Pavaina 31100
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FEPUBLICA DF COLOMBIA

DEPACTANENTD DEACANCH

CONCETD AIANICIFAL DE FORTHY
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

que es deber de las autoridades administrativas coordinar sus actuaciones de conformidad con la
Constitucion y la Ley para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado, y que a la fecha no han
sido incluida dentro del nuestro reglamento interno de esta Corporacion.

En ese orden de ideas a continuacion refiero las normas que se adicionaran al nuevo documento
‘Reglamento Interno”

En virtud de la Ley 1909 de 2018, por medio de la cual se adopta el ESTATUTO DE LA OPOSICION,
“ei cual establece el marco general para el gjercicio y la proteccion especial de! derecho a la
oposicion de tas organizaciones politicas y algunos derechos de las organizaciones independientes.”

lguaimente teniendo en cuenta la expedicion de la Ley 1981 de 2019 “Por medio del cual se modifica
la ley 136 de 1894, ef Decreto ley 1421 de 1993 y ef Decreto Extraordinario 1222 de 1986, se dictan
normas para crear fa Comision para la Equidad de la Mujer en los Concejos y Asambleas ¥ se dictan
ofras disposiciones”

Partiendo de esta serie de normas, considero viable el estudio y consideracion del presente Proyecto de
Acuerdo, esperando de Ud. Compafiercs y Honorables Concejales su gran empefio para su aprobacion.

Esta exposicion de motivos es presentada por:

T
E P 2]~

ALEXANDER BUITRAGO PASCUAS

Concejal

“TRABAIO Y HMIDAD PARA EL. DESARROLLD DEL PUEBLO”

Calie &° No, 25-24 Ceniro Administrative 8899154 Bxt. 114
E-m concejo@fortul-arauca.gov.co  E-mail — concejofortulnotificaciones@amail.com
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PEPUBLICA DE COLOMBH

DEPARTATENT O DEARAUCA

CONCETD MANCIEAL DE FORTUL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

PROYECTO DE ACUERDO No. 001
DE AGOSTO 13 DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRERO DE
2017, Y SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL “CONCEJO MUNICIPAL DE
FORTUL-ARAUCA”

El Congcsjo Municipal de Fortul Arauca en ejercicio de sus funciones Constitucionales y legales,
especialmente las previstas en el articulo 313 de la Constitucion Politica de 1991 y los articulos 31,
32y 71delaley 136 de 1994, ley 1551 de 2012y,

CONSIDERANDO:

a) Que segln el articulo 312 de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 5 def Acto
Legislativo 01 de 2007, manifiesta que “En cada municipio habra una corporacion politico-
administrativa elegida popularmente para periodos de cuairo {4) afios que se denominara Concejo
Municipal, integrada por no menos de 7 ni mas de 21 miembros, segln lo determine la ley, de
acuerdo con la poblacion respectiva’. Que estas Corporaciones podran ejercer control politico sobre
la administracién municipal;

b) Que corresponde a los Concejos ejercer fas atribuciones que enumera la Constitucion Politica en
su articulo 313, asf como las que a su vez sefialan la Ley 136 de 1994, ley 617 de 2000, Ley 1551 de
2012 y demés que la Constitucion y la ley le asignen;

¢) Que el articulo 72 del Decreto 1333 de 1986 en concordancia con el Art. 31 de la ley 136 de 1994
‘por la cuatl se dictan normas fendientes a modernizar fa organizacién y el funcionamiento de fos
municipios” establece la obfigacién para los Concejos de expedir un reglamento interno para su
funcionamiento, en el cual se incluyan, enire otras, las normas referentes a las comisiones, a la
actuacion de los Concejales y la validez de fas convocatorias y de las sesiones.

“TRABAJO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLD

Cdlle §° No. 25-24 Centro Administrativo 8899154 Ext. 116
E-m concejo@forivl-arguca.gov.co E-mail — concejofortulnoiiiicaciones@gmail.com
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FORTUL 4 ARAUGCA

FEPHBLICA DE COLOMBH

DEPARTAMENTD DEACAUCA

CONCETD MANCIFAL DE FORTUL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

d) Que de conformidad con el articulo 21 de la ley 974 de 2005, a partir del 19 de julio del mismo
afio entrd en vigencia el denominado Régimen de Bancadas para fa actuacion de tales organismos
en las Corporaciones Plblicas de Eleccidn Popular, ef cual es aplicable en lo pertinenie a los
Concejos Municipales segiin lo dispone & articulo 19 de la referida normatividad.

e) Que el Acto Legislativo 01 de 2007 fortalece el proceso de control politico mediante la inclusion de
fa Mocién de Censura y el fortalecimiento de la Mocién de Observacién como herramientas que
podran usar para sancionar politicamente ta actuacién irregular ¢ deficiente gestion de quien
desempefia funciones publicas en la administracion municipal;

f) Que fue expedidala Ley 1148 de 2007, que crea nuevos derechos para los concsjales, incrementa
las sesiones ordinarias, reduce el régimen de prohibiciones para los familiares de los Concejales y
establece la posibilidad de sesionar a distancia previo el cumplimiento de unos requisitos.

d) Que mediante el Acto Legislativo 01 de 2009 o Reforma Politica, fueron modificados algunos
derechos y afribuciones del Concejo Municipal, se elimind la posibilidad de remplazar las faltas
temporales, se desaparecit la posibilidad de pedir licencia y se dictan disposiciones relacionadas con
ta actuacién en bancaday el régimen de los Partidos y Movimientos Politicos.

h) Que mediante la Ley 1368 de 2009 fueron creados nueves derechos para los Concejales, se
modifico la ferma de Liquidar los Honorarios, se eliminé ia retencitn en la fuente a los honorarios de
algunos concejales, se cred la libertad de profesidn u oficio y se abrid la posibilidad de que los
concejales puedan acceder a un subsidio en la cotizacion al régimen pensional.

i) Que mediante la expedicion de la ley 1551 de 2012 fueron creados derechos para los
Concejales en materia pensional, categorizacion de los municipios y eleccion de personeros y por
ende, se debe reformar el reglamento interno de ia corporacion.

i) Que se expidi6 ef acto legislativo 02 de 2015, en el cual se ajustan el niimero de curules de la
Corporacion cediendo un lugar a guien haya ocupado ia segunda votacibn més alta para el cargo de
alcalde en el respectivo municipio. Teniendo en cuenta fa vigencia establecida en el Art. 1°, Parégrafo
fransitorio.

k) Que en virtud de la Ley 1909 de 2018, por medio de la cual se adopta el ESTATUTO DE LA
OPOSICION, “ef cual establece el marco general para el ejercicio y la proteccion especial def derecho

“TRABAIO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLE DEL PUEBLO”

< Catlle é° No. 25-24 Centro Administrativo 8899154 Ext. 116
E-m concejo@fortul-arauca.gov.co Fmail — concejofortulnotificaciones@gmail.com
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FEPHBLICA DE COLOMBHA

DEPARTANENTO DE AGAACA

CONCETD AUNiCIAAL DE FORTUL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

a la oposicibn de las organizaciones poliicas y algunos derechos de las organizaciones
independientes.”

1) Que teniendo en cuenta la expedicion de la Ley 1981 de 2019 "Por medio del cual se modificala
ley 136 de 1994, el Decreto ley 1421 de 1993 y el Decreto Extraordinario 1222 de 19886, se dictan

normas para crear la Comisidn para la Equidad de fa Mujer en los Concejos ¥ Asambleas y se dictan
otras disposiciones”

m} Que se hace necesario adecuar el Reglamento Interno del Concsjo Municipal de Fortul- Arauca
a los preceptos normativos mencionados puesto que es deber de las autoridades administrativas
coordinar sus actuaciones de conformidad con la Consfitucion y la Ley para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

Por lo anterior el Honorable Concejo Municipal de Fortul- Arauca,

ACUERDA
Articulo 1.- Abréguese el Acuerdo Municipal nimero 002 del 28 de febrero de 2017, “por el cual e
Concejo Municipal de Fortul - Arauca, adopto su Reglamento Interno” y en su reemplazo adoptese el
que a continuacidn se establece:

TITULO
DISPOSICIONES PRELIMINARES
CAPITULO

EL CONCEJO COMO CORPORACION POLITICO ADMINISTRATIVA'Y POPULAR.

Articulo 2°.- Definicion, Integracion y Periodo. El Concejo Municipal de Forful- Arauca, es una
corporacion politico-administrativa de eleccién popular, integrada por &l niimero de miembros que
determina la ley, no pudiendo ser inferior a siete (7) ni superior a veintiuno (21), de acuerdo con la
pobiacion respectiva. El Concejo ejerceré control politico a la administracion municipal.

Para efecto de distribucion de curules, posterior a un proceso electordl, se debe fener en cuenta fo
seflalado en el Art. 1° del Acto Legislativo 02 de 2015.-

“IRABAJO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL. PUEBLO”

< Calle 6° No. 25-24 Centro Administrative 8899154 ExL. 114
E-m concejo@fortul-aravca.gov.co E-mait — concejofortulnotificacicnes@amail.com
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FEPUBLICA DE COLONBHA

DEPARTAHENTD DE ARAUCH

CONCETD HANICHAL DE FOFTUL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

Sus miembros reciben el nombre de Concejales quienes representan al pueblo y en el gjercicio de
sus funciones deberén actuar en bancadas, consultando al efecto el Régimen Disciplinario de sus
partidos, movimientos politicos o grupos significativos de ciudadanos de conformidad con la Ley 1475
de 2011 - Ley de Partidos Politicos, y propendiendo siempre por la consolidacion de decisiones
justas que procuren el bien comin. Su periodo de permanencia es de cuatro (4) afios reelegibles
indefinidamente.

Los Concejales representan al pueblo y son responsables politicamente ante la sodiedad v frente a
sus electores del cumplimiento de las obligaciones propias de su investidura. Sus votaciones seran
nominales y pblicas — Art. 5° del Acto Legislafivo 01 de 2009.-

Articulo 3.- Autonomia. El Concejo, como suprema autoridad municipal es autbnomo en materia
administrativa y presupuestal.

Articulo 4.- Atribuciones. El Concejo Municipal de Fortul- Arauca, ejercerd las atribuciones,
funciones y competencias establecidas en la Constitucion Politica de 1991 y en el Régimen Legal
ordinario aplicable a los municipios, especialmente en materia normativa y de control politico.

Paragrafo 1. Se adiciona el articulo 18 delaley 1551 de 2012 en el cual se establece:

a) Disponer lo referente a ta policia en sus distintos ramos, sin contravenir las leyes y
ordenanzas, ni los decretos del Gobierno Nacional o del Gobernador respectivo.

b} Exigir informes escritos o citar a los secretarios de la Alcaldia, Directores de departamentos
administrativos o entidades descentralizadas del orden municipal, al contralor y al personero,
asi como a cualquier funcionario municipal, excepto el alcalde, para que haga declaraciones
orales sobre asunfos relacionados con a marcha del municipio. Igualmente los concejos
municipales podran inviter a ios diferentes funcionarios del Orden Departamental, asi como a
los representantes legales de los organismos descentralizados y de los establecimientos
plblicos def orden nacional, con sedes en el respectivo departamento o municipio, en relacion
con temas de inferés Jocal.

c) Reglamentar la autorizacidn al alcalde para coniratar, sefialando los casos en que requiere
autorizacion previa del Concgjo.

d) Autorizar al alcalde para delegar en sus subalternos o en las juntas administradoras locales
algunas funciones administrativas distintas de las que dispone esta ley.

“IRABAYO Y UMIDAD PARA EL DESARROLL DEL PUEBLOT
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e) Determinar la nomenclatura de las vias pitblicas y de los predios o domicilios.

f) Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de
conformidad con la ley.

g) Velar por la preservacién y defensa del patrimonio cultural,

h) Orgaenizar la contraloria y la personeria y dictar las normas necesarias para su
funcionamiento.

i) Dictar las normas de presupuesto y expedir anuaimente el presupuesto de rentas y gastos, &l
cual deberd corresponder al plan municipal o distital de desarrolle, teniendo espedial
atencion con los planes de desarrollo de los organismos de accion comunal definidos en el
presupuesto participativo y de conformidad con fas normas organicas de planeacion.

J)  Fijar un rubro destinado a la capacitacion de todos los Servidores Piblicos del Concejo.

k} Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los organismos de accidn
comunal.

1) Citar a control especial a los Representantes Legales de las empresas de servicios piblicos
domiciliarios, sean publicas o privadas, para que absuelvan inquietudes sobre la prastacion
de servicios plblicos domiciliarios en el respective Municipic o Distrito.

DEL CONCEJO

Articulo 5.~ Sede. El Concejo sesionara en la cabecera municipal, en el recinto sefidlado oficialmente
para tal efecto; ordinariamente por derecho propio, durante los periodos sefialados por la ley y
extracrdinariamente por convocatoria del alcalde. -

Paragrafo 1°. Cuando se trate de asuntos gue afecten especificamente a un corregimiento o
comunag, el Concejo Municipal podréa hacer presencia cuandc se convacare a cabildo abierto con

sujecion a los preceptos de la ley 134 de 1994 estatutaria de los mecanismos de participacion
ciudadana,

Paragrafo 2°. De conformidad con el Arficulo Z° de la Ley 1148 de 2.007 - en concordancia con el
decreto No. 2255 de 2002.- Cuando fa Presidencia de la Corporacion, por acto mofivado declare que,
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por razones de orden plblico, intimidacion o amenaza, no es posible que uno o varios mlembros del

Concejo Municipal concurran a su sede habitual, podran participar de las sesiones de manera no
presencial o fuera de la sede.-

Para td fin, los miembros del Concejo podran deliberar y decidir por comunicacién simultanea o
sucesiva, utilizando para el efecto los avances tecnologicos en materia de telecomunicaciones tales
como fax, teléfono, teleconferencia, vidsoconferencia, Internet, conferencia virtual y todos aquellos
medios que se encuentren al alcance de los Concejales.

En caso de existir comisiones permanentes, se podran adelantar las sesiones en los mismos
términos establecidos en el presente articulo.

Los mismos medios podréan emplearse con ¢l fin de escuchar a quienes deseen rendir declaracicnes
verbales o escritas sobre hechos o temas que requieran ser debatidos, o puedan aportar informacion
o elementos de juicio tites para las decisiones del Concejo.

Articulo 6.- Decisiones def Concejo. Las principales decisiones de ia corporacion toman el nombre
de “acuerdos’, actos administratives obligatorios para las autoridades y los particulares en fa
jurisdiccion del territorio municipal. También son decisiones del Concejo las que se adoptan mediante
resoluciones, proposiciones, elecciones, citaciones, invitaciones, aceptacion de renuncias vy la
aprebacion de la mocion de censura y la mocion de observacion segin corresponda.

De conformidad con e} articulo 83 de fa Ley 136 de 1994, toda decision del concsjo distinta a las
adoptadas mediante acuerdo, deberan ser susctitas por la mesa directiva y ¢l secretario de la
corporacion. Se exceptlian fa suscripcién de confrates, los cuales seran suscritos por el presidente
del concejo.

Segin lo dispuesto en el Acto Legislativo 01 de 2009 las decisicnes de los Concejos que se adopten
en las sesiones plenarias y de comision mediante volo de cada uno de sus miembros sera nominal y
plblica, en algunos casos se aplicaran las disposiciones contenidas en fa Ley 1431 de 2011.-

Articulo 7.~ Invalidez de las reuniones. Por regla general las reuniones de los miembros del

Conceje con el propésite de ejercer funciones propias de la Corporacion, se efectuaran en la sede
oficial del Concejo, ubicada en {a cabecera municipal.
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Los Concejales que participen en las sesiones que validamente se convoquen fuera de la sede oficial

de la Corporacion tendran derecho al reconocimiento y pago de honorarios y sus decisiones gozaran
de validez.

Las reuniones que se realicen con desconocimiento de las disposiciones legales y reglamentarias
serén invalidas y las decisiones que alli se tomen seran ilegales e ineficaces. Los Concejales que
participen en sesiones que confroviertan las anteriores disposiciones incurriran en falta disciplinaria
sancionable por el organismo correspondiente. -

Articulo 8.- Quorum y mayorias. En cumplimiento de la disposicién normativa contenida en el
articulo 148 de la Constitucién Politica de 1991, las normas sobre quérum y mayorias decisorias
previstas para el Congreso de la Replblica regiran también para el Concejo Municipal de Fortul-
Arauca,

En consecuencia, en el Concejo Municipal regira tanto el quérum deliberativo como el decisorio.
Mediante el primero, podra abrir sus sesiones y deliberar con la asistencia de por lo menos una
cuarta parte de sus miembros. Pero las decisiones {inicamente podrén tomarse con la asistencia de
la mayoria de los integrantes de la corporacion, lo cual constituye el quérum decisorio, salvo que la
Constitucién, la ley de la Repiblica o el presente regtamento determine un quérum diferente,

En el Concejo Pleno y en las comisiones permanentes, las decisiones se tomaran por la mayoria de
los votos de los asistentes, salvo que la Constitucion, la ley o el presente reglamento exijan
expresamente una mayoria especial.

CAPITULO 1L
PRINCIPIOS RECTORES Y CRITERIOS DE INTERPRETACION.

Articulo 9.- Principios rectores del Reglamento. Como estatuto que reglamenta el funcionamiento
de una corporacién plblica al servicio de los intereses generales, las actuaciones de los Concejales y
fas bancadas a las que éstos pertenezcan deberan desarrollarse con sujecién a los Principios
Generales de la funcién Administrativa contenidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica de
1991 y los articulos 3 del Codigo Cantencioso Administrativo y 5 de laley 136 de 1994.

Articulo 10.- Reglas de Inferprefacion del Reglamento, La interpretacion de las disposiciones
reglamentarias aqui contenidas habra de realizarse segin el sentido l6gico v literal de las palabras.

“TRABAIO Y UNIDAD BPARA EL DESARROLLO DEL PUEELOY
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Con todo, en tratandose de aquellas que presenten dificultades interpretativas se tendran en cuenta
las contempladas en los articulos 25 a 32 del Cédigo Civil Colombiano en lo que resulten pertinentes.

Articulo 11.- Aplicacién de disposiciones normativas anélogas, de doctrina constifucional y de
los Principios Generales del Derecho. Cuando frente a situaciones facticas particulares el presente
Reglamento no proporcione disposiciones normativas aplicables, se acudira a aquellas que regulen
casos, materias ¢ procedimientos seme]antes ylo, en su defecto, a la docirina constitucional y los
pringipios generales del derecho o bajo el principio de integracion se aplicaran las que contenga el
Reglamento Interno del Congreso (Ley 52 de 1992).

Articulo 12.- Prevalencia Normativa. La Constitucién es norma de normas y de conformidad con la
ley v sus decretos se regularan el funcionamienfo y manejo de los concejos municipales. En fodo
caso de incompatibilidad enire la Consfitucién, la ley vy sus decretos reglamentarios y el presenie
Reglamento, se aplicarén las disposiciones constitucionales y legales de caréacter general,

CAPITULO M

DEL CONCEJO Y LAS BANCADAS.

Articulo 13.- Definicion. Para los efectos del presente acuerdo, de conformidad con el articulo 1 de
la Ley 974 de 2005, los miembros de las Corporaciones Piblicas elegidos por un mismo partido,
movimiento social o grupo significative de ciudadanos Constituyen una bancada en la respectiva
corporacian. Cada miembro de la corporacién pertenecera exclusivamente a la bancada del partido,
movimiento politico, social o grupo significativo de ciudadanos por el cual fue elegido.

Paragrafo. Son los partidos y movimientos politicos los competentes para determinar, de manera
general, los asuntos de conclencia y establecer un régimen disciplinario, que incluira la gradualidad y
las sanciones correspondientes por el incumplimiento a la obligacién de actuar en bancadas al
interior del Concejo Municipal.

Para el caso de los grupos significativos de ciudadanos que no ostenten estatufos ¢ régimen
disciplinario, las sanciones aplicables por el incumplimiento de actuar en bancada, seran las que
dispongan sus consejos directives o comités de éfica, en caso de que estuvieren conformados; por
regla general toda actuacion de los miembros seran en bancada ¢ unanime de conformidad con la
Ley.-

Articulo 14.- Constitucion. Las Bancadas del Concejo Municipal deberén constituirse a partir de la
primera sesién que el Concejo tenga formalmente. Bien sea, desde el momenio de su posesion o
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toma de juramento como Concejal, Al efecto, los Concejales pertenecientes a un mismo partido o
movimiento politico por el cual se inscribieron para la eleccion respectiva, deberan reunirse
formalmente de conformidad con sus estatutos y la Ley y entregar a la Secretaria de la Corporacion,
documento en el que especifiquen los nombres y apellidos de los Concejales que integran la bancada
respectiva.

Una vez constituida la Bancada, debera informar de elio a la Presidencia del Concejo mediante nota
firmada por todos sus miembros integrantes, determinando especificamente el nombre de su vocero
y el coordinador, una sola persona podra ejercer ambas funciones. Asi mismo, los nombres de
quienes desempefian otras actividades directivas al interior de dicha Bancada.

Articulo 15.- Actuacién en Bancadas. En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2 de la ley
974 de 2005, los miembros de cada bancada actuaran en grupo y coordinadamente y emplearan
mecanismos democréaticos para tomar sus decisiones al interior del Concejo en todos los temas que
los Estatutos de sus respectivos Partidos o0 Movimiento Politico no establezcan como de conciencia.

De Conformidad con la jurisprudencia Colombiana, los Concejales pertenecientes a un grupo
significativo de ciudadanos constituyen una Bancada y al interior de la Corporacion deberén actuar
como tal.-

Articulo 16.- Facultades de las Bancadas. Son facultades de las Bancadas existentes en o
Concejo de Fortul- Arauca, las siguientes:

16.1) Promover citaciones o debates e intervenir en ellos & través de sus respectivos voceros o
portavoces.

16.2) Participar con voz y vofo en las sesiones plenarias del Concejo.

16.3) Intervenir a través de sus voceros o portavoces en fas sesiones en las que se discutan y se
voten proyectos de acuerdo.

16.4) Presentar mociones.

16.5) Hacer interpelaciones.

16.6) Solicitar votaciones nominales y pliblicas.

16.7) Solicitar verificaciones de quérum.

16.8) Solicitar mociones de orden, de suficiente Husiracion y las demas establecidas en el presente
reglamento.

16.9) Postular Candidatos.

“TRABAJO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLD DEL PUEBLOY
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Articulo 17.- Intervenciones. Para hacer usc de la palabra se requiere autorizacion previa de la
Presidencia. Durante las sesiones plenarias o de comision permanente, Ias bancadas podran hacer
uso de la palabra méximo hasta en dos (2) oportunidades por tema. En cada caso, laintervencion de
la bancada no podra ser superior a 30 minutos, la cual se realizara a fravés del vocero determinado
para el efecto. El vocero podra distribuir su tiempo de intervencion con los ofros miembros de la
bancada.

La Mesa Directiva fljara el tiempo de las inte_ri.(enciones de cada uno de los oradores teniendo en
cuenta fa extension del proyecto y la complejidad de Ia materia.

Articulo 18.- Uso de fa Palabra. Ei uso de la palabra se concedera con sujecion al siguiente orden:

1. Al{los) autor{es) ponente(s) para que sustente(n) su informe, con la proposicién o razén de ia
citacion.
2. Alos voceros y los miembros de las bancadas, hasta por veinte minutos por grupo. Cuando la

bancada represente al menos el treinta por clento de las curules, el tiempo de intervencion
podra ampliarse hasta por diez minutos mas.

3. Los voceros tendran 20 minutos al comienzo de cada debate para fijar la posicién de sus
colectividades y en casos especiales los partidos designaran ofros voceros, los cuales
tendran 10 minutos para hacer su intervencion.

4. A los oradores en el orden en que se hubieren inscrito ante la Secretaria. Ninguna
intervencion individual, en esta instancia, podré durar més de 10 minutos.

5. Los servidores pablicos que tengan derecho a intervenir

6. Los voceros de fas bancadas podrén intervenir nuevamente y se cerrarén las intervenciones a
criterio del Presidente de la Corporacion.-

Paragrafo 1° Ninglin orador podré referirse a un tema diferente del que se encuentra en discusion, y
su desconocimiento obligara a ia Presidencia a llamar la atencién y suspender el derecho para
continuar en la intervencion. Sin perjuicio de lo establecido en Ias reglas de ética que para tal efecto
sefiale el presente reglamento o el del partido, movimiento o grupo significativo de ciudadanos.

Paragrafo 2°. Todos los oradores deben inscribirse en la Secretaria hasta con cinco minutos de

anterioridad de la hora fijada para el inicio de la sesion, Haran uso de la palabra por una sola vez en
la discusion de un tema.
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Articulo 19.- Nidmero de Intervenciones. No se podra intervenir por més de dos veces en ia
discusién de un proyecto de acuerdo sobre el mismo tema, proposicion o en su modificacion, con
excepcion del autor del mismo o de los voceros de las bancadas.

Y no se podra hablar mas de una vez cuando se trate de:
1. Proposiciones para alterar o diferir e orden del dia.

cpﬂcejo 59110132-%/‘
2. Cuestiones de orden.
|
\

3. Proposiciones de suspension o que dispongan iniciar o continuar en el orden del dia.
4. Apelaciones a lo resuelto por la presidencia o revocatoria. |
5. Proposiciones para que un proyecto regrese a primer debate.

Articulo 20.- Programacion Preferente. Los proyectos de acuerdo 0 proposiciones presentados a
nombre de una bancada se programaran en ¢l orden del dia de las comisiones permanentes 0 en la
plenaria de manera preferente sobre las que hayan presentado a titulo personal los concejales
miembros de la corporacion.

Articulo 21.- Constancia. Todos los Concejales deberan dejar constancia escrita de sus posiciones
sobre todos los proyectos de acuerdo que se tramiten.

Articulo 22.- Reglamentacion especial para el tramite de los Debates de Control Politico por
citacién de una Bancada. Para el framite de los debates en el Concejo en gjercicio de su funcidn de
control politico, se chservaran las siguientes reglas preferentes:

1. Para promover citaciones o debates de confrol politico, debera haber por lo menos una bancada
responsable de [la citacion, que tendra derecho a designar uno o varios ponentes que
intervendran hasta por veinte (20) minutos.

De igual forma, varias bancadas podran agruparse como una sola para efectos de adelantar
debates de confrof politico. Con todo, la coadyuvancia de una bancada a otra no concedera a la
coadyuvante los derechos de la bancada citante, de suerte que en esos eventos sera menester
determinar concretamente el nombre de la bancada citante,
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2. A continuacion, la Administracién Municipal dispondra de un tiempo maximo de una hora que
podra distribuirse proporcionamente entre el nimero de servidores piblicos citados.

3. Posteriormente se escucharan las posiciones del o de los voceros que para el respectivo debate
designen las bancadas no citantes las cuales podran extenderse maximo hasta por 20 minutos.
Cuando la bancada represente al menos .ef veinte por ciento de las curules, el tiempo de
intervencion podra ampliarse hasta por diez minutos més.

4. A continuacion, intervendran los oradores debidamente inscritos, hasta por un periodo méximo de
10 minutos. La presidericia podra modificar el tiempo de la intervencién dependiendo del nimero
de inscripcicnes programadas, pero en ningin caso las intervenciones podran durar menos de 5
minutos.

5. En ese punto, {a Administracion Municipal podra intervenir nuevamente hasta por espacio de 10
minutos, que podra prorrogarse por el mismo tiempo a juicio de la Presidencia.

6. Finalmente, el vocero de la bancada citante y el de las no citantes, si a bien lo consideran,
dispondran de 10 minutos adicionales para rendir su informe de conclusiones y
presentar proposiciones a consideracion de la corporacion.

7. Realizado lo anterior la Presidencia dara por terminada la sesién de Control Politico.

Articulo 23.- Funcion Normativa. Cuando se traten de proyecto de acuerdo presentado por una
bancada, se observaran las siguientes recomendaciones tendientes a la racionalizacion de las
intervenciones en el uso de la palabra:

Primera: El ponente, o coordinador ponente, seglin sea el caso, que sera designade por el partido, y
actuarad como su vocero, dispondré de 20 minutos para que sustente su informe. En caso de
ponencia dividida, fa ponencia alternativa podra exponerse por el mismo tiempo que la ponencia
principal.

Segunda: En el caso de ponencias colectivas, los demés ponentes podran hacer uso de la palabra
hasta por 20 minutos que se disfribuiran entre elios, procurando la intervencidon de todas las
bancadas que fienen representacién en la ponencia.

Tercera: Los voceros de los partidos, que no hayan infervenido como ponentes, podran intervenir sin
el requisito de inscripcion previa, de conformidad con fo establecido en ef inciso final del articulo 10
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de la Ley de Bancadas, hasta por 10 minutos si su partido o movimienfo agrupa hasta 4 concejales, y
20 minutos si al partido o0 movimiento le corresponde un niimero superior,

Cuarta: La Administracion Municipal, en conjunto, podra intervenir hasta por un tiempo de 25
minutos.

Quinta: Los inscritos con la antelacion debida, podran hacer uso de la palabra hasta por 5 minutos.

Sexta: El ponente, o coordinador ponehte, en el caso de las ponencias colectivas, podra intervenir
nuevamente para cerrar el debate, durante 10 minutos adicionales y formulara las proposiciones que
se someteran a votacion.

No cbstante, en caso de que se presente la discusion separada del arficulado, se abriran las
inscripciones, v los oradores podran intervenir hasta por 5 minutos, a juicio de la Presidencia, segin
el niimero de inscritos.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA ORGANICA DEL CONCEJO

Articulo 24.- Estructura Orgénica Inferna. En ejercicio de sus funciones normativas y de control
politico, el Concejo Municipal de Fortul- Arauca, con sujecion a las disposiciones legales vigenies,
determina la siguiente estructura organica:

1. Plenaria del Concejo Municipal: Conformada por la totalidad de los Concejales de la
Corporacion, se encuenira faculiada para la eleccién del Organo de direccion y de gobiemo
dencminado Mesa Directiva.

lgualmente, la plenaria de la Corporacion elige al Secretario General y los integrantes de las
Comisiones Permanentes.

2. La Mesa Directiva del Concejo Municipal: Es el 6rgano de direccion y de gobiemo. Estara
infegrada por los siguientes miembros elegidos por fa Plenaria de la Corporacién para periodos fijos
institucionales de un (1) afic; Un Presidente, un Primer Vicepresidente y un Segundo Vicepresidente.
E perlodo de la Mesa Directiva del Concejo va desde el primero (1) de enero hasta e} treinta y uno
{31) de diciembre del respectivo afio.
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3. Comisiones Permanentes: Son aquellas que cumplen funciones especializadas y especificas de
acuerdo con la maferia conforme lo disponga la ley y el presente reglamento. Son integradas para un
periodo de un afio que va desde el primero (1) de enero hasta el treinta y uno (31) de diciembre del
respectivo afo.

TITuLO it
CONCEJO PLENO
CAPITULO .
Inauguracion. Posesion. Periodo de Sesiones. Actas. Publicidad.

Articulo 25.- Sesi6n inaugural. En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 8 del decreto 2796
de 1994, reglamentario del articulo 60 de fa ley 136 del mismo afic, el Concejo se instalara
plblicamente en sesion especial en el recinto del cabildo, el dia dos (2) de enero correspondiente a la
iniciacion de su periodo constitucional y s& ocupard exclusivamente de la eleccion de la Mesa
Directiva y de los funcionarios que le corresponde. Para los efectos mencionados, el Concejo se
reunirg maximo hasta el diez {10} de enero, facha en la cual clausurara este fipo de sesiones.

Establecido al menos el quérum para deliberar, los miembros presentes se constituiran en junia
preparatoria, la que sera presidida por el concejal a quien corresponda el primer lugar por orden
alfabético de apellidos. Si hubiere dos o més concejales cuyos apellidos los cologuen en igualdad de
condiciones, se preferirg el orden alfabético en el nombre.

Actuara como secretario provisional hasta que se elija secretario en propiedad, el Secretario General
del Congejo del periode inmediatamente anterior, quien previamente a la sesion inaugural obtendra
de la autoridad electoral ia lista de los Concejales electos, para su debida identificacion; en ausencia
de aquel, actuard como secretario ad hoc el Concejal designade por el presidente de la junta
preparatoria sin que exista incompatibilidad para ejercer sus derechos a voz y voto.

Asi las cosas, se dard inicio al proceso de acreditacion de los Concejales electos, la cual se llevara a
cabo primeramente ante el presidente de la junta preparatoria y con posterioridad ante el presidente
elegido en propiedad. Los documentos que acreditan su condicion de servidores publicos seran
aquellos que de conformidad con la Ley 190 de 1995 se aporten y en consecuencia seran revisados
por la comision especial de acreditacion documental que se designe por el presidente de la junta
preparatoria para tal efecto.

“TRABAIO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEELO"
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De conformidad con el articulo primero {1) de la Ley 190 de 1995, los Concejales, anfes de su
posesion deberan presentar a presidente de la Junta preparatoria 0 a la comisidn especial de
acreditacion documental los siguientes documentos:

Formato Unico de Hoja de vida debidamente diligenciado.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de fa Nacién.
Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por el érgano competente.-

Declaracion de Bienes y Rentas

Deciaracion de Actividades Econdmicas Prvadas

© oo T

Si por cualquier razon el Concejal flamado a posesionarse no pudiere aportar fos documentos
anteriormente descritos, el presidente de la Junta Preparatoria podra otorgar un plazo no superior a
diez (10) dias para que los aporte, previo compromiso escrito del Concejal.

A continuacidn, todos los miembros presentes se pondran de pie, para dar respuesta a la siguiente
pregunta formulada por ef presidente provisional:

“;Declaran los Honorables Concejales presentes, constitucionalmente instalado el Concejo
Municipal y abiertas sus sesiones?” \

Paragrafo 1°. Si por fuerza mayor o caso fortuito no se pudiese flevar a cabo la instalacién en la
fecha antes mencionada se hara tan pronto como fuere posible.

Paragrafo 2° Seré requisito para la posesidn y para el desempeno del cargo la declaracion bajo
juramento del elegido, donde conste ia idenfificacion de sus bienes. Tal informacion deberad ser
actualizada cada afio y, en todo caso, al momento de su refiro,

Articulo 26.- Posesion def Presidente y de los Concejales. Instalado el Concejo, el presidente
provisional jurara ante los miembros presentes de la corporacion, diciendo en voz aita las palabras
siguientes:

“Invocando la proteccién de Dios, juro ante esta Honorable Corporacidén defender la
Constifucion Politica y las leyes de la Repliblica, y desempefiar fielmente los deberes del
cargo”

Acto seguido, el Presidente provisional tomara el juramento de rigor a los Concejales presentes, el
que se entendera prestado por todo el periode constitucional; estos contestaran afirmativamente a la
siguiente pregunta:

“TRABAJO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUEBLO.
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“Invocando la Proteccion de Dios, gjurdis defender la Constitucion Politica y las leyes de la
Repiihlica, y desempeiiar fieimente los deberes del cargo?”

Si hubiere quérum decisorio, la Corporacion procedera a elegir presidente y vicepresidentes primero
y segundo, en forma separada, los cuales conformarén la mesa directiva. Para ello se deberéa seguir
el procedimiento contemplado en el presente reglamento.

El presidente tomara posesion ante fa corporacién, y los vicepresidentes ante &l presidente. Todos
prestaran juramento en los siguientes términos: “Juro a Dios y prometo al pueblo, cumplir
fielmente la Constitucion, las leyes y el reglamento”.

Paragrafo 1°. El Presidente del Concejo instalard y clausurard las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal. En estas sesiones al dar inicio se entonara el Himno Nacional
y el del Municipio.

Paragrafo 2°, En las sesiones de instalacion y clausura se podrén adelantar debates de control
polifico y discusiones de proyectos de acuerdo, a excepcion de la sesién inaugural del Concejo
Municipal en el primer afio del periodo constitucional.

Paragrafo 3°. En caso de que sohrevenga al acto de posesion de un Concejal, alguna inhabilidad o
incompatibilidad, e Concejal dehera adverfirle inmediatamente al Presidente del Concejo. Si dentro
de los tres meses siguientes el Concejal no ha puesto final a la situacién que dio origen a la
inhahilidad o incompatibilidad, procedera su retiro inmediato, sin perjuicio de las sanciones a que
haya lugar por ese hecho. El anterior paragrafo solo es aplicable tinicamente bajo el entendido de
que la inhabilidad o incompatfibilidad sobrevinientes no se hayan generado por dolo o culpa
imputables al Concejal. (Articulo 6, Ley 190 de 1995)

Paragrafo 4°. Las sesiones especiales de instalacidn e inaugurales efectuadas el primer afio del
periodo constitucional en el mes de enero, no seran pagadas a los Concejales que hayan participado
en ellas.

Articulo 27.- Periodo de sesiones. De conformidad con el articulo 23 de la Ley 136 de 1994, el
Concejo sesionara ordinariamente durante los siguientes periodos legales:

a. El Primer Periodo Legal seré e el mes de Febrero hasta el {iltimo dia calendario de este mes.
b, Segundo Periodo Legal sera en el mes de Mayo hasta el 31 de Mayo.
¢. Tercer Periodo Legal serd en el mes de Agosto hasta el 31 de Agosto.

“IRABAO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUEBLOY
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d. Cuarto Periodo Legal sera eri el mes de Noviembre hasta el 30 de Noviembre

Ef Concejo sesionaréa en la cabecera municipal y en el recinto sefialado oficiamente para tal efecto,
por derecho propio, cuatro veces al afio y maximo una vez por dia.

Si por cualquier causa el Concejo no pudiere reunirse ordinariamente en las fechas indicadas, lo hara
tan pronto como fuere posible, dentro del perfodo correspondiente.

Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en ef Art.4° Paragrafo 2° y Art. 6° de éste reglamento caso
en el cual se podra sesionar fuera del recinto oficial sefialado para el concejo.

De preferencia los periodos se instalaran el primer dia del mes correspondiente, sin embargo por resolucion
motivada el presidente del Concejo podré citar a los Concejales, para la instalacion del periodo legal
correspondiente, en un dia diferente dentro del respectivo periodo.

Paréagrafo 1°. Prérroga. Cada perfodo ordinario podra ser prorrogado por diez (10) dias calendario
mas, a voluntad del Concejo. La proposicion respectiva serd aprobada en sesion plenaria e
incorporada a resolucién por la mesa directiva.

Pardgrafo 2°. Sesiones exfraordinarias. El alcalde municipal podra convocar al Concejo a
sesiones exfraordinarias en oportunidades que no coincidan con los periodos ordinarios de sesiones
0 con las prorrogas previamente aprobadas, para que se ocupe exclusivamente de los asuntos que
se sometan a su consideracion.

En caso de que se hubiere clauswrado el periodo de sesiones antes del (ltimo dia del mes
correspondiente y se requiera que el Concejo sesione formalmente, debera convocarse a sesiones
exiraordinarias.-

Articulo 28.- Actas. De toda sesion plenaria y de comision permanente del Concejo se levantara un
acia. En efla, se haré constar los nombres de los asistentes y también de los ausentes, asi como las
excusas presentadas, transcritas en forma textual, contendré ademas una relacion sucinta de los
temas debatidos, las personas que han intervenido, los mensajes Ieidos, las proposiciones
presentadas, las comisiones designadas y [as decisiones adoptadas

Abierta la Sesion, el Presidente someteré a discusion y aprobacion, previa lectura si fos miembros de
la Corporacion lo consideran necesario, el Acta de la sesion anterior. No obstante, el Acta debe ser
puesta previamente en conocimiento de los miembros de la Corporacion, bien por su publicacion en
la Gaceta del Concsjo, o bien mediante el medio que disponga el municipio para estos efectos. Toda
constancia sera presentada por escrito a la secretarfa para su insercion en el acta siguiente.

TTRABAJO Y UNIDAD BARA EL DESARROLLE DEL PUEBLO”
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Paragrafo, Cuando por circunstancias de tiempo en la transcripcion no sea posible someter a
consideracion y aprobacion el acta de la sesidn anterior, esta debera ser aprobada en cualquiera de
las sesiones siguientes antes de que finalice el periodo legal de sesiones.

Articulo 29.- Publicidad. El Conceje debe implementar los medios necesarios para mantener
informada a la poblacion de sus actividades; para Io" cual procurara habilitar sistemas electronicos de
archivo y transmision de datos. En todo caso, tendra un érgano. o medio oficial escrito de publicidad
de sus actos, denominado “Gaceta del Concejo”, cuyoe director seré el secrefario de la corporacién y a
falia de éste quien la mesa direcliva de la Corporacion delegue para tal efecto.

Para dar cumplimienio a la obligacién dispuesta en el articulo 27 de ia ley 1551 de 2012, los
Concejos deberan publicar sus aclos a través del medio que consideren oportuno, siempre y cuando
ellos garanticen la efectividad de su difusién a la comunidad.

CAPITULO I
Funciones. Delegacion. Prohibiciones.

Articulo 30.- Funciones y Afribuciones del Concejo pleno. El Concejo ejercera las afribuciones
previstas en las disposiciones normativas contenidas en los articulos 313 de la Constitucion Politica
de 1991, 32 de la ley 136 de 1994, 18 de la Ley 1551 de 2012, en las demas normas juridicas
pertinentes con sujecidn al Sistema de Bancadas vigentes. y todo el ordenamiento jurfdico
Cotombiano.

Asi las cosas, sus funciones concrefas seran;

30.1) Sonfunciones Constitucionales del Concejo:

Son funciones constitucionales del Concejo (Art. 313 Constitucion Politica).

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del Municipio.

2. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarmrollo economico y sodial de obras
pablicas. (Ley 152 de 1994)

3. Autorizar al Alcalde para celebrar contratos y ejercer pro-témpore precisas funciones de las que
corresponden af Concejo.

1772143/3/0 Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PMEBLD’
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11.

Votar de conformidad con la Constitucion y la Ley los tributos y los gastos locales.

Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de Rentas y
Gastos. (Decreto Ley 111 de 1996)

Determinar la estructura de la Administracion Municipal y las funciones de sus dependencias; las
escalas de remuneracion comespondientes a las distintas categorias de empleos; crear a
iniciativa de! Alcalde, establecimientos pablicos y empresas industriales o comerciales y autorizar
la constitucion de Sociedades de Economia Mixta.

Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y controlar las
actividades relacionadas con la consfruccion y enajenacion de inmuebles destinados a vivienda.
{Leyes 9° de 1989, 152 de 1994 y 388 de 1997}

Elegir Personero y Contralor Municipal, y posesionarles. (C N. Arts, 313 Nral. 8 y 272 inciso 3°;
Ley 136 de 1994 Arts. 160y 171, Ley 1551 de 2012 Art 35 inciso 5, “En caso de falta absoluta
del personero municipal o distrital, el respectivo Concejo designara como tal a la persona que
siga en lista, y si no hubiere lista para hacerlo, designara un personero encargado, quien
desempefiara el cargo hasta tanto se realice el concurso de méritos correspondiente”, de acuerdo
a los lineamientos de la Sentencia C - 105 de 2013, en la cual se establece que el Concejo
deberé estructurar un reglamento que rija el concurso de méritos, para la escogencia del
Personero Municipal. Se debe tener en cuenta ademés el Dacrato 1083 de 2015.-

Dictar las normas necesarias para el Control, la preservacién y defensa del patrimonio ecologico
y cultural del Muhicipio. {Leyes 92 de 1989, 152 de 1994, 388 de 1997 y 99 de 1993).

Aceptar la renuncia de los Concejales, cuando ta Corporacion se encuentre sesionando. En
receso, dicha afribucién e corresponde al Alcalde. {Acto legislativo N° 03 de 1993 Art. 2y ley 136
de 1994 Art. 53 y 91 literal A - 8) Ley 1551 de 2012 Art. 29 literal A n(m, 8°.-

Segln el Acto Legistativo 01 de 2007. Numeral adicionado por el articulo 6, En las capitales de
los departamentos y los municipios con poblacion mayor de veinticinco mit habitantes, citar y
requerir a los secretarios del despacho del alcalde para que concurran a las sesiones. Las
citaciones deberan hacerse con una anticipacion no menor de cinco (5) dias y formularse en
cuestionario escrito. En caso de que los Secretarios no concurran, sin excusa aceptada por el
Concejo Distrital o Municipal, este podré proponer mocion de censura. Los Secrefarios deberan

“TRABAJO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLO”
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ser oidos en la sesion para la cual fueron citados, sin perjuicio de que el debate continie en las
sesiones posteriores por decision del Concejo. El debate no podra extenderse a asuntos ajenos
al cuestionario y debera encabezar &l orden del dia de la sesion,

Los Concejos de los demas municipios, podran citar y requerir a los Secretarios de Despacho de
la alcaldia para que concurran a las sesiones. Las citaciones deberan hacerse con una
anticipacion no menor de cinco (5) dias y formularse en cuestionario escrito. En caso de que los
Secretarios no concurran, sin excusa aceptada por el Concejo Distrital o Municipal, cualquiera de
sus miembros podré proponer mocion de observaciones gue no conlleva al refiro del funcionario
correspondiente. Su aprobacién requerird el voto afirmativo de las dos ferceras partes de los
miembros que integran la corporacion.

Proponer mocion de censura respecto de los Secretarios del Despacho del Alcalde por asuntos
relacionados con funciones propias del cargo o por desatencion a los requerimientos y citaciones
del Concejo Distrital 0 Municipal. L.a mocion de censura debera ser propuesta por la mitad més
uno de los miembros que componen el Concejo Distrital o Municipal. La votacion se hara enfre el
tercero y el décimo dia siguientes a la terminacion del debate, con audiencia pablica del
funcionario respectivo. Su aprobacion requerira el voto afirmativo dé las dos terceras partes de
los miembros que integran la Corporacion. Una vez aprobada, el funcionario quedara separado
de su cargo. Si fuere rechazada, no podra presentarse otra sobre la misma materia a menos que
la motiven hechos nuevos. La renuncia del funcionario respecto del cual se haya promovido
mocién de censura no obsta para que la misma sea aprobada conforme a lo previsto en este
articulo.

13. Las demas que la Constitucion Pdlifica le asigne.

30.2) Son atribuciones legales del concejo:

1. Disponer lo referente a la Policia y sus diferentes ramas, sin confravenir la Constitucion, las
Leyes y las Ordenanzas, ni los Decretos del Gobierno Nacional o del Gobernador,

2. Exigir los informes escritos o citar a los Secretarios de la Alcaldia, Directores de
Departamentos Administrativos o Entidades Descentralizadas Municipales, al Contralor o &l
Personero, asi como a cualquier funcionario Municipal, excepto al Aicalde, para que en sesién
ordinaria haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la marcha del Municipio.

3. Reglamentar la autorizacidn al Alcalde para contratar, sefialando los casos en los que

“TRABAIO Y UMNIDAD PARA EL PESARROLLO DEL PUEBLOY

Cadlle 6° No. 25-24 Cenire Adminisirativo 8899154 BExt. 116
E-m conceic@fortul-arauca.gov.co E-mall - concejofortulnoiificaciones@gmail.com

Pagina 241100




CQWC

10,

11,

12.

13,

14.

: L -
¢jo wa”‘-@o/-

5 SE VOO 1P

REPUBLIGH DE COLOWBA

DEPARTAHENTD DE ARAUCA

CONCETD BUNICIPAL DE FORTHL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

requiere autorizacién previa del Concejo.

Autorizar al Alcalde para delegar en sus subalternos o en las Juntas Administradoras Locales,
algunas funciones administrativas diferenies a las consagradas en la Ley 136 de 1994,

Determinar ia nomenclatura de las vias piblicas y de los predios o domicilios.

Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de
conformidad con la Ley, exceptuando los gravamenes sobre las rentas provenientes de las
exportaciones. (Art. 32 nrl. 3° Ley 136 de 1994 y Decreto Ley 1333 de 1986).

Velar por la preservacion y defensa del pafrimonio cultural. {Ley 136 de 1994, Ley 152 de
1994 y Ley 388 de 1997)

Organizar la Contraloria y la Personeria y dictar las normas necesarias para su
funcionamiento. (Ley 136 de 1994 arts. 157 nri 11y 178; arts. 21 a 24 Ley 617 de 2000)

Dictar las normas organicas de presupuesto y expedir anualmente el Presupuesto de Rentas
y Gastos, ¢l cual deberd corresponder a Plan Municipal de Desarralio, de conformidad con
las normas orgénicas de Planeacion {Ley 152 de 1994 y Decreto Ley 111 de 1996).

A iniciativa del Alcalde, establecer la forma y los medios como el Municipio puede otorgar los
heneficios establecidos en el inciso final de los Articulos 13, 46 y 368 de la Constitucion
Palitica.

Ejercer las funciones normativas del Municipio para las cuales no se haya sefialado si la
competencia corresponde a los Alcaldes o Concejos, y que, de acuerdo con la Ley, se
entiendan asignadas a esta Corporacién, siempre y cuando no contrarien la Constitucién y la
Ley. (Paragrafo 2° art. 32 Ley 136 de 1994)

Elegir la mesa directiva compuesta de un presidente y dos vicepresidentes, en forma
separada y para un periodo de un (1) afio.

Elegir Secretario General def Concejo.

Durante los periodos de sesiones, autorizar al Alcalde para salir del pais, previo informe de la
comision que va a cumplir. (Art. 112, Ley 136 de 1994; Art. 7 Ley 177 de 1895)

“TRABAIO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEELD”
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15. Fijar ef monfo del salario del Alcalde vy los vidticos del Alcalde para comisiones dentro del
pais. (Art. 112, Ley 136 de 1994)

16. Aceptar la renuncia del Presidente del Concejo, de los Concejales, def Secretario General de
la Corporacion (Art. 2° inciso 2 Acto Legislativo Nro. 3 de 1993; Art. 53 y 161 Ley 136 de
1994).

17. Resolver la apelacién de los proyéctos de acuerdo rechazados por falta de unidad de materia
y las reconsideraciones de los proyectos de acuerdo negados o archivados en Primer Debate.
(Art. 72y 73 Ley 136 de 1994).

18. A iniciativa del Alcalde crear Fondos de Solidaridad y Redistribiicion de Ingresos destinados a
subsidiar alos usuarios de los esfratos 1, 2y 3 (ley 142 de 1994 y 632 de 2000).

19. Hacer seguimientc a la ejecucion de los Acuerdos vigentes v solicitar a la Administracién su
cumplimiento mediante una Comision Accidental Especial.

20. Las demas que se les haya atribuide por normas legales vigentes.

Articulo 31.- Delegacion de competencias. El Concejo podra delegar en las juntas administradoras
locales (JAL) parte de las competencias que e son propias, conforme a las siguientes normas
generales sefialadas en el articulo 34 de laley 136 de 1994

a) La delegacion se hara con el fin de obtener un mayor grado de eficiencia y eficacia en la
prestacion de los servicies.

b) No se podran descentralizar servicios ni asignar responsabilidades, sin la previa destinacion
de los recursos suficlentes para atenderlas.

El Concejo también podra delegar alguna o algunas de sus funciones en el alcalde, sobre materia
precisa y por tiempo determinado, confiriéndole mediante acuerdo municipal las respectivas
facultades extracrdinarias, cuando la necesidad lo exija o las conveniencias plblicas lo aconsejen.

En todo caso, en cualquier evento de delegacidn, habran de cumplirse las reglas que sobre el
particular establece la ley 489 de 1998 y todas aquelias ofras que la modifiquen 0 complementen.

“TRABAO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUEELD”
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Articulo 32.- Prohibiciones. Conforme a lo preceptuado por el articulo 41 de la ley 136 de 1994, le
es prohibido al Concejo:

a) Obligar a los habitantes, sean domiciliados o franselntes, a contribuir con dineros o
servicios para fiestas o regocijos publicos,

b) Aplicar o destinar los bienes y rentas municipales a objetos distintos del servicio pablico.

c) Intervenir en asuntos que no sean de su competencia, por medio de acuerdos o de
resoluciones.

d) Dar votos de aplauso o de censura a actos oficiales. Con todo, la corporacion podra pedir
la revocacion de los que estime ilegales o inconvenientes, exponiendo los motivos en que
se funde.

g) Privar a los vecinos de ofros municipios de los derechos, garantias o proteccion de que
disfruten los de su propio municipio.

f) Decretar actos de proscripcion o persecucion contra personas naturales o juridicas.

g) Decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado.

h) Tomar parte en el tramite o decision de asuntos que no son de su competencia.

{) Adscribirse al interior de una Bancada diferente a la del partido o movimiento politico por &l cual
fue elegido.

i) Omitir las directrices de actuacidn que coordinadamente determinen los miembros de la
Bancada a la cual pertenece, salvo en lo relacionado con los asuntos determinados como
de conciencia en los Estatutos del partido o movimiento politico al cual pertenece.

k)De conformidad con el articulo 291 de la Constitucién Pdlitica, los Concejales no podran
aceptar cargo alguno en la administracion piblica, v si lo hicieren perderan su investidura.
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TITULO 1l
DIGNATARIOS
CAPITULO UNICO
Del Presidente, Vicepresidente. Mesa._;DireptiVa. Comité de Coordinacion Politica.

Articulo 33.- Presidencia y Vicepresidencias. En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 28 de
la ley 136 de 1994, el Concejo Municipal tendra un presidente y dos vicepresidentes quienes en
Conjunto integran la Mesa Directiva, cuyas funciones se enuncian en los articulos subsiguientes. Los
integrantes de la mesa directiva del Concejo ostentan una dignidad que en ninglin caso es asimilable
a un nuevo cargo o empleo piblico y su periodo sera de un afio institucional del primero {1) de enero
al freinta y uno (31) de diciembre del respectivo afio independientemente del dia de su posesion.

Articulo 34.- Eleccién del Presidente. Seré Presidente de la Corporacion, el Concejal que obtenga
la mayoria simple de los votos de los Concejales asistentes a la sesion Plenaria que conformen
quérum decisorio. En un eventual empate enire dos 0 mas candidatos, se repetira la votacion hasta
por fres veces y de persistir e empate se procederd a dirimirlo por sorteo o suerte enire los
candidatos empatados en la misma sesion. E! Presidente que esté ejerciendo establecera el
mecanismo de dicho sorteo o suerte.

Paragrafo 1°. Los aspirantes al cargo de Presidente del Concejo y de las Comisiones Permanentes,
deberén presentar ante la plenaria de la Corporacion su programa de accion anual de conformxdad
con la norma técnica de calidad en la gestidn pablica.-

Paragrafo 2°. El procedimiento sefialado para eleccién de Presidente sera el mismo para elegir al
Primer y Segundo Vicepresidente.

Paragrafo 3° No podré ser Presidente del Concejo quien haya pertenecido a la Mesa Directiva el
afo inmediatamente anterior asi fuere parciaimente.

Articulo 35.- Posesion del Presidente. E! Presidente electo de la Mesa Directiva del Concejo
Municipal se posesionard ante quien se encuenire actuando como fal, jurando cumplir fiel v
cabalmente con las funciones propias de Presidenie dentro del marco de la Constitucion, las Leyes y
los Acuerdos Municipales, con la dignidad y el decoro que su invesfidura exige, de conformidad con
los parametros estipulados en ¢! articulo 23 def presente reglamento.
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Paragrafo. En el primer afio del periodo constifucional, tratdndose de la posesion del presidente del
Concejo, se procedera de conformidad con el articulo 25 del presente reglamento.

Articulo 36.- Funciones del presidente del Goncejo. Son funciones del presidente del Concejo:

1)

2)

3)

4)

9)

6)

7)

8)

9

Convocar, presidir y dirigir las sesiones del Concejo en pleno;
Liderar la representacién politica del Concejo Municipal.

Cuidar que los Concejales concurran puntualmente a las sesiones, requiriendo con apremio si
fuere el caso, la presencia de los ausentes que no estén legalmente excusados, y mantener
el orden interno;

Cumplir y hacer cumplir el reglamento, y decidir fas cuestiones o dudas que se presenten
sobre la aplicacidn del mismo. Contra esta decision, cualquier Concejal puede apelar ante la
Plenarig y ésta adoptar ofra posicion;

Disponer el reparto de los proyectos de acuerdo presentados, ordenar su debido framite y en
el momento oportuno, designar ponente y coordinador de ponentes cuando fueren dos 0 més
los designados para un mismo proyecto de acuerdo;

Rechazar las iniciativas que no se avengan con &l principio de unidad de materia, respecto de
todo proyecto de acuerdo, pero sus decisiones seran apelables ante lg plenaria de la
corporacion;

Suscribir los proyectos de acuerdo aprobados en las comisiones permanentes y en ias
plenarias, asi como someter a discusion y firmar las respectivas actas;

Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo cuando la plenaria rechazare las objeciones
por inconveniencia presentadas por el alcalde, y éste no los sancionare denfro del término
legai de ocho (8) dias;

Llevar la debida representacién de la corporacion, y fomentar las buenas relaciones
interinstitucionales;

10) Designar las comisiones accidentales que demande la corporacion, sus integrantes y

coordinador.
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11) Dar curso, fuera de la sesion, a las comunicaciones y demas documentos o mensajes
recibidos;

12) Nombrar y remover los empleados de la Corporacién que sean de fibre nombramiento y
remocién.

13) Cuidar que el secretario y los demés empleados de la corporacion cumplan debidamente sus
funciones y deberes; B

14) Disponer las medidas conducentes para hacer efectiva la suspension provisional de la
eleccion de un Concejal, destitucion o toda aquella, dispuesta por la jurisdiccion contencioso-
administrativa, o la suspension provisional del desempefio de funciones dentro de un proceso
disciplinario o penal;

15) Tomar las medidas conducentes para hacer efectiva la dedision de la autoridad judicial
competente en relacion con la declaratoria de nulidad de la eleccion de un Concejal o la
declaratoria de interdiccion;

16} Aceptar junto con los demas miembros de la mesa directiva la renundia que, voluntariamente,
sea presentada por un Concejal con indicacion de la fecha a partir de la cual se quiere hacer.
Si el Concejo se encuentra en receso la aceptacion de la renuncia de los Concejales es
funcién del alcalde;

17) Dar posesion al Concejal que entre a reemplazar a otro, asi como a secretarlo, y a los
subalternos si los hubiere;

18) Declarar la vacancia absoluta de los Concejales y llamar al candidato que segn el articulo
134 de la Constitucion deba llenar una vacancia absoluta, dentro de los tres (3) dias hébiles
siguientes a la declaratoria, para que tome posesion del cargo vacante que corresponde;

19} Hacer efectivas las sanciones impuestas por los 6rganos de control fiscal y administrativo
competentes, respecto de concejales y empleados de la corporacion;

20) Presidir la mesa directiva y las sesiones plenarias ordinarias y extraordinarias;

TTRABAIO Y LUNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLO”
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21) Actuar como ordenador de gasto en relacion con el presupuesto de la corporacion contenido
en el Presupuesto General del Municipio, con sujecion a la ley orgénica del presupuesto y ala
reglamentacion de ta mesa directiva en fratandose de pago a concejales.

22) Celebrar a nombre de 1a corporacién los contratos legalmente autorizados, con observancia
de las normas contenidas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica;

23) Decidir por fuera de la sesién plenaria el curso que debe darse a las comunicaciones y demas
documentos que se reciban.

24} Solicitar a las entidades plblicas o privadas en nombre del Concejo Municipal los documentos
e informes que se requieran para el cumplimiento de las funciones que corresponde a su
cargo.

25) Formular ante las autoridades competentes las consultas que juzgue pertinentes para la
buena marcha de la Corporacion.

26} Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los drdenes y coardinar con el
Comandante de la Policia, la seguridad al interior del Concejo.

27) Coordinar con la Alcaldia Municipal la oportuna y suficiente dotacion de los elementos de
trabajo para el adecuado funcionamiento de la Corporacion.

28) Resolver los derechos de peficion que se presenten ante la Corporacion, asi como los que se

dirjan ante los Concejales y hagan referencia exclusivamente a actuaciones 0 decisiones
fomadas por ef Concejo.

29) Presentar, al término de su gestion, un informe sobre la labor cumplida;
30) Representar al Concejo Municipal ante la Federacion Nacional de Concejos, FENACON, en

los seminarios, reuniones, congreses, prayectos y demas, pudiendo delegar esta funcion en
ofra concejal.

31) Fomentar las buenas relaciones de la Corporacion con el gobiemo y con los demas Concejos
del pais.
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32) Requerir a las comisiones para que presenten sus informes dentro de los términos legales o
en el que se les haya fijado.

33) Las demaés dispuestas por la Constitucion y 1a ley.

Articulo 37.- Faltas Absolutas o Temporales del Presidente, Las faltas absolutas del presidente
del Concejo determinarén la celebracion de una nueva eleccion por el resto del periodo, en tanto que
fas faltas temporales serén supfidas por el Primer Vicepresidente y si no fuere posible por el Segundo
Vicepresidente.

Cuando se presente falta absoluta del Presidente del Concejo y mientras se surte el proceso de
eleccion del nuevo presidente, asumiré las funciones de presidente de manera provisional el primer
vicepresidente y en su ausencia lo hara el Segundo Vicepresidente.

A falta del Presidente, del Primer Vicepresidente y Segundo Vicepresidente, para presidir una sesion
plenaria, debera nombrarse un Presidente ad hoc.-

Articulo 38.- Recurso en via Gubernativa. Las decisiones del Presidente de! Concejo en materia
politica, son apelables ante la Plenaria de la Corporacion.

Articulo 39.- Funciones de los vicepresidentes del Concejo. Las funciones de los vicepresidentes
primero y segundo consisten en formar parte de la mesa directiva y, en su orden, reemplazar al
presidente en sus faltas temporales, pues las absolutas se suplen con una nueva eleccion, para €
resto del periodo. Desempefian, ademés, ofras funciones que les encomiende el presidente o la
plenaria de la corporacion, siempre que sean legales y ajustadas al presente reglamento.

39.1 Son funciones del Primer Vicepresidente:

39.1.1  Suplir al Presidente en sus ausencias temporales o accidentales.

39.1.2 Asumir las funciones de Presidente Provisional cuando exista fajta absoluta del presidente
mientras se surte la nueva eleccion.
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39.1.3 Coordinar con los Presidentes de las Comisiones las reuniones, invitaciones o citaciones que
se vayan a realizar en una Comision,

39.14 Organizar, en coordinacion con el Presidente del Concejo, todo evento que promueva de
manera positiva la imagen del Concsjo.

39.1.5 Realizar {a revision y supervision de los procesos contractuales gue se adelanten en la
Corporacion, vetificando el cumplimiento de los requisitos de ley.

38.1.6 Revisar y aprobar el contenido de la Gaceta del Concejo antes de ser publicada (cuando a
allo hubiere lugar).

39.1.7 Suscribir as decisiones més importantes o relevantes, que se tomen en el Concejo Municipal
distintas a las adoptadas por acuerdo municipal. Se exceptlia la suscripcion de los contratos.

39.2 Son funciones del Segundo Vicepresidente:
39.21 Suplir al Presidente o al Vicepresidente Primero en las ausencias temporales 0 accidentales.

39.22 Asumir las funciones de Presidente Provisional cuando exista falta absoluta del presidente
mientras se surte la nueva eleccion y hay ausencia del primer vicepresidente,

39.23 Evaluar el Plan de Trabajo de fa Secretaria General del Concejo y verificar que todas las
actas de un periodo de sesiones se encuentren aprobadas por la plenaria.

39.2.4 Darle induccion alos Concejales que lleguen por primera vez a la Corporacion,

39.2.5 Integrar, por derecho propio, las comisiones especiales de ética y de estudio de hojas de vida
que conforme &l Presidente de la Corporacion,

39.2.6 Suscribir las decisiones méas importantes o relevantes, que se tomen en el Concejo Municipal
distintas a las adoptadas por acuerdo municipal. Se exceptia la suscripcion de contratos.

Articulo 40.- De fa Mesa Directiva. La Plenaria del Concejo Municipal integraré v elegird para un

periodo insfitucional de un (1} afio la Mesa Directiva del Concejo Municipal y de las Comisiones
Permanentes.
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En la conformacion de la Mesas Directiva tendra participacion las bancadas de los partides o
movimientos politicos. Ning{in partido podra tener mas de un integrante en la Mesa Directiva del
Concejo salvo que no exista ofro candidato habilitado para ocupar la dignidad correspondiente o
quien tenga derecho a ocuparla renuncie expresamente a él. De la renuncia de un partido ¢ de un
Concejal habilitado para ocupar la Mesa Directiva se dejara constancia escrita o en el acta de la
respectiva sesion,

En todo case, de conformidad con &l Estatuto de Oposicion, el partido o movimiente politico que se
declare en oposicion al gobierno municipal, tendra participacion en la mesa directiva de acuerdo alas
reglas establecidas en el articulc 148 de este reglamento.

Paréagrafo 1°. Ningiin concejal podra ser reelegido en dos periodos consecutivos en fa respectiva
mesa directiva.

Paragrafo 2°. La Mesa Directiva de la Corporacién serd la encargada de definir la agenda general del
Concejo Municipal, la cual ha de ser concertada con los Coardinadores, jefes o voceros de las
Bancadas con presencia en la Corporacién.

Paragrafo 3°. Constituye causal de mala conducta la no aceptacién de una dignidad de la Mesa
Directiva por un Concejal que sea el Gnico habilitado para ocuparla, siempre que no medie alguna
circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito aceptada por la Plenaria. De esta situacion se pondré
en conocimiento por parte de la Mesa Directiva a la autoridad disciplinaria correspondiente para ios
fines pertinentes.

Paragrafo 4°. Cuando por cualquier circunstancia no sea posible ocupar en propiedad una de las
dignidades que conforman la Mesa Directiva, le correspondera, de manera Ad hoc, asumir esa
dignidad al Concejal que segln orden alfabético de apellido este de primeroc. Si el Concejal ya hace
narte de la Mesa Direcfiva 0 no se encuentra presente en la correspondiente sesion, se continuaréa
con el que sigue. El nombramiento Ad hoc de un Concejal en la Mesa Directiva no lo inhabilita para
integrarla en el afio siguiente.

Articulo 41.- Funciones de la Mesa Directiva. Como érgano de orientacion y direccion del Concejo,
te corresponde:

a) Elaborar el Plan de Accibn que ha de regir para el afio de su ejercicio, lo anterior, de
conformidad con &l Modelo Estandar de Control Internc — MECI. -

“TRABAJO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PLEBLO”

Cdlle 6° No. 25-24 Centro Administrativo 8899154 Ext. 116
E-m concejo@fortul-arauca.gov.co E-mail — conceioforiulnotificaciones@amail.com

Piagina 341100




Co.nccjo My,

b)

g)

h)

)

k)

e

FEPUBLIGA DF COLOMBIA

DEFACTAMENT O DE AGAUCA

CONCETD MANICIRAL DE FORTHL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

Integrar las Comisiones Accidentales para dar primer debate a los proyectos de acuerdo,
cuando no se hubieren conformado las comisiones permanentes o cuando no exista
competencia a alguna de ellas.

Adoptar las decisiones y medidas necesarias y procedentes para una mejor organizacion
interna, en orden a una eficiente labor administrativa;

Elaborar el proyecio de presupuésto anual del Concejo, y enviarlo al alcalde para su
consideracion en el proyecto de acuerdo definitivo sobre Presupuesto (rentas y gastos del
municipio);

Controlar la ejecucion del presupuesto anual def Concejo; y ejercer el controt interno, el
cual estara en cabeza de alguna de las dos vicepresidencias. Sin que eflo implique que no
se pueda conformar un comité de control interno o lo gjerza algiin Concejal mas.-

Vigilar el funcionamiento de las comisiones y velar por el cumplimiente oporiuno de las
actividades encomendadas;

Solicitar al tribunal administrativo deparfamental la declaratoria de pérdida de la
investidura de Concejal, en los términos del paragrafo segundo del articulo 48 de la ley
617 de 2000;

Autorizar comisiones oficiales de Concejales fuera de ia sede def Concejo, siempre que
no impliquen utilizacién de recursos del presupuesto de la Corporacion.

Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando sean conducentes;

Autorizar la asistencia de los Concegjales a los seminarios de Capacitacidn con cargo al
rubro de capacitacién del presupuesto del Concejo en los términos del Concepto 908A del
Consejo de Estado.

Aceptar la renuncia; conceder licencias, vacaciones y permisos al personero, con
fundamento en la atribucidn conferida en el inciso final del articulo 172 de la ley 136 de
1994;
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1) Dictar las resoluciones para ef efecto de reconocimienio de honorarios a los Concejales
que por su asistencia comprobada a las sesiones plenarias tengan derecho, y ordenar su
publicacion en el medio oficial de informacién det Concejo (art. 65, inciso final, de la ley
136 de 1994).

m)  Suscribir, junto con el secretario de fa corporacién, 1as resoluciones y proposiciones;
n) Regular el niimero de las comisiones permanentes y los asuntos de que conoceran.

o) Remitir al alcalde para su sancion, los proyectos de acuerdo que hayan sido aprobados
por el Concejo en los dos debates reglamentarios;

p) Recibir ia renuncia del presidente de la corporacion y someterla a consideracion de la
plenaria;

q) Garantizar que las bancadas con presencia en el Concejo, sesionen por lo menos una vez
al mes en el lugar determinado por agquellas.-

Lo anterior teniendo en cuenta los Estatutos de cada partido.-

r} Determinar, previa votacion de un proyecto de acuerdo, la celebracién de sesiones de las
bancadas con presencia en el Concejo con el objeto de que aquelles determinen &l
alcance de sus votos para dotar de un mayor grado de eficiencia el proceso de votacion.

s) Darles cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas por los Partidos y
Movimientos Politicos a los Concejales de las Bancadas con presencia en la Corporacion.

t) Acreditar a los voceros de las Bancadas para efectos de determinar las infervenciones de
estas, en las sesiones en las que se voten Proyectos de Acuerdo o se adelante proceso
de control politico segtn fas reglas de procedimiento determinadas precedentemente.

) Garantizar que en cada Comision permanente tenga presencia al menos un miembro de
fas diferente Bancadas que tenga presencia en la Corporacion, cuando existan suficientes
integrantes en la misma.

v} Las demas establecidas en la ley 0 en el presente reglamento.
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Paragrafo. Durante los periodos de sesiones, la mesa directiva se reunira por lo menos una vez a la
semana, el dia y hora que sea convocada por su prasidente, Sus decisiones se tomaran por mayorfa
y de cada reunion debera quedar constancia en acta.

Articulo 42.- Comité de Coordinacion Politica. Conformado por el Presidente de la corporacién y
fos Jefes, Voceros o Coordinadores de las Bancadas y presidido por ef primero de los nombrados, se
reunira por fo menos una vez a la semana durante cada periodo de sesiones, para €l desarrolio de
las siguientes funciones:

42.1) Proponer la agenda de trabajo de la corporacion;

42.2) Coordinar con la presidencia el orden del dia de las sesiones plenarias a celebrar.

42.3) Promover y ejecutar acciones de concertacidn politica.

TITULO IV
DEBERES Y DERECHOS DE LOS CONCEJALES
CAPITULO PRIMERO

De |os Deberes.

Articulo 43.- Deberes. Como todo servidor pliblico, el concejal tiene ef deber de cumplir y hacer que
se cumplan los deberes contenidos en la Constitucion, los tratados de Derecho Internacional
Humanitario, los demés ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, ias ordenanzas, los
acuerdos distritales y municipales, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones
judiciales y disciplinarias, los confratos de frabajo y las ordenes superiores emitidas por funcionario
competente, siendo responsable por su infraccién y por omisién o extralimitacion en el ejercicio de
sus funciones.

Especialmente tendra los siguientes deberes:

43.1) Asistir puntualmente a las sesiones def Concejo en pleno y de las comisiones a que
pertenezca.
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43.2) Respetar el presente reglamento.

43.3) Guardar secreto sobre los asuntos que demanden reserva.

43.4) Abstenerse de invocar su condicion de Concejal para la obtencion de algiin provecho
personal indebido.

43.5) Utilizar adecuadamente los bienes y recursos asignados para e desempefio de su funcion.

43.6) Tratar con respefo, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion por razon
del servicio.

43.7) Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses del bien comin, y
teniendo siempre presente que los servicios que presta constituyen el reconocimiento y
efectividad de un derecho y buscan la satisfaccion de las necesidades generales de todos los
ciudadanos.

43.8) Abstenerse de incurrir en alguna de las causales de pérdida de la investidura, previstas en
el articulo 48 de laley 617 de 2000.

43.9) Declarar, bajo juramento, el monto de sus bienes y rentas, antes de tomar posesion del
cargo y al retirarse del mismo.

43.10) Poner en conocimiento de la corporacion o de la comision de ética las situaciones de
carécter moral 0 econdmico que o inhiban para participar en el tramite de los asuntos sometidos
a su consideracion, conforme al articulo 70 de la ley 136 de 1994, asi como las
incompatibilidades en gque pueda estar incurso. El Concejal debera consignar fa informacion
- sobre su actividad economica privada en el libro correspondiente, que tiene carécter publico.

43.11) Actuar exclusivamente en la bancada del Partido o Movimiento Politico por el cual fue
elegido y con sujecion a fos parametros de actuacion que determinen aquefias y sus estatutos,
salvo en los asuntos determinados como de conciencia.

43.12) Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de su cargo o funcion
consefve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion,
ocultamiento o utilizacion indebida,
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43.13) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con gue tenga relacion por
razon del servicio.

43.14) Desempefiar el cargo o funcién sin obtener o pretender beneficios adicionales a las
contraprestaciones legales cuando a ellas tenga derecho.

43.15) Acreditar los requisitos exigidos por la ley para la posesion y el desempefio del cargo.
43.16) Permitir a los representantes del Ministerio Pablico, fiscales, jueces y demas autoridades
competentes el acceso inmediato a los lugares donde deban adelantar sus actuaciones e
investigaciones y el examen de los libros de registro, documentos y diligencias correspondientes,
Asi mismo, prestarles la colaboracion necesaria para el desempefio de sus funciones.

43.17) Explicar inmediata y satisfactoriamente al nominador, a la Procuraduria General de ia
Naci6n ¢ a la personeria, cuando estos lo requieran, la procedencia del incremento pafrimonial
obtenido durante el ejercicio del cargo, funcion o servicio.

43.18) Denunciar los delitos, contravenciones y faltas disciplinarias de los cuales tuviere
conocimiento, salvo las excepciones de ley.

43.19) Acatar y poner en practica los mecanismos que se disefien para facilitar la participacion de
la comunidad en la planeacion del desarrollo, la concertacion y la toma de decisiones en la
gestion administrativa de acuerdo con lo preceptuado en la ley.
CAPITULO SEGUNDO
De los Derechos.
Articulo 44.- Derechos: El Concejal tiene los siguientes derechos principales:

44.1) A voz, durante las sesiones y conforme al reglamento.

44.2) A voto, participando en las votaciones que se realicen en las plenarias y en las comisiones a
que pertenezca. Voto nominal y pablico y excepcionalmente secreto.

4/72/4-3@0 Y UNIDAD PARA Bl DESARROLLO DEL PL{EBLO’
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44.3) A citar, en ejercicio del control politico que corresponde a la corporacion, a los funcionarios que
autoriza la ley.

44.4) A formar parte de una comisiéon permanente.

44.5) Al reconocimiento y pago de honorarios por su asistencia comprobada a las sesiones plenarias
de la corporacion, conforme a la reglamentacion legal, siempre que haya estado presente a méas del
80% del tiempo que dure la sesion.

44.6) A ser afiliado por el municipio al sistema contributivo de seguridad social en salud o bajo la
modalidad de péliza y administradora de riesgos laborales —ARL-, en su condicion de servidor plblico
y conforme a los articulos 157 de fa ley 100 de 1993 y concordantes, el Decreto 3171 de 2.004, Ley
1148 de 2007 y ley 1551 de 2012.-

44.7) A un seguro de vida y a la atencion médico asistencial, de conformidad con los articulos 66, 68
y 69 de la ley 136 de1994 y fa jurisprudencia de la Corte Constitucional contenida en la sentencia C-
043 de 2003, el decreto 3171 de 2.004, Ley 1148 de 2007 y ley 1551 de 2012.-

44.8) Al reconocimiento del valor de transporte, en los casos en que resida en zona rural y deba
desplazarse hasta la cabecera municipal para asistir a las sesiones plenarias o de comision, con
cargo al presupuesto general del municipio si pertenece a municipios de 4, 5 o 6 categoria vy al
presupuesto del Concejo para las deméas categorias, con sujecién a la reglamentacion que expida el
Concejo Municipal a iniciativa del alcalde mediante acuerdo, de conformidad con ef articulo 2 de la
Ley 1368 de 2009.

44.9) A ser beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional para que se le subsidie el 75% del valor

de la cotizacién siempre y cuando cumpla fos requisitos contenidos en el Decreto Nacional 1788 de
2013.

44.10) A recibir capacitacion para el mejor desempefio de sus funciones. De manera gratuita recibira
capacitacion del SENA, la ESAP y las Corporaciones Auténomas Regionales. A recibir capacitacion
con cargo al presupuesto del Municipio y del Concsjo.

44.11) A agremiarse libremente y a que se respete su decision.

44.12) A participar en politica y apoyar plblicamente a los candidatos del partido al que pertenezca
fuera del recinto oficial del Concejo.

“TRABAJO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLL DEL PUEBLO™
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44.13} A ejercer libremente su profesion u oficio, siempre y cuando con ello no se interfiera en las
funciones que ejerce como Servidor Piblico, ni se trate de asuntos en los cuales el municipio o sus
entidades descentralizadas sean parte, ni implique vinculacién como empleados piblicos o
trabajadores oficides.

44.14) A recibir proteccién del Municipio y del Estade, asi como de las entidades plblicas de
seguridad, cuando en su confra existan amenazas provenientes por grupos al margen de la ley o
como consecuencia del ejercicio de sus funciones publicas.

44,15) A sesionar por cualquier medio de comunicacion y a distancia cuando {as circunstancias de
orden plblico o amenazas contra su integridad personal y la de su familia asi lo ameriten, previa
autorizacion de! presidente de la corporacion.

44.16) A postularse para ser beneficiario de un subsidio de vivienda para la adquisicion de vivienda
nueva, usada, construccion en lote propio o mejoramiento de vivienda con cargo a la Bolsa Especial
de Vivienda para Concejales.

44.17) A presentar proyectos de acuerdo de iniciativa propia, que no sean exclusiva del alcalde y a
que se les dé framite al interior de la Corporacion.

44.18) A que cualquier autoridad pablica del municipio le suminisire la informacion soficitada para el
correcto ejercicio de sus funciones plblicas sin exigir el pago de copias para tal fin.

44.19) A Recibir tratamiento cortés con arreglo a los principios basicos de ias relaciones humanas.
44.20) A los derechos consagrados en la Constitucion, los fratados Internacionales rafificados por el
Congreso, las leyes, las ordenanzas, los acuerdos municipales, los reglamentos y manuales de
funciones, las convenciones colectivas y los contratos de trabajo.

44.21) A ejercer individualmente las actividades propias de su dignidad.

Articulo 45.- Liguidacion de Honorarios. Atendiendo la categorizacion establecida en la Ley 1551
de 2012, el valor de los honorarios por cada sesion a que asistan los concejales sera ef que para ello

haya fijado la ley 1368 de 2009, en su Art. 1° y su aumento por cada afio a partir del afio 2010, de
acuerdo al IPC del afio inmediatamente anterior.
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En los municipios de categoria especial, primera y segunda, se pagaran anualmente ciento cincuenta
{150} sesiones ordinarias y hasta cuarenta (40) extraordinarias al afic. En los municipios de
categorias tercera a sexta, se pagaran anualmente setenta (70) sesiones ordinarias y hasta veinte
(20) sesiones extraordinarias al afio.

Paragrafo. Los honorarios son incompatibles con cualquier asighacion proveniente del tesoro pablico
del respectivo municipio, excepto con aguellas originadas en pensiones o sustituciones pensionales y
las demas excepciones previstas en la Ley 4% de 1992.

Articulo 46.- Reconocimiento de Transporfe. Reconécese el valor de transporte, durante las
sesiones plenarias v de comision, a los Concejales que residan en zonas rurales y deban
desplazarse desde y hasta la cabecera municipal, sede principal del funcicnamiento de las
corporaciones municipales, Estos gastos de transporte seran asumidos, en el caso de los municipios
pertenecientes a categorias cuarta, quinta y sexta con cargo a la seccion presupuestal del sector
central del municipio, y no se tendran en cuenta como gasto de funcionamiento de la administracion,
para el calculo de los indicadores de limite de gastos de funcionamiento fijados por la Ley 617 de
2000.

Para estos efectos, los Concejos Municipales a iniciativa de los alcaldes deberan expedir el
reglamento en donde se fije el reconocimiento de transporte, atendiendo criterios razonables, con
anterioridad al periodo de sesiones siguientes a la promulgacion de ia presente fey. Los pagos
efectuados a los Concejales por gastos de transporte a que se refiere ef presente articulo, no estarén
sujetos a retencion en la fuente.

Articulo 47.- Refencion en la Fuente. La retencion en la fuente a los pagos efectuados por cada
periodo sesionado en ios términos del artictlo 23de la Ley 136 de 1994, correspondiente a
honorarios a los Concejales no declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, sera la
que resulte de aplicar a dichos pagos la siguiente tabla:

VALORES POR PERIODO SESIONADO TARIFA
{(En UMTs)

DESDE HASTA

g 100 0%

>100 150 2%

>150 En adelante 10%
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Paragrafo 1°. La Secretaria del Concejo Municipal solicitara por escrito a los Concejales, que
manifiesten por bajo esta misma modalidad {por escrito) a la Corporacion si son declarantes del

impuesto sobre fa renta y complementarios, para efectos de determinar si les es aplicable el presente
articulo.

Paragrafo 2° A los Concejales que sean declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios
se les aplicara una retencion en la fuente del 10% sobre el valor de los honorarios que perciban en
cada periodo legal de sesiones ordinarias o en periodo de sesiones exiraordinarias.

TiTULO V
SECRETARIO
CAPITULO UNICO
Designacion. Requisitos. Periodo. Funciones.

Articulo 48.- Designacion, requisitos y periodo: El secretario sera elegido por el Concejo para
perfodo institucional de un (1} afio, comprendido entre el primero (1) de enero v el freinta y uno (31)
de diciembre, sin importar la fecha de su eleccion y posesion, reelegible a criterio de la corporacion.

Atendiendo a lo dispuesto en el inciso cuarto (4) del Acto Legislativo 02 de 2015, salvo los concursos
regulados por la Ley, la eleccion de Servidores Plblicos afribuida a Corporaciones Piblicas debera
estar precedida de una Convocatoria Piblica reglada por fa Ley en las que se fijen requisitos y
procedimientos que garanticen fos principios de publicidad, transparencia, participacion ciudadana,
equidad de géneroy criterios de méritos para su eleccion.

Para ser Secretatio General del Concgjo se deberd acreditar titulo de bachiller o experiencia
administrativa minima de dos (2) afios.

La primera eleccidn de este funcionario se realizara dentro de los diez (10) primeros dias del mes de
enero correspondiente a la iniciacion del periodo constitucional del Concejo. Para los fres afios
subsiguientes del mismo periodo constitucional, la eleccion o reeleccion tendra lugar en el mes de
noviembre, correspondiente al tltimo periodo ordinaric de sesiones, iniciando funciones a partir del
primere (1) de enero siguiente.

ITEA-B@O Y HNIDAD BARA EL DESARROLLD DEL PMEBLD,

Calie 6° No. 25-24 Cenfro Administrativo 8899154 Ext. 116
E-m concejo@foriul-arauca.gov.ce  E-mail — concelofortulnotificaciones@amoail.com

Puviaa 43]100



1o Mtz
Cm } It‘ m

PEPHBLICA DE COLOMBHA

DEPARTAMENTD DEARAACA

CONCETD MUANICIRAL DE FORTUL
Provecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

Paragrafo 1°. El secretario electo del Concejo tomaréa posesion dentre de los quince (15) dias habiles
siguientes a la eleccion y en caso de existir fuerza mayor o caso fortuito que impida la posesién en
ese periodo de tiempo, se podra prorrogar por quince dias mas. La posesion la hara el Presidente del
Concejo Municipal y para ello no se requiere de ia realizacién de una sesién plenaria.

Para la posesion del secretario del concejo, éste deberd acreditar los requisitos exigidos por la Ley y
presentar fa documentacion exigida por fa Ley 190 de 1995, en especial los mismos exigidos para la
posesién de los Concejales conternplados en el presente reglamento.

Si vencido el termino para que el secretario electo tome posesion del cargo y no lo ha hecho por su
culpa o dolo, el Presidente del Concejo declarard vacante el cargo y convocard nuevamente a
eleccion, en la cual no podra participar como candidato la persona electa en la primera eleceion que
no se posesiond.

Parégrafo 2°. Cuando por decision de la Plenaria del Concejo, previa proposicion aprobada por la
Corporacian, se resuelva reelegir al Secretario del Concejo, no serd necesario redlizar la convocatoria de
eleccion, nl recepcionar ofras hojas de vida, por lo que se procedera a su posesion ante el presidente de la
corporacion.

Paragrafo 3°. La renuncia del Secretario General del Concejo genera vacancia absoluta del cargo. El
nuevo Secretario sera elegido por lo que resta del periodo hasta el 31 de diciembre.

Articulo 49.- Funciones del secretar:o del Concejo. Son funciones y deberes del secretario de la
corporacion:

49.1) Asistir atodas las sesiones;

49.2) Realizar la convocatoria a sesiones que se programen por auforizacion del Presidente y de la
Mesa Directiva, de conformidad con lo previsto en este reglamento.

49.3) Lievar y firmar las actas, de acuerdo con la sana costumbre y el reglamento, asi como
certificar la fidelidad de su contenido.

49.4) Dar lectura a los proyectos, proposiciones y deméas documentos y mensajes que deban ser
leidos en sesion plenaria;

49.5) Informar sobre los resultados de foda clase de votacion que se cumpla en la corporacion;

“TRABAJO Y LUNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLO”
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49.6) Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el presidente o por la mesa
directiva;

49.7) Informar regularmente al presidente de todos los documentos y mensajes dirigidos a la
corporacion, acusar oporfunamente su recibo, y mantener organizado y actualizado un
registro de entrega y devolucidén de los mismos y de los enviados a las comisiones
permanentes;

49.8) Recibir y dar tramite a todo documento o peticion que llegue al Concejo con destino a la
Presidencia y a la Secretaria General de ia Corporacion.

49.9) Recibir y radicar los proyectos de acuerdo, y reparfirios a la comisién correspondiente para su
tramite en primer debate;

49.10) Llevar los siguientes libros: el de actas; el de registro de intereses privados de los
Concejales de que trata el articulo 70 inciso segundo de Ia ley 136 de 1994, v el de registro
de participacion ciudadana a que se refiers ef articuio 77 de la misma ley,

49,11) Organizar el archivo del Concejo, acompafiado del indice de los acuerdos municipales
expedidos, las resoluciones dictadas y las.actas aprobadas;

49,12) Dirigir y publicar la Gaceta def Concejo cuando a ello hubiere lugar y por disposicion
del Presidente de la Corporacion;

49.13) Ser jefe administrativo de los empleados al servicio de la corporacion;

49.14) Recibir fa inscripcion de constitucion de las Bancadas existentes al interior del Concejo

Municipal junto con sus estatutos y publicar los documentos constitutivos de las mismas.

49.15) Velar porque e! archivo se encuentre en estricto orden y en cumplimiento con los
parametros de la Ley.

49.16) Mantener la Corporacién al dia con la actualizacion del Modelo Estandar de Control
Interno -MEC!-, e informar a la mesa directiva sobre cualquier cambio o falta de cumplimiento
de estas normas.
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49.17) Los demas deberes que sefiale la corporacion, la mesa direcliva o el presidente, y las
inherenies a la naturaleza del cargo.

Paragrafo. Las faltas absolutas del secretaric se suplen con una nueva eleccion, en el menor término
posible. En caso de falta temporal, la mesa directiva procedera a designar uno.

No puede ser designado secretario, en propiedad, un miembro det Concejo. Las Faltas Temporales
del Secretario General de Concejo que no séan superior a diez (10) dias, podran ser suplidas de

manera AdHoc por un Concejal, quien por ese hecho no perdera su derecho a voz y voto en la
respectiva sesion,

TiTuLovi
COMISIONES
CAPI{TULO PRIMERO
Clases de Comisiones.

Articulo 50.-Diversas comisiones. Ademas de las comisiones legales permanentes v la comisién

legal para la equidad de la mujer, el Concejo integrard comisiones especiales y comisiones
accidentales.

Las comisiones especiales son fa comisidn de ética y la comision de acreditacion documental.

Articulo 51.- Comision de éfica. El Concejo integraré una comisién de ética, encargada de conocer
los casos de conflicto de intereses y las violaciones al régimen de inhabilidades, incompatibilidades y
prohibiciones de los Concejales, asi como del comportamiento indecoroso, irregular o inmoral que
pueda afectar a miembros o empleados de fa corporacién en su gestion plblica. Estard conformada
por tres (3) Concejales, elegidos de la misma manera que las comisiones permanentes; se
pronunciaré en reserva y por la unanimidad de sus integranies. La plenaria sera informada acerca de
sus conclusiones con el fin de adoptar, previo debate, decisiones acordes con la ley.

Cualquier persona podra recusar ante la comisién de élica a un Concejal, cuando tenga conocimienio
de una causal de impedimento. Si se aceptare la recusacién, el presidente del Concejo procedera a
la designacion de un nuevo ponente, si fuere el caso, o dispondra que ¢ recusado se abstenga de
participar en e respectivo debate y en la votacion.
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Articulo 52.- Comision de acreditacion documental. Infegrada por fres (3) Concejales, es
designada por la plenaria de la corporacién por el periodo constitucional. Revisa la lista enviada por
el Consejo Nacional Electorai sobre los Concejales electos y Ia documentacion presentada por éstos;
si llegare a encontrar irregularidad en una documentacion, llevara el caso a la plenaria, en donde se
tomara la decisién pertinente.

Esta comision revisard también la documentacion de los llamados a ocupar una curul en reemplazo
de los titulares.

Esta comision esta también flamada a revisar las hojas de vida de los candidatos a Personeros,
Secrefarios de los Concejos y todo aquel funcionario que la corporacion tenga a su cargo.-

Articulo 53.- Comisiones accidentales. El presidente nombrard comisiones accidentales de
caracter fransitorio para el cumplimiento de asuntos especificos tales como protocolo, transmision de
mensajes, escrutinio de las votaciones internas, presentacion de informes a la pienaria sobre astintos
de interés para la corporacion, esfudio en primer debate de proyectos de acuerdo cuando no se
hayan integrado ias comisiones permanenies y cuando no se sepa a qué comision permanente
corresponde el estudio de un proyecto segln el tema de que se trate.

Si se fratare de una comision accidental especial que deba desplazarse fuera de fa jurisdiccion del
Concejo Municipal, con dineros del erario y para el cumplimiento de misiones especificas,
previamente ef presidente presentara a la plenaria para su consideracion la proposicion respectiva
que confenga la justificacion, destino, objeto, duracion, nombres de los comisionados y origen de fos
recursos que se pretenden utilizar.

Sin perjuicio de lo dicho, seran funciones especificas de las Comisiones Accidentales:

53.1) Recibir sectores de la comunidad para el conocimiento de las situaciones y probiemas
relacionados con el Municipio en sus diferentes aspectos.

53.2) Presentar a fa Plenaria del Concejo 0 de las comisiones permanentes informe escrito sobre ia
gestién adelantada.

53.3) Escrutar el resultado de las voiaciones.

53.4) Recibir dignatarios o personalidades que invite el Concejo Municipal.
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53.5) Presentar informe escrito sobre ias objeciones del Alcalde Municipal a los proyectos de
acuerdo.

53.6) Preparar proyectos de acuerdo de especial interés para la Corporacion y el Municipio.

53.7) Dar primer debate a los proyectos de acuerdo cuando no se han integrado las comisiones
legales permanenies o cuando no sea posible identificar a que comisién permanente
corresponde el estudio de un proyecto por ¢f tema de que se trate,

53.8) Presentar informe a Ia plenaria sobre la reconsideracion solicitada por el autor o cualquier
Concejal de un proyecto de acuerdo negado y archivado en primer debate.

53.9) Llevar a cabo las funciones que le sean asignadas por el respectivo presidente de la
Corporacion y de las Comisiones Permanentes.

Pardgrafo. Dichas comisiones deberan ser integradas méximo hasta por tres (3) Concejales,
asegurande la representacion de las bancadas. En su designacion el Presidente definira f término
para ta presentacion del informe sobre €f tema, gue debera ser por escrito y radicado en la secretarfa
para la programacion de ia sesién correspondiente.

CAPITULO SEGUNDO
COMISIONES PERMANENTES

Articulo 54.- Niimero. Integracion. Funciones legales. En el Concejo funcionard un minimo de dos
(2) y hasta un maximo de cuatro (4) comisiones permanentes, cada una integrada por una tercera o
cuarta parte de los Concejales miembros de la Corporacion., en caso de que el cuociente no sea un
nimero entero, la Mesa Directiva del Concejo mediante acto administrativo resolvera a qué comision
0 comisiones asigna el mayor nimero de Concejales.
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De acuerdo con la ley, en las comisiones se surtira el primer debate a los proyectos de acuerdo que,
por competencia, le sean remitidos por la secretarfa de la corporacién. Tendran prelacion los de
iniclativa popular y los presentados por las Bancadas con presencia en el Concejo municipal.

L.os informes de las comisiones permanentes se presentaran por escritc y llevaran la firma del
ponente, y anexo al mismo ira la certificacién de aprobacibn o no aprobacion del proyecto de acuerdo
en primer debate, suscritc por ef presidente; la opinion diferente, si la hubiere, se presentara en
informe separado. El informe completo y su anexo serdn remitidos a la Secrefaria General de
Concejo. Si el proyecio de acuerdo fue aprobado e Secretaric lo remitira a la Mesa Directiva del
Concejo para que se fije fecha de sesion plenaria, para efectos de que el proyecio de acuerdo recba
segundo debate. Si el proyecto de acuerdo no fue aprobado por la comisidn el Secretaric informaré a
su autor quién dentro de los cinco (5) dias slguientes a la notificacién podra solicitar su
reconsideracion ante Ia plenaria. Lo anterior no impide que cualquier Concejal pueda solicitar que el
proyecto sea nuevamente considerado por el Concejo dentro del mismo lapso de tiempo.
Transcurridos los cinco (5) dias sin que se haya solicitado la reconsideracién del proyecto, €l mismo
quedara archivado definitivamente y para que el Concejo se vuelva a pronunciar sobre él, debera ser
nuevamente presentado.

Cualquier comisién permanente podra citar a persona natural o juridica para que en sesion especial
rinda declaraciones orales 0 escritas, sobre hechos relacionados directamente con asuntos de interés
puablico, investigados por fa misma. Los citados podrén abstenerse de asistir solo por causa
debidamente justificada y aceptada por [a comision respectiva, excusa que debera ser presentada al
menos dos (2) dias antes de la fecha de citacion, exceptuando los casos de fuerza mayor o caso
fortuito que se presenten ef mismo dia en que fue citado el funcionario.

La renuencia de los citados a comparecer 0 a rendir declaraciones requeridas, sin que medie justa
causa aceptada por fa comision, seré sancionada por las autoridades jurisdiccionales ¢ disciplinarias
competentes, segin el caso y las normas vigentes para los casos de desacato a las autoridades. E
presidente de la Comisién adelantara el tramite ante la autoridad judicial ¢ disciplinaria para que se
surta el correspondiente proceso.-

El fundamento legal de atribucién en relacién con la competencia en el caso en parficular es
articulo 40 de laley 136 de 1994.

Todo Concejal debera hacer parte de una comisién permanente y en ninglin caso podra pertenecer a
dos ¢ mas comisiones permanentes. Un Concejal puede pertenecer a una comisién permanenfe y a
una comision especial ¢ acCidental simultaneamente.
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Paragrafo 1° Los reemplazos de los Concejales titulares, por falta temporal en caso de licencia de
maternidad o absoluta de éstos, haran parte de la comision permanente a que pertenece o
pertenecia el titular de ia curul.

Paragrafo 2°. Si no se justificare disponer de un empleado como secretario, o el secretario general
no pudiere cumplir esta labor, el presidente de la respectiva comisién podra designar como secretario
a une de sus miembros. o

Paragrafo 3% En los eventos en que las comisiones permanenies no se hayan reglamentado o
integrado, los informes serén rendidos por comisiones accidentales nombradas para ef efecto por la
mesa directiva de la corporacién.

Articulo 35.- Eleccion. Las comisiones permanentes, tan pronto sean reglamentadas por la Mesa
Directiva, deberén ser integradas y elegidas en Sesion Plenaria que se llevard a cabo a més tardar
deniro de los fres (3) dias habiles siguientes a la integracién y eleccion de la Mesa Directiva del
Conceje Municipal, dando participacién en eflas a los miembros de los diversos partidos o
movimientos politicos que integran las Bancadas y feniendo en cuenta la especializacion o
preferencias de los candidatos.

Cada comisién permanente elegird, el dia de su instalacién, un presidente que ejercera su cargo
durante un (1) afio institucional y no podra ser reelegido para el periodo inmediato. A &l corresponde
dirigir los debates y sefialar dia y hora para la reunion de la comision, sin que la misma pueda
coincidir con horario de sesion plenaria.

Cada afio los Concejales rotaran la integracion de las Comisiones Permanentes, debiendo, en lo
posible, hacer parte de cada una de elfas durante &l periodo constitucional.

Paragrafo: Lo anterior sin perjuiclo de ser reelegido en la misma comision.-

Articulo 56.- Materia de Estudio de las Comisiones. Las Comisiones Permanentes se dedicaran
en sus deliberaciones al examen de los temas especializados que le sean propios en materia
normativa y de control politico, al andlisis y evaluacién de los informes que deben rendir los
funcionarios de la administracion, aprobar o negar en primer debate los Proyectos de Acuerdo que
sean sometidos a su consideracion y a la realizacién de los debates que hayan sido aprobados en la
Comisién sobre asuntos propios de su competencia. No se podran framitar en diferentes comisiones
los mismos temas para efectos de realizar control politico.
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Articulo 57.- Distribucion de materias. L.os asuntos que deba fratar ¢l Concejo Municipal y que por
su naturaleza no estén claramente definidos como responsabilidad de sus Comisiones Permanentes,
seran distribuidos para su estudio por el Presidente del Concejo a la Comisién Permanente que él
designe o ata Comisién Accidental que integre para que asuma su estudio en primer debate.

Articulo 58.- Sesiones conjuntas — generalidades. Las comisiones Permanentes deberan ser
convocadas a sesion conjunta por el Presidente de la Corporacién.

Articulo 58A.- Definicién. Se considera Sesion Conjunta cuando dos comisiones permanentes se
relinen para dar primer debate a un proyecto de acuerdo, cuya materia les es comin. Ella tiene lugar
cuando lo dispone la plenarig, ¢l presidente de la corporacion o mediante proposicién aprobada de la
Comisién Permanente.

Articulo 58B.- Presidencia de la Sesion Conjunta. La sesidn conjunta serd presidida por el
Presidente de la Comisién donde haya sido radicado el proyecto de acuerdo para estudio 6 en caso
contrario por quien designe el presidente de la Corporacion, siempre y cuando tenga competencia en
su estudio.

Articulo 58C.- Informe de Ponencia de sesi6n conjunta. En el término indicado por 1a Presidencia
de la Corporacién, se presentara el Informe de Ponencia ante la Secretaria del Concejo. Si hubiere
varios informes de ponencia, el primere radicado sera Ia base para el Debate.

Articulo 58D.- Quérum en Sesién Conjunta. El Quorum decisorio seré el que se requiera para cada
una de las Comisiones individualmente consideradas.

Articulo S8E.- Votacion en sesion conjunta. Concluido el debate cada Comision votard por
separado. La decision final sera la resultante de la sumatoria de los votos emitidos en una y otra
Comision, con lo cual se entendera surtido el Primer Debate.

Paragrafo 1°. Actuara como secretario de la sesidn el Secretaric General de la Corporacion.
Paragrafo 2°. En caso de votacion, cada comisién permanente debera decidir separadamente.
Articulo 59.- Comisiones Permanentes Particulares. Para efectos de integrar las Comisiones

Permanentes Particulares del Concejo Municipal, la Plenaria debera integrar preferentemente las
Comisiones permanentes siguientes: Comisién Primera Permanente del Plan de Desarrollo, Comision
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Segunda Permanente de Gobierno y Comisién Tercera Permanente de Presupuesto y Hacienda
Piblica.

Articulo 60.- Materias objefo de desarrollo de las Comisiones Permanentes Particulares. En
gjercicio de sus funciones normativas y de Control Politico, las Materias objeto de desarrollo por parte
de las Comisiones Permanentes Particulares antes sefialadas seran las siguientes:

60.1) Comision Primera Permanente del Plan de Desarrollo: Serd la encargada del manejo de los
asuntos relacionados con las siguientes materias:

60.1.1) Eficiente prestacién de los servicios a cargo del Municipio, en el marco de la Constitucion
ylaley.

60.1.2) Organizacion y funcionamiento de las veedurias ciudadanas, la descentralizacion, la
desconcentracion y el control social de [os servicios pliblicos.

60.1.3) Plan General de Desarrollo Econdmico y Social.

60.1.4) Plan General de Ordenamiento fisico v territorial del Municipio.
60.1.5) Pian Vial.

60.1.6) Reglamentacion del uso del suelo y el espacio piblico del Municipio-.
60.1.7) Desarrollo fisico de las &reas rurales del Municipio.

60.1.8) Division del territorio Municipal.

60.1.9) Planeacion y asesoria a las Juntas Administradoras Locales en la elaboracion del Plan de
Desarrollo Economico y Social

60.1.10) Preservacion y defensa del patrimonio ecolégico, los recursos nafurales y del medio
ambiente.

60.1.11) Vigilancia y control de la prestacion de los servicios plblicos domiciliarios y del
transporte plblico y seguridad.

60.1.12) Divulgacion, fomento y pedagogia de los procesos de participacion ciudadana.

60.1.13) Estudio de facultades pro tempore al Alcalde Municipal en las materias antes
relacionadas.

60.1.14) Las demas que sean asignadas por el presidente de la Corporacién o la Mesa
Directiva.
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60.2) Comision Segunda Permanente De Goblerno: Serd fa encargada de ejercer las funciones
normativas y de control politico en los asuntos relacionados con las siguientes materias;

60.2.1) Normas de Transito, Transporte y seguridad.
60.2.2) Normas de regulacion, preservacion y defensa del pafrimonio cuitural.

60.2.3) Estudio de facultades Pro-Témpore al Alcalde sobre materias de competencia de esta
comision.

60.2.4) Normas sobre la estructura de la Administracién Central y sus funciones, creacion y
supresion de empleos, creacion, constitucion, supresion, fransformaciéon y fusion de
establecimientos publicos, empresas industriales y comerciales, sociedades.de economia mixtay
participacion del Municipio en otras enfidades de caracter asociativo.

60.2.5) Normas sobre la organizacion de la Personeria.

60.2.6) Reglamento Interno del Concejo y determinacion de la estruciura orgénica del mismo.

60.2.7) Normas sobre educacion, salud, bienestar social, deporte, recreacién, turismo y cultura
ciudadana.

60.2.8) Atencion de organizaciones sindicales, comunitarias y sociales.

60.2.9) Derechos humanos.

60.2.10) Desplazamientos, en caso de urgencia, en representacion del Concejo Municipal.
60.2.11) Las demas que la Mesa Direcfiva considere convenientes.

60.3) Comision Tercera Permanente de Presupuesto y Hacienda Piblica: Sera fa encargada
de ejercer las funciones normativas y de conirol politico en los asuntos relacionados con las

siguientes materias:

60.3.1) Plan de inversiones del Municipio y €l componente financiero que contengan los Planes
de Desarrollo Econémico, Sociat y de Obras Piblicas,
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60.3.2) Establecimiento, reforma o eliminacion de tributos, contribuciones, impuestos y
sobretasas, exenciones fributarias, sistemas de retencién y anticipos.

60.3.3) Normas orgénicas del Presupuesto y expedicion anual del presupuesto de rentas y
gastos.

60.3.4) Los recursos de gastos e inversion para el municipio.

60.3.5) Definicion de las escalas de remuneracion para las distintas categorias de empleos de la
Administracion Municipal.

60.3.6) Cupo global de endeudamiento.

60.3.7) Estudio de las facultades pro — témpore al Alcalde Municipal scbre materias de
competencia de esta comision,

60.3.8) Examen del balance general y demas estados contables del municipio, presentados por ¢l
Alcalde, firmados por el secretario de Hacienda y presentacion al Concejo Municipal de sus
conclusiones,

60.3.9) Examen de! informe sobre €l estado de las finanzas del municipic y analisis de las
politicas econdmicas adoptadas por fa Administracién.

60.3.10) Las demas que le sean asignadas por el Presidente del Concejo o su Mesa Diractiva.

CAPITULO TERCERO

COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER
Articulo 61.- Definicién. La Comision Legal para la Equidad de la Mujer tiene como propésito
fomentar la participacion de la mujer en el ejercicio de la labor normativa y de control politico,
buscando contribuir en la eliminacion de cualquier situacion de desigualdad y discriminacion que se
presente en el gjercicio de la ciudadania por parte de las mujeres, luchar contra la violencia de
género, promover el empoderamiento de la mujer y la equidad de género en el Municipio de Fortul-
Arauca,
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Articulo 62.- Composicion e Infegracién. La comision Legal para la equidad de la Mujer estara
conformada preferentemente por todas las mujeres cabildantes de la Corporacion. Los Concejales
hombres podrén de igual forma participar voluntariamente de elfa,

Paragrafo 1°. La Comision Legal para la equidad de la Mujer debera contar con una Mesa Directiva,
que estara conformada por un Presidente y un Vicepresidente elegidos por un afio, el cual coincidira
con & periodo de la Mesa Directiva del Concejo Municipal; sin la posibilidad de ser reelegidos.

Paragrafo 2°, Si el Concejo Municipal no cuenta con una cuota de participacion femenina, igualmente
tiene la obligacion de conformar fa Comision Legal para la Equidad de la Mujer con los Concejales
hombres.

Paragrafo 3°. La comision para la equidad de la mujer por poseer naturaleza juridica legal, no le sera
aplicable la regla de renovacion anual con respecto a las mujeres que integran la comision, pues
éstas tendran asiento permanente durante el periodo constitucional. Los concejales hombres que
conformen la comision, seran elegidos anualmente garantizando la participacion a todas las
organizaciones politicas.

Paragrafo 4°. Si no se justificare disponer de un empleado como secretario, actuard como secretario
de la comision el Secretario General de la Corporacion; si el secretario general no pudiere cumplir
esta labor, €l presidente de la respectiva comision podra designar como secretario a uno de sus
miembros.

Articulo 63.- Funciones y/o atribuciones de la Comisién Legal para la Equidad de Ja Mujer. La
Comision Legal para la equidad de la Mujer tendra las siguientes funciones y/o afribuciones.

1) Elaborar proyectos de acuerdo que propendan en la realizacién de los derechos humanos,
civiles, politicos, econOmicos, sociales y culturales de las mujeres, con el
acompafiamiento de la Alcaldia Municipal, las organizaciones y grupos de mujeres,
centros de investigacion y demés organizaciones que defienden los derechos de las
mujeres en el municipio de Fortul-Arauca,

2) Ejercer el control politico los diversos organismos de fa Administracion Municipal en
relaclon con la formulacion y desarrolio de planes, programas, proyectos y politicas
plblicas dirigidas al reconocimiento, promocion, realizacién, ampliacion, proteccion y
restitucién de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales de las
mujeres, asi como el seguimiento a las iniciativas relacionadas con los temas de género
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Proponer y velar por que en &l procese de discusién y aprobacién del Pian Municipal de
Desarrollo y del Presupuesto Municipal, se incluyan programas, proyectos y acciones que
hagan efectiva la realizacion de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y
culturales de las mujeres.

Promover e incentivar la participacion de las mujeres en los cargos de eleccién popular y
de designacion.

Ser interlocutoras de las organizaciones y'grupos de mujeres establecidas en la ciudad.

Promover y celebrar audiencias plbticas, foros, seminarios, simposios, encuentros, mesas
de trabajo, conversatorios y demas estrategias de comunicacion para desarrollar, informar
y divulgar los temas relacionados con los derechos de las mujeres,

Hacer seguimiento a los procesos de verdad justicia y reparacion para los delitos
cometidos contra las mujeres durante el cenflicto armado interno en sus terriforios/ a los
que haya lugar.

Hacer seguimiento sobre los resuttados de los procesos de investigaclén y/o sancién,
existentes en los distintos entes de control, relacionados con las violaciones de los
derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales, culturales y a la integridad fisica y sexual
de las mujeres.

Tramitar ante las Comisiones Permanentes {as observaciones, adiciones y modificaciones
que consideren pertinentes o que por escrito hagan llegar a la Comisin para la Equidad
de a Mujer, las y los ciudadanos con respectc a proyectos de acuerdo alusivos a los
derechos humanos, civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales de las mujeres.

10) Las demés que le asigne la ley o reciba por Delegacion de la Mesa Directiva def Concejo

Municipal de Fortul-Arauca.

11) Trabajar articuladamente con la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso

de la Replblica en iiciativas que contribuyan a la defensa y fortalecimiento de los
derechos y libertades de [as mujeres en Colombia,

12) Solicitar el acompafiamiento interinstitucional de organismos municipales, nacionales e

internacionales, entidades plblicas o privadas y asociaciones de mujeres para e
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desarrallo de su mision institucional, desarrollar proyectos de investigacién, de promocién,
defensa y divulgacion de los derechos civiles, politicos, econdmices, sociales y culturales
de las mujeres.

13} Darse su propio Reglamento.

Articulo 64.- Instalacion y Sesiones. La Comision Legal para la Equidad de la Mujer se instalara en
un lapso no mayor de diez (10) dias hébiles después de la instalacién de la mesa directiva del
Concejo Municipal y se reunira par convocatoria de su Mesa Directiva, como minime una vez al mes

o cuando lo considere necesario. Las decisiones de la Comisién serén adoptadas por mayoria
simple.

Parégrafo Transitorio. La primera comision Legal para la Equidad de la Mujer se instalara en un
lapsa no mayor de diez (10) dias habiles después de la sancion de este acuerdo.

TiTuLo vil

SESIONES
CAPITULQ PRIMERO

Reuniones. Citaciones. Orden Interno y Sesiones en General.

Articulo 65.- Sesiones Ordinarias — Reuniones. Durante ¢l periodo para el cual fue elegido &
Concejo Municipal se reunira por derecho propio cuafro (4) veces al afio en periodos de sesiones
ordinarias, ash: el primer dia calendario de los meses de febrero, mayo, agosto y noviembre para
municipios de categarias tercera, cuarta, quintd y sexta

Durante dichos periodos y sus prérrogas, todos los dias de la semana son habiles para las reuniones
del Concejoy sus comisiones. Los horarios seran sefialados por los respectivos presidentes.

Las Comisiones Permanentes sesicnaran validamente para ejercer sus funciones de contro! politico
en todo tiempo y momento correspondiente al periodo constitucional de eleccion de los Concejales, y

para ejercer sus funciones normativas durante los periodos de sesiones ordinarias, sus prérrogas y
extraordinarias.

Las sesiones plenarias, al igual que las sesiones de las comisiones permanentes, duraran méximo
cuatro {4) horas, a partir del momento en que el presidente las declarare abiertas. Pero, por decision
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del drgano respectivo, podran ser suspendidas o prorrogadas, o ser objeto de declaratoria de sesién
permanente.

Durante el desarrollo de las sesiones el Presidente podré ordenar hasta dos (2) recesos por el
término que considere necesario, con la aprobacion de la mayoria de los asistentes a la sesion que
conformen quérum decisorio. Vencido el trmino, reanudaré la sesion sin interrupcién alguna.

En Cada periodo de sesiones ordinanas se podra sesionar dentro de i0s treinta (30) dias calendario dei mes,
prorrogables hasta por diez dias (10) calendario mas. La prorroga de las sesiones ordinarias se
decidira mediante proposicién presentada por cualquier Concejal v ser aprobada por la mayoria
simple de la plenaria.

Articulo 66.- Las sesiones serén de diversas modalidades asi:
Et Concejo podréa sesionar bajo las siguientes modalidades:

1. Sesion Plenaria. Es la reunion de la mayoria de los Concejales para tratar asuntos que, por
la Constitucion y la Ley, son de su competencia.

a. Sesién Inaugural.
Es aquélla con la cual se inicia cada nuevo periodo Constitucional del Concejo.

b. Sesién de Instalacién.
Es aquella sesién con la cual se Inicia todo periodo legal.

c. Sesién de Clausura.
Corresponde a la (ltima sesion plenaria de la Corporacion en cada Periodo Ordinario v la tiima de
las Sesiones Exfraordinarias. (Arf. 131 Reglamento Interno)

d. Sesion Secreta.
La Corporacion puede constituirse en Sesidn Secreta cuando, por requeririo ef asunto que haya de
tratarse, o disponga la Mesa Directiva, ¢ cuando en tal sentido se apruebe una Proposicion.

e. Sesidn Especial.
Cuando el Concejo se reline a solicitud de la comunidad con & lleno de los requisitos sefialados en
éste reglamento y solo se tratarén los asuntos para los cuales fue convocada.

“TRABAJO Y UMIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEELO”

Calle 6° No, 25-24 Centro Administrativo 8899154 Ext. 116
E-m conceio@fortul-arauca.gov.co E-mail — conceiofortulnotificaciones@gmail.com

Pacena 58]100



cejo M.
CO“ 7 ‘?q'?'f

FORTUL 3 ARAUCTA
» COLOMBIA g

FEPUBLICA DE COLOMBHA

DEPARTAHENTD DE ARAUCA

CONCETD MUANICIAL DE FORTHL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08-2020

f. Cabildo Abierto.

Cuando el Concejo se reline previo el lleno de los requisifos establecidos en la Ley 134 de 1994
modificada por la Ley 1757 de 2015 acerca de los mecanismos de participacién ciudadana y de este
Reglamento.

2. Sesi6n de Comisiones.

a. Sesiones de Comisiones Permanentes.

Son aquéllas en las cuales se surte el Primer Debate a los Proyectos de Acuerdo, se hacen
citaciones de conformidad con el articulo 40 de la ley 136 de 1994 y se fratan los asuntos que la
Corporacion determine pertinentes, en cumplimiento de sus funciones.

b. Sesiones de Comisiones Accidentales.

Son aquellas en las cuales se retinen los Concejales designados para trater los asuntos que se les
haya encomendado.

Paragrafo: Para efecto de sesiones conjuntas se tomarén en cuenta las reglas sefialadas en éste
reglamento.-

Articulo 67.- Cifaciones: La citacion a las sesiones plenarias y a las comisiones, deberd hacerse a
los Concejales por los presidentes, cuando al finalizar una sesién informe e dia y la hora de la
siguiente reunion, o por orden de éstos, a través de la secretarfa, de manera expresa y oportuna,
dejando constancia de la misma, por lo menos con veinticuatro (24) horas de anticipacion, salvo en
los casos de urgencia en que deba reunirse la plenaria o fas Comisiones Permanentes.

En fraténdose de eleccién de funcionarios o de integracién de comision, [a citacion se hara con tres
(3) dias de anficipacion, dando a conocer a los Concejales citados el cargo por proveer, €l nombre
del candidato o candidatos nominados, su programacion en el orden del dia y la hora de [a reunion.

Articulo 68.- Sesiones especiales fuera de la sede. Con el voto afirmativo de las dos terceras
partes de los Concejales miembros de la Plenaria o de las Comisiones Permanentes, se podra
sesionar fuera de la sede oficial dentro de los respectivos periodos, para atender asuntos propios de
fas localidades, en el sitio que se determine en la proposicién que se apruebe para tal fin, la cua
debera contener los asuntos a tratar como los cabildos abiertos que solicite la comunidad

La sesién que se realice para tal fin generara pago de honorarios a los Concejales asistentes,
siempre y cuando se abra [a sesion en el recinfo oficial y se cierre en el mismo.
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El presidente del Concejo podra objetar la sesion fuera del Concejo por razones de seguridad ¢ en
sitios donde no se ofrezcan las garantias de proteccién para los honorables Concejales.

No se podrén realizar sesiones por fuera de la sede oficial del Concejo con el propésito de estudiar y
aprobar proyectos de acuerdo.

Articulo 69.- Orden Interno. Al recinto destinade para la realizacién de las sesiones del Concejo,
podran ingresar los miembros de la corporacién, quienes participen con derecho a voz en sus
deliberaciones, el personal administrativo y de seguridad, asi como periodistas. La presidencia podra
autorizar el ingreso de ofras autoridades y de particulares cuando no se afecte el normal desarrollo
de las sesiones.

£n dicho recinto, tendran sillas determinadas los Concejales y los funcionarios de primer nivel del
municipio.

En traténdose de reuniones no reservadas, a las barras podran ingresar libremente las personas,
pero el presidents regulard su ingreso cuando las circunstancias lo exijan vy ejercerd et control
aconsejable. Durante la sesion, podra pedir que guarden compostura y silencio, y/o solicitar a la
autoridad policial mandar salir a tos perfurbadores, e incluso ordenar el despeje de las barras.

Para el mantenimiento del orden, el presidente impondrd a quien faltare al respeto debido a la
corporacion o ultrgjare de palabra a cualquiera de sus miembros, segin la gravedad de la falta,
alguna de estas sanciones:

Llamamiento al orden.

Declaracion piblica de haber faltado al orden y al respeto debido.

Suspensién en el uso de ia palabra.

Suspension del derecho a continuar interviniendo en el debate o en la sesitn.
Desalojo inmediato del recinto.

Suspension del derecho a intervenir en los debates de la corporacion por un lapso no
inferior a dos (2) dias ni superior a diez (10). Esta decisién es apelable ante la
plenaria.

I e

Paragrafo 1% Ninguna persona podrd portar armas en el recinto del Concejo, también estard
prohibido ingerir bebidas alcohdlicas, sustancias alucindgenas o fumar.
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Paragrafo 2° En el caso de inasistencia reiterada del Concejal, sin excusa justificada, la mesa
directiva comunicara al Tribunal Administrativo para originar la pérdida de invesfidura o a la
Procuraduria General de la Nacion como quiera que se constituiria como Falta a sus deberes como
Servidor Piblico.-

Articulo 70.- Orden de las sesiones. Liegada la hora para la cual ha sido convocada la sesion, el
Presidente ordenara al secretario llamar a lista para verificar el quérum constitucional. Si a pesar del
apremio a los ausentes, no se presentare ef quérum requerido, transcurrida una (1) hora los
asistentes podran refirarse hasta nueva citacion.

Verificado el qudrum, el presidente declarara abierta la sesion y ordenaré al secretario dar lectura af
orden del dia.

Durante ¢l desarrollo de la sesion, los Concejales y quienes hayan sido citados o invitados deberan
observar las reglas de consideracion y respeto, procurando enaltecer el espiritu de la democracia.

Si por haberse turbado el orden de la sesion, fuere conveniente diferir el tratamiento de un asunto
previsto en la agenda del dia, el presidente podréa disponer su aplazamiento hasta la sesion siguiente.
Esta decision es susceptible de apelacion inmediata ante la plenaria, por cualquier Concejal.

En relacion con el orden en el que deberén adelantarse las sesiones, se consideraran como faltas de
los Concejales:

70.1) El desconocimiento de los deberes que impone este reglamento, ta Constitucion y la
Ley,

70.2) El cometer actos de desorden e irrespeto en el recinto de sesiones;

70.3) No presentar las ponencias en los plazos sefialados, salvo excusa legitima.
Articulo 71.- Sesiones Extraordinarias. EI Concejo Municipal sesionara extraordinariamente por
convocatoria que haga €f Alcalde Municipal y por el término que éste le fije. Durante el periodo de
sesiones extraordinarias et Concejo Unicamente se ocupara de los asuntos que el Alcalde convoque,

sin perjuicio de que éste ejerza la funcion de controf politico que le corresponde en todo tiempo y las
funciones propias para el correcto funcionamiento de la Corporacion.
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CAPITULO SEGUNDO
ORDEN DEL DiA.

Articuio 72.- Orden def dia. 1.a serie de asuntos que se someten en cada sesion a la informacion,
discusion y decision def Concejo pleno y sus comisiones permanentes, se flaman Orden del Dia,
cual seguira el siguiente orden y orientacion:

1.
2.

10.
1.

12.

Hamado a lista y verificacién de quérdm.

Lectura, discusion y aprobacién del orden del dia.

Lectura, discusion y aprobacion def acta de la sesion anterior.

Citaciones a debate.

Lectura y aprobacién de proposiciones

Intervencion de funcionarios citados o invitados.

Lectura de comunicaciones.

Proyectos de acuerdo que versen sobre planeacion o el presupuesto municipal.

Proyectos de acuerdo objetados por el alcalde.

informe de las comisiones permanentes.

Proyectos de acuerdo para segundo debate. Se dara prelacion a los de iniciativa popular, asi
como aquellos presentados por las Bancadas; los demas seguiran el orden de presentacion

de las ponencias.

Informe de comisiones especiales y accidentales.

13. Proposiciones y asuntos varios.

“IRABAIO Y UMIDAD BARA EL DESARROLLO DEL PUEBLOY
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Paragrafo 1°. El orden del dia sera elaborado por la mesa directiva y llevara la firma de sus
integrantes v la del secretario.

Paragrafo 2°. El orden del dia puede ser alterado, a sugerencia de uno de los Concejales asistentes,
por la respectiva plenaria o comision, sin desconocer la prelacion que por ley tiene la intervencién de
funcionarios citados en el ejercicio del control politico que corresponde a la corporacion.

Paragrafo 3°. Previamente a cada sesidn, sera publicado el orden del dia por un medio iddneo; este
incluye la fijacion de su texto en un lugar visible de la secretaria, con no menos de una (1) hora de
anticipacion a la reunion.

Articulo 73.- Orden del dia para elecciones. E dia que se realizaré cualquier eleccion, el orden del
dia contendra exclusivamente los siguientes puntos:;

1. Llamado a lista y verificacién def quorum

2. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia
3. Aprobacidn de actas
4, Elecciones
5. Comunicaciones y varios.
CAPITULO TERCEROQ
DEBATES

Ariiculo 74.- Concepfo. El debate, que es el sometimiento a discusion de cualquier proyecto o
proposicion sobre cuya adopcion deba resolver el Concejo o una de sus comisiones, empieza al
abrirlo el presidente y termina con la votacidn general.

La presidencia declara abierto un debate y permite su desarrollo cuando exista quérum deliberatorio.
Las decisiones sélo pueden tomarse con la mayoria requerida.

Articulo 73.- Intervenciones (Uso de la Palabra). Para hacer uso de la palabra, se requiere

autorizacion previa de la presidencia. Ella se concedera con sujecion al orden establecido en el
articulo 17 del presente reglamento.-
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Articulo 76.- Interpelacién. Es la solicitud al orador para que congceda el uso de la palabra,
exclusivamente para la formulacion de preguntas o de aclaracion de algln aspecto que aquel esté
tratando y requiere la autorizacion de fa Presidencia.

La interpelacion tendra una duracion maxima e improrrogable de diez (10) minutos. Si excede este
limite o no se dirige solicitud de aclaracién o pregunta, el presidente le refiraré la autorizacion para
interpelar y dispondra que ef orador continGie su exposicion.

El orador podra solicitar al Presidente no conceder la autorizacion de interpelacién hasta tanto
termine su intervencion. En ninglin caso se concedera mas de dos (2) interpelaciones al orador.

Los oradores en uso de la palabra sélo pedran ser interpelados cuando se frate de Ia formulacion de
preguntas o en soficitud de aclaraciones; si no fuere concisa y periinente, el presidente podra retirar
la autorizacion para interpelar.

Articulo 77.- Derecho de réplica. En todo debate se garantizara el derecho de réplica, a favor de
guien sea contradicho en sus argumentos o cuando se expresen juicios de valor o inexactitudes. Al
aludido o titutar del derecho de réplica, se fe concedera ef uso de la palabra por cinco (5) minutos.

El presidente, al valorar la importancia del debate, podré ampliar o reducir el nimero y el tiempo de
las intervenciones.

A las alusiones no Se podré contestar sino en fa misma Sesion o en la siguiente, en caso de que el
aludido no se enconirare presente.

Cuando la alusion afecte el decoro o la dignidad de un partido o movimiento politico con
representacion en el Concejo, el Presidente podrd conceder a uno de sus voceros el uso de la
paabra por el mismo tiempo y en las condiciones indicadas.

Articulo 78.- Mociones. Mocion: Es una proposicion especial que presentan uno o varios Concejales
para recuperar el orden en el tratamiento de los femas 0 el debido procedimienio o la suficiente
ilustracion y la Presidencia la sometera a votacion de inmediato. La mocion es de fres clases:

a. Mocion de Orden: Cuando exista dispersion en el tratamiento del tema correspondiente al orden
del dia, se podra solicitar Mocion de Orden, con el fin de que las intervenciones se centren en el tema
que se esta tratando.
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b. Mocién de Procedimiento: Cuando se considere que en el curso de la sesion no se estd
cumpliendo con lo dispuesto en el Reglamento Interno del Concejo, se podra solicitar Mocion de
Procedimiento.

c. Mocion de Suficiente llustracion: Cuando se considere que el debate sobre algiin tema deba
cerrarse porque existe suficiente ilustracion respecto de este, cualquier Concejal podra proponer que
la plenaria acepte la mocién de Suficiente llustracidn siempre y cuando hayan transcurrido més de
cuarenta y cinco (45) minutos desde cuando se inici6 {a discusion.

El presidente, previa consulta con los miembros de la mesa directiva, aceptard o negara la
proposicion, decision que podré ser apelada de inmediato. Declarada la suficiente ilustracion, se
entrara a votar,

Para tales efectos el Presidente sometera a votacion la proposicion inmediatamente.

Durante la discusion de un asunto, cualquier Concejal podréa presentar mociones que decidira fa
presidencia inmediatamente. También podré proponer el aptazamiento de un debate en curso y que
- se decida la fecha para su continuacion.

En el desarrollo de una sesion, si se propone que ella sea suspendida o levantada, debido a una
mocion de duelo o por circunstancias de fuerza mayor, se sometera a votacion sm necesidad de
debate alguno.

L.a proposicion para declarar sesion permanente, presentada en los (ltimos treinta (30) minutos de la
duracién ordinaria de la sesion, ser& votada sin lugar a discusién previa.

En cualquier momento pedré solicitarse la verificacion del quorum, a lo cual procedera de inmediato
la presidencia. Comprobada la falta de qudrum, se levantara la sesion.

El autor de una mocidn o proposicién oral, podra retirarla en cualquier momento, pero antes de ser
sometida a votacion o ser objeto de modificaciones.

Articulo 79.- Proposiciones, Uno o mas Concejales pueden presentar, por escrito y firmada, una
proposicion de las que admiten discusion, sin necesidad de incluir razones o argumentos. Puesta en
consideracién, el autor o el vocero de los proponentes podran hacer uso de la palabra para
sustentarla.
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Las proposiciones podran ser:

1'

2.

3.

Principal: Es la que se presenta por primera vez a consideracion y decision de la plenaria o
de una comision.

Supresivas: Cuando se propone suprimir fofal o parcialmente unoc o méas articulos de un
proyecto de acuerdo, el contenido de un informe, ponencia ¢ una proposicion

Aditivas: Cuando se propone adicionar los articuios de un proyecto de acuerdo, o el texto de
informe, ponencia a proposicién.

Sustitutivas: Cuando se propone sustituir el titulo, afribuciones o el articulado de un proyecto
de acuerdo, el texto de un informe o una proposicién. Esta proposicion debera presentarse
por escrito de manera clara, concreta y completa. Se discute y vota primero. Si es aprobada,
la inicial queda negada y viceversa. No podra haber ninguna proposicion sustitutiva de la
sustitutiva.

{.a proposicion sustitutiva tiende & reemplazar a la principal, Se discute y decide primero que
aquella que pretende sustituir. Aprobada la susfitutiva, desaparece la principal.

Divisivas: Cuando se propone dividir un articulo o capitulo de un proyecto de acuerdo o el
texto de un informe, ponencia o proposicion.

Asociafivas: Cuando se propone reunir articulos o capitulos de un Proyecto de Acuerdo o
ponencia.

Transpositivas: Cuando se propone cambiar de ubicacion uno o varios titulos o articulos de
un proyecto de acuerdo o ponencia.

De Citacion: Cuando se propone citar para debate a funcionarios o autoridades de la
administracion municipal o Distrital. Las proposiciones de citacion que versen sobre temas,
asuntos o materias similares deberan ser acumutadas para ordenar y hacer mas productiva la
programacion y el desarroifo de los debates, cuando asi lo disponga el Presidente respectivo.

De reconocimiento: Cuando se propone exaliar y reconocer la vida y obra de personas
naturales o juridicas. Este {ipo de proposicion solamente podra presentarse ante la Plenaria
de la Corporacion, previo el cumplimiento de fos requisitos que sefiale fa Mesa Directiva.
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10, Modificativa: Es la que aclara la principal. Puede ser mediante la variacion de su
redaccién sin cambiar el contenide material, o dividiendo o reuniendo sus femas para su
mayar comprension o claridad, o por ofro procedimiento simitar,

Paragrafo 1°. No serd admisible la proposicion sustitutiva de sustitutiva, ni modificativa de
modificativa.

Aprobada una modificacion, se tendra por rechazado el articulo o fexio original. Por el contrario,
negada una propaosicion de madificacion, continuara abierta la discusion sobre 1a disposician original;
pero sobre ésta podréa plantearse una nueva y Gltima modificacién.

Cerrada la discusion sobre el articulo de un proyecto, el presidente preguntard a la plenaria o
comisién si adopta el articulo original aprobado, o si adopta la modificacion propuesta.

Paragrafo 2°. Corresponde a la Mesa Directiva de 1a Corporacidn reglamentar lo correspondiente a
fas proposiciones de reconocimiento.

Articulo 80.- Prohibiciones. Durante las sesiones ordinarias y extraordinarias en uso de la palabra
el Concejal no podré:

80.1) Referirse a un tema diferente al que se encuentra en discusion y el desconocimiento de
este deber obligard a la Presidencia a llamar la atencién y suspender el derecho para
continuar en la infervencion.

80.2) Dar lectura a discursos escrifos, salvo notas 0 apuntes fomados para auxiliar la
memoria.

80.3) Hablar mas de una vez cuando se trate de proposiciones para alterar o diferir el orden
del dia; cuestiones de orden; proposiciones de suspension 0 que dispongan iniciar o continuar
en el orden del dia; apelaciones por lo resuelto en la presidencia o revocatorias;
proposiciones para que un proyecto regrese a primer debate.

Articulo 81.- Uso de fa palabra de Funcionarios. Los funcionarios citados o invitados por fa
Corporacién hablaran en &l momento en que &l Prasidente de la Plenaria o de las Comisiones Permanantes
les concada ¢l uso de la palabra. Lo harén Unicamente para referirse al tema debatido y fendrén para elio
hasta freinta (30) minutos. Si estiman que necesitan més tiempo, deberan solicitar autorizacion al Presidents
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para continuar con el tema a tratar, En este caso el Presidente de la Plenaria o la Comisién Permanente
fijaran el tiempo adicional para su intervencion.

Articulo 82.- Incumplimiento de una citacién. Si el funcionario citado reglamentariamente para un
debate incumple la cltacién sin justa causa, no radica el informe o el mismo es presentado
extemporaneamente, o no da respuesta completa y veraz al cuestionario, &l Presidente del Concsjo o
de la Comision Permanente, segiin sea el caso, oficiosamente debera dar traslado al organismo
competente para que realice la correspondiente investigacion disciplinaria,

Paragrafo. El funcionario citado no podra delegar su asistencia salvo por justa causa debidamente
comprobada y aceptada previamente por la Mesa Directiva. Se entiende por justa causa la calamidad
doméstica, la grave perturbacion del orden publico, la enfermedad debidamente certificada, la
comision de servicios y los perfodos iegales de vacaciones.

Articulo 83.- Uso de fa palabra de invitados y Comunidad, Para efectos de foros, debates de
control politico, la comunidad invitada a la Corporacion hablara en el momento en que el Presidente
de la Plenaria 0 de las comisiones permanentes les conceda &l uso de la palabra. Lo haran
Unicamente para referirse al tema y tendra para ello hasta quince (15) minutos. Si estiman que
necesitan mas tiempo, deberan solicitar Auforizacién del Presidente para continuar con ef tema a
tratar, en cuyo caso el Presidente de la Plenaria o de la Comision Permanente fijara ef tiempo
adicional para su intervencion.

Articulo 84.- Grabacién y Transcripcién de las sesiones. Las sesiones del Concejo podran ser
grabadas en su fotalidad. La grabacion y la digitacion del contenido de las grabaciones sera
responsabilidad del secretario de fa corporacion. En su transcripcion se Deberé conservar la fidelidad
de lo expresado. Las grabaciones y su transcripcion deberan conservarse en las condiciones de
archivo apropiadas con copia de seguridad y su proposito serd el de atender las solicitudes ©
consultas que eleven los honorables Concejales, las autoridades competentes o personas
interesadas.

CAPITULO CUARTO
VOTACIONES
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Articulo 85.- Reglas en materia de votaciones. Cada Concejal tiene derecho a un voio, el cual es
personal, infransferible e indelegable, ef cual debera reflejar las posiciones adoptadas por Ia Bancada
a la que pertenece el votante, si el partido politico del Concejal asf lo determina.

El voto ademés es irrenunciable, pues una vez cerrada la discusion de un proyecto de acuerdo o de
una proposicion, los Concejales estan obligados a votar afirmativa o negafivamente, salvo su excusa,
con autorizacion del presidente, cuando no haya estado presente en la primera decision, o en el caso
en que manifieste tener conflicto de interés en el asunto que se debate,

No existe la posibilidad de formular “salvamentos de voto” por ser ésta una facultad exclusivamenie
jurisdiccional.

En tratdndose de elecciones, los Concejales deberan votar por uno de fos candidatos o en blanco.

En toda votacion el nimero de votos debe ser igual al nimero de Concejales presentes al momento
de ejercer este derecho; si el resultado no coincide, el presidente anulara la eleccion y ordenara su
repeticion.

Mienfras se halle en curso una votacién, no se concedera el uso de la palabra, ni la presidencia
aceptara que un Concejal se refire del recinto, salvo que previamente haya ejercido su derecho al
voto.

Paragrafo. En Ias elecciones que efectie el Concejo, se considera como voto en blanco la papeleta
que, depositada en la urna, no contenga escrito alguno o cuando asi se expresa.

E! voto seréd nulo cuando corresponde a un nombre distinto al de las personas por las cuales se esta
votando, o contiene un nombre ilegible, o contiene mas de un nombre.

Articulo 86.- Modos de votacion. En el Concejo existen tres modos de votacion:

86.7) Ordinaria: Se efectiia dando los Concejales, con la mano, un golpe sobre el pupitre.
Si se pldiere verificacion, los que quieran el "SI” se pondran de pie y ensequida los
que quieran el “No”; el secretario los contara e informara su niimeroc y el resultado de
la votacion.

Se acudira a la votacion ondinaria en todos los casos en que no se requiera votacion
nominal o secreta.

“TRABAD Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLO"

Calie 6° No. 25-24 Centro Administrativo 8899154 Ext, 114
E-m congcejo@fortut-arauca.geov.co BE-mail — concejoforiulnotificaciones@gmail.com

Poavina 691100




eio My
cont 5} ”‘"':-’47/-

ORTLEL, ¥ WUQA
p COLOMBIA p

BEPUBLICA DF COLOMBIA

DEPAFTAHENTO DEAGAACA

CONCETD MANICIEAL DE FORT UL
Proyecto de Acuerdo N° 001-13-08.2020

86.2) Nominal: Si la votacién no debe ser secrefa, puede ser nominal, a pelicion de
cualquier Concejal, con el respaldo de la mayorfa de los asistentes. En este caso,
cada Concejal, d ser llamado en orden alfabético de apellidos por el secretario,
contestara individualmente y en voz alta, “Si” 0 “No".

El resultado de la votacién nominal se consignara en el acta, con expresion de los
nombres de fos Concejales que votaron por el “Si” y de quienes votaron por f “No”.

86.3} Secreta: i.a votacion secreta no permite identificar ta forma como vota el Concejal. La
votacién secreta se hara por medio de:

a. Balotas. Cada Concejd deposita una balofa blanca para expresar su vofo
afirmafivo o negra si fuere negativo.

b. Papeletas. Cada Concejal escribira en una papeleta, el nombre del candidato o &f
numero de la plancha a elegir si fuere la forma. Una vez terminada la votacion, el
Secretario procedera a la incineracién de las papeletas.

Para et conteo en ambas modalidades, la Presidencia designara una Comision
Escrutadora, conformada por dos (2) Concejales de diferentes partidos politicos,
quienes verificaran la votacion y expresaran en voz alta el resultado.

Paragrafo 1°. Solo se podré efectuar votacidon secreta para la eleccidn de funcionarios que
corresponda al Concejo y eleccién de Mesa Directiva cuando por plenaria fuere aprobada esta forma
de votacion.

Cuando deba efectuarse votacion secreta, el secretario llamara a cada Concejal por orden alfabético
de apellides, para que deposite la papeleta en la uma.

Este procedera depositando en la uma la respectiva papeleta, marcada con la leyenda “Sf" o0 “No”, 6
tratandose de votacion para eleccidn de dignatarios estos deberan indicar el nombre por quien se
manifieste su intension.-

Paragrafo 2°, El Concejal puede solicitar que su vofo conste en el acta, si asi lo indica en forma
inmediata y publicamente.
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Articulo 87.- Voiacion por partes. Un proyecto de acuerdo podra ser objeto de votacion por partes,
de modo que sus articulos, o fa enmienda o la proposicion, sean sometidos a votacion
separadamente. La solicitud puede provenir de un Concejal ¢ de quien tenga la iniciativa juridica; si
no hay consenso, decidird {a mesa directiva, después de abrir discusion hasta por un méximo de diez

(10} minutos. Si se apoyare la mocién, las partes que sean aprobadas seran sometidas fuego a
votacion en conjunto.

Articulo 88.- Empates. En caso de empate en la votacion de un proyecto, se procedera a una
segunda votacion en la misma sesién o en la inmediatamente siguiente, segln lo disponga la
presidencia. De presentarse nuevamente empate, se entenderé negada la propuesta o archivado el
proyecto.

Si el empate se produce en votacion para eleccion de un funcionario, ésta se repetira y si el empate
subsiste, se decidira por la suerte.

Articulo 89.- Reglas especiales en materia de elecciones. Al acto de eleccion se citara con ires (3)
dias de anticipacion, conforme a la ley. En la fecha y hora indicada, el presidente abrira la votacion
secreta.

Cada votante escribira en su papeleta el nombre de uno de los candidatos al cargo por proveer y la
depositara en la uma dispuesta para el efecto, en el orden de llamado a lista por el secretario.

Previamente, el presidente designara una comision escrutadora, encargada de contar las papeletas
depositadas ¢ informar del resultado, indicando el niimero de votos obtenido por cada uno de los
candidatos, fos votos en blanco, los votos nulos, y el total de votos. Entregado el resultado, la
presidencia preguntara a la corporacion si declara legalmente elegido para el cargo o dignidad de que
se trate y en el periodo correspondiente, &l candidato que ha obtenido la mayoria de los votos. Si es
Concejal que se hallare presente, o secretario reelegido, se le tomara el juramento de rigor; si se trata
de funcionario que deba acreditar requisitos, se dispondra su posesién para otra oportunidad dentro
del término legal.

Paragrafo. Con el fin de prevenir acusaciones o demandas, los Concajales, al hacer una eleccién,

tendréan en consideracion el régimen de incompatibilidades y prohibiciones de que tratan los articulos
126 y 292 de la Constitucion Politica y 49 de la Jey 617 de 2000.

TITULO VIl
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DEL CONTROL POLITICO

CAPITULO UNICO

Articulo 80.- Funciones de controi. Corresponde al Concejo sjercer funcién de control politico a la
administracion municipal, a la personeria municipal y a la contraloria municipal. Con tal fin podra
exigir informes escritos o citar a los secretarios de la Alcaldia, Directores de departamentos
administrativos o entidades descentralizadas del orden municipal, al contralor y al personero, asi
como a cualquier funcionario municipal, excepto ¢l alcalds, para que haga declaraciones orales sobre
asuntos relacionados con la marcha del municipio.

lgualmente, los Concejos municipales podran invitar a los diferentes funcionarios del Orden
Departamental, asi como a los representantes legales de los organismos descentralizados y de los
establecimientos piblicos de!l orden nacional, con sedes en el respectivo departamento 0 municipio,
en relacién con temas de interés local.

Articulo 91.- Caracferisticas del control. E| control que ejerce el Concejo tisne como fundamento la
conveniencia politica para el municipio, por ende, se entendera por Control Politico 1a exigencia de
responsabilidad politica que se le hace a los funcionarios que ejercen el poder en la rama gjecutiva
del nivel municipal, al personero y al confralor, quienes deben rendir cuentas al Concejo por &l
cumplimiento de las funciones que le fueron asignadas previa y especificamente por mandato legal,
constitucional o reglamentario,

Articulo 92.- Citaciones a funcionarios. La Plenaria del Concejo o las comisiones permanentes
podran citar a funcionarios de la administracién plbfica municipal, para que en sesion espedial rindan
informes ylo absuelvan cuestionarios previamente enviados por la Corporacién, la solicitud de
cltacion se hara por cualquier Concejal o cualquier bancada mediante proposicion que debera ser
aprobada por la mayoria simple de los asistentes a la respectiva sesion.

Aprobada fa proposicién, el Concejal o la Bancada citante radicaran en la Secretaria General del
Concejo dentro del dia habil siguiente, ef cuestionario propuesto para la sesion de control politico. La
Secretarfa del Concejo colocaré a disposicién de los demas Concejales el cuestionario radicado con
el propdsito de que en el término de dos (02) dias, le puedan adicionar ofras preguntas. Vencido el
anterior término se dispondré por parte de la Mesa Diractiva segiin el procedimiento lndlcado en el
siguiente paragrafo.
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Paragrafo 1°. Procedimiento. Las citaciones se hardn con una antelacion minima de cinco {5) dias
hébiles antes de la fecha programada para el debate, mediante acta escrita aprobada y firmada por la
Mesa Directiva, que contenga fecha, lugar, hora y el respectivo formularic de preguntas.

El debate no podré extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y deberé encabezar el orden del dia
de la sesion. También podra el Concejo solicitar informaciones escritas a ofras autoridades
municipales. En todo caso, las citaciones e informaciones deberan referirse a asuntos propios del
cargo del respectivo funcionario. -

Para la elaboracion de los formularios, se tendra en cuenta dos aspectos:

1. Los temas sobre los cuales se debe ejercer el control polifico teniendo en cuenta el espinitu de la
Constitucion que actualmente nos rige y la legislacion vigente en &reas tales como: el cumplimiento
de planes y programas, el manejo fiscal, la contratacion municipal, la conservacion y recuperacion del
medio ambiente, la prevencion de hechos vy la atencién a la poblacion afeciada en casos de alto
riesgo, el orden piblico, los derechos humanos, la seguridad y la convivencia y los aspectos de
participacién y democracia.

2. Los procedimientos que permitan hacer una calificacion cuantitativa y/o cualitativa no solo de una
obra o programa, sino delf conjunto de la actuacidn de los funcionarios o personas citadas, Para ello
es deseable contar con tablas o matrices que se pueden encontrar en el Manual de indicadores de
Control Politico que permiten a través de variables e indicadores calificar de una forma téenica y
objetiva dicha actuacién.

Dos dias antes del debate como minimo, el funcionario citado debera enfregar a la secretaria general
del Concejo la respuesta por escrito y en medic magnético, con los soportes documentales que den
veracidad o hayan sido relacionados en la absolucion del cuestionario, ta cual el secretario hara llegar
por tardar un dia antes de la sesién a todos los Concejales.

Paragrafo 2°. Pluralidad de citaciones. Sélo fratindose de asuntos similares, podrén citarse varios
funcionarios para la misma sesion.

Paragrafo 3°. Citaciones no realizadas. Para llevar a cabo la citacion, algunc de los Concejales
citantes deberd estar presente al inicio y durante el debate, de lo contrario se cancelar&. En el caso
de que ninguno asista a la sesién, no podra citarse nuevamente a los funcionarios sobre los mismos
temas hasta el mismo periodo de sesiones del siguiente afio, a menos que medien causas
debidamente justificadas y aceptadas por la corporacion.
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Articulo 93.- Uso de la palabra de Funcionarios. En debates de Control Politico los funcionarios
citados o invitados por a Corporacion hablaran en el momento en que &l Presidente de la Plenaria o
de las Comisiones Permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo hardn (nicamente para referirse
al tema debatido y tendran para ello hasta sesenta (60) minutos a criterio del Presidente de Ia
Plenaria o de la Comision. Si sstiman que necesitan méas tiempo, deberan solicitar autorizacién al
Presidente para continuar con el fema a fratar. En este caso el Presidente de la Plenaria o la
Comision Permanente fijaran el iempo adicional para su intervencion.

En ias sesiones de confrof politico al funcionario citado debera concedérsele el uso de la palabra,
para que se refiera a cada uno de los puntos controvertidos en &l debate. El primer punto del orden
del dia de la sesion del Concejo sera la intervencion del funcionario citado si asi se estima
conveniente dado el grado de importancia del tema. Posteriormente tomaran la palabra los
Concsjales citantes por un maximo de 30 minutos cada uno, seguidos en su orden por los Concejales
que se adhirieron la citacién con un maximo de 15 minutos cada uno y finalmente los demas
Concejales con un maxime de 10 minutos cada uno. Finalmente uno de los citantes, podra intervenir
de nusvo por 15 minutos para recoger las conclusionas del debate.

Paragrafo. El funcionario citado podra cader tiempo de su intervencion a otro funcionario de la misma
dependencia para que éste intervenga y complemente la informacion una vez el citado haya
finalizado la absolucién det cuestionario ante ia Plenaria det Concejo o ante fa Comisitn Permanente
citante,

Articulo 94.- Incumplimiento de una citacion. Si el funcionario citado reglamentariamente para un
debate incumple la citacion sin justa causa, no radica &l informe o el mismo es presentado
extemporaneaments, o no da respuesta complsta y veraz al cuestionario, &f Presidente del Concsjo o
de la Comision Permanente, segiin sea el caso, oficiosamente debera dar trasfado al organismo
competente para que realice la correspondiente investigacion disciplinaria.-

La inasistencia de un Secretario de Despacho a una citacién hecha por el Concejo sin una excusa
vélidamente justificada o ef incumplimiento a los requerimientos hechos por la Corporacion daré lugar
a que mediante proposxmcn se solicite mocion de censura para el funcionario cuande el municipio
tenga una poblacién superior a 25 mil habitantes 0 mocion de observacion para municipios con
poblacién inferior al mismo nitmero de habitantes.

Paragrafo. El funcionario citado no podra delegar 'su asistencia salvo por justa causa debidamente
comprobada y aceptada por la Mesa Directiva, enviada minimo con dos (02) dias de antelacion a la
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fecha de citacion. Se entiende por justa causa la calamidad doméstica, la grave perturbacion del
orden publico, la enfermedad debidamente certificada, la comision de servicios y los periodos legales
de vacaciones. Corresponde al Presidente del Concsjo aceptar la delegacion hecha por el funcionario
citado o aplazar y fijar nueva fecha para el debate.

Articulo 95.- Uso de la palabra de invitados y Comunidad. Para efectos de foros, debates de
control politico, la comunidad invitada a la Corporacion hablarg en el momento en que el Presidente
de la Plenaria o de las comisiones permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo harén
tnicamente para referirse al tema y tendré para ello hasta quince (15) minutos a discrecion del
presidents. Si estiman que necesitan més tiempo, deberan solicitar Autorizacion del Presidente para
continuar con el tema a tratar, en cuyo caso el Presidente de la Plenaria o de la Comisién
Permanente fijara el tiempo adicional para su intervencion.

Articulo 96.- Mocion de observacion. Por mocion de observacion se entiende el acto mediante el
cual el Concejo en pleno, previo debate, observa la actuacion de uno o varios funcionarios.

Paragrafo 1°. Procedimiento. Al finalizar el debate y con la firma de por lo menos la tercera parte de
los miembros de la corporacion, se podra proponer que el Concejo observe las decisiones del
funcionario citado. La propuesta se votaré en plenaria enire el tercero y &l décimo dia siguiente a la
terminacion del debate. Aprobada fa mocion por €l voto de la mitad mas uro de los miembros de la
corporacion, se comunicara al alcalde. Si fuere rechazada, no podré presentarse ofra sobre la misma
materia, a menos que hechos nuevos la justifiquen.

Paragrafo 2°. Votacién. La votacion se hara entre el tercero y el dédimo dia siguientes a la
terminacion del debate, con audiencia piblica del funcionario respectivo. La votacién serd nominal y
piblica, en este caso, cada Concsjd, al ser lamado en orden alfabético de apellidos por el secretario,
contestard individualmente y en voz alta, “Si" o “No”. El resuftado de la votaciéon nominal se
consignaré en el acta, con expresion de los nombres de los Concejales que votaron por el “Si” y de
quienes votaron por el “No”. La aprobacién de la mocion de observacion requerira el voto afirmativo
de las dos terceras partes de fos miembros que integran la Corporacién. Si fuere rechazada, no podra
presentarse ofra sobre la misma materia a menos que !a motiven hechos nuevos.

Articulo 97. Mocién de Censura. Por mocion de censura se entiende el acto mediante el cual el

Concsjo en Pleno, previo debate de confrol politico, censura la actuacién de uno o varios
funcionarios.
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Paragrafo 1°. Procedimiento. La mocion de censura debera ser propuesta por Ja mitad méas uno de
los miembros que componen el Concejo Municipal. Se propondra mocién de censura contra los
Secretarios de Despacho del Alcalde por asuntos relacionados con las funciones propias del cargo o
por desatencion a los requerimientos y citaciones del Concejo.

Paragrafo 2°. Votacién. La votacion se hard enfre ¢ tercero y el décimo dia siguientes a la
terminacion del debate, con audiencia plblica del funcionario respectivo. La votacion seré nominal y
plblica, en este caso, cada Concejal, al ser llamado en orden alfabético de apeliidos por ef secretario,
contestaré individualmente y en voz alta, “Si” ¢ “No”. El resultado de la votacion nominal se
consignara en el acta, con expresion de los nombres de los Concejales que votaron por el “Si” y de
quienes votaron por el “No”. La aprobacidn de ia mocidn de censura requerira el voto afirmativo de
las dos terceras partes de los miembros que integran la Corporacién. Una vez aprobada, &
funcionario quedara separado de su cargo. Si fuere rechazada, no podra presentarse otra sobre la
misma materia a menos gue la motiven hechos nuevos. La renuncia del funcionario respecto del cual
se haya promovido mocion de censura no obsta para que la misma sea aprobada conforme a lo
previsto en este articulo.

Paragrafo 3°. Redondeo. Para &l célculo de las dos terceras partes de los miembros del Concejo se
tendran en cuenta las regias de aproximacion numérica y redondeo. Si el resultado es inferior a punto
cinco (.5) se aproximara al nimero entero que antecede al resultado; si el resultado es igual o
superior a punto cinco (.5) se aproximara al niimero entero que fe sigue al resultado. La misma regla
se aplicara para ia mocién de ohservacion.

Paragrafo 4°. Empates. En caso de empate en {a votacién de una mocidén de censura o de
observacion, se procedera a una segunda votacion en la misma sesion o en la inmediatamente
siguiente, segun lo disponga la presidencia. De presentarse nuevamente empate, se entendera
negada la mocion de censura u observacién contra el funcionario.

Articulo 98. Retiro del Funcionario. Aprobada la mocion de censura para un secretario de la
administracion municipal, el Presidente del Concejo comunicara mediante escrito dirigido al Alcalde la
decision de la Corporacion para que éste proceda con la designacion en €l cargo de un nuevo
secretario. Ef funcionario censurado debera realizar el empalme respectivo de su cargo con el nuevo
funcionario designado de conformidad con las disposiciones legales sobre la materia.

Paragrafo. £l desacato por parte de {a Administracion a la decision del Concejo de censurar a un
funcionario dara lugar a las sanciones legales y disciplinarias de ilos organismos judiciales y de
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control. En todo caso ninglin funcionario podra seguir en el ejercicio de sus funciones una vez se la
haya censurado por parte del Concejo.

La Secretaria del Concejo informarg a los organismos judiciales y de control sobre cualquier
coniravencion o desacato a las decisiones tomadas por la Plenaria de la Corporacion.

Articulo 99.- Los debates de Control Politico seran piblicos v a &l podran concurrir miembros de la
comunidad, medios de comunicacion, funcionarios de la administracion municipal, veedores
municipales y demas organismos nacionales e internacionales tue quieran presenciar el mismo.

TITULO IX
PROCESO NORMATIVO
CAPITULO PRIMERO
ACUERDOS MUNICIPALES

Articulo 100.- Iniciativa. La presentacion de los proyectos de acuerdo ante la secretaria del
Concejo, deberd hacerse en original y copia e incluira su texto distribuido en titulo, encabezamiento,
considerandos (en caso de ser necesario) y parte dispositiva (arficulado); irdn acompariados de la
correspondiente exposicion de motivos v conservaran el principio de unidad de materia. Sin el
cumplimiento de estos requisitos, 1a presidencia devolvera el proyecto para su correccion.

Son fitulares de la iniciativa cualquiera de los Concejales individualmente considerados o agrupados
en bancadas, asi como también el alcalde, guien podra actuar por intermedio del secretario o de los
respectivos secretarios del despacho ejecutivo.

En las materias relacionadas con sus atribuciones, también tienen iniciativa el personero, el contralor

y las juntas administradoras locales con jurisdiccion en corregimientos o comunas del territorio del
municipio.

Del mismo modo, los acuerdos pueden ser de iniciativa popular en los términos que contempla la Ley
134 de 1994 modificado por la Ley 1757 de 2015 art. 9° literal “¢” y sus concordantes y aguellas que
la modifiquen o Adicionen. Este medio de participacién ciudadana, conforme a la respectiva ley,
consiste en el derecho politico de un grupo de ciudadanos que representen no menos del diez por
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ciento (10%) del censo electoral vigente en el municipio, para presentar proyectos de acuerdo. Se
exceptlian los proyectos que sean de iniciativa exclusiva del alcalde; los que versen sobre asuntos
presupuestales, fiscales o fributarios, y los de preservacion y restabiecimiento del orden plblico. Ei
vocero presentara el proyecto respectivo y sera convocado e intervendra en fodas las etapas del
trémite.
De conformidad con los articulos 313-6 y 315-5 de la Constitucion y 71 de la ley 136 de 1994, sblo
por iniciativa del alcalde podran ser dictados ¢ reformados los acuerdos que versen sobre las
siguientes materias;

100.1) Planes de desarrollo y de ordenamiento territorial;

100.2) Presupuesto anual de rentas y gastos;

1003} Estructura de la adminisiracion municipal y las funciones de sus dependencias, asi como
las escalas de remuneracion correspondientes a las distintas categorias de empleos;

100.4) Establecimientos plblicos y empresas industriales o comerciales;

100.5) Sociedades de economia mixia;

100.6) Celebracion de coniratos;

100.7) Facultades temporales y precisas al alcalde, de aquellas que corresponden al Concejo;
100.8) Las demas que determinen la Constitucion o fa fey.

Paragrafo. El alcalde, antes de su aprobacidn en plenaria, podrd coadyuvar en el impulso de
cualquier proyecto de su iniciativa que curse en el Concejo cuando las circunstancias fo justifiquen.

Articulo 101.- Distribucion del proyecio. Por disposicion del presidente de la corporacion, el
proyecto recibido, una vez radicado y debidamente clasificado (por materia, autor, clase y comision),
sera remitido por fa secretaria a la comision permanente respectiva. En ésta también se fe radicara y
clasificara, como acto previo a su tramitacidn en primer debate.
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Paragrafo. La presidencia procuraré que los acuerdos de especial importancia o que consten de mas
de diez (10) articulos, sean dados a conocer a los Concejales por cualquier medio idoneo, por lo
menos con un (1) dia de antelacion al inicio del debate programado.

Articulo 102.- Ponente. Corresponde al presidente de la corporacion designar ponente o ponentes
para cada proyecto de acuerdo, que sera el mismo en los dos debates reglamentarios. Si las
circunstancias lo aconsejan, podrd designar varios ponentes y un coordinador de los mismos.
Teniendo en cuenta la significacion, urgencia y extension del trabajo, sefialard un término para la
presentacion de las ponencias enfre uno (1) y diez (10) dias, prorrogable por una sola vez hasta por
cinco (5) dias méas. En caso de incumplimiento se procederd a su reemplazo y daré tramite al
organismo disciplinario correspondiente para lo de su competencia.

Paragrafo. Antes de presentarse ponencia para primer debate, el proyecto podra ser refirado por su
autor. En fos demés eventos se requerira la aceptacion de la comision respectiva o de la plenaria.

Articulo 103.- Acumulacion de proyectos. S6lo en primer debate y antes de rendirse ponencia, e
proyecto o proyectos que se refieran a un mismo tema podran ser remitidos con nota explicativa por
el presidente de la comision al ponente del proyecto en estudio, quien a su juicio podra acumularios.
Si ya los proyectos cursaren simultdneamente, en las mismas condiciones podrén acumularse por
decision de la presidencia.

Articulo 104.- Requisitos legales. Ningln proyecto serd acuerdo municipal sin los requisitos
siguientes:

1. Haber sido aprobado en primer debate en la comisién permanente respectiva o en la
accidental si fuere el caso.

2. Haber sido aprobado en segundo debate en la plenaria de fa corporacion,
3. Haber obtenido la sancidn ejecutiva por parte def alcalde.

Paragrafo. Para la obligatoriedad del acuerdo, es indispensable su promulgacion.

CAPITULO SEGUNDO
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PRIMER DEBATE

Articulo 105.- Presentacion de la ponencia y apertura del debate. Presentaua y leida la ponencia,
se sometera a discusion la proposicion con que termina. El debate seré abierto tan pronto la comision
decida dar primer debate al proyecto.

2

Si la ponencia propone archivar o negar el proyecto, esta propuesta sera sometida a votacion al final
del debate.

A la aprobacién del proyecto se procedera en este orden: articulado, considerandos,
encabezamiento, titulo.

Articulo 106.- Discusion. En la discusion de la ponencia, el ponente intervendrd para dar
explicaciones, aclarar los temas debatidos y ordenar el trabajo.

Se considerarén las modificaciones propuestas por el ponente, y las que puedan ser presentadas por
Concejales o autoridades municipales con derecho a voz,

El respectivo presidente podra ordenar los debates por articulos, grupo de articulos, materia o
atendiendo a las enmiendas presentadas, segin lo aconseje la naturaleza del proyecto, la conexidad
entre las pretensiones y fa mayor claridad.

Articulo 107.- Enmiendas. Al tliempo de discufir el texto serén consideradas las Modificaciones,
adiciones o supresiones propuestas por el Ponente u otro Concejal, pertenezcan o no a la Comision;
por los secretarios de despachos o jefes de organismos descentralizados, Personero, Contralor,
integrantes de las juntas administradoras focales, voceros de la iniciativa popular y representanies de

ta comunidad, en materias de su inferés. Aquellas que la Comisién apruebe seréan incluidas en el
Texto Definitivo.

Paragrafo. Presentacién de Enmiendas. Toda enmienda a los Proyectos de Acuerdo que
estuvieren en curso en las Comisiones Permanentes observara los siguientes requisitos:

1. El plazo para la presentacion es hasta el cierre de la discusion del texto, mediante escrito dirigido
a la Presidencia de la Comision.

2. Las enmiendas podran hacerse a la totalidad del Proyecto o a parte del arficulado.
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3. Las enmiendas deberén presentarse en forma de articulado, con el debido sustento legal o el
fundamento de conveniencia, segln ¢l caso.

Articulo 108. Enmiendas a Ja Totalidad. Seran enmiendas a la totalidad, aquellas que versen sobre
la oportunidad, los principics o €l espirilu del Proyecto; o las que propongan un texto completo
alternativo al del proyecto, conservando e propdsito de la iniciativa original.

Articulo 109. Enmiendas al Articulado. Estas podran ser de supresion, modificacion o adicion a
algunos articulos o disposiciones del Proyecio.

Articulo 110. Enmiendas que Impliquen Erogacién o Disminucién de Ingresos. |as enmiendas a
un Proyecto de Acuerdo que supongan gasto piblico como: adicion, disminucién de partidas y
apertura de rubros presupuestales, siempre requeriran certificacion de disponibilidad presupuestal de
la Secretaria de Hacienda y de impacto fiscal; sin este requisito se suspendera el debate de la
respectiva enmienda. (Art. 82 inciso 2°, Decreto 111 de 1996 y la ley 819 de 2003}

Atticulo 111.- Participacion ciudadana. En cumplimiento dej precepio contenidg en €l articulc 77
de la ley 136 de 1994, toda persona natural o juridica podré presentar observaciones escritas sobre
cualquier proyecto de acuerdo cuyo estudio y examen se esté adelantando en una de las comisiones
permanentes, previa fijacién de dia, hora y duracidn de las intervenciones por la mesa directiva. Las
mismas seran pubficadas oportunamente en la Gaceta del Concsjo.

Articulo 112.- Proyecto aprobado. Cerrado €l debate y aprobado €l proyecto, éste pasaré de nuevo
al ponente para su revisién y ordenacién con las modificaciones que le hayan sidg introducidas. Asl

mismo consignara la totalidad de las propuestas que hubieren sido consideradas en Ia comision vy las
razones de las que fueron rechazadas.

El informe a la plenaria para efectos del segundo debate sera suscrito por €l ponente, o ponentes, y
autorizado con las firmas del presidente y secretario de la comisién.

A dicho informe seran anexadas las razones que hagan constar por escrito log Concejales que
votaron en contra del proyecto.

Articulo 113.- Negacién o Archivo de Proyectos. El Proyecto que no reciblere Aprobacion en
Primer Debate, durante cualquiera de los periodos de sesiones ordinarias y extraordinarias de un
periodo constitucional, seré archivado; para que el Concejo se pronuncie sobre él debera presentarse
nuevamente. (Art. 75, Ley 136 de 1894.)
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Cuando el informe de ponencia propone negar o archivar el proyecto, se debatira esta propuesta y se
sometera a votacion.

Aprobado el archivo del proyecto, la secretaria de Ja Comision Permanente informara al proponente,
ponente o coordinador, indicando las causas de la decision, los recursos y términos que tiene para
apelar esta decision.

Articulo 114.- Apelacion de Proyecfo Negado u ordenado su archivo. El Proyecto de Acuerdo
que hubiere sido negado y ordenado su archivo en Primer Debate, podra ser nuevamente
considerado por el Concejo mediante el recurso de apelacion, a solicitud de su autor, de cualquier
Concejal, del Gobierno Municipal o del vocero de los proponentes en el caso de la iniciativa popular.
(Art. 73 Ley 136/94.)

Articulo 115.- Tramite de la Apelacién. Planteado el recurso dentro de los cinco (5) dfas siguientes
ala notificacion de la decision, el Presidente de la Comision lo remitira de inmediato al Presidenie del

Concejo, quien integrara, dentro de los tres (3) dias sigulentes, una Comision Accidental para su
estudio.

Esta Comision rendird informe a la Plenaria, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes. La
Plenaria, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, decidira si acoge o rechaza la apelacion. En
el Primer evento, la Presidencia remitira el Proyecto a una Comision accidental o permanente que
tenga relacion o afinidad con el tema diferente de la de origen del proyecto, para que surta el tramite
de Primer Debate. Si fuere negada la apelacion se procedera a su archivo definitivo.

Articulo 116.- Proyectos en Transito o en Estudio. Son aquellos que reciben aprobacion en Primer
Debate y queda pendiente el Segundo Debate para un nuevo periodo de sesiones del Concejo o un
nuevo periodo constitucional, salvo cuando se cite a extraordinarias para dar continuidad al estudio y
aprobacion o negacion de! proyecto; cuando se trate de un nuevo periodo constiiucional, se repartira
de nuevo la Ponencia y se nombrarén nuevos ponentes, si cambian los inicialmente designados. (Art.
75 Ley 136 de 1994).-

Atticulo 117.- Proyectos en Suspension. Son aguellos que se encuentran en estudio en la
comision permanente o accidental y que alin no han sido votado(s), sus efectos se causan cuando
deba suspenderse su framite o su curso normal por disposicion de la misma comision o por
reglamentacion. -
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CAPITULO TERCERO

SEGUNDO DEBATE

Articulo 118.- Definicion. Segundo Debate es el conocimiento a fondo y discusion que la Plenaria
les da a los proyectos de acuerdo, para su aprobacion o no.

Articulo 118.- Convocatoria para segundo debate. La Convocatoria la realiza el Presidente del
Concejo. La fecha sera fijada tres (3) dias habiles después de repartido el informe de ponencia para
segundo (2°) debate, este reparto se redlizara el mismo dia del primer (1°) debate y aprobacion,
estos seran estudiados en el estricto orden en que hayan sido radicados ante la Secretaria General
del Concejo.

La Secretaria General invitara a las autoridades y comunidades comprometidas en cada uno de los
proyectos de acuerdo.

Articulo 120.- Contenido del Informe de Ponencia para Segundo Debate. En el informe de
Ponencia para Segunde Debate, el Ponente (s) debera (n) consignar la totalidad de las propuestas
que fueron consideradas por ta Comision, las aprobadas y, las razones del rechazo de las negadas.
La omision de este requisito imposibilitara a la Plenaria la discusion del Proyecto, hasta tanto el
informe cumpla esta disposicion,

El Informe de Ponencia para Segundo (2°) Debate, seré suscrito por el Presidente de la Comision
Permanente o por quien haya hecho sus veces; por el Ponente o Coordinador de Ponentes y por el
Secretario de la misma.

Articulo 121. Discusién en Segundo Debate. Leida la Ponencia por el Secretario General, el
Ponente 0 Coordinador podra explicar a la Plenaria, en forma sucinta, la significacion y el alcance del
Proyecto. A continuacion, lo haran los Concejales interesados y las autoridades municipales con
derecho a voz. Concluida la explicacion, podrén intervenir los funcionarios, voceros y representantes
de la comunidad.

Aprobada la proposicion con que termina el informe de ponencia, se inicia la discusion del Texto
Definitivo, el cual se discutira globalmente, salvo que un Concejal solicite el analisis del articulado uno
a uno o por blogues.
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Articulo 122.- Enmiendas. Se admitirn en la plenaria las enmiendas que tengan por finalidad
subsanar errores, yerros o incorrecciones técnicas, terminologicas o gramaticales, asi como las que
no impliquen un cambio sustancial,

No se consideraréan las enmiendas negadas en primer debate, salvo que se surtan por el
procedimiento de ia apelacién.

Paragrafo: En todo caso se tendran en cuenta los paramefros establecidos en el articulo 107 y ss de
éste reglamento en 1o que sea aplicable.

Articulo 123.- Devolucion del proyecto a la comisién de origen. De la iniciativa aprobada por la
comision podra ser devuelta a ésta, para su reexamen en primer debate, cuando se observen serias
discrepancias con la misma y se presenten razones de conveniencia. Si la comisién persiste en su
posicién, resolveré la plenaria.

La devolucién del proyecto es también posible por la presidencia, cuando como consecuencia de las
enmiendas introducidas o de la votacion de los articulos, el texio resultare incongruente,
incomprensible, confuso o repetitivo en algunos puntos, o fuere necesario realizar ajustes numeéricos
o de cifras, con el fin de, que en el plazo que se determine, se efectie una redaccién armonica que
deje a salvo los acuerdos de la Mayoria. Devuelto el proyecto, la plenaria lo aprobara o rechazara en
su conjunto, sin reabrir el debate concluido.

Articulo 124.- Aprobacion. Declarada la suficiente flustracién, el presidente sometera a votacion el
contenido del proyecto en este orden: el articulado, los considerandos, ef encabezamiento vy el titulo.
Asi aprobado el proyecio, preguntard a la corporacion si quiere que se convierta en acuerdo
municipal.

{.a mesa directiva, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, remitira al slcalde para su sancién
ef proyecto de acuerdo aprobado por el Concejo.

Si el alcalde no objetare dicho proyecio, lo sancionara como acuerdo y ordenara su promulgacion, El
acuerdo sancionado seréd publicado en fa Gaceta del Concejo 0 en medio que se considere de
acuerdo con las disposiciones contenidas en la Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012 y Ley 1437 de
2011, dentro de los diez {10} dias siguientes.

El proyecto vofado negativamente por la plenaria, al entenderse rechazado, se archivara; podra ser
presentado de nuevo para que se someta a su consideracion.
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Articulo 125.- Revisién de los acuerdos por el Gobernador. Dentro de los cince (5) dias
siguientes a la sancion, el alcalde enviara copia del acuerdo al Gobernador del departamento para
que cumpla con la atribucién del numeral 10 del articulo 305 de fa Constitucion; en consecuencia, el
Gobernador por mofivos de inconstitucionalidad o de ilegalidad, podra remitir los acuerdos al
respectivo Tribunal Administrativo para que decida sobre su validez.
La revisién no suspende los efectos juridicos de los acuerdos.
Los acuerdos son de obfigatorio cumplimiento mientras no sean derogados, o suspendidos o
anulados por la jurisdiccion contencioso-administrativa.
TITULO X
DE LAS OBJECIONES
CAPITULO PRIMERO
MOTIVOS PLAZOS
OBJECIONES

Articulo 126.- Motivos. Los proyectos de acuerdo aprobados por el Concejo podran ser objetados
por el alcalde por los dos mofivos siguientes: por considerarlos inconvenientes (objecion de
inconveniencia) o por estimarlos contrarios a la Constitucion Politica o al ordenamiento juridico del
pais (objecion de derecho).
Articulo 127.- Plazos. El alcalde dispone de cinco (5) dias para devolver con objeciones un proyecto
de no mas de veinte articulos, de diez (10) dias cuando el proyecto sea de veintiuno a cincuenta
articulos y hasta de veinte (20) dias cuando &l proyecto exceda de cincuenta articulos.

CAPITULO SEGUNDO
TRAMITE DE LAS OBJECIONES
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Articulo 128.- Devolucién con objeciones. Si ¢l Concejo se encuentra sesionando, €l proyecto
devuetto seré incluido por la mesa directiva en ef orden del dia de la siguiente sesion plenaria, en la
cual el presidente nombrara una comision accidental para que estudie los argumentos del alcalde en
un plazo no mayor de tres (3) dias.

St el Concejo estuviere en receso, el alcalde lo convocara a sesiones exiraordinarias en la semana
siguiente a la presentacion de las objeciones, por un término no superior a cinco (5) dias.

Articulo 129.- Objeciones por inconveniencia. La comision puede proponer que las objeciones
sean declaradas fundadas, parcialmente fundadas, o infundadas.

Si la plenaria dedlara las objeciones fundadas, el proyecto se archivara.-

Si decide declarar las objeciones parciaimente fundadas, el proyecto una vez corregido seré devuelto
y el alcalde lo sancionara dentro de los ocho {8) dias siguientes,

Si decide declarar las objeciones infundadas, el proyecto seré devuelto y el alcalde deberd
sancionarlo en plazo que no excedera de ocho (8) dias.

En los dos Gltimos casos, si €l alcalde omite e cumplimiento de sus obligaciones, €l presidente del
Concejo procedera a sancionar y promulgar el acuerdo correspondiente de conformidad como o
establece el Art. 4° de la Ley 177 de 1994,

Articulo 130.- Objeciones de derecho. Para ias objeciones juridicas se seguira el mismo
procedimiento dispuesto en el arficulo inmediatamente anterior.

Si las objeciones juridicas no fueren acogidas, €l alcalde enviaré dentro de los diez dias siguientes, €l
proyecto acompafiado de una exposicion de motivos de las objeciones al Tribunat Administrativo que
tenga jurisdiccion en el municipio. Si el Tribunal as considera fundadas, el proyecto se archivara. Si
decidiere que son infundadas, e! alcalde sancionaré el proyecto dentro de los tres dias siguientes al
recibo de la comunicacion respectiva. Si el tribunal considera parcialmente vaciado el proyecto, asi lo
indicara al Concsjo para que se reconsidere.

Cumplido este tramite, el proyecto se remifira de nuevo el Tribunal para falio definitivo.

Paragrafo. Objeciones de Derecho al Proyecto de presupuesto: Si el proyecto objetado fuere €l
de presupuesto, debera enviarlo al Tribunal Administrativo dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
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recibo, y esta corporacién se pronunciara dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes. Mientras
el tribunal decide regira el proyecto de presupuesto presentado oportunamente por el alcalde, bajo su
directa responsabifidad (decreto 111 de 1996, art. 109).

Si las objeciones son declaradas fundadas por el fribunal, el proyecto se archivara y si son
declaradas infundadas, el alcalde podré sancionarlo denfro de los fres (3) dias siguientes al recibo de
la comunicagion oficial. Pero, considerado parcialmente viciado, asf lo indicara al Concsjo para que
se reconsidere y rehaga, oido el respectivo secretario de la alcaldia; cumplido este tramite, sera
devuelto al tribunal para falfo definitivo.

TITULO XI
CAPITULO UNICO
CABILDO ABIERTO

Articulo 131.- Peticién ciudadana. En cada periodo de sesiones ordinarias podréan celebrarse
cabildos abiertos en los que, por iniclativa de un nimero no inferior al cinco por mil de los ciudadanos
del censo electoral del municipio, se consideraran los asuntos que fos residentes soliciten sean
estudiados, siempre, y cuando sean de competencia de la respectiva corporamon Es obligacién del
alcalde, asistir al cabildo abierto.

Articulo 132. Materias del cabildo abierto. Podréan ser materias del cabildo abierto cualquier asunto
de interés para fa comunidad. En caso de que [a comunidad cite al alcalde, debera adjuntar a las
firmas el cuestionario que formulara al funcionario, el cual debe ser remitido por el presidente de la
corporacion, con minime cinco (5) dias de antelacion a la celebracién del cabildo. El cuestionario
debera versar (inicamente sobre asuntos de competencia del funcionario citado.

Paragrafo. A fravés def Cabildo Abierto no se podran presentar iniciativas de acuerdo o resolucion.

Articulo 133.- Prefacion, En los cabildos abiertos se tratardn los temas en el orden en que fueron
presentados ante la respectiva secretaria. En todo caso el Cabildo Abierto debera celebrarse a méas
tardar un mes después de ia radicacién de la peficion.

Paragrafo. Si la peticibn fue radicada cuando la corporacién no se encontraba en sesiones
ordinarias, el cabildo debera realizarse en el siguiente periodo de sesiones ordinarias.
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Articulo 134.- Difusion del cabildo. EI Conceje municipal, dispondra la amplia difusién de la fecha,
el lugar y de los temas que seran objeto del cabildo abierto. Para ello, antes de la fecha de
vencimiento para la fecha de inscripcion de los participantes ordenaran la publicacién de dos
convocatorias en un medio de comunicacion de amplia circulacion y cuando fuere posible, a fravés de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, con diferencia no menor de diez (10) dias
entre unay ofra

Articulo 135.- Asistencia y voceria. A los cabildos abiertos podréan asistir todas las personas que
tengan interés en el asunto. Ademas del vocerc podran intervenir, por la misma duracién a la que
tienen derecho por reglamento los respectivos miembros de la corporacion, quienes se inscriban a
mas tardar tres (3) dias antes de la realizacién del cabildo en la secretaria respectiva, presentando
para eflo un resumen escrito de su intervencion,

L.uego de las intervenciones de la comunidad, alcalde, dara respuesta a sus inquietudes. Una vez
surtido este framite, los miembros de la corporacién podran hacer uso de la palabra en los términos
gue establece éste reglamento,

Paragrafo. Cuando los medios tecnolégicos lo permitan, los cabildos abiertos seran transmitidos en
directo a través de Internet 0 a través de los mecanismos que estime conveniente la mesa directiva
de la corporacion.

Articulo 136.- Citacion a funcionarios de Ia administracion. Por solicitud ciudadana derivada de la
convocatoria al cabildo abierto conforme a esta ley, podia citarse a funcionarios departamentales,
municipales, distritales o locales, con cinco (5) dias de anficipacién, para que concurran al cabildo y
para que respondan, oralmente o por escrito, sobre hechos relacionados con el tema del cabildo. La
desatencion a la citacion sin justa causa sera causal de mala conducta.

Articulo 137.- Obligatoriedad de Ia respuesta. Una semana después de la realizacion del cabildo
se realizara una sesion a la cual seran invitados todos los que participaron en él, en la cual se
expondran las respuestas razonadas a los planteamientos y solicitudes presentadas por los
ciudadanos, por parte del mandatario y de la corporacién.

Cuando se trate de un asunto relacionado con inversiones plblicas municipales, distritales o locales,

la respuesta debera sefialar el orden de prioridad de las mismas dentro del presupuesto y los planes
correspondientes.
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Si las respuestas dadas por los funcionarios incluyen compromisos decisorios, estos seran
obligatorios y las autoridades deberan proceder a su gjecucion, previo cumplimiento de las normas
constifucionales y legales.

Articulo 138.- Sesiones fuera de Ia sede. Cuando se trafe de asuntos que afecten especificamente
a una localidad, corregimiento o comuna, la sesion de la corporacion plblica correspondiente podra
realizarse en el sitio en que la mesa directiva y el vocero estimen conveniente de manera concertada.

Articulo 138.- Registro de los Cabildos Abierfos. La Secretaria General de la corporacion debera
flevar un registro de cada cabildo ablerto, los temas que se abordaron, los participantes, las
memorias del evento y la respuesta dada. Copia de este registro se enviara al Consejo Nacional de
Participacion y al Consejo Nacional Electoral.

Articulo 140.- Generalidades y Obligatoriedad de Ley. En todo caso para aplicar los parametros y
procedimientos de los Cabildos Abiertos se debera fener en cuenta lo establecido en la fey 134 de
1994 modificada por a Ley 1757 de 2015 “Mecanismos de Participacion Ciudadana’ y “Promocion y
Proteccion a fa Participacion Democratica”.-

TITULO Xit

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES ESTATUTO DE LA OPOSICION

Articulo 141.- Definicion. La oposicion politica es la funcién critica que ejercen los partidos y
movimientos politicos que no participan del gobierno de tumo. La critica al gobierno permite plantear
y desarroliar alternativas politicas y ejercer control sobre las acciones del ejecutivo.
Articulo 142.- Derecho fundamental a la Oposicién: Entiéndase por este como el ejercicio
autonomo de proponer alternativas politicas, disentir, criticar, fiscalizar y ejercer libremente el control
palifico a la gestion de gobierno.

Este derecho gozard de espedcial proteccion por el Estado y deméas autoridades publicas, de
conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 112 de la Constitucién Politica de Colombia.
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Articulo 143.- Sujetos. Las disposiciones normativas contenidas en el presente titulo seran
aplicables a los representantes del nivel territorial de los partidos y movimientos politicos con
personeria juridica.

Paragrafo. Entiéndase por representantes a nivel teritorial de los partidos y movimientos politicos
con personeria juridica, aquellas personas electas para ef periodo constitucional vigente al interior de
fa Corporacion Pablica.

Articulo 144.- Declaracion Politica. Dentro def mes siguiente al inicio del gobierno, so pena de
considerarse falta al regimen contenido en la ley 1475 de 2011 y ser sancionadas de oficio por la
autoridad electoral, las organizaciones politicas deberan optar por:

1. Declararse en Oposicién.
2. Declararse Independiente.
3. Declararse Organizacion de Gobierno.

Las organizaciones politicas que inscribieron al candidato electo como Alcalde, se tendran como de
Gobierno o en Coalicion de Gobierno. En consecuencia, mientras dure su mandato no podran
acceder a los derechos que se le reconocen a las organizaciones politicas de oposicion o
independientes, fijadas en la ley.

Paragrafo 1°. Las organizaciones politicas podran por una sola vez y ante la autoridad electoral
modificar su declaracién politica durante el periodo de gobiemno.

Paragrafo 2°, La declaracion poliica o su modificacion se adopiarén de conformidad con lo
establecido en los estatutos de cada partido ¢ movimiento politico con personeria juridica.

Paragrafo 3°. Las organizaciones polfticas con personeria juridica deberan registrar la declaracion
politica o su modificacion, ante la Registraduria Municipal. Adicionalmente debera remitirse copia a la
Mesa Directiva de la Corporacion pibica.

CAPITULO I
DERECHOS DE LA OPOSICION

Articulo 145.- Derechos de la Oposicién. Las organizaciones politicas declaradas en oposicion af
Gobiemo Municipal, tendran los siguientes derechos:
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a) Accese a la informacion y a la documentacion oficial.

b) Derecho de réplica,

¢) Participacion en mesas directivas de plenarias de las corporaciones publicas de eleccion
popular.

d) Participacion en la Agenda de las Corporaciones Pablicas.
e) Garantia dellibre ejercicio de los derechos politicos.

f) Derecho a participar en las herramientas de comunicacion de las corporaciones publicas
de eleccion popular.

g) Derecho a fa sesion exclusiva sobre ¢f Plan de Desarrollo y presupuesto.

Articulo 146.- Acceso a fa Informacion y Documentacion Oficial, Las organizaciones politicas
que se dectaren en oposicién tendrén derecho a que se les facilite con celeridad, fa informacion y
documentacién oficial, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la presentacion de la solicitud.

Los correspondientes partidos deberén llevar un registro de las solicitudes que realicen en sjercicio
de este derecho, en el que indicaran fecha, autoridad pablica a fa que se dirige, asunto, fecha de
respuesta y si esta satisface sus prefensiones. Este registro sera reportado a la Autoridad Electoral
cada seis (6) meses.

El Consejo Nacional Electoral debera llevar un registro de estas solicitudes, llevara la estadistica al
respecto y constatara el cumplimlento de los derechos que en esta materia asisten ala oposicién.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones que se adelanten a efectos de proteger los derechos de la
oposicion.

Paragrafo 1°. El Concejo no cobrarg el valor de las fotocopias de documentos que se encuentran
en la Corporacidn y sean solicitados en gjercicio de los derechos de oposicién.

Paragrafo 2°. A solicitud de 1a organizacién politica declarada en oposicién, la reproduccion de la
informacion se podra realizar a través de medios electrénicos como disco compacto, memorias
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USB o correo electronico, entre otros. No obstante, todas las solicitudes que se atiendan en los
mencionados medios electrénicos deben ser suministrados por elflos peticionario(s).

Articulo 147.- Derecho de Réplica. Las organizaciones politicas que se declaren en oposicién,
tendran el derecho de réplica en los medios de comunicacién social de acuerdo a la cobertura y
correspondencia del nivel territorial, frente a tergiversaciones graves y evidentes o ataques
publicos proferidos por el Alcalde, Secretarios de Despacho, Directores o Gerentes de Entidades
Descentralizadas y por cualquier otro alto funcionario oficial.

Cuando los ataques mencionados se produzcan en alocuciones o intervenciones oficiales, haciendo
uso de los espacios que la ley reserva para este tipo de funcionarios en los medios de comunicacion
social del Estado o que ufificen el espectro electromagnético, se solicitaré la proteccién del derecho
en los términos establecidos en la ley y se concederd en condiciones de equidad para que el
representante de fa organizacion de oposicion pueda responder en forma oportuna, y con tiempos y
medios similares, y que en todo caso garanticen una amplia difusion.

Cuando los ataques mencionados por una intervencion o declaracion de los funcionarios enunciados,

transmitida en los noticieros y programas de opinién que se emitan en los medios de comunicacion

social del Estado, que utilicen el espectro electromagnético, el medio de comunicacién donde se

emiti6 la declaracién debera dar la oportunidad a Ia organizacién de oposicion afectada de responder

y controvertir el ataque. Cuando el medio de comunicacion en el cual se haya emitido el ataque haya
- dado oportunidad de respuesta, no procedera en ningtin caso el derecho de réplica.

Si ef medio no concede la oportunidad de responder &l afectado y quien asi se considere contacta ai
medio de comunicacién, dentro de los tres dias siguientes a la emision de las declaraciones, y éste
se hiega a permitir su intervencidn, la organizacion de oposicion afectada podra acudir a fa accién de
proteccion de los derechos de oposicion en los términos del articulo 28 de la Ley 1909 de 2018.

En todo caso, la réplica se otorgara con base en el principio de buena fe y de forma oportuna, y con
tiempo y medio proporcionales, y en un espacio por lo menos similar al que suscité su gjercicio, y en
todo caso que garantice una difusién amplia con respeto por la libertad del noticiero o espacio de
opinioén para elaborar fa respectiva nota informativa o de opinién. Los contenidos completos de la
réplica deben estar disponibles en fa version elecirénica de los medios de comunicacion.

Paragrafo. Para la aplicacion del presente articulo se deberén tener en cuenta las disposiciones
contenidas en el articulo 13 de la Ley 1909 de 2018 y la Resolucién 3134 de 2018 del Consejo
Nacional Electoral, en lo que sea referente a los Concejos Municipales o Distritales,
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Articulo 148.- Participacion en la Mesa directiva de Plenaria del Concejo. Las organizaciones
politicas declaradas en oposicién y con represenfacidn en la Corporacidn Plblica, tendran
participacién en la primera vicepresidencia de la mesa directiva de la Plenaria del Concejo. Los
candidatos para ocupar la plaza que le corresponda a la oposicidn solo podran ser postulados por
dichas organizaciones.

La organizacion politica que hubiese ocupado este lugar en la mesa directiva no podra volver a
ocuparlo hasta tanto no lo hagan las demés declaradas en oposicion, salvo que por unanimidad asi lo
decidan.

Esta representacion debe alternarse en periodos sucesivos entre hombres y mujeres.

Paragrafo. No podré ser elegido en la Mesa Directiva quien haya pertenecido a la misma el afio
inmediatamente anterior, asi fuere parcialmente.

Articulo 149.- Participacion en la Agenda del Concegjo.Los voceros de las bancadas de las
organizaciones politicas declaradas en oposicion y con representacion en el Concejo, segin sus
prioridades y de comdn acuerdo enfre ellos, tendrén derecho a determinar el orden del dia de la
sesidn plenaria y comisiones permanentes, una (1} vez durante cada periodo de sesiones ordinarias
de la Corporacion Pablica. El orden del dfa podra incluir debates de control politico. La mesa directiva
debera acogerse y respetar ese orden del dia.,

El orden del dia que por derecho propio determinan los voceros de las bancadas de las
organizaciones politicas declaradas en oposicion, solo podré ser modificado por ellos mismos.

Paragrafo 1°. Para la aplicacion del presente articulo, €l vocero de la bancada declarada en
oposicidn, debera informar a la Mesa Directiva con fres (3) dias de antelacidn el ejercicio del
derecho.

Paragrafo 2°. Sera considerada falta grave la inasistencia, sin causa justificada, por parte del
funcionario de la administracion municipal citado a debate de control politico durante las sesiones en
donde el orden el dia haya sido determinado por las organizaciones poliicas declaradas en
oposicion.

Articulo 150.- Derecho a Participar en las Herramientas de Comunicacién de la Corporacién
Piblica de Eleccion Popular. Las organizaciones politicas con representacion en el concejo,
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declaradas en oposicion tendran derecho a una participacion adecuada y equitativa en los programas
de radio, television, publicaciones escritas y demés herramientas de comunicacién que estén a cargo
de la respecfiva corporacion plblica de eleccion popular.

Paragrafo. Para la aplicacion del presente articulo se deberan tener en cuenta las disposiciones
contenidas en el articulo 13 de la ley 1909 de 2018 y la Resolucién 3134 de 2018 del Consejo
Nacional Electoral, en o que sea referente a los Goncejos Municipales ¢ Distritales,

Articulo 151.- Transparencia y Rendicion de Cuentas en ef Plan de Desarrollo y Planes
Plurianuales de Inversién. En el marco de la aprobacion de los planes plurianuales de inversiones
de los Planes de Desarrollo del nivel municipal, el respectivo Gobierno debera hacer plblico en los
portales web institucionales los programas y proyectos que se pretendan ejecutar. Ademas, deberan
publicarse las modificaciones o adiciones a su articulado presentadas en el framite de la construccion
de dichos planes plurianuales y los Concejales autores de las mismas.

El gobierno municipal realizara audiencias pulblicas para que la ciudadania pueda conocer los
proyectos de inversidn en el marco de los planes piurianuales y pueda presentar propuestas de
priorizacion de las respectivas inversiones. Estas audiencias deberan redlizarse segin el caso, por
localidades, comunas o barrios.

lgualmente, antes de finalizar cada afio del periodo constitucional, el alcalde municipal, presentara al
Concejo, un informe de cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo y gjecucion del presupuesto de
inversion,

La Administracion Municipal debera poner a disposicion de la ciudadania el informe en la pagina web
y demas canales digitales que para tal efecto disponga cada entidad.

El informe sera debatido en plenaria del Concejo dentro de los freinta (30) dias siguientes de su
radicacion. Para ello, las organizaciones politicas declaradas en oposicién y en independencia
tendrén derecho a que se realice una sesion exclusiva en el Concejo para exponer sus posturas y
argumentos frente g dicho informe. La presencia del gobierno sera obligatoria.

Paragrafo. En el informe debera especificarse el cumplimiento de metas sobre el Plan de Desarrolio
y el monto total de la inversidn que se realizé en el municipio, en los corregimientos, comunas o
localidades, !a distribucion sectorial de la inversion, fos programas que se implementaron en cada
sector y la entidad competente de su ejecucion.
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Articulo 152.- Curules en las corporaciones piblicas de eleccién popular de las entidades
territoriales. El candidato que siga en votos a quien la autoridad electoral declare elegido Alcalde
Distrital o Municipal, tendra derecho personal a ocupar, en su orden, una curtl en el Concejo, durante
el periodo constitucional de esta corporacion. Con la organizacion politica a que pertenezca, podra
infervenir en las opciones previstas en el articulo 132 del reglamento y hara parte de la misma
organizacion politica.

Posterior a Ia declaratoria de eleccion del cargo de Alcalde y previo al del Concejo, el candidato que
ocupl el segundo puesto en votacidn, deberd manifestar por escrito ante la comision escrutadora
competente, su decisién de aceptar o no una curul en el Concejo.

Otorgadas la credencial de alcalde, la autoridad electoral le expedira, previa aceptacion, la credencial
como concejal a quien ocupd &l segundo puesto en la votacion para el mismo cargo y aplicara la
regla general prevista en el articulo 263 de la Constitucion para la distribucién de las curules
restantes de Concejos Distritales y Municipales.

Si no hay aceptacion de la curul se aplicard la regla general prevista en el articulo 263 de fa
Constitucion politica para la distribucion de todas las curules def Concejo.

Articulo 153.- Pérdida de derechos de la oposicion. Los derechos reconocidos en la Ley 1909 de
2018 a las organizaciones politicas se mantendran mientras esté vigente la declaracion de oposicion,
En caso contrario se perderan.

En consecuencia, la Autoridad Electoral cancelara el correspondiente registro como organizacion
politica de oposicion y reasignara los espacics en radio y television. A su vez, el Concejo elegira un
nuevo miembro de la mesa directiva.

CAPITULO It
DERECHOS DE LOS INDEPENDIENTES

Articulo 154.- Derechos de los Independientes. Las organizaciones politicas que cuentan con
representacion en la corporacion plbfica de eleccion popular, que no hacen parte del gobierno, ni
de la oposicion, deberan declararse como independientes. Sin perjuicio de 10s que le asisten a foda
organizacion politica, tendran los siguientes derechos:
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a) Parlicipar en las herramientas de comunicacion de la comporacion pablica de eleccion
popular.

b) Postutar los candidatos a la mesa directiva del Concejo, en ausencia de organizaciones
politicas declaradas en oposicion, o de postulaciones realizadas por éstas {ltimas.

Si la organizacion modifica su declaracion politica, el Concejo elegira nuevo miembro de la mesa
directiva,

TITULO XIH
CAPITULO UNICO
OTRAS DISPOSICIONES:

Articulo 155.- Efecucion de las sanciones por violacién al Régimen de Bancadas. Las sanciones
en firme impuestas a los Concejales miembros de ésta Corporacién por los partidos que avalan la
bancada correspondiente, se ejecutarn mediante resolucion de la Mesa Directiva que se nofificara
personalmente al disciplinado.

Articulo 156.- Todos los Concejales y funcionarios del Concejo procuraran chitener un correo
electronico, para efectos de satisfacer el principio de eficiencia en las actuaciones administrativas. Al
efeclo, deberan ejercer sus funciones teniendo en cuenta [a legislacion de comercio electrdnico
contenida en laley 527 de 1999.

Articulo 157.- Conforme al Articulo 4°. Del Acte Legislativo 02 de 2015, se compila e integra al
presente reglamento en los siguientes términos;

Los miembros de las Corporaciones Plblicas de eleccion popular no tendran suplentes. Solo podréan
ser reemplazados en los casos de faltas absolutas ¢ temporales que determine 1a ley, por los
candidatos no elegidos que, segin el orden de inscripcion o votacion obtenida, le sigan en forma
sucesiva y descendente en la misma lista electoral.

En ningin caso podran ser reemplazados quienes sean condenados por delitos comunes
relacionados con pertenencia, promocion o financiacion a grupos armados ilegales o actividades de
narcotrafico; dolosos contra la administracion piblica; confra los mecanismos de participacion
democrética, ni por Delitos de Lesa Humanidad. Tampoco quienes renuncien habiendo sido
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vinculados formalmente en Colombia a procesos penales por la comision de tales delitos, ni las faltas

temporales de aquellos contra quienes se profiera orden de captura dentro de los respectivos
procesos.

Para efectos de conformacion de quérum se tendra como nimero de miembros la totalidad de los
integrantes de la Corporacion con excepcion de aquellas curules que no puedan ser reemplazadas.
L.a misma regla se aplicara en los eventos de impedimentos o recusaciones aceptadas.

St por faltas absolutas que no den lugar a resmplazo los miembros de cuerpos colegiados elegidos
en una misma circunscripcion electoral quedan reducidos a la mitad o menos, el Consejo Nacional
Electoral convocara a elecciones para llenar las vacantes, siempre y cuando falten més de
veinticuatro (24) meses para la terminacion del periodo.

Paragrafo Transitorio. Mientras el legislador regula el régimen de reemplazos, se aplicaran las
siguientes reglas: i) Constituyen faltas absolutas que dan lugar a reemplazo la muerte; la incapacidad
fisica absoluta para el ejercicio del cargo; la declaracién de nulidad de la eleccién; la renuncia
justificada y aceptada por la respectiva corporacién; la sancién disciplinaria consistente en
destitucion, y la pérdida de investidura; i) Constituyen faltas temporales que dan lugar a reemplazo,
la licencia de maternidad y la medida de aseguramiento privativa de la libertad por delitos distintos a
los mencionados en el presente articulo.

La prohibicién de reemplazos se aplicaré para las investigaciones judiciales que se iniciaron a partir
de la vigencia del Acto Legislativo ntmeroc 01 de 2009, con excepcion del relacionado con la comision
de delitos contra la administracioh pablica que se aplicara para las investigaciones que se inicien a
partir de la vigencia del acto legislativo 02 de 2015.

Articulo 158.- Pago de Honorarios. De acuerdo con articulo 65 de la ley 136 de 1994 el
reconocimiento de honorarios se realizard a los miembros de los Concejos de las entidades
territoriales por la asistencia comprobada a las sesiones plenarias.

Paragrafo. Al reconocimiento y pago de honorarios por su asistencia comprobada a las sesiones

plenarias de la corporacidn, conforme a la reglamentacion legal, siempre que haya estado presente a
mas del 80%) del tiempo que dure la sesion.

TITULO XHI
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CAPITULO UNICO

NORMAS VARIAS PARA CONCEJALES

ARTICULO 133: Los Concejales buscaran siempre respetar la vida privada, principios e ideales de cada
uno de los miembros de la Corporacion, sin que ello les imposibilite denunciar ante las autoridades
competentes las presuntas iregularidades de indole disciplinana, penal, judicial o fiscal advertidas.

ARTICULO 134: Los Concajales orientaran ef comportamiento en ol desarrollo de ias sesiones en las
que participen funcionarios, organismos de controf, invitados de la Administracion o comunidad
parficipante, respetando los siguientes criterios:

1 Ningin Concejal podra faftar al respeto o agredir en cualquier forma a los funcionarios y demés personas
citadas o invitadas.

2. Las intervenciones de fos Concejales, sin perjuicio de su libre expresion, se centraran en el tema objeto de
debate, evitando incurrir en reiteraciones sobre aspectos va expresados y en criticas inoportunas hacia los
funcionanios y demas personas citadas o presentes.

3. El Concejal debera observar un comportamiento ideal en las instalaciones de! Concejo Municipal, evitando
propiciar o hacer parte de desordenes dentro de los mismos, debiendo colaborar con el restablecimiento del
orden cuando éste sea turbado.

4. No podré hacer parte de las sesiones tanto de plenaria como de comisiones ef Concejal que se presente en
estado de embriaguez o bajo de efectos de sustancias alucinGgenas, tampoco se podra fumar dentro del
recinto. A

5. La sesion daré inicio a la hora sefialada toda vez que el qudrum asi lo permita v, el o los Concejales que
salvo por fuerza mayor, llegasen después de iniciada, tendran llamado de atencion por parte | de la Mesa
Directiva.

8. La Presentacion personal del Concejal para asistir a las sesiones deberé ser acorde al respeto que merece
la corporacion, evitando el uso de shoris, pantalonetas, chanclas y esqueleto.

7. Ningin Concejal podra ausentarse de su curul en el transcurso de la sesion sin causa justificada, de ser fo
contrario, luego de 3 veces en forma reiterativa en la misma sesion, la Mesa Directiva ordenar el retiro de la
risma y no se causara honorarios.

8. En cada sesion se podré realizar méximo 2 recesos siempre y cuando Ia ocasion lo amerite y sea aprobado
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por fa Mesa Directiva,

8. Ningdn Concejal podra ridiculizar plblicamente a su compafiero que cometa un error verbal o por una
opinion emitida, como tampoco faltar al respeto ni agredir verbalmente a ningiin concejal o Mesa Directiva.

10. Se respetara ¢l uso de la palabra y se prestara la atencion debida al Concejal que esté haciendo uso de
ella y para solicitarla se haré de manera verbal, .

1. Ningtin Concsjal tendré derecho at uso de la palabra cuando se reintegre de un permiso y desconozca el
tema en discusién.

TITULO XV

CAPITULO UNICO
VIGENCIA'Y REVISION

Articulo 159.- Vigencia. E! presente acuerdo rige a partir de la fecha de su promulgacion.

Articulo 160.- Revision juridica. Para dar cumplimiento al precepto contenido en el articulo 305,
numeral 10, de la Constitucion Politica, copia del acuerdo que confiene el Presente reglamento ser
enviado por e alcalde al sefior Gobermnador del Departamento, dentro de los cinco (5) dias siguientes
al acto de sancion por parte del respectivo alcalde.

Articulo 161.- Divulgacion.- L.a Mesa Directiva del Concejo hara la publicacion de éste Reglamento
en pagina web y gaceta cuando la hubiere, & informara a los Concsjales, los ex Concejales, los
empleados del-Concejo, las autoridades municipales, las autoridades eclesigsticas y militares, las
juntas administradoras locales, las juntas de accién comunal, las organizaciones civicas, los
directores de escuelas y colegios, las bibliotecas y casas de fa cultura, y los funcionarios y empleados
judiciales con sede en el municipio, respecto de su vigencia.-

Articulo 162.- El presente proyecto de acuerdo es presentado a consideracion de la plenaria y de ser
aprobado rige a partir de su aprobacion sancion y promulgacion.

Se expide en el municipio de Fortul - Arauca, a los (13) dias del mes de agosto de 2020.

PRESENTADO A CONSIDERACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL ARAUCA POR:
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ALEXANDER BUITRAGO PASCUAS
Concejal promotor de la iniciativa.
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Fortul, Arauca Septiembre 07 de 2020

Citese Este N°,
COD: 10-CKiFA 148

' ™
B Alcaidia ds Fortul
o] Sy Correspondencia Recibida
Sefior ﬁ Nimero: R-2020-765

JAVIER ALONSQ CABRERA HUERTAS Fecle: 07/5ep./2020 02:31 PM
Alcalde del Municipio de SR S R OYECTO DE AGUERRD.

Fortu! - Arauca Anexps.
No. Folios:

see

ASUNTO: Tramite de Acuerdo

Atento saludo

De manera respetuosa remito a su despacho Acuerdo N° 008 de agosto 31 de 2020, POR MEDIO DEL
CUAL SE ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRFRO DE 2017 Y SE DETERMINA EL
NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.

Debidamente aprobado por el Concejo, o anterior para su pubficacion y sancion.

De igual forma solicitar que una vez sea sancionado el Acuerdo, por favor enviar copia del Acto de Sancion
ala Corporacion para continuar con el proceso del mismo.,

Cordiaimenie.

PreSIdente del Co icejo

Revisé v Aprolc: Ramdn Riog Ledn
Proyecto y Digito: Marin 7. Lépez
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ACUERDO No. 008
Agosto 31 de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017, Y SE
DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTQ INTERNQ DEL “CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL-ARAUCA”

£l Concejo Municipal de Fortul Arauca en ejercicio de sus funciones Constitucionales y legales, especialmente
las previstas en el articulo 313 de la Constitucion Politica de 1991 y los articulos 31, 32y 71 delaley 136 de
1994, ley 1551 de 2012y,

CONSIDERANDO:

a) Que segin el articulo 312 de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 5 del Acto Legislativo 01 de
2007, manifiesta que "En cada munigipio habra una corporacion politico-administrativa elegida popularmente
para periodos de cuatro {4) afios que se denominara Concejo Municipal, integrada por no menos de 7 ni més
de 21 miembros, segin lo determine la ley, de acuerdo con Ia poblacion respectiva”. Que estas Corporaciones
podran ejercer controf politico sobre Iz administracion municipal;

b) Que corresponde alos Concejos ejercer las atribuciones que enumera la Constitucion Politicaen su articulo
313, asi como las que a su vez sefialan |a Ley 136 de 1994, ley 617 de 2000, Ley 1551 de 2012 y demas que
la Constifucion y la ley le asignen;

¢} Que el articulo 72 del Decreto 1333 de 1986 en concordancia con el Art. 31 delaley 136 de 1994 “por la
cual se dictan nomas tendienies a modemizar Iz organizacion y el funcionamiento de los municipios” establece
la obligacion para los Concejos de expedir un reglamento interno para su funcionamiento, en el cual se incluyan,
entre ofras, las normas referentes a ias comisiones, a la actuacion de los Concejales v la validez de las
convocatorias y de las sesiones.

d) Que de conformidad con el articulo 21 de laley 974 de 2005, a parfir del 19 de julio del mismo afio entrb en
vigencia el denominado Régimen de Bancadas para la actuacion de tales organismos en las Corporaciones
Pablicas de Eleccion Poputar, el cual es aplicable en lo periinente a los Concejos Municipales segfin lo dispone
ef articulo 19 de la referida normafividad.

e) Que el Acto Legislativo 01 de 2007 fortalece ef proceso de control politico mediante la inclusion de la Mocion
de Censura y el fortalecimiento de la Mocion de Observacidon como herramientas que podran usar para
sancionar politicamente la actuacion iregular o deficiente gestion de quien desempefia funciones piblicas en
la administracion municipal.
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f) Que fue expedida la Ley 1148 de 2007, que crea nuevos derechos para los concejales, incrementa las
sesiones ordinarias, reduce el régimen de prohibiciones para los familiares de los Concejales y establece la
posibilidad de sesionar a distancia previo el cumplimiento de unos requisifos.

g) Que mediante el Acfo Legislativo 01 de 2009 o Reforma Politica, fueron modificados algunos derechos y
atribuciones del Concejo Municipal, se elimind fa posibilidad de remplazar las faltas temporales, se desaparecio
la posibilidad de pedir licenciay se dictan disposiciones relasionadas con la actuacién en bancaday el régimen
de los Partidos y Movimientos Politicos.

h) Que mediante la Ley 1368 de 2009 fueron creados nuevos derechos para los Concejales, se modifico Ia
forma de Liquidar los Honorarios, se elimind la retencion en la fuente & los honorarios de algunos concejales,
se creo la libertad de profesion u oficio y se abrio la posibilidad de que los concejales puedan acceder a un
subsidio en la cotizacion al régimen pensional.

i) Que mediante la expedicion de laley 1551 de 2012 fueron creados derechos para los Concejales en
materia pensional, categorizacion de los municipios y eleccidn de personeros y por ende, se debe reformar el
reglamento inferno de la corporacion.

i} Que se expidio ef acto legislativo 02 de 2015, en el cual se ajustan el nimero de curules de fa Corporacion
cediendo un lugar aguien haya ocupado la segunda votacion més alta para el cargo de alcalde en el respectivo
municipio. Teniendo en cuenta la vigencia establecida en el Art. 1°, Parégrafo transitorio.

k) Que en virtud de ta Ley 1909 de 2018, por medio de 1a cual se adopta el ESTATUTO DE LA OPOSICION,
“el cual establece el marco general para el gjercicio y fa proteccion especial del derecho a la oposicion de las
organizaciones politicas y algunos derechos de las organizaciones independientes.”

) Que teniendo en cuenta la expedicion de 1a Ley 1981 de 2019 "Por medio del cual se modificalaley 136
de 1994, el Decreto ley 1421 de 1993 y el Decreto Exitraordinario 1222 de 1986, se dictan normas para crear fa
Comision para ta Equidad de la Mujer en los Concejos y Asambieas y se dictan ofras disposiciones"

m) Que se hace necesario adecuar el Reglamento Interno del Concejo Municipa de Fortul- Arauca a los
preceptos normativos mencionados puesto que es deber de las autoridades administrafivas coordinar sus
actuaciones de conformidad con fa Consfitucion y ta Ley para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Por fo anterior el Honorable Concejo Municipal de Fortul- Arauca,

ACUERDA
Articulo 1.- Abroguese el Acuerdo Municipal ntimero 002 def 28 de febrero de 2017, “por el cual el Concejo
Municipal de Fortul - Arauca, adopt su Reglamento Interno” y en su reemplazo adoptese ef que a
continuacién se establece:
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TiITULO |

DISPOSICIONES PRELININARES
CAPITULO I

EL CONCEJO COMO CORPORACION POLITICO ADMINISTRATIVA Y POPULAR.

Articulo 2°.- Definicién, Integracion y Periodo. El Concejo Municipal de Fortul- Arauca, es una
corporacion politico-adminisirativa de eleccidn popular, integrada por el nimero de miembros que determina la
ley, no pudiendo ser inferior a siete {7) ni superior a veintiuno (21), de acuerdo con fa poblacion respeciva. El
Concejo ejercera confrol polifico a la administracion municipal.

Para efecto de distribucion de curules, posterior a un proceso electoral, se debe fener en cuenta lo sefialado en
el Art. 1° del Acto Legislativo 02 de 2015.-

Sus miembros reciben el nombre de Concejales quienes representan al pueblo y en el ejercicio de sus funciones
deberan actuar en bancadas, consultando al efecio el Régimen Disciplinario de sus partidos, movimienfos
politicos o grupos significativos de ciudadanos de conformidad con la Ley 1475 de 2011 — Ley de Parfidos
Politicos, y propendiendo siempre por la consolidacion de decisiones justas que proguren el bien comin. Su
periodo de permanencia es de cuatro {4) afios reelegibles indefinidamente.

Los Concejales representan al pueblo y son responsables politicamente ante la sociedad y frente a sus
elecfores del cumplimiento de las obligaciones propias de su investidura. Sus votaciones seran nominales y
piblicas ~ Art. 5° del Acto Legislativo 01 de 2009.-

Articulo 3.- Autonomia. E! Concejo, como suprema autoridad municipal es auténomo en materia
administrativa y presupuestal.

Articulo 4.- Atribuciones. El Concejo Municipal de Foriul- Arauca, ejercera las afribuciones, funciones y
competencias establecidas en la Constitucion Polifica de 1991 vy en el Régimen Legal ordinario aplicable a los
municipios, especialmente en materia normativa y de control polifico.

Paragrafo 1. Se adiciona el articulo 18 defafey 1551 de 2012 en el cual se establece:

a) Disponer lo referente a la policia en sus distintos ramos, sin contravenir las leyes y ordenanzas, nilos
decretos del Gobierno Nacional o def Gobernador respectivo.

b} Exigir informes escrifos o citar & los secretarios de fa Alcaldia, Directores de departamentos
administrativos o entidades descentralizadas del orden municipal, af confralor y al personero, asi como
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acualquier funcionario municipal, excepto ef alcalde, para que haga declaraciones orales sobre asuntos
relacionados con la marcha del municipio. Igualmente los concejos municipales podran invitar a los
diferentes funcionarios del Orden Deparfamental, asi como a los representantes legales de los
organismos descentralizados y de fos establecimientos piblicos del orden nacional, con sedes en el
respectivo departamento 0 muricipio, en relacion con temas de interés local,

Reglamentar la autorizacion al alcalde para contratar, sefialando los casos en que requiere autorizacion
previa del Concejo.

Autorizar &l alcalde para delegar en sus subalfernos o en las juntas administradoras locales algunas
funciones administrativas distintas de las que dispone esta ley.

Determinar Ia nomenclatura de las vias plblicas y de los predios o domicilios.

Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de conformidad con
laley.

Velar por la preservacion y defensa del pafrimonio cultural.
Organizar la confraloria y la personeriay dictar fas normas necesarias para su funcionamiento.

Dictar las normas de presupuesto y expedir anuaimente el presupuesto de rentas y gastos, el cual
debera comesponder al plan municipal o distrifal de desarrollo, teniendo especial atencion con los
planes de desarrollo de los organismes de accion comunat definidos en el presupuesio participativo y
de conformidad con las normas organicas de planeacion.

Fijar un rubro destinado a la capacitacion de todos los Servidores Plblicos def Congejo.
Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los organismos de accion comunal,

Citar a control especial a los Representantes Legales de las empresas de servicios plblicos
domiciliarios, sean plblicas o privadas, para que absuelvan inquietudes sobre la prestacion de servicios
plblicos domiciliarios en ef respectivo Municipio o Distrito.

DEL CONCEJO
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Articulo 5.- Sede. El Concejo sesionara en la cabecera municipal, en el recinto sefialado oficialmente para

tal efecto; ordinariamente por derecho propio, durante los periodos sefialados por la ey y extraordinariamente
por convocaloria del alcalde.

Paragrafo 1°. Cuando se trate de asuntos que afecten especificamente a un corregimiento o comuna, el
Concejo Municipal podra hacer presencia cuando se convocare a cabildo abiero con sujecion a los preceptos
de laley 134 de 1994 estatutaria de los mecanismos de participacion ciudadana.

Paragrafo 2°. De conformidad con el Articulo 2° de la Ley 1148 de 2.007 — en concordancia con el decreto
No. 2255 de 2002.- Cuando la Presidencia de Ia Corporacion, por acto motivado declare que, por razones de
orden pibfico, infimidacién o amenaza, no es posible que uno o varios miembros del Concejo Municipal
concurran a su sede habitual, podran participar de las sesiones de manera no presencial o fuera de la sede.-

Para tal fin, los miembros del Concejo podran deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva,
utilizando para el efecto los avances tecnolégicos en materia de telecomunicaciones tales como fax, teléfono,
teleconferencia, videoconferencia, Internet, conferencia virtual y fodos aquellos medios que se encuentren al
alcance de los Concejales.

En caso de existir comisiones permanentes, se podran adelantar las sesiones en los mismos términos
establecidos en el presente articulo.

Los mismos medios podran emplearse con €l fin de escuchar a quienes deseen rendir declaraciones verbales
0 escritas sobre hechos o temas que requieran ser debatidos, 0 puedan aportar informacion o elementos de
juicio (tiles para las decisiones del Concejo.

Articulo 6.- Decisiones del Concejo. Las principales decisiones de la corporacion toman el nombre
de “acueerdos”, actos adminisiratives obligatorios para fas autoridades y fos particulares en la jurisdiccion del
territorio municipal. También son decisiones del Concejo las que se adoptan mediante resoluciones,
proposiciones, elecciones, citaciones, invitaciones, aceptacion de renuncias y la aprobacion de la mocion de
censura y la mocion de observacion segun corresponda.

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 136 de 1994, foda decision dei concejo distinta a las adoptadas
mediante acuerdo, deberan ser suscritas por la mesa directiva y el secretario de la corporacion. Se exceptian
fa suscripcion de contratos, los cuales seran suscritos por el presidente def concejo.

Segin lo dispuesto en el Acto Legislativo 01 de 2009 las decisiones de los Concejos que se adopten en las

sesiones plenarias y de comision mediante voto de cada uno de sus miembros seré nominal y piblica, en
algunos casos se aplicaran las disposiciones confenidas en la Ley 1431 de 2011.-
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Articuio 7.- Invalidez de las reuniones. Por regla general fas reuniones de los miembros del Concejo
con el proposito de ejercer funciones propias de la Corporacion, se efectuaran en la sede oficial del Concejo,
ubicada en la cabecera municipal.

Los Concejales que participen en las sesiones que validamente se convoquen fuera de la sede oficial de la
Corporacion tendran derecho al reconocimiento y pago de honorarios y sus decisiones gozaran de validez.

Las reuniones que se realicen con desconocimiento de las disposiciones legales y reglamentarias seran
invalidas y las decisiones que allf se tomen serén ilegales e ineficaces. Los Concejales que participen en
sesiones que controviertan las anteriores disposiciones incurriran en falta disciplinaria sancionable por el
organismo correspondiente.

Articulo 8.- Quérum y mayorias. En cumplimiento de fa disposicion normativa contenida en el articulo
148 de la Constitucion Politica de 1991, las normas sobre quérum y mayorias decisorias previstas para el
Congreso de la Replblica regiran también para el Concejo Municipal de Fortul- Arauca,

En consecuencia, en ef Concejo Municipal regira tanto el quorum deliberativo como el decisorio. Mediante el
primero, podré abrir sus sesiones y deliberar con la asistencia de por lo menos una cuarta parte de sus
miembros. Pero las decisiones Gnicamente podran fomarse con la asistencia de la mayoria de los integrantes
de la corporacion, o cual constituye el quérum decisorio, salvo que ta Constitucion, la ley de la Repiblica o el
presente reglamento determine un quorum diferente.

En ef Concejo Pleno y en fas comisiones permanentes, las decisiones se tomaran por la mayoria de los votos
de los asistentes, salvo que la Constitucion, la fey o el presente reglamento exijan expresamente una mayoria
especial,

CAPITULO Il

PRINCIPIOS RECTORES Y CRITERIOS DE INTERPRETACION

Articulo 9.- Principios rectores del Reglamento. Como estatuto que reglamenta el funcionamiento
de una corporacion plblica al servicio de los intereses generales, las actuaciones de los Concejales y las
bancadas a las que éstos pertenezcan deberan desarroltarse con sujecion a los Principios Generales de la
funcion Administrativa confenidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica de 1991 y los articutos 3 del
Codigo Contencioso Administrativo y 5 de laley 136 de 1994.

Articulo 10.- Reglas de Interpretacion del Reglamento. La inferpretacion de las disposiciones
reglamentarias aquf contenidas habra de realizarse seglin ¢f sentido Idgico y literal de las palabras. Con todo,
en fratandose de aquellas que presenten dificultades inferpretativas se tendran en cuenta las contempladas en
los articulos 25 a 32 del Codigo Civil Colombiano en lo que resulten pertinentes.

TRABAO Y UNIDAD PARA BL DESARROULO DEL PUEBLO”

B4 Calle 6° No. 2524 Ceniro Adminisirativo 8899154 Bxt. 116
E-m concejo@fortul-arguca.gov.co  E-mail— concejofortulnotificaciones@amail.com

Pagirna 8|98




. jor M aerrpe,:
U-,ncej b '”‘“-""’r-r

REPHBLIGA DE COLOMBH

DEPASTAMENTD DE AGAHCA

CONCETD AUNCHRA DE FORT oL
Acuerdo N° 008-31-08-2020

Articulo 11.- Aplicacion de disposiciones normativas anafogas, de doctrina
constitucional y de los Principios Generales del Derecho. Cuando frente a sifuaciones facticas
particulares ef presente Reglamento no proporcione disposiciones normafivas aplicables, se acudira a aquellas
que regulen casos, materias o procedimientos semejantes y/o, en su defecto, a fa doctrina constitucional y los
principios generales del derecho o bajo el principio de infegracion se aplicaran las que contenga el Reglamento
Interno del Congreso (Ley 52 de 1992).-

Articulo 12.- Prevalencia Normativa. La Constitucién es norma de normas y de conformidad con la
ley y sus decretos se regularan el funcionamiento y manejo de los concejos municipales. En fodo caso de
incompatibilidad entre la Consfitucién, la ley y sus decrefos reglamentarios y el presente Reglamento, se
aplicarén las disposiciones constifucionales y legales de carécter general.

CAPITULO Il

DEL CONCEJO Y LAS BANCADAS.

Articulo 13.- Definicion. Para los efectos del presente acuerdo, de conformidad con ef articulo 1 de [a
Ley 974 de 2005, los miembros de las Corporaciones Piblicas elegidos por un mismo partido, movimiento social
0 grupo significafive de ciudadanos Consfituyen una bancada en ia respectiva corporacion. Cada miembro de
la corporacion perienecera exclusivamente a la bancada del partido, movimiento politico, social o grupo
significativo de ciudadanos por el cual fue elegido.

Paragrafo. Son los partides y movimientos politicos los competentes para determinar, de manera general,
los asuntos de conciencia y establecer un régimen disciplinario, que incluira la gradualidad y las sanciones
correspondientes por el incumplimiento a la obligacién de actuar en bancadas  interior del Concejo Municipal.

Para el caso de los grupos significativos de ciudadanes que no ostenten estatutos 6 régimen disciplinario, fas
sanciones aplicables por el incumplimiento de actuar en bancada, serén las que dispongan sus consejos
directivos o comités de ética, en caso de que estuvieren conformados; por regla general toda actuacion de los
miempros serdn en bancada 6 unanime de conformidad con laley.-

Articulo 14.- Constitucién. Las Bancadas del Concejo Municipal deberan consfituirse a parfir de la
primera sesion que el Conceje tenga formalmente. Bien sea, desde el momento de su posesion o foma de
juramento como Concejal, Al efecto, les Concejales pertenecientes a un mismo parlido o movimiento politico
por el cual se inscribieron para la eleccion respectiva, deberan reunirse formamente de conformidad con sus
estatutos y laLey y enfregar a la Secretaria de la Corporacion, documento en el que especifiquen los nombres
y apeflidos de los Concejales que integran la bancada respectiva.

Una vez constituida la Bancada, debera informar de ello a la Presidencia de! Concejo mediante nota firmada
por todos sus miembros integrantes, determinando especificamente el nombre de su vocero v el coordinador,
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una sola persona podra ejercer ambas funciones. Ast mismo, los nombres de quienes desempefian otras
actividades directivas al interior de dicha Bancada.

Articulo 15.- Actuacion en Bancadas. En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2 de laley 974

.de 2005, los miembros de cada bancada actuaran en grupo y cocrdinadamente y emplearan mecanismos
democraticos para fomar sus decisiones al interior del Concejo en todos los temas que los Estatutos de sus
respectivos Partidos o Movimiento Pelitico no establezcan como de conciencia.

De Conformidad con la jurisprudencia Colombiana, fos Concejales pertenecientes a un grupo significafivo de
ciudadanos constituyen una Bancada y al inferior de la Corporacién deberan actuar como fal.-

Articulo 16.- Facultades de las Bancadas. Sonfacultades de las Bancadas existentes en el Concejo
de Forlul- Arauca, las siguientes:

16.1}  Promover citaciones o debates e intervenir en elios a través de sus respecivos voceros o portavoces.

16.2) Participar con voz y voto en fas sesiones plenarias del Concejo.

16.3) Intervenir a través de sus voceros o poriavoces en las sesiones en las que se discutan y se voten
proyectos de acuerdo.

16.4) Presentar mociones.

16.5) Hacer interpelaciones.

16.6)  Solicitar votaciones nominales y pablicas.

16.7}  Solicitar verificaciones de qubrum.

16.8) Solicitar mociones de orden, de suficiente ilustracion y las deméas establecidas en el presente
reglamento.

16.9) Postular Candidafos.

Articulo 17.- Intervenciones. Para hacer uso de la palabra se requiere autorizacion previa de la
Presidencia. Durante las sesiones plenarias o de comision permanente, las bancadas podran hacer uso de la
palabra méximo hastaen dos (2) oportunidades por fema. En cada caso, laintervencion de la bancada no podra
ser superior a 30 minutos, ta cual se realizaré a través del vocero determinado para el efecto. El vocero podra
distribuir su iempo de infervencion con los otros miembros de la bancada.

La Mesa Dirsctiva fijara el tiempo de las intervenciones de cada uno de los oradores feniendo en cuenta la
extension del proyecto y la complejidad de la materia.

Articulo 18.- Uso de la Palabra. El uso de la palabra se concedera con sujecién al siguiente orden:
1. Al(los) autor{es) ponente(s) para que susterite(n) su informe, con Ia proposicion o razén de la citacién.
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2. Alos voceros y los miembros de las bancadas, hasta por veinte minutos por grupo. Cuando fa bancada
represente al menos el treinta por ciento de las curules, el fiempo de intervencion podra ampliarse
hasta por diez minutos mas.

3. Losvoceros tendran 20 minutos al comienzo de cada debate parafijar fa posicion de sus colectividades
y en casos especiales los partidos designaran otros vaceres, los cuales tendran 10 minutos para hacer
su intervencion.

4. A los oradores en ef orden en que se hubieren inscrito ante la Secretaria. Ninguna intervencion
individual, en esta instancia, podra durar mas de 10 minufos.

Los servidores piblicos que tengan derecho a intervenir

Los vaceros de las bancadas padran intervenir nuevamente y se cerraran las intervenciones a criferio
dei Presidente de la Corporacion.-

Paragrafo 1°. Ning(in orador podra referirse a un tema diferente del que se encuentra en discusién, y su
desconocimiento obligara a la Presidencia a llamar la atencién y suspender el derecho para continuar en la
intervencion. Sin perjuicio de lo establecido en las reglas de &lica que para tal efecto sefiale ef presente
reglamento o ef del partido, movimienio o grupo significativo de ciudadanos.

Paragrafo 2°. Todos los oradores deben inscribirse en la Secretarfa hasta con cinco minutos de anterioridad
de la hora fijada para el inicio de la sesion. Haran uso de la palabra por una sola vez en la discusién de un
tema, con derecho a replica.

Articulo 19.- Ntimero de Intervenciones. No se podra intervenir por méas de dos veces en ladiscusion
de un proyecto de acuerdo sobre el mismo tema, proposicion o en su modificacion, con excepcion del autor del
mismo o de los voceros de las bancadas.

Y no se podréa hablar mas de una vez cuando se traie de:

1. Proposiciones para alterar o diferir el orden del dia.

2. Cuestiones de orden.

3. Proposiciones de suspension o que dispongan iniciar o confinuar en el orden del dia.

4. Apelaciones a lo resuelto por fa presidencia o revacatoria.

5. Proposiciones para que un proyecta regrese a primer debate.

Articulo 20.- Programacion Preferente. Los proyecios de acuerdo o proposiciones presentados a
nombre de una bancada se programaran en el orden del dia de las comisiones permanentes o en la plenaria
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de manera preferente sobre las que hayan presentado a titulo personal los concejales miembros de la
gorporacion.

Articulo 21.- Constancia. Todos los Concejales deberan dejar constancia escritade sus posiciones sobre
todos los proyectos de acuerdo que se tramiten.

Articulo 22.- Reglamentacion especial para el tramite de los Debates de Control
Politico por citacién de una Bancada. Para el ramite de los debates en el Concejo en ejercicio de
su funcidn de control politico, se observaran las siguientes reglas preferentes:

1.

Para promover citaciones o debates de confrol politico, debera haber por lo menos una bancada
responsable de la citacion, que tendra derecho a designar uno o varios ponentes que intervendran hasta
por veinte (20) minutos.

De igual forma, varias bancadas podran agruparse como una sola para efectos de adelantar debates de
confrol potitico. Con todo, la coadyuvancia de una bancada a otra no concederz a la coadyuvante los
derechos de la bancada citante, de suerte que en esos eventos serd menester determinar concretamente
el nombre de la bancada citante.

. A confinuacién, fa Administracion Municipal dispondra de un fiempo méaximo de una hora que podra

distribuirse proporcionalmente entre el nimero de servidores pliblicos citados.

. Posteriormente se escucharan las posiciones del o de los voceros que para el respectivo debate designen

las bancadas no citantes las cuales podran extenderse maximo hasta por 20 minutos. Cuando la bancada
represente al menos el veinte por cienfo de [as curules, el tiempo de intervencion podra ampliarse hasta
por diez minutos mas.

A continuacién, intervendran los oradores debidamente inscritos, hasta por un periodo maximo de 10
minutos. La presidencia podréd modificar el tiempo de la intervencidn dependiendo del nimero de
inscripciones programadas, pero en ningln caso las intervenciones podran durar menos de 5 minutos.

. En ese punto, la Administracion Municipal podra intervenir nuevamente hasta por espacio de 10

minutos, que podra prorrogarse por el mismo tiempo a juicio de la Presidencia.

. Finalmente, el vocero de [a bancada citante y el de [as no citantes, si a bien [o consideran, dispondran de

10 minutos adicionales para rendir su informe de conclusiones y presentar proposiciones a consideracion
de la corporacion.

Realizado lo anterior la Presidencia dara por ferminada la sesién de Controf Politico.
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Articulo 23.- Funcion Normativa. Cuando se fraten de proyecto de acuerdo presentado por una
bancada, se observarén las siguientes recomendaciones tendientes a la racionalizacién de las intervenciones
en el uso de la palabra:

Primera: El ponente, o coordinador ponente, segiin sea ef caso, que seré designado por el partido, y actuara
como su vocero, dispondra de 20 minutos para que sustente su informe. En caso de ponencia dividida, la
ponencia alternativa podré exponerse por el mismo tiempo que la ponencia principal.

Segunda: En el caso de ponencias colectivas, los demas ponentes podran hacer uso de la palabra hasta por
20 minutos que se distribuiran enfre ellos, procurando ia intervencion de todas las bancadas que fienen
representacion en la ponencia.

Tercera: Los voceros de los partidos, que no hayan infervenido como ponentes, podrén intervenir sin el
requisito de inscripcion previa, de conformidad con lo establecido en el inciso final det articulo 10 de la Ley de
Bancadas, hasta por 10 minutos si su partido o reovimiento agrupa hasta 4 concejales, y 20 minutos si al partido
o movimiento le corresponde un niimero superior.

Cuarta: La Administracion Municipal, en conjunto, podré intervenir hasta por un tiempo de 25 minutos.
Quinta: Los inscritos con fa antelacion debide, podran hacer uso de la palabra hasta por 5 minutos.

Sexta: El ponente, o coordinador ponente, en el caso de las ponencias colectivas, podréaintervenir nuevarnente
para cerrar el debate, durante 10 minutos adicionales y formulara las proposiciones que se someleran a
votacion.

No obstante, en caso de que se presente la discusion separada del articulado, se abriran las insctipciones, y
los oradores podrén intervenir hasta por 5 minutos, a juicio de fa Presidencia, segiin el niimero de inscrifos.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA ORGANICA DEL CONCEJO
Articulo 24.- Estructura Orgénica Interna. En ejercicio de sus funciones normnativas y de control
politico, el Concejo Municipal de Fortul- Arauca, con sujecion a tas disposiciones legales vigentes, defermina la

siguiente estructura orgénica:

1. Plenaria del Concejo Municipal: Conformada por la totalidad de los Concejales de Ta Corporacion, se
encuentra facultada paralaeleccion del 6rganc de direccidn y de gobierno denominado Mesa Direcfiva.
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lgualmente, 1a plenaria de 1a Corporacion elige at Secretario General y los infegrantes de las Comisiones
Permanentes.

2. La Mesa Directiva del Concejo Municipal: Es el 6rgano de direccion y de gobiemo. Estara integrada por
los siguientes miembros elegidos por la Plenaria de la Corporacion para periodos fijos institucionales de un (1)
afio: Un Presidente, un Primer Vicepresidente y un Segundo Vicepresidente. E! periodo de la Mesa Directiva
del Concejo va desde el primero (1) de enero hasta el treinta y uno (31) de diciembre del respectivo afio.

3. Comisiones Permanentes: Son aqueftas que cumplen funciones espedializadas y especificas de acuerdo
con la materia conforme lo disponga ta ley y el presente reglamento. Son integradas para un periodo de un afio
que va desde el primero (1) de enero hasta el freinta y uno {31) de diciembre del respecivo afio.

TiTULO Il
CONCEJO PLENO

CAPITULO L

INAUGURACION. POSESION. PERIODO DE SESIONES. ACTAS. PUBLICIDAD.

Articulo 25.- Sesion inaugural. £n cumplimiento de o estipulado en el articulo 8 del decreto 2796 de
1894, reglamentario det arficulo 60 de la ley 136 del mismo afio, el Concejo se instalara plblicamente en sesion
especial en el recinto del cabildo, el dia dos (2) de enero comespondiente 2 fa iniciacion de su periodo
constitucional y se ocupara exclusivamente de la eleccidn de la Mesa Directiva y de los funcionarios que le
corresponde. Para los efectos mencionados, el Concejo se reunira maximo hasta el diez (10) de enero, fecha
en la cual clausurard este fipo de sesiones.

Si por cualquier causa el Concejo no pudiere reunirse ordinariamente en ias fechas indicadas, fo hara fan pronto
como fuere posible, dentro del periodo correspondiente.

Establecido al menos el quorum para deliberar, los miembros presentes se constituiran en junta preparatoria,
la que sera presidida por el concejd a quien corresponda el primer lugar por orden alfabético de apellidos. Si
hubiere dos o més concejales cuyos apeflidos los coloquen en igualdad de condiciones, se preferira el orden
alfabético en ef rombre.

Actuara como secretaric provisional hasta que se elija secretario en propiedad, et Secretario General de}
Concejo del periodo inmediatamente anterior, quien previamente a la sesion inaugural obtendra de la auforidad
electoral la lista de los Concejales electos, para su debida identificacion; en ausencia de aquel, actuara como
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secretario ad hoc ef Concejal designado por ef presidente de la junta preparatoria sin que exista incompatibilidad
para ejercer sus derechos a voz y volo.

Asi las cosas, se dard inicio al proceso de acreditacién de fos Concejales electos, fa cual se flevara a cabo
primeramente ante el presidente de la junta preparatoria y con posierioridad ante el presidente elegide en
propiedad. Los documentos que acreditan su condicién de servidores piblicos seran aqueilos que de
conformidad con la Ley 190 de 1995 se aporten y en consecuencia seran revisados por fa comision especial de
acreditacion documental que se designe por el presidente de Ia junta preparatoria para tal efecto.

De conformidad con el articulo primero (1) de lal.ey 180 de 1995, los Concejales, antes de su posesidn deberan
presentar d presidente de la Junta preparatoria o a fa comisibn especial de acreditacién documental los
siguientes documentos:

Formato Unico de Hoja de vida debidamente difigenciado.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de Iz Nacion.
Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por el drgano competente. -

Declaracion de Bienes y Rentas

Declaracion de Actividades Econdmicas Privadas

Poo DR

Si por cualquier razén el Concejal llamado a posesionarse no pudiere aportar fos documentos anteriormente
descritos, ef presidente de la Junta Preparatoria podra oforgar un plazo no superior a diez {10) dias para que
tos aporte, previo compromiso escrito del Concejal.

A continuacion, todos fos miembros presentes se pondran de ple, para dar respuesta a la siguiente pregunta
formulada por el presidente provisionat:

i Declaran los Honorabies Concejales presentes, constitucionaimente instalado el Concejo Municipal
y abiertas sus sesiones?”

Paragrafo 1°. Si por fuerza mayor o caso forfuito no se pudiese llevar acabo lainstalacion en fa fecha anfes
mencionada se hara tan pronio como fuera posible.

Paragrafo 2°. Serarequisito para ia posesion y para el desempefio def cargo la declaracion bajo juramento
del elegido, donde conste [a identificacion de sus bienes. Tal informacion debera ser actualizada cada afio v,
en todo caso, al momento de su retiro.

Articulo 26.- Posesion del Presidente y de los Concejales. Instalado ef Concejo, ef presidente
provisional jurara ante los miembros presentes de la corporacion, diciendo en voz alta tas palabras siguientes:
“Invocando Ia profeccién de Dios, juro anfe esta Honorable Corporacion defender Ia Constitucion
Politica y las leyes de la Repiblica, y desempefiar fielmente los deberes del cargo”

“TRABAIO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUEBLLY
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Acto seguido, el Presidente provisional tomara el juramento de rigor a los Concejales presentes, el que se
entendera prestade por todo el periodo constitucional; estos contestaran afirmativamente a la siguienie
pregunta:

“Invocando la Proteccion de Dios, ;jurdis defender 1a Constitucion Politica v las leyes de la Repiiblica,
y desempedar fielmente los deberes del cargo?”

Si hubiere quérum decisorio, la Corporacion procedera a elegir presidente y vicepresidentes primero y segundo,
en forma separada, los cuales conformarén la mesa directiva. Para ello se debera seguir el procedimiento
contemplado en el presente reglamento.

El presidente tomara posesion ante 1a corporacion, y los vicepresidentes ante el presidente. Todos prestaran
juramento en los siguientes términos: “Juro a Dios y prometo al pueblo, cumplir fielmente la Constitucion,
las leyes y el reglamento”.

Paragrafo 1°. El Presidente del Concejo instalara y clausurara las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Concejo Municipal. En estas sesiones &l darinicio se entonara el Himno Nacional y et del Municipio.

Paragrafo 2°. En las sesiones de instalacion y clausura se podran adelantar debates de control politico y
discusiones de proyectos de acuerdo, a excepeién de ia sesion inaugural del Concejo Municipal en el primer
afio del periodo censtitucional.

Paragrafo 3° En casc de que sobrevenga al acto de posesion de un Concejal, alguna inhabilidad o
incompatibilidad, el Concejal debera advertio inmediatamente al Presidente del Concejo. Si dentro de los tres
meses siguientes ef Concejal no ha puesto final a la situacion que dio origen alainhabilidad o incompatibilidad,
procedera su retiro inmediato, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar por ese hecho. El anterior
parégrafo solo es aplicable Onicamente bajo el entendido de que la inhabilidad ¢ incompatibilidad sobrevinientes
no se hayan generado por dolo ¢ culpa imputables al Concejal. (Articulo 6, Ley 190 de 1995)

Paragrafo 4°. Las sesiones especiales de instalacion e inaugurales efectuadas el primer afic del periodo
constitucional en el mes de enero, no serdn pagadas a los Concejales que hayan participado en elfas.

Articulo 27.- Periodo de sesiones. De conformidad con ef articulo 23 dela Ley 136 de 1994, el Concejo
sesionara ordinariamenie durante los siguientes periodos legales:

El Primer Periodo Legal sera en el mes de Febrero hasta el ltimo dia calendario de este mes.
Segundo Periodo Legal seré en el mes de Mayo hasta el 31 de Mayo.

Tercer Periodo Legal sera en el mes de Agosto hasta el 31 de Agosio.

Cuarto Periodo Legal sera en el mes de Noviembre hasta el 30 de Noviembre.

oo o
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Ei Concejo sesionaré en la cabecera municipal y en el recinfo sefialado oficialmente para tal efecto, por derecho
propio, cuatro veces al afio y maximo una vez por dia.

Sipor cualquier causa el Concejo no pudiere reunirse ordinariamente en las fechas indicadas, lo hara tan pronto
como fuere posible, denfro del periodo correspondiente.

Lo anterior sin perjuicio de o establecido en el Art.4° Pardgrafo 2° y Art. 6° de éste reglamento caso en el cual
se podra sesionar fuera def recinto oficial sefialado para el concejo.

De preferencia los periodos se instalaran el primer dia del mes correspondiente, sin embargo por resolucion
motivada el presidente del Concefo podra citar a los Concejales, para la instatacion def periodo legal
correspondiente, en un dia diferente dentro det respeciiva periodo.

Paragrafo 1°. Prérroga. Cada periodo ordinario podra ser prorrogado por diez (10) dias calendario més,
avoluntad de! Concejo. La proposicion respectiva serd aprobada en sesion plenaria e incorporada a resolucion
por la mesa direcliva.

Paragrafo 2°. Sesiones extraordinarias. El alcalde municipal podra convocar ai Concejo a sesiones
exiraordinarias en aportunidades que no coincidan con los perfodos ordinarios de sesiones o con las prorrogas
previamente aprobadas, para que se ocupe exclusivamente de fos asuntos que se sometan a su consideracion.
£n caso de que se hubiere clausurado el periodo de sesiones antes del {ifimo dia del mes comespondiente y
se requiera que el Concejo sesione formalmente, deberé convocarse a sesiones extraordinarias.-

Articulo 28.- Actas. De toda sesion plenaria y de comision permanente def Concejo se levantara un acta.
En ella, se hara constar los nombres de los asistentes y también de los ausentes, asi como ias excusas
presentadas, transcritas en forma textual; contendra ademas una relacion sucinta de fos temas debatidos, las
personas que han intervenido, los mensajes leidos, 1as proposiciones presentadas, las comisiones designadas
y las decisiones adoptadas

Abierta ia Sesion, el Presidente sometera a discusion y aprobacion, previa lectura si los miembros de la
Corporacion lo consideran necesario, el Acta de la sesion anterior. No obstante, el Acta debe ser puesta
previamente en conocimiento de los miembros de la Corporacion, bien por su publicacion en la Gaceta del
Concejo, 0 bien mediante el medio que disponga el municipio para estos efectos. Toda constancia sera
presentada por escrito a 1a secretaria para su insercién en el acta sigulente.

Paragrafo. Cuando por circunstancias de tiempo en la transcripcion no sea posible someter a consideracion

y aprobacion el acta de la sesion anterior, esta debera ser aprobada en cualquiera de las sesiones siguientes
antes de que finalice ef periodo legal de sesiones.
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Articulo 29.- Publicidad. El Concejo debe implementar los medios necesarios para mantener informada
ala poblacion de sus actividades, paralo cual procurara habilitar sistemas electronicos de archivo y transmision
de datos. En todo caso, tendra un organo o medio oficial escrito de publicidad de sus actos, denominado
“Gaceta del Concejo”, cuyo director sera el secretario de la corporacion y a falta de éste quien lamesa directiva
de ia Corporacion delegue para tal efecto.

Para dar cumplimiento a la obligacion dispuesta en el articulo 27 de la ley 1551 de 2012, los Concejos deberan
publicar sus actos a través del medio que consideren oporiuno, siempre ¥ cuando ellos garanticen la efectividad
de su difusion a la comunidad.
CAPITULO H

FUNCIONES. DELEGACION. PROHIBICIONES.
Articulo 30.- Funciones y Atribuciones del Concejo pleno. El Concejo ejerceralas afribuciones
previstas en las disposiciones normativas contenidas en los articulos 313 de la Constitucion Polifica de 1991,
32 de la ley 136 de 1994, 18 de la Ley 1551 de 2012, en las demas normas juridicas pertinentes con sujecion
al Sistema de Bancadas vigentes y todo &l ordenamiento juridico Colombiano.
Asi las cosas, sus funciones concretas seran:
30.1) Son funciones Constitucionales def Concejo:
Son funciones constitucionales del Concejo (Art 313 Constitucion Polifica).

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del Municipio.

2. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econdmico y social de obras pliblicas. (Ley
152 de 1994)

3. Auforizar ol Alcalde para celebrar contratos y ejercer pro-témpore precisas funciones de las que
corresponden al Concejo.

4. Votar de conformidad con {a Constitucion y la Ley los tributos y fos gastos locales.

5. Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente e! presupuesio de Rentas y Gastos.
{Decreto Ley 111 de 1396)

6. Determinar la estructura de la Administracion Municipal y Ias funciones de sus dependencias; las escalas
de remuneracion correspondientes a las distintas categorias de empleos; crear a iniciativa del Alcalde,

TRABAO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLD DEL PUEBLS”
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10.

11.

12.

establecimientos piiblicos y empresas industriates o comerciales y autorizar la constitucién de Sociedades
de Economia Mixta.

Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y controlar las actividades
relacionadas con la construccitn y enajenacion de inmuebles destinados a vivienda. (Leyes 92 de 1989,
152 de 1994 y 388 de 1997)

Elegir Personero y Contralor Municipal, y posesionarlos. {C N. Arfs. 313 Nral. 8y 272 inciso 3%, Ley 136 de
1994 Arts. 160y 171, Ley 1551 de 2012 Art 35 Inciso 5, “En caso de falta absoluta del personero municipal
o distrital, el respectivo Concejo designaré como tal ala persona que siga en lista, y si no hubiere lista para
hacerlo, designaré un personero encargado, quien desempefiara et cargo hasta tanfo se realice el concurso
de méritos correspondiente”, de acuerdo a los fineamientos de la Sentencia C — 105 de 2013, enla cual se
establece que el Concejo debera estructurar un reglamento que rija el concurso de mérifos, para la
escogencia del Personero Municipal. Se debe tener en cuenta ademas el Decreto 1083 de 2015.-

Dictar las normas necesarias para el Control, la preservacién y defensa del patrimonio ecologico y cultural
del Municipio. (Leyes 9 de 1989, 152 de 1994, 388 de 1997 y 99 de 1993).

Aceptar la renuncia de los Concejales, cuando la Corporacion se encuentre sesionando, En receso, dicha
atribucién le coresponde af Alcalde. {Acto legislativo N° 03 de 1993 Ark. 2 y ley 136 de 1994 Art. 53 y 91
literal A - 8) Ley 1551 de 2012 Art, 28 literal A nGim, 8°.-

Segin el Acto Legislativo 01 de 2007. Numeral adicionado por el articulo 6, En las capitales de los
departamentos y los municipios con poblacion mayor de veinficinco mil habitantes, citar y requerir a los
secretarios del despacho del alcalde para gue concurran a las sesiones. Las citaciones deberan hacerse
con una anficipacion no menor de cinco (5} dias y formularse en cusstionario escrito. En caso de que los
Secretarios no concurran, sin excusa aceptada por el Concsjo Distrital o Municipal, este podra proponer
moci6n de censura, Los Secretarios deberén ser ofdos en la sesidn para la cual fueron citados, sin perjuicio
de que ef debate continle en las sesiones posteriores por decisidn del Concejo. El debate no podra
extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera encabezar el orden del dia de {a sesion.

Los Concegjos de los demas municipios, podrén citar y requerir a los Secretarios de Despacho de 1a alcaldia
paraque concurran a las sesiones. Las citaciones deberan hacerse con una anficipacién no menor de cinco
{5) dias y formularse en cuestionario escrito. En caso de que los Secretarios no concurran, sin excusa
aceptada por el Concejo Distrital o Municipal, cualquiera de sus miembros podra proponer mocion de
observaciones que no confleva al retiro del funcionario correspondiente. Su aprobacion requetira ef volo
afirmativo de las dos ferceras partes de fos miembros que integran la corporacion.

Proponer mocion de censura respecio de los Secrelarios del Despacho del Alcalde por asunios
relacionados con funciones propias del cargo o por desatencion a los requerimientos y citaciones del
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Concejo Distrital o Municipal. La mocion de censura debera ser propuesta por la mitad mas uno de los
miembros que componen el Concejo Distrital o Municipal. La votacion se hara entre el tercero y el décimo
dia siguientes a la ferminacién del debate, con audiencia pablica del funcionario respectivo. Su aprobacion
requeriré el voto afirmativo de fas dos ferceras partes de los miembros que integran la Corporacion. Una
vez aprobada, el funcionario quedara separado de su cargo. Si fuere rechazada, no podré presentarse ofra
sobre la misma materia a menos que la mofiven hechos nuevos. La renuncia del funcionario respecto del
cual se haya promovide mocién de censura no obsta para que la misma sea aprobada conforme a lo
previsto en este articulo.

13. Las demas que la Constitucién Politica e asigne.

30.2) Son atribuciones legales del concejo:

1.

Dispaner lo referente a la Palicia y sus diferentes ramas, sin confravenir la Constitucion, las Leyes y
las Ordenanzas, ni los Decretos del Gobiemo Nacional o del Gobernador.

Exigir los informes escritos o citar a los Secretarios de la Alcaldia, Directores de Departamentos
Administrafivos o Enfidades Descentralizadas Municipales, al Contralor o at Personero, asi como a
cualquier funcionarioc Municipal, excepto al Alcalde, para que en sesién ordinaria haga declaraciones
orales sobre asuntos relacionados con la marcha del Municipio.

Reglamentar la autorizacion al Alcalde para contratar, sefialando los casos en los que requiere
autorfzacion previa del Concejo.

Autorizar al Alcalde para delegar en sus subalternos ¢ en las Juntas Administradoras Locales, algunas
funciones adminisirativas diferentes alas consagradas en la Ley 136 de 1994,

Determinar la nomenclatura de las vias piiblicas y de los predios o domicilios.

Establecer, reformar o eliminar tribulos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de conformidad con
fa Ley, exceptuando los gravdmenes sobre las rentas provenientes de las exportaciones. (Arf, 32 nrl.
3° Ley 136 de 1994 y Decreto Ley 1333 de 1986).

Velar por la preservacion y defensa del patrimonio cultural. {Ley 136 de 1994, Ley 152de 1994 y Ley
388 de 1997)

Organizar la Contraloria y la Personeria y dictar las nommas necesarias para su funcionamiento. (Ley
136 de 1994 arts. 157 nrl 11y 178; arts. 21 a 24 Ley 617 de 2000)

Dictar las normas orgénicas de presupuesio y expedir anuaimente el Presupuesto de Rentas y Gastos,
“TRABAID Y UNIDAD PATRA B DESARROLLE PEL PUEELDY

Calle 6° No. 25-24 Ceniro Administrativo 8899154 Bxt. 114
E-m concejo@fortul-arauca.gov.co  Emall - conceiofortulnotificaciones@amail.com

Pagina 20|98



- anCeio Marrp,
L‘.’“ g} 72

s COLOMBIA nf
123 i

10.

11

12

13.

14,

15.

16.

17.

8.

19,

20.

e

FEPUBLICA DF COLOMBA

DEFARTAMENTD DEARAUCA

CONCETD HANITFAL DE FOFTHL
Acuerdo N° 008-31-08-2020

el cual deberé corresponder al Plan Municipal de Desarrollo, de conformidad con las normas organicas
de Planeacién (Ley 152 de 1994 y Decreto Ley 111 de 1996).

Ainiciativa del Alcalde, establecer laformay los medios como el Municipio puede otorgar los beneficios
establecidos en el inciso final de los Articulos 13, 46 y 368 de la Constitucion Politica.

Ejercer las funciones normativas def Municipio para las cuales no se haya sefiafado si fa competencia
corresponde a los Alcaldes o Concejos, y que, de acuerdo con fa Ley, se entiendan asignadas a esta
Corporacion, siempre y cuando no contrarien la Constitucién y la Ley. {Paragrafo 2° art. 32 Ley 136 de
1994)

Elegir la mesa directiva compuesta de un presidente y dos vicepresidentes, en forma separada y para
un periodo de un (1) afio.

Elegir Secretario General del Concejo.

Durante los periodos de sesiones, autorizar af Alcalde para salir del pais, previo informe de fa comision
que va a cumplir. (Art. 112, Ley 136 de 1994; Art. 7 Ley 177 de 1995)

Fijar el monto del salario del Alcalde y los viaticos del Alcalde para comisiones dentro del pafs. (Art
112, Ley 136 de 1994)

Aceptar la renuncia del Presidente del Concejo, de los Concejales, def Secretario General de la
Corporacion (Art, 2° inciso 2 Acto Legislativo Nro. 3 de 1993; Art. 53y 161 Ley 136 de 1994).

Resolver la apefacion de los proyectos de acuerdo rechazados por falta de unidad de materia y las
reconsideraciones de los proyectos de acuerdo negados o archivados en Primer Debate. (Art. 72y 73
Ley 136 de 1994).

Ainiciativa del Alcalde crear Fondos de Solidaridad y Redistribucion de Ingresos destinados a subsidiar
a los usuarios de los estratos 1, 2y 3 (ley 142 de 1994 y 632 de 2000).

Hacer seguimienio a la ejecucion de los Acuerdos vigentes y solicitar a ta Administracion su
cumplimienfo mediante una Comision Accidental Especial.

Las demas que se les haya atribuido por normas legales vigentes.
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Articuio 31.- Delegacion de competencias. El Concejo podra delegar en las juntas administradoras
locales (JAL) parte de las competencias que le son propias, conforme a las siguientes normas generales
sefialadas en el articulo 34 de la ley 136 de 1994:

a) Ladelegacion se hara con el fin de obtener un mayor grado de eficiencia y eficacia en la prestacién de
fos servicios.

b) No se podran descentralizar servicios ni asignar responsabilidades, sin la previa destinacion de los
recursos suficientes para atenderlas.

El Concejo también podra delegar alguna o algunas de sus funcionas en &l alcalds, sobre materia precisay por
tiempo determinado, confiriéndole mediante acuerdo municipat las respectivas faculiades extraordinarias,
cuando la necesidad lo exija o las conveniencias pablicas lo aconsejen.

En todo caso, en cualquier evento de delegacién, habran de cumplirse las reglas que sobre el particutar
establece fa ley 489 de 1998 y todas aquellas otras que la modifiquen o complementen.

Articulo 32.- Prohibiciones. Conforme alo preceptuado por el articulo 41 de Ja ley 136 de 1994, le es
prohibido af Concejo:

a) Obligar atos habitantes, sean domiciliados ¢ franselntes, a contribuir con dineros o servicios para
fiestas o regocijos plblicos,

b) Aplicar ¢ destinar los bienes y rentas municipales a objetos distintos del servicio plblico.
c) Intervenir en asuntos que no sean de st competencia, por medio de acuerdos o de resoluciones.

d) Dar votos de aplausc o de censura a acios oficiales. Con todo, la corporacién podra pedir fa
revocacion de los que esfime ilegales o inconvenientes, exponiendo los motivos an que se funde.

&) Privar a los vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o proteccién de gue disfruten
los de su propio municipio.

f) Decretar actos de proscripcién o persecucion contra personas naturales o juridicas.
a) Decretar auxilios 0 donaciones a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.

h) Tomar parte en el framite o decisidn de asuntos que no son de su competencia.
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i} Adscribirse al interior de una Bancada diferente a la del partido o movimiento potitico por el cual fue
glegido.

i) Omitir las directrices de actuacion que coordinadamente determinen los miembros de laBancadaala
cual pertenece, salvo en lo relacionado con los asuntos determinados como de conciencia en los
Estafutos del partide o movimiento politico af cual pertenece.

k) De conformidad con ef articulo 281 de la Constitucidn Polifica, los Concejales no podran aceptar cargo
alguno en la administracién plblica, y si lo hicleren perderan su investidura.

TITULO Il
DIGNATARIOS

CAPITULO UNICO

DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE. MESA DIRECTIVA. COMITE DE
COORDINACION POLITICA.

Articulo 33.- Presidencia y Vicepresidencias. En cumplimienfo de lo estipulado en ¢! articulo 28
de laley 136 de 1994, el Concejo Municipal tendra un presidente y dos vicepresidentes quienes en Conjunfo
integran la Mesa Directiva, cuyas funciones se enuncian en los artfculos subsiguientes. Los integrantes de la
mesa directiva del Concejo osfentan una dignidad que en ningdin caso es asimilable a un nuevo cargo ¢
emplec piblico y su periodo serd de un afio institucional del primero (1) de enero al freinta y uno (31) de
diciembre del respectivo afio independientemente del dia de su posesién.

Articulo 34.- Eleccidn del Presidente. Sera Presidente de la Cotporacian, el Concejal que obfenga
la mayoria simple de los vofos de los Concejales asistentes a la sesion Plenaria que conformen quérum
decisorio. En un eventual empate enfre dos 6 mas candidafos, se repetira a votacion hasta por fres veces y de
persistir el empate se procedera a dirimirlo por sorteo o suerte entre los candidatos empatados en la misma
sesion. El Presidente que esté ejerciendo establecerd el mecanismo de dicho sorteo o suerte.

Paragrafo 1°. Los aspirantes al cargo de Presidente del Concejo y de las Comisiones Permanentes, deberan
presentar ante la plenaria de la Corporacion su programa de accion anual de conformidad con la norma técnica
de calidad en la gesiién pdblica.-

Paragrafo 2°. El procedimiento sefialado para eleccidn de Presidente seré el mismo para elegir al Primer y
Segundo Vicepresidente.
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Paragrafo 3°. No podra ser Presidente del Concejo quien haya pertenecido a la Mesa Directiva el afio
inmediatamente anferior asi fuere parcialmente.

Articulo 35.- Posesién del Presidente. El Presidente electo de la Mesa Direcliva del Concejo
Municipal se posesionara ante quien se encuentre actuando como tal, jurando cumplir fiel y cabalmente con las
funciones propias de Presidente dentro del marco de la Constitucién, las Leyes y los Acuerdos Municipales,
con la dignidad y el decoro que su investidura exige, de conformidad con los parametros estipulados en el
articulo 23 del presente reglamento.

Paragrafo. Enel primer afio del pericdo constitucional, tratandose de la posesion del presidente del Concejo,
se procedera de conformidad con el articulo 25 del presente regiamento.

Articulo 36.- Funciones del presidente del Concejo. Son funciones del presidente del Concejo:
1) Convocar, prestdir y dirigir las sesiones del Concejo en pleno;
2) Liderar la representacion politica del Concejo Municipal.

3) Cuidar que los Concgjales concurran puntualmente a las sesiones, requiriendo con apremio si fuere el
caso, la presencia de los ausentes que no estén legamente excusados, y mantener el orden intemo;

4) Cumplir y hacer cumplir el reglamento, y decidir las cuesfiones o dudas que se presenten sobre la
aplicacion del mismo. Contra esta decision, cualquier Concejal puede apelar ante la Plenaria y ésta
adoptar ofra posicion;

5) Disponer el reparto de los proyectos de acuerdo presentados, ordenar su debido tramite y en el
momento oportunc, designar ponente y coordinador de ponenies cuando fueren dos o més los
designados para un mismo proyecto de acuerdo;

6) Rechazar las iniciafivas que no se avengan con el principio de unidad de materia, respecto de todo
proyecto de acuerdo, pero sus decisiones seran apelables ante a plenaria de la corporacion;

7) Suscribir los proyectos de acuerdo aprobados en las comisiones permanentes y en las plenarias, asi
como someter a discusion y firmar las respectivas actas;

8) Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo cuando ia plenaria rechazare las objeciones por
inconveniencia presentadas por € alcalde, y éste no los sancionare dentro del término legal de ocho
(8) dias;

9) Llevarla debida representacion de lacorporacion, y fomentar las buenas relaciones inferinstitucionaes;

10} Designar las comisiones accidentales que demande fa corporacion, sus integrantes y coordinador.
“TRABAIO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLLY
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11) Dar curso, fuera de la sesion, a las comunicaciones y demas documentos 0 mensajes recibidos;

12) Nombrar y remover los empleados de la Corporacion que sean de fibre nombramiento y remocion.

13) Cuidar que el secretario y los demas empleados de la corporacion cumplan debidamente sus funciones
y deberes;

14) Disponer las medidas conducentes para hacer efectiva la suspension provisional de la eleccion de un
Concejal, destitucion 0 foda aquella, dispuesta por Ia jurisdiccion confencioso-administrativa, o la
suspension provisional del desempefio de funciones denfro de un proceso discipfinario o penal;

15) Tomar fas medidas conducentes para hacer efectiva la decision de Ia autoridad judicial competente en
retacion con fa declaratoria de nulidad de la eleccion de un Concejal o la declaratoria de interdiccion;

16) Aceptar junto con los demas miembros de la mesa directiva la renuncia gue, voluntariamente, sea
presentada por un Concejal con indicacion de la fecha a partir de a cual se quiere hacer, Siel Concejo
se encuentra en receso fa aceptacion de la renuncia de los Concejales es funcion del alcalde;

17) Dar posesion al Concejal que entre a reemplazar a ofro, asi como al secretario, y a los subafternos si
fos hubiere;

18) Declarar la vacancia absoluta de los Concejales y lamar al candidato que segun el arficulo 134 de 1a
Constitucion deba Henar una vacancia absoluta, dentro de los tres (3) dias habiles siguientss a ia
declaratoria, para gue tome posesion del cargo vacante que comesponde;

19) Hacer efectivas las sanciones impuestas por los 6rganos de control fiscal y administrativo competentes,
respecto de concejales y empleados de [a corporacion;

20) Presidir la mesa directiva y las sesiones plenarias ordinarias y exiraordinarias;

21) Actuar como ordenador de gasto en relacion con ef presupuesto de la corporacion contenido en el
Presupuesto General del Municipio, con sujecion a la ley organica del presupuesto y a Ia
reglamentacion de Ja mesa direcfiva en fratandose de pago aconcejales.

22) Celebrar a nombre de [a corporacion los confratos fegalmente auiorizados, con observancia de las
normas contenidas en el Estatuto General de Coniratacion de la Administracion Piblica;

23) Decidir por fuera de la sesion plenaria el curso que debe darse a las comunicaciones y demas
documentos gue se reciban.
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24) Solicitar a las enfidades pébiicas o privadas en nombre del Concejo Municipal fos documentos e
informes que se requieran para el cumplimiento de Ias funciones que corresponde a su cargo.

25) Formular ante fas autoridades competentes fas consuiltas que juzgue pertinentes para labuena marcha
de la Corporacion.

286) Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los érdenes y coordinar con el Comandante
de la Policia, la seguridad al interior def Congejo.

27) Coordinar con la Alcaldia Municipal la oportuna y suficiente dotacion de los elementos de trabajo para
el adecuado funcionamiento de la Corporacion.

28) Resolver los derechos de peficion que se presenten ante la Corporacion, asi como los que se dirijan
ante los Concejales y hagan referencia exclusivamente a actuaciones ¢ decisiones fomadas por el
Concejo.

29) Presentar, al #érmino de su gestion, un informe sobre ia labor cumplida;

30) Representar al Concejo Municipal ante la Federacién Nacional de Concejos, FENAGON, en los
seminarios, retiniones, congresos, proyectos y demas, pudiendo delegar esta funcién en ofro concsjal.

31) Fomentar ias buenas relaciones de la Corporacion con el gobierno y con los demas Concejos del pais.

32) Requierir a las comisiones para que presenten sus informes dentro de los términos legales o en el que
se les haya fijado.

33) Las demas dispuestas por la Constitucién y la ley.

Arficulo 37.- Faltas Absolutas o Temporales del Presidente. Las faltas absolutas del
- presidente del Concejo determinaran la celebracion de una nueva eleccion por ef resto del periodo, en tanto
que las faitas temporales seran suplidas por el Primer Vicepresidente y si no fuere posible por el Segundo
Vicepresidente.

Cuando se presente falta absoluta del Presidente def Concejo y mientras se surte el proceso de eleccion del
nuevo presidente, asurmira las funciones de presidente de manera provisional el primer vicepresidente y en su
ausencia lo hara el Segundo Vicepresidents.
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A falta del Presidente, del Primer Vicepresidente y Segundo Vicepresidente, para presidir una sesion plenaria,
debera nombrarse un Presidente ad hoc.-

Articulo 38.- Recurso en via Gubernativa. Las decisiones del Presidente del Concejo en materia
politica, son apelables ante Ia Plenaria de la Corporacion.

Articulo 39.- Funciones de los vicepresidentes del Concejo. Las funciones de los
vicepresidentes primero y segundo consisten en formar parte de la mesa direcliva y, en su orden, reemplazar
al presidente en sus faltas temporales, pues fas absclutas se suplen con una nueva eleccion, para ef resto del
periodo. Desempefian, ademas, otras funciones que les encomiende el presidente o la plenaria de la
corporacion, siempre que sean legales y ajustadas al presente reglamento.

39.1 Son funciones del Primer Vicepresidente:

39.1.1  Suplir al Presidente en sus ausencias temporales o accidentales.

39.1.2 Asumir las funciones de Presidente Provisional cuando exista falta absoluta del presidente mientras se
surte la nueva eleccion.

39.1.3 Coordinar con los Presidentes de las Comisiones las reuniones, invitaciones o citaciones que se vayan
a realizar en una Comision.

39.1.4 Organizar, en coordinacion con el Presidente def Concejo, todo evento que promueva de manera
positiva la imagen def Concejo.

39.1.5 Redlizar la revision y supervisibn de los procesos confractuales que se adefanten en la Corporacién,
verificando el cumplimiento de los requisitos de ley.

39.1.6 Revisar y aprobar el contenido de a Gaceta del Concejo antes de ser publicada {cuando a ello hublere
lugar).

39.4.7 Suscribir las decisiones més importantes o refevantes, que se tomen en el Concejo Municipat distintas
a las adoptadas por acuerdo municipal. Se exceptia fa suscripcion de los contratos.

39.2 Son funciones del Segundo Vicepresidente:
39.2.1 Suplir a Presidente o al Vicepresidente Primero en fas ausencias femporales o accidentales.

39.2.2 Asumir las funciones de Presidente Provisional cuando exista falta absoluta del presidente mientras se
surte la nueva eleccion y hay ausencia del primer vicepresidente.
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39.2.3 Evaluar el Plan de Trabajo de la Secretaria General del Concejo y verificar que fodas las actas de un
periodo de sesiones se encuentren aprobadas por la plenaria.

39.2.4 Darle induccion alos Concejales que lleguen por primera vez a la Corporacion.

39.2.5 Integrar, por derecho propio, las comisiones especiales de ética y de estudio de hojas de vida que
conforme el Presidente de fa Corporacion.

39.2.6 Suscribir las decisiones mas importantes o relevantes, que se tomen en el Concejo Municipal distintas
alas adoptadas por acuerdo municipal. Se exceptla la suscripcion de contrafos.

Articulo 40.- De [a Wesa Directiva. La Plenaria del Concejo Municipal integrara y elegira para un
periodo institucional de un (1) afic la Mesa Directiva del Concejo Municipal y de las Comisiones Permanentes.

En la conformacién de la Mesas Directiva tendra participacion las bancadas de los parfidos o movimientos
politicos. Ningin partido podré tener més de un integranie en la Mesa Direciiva def Concejo salvo que no exista
ofro candidato habilitado para ocupar la dignidad correspondiente o quien fenga derecho a ocuparia renuncie
expresamente aél. De la renuncia de un partido 0 de un Concejal habilitado para ocupar la Mesa Direcfiva se
dejara consfancia escrita 0 en el acta de la respectiva sesién.

En todo caso, de conformidad con el Estatuto de Oposicidn, ef partido o movimiento politico que se declare en
oposicidn al gobiemo municipal, tendra participacién en la mesa directiva de acuerdo alas reglas establecidas
en el articulo 148 de este reglamento.

Paragrafo 1°. Ningln concejal podra ser reelegido en dos perfodos consecutivos en la respectiva mesa
directiva,

Paragrafo 2°. l.a Mesa Directiva de la Corporacién seré la encargada de definir la agenda general del
Concejo Municipal, la cual ha de ser concertada con los Coordinadores, jefes o voceros de las Bancadas con
presencia en la Corporacion.

Paragrafo 3°. Consfituye causal de mala conducta la no aceptacion de una dignidad de fa Mesa Directiva
por un Concejal que sea el Gnico habilitado para ocuparla, siempre que no medie alguna circunstancia de fuerza
mayor 0 caso fortuito aceptada por la Plenaria. De esta sifuacion se pondra en conogimiento por parte de la
Mesa Directiva a la auloridad disciplinaria correspondiente para los fines pertinentes.

Paragrafo 4°. Cuando por cualquier circunstancia no sea posible ocupar en propiedad una de las dignidades
que conforman la Mesa Directiva, le corresponders, de manera Ad foc, asumir esa dignidad al Conceijal que
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segun orden alfabétfico de apeflido este de primero. Si el Concejal ya hace parte de la Mesa Directiva o no se
encuentra presente en la correspondiente sesion, se continuaré con el que sigue. El nombramiento Ad hoc de
un Concejal en la Mesa Directiva no lo inhabilita para integrarla en el afio siguiente.

Articulo 41.- Funciones de la Mesa Directiva. Como drgano de orientacion y direccion del Concejo,

le corresponde:

a) Elaborar el Plan de Accidn que ha de regir para el afio de su ejercicio, lo anterior, de conformidad
con el Modelo Estandar de Conirol Interno —~ MECH. -

b) Infegrar fas Comisiones Accidentales para dar primer debate a los proyecios de acuerdo, cuando
no se hubieren conformado las comisiones permanentes o cuando no exista competencia a alguna
de ellas.

c) Adoptar las decisiones y medidas necesarias y procedsntes para una mejor organizacion interna,
en orden a una eficiente labor administrativa;

d) Elaborar el proyecio de presupuesto anual del Concsjo, y enviarlo al alcalde para su consideracion
en el proyecio de acuerdo definitivo sobre Presupuesto (rentas y gastos del municipio);

e) Controfar la ejecucidn del presupuesto anual del Concejo; v ejercer el control interno, ef cual estara
en cabezade alguna de las dos vicepresidencias. Sin que ello impligue que no se pueda conformar
un comité de conirol interno o lo ejerza alglin Concejal més.-

f) Vigilar el funcionamiento de las comisiones y velar por ef cumplimiento oportuno de las actividades
encomendadas;

g) Soficitar at tribunal administrafivo departamental la declaratoria de pérdida de la investidura de
Goneejal, en los términos del paragrafo segundo del articulo 48 de laley 617 de 2000;

h) Autorizar comisiones oficiales de Concejales fuera de la sede del Concejo, siempre que no
impliquen ufilizacion de recursos del presupuesto de la Corporacion.

i) Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando sean conducentes;

i Autorizar la asistencia de los Concejales a los seminarios de Capacitacion con cargo al rubro de

capacitacion del presupuesto del Concejo en los términos del Concepto 908A del Consejo de
Estado.
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Aceptar la renuncia; conceder licencias, vacaciones y permisos al personero, con fundamento en
la atribucion conferida en el inciso final del articulo 172 de la ley 136 de 1994;

Dictar las resoluciones para el efecto de reconocimiento de honorarios a los Concejales que por su
asistencia comprobada a las sesiones plenarias tengan derecho, y ordenar su publicacion en el
medio oficial de informacion def Concejo (art. 65, inciso final, de [a ley 136 de 1994).
Suscribir, junto con el secretario de la corporacion, las resofuciones y proposiciones;

Regular el nimero de las comisiones permanentes ¥ los asunfos de que conoceran,

Remitir al alcalde para su sancion, los proyectos de acuerdo que hayan sido aprobados por ef
Concejo en los dos debates reglamentarios;

Recibir fa renuncia del presidente de la corporacion y someterla a consideracion de la plenaria;

Garantizar que las bancadas con presencia en ef Concejo, sesionen por lo menos una vez al mes
en ef lugar determinado por aquellas.-

Lo anterior teniendo en cuenta los Estatutos de cada pariido.-
Determinar, previa votacién de un proyecto de acuerdo, la celebracién de sesiones de las bancadas
con presenciaen el Concejo con el objeto de que aquellas determinen el alcance de sus volos para

dotar de un mayor grado de eficiencia el proceso de votacion.

Darles cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas por fos Partidos y Movimientos
Politicos a fos Concejales de las Bancadas con presencia en ta Corporacion.

Acreditar a los voceros de las Bancadas para efectos de determinar las intervenciones de estas,
en las sesiones en las que se voten Proyectos de Acuerdo o se adelante proceso de conirol politico
segn las reglas de procedimiento determinadas precedentemente.

Garantizar que en cada Comisién permanente tenga presencia al menos un miembro de las
diferente Bancadas que tenga presencia en fa Corporacion, cuando existan suficientes integrantes
en famisma.

Las demas establecidas en la ley o en el presenie reglamento.
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Paragrafo. Durante los periodos de sesiones, la mesadirectiva se reunira por lo menos una vez ala semana,

el dfa y hora que sea convocada por su presidente. Sus decisiones se tomaréan por mayorfa y de cada reunion
debera quedar constancia en acta.

Articulo 42.- Comité de Coordinacién Polifica. Conformado por el Presidente de la corporacion y
los Jefes, Voceros o Coordinadores de las Bancadas y presidido por el primero de fos nombrados, se reunira

por lo menos una vez a la semana durante cada periodo de sesiones, para ef desarrollo de tas siguientes
funciones:

42.1) Proponer la agenda de trabajo de la corporacién;
42.2) Coordinar con la presidencia el orden del dia de las sesiones plenarias a celebrar.

42.3) Promover y ejecutar acciones de concertacion polifica.

TITULO IV
DEBERES Y DERECHOS DE LOS CONCEJALES

CAPITULO |

DE LOS DEBERES.

Ariiculo 43.- Deheres. Como todo servidor pliblico, el concejal tiene el deber de cumplir y hacer que se
cumplan los deberes confenidos en la Constitucidn, fos tratados de Derecho internacional Humanitario, los
demas ratificados por el Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los reglamentos y los manuales de funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, fos
contratos de trabajo y las ordenes superiores emitidas por funcionario competente, siendo responsable por su
infraccion y por omision o extralimitacion en el ejercicio de sus funciones.

Especialmente tendré los siguientes deberes:

43.1) Asistir puntualmente afas sesiones del Concejo en pleno y de las comisiones a que pertenezea.

43.2) Respetar el presente reglamento.
43.3) Guardar secreto sobre los asuntos que demanden reserva.

IRABAIS Y UNIDAD BARA EL DESARROLLD DEL PUEBLD

Calle 6° No. 2524 Centro Administrativo 8899154 Bxt. 116
E-m concejo@fortul-arauca.gov.co  Email - concejofortuinotificaciones@amail.com

Pagina 31|98



cejo Mirn,

cen Lop
2 2 REPUBLICA DE COLONEH
: DEPARTANENTD DEARAHCA

CONCETD AR, DE FORTHYL
Acuerdo N° 008-31-08-2020

43.4) Abstenerse de invocar su condicién de Concejal para la obtencion de algln provecho personal
indebido.

43.5) Utilizar adecuadamente los bienes y recursos asignados para el desempefio de su funcion.

43.6) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que fenga relacion por razén del
servicio.

43.7) Ejercer sus funciones consulfando permanentemente los intereses del bien comin, y teniendo
siempre presente que los servicios que presta constituyen el reconocimiento y efectividad de un derecho y
buscan la satisfaccion de las necesidades generales de todos los ciudadanos.

43.8) Abstenerse de incurrir en alguna de las causales de pérdida de lainvestidura, previstas en el articulo
48 delaley 617 de 2000.

43.9) Declarar, bajo juramento, el monto de sus bienes y rentas, antes de tomar posesion del cargo v al
refirarse del mismo.

43.10) Poner en conocimiento de la corporacion o de Ia comision de éfica las situaciones de caracter moral
0 econodmico que lo inhiban para participar en el tramite de los asuntos somefidos a su consideracior,
conforme al articulo 70 de la ley 136 de 1994, asi como las incompatibilidades en que pueda estar incurso.
El Concejal debera consignar la informacion sobre su actividad econ6mica privada en el libro
correspondiente, que tiene caracter piblico.

43.11) Actuar exclusivamente en fa bancada del Partido o Movimiento Politico por el cual fue elegido y con

sujecion a los parametros de acfuacion que determinen aquellas y sus estatutos, salvo en los asunios
determinados como de conciencia.

43.12) Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razon de su cargo o funcion conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar fa susiraccion, destruccion, ocultamiento o
uilizacion indebida.

43.13) Tratar con respelo, Imparciafidad y rectitud a fas personas con que tenga relacion por razon del
servicio.

43.14) Desempefar el cargo o funcion sin obtener o pretender beneficios adicionales a las
contraprestaciones legales cuando a ellas tenga derecho.

43.15) Acreditar los requisitos exigidos por la ley para la posesion y &l desempefio del cargo.

“TRABAIO Y UNIDAD BARA EL DESARROULE DEL PUEBLD”
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43.16) Permitir a los representantes del Ministerio Plblico, fiscales, jueces y demas autoridades
competentes el acceso inmediato a los lugares donde deban adelantar sus actuaciones e investigaciones
y el examen de los libros de registro, documentos y diligencias correspondientes. Asi mismo, prestarles la
colaboracion necesaria para el desempefio de sus funciones.

43.17} Explicar inmediata y satisfactoriamente al nominador, a la Procuradurfa Generat de la Nacion o ala
personeria, cuando estos lo requieran, la procedencia del incremento patrimonial obtenido durante el
ejercicio del cargo, funcidn o servicio.

43.18) Denunciar los delfifos, contravenciones y faltas disciplinarias de los cuales tuviere conocimiento,
salvo las excepeiones de ley.

43.19) Acatar y poner en practica los mecanismos gue se disefien para facifitar la parficipacion de la

comunidad en la planeacidn del desarrollo, la concertacion y la foma de decisiones en la gestion
administrativa de acuerdo con lo preceptuado entlaley.

CAPITULO It

DE LOS DERECHOS.
Articulo 44.- Derechos: El Concejal tiene los siguientes derechos principales:
44.1) A voz, durante las sesiones y conforme al reglamento.

44.2) A voto, participando en las votaciones que se realicen en las plenarias y en las comisiones a que
perienezea. Volo nominal y piblico y excepcionalmente Secrelo.

44.3) A citar, en ejercicio del control politico que corresponde & la corporacion, a los funcionarios que autoriza
la ley.

44.4) A formar parte de una comision permanente.

44.5) Al reconocimiento y pago de honorarios por su asistencia comprobada a {as sesiones plenarias de la
corporacion, conforme a la reglamentagion fegal, siempre que haya estado presente a méas del 80% del tiempo
que dure la sesion.

“TRABAIO Y UNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLL”
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44.6) A ser afiliado por el municipio at sistema contributivo de seguridad social en salud o bajo la modalidad de
péiiza y administradora de riesgos laborales —~ARL-, en su condicidn de servidor piblico y conforme a los
articulos 157 de fa ley 100 de 1993 y concordantes, ef Decreto 3171 de 2.004, Ley 1148 de 2007 y ley 1551 de
2012.-

44.7) A un seguro de vida y a la atencion médico asistencial, de conformidad con los articulos 66, 68 y 69 dela
ley 136 de1994 vy la jurisprudencia de la Corte Constitucional contenida en la sentencia C-043 de 2003, el
decreto 3171 de 2.004, Ley 1148 de 2007 y ley 1551 de 2012 -

44.8) Al reconocimiento del valor de fransporie, en los casos en que resida en zona rural y deba desplazarse
hasta la cabecera municipal para asistir a las sesiones plenarias o de comision, con cargo al presupuesto
general del municipio si pertenece a municipios de 4, 5 0 6 categoria y al presupuesto del Concejo para las
demas categorias, con sujecidn a la reglamentacion que expida el Concejo Municipal a iniciativa del alcalde
mediante acuerdo, de conformidad con el arficulo 2 dela Ley 1368 de 2008.

44.9) A ser beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional para que se le subsidie & 75% del valor de la
cotizacion siempre y cuando cumpta los requisitos contenidos en el Decreto Nacional 1788 de 2013.

44.10) A recibir capacitacién para e mejor desempefio de sus funciones. De manera gratuita recibira
capacitacion del SENA, fa ESAP y las Corporaciones Autdnomas Regionales. A recibir capacitacion con cargo
al presupuesto del Municipio y del Concejo.

44.11) A agremiarse libremente y a que se respete su decision.

44.12) A participar en polifica y apoyar plblicamente a los candidatos del parfido al que perienezca fuera del
recinto oficial del Concejo.

44.13) A ejercer fibremente su profesion u oficio, siempre y cuando con elio no se interfiera en las funciones
que ejerce como Servidor Pablico, ni se ftrate de asuntos en los cuales el municipio o sus enfidades
descentralizadas sean parte, ni implique vinculacidon como empleados pablicos o frabajadores oficiales.

44.14) A recibir proteccion del Municipio y del Estado, asi como de las entidades pablicas de seguridad, cuando
en su confra existan amenazas provenientes por grupos al margen de la ley o como consecuencia del gjercicio
de sus funciones piblicas.

44.15) A sesionar por cualquier medio de comunicacion y a distancia cuando las circunstancias de orden pliblico
0 amenazas contra su integridad personal y la de su familia asi lo ameriten, previa autorizacion def presidente
de la corporacion,

“TRABAID Y UNIDAD PARA Bl DESARROLLO DEL PUEBLO”
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44.16) A postularse para ser beneficiario de un subsidio de vivienda para la adquisicion de vivienda nueva,
usada, construccion en lofe propio o mejoramiento de vivienda con cargo a la Bolsa Especial de Vivienda para
Concsjales.

44.17) A presentar proyectos de acuerdo de fniciativa propia, que no sean exclusiva def alealde y a que se les
dé framite al interior de la Corporacion.

44.18) A que cualquier autoridad ptiblica de! municipio fe suministre fa informacién solicitada para el correcto
gjercicio de sus funciones piiblicas sin exigir €l pago de copias para tal fin.

44.19) A Recibir fratamiento cortés con arreglo a los principios basicos de las relaciones humanas.

44.20) Alos derechos consagrados en ta Constitucion, los fratados internacionales ratificados por el Congreso,
las leyes, las ordenanzas, los acuerdos municipales, los reglamentos y manuales de funciones, las
convenciones colectivas y los contratos de frabgjo,

44.21) A ejercer individualmente las acfividades propias de su dignidad.

Articulo 45.- Liquidacion de Honorarios. Afendiendo la categorizacion establecida en la Ley 1551
de 2012, ¢l valor de los honorarios por cada sesion a que asistan los concejales serd el que para ello haya
fijado la ley 1368 de 2009, en su Art. 1°y su aumento por cada afio a partir del afio 2010, de acuerdo al IPC del
afo inmediatamente anterior.

En los municipios de categoria especial, primera y segunda, se pagarén anualmente ciento cincuenta (150)
sesiones ordinarias y hasta cuarenta (40} extraordinarias al afio. En los municipios de categorfas tercera a
sexta, se pagaran anualmente setenta (70) sesiones ordinarias y hasta veinte (20) sesiones extraordinarias al
afio.

Paragrafo. Los honorarios son incompafibles con cualquier asignacion proveniente del tesoro pliblico del
respectivo municipio, excepto con aquellas originadas en pensiones o sustifuciones pensionales y las demas
excepciones previstas en la Ley 4% de 1992,

Articulo 46.- Reconocimiento de Transporte. Reconbcese el valor de transporte, durante las
sesiones plenarias y de comision, a los Concejales que residan en zonas rurales y deban desplazarse desde y
hasta la cabecera municipal, sede principal del funcionamiento de las corporaciones municipales. Estos gastos
de fransporte seran asumidos, en el caso de los municipios pertenecientes a categorias cuarta, quinta y sexta
con cargo a la seccion presupuestal del sector central del municipio, y no se tendran en cuenta como gasto de
funcionamiento de la adminisiracion, para el caleulo de los indicadores de limite de gastos de funcionamiento
fijados por la Ley 617 de 2000.
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Para estos efectos, los Concejos Municipales a iniciativa de los alcaldes deberan expedir el reglamento en
donde se fije el reconocimiento de transporte, atendiendo criterios razonables, con anterioridad al periodo de
sesiones siguientes a la promulgacion de la presente ley. Los pagos efeciuados a los Concejales por gastos de
fransporte a gue se refiere el presente articulo, no estaran sujetos a retencién en la fuente.

Articulo 47.- Retencién en la Fuente. La retencion en la fuente a los pagos efectuados por cada
periodo sesionado en los términos del articule 23 de la Ley 136 de 1994, correspondiente a honorarios a los

Concejales no declarantes del impuesto sobre [a renta y complementarios, sera la que resulte de aplicar a
dichos pagos la siguiente tabla:

VALORES POR PERIODO SESIONADO TARIFA
{(En UM s}

DESDE HASTA

0 180 0%

=100 150 2%

>150 En adelante 10%

Paragrafo 1°. La Secretaria del Concejo Municipal solicitara por escrifo a los Concejales, que manifiesten
por bajo esta misma modafidad (por escrito) a la Corporacion si son declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, para efectos de determinar si les es aplicable el presente articulo.
Paragrafo 2°. Alos Concejales que sean declarantes del impuesto sobre la reata y complementarios se les
aplicara una retencion en la fuente del 10% sobre el valor de los honorarios que perciban en cada periodo legal
de sesiones ordinarias o en periodo de sesiones extraordinarias.
TITULO V
SECRETARIO
CAPITULO UNICO
DESIGNACION. REQUISITOS. PERIODO. FUNCIONES.

Articulo 48.- Designacion, requisitos y periodo: El secretario sera elegido por el Concejo para

perfodo institucional de un {1} afto, comprendido entre el primero (1) de enero y el freinta y uno (31) de
diciembre, sin importar la fecha de su eleccion y posesion, reelegible a criterio de la corporacion.
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Atendiendo alo dispuesto en el inciso cuarto (4) del Acto Legislativo 02 de 2015, salvo los concursos regulados
por la Ley, la eleccion de Servidores Piblicos atribuida a Corporaciones Piblicas debera estar precedida de
una Convocatoria Piblica reglada por la Ley en las que se fijen requisitos y procedimientos que garanticen los
principios de publicidad, transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y criterios de mérifos para
st eleccion.

Para ser Secretario General del Concejo se deberd acreditar titulo de bachiller o experiencia administrafiva
minima de dos (2) afios.

La primera eleccion de este funcionario se realizara denfro de los diez (10) primeros dias del mes de enero
correspondiente a la iniciacion del periodo constitucional del Concejo. Para los tres afios subsiguientes del
mismo periodo constitucional, la eleccion o reeleccion tendra lugar en el mes de noviembre, correspondiente al
{lifimo periodo ordinario de sesiones, iniciando funciones a partir del primero (1} de enero siguients.

Paragrafo 1°, £l secretario electo del Concejo tomard posesion dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la eleccion y en caso de existir fuerza mayor o caso forfuito que impida la posesion en ese pariodo
de tiempo, se podra prorrogar por quince dias més. La posesion la hara el Presidente del Concejo Municipal y
para elio no se reguiere de la realizacion de una sesién plenaria.

Para la posesion del secretario del concejo, éste deberd acreditar los requisitos exigidos por la Ley y presentar
la documentacidn exigida por fa Ley 190 de 1995, en especial los mismos exigidos para la posesion de los
Concejales contemplados en el presente reglamenio.

Si vencido el fermino para que el secretfario electo fome posesidn def cargo y no lo ha hecho por su culpa o
dolo, el Presidente del Concejo declarara vacante el cargo y convocara nuevamente a eleccion, en la cual no
podra participar como candidato la persona electa en la primera eleccidn que no se posesiond.

Paragrafo 2°. Cuando por decisibn de la Plenaria del Concejo, previa proposicion aprobada por la
Corporacion, se resuelva reelegir al Secretario del Concejo, no serd necesario reaiizar la convocatoria de
eleccién, ni recepcionar otras hojas de vida, por lo que se procederd a su posesion ante el presidente de la
corporacion.

Paragrafo 3°. Larenuncia del Secretario General del Concejo genera vacancia absoluta del cargo. El nuevo
Secretario seré elegido por o que resta del periodo hasta el 31 de diciembre.

Articulo 49.- Funciones del secretario del Concejo. Son funciones y deberes del secretario de
la corporacion;

49, 1) Asistir a todas las sesiones;

TIRABAIO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUEBLD”
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49.2) Realizar la convocatoria a sesiones que se programen por autorizacion def Presidente y de la Mesa
Directiva, de conformidad con lo previsto en este reglamenio.

49.3) Llevar y firmar las actas, de acuerdo con la sana cosiumbre y el reglamento, asi como certificar la
fidelidad de su contenide.

49.4) Dar lectura a los proyectos, proposiciones y demas decumentos y mensajes que deban ser leidos en
sesién plenaria;

49.5) Informar sobre los resuitados de toda clase de votacion que se cumpla en la corporacion;

49.6) Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el presidente o porla mesa directiva;

49.7) Informar regularmente al presidente de todos los documentos y mensajes dirigidos a la corporacion,
acusar oportunamente su recibo, y mantener organizado y actualizado un registro de entrega y

devolucidn de los mismos y de los enviados a las comisiones permanentes;

4%.8) Recibiry dar tramite a todo documento o peticion que llegue al Concejo con destino a Ia Presidencia y
ala Secretaria General de la Corporacion.

49.9) Recibir y radicar los proyectos de acuerdg, y repartirlos a la comision correspondiente para su tramite
en primer debate;

49,10} Llevar los siguientes libros: ef de actas; el de registro de intereses privados de los Concejales
de que frata el arficulo 70 inciso segundo de la ley 136 de 1994, y ef de registro de participacion
ciudadana a que se refiere el articulo 77 de la misma ley;

49.11) Organizar el archivo del Concejo, acompafiado del indice de los acuerdes municipales
expedidos, {as resoluciones dictadas y ias actas aprebadas;

49.12) Dirigir y publicar la Gaceta del Concejo cuando a ello hubiere lugar y por disposicién del
Presidente de la Corporacién;

49,13} Ser jefe administrativo de los empleados al servicio de la corporacion;

49,.14) Recibir 1a inscripcion de constitucion de las Bancadas existentes al interior del Concejo
Municipal junto con sus estafutos y publicar los documentos constifutivos de 1as mismas.

49.15) Velar porque el archivo se encuenite en estricto orden y en cumplimiento con los parametros
delaley.

“TRABAID Y UNIDAD PARA EL DESARROLLE DEL PUEBLOY
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49.16) Mantener la Corporacion al dia con la actualizacion del Modelo Esténdar de Control Interno -
MECi-, & informar a la mesa directiva sobre cualquier cambio o falta de cumplimiento de estas normas.

49.17) Los demas deberes que sefiale la corporacion, la mesa directiva o el presidente, y las
inherentes a la naturaleza del cargo.

Paragrafo. Las faltas absolutas del secretario se suplen con una nueva eleccion, en el menor término posible.
En caso de faita temporal, la mesa directiva procedera a designar uno.

No puede ser designado secretario, en propiedad, un miembro del Concejo. Las Faltas Temporales del

Secretario General de Concejo que no sean superior a diez (10} dias, podrén ser suplidas de manera AdHoc
por un Goncejal, quien por ese hecho no perdera su derecho a voz y voto en la respeciiva sesion.

TITULO VI
COMISIONES
CAPITULO |

CLASES DE COMISIONES.

Articulo 50.-Diversas comisiones. Ademés de fas comisiones legales permanentes y la comision legal
para la equidad de la mujer, el Concejo integrara comisiones especiales y comisiones accidentales.

Las comisiones especiales son la comision de éticay la comision de acreditacion documental,

Articulo 51.- Comision de ética. El Concejo integrard una comision de ética, encargada de conocer los
casos de conflicto de intereses y las violaciones al régimen de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones
de los Concejales, asi como del comportamiento indecoroso, irregular o inmoral que pueda afectar a miembros
o empleados de [a corporacion en su gestion piiblica. Estara conformada por tres (3) Concejales, elegidos de
la misma manera que las comisiones permanentes; se pronunciara en reserva y por la unanimidad de sus
integrantes. La plenaria sera informada acerca de sus conclusiones con el fin de adoptar, previo debate,
decisiones acordes con la ley.

“TRABAIO Y UNIDAD PARA BL PESARROLLD DEL PUERLO”
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Cualquier persona podré recusar ante la comisién de ética a un Congcejal, cuando tenga conocimiento de una
causal de impedimento. Si se aceptare la recusacién, el presidente del Concejo procederé a la designacion de
un nuevo ponente, si fuere el caso, o dispondra que el recusado se absienga de parficipar en el respectivo
debate y en la votacion.

Articulo 52.- Comision de acreditacién documental. Integrada por tres (3) Concejales, es
designada por la plenaria de fa corporacion por el periodo constitucional, Revisa la lista enviada por el Consejo
Nacional Electoral sobre los Concejales electos y fa documentacién presentada por éstos; st llegare a encontrar
iregularidad en una documentacidn, llevara el caso ala plenaria, en donde se tomaré la decision pertinente.

Esta comision revisars también la documentacion de los llamados a ocupar una curul en reemplazo de los
fitulares.

Esta comision esta también llamada a revisar las hojas de vida de fos candidatos a Personeros, Secretarios de
los Concejos y todo aquel funcionario que la corporacion tenga a su carge.-

Articulo 53.- Comisiones accidentales. El presidente nombrar comisiones accidentales de carcter
transitorio para el cumplimienio de asuntos especificos iales como protocolo, transmision de mensajes,
escrutinio de Ias votaciones intermnas, presentacion de informes a Ia plenaria sobre asuntos de interés para la
corporacion, estudio en primer debate de proyectos de acuerdo cuando no se hayan integrade las comisiones
permanentes y cuando no se sepa a qué comisién permanente corresponde el estudio de un proyecto segin el
fema de que se frate.

Si se fratare de una comision accidental especial que deba desplazarse fuera de la jurisdiccion det Concejo
Municipal, con dineros del erario y para el cumplimiento de misiones especificas, previamente el presidente
presentara a la plenaria para su consideracion la proposicion respectiva que contenga la justificacion, destino,
objeto, duracién, nombres de los comisionados y origen de los recursos que Se pretenden ufilizar.

Sin perjuicio de lo dicho, serén funciones especificas de las Comisiones Accidentales:

53.1) Recibir sectores de ta comunidad para el conocimiento de las situacicnes y problemas relacionados con
el Municipio en sus diferentes aspectos.

53.2) Presentar a la Plenaria del Concejo o de las comisiones permanentes informe escrito sobre la gestion
adelantada.

53.3) Escrutar el resuitado de las votaciones,

53.4) Recibir dignatarics ¢ personalidades que invite el Concejo Municipal.

“TRABAIO Y UNIDAD PARA BL DESARROULLO DEL PUEBLO”
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53.5) Presentar informe escrito sobre las objeciones del Alcalde Municipal a los proyectos de acuerdo.

53.6) Preparar proyectos de acuerdo de especial inferés para la Corporacién y el Municipio.

53.7) Dar primer debate a los proyectos de acuerdo cuando no se han integrado las comisiones iegales
permanentes o cuando no sea posible identificar a que comision permanente corresponde el estudio
de un proyecto por el tema de que se frate.

53.8) Presentar informe a la plenaria sobre la reconsideracion solicitada por el autor o cualquier Concejal de
un proyecto de acuerdo negado y archivado en primer debate.

53.9) Llevar a cabo las funciones que le sean asignadas por el respectivo presidente de la Corporacion y de
las Comisiones Permanentes.

Paragrafo. Dichas comisiones deberén ser integradas maximo hasta por fres (3} Concejales, asegurando la
representacion de las bancadas. En su designacion el Presidente definira el #rmino para la presentacion del
informe sobre el tema, que debera ser por escrito y radicado en la secretaria para la programacion de Ja sesion
correspondiente.

CAPITULO Il
COMISIONES PERMANENTES

Articulo 54.- Nimero. Integracién. Funciones legales. En el Concsjo funcionara un minimo de
dos (2 y hasta un méximo de cuatro (4) comisiones permanentes, cada una integrada por una tercera o cuarta
parte de los Concejales miembros de la Corporacidn., en caso de que el cuociente no sea un nimero enfero,
la Mesa Directiva del Concejo mediante acto administrativo resolvera a qué comisién o comisiones asigna el
mayor niimero de Concejales.

De acuerdo con la ley, en las comisiones se surtira el primer debate a los proyecios de acuerdo que, por
competencia, le sean remifidos por la secretaria de ia corporacion. Tendran prelacion los de iniciafiva popular
y los presentados por las Bancadas con presencia en el Concejo municipal.

Los informes de Ias comisiones permanentes se presentaran por escrito y flevaran fa firma del ponente, y anexo
al mismo ira la certificacion de aprobacién ¢ no aprobacidn del proyecto de acuerdo en primer debate, suscrito
por el presidente; la opinién diferente, si la hublere, se presentara en informe separado. El informe completo y
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su anexo seran remitidos a la Secretaria General de Concejo. Si el proyecto de acuerdo fue aprobado el
Secretario lo remitira a la Mesa Directiva del Concejo para que se fije facha de sesion plenaria, para efectos de
que el proyecto de acuerdo reciba segundo debate. Si el proyecto de acuerde no fue aprobado por ia comision
el Secretario informara a su autor quién dentro de los cinco {5) dias siguientes a la nofificacién podra solicitar
su reconsideracion ante fa plenaria. Lo anterior no impide que cualquier Concejal pueda solicitar que ef proyecto
sea nuevamente considerado por el Concejo dentro del mismo lapso de tiempo. Transcurridos fos cinco (5) dias
sin que se haya solicitado ia reconsideracion del provesto, el mismo quedara archivado definitivamente y para
que el Concejo se vuelva a pronunciar sobre &, debera ser nuevamente presentado.

Cualquier comision permanente podra citar a persona natural o juridica para que en sesion espegial rinda
declaraciones orales o escritas, sobre hechos relacionados directamente con asuntos de interés plblico,
investigados por la misma. Los citados podran abstenerse de asistir solo por causa debidamente justificada y
aceptada por fa comision respectiva, excusa que deberd ser presentada al menos dos (2} dias antes delafecha
de citacion, exceptuando los casos de fuerza mayor o caso forfuito que se presenten ef mismo diaen que fue
citado el funcionario.

La renuencia de los citados a comparecer o a rendir declaraciones requeridas, sin que medie justa causa
aceptada por la comision, sera sancionada por las autoridades jurisdiccionales o disciplinarias competentes,
segiin el caso y las normas vigentes para los casos de desacalo alas autoridades. El presidente deta Comision
adelantarg el tramite ante la autoridad judicial o disciplinara para que se surta ef correspondiente proceso.-

Ei fundamento legal de atribucion en refacién con la competencia en el caso en particular es el articulo 40 de fa
ley 136 de 1994

Todo Concejal debera hacer parte de una comisién permanente y en ninglin caso podré pertenecer a dos o
mas comisiones permanentes. Un Concejal puede pertenecer a una comision permanente y a una comision
especial ¢ accidenial simultdneamente.

Paragrafo 1° Los reemplazos de los Concejales fitulares, por falta temporal en caso de ficencia de
maternidad o absoluta de éstos, harén parte de la comisibn permanente a que perienece o pertenecia &l fitular
de la curyl,

Paragrafo 2°. Si no se justificare disponer de un empleado como secretario, o el secretario general no

pudiere cumplir esta labor, el presidente de la respectiva comisién podra designar como secretario a unc de
sus miembros.

Paragrafo 3° En los eventos en que as comisiones permanentes no se hayan reglamentado o integrado,

los informes seran rendidos por comisiones accidentales nombradas para ef efecto por la mesa directiva de la
corporacion.
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Articulo 55.- Eleccién. Las comisiones permanentes, tan pronto sean reglamentadas por la Mesa
Directiva, deberan ser integradas y elegidas en Sesién Plenaria que se llevara a cabo a més tardar dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes ala integracion y efeccion de la Mesa Directiva del Concejo Municipal, dando
participacion en ellas alos miembros de los diversos partidos o movimientos pofificos que integran las Bancadas
y teniendo en cuenta la especializacion o preferencias de los candidatos.

Cada comision permanente elegir3, el dia de su instalacion, un presidente que ejercera su cargo durante un (1)
afio institucional y no podré ser reelegido para el perfodo inmediato. A & corresponde dirigir los debates y
sefialar dia y hora para la reunidn de la comision, sin que la misma pueda coincidir con horario de sesidn
plenaria.

Cada afio los Concejales rotaran laintegracion de las Comisiones Permanentes, debiendo, en lo posible, hacer
parte de cada una de ellas durante gl periodo constitucional.

Paragrafo: Lo anterior sin perjuicio de ser reglegido en la misma comision.-

Articulo 56.- Materia de Estudio de las Comisiones. Las Comisiones Permanentes se dedicaran
en sus deliberaciones a examen de los temas especializados que le sean prapios en materia normativa y de
controt politico, al andlisis y evaluacion de los informes que deben rendir los funcionarios de la adminisiracion,
aprobar o negar en primer debate los Proyectos de Acuerdo que sean somefidos a su consideracion y a la
realizacion de los debates que hayan sido aprobados en la Comision sobre asuntos propios de su competencia.
No se podrén tramitar en diferentes comisiones los mismos temas para efectos de realizar control politico.

Articulo 57.- Distribucion de materias. Los asuntos que deba tratar el Concejo Municipal y que por
su naturaleza no estén claramente definidos como responsabilidad de sus Comisiones Permanentes, seran
distribuidos para su estudio por ef Presidente def Concejo a la Comision Permanente que él designe o a la
Comision Accidental que integre para que asuma su estudio en primer debate.

Articulo 58.- Sesiones conjuntas — generalidades. Las comisiones Permanentes deberan ser
convocadas a sesién conjunta por el Presidente de la Corporacion.

Articulo 58A.- Definicién. Se considera Sesion Conjunta cuando dos comisiones permanenies se
relinen para dar primer debate a un proyecto de acuerdo, cuya materia les es comin. Ella fiene lugar cuando

lo dispone Ia plenaria, el presidente de la corporacién o mediante proposicion aprobada de la Comisién
Permanente.

Articulo 58B.- Presidencia de la Sesién Conjunta. La sesion conjunta sera presidida por el

Presidente de la Comisién donde haya sido radicado ef proyecto de acuerdo para estudio ¢ en caso conirario
por quien designe ¢l presidente de la Corporacion, siempre y cuando tenga competencia en su estudio.
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Articulo 58C.- informe de Ponencia de sesién conjunta. En el #érmino indicado por la
Presidencia de la Corporacion, se presentara el Informe de Ponencia ante la Secretaria del Concejo. Si hubiere
varios informes de ponencia, el primero radicado sera la base para el Debate.

Articulo 58D.- Quérum en Sesi6én Conjunta. El Quorum decisorio serael que se requiera para cada
unade las Comisiones individualmente consideradas.

Articulo 58E.- Votacion en sesién conjunta. Concluido el debate cada Comision votard por
separado. La decision final sera la resultante de la sumatoria de los votos emitidos en unay ofra Comision, con
lo cual se entendera surfido el Primer Debate.

Paragrafo 1°. Actuar4 como secretario de la sesion el Secretario General de la Corporacion.
Paragrafo 2°. En caso de votacion, cada comision permanente debera decidir separadamente.

Articulo 59.- Comisiones Permanentes Particulares. Para efectos de integrar las Comisiones
Permanentes Particulares del Concejo Municipd, la Plenaria debera integrar preferentemente las Comisiones
permanentes siguientes: Comision Primera Permanente del Plan de Desarrollo, Comisidn Segunda Permanente
de Gobierno y Comisién Tercera Permanente de Presupuesto y Hacienda Piblica,

Articulo 60.- Materias objeto de desarrollc de las Comisiones Permanentes
Particulares. En gjercicio de sus funciones normativas y de Control Politico, las Materias objeto de desarrollo
por parte de las Comisiones Permanenies Particulares antes sefialadas seran las siguientes:

60.1) Comision Primera Permanente del Plan de Desarrollo: Sera ia encargada del manejo de los asuntos
relacionados con las siguientes materias:

60.1.1) Eficiente prestacién de los servicios a cargo del Municipio, en el marco de a Constitucién y la Ley.

60.1.2) Organizacion y funcionamiento de las veedurias ciudadanas, la desceniralizacion, la
desconcentracion y el controf social de los servicios pablicos.

60.1.3) Plan General de Desarrollo Econdmico y Social.

60.1.4) Plan General de Ordenamiento fisico y territorial del Municipio.
60.1.5) Plan Vial.

60.1.6) Reglamentacion del uso del suelo y el espacio pablico del Municipio-.
60.1.7) Desarrollo fisico de las areas rurales del Municipio.

60.1.8) Division de! territorio Municipal.
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60.1.9) Planeacion y asesoria a las Juntas Administradoras 1ocales en la elaboracion del Plan de
Desarrollo Econdémico y Social

60.1.10)  Preservacion y defensa del patrimonio ecol6gico, los recursos naturales y del medio ambiente.

60.1.11)  Vigilancia y control de la prestacion de los servicios piblicos domigiliarios y det transporte
piiblico y seguridad.

60.1.12)  Divulgacion, fomento y pedagogia de los procesos de parficipacién ciudadana.
60.1.13)  Estudio de facultades pro tempore al Alcalde Municipal en las materias anfes relacionadas.
60.1.14) Lasdemas que sean asignadas por el presidente de la Corporacién o la Mesa Directiva.

60.2) Comision Segunda Permanente De Gobierno: Seré la encargada de ejercer las funciones normativas
y de control polifico en los asuntos relacionados con las siguientes materias:

60.2.1) Normas de Transito, Transporte y seguridad.

60.2.2) Normas de regulacion, preservacion y defensa del patrimonio cultural.

60.2.3) Estudio de facultades Pro-Témpore af Alcalde sobre materias de competencia de esta comision.
60.2.4) Normas sobre ia estructira de la Administracién Central y sus funciones, creacion y supresion de
empleos, creacion, consfitucidn, supresion, transformacidn y fusion de establecimientos piblicos,
empresas industriales y comerciales, sociedades de economia mixta y parficipacion del Municipio en ofras
entidades de carédcter asociativo.

60.2.5) Normas sobre la organizacion de la Personeria.

60.2.6) Reglamento Interno del Concsjo y determinacion de [a esfructura organica del mismo.

60.2.7) Normas sobre educacién, salud, bienestar social, deporte, recreacién, turismo y cultura ciudadana.
60.2.8) Afencion de organizaciones sindicales, comunitarias y sociales.

60.2.9) Derechos humanos.

60.2.10) Desplazamientos, en caso de urgencia, en representacién del Concejo Municipal.

60.2.11) Las demas que la Mesa Directiva considere convenientes.
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60.3) Comision Tercera Permanente de Presupuesto y Hacienda Pablica: Seré la encargada de gjercer
las funciones normativas y de control politico en los asuntos relacionados con fas siguientes materias:

60.3.1} Plan de inversiones del Municipio vy el componente financiero que contengan los Planes de
Desarrollo Econémico, Social y de Obras Pubiicas.

60.3.2) Establecimiento, reforma o eliminacion de fributos, confribuciones, impuestos y sobretasas,
exenciones fributarias, sistemas de retencion y anticipos.

60.3.3) Normas organicas del Presupuesto y expedicion anual del presupuesto de rentas y gastos.
60.3.4) Los recursos de gasios e inversion para el municipio.

60.3.5) Definicion de las escalas de remuneracidn para las distintas categorias de empleos de la
Administracion Municipal.

60.3.6) Cupo globa! de endeudamiento.

80.3.7) Estudio de las facultades pro — témpore al Alcalde Municipal sobre materias de competencia de
esta comision.

69.3.8) Examen del balance general y demas estados contables de! municipio, presentados por el Alcalde,
firmados por el secretario de Hacienda vy presentacion al Concejo Municipal de sus conclusiones.

60.3.9) Examen det informe sobre el estado de las finanzas del municipio y andlisis de las politicas
econbmicas adoptadas por {a Administracion.

60.3.10) Las demas que le sean asignadas por el Presidente del Concejo o0 su Mesa Direcliva.

CAPITULO i

COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER

Articulo 61.- Definicion. La Comision Legal parala Equidad de la Mujer tiene como proposito fomentar
la participacion de la mujer en el ejercicio de ia labor normativa y de control polifico, buscando contribuir en la
eliminacion de cualquier situacién de desigualdad y discriminacion que se presente en el ejercicio de la
ciudadania por parte de las mujeres, luchar conira la violencia de género, promover el empoderamiento de {a
mujer y la equidad de género en el Municipio de Forful-Arauca.
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Articulo 62.- Composicion e Integracidn. La comision Legal para la equidad de la Mujer estara
conformada preferentemente por todas las mujeres cabildantes de la Corporacién. Los Concejales hombres
podran de igual forma participar voluntariamente de ella.

Paragrafo 1°. La Comision Legal para la equidad de la Mujer debera contar con una Mesa Direcliva, que
estara conformada por un Presidente y un Vigepresidenie elegidos por un afio, el cual coincidira con el periodo
de la Mesa Directiva del Concejo Municipal; sin la posibilidad de ser reelegidos,

Paragrafo 2°. Si el Concejo Municipal no cuenta con una cuota de parficipacion femenina, igualmente tiene
fa obligacitn de conformar la Comision Legal para la Equidad de la Mujer con los Concejales hombres.

Paragrafo 3°. La comisién para la equidad de la mujer por poseer naturaleza juridica legal, no le serd
aplicable la regla de renovacion anual con respecto a las mujeres que integran la comision, pues éstas tendran
asiento permanente durante el periodo constitucional. Los concejales hombres que conformen la comision,
seran elegidos anualmente garantizando [a participacion a todas las organizaciones politicas.

Paragrafo 4°. Sino se justificare disponer de un empleado como secretario, actuara como secretario de la
comision el Secretario General de la Corporacion; si el secretario general no pudiere cumplir esta labor, el
presidente de la respectiva comisidn podra designar como secretario a uno de sus miembros.

Articulo 63.- Funciones yfo atribuciones de la Comisién Legal para la Equidad de 1a
Mujer. La Comision Legal para la equidad de la Mujer tendré las siguientes funciones y/o atribuciones.

1) Elaborar proyectos de acuerdo que propendan en la realizacion de los derechos humanos, ¢iviles,
politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres, con el acompafiamiento de fa Alcaldia
Municipal, las organizaciones y grupos de mujeres, centros de invesfigacion y demés
organizaciones que defienden los derechos de las mujeres en ef municipio de Fortul-Arauca.

2) Ejercer sl control politico los diversos organismos de la Administracion Municipal en relacion con fa
formulacion y desarrollo de planes, programas, proyectos y politicas publicas dirigidas al
reconocimiento, promociodn, realizacion, ampliacion, proteccion y restitucion de los derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales y culfurales de las mujeres, asi como el seguimiento a las iniciativas
relacionadas con los femas de género

3) Proponer y velar por que en el proceso de discusion y aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo

y del Presupuesto Municipal, se incluyan programas, proyectos y acciones que hagan efectiva la
realizacion de los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres.
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4) Promover e incentivar la participacién de las mujeres en los cargos de eleccion popular v de
designacién.

5} Ser interfocutoras de las organizaciones y grupos de mujeres establecidas en la ciudad.

6) Promover y celebrar audiencias piblicas, foros, seminarios, simposios, encuentros, mesas de
trabajo, conversatorios y demés estrategias de comunicacion para desarroffar, informar y divulgar
los temas relacionados con los derechos de las mujeres.

7) Hacer seguimienio alos procesos de verdad justicia y reparacién para los delitos comefidos contra
las mujeres durante el conflicto armado interno en sus tetritorios/ a los que haya lugar.

8) Hacer seguimiento sobre los restultados de los procesos de investigacion yfo sancion, existentes
en los distintos entes de control, relacionados con las violaciones de los derechos civiles, pofificos,
econdémicos, sociales, culturales y a laintegridad fisica y sexual de las mujeres.

9) Tramitar ante las Comisiones Permanentes las observaciones, adiciones y modificaciones que
consideren pertinentes o que por escrito hagan flegar a fa Comision para la Equidad de la Mujer,
las y los ciudadanos con respecto a proyectos de acuerdo alusivos a los derechos humanos, civies,
politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres.

10) Las demas que le asigne laley o reciba por Delegacion de la Mesa Directiva def Concejo Municipal
de Fortul-Arauca.

11) Trabajar articuladamente con ta Comision Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso de la
Repiblica en iniciativas que coniribuyan a la defensa y fortalecimiento de los derechos y liberfades
de las mujeres en Colombia.

12) Solicitar e acompafiamienfo inferinstitucional de organismos municipales, nacionales e
internacionales, entidades ptblicas o privadas y asociaciones de mujeres para el desarrollo de su
mision institucional, desarrollar proyectos de investigacion, de promocion, defensa y divulgacion de
los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales de las mujeres.

13) Darse su propio Reglamento.

Articulo 64.- Instalacién y Sesiones. La Comision Legal para la Equidad de fa Mujer se instalara en
un lapso no mayor de diez {10) dias habiles después de lainstalacion dela mesa directivadel Concejo Municipal
y se reunird por convocatoria de su Mesa Direcfiva, como minimo una vez al mes o cuando lo considere
necesario. Las decisiones de la Comisién seran adoptadas por mayoria simple.
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Paragrafo Transitorio. La primera comision Legal para la Equidad de ta Mujer se instalara en un lapso
no mayor de diez (10) dias habiles después de a sancion de este acuerdo.

TITULO VII
SESIONES

CAPITULO |

REUNIONES. CITACIONES. ORDEN INTERNO Y SESIONES EN GENERAL..

Articulo 65.- Sesiones Ordinarias = Reuniones. Durante el periodo para el cuat fue elegido el
Concejo Municipal se reunira por derecho propio cuatro (4) veces al afio en periodos de sesiones ordinarias,
asi: el primer dia calendario de los meses de febrero, mayo, agosto y noviembre para municipios de categorias
tercera, cuaria, quinfa y sexta

Durante dichos periodos y sus prérrogas, fodos los dias de la semana son habiles para fas reuniones del
Concejo y sus comisiones. Los horarios seran sefialados por los respectivos presidentes.

Las Comisiones Permanentes sesionardn vélidamente para ejercer sus funciones de control politico en fodo
tiempo y momento correspondiente al periodo constitucional de eleccidn de jos Concejales, y para jercer sus
funciones normativas durante los periodos de sesiones ordinarias, sus prorrogas v extraordinarias.

Las sesiones plenarias, al igual que las sesiones de las comisiones permanentes, duraran méximo cuafro (4)
horas, a partir del momento en que el presidente las declarare abiertas. Pero, por decision del drgano respectivo,
podréan ser suspendidas o prorrogadas, o ser objefo de declaratoria de sesidn permanente.

Durante el desarrollo de las sesiones el Presidente podra ordenar hasta dos (2) recesos por el término que
considere necesario, con fa aprobacion de la mayoria de los asistenies a la sesidn que conformen quorum
decisorio. Vencido el iérmino, reanudara la sesidn sin interrupcion alguna.

En Cada periodo de sesiones ordinarias se podr sesionar dentro de los treinta (30) dias calendario del mes,
prorrogables hasta por diez dias (10) calendario mas. La prérroga de las sesiones ordinarias se decidird
mediante proposicién presentada por cualquier Concejal v ser aprobada por la mayoria simple de fa plenania.
Articulo 66.- Las sesiones seran de diversas motialidades asi:

El Concejo podra sesionar bajo las siguientes modalidades:

1. Sesion Plenaria. Es la reunion de la mayoria de los Concejales para tratar asuntos que, por la
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Constitucion y Ia Ley, son de su competencia.

a. Sesion Inaugural.
Es aquélia con la cual s¢ inicia cada nuevo perfodo Constitucional del Concejo.

b. Sesion de Instalacion.
Es aquella sesion con la cual se inicia todo periodo legal.

¢. Sesion de Clausura.
Corresponde alaGltima sesion plenaria de la Corporacion en cada Periodo Ordinario y fa Glfima de las Sesiones
Extraordinarias. (Art. 131 Reglamenio Interno)

d. Sesién Secreta.
La Corporacion puede constituirse en Sesidn Secreta cuando, por requeriro el asunto que haya de tratarse, lo
disponga la Mesa Directiva, o cuando en tal sentido se apruebe una Proposicion.

¢. Sesién Especial.
Cuando el Concejo se redne a solicitud de la comunidad con el lleno de los requisitos sefialados en éste
reglamento y solo se trataran los asuntos para los cuales fue convocada.

f. Cabildo Abierto.
Cuando el Concejo se retine previo el fleno de los requisitos establecidos en laLey 134 de 1994 modificada por
laLey 1757 de 2015 acerca de los mecanismos de participacion ciudadana y de este Reglamento.

2. Sesion de Comisiones.

a. Sesiones de Comisiones Permanentes.

Son aquéllas en las cuales se surte el Primer Debate a los Proyectos de Acuerdo, se hacen citaciones de
conformidad con ¢l articulo 40 de la ley 136 de 1994 y se fratan los asunfos que la Corporacion defermine
pertinentes, en cumplimiento de sus funciones.

b. Sesiones de Comisiones Accidentales.

Son aquellas en Ias cuales se retinen los Concejales designados para tratar los asuntos que se les haya
encomendado.

Paragrafo: Para efecto de sesiones conjuntas se fomaran en cuenta las reglas sefialadas en éste reglamento.-

Articulo 67.- Citaciones: La citacion a las sesiones plenarias v a las comisiones, debera hacerse a los
Concejales por los presidentes, cuando al finalizar una sesion informe ¢l dia y Ia hora de la siguiente reunion,
o por orden de éstos, a través de la secretaria, de manera expresa y oportuna, dejando constancia de la misma,
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por lo menos con veinticuatro {24) horas de anticipacion, safvo en los casos de urgencia en que deba reunirse
la plenaria o las Comisiones Permanentes.

En tratandose de eleccion de funcionarios o de integracion de comision, ta citacion se hara con tres {3) dias de
anficipacion, dando a conocer a los Concejales citados el cargo por provesr, &l nombre del candidato o
candidatos nominados, su programacion en el orden del dia y la hora de la reunion.

Articulo 68.- Sesiones especiales fuera de la sede. Con el volo afirmativo de las dos terceras
partes de los Concejales miembros de la Plenaria o de las Comisiones Permanentes, se podré sesionar fuera
de la sede oficial dentro de los respectivos periodos, para atender asuntos propios de las localidades, en el sitio
que se determine en ia proposicion que se apruebe para tal fin, la cual debera contener los asunios a tratar
como los cabildos abiertos que soficite la comunidad

Lasesidn que se realice para tal fin generaré pago de honorarios alos Concejales asistentes, siempre y cuando
se abrala sesion en el recinto oficial y se cierre en el mismo.

El presidente det Concejo podra objetar 1a sesion fuera del Concejo por razones de seguridad o en sitios donde
no se ofrezcan las garantias de proteccion para los honorables Concejales.

No se podran realizar sesiones por fuera de fa sede oficial del Concejo con el proposito de estudiar y aprobar
provectos de acuerdo.

Articulo 69.- Orden Interno. Al recinto destinado para la realizacién de las sesiones del Concejo, podréan
ingresar los miembros de la corporacion, quienes parficipen con derecho a voz en sus deliberaciones, el
personal administrativo y de seguridad, asf como periodistas. La presidencia podra autorizar el ingreso de otras
auforidades y de particulares cuando no se afecte el normal desarrolio de las sesionss.

En dicho recinto, tendran sillas determinadas los Concejales y los funcionarios de primer nivel del municipio.

En tratandose de reuniones no reservadas, a las barras podran ingresar libremente las personas, pero el
presidente regutara su ingreso cuando las circunstancias lo exijan y ejerceré el control aconsejable. Durante la
sesion, podra pedir que guarden compostura y silencio, y/o solicitar 2 la autoridad policial mandar salir a los
perturbadores, e incluso ordenar el despeje de las barras.

Para el mantenimiento del orden, el presidente impondra a quien faltare al respeto debido a la corporacion o
ultrajare de palabra a cualquiera de sus miembros, segin la gravedad de la falta, alguna de estas sanciones:

1. Uamamiento al orden.
2. Declaracitn plblica de haber faltado al orden y al respeto debido.
3. Suspensidn en el uso de la palabra.
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Suspension del derecho a continar interviniendo en el debate o en la sesion.

Desalojo inmediato del recinto.

Suspensidn del derecho a intervenir en los debates de la corporacion por un lapso no inferior
a dos (2) dias ni superior a diez (10). Esta decision es apelable ante la plenaria,

4,
5.
8.

Paragrafo 1°: Ninguna persona podré portar armas en el recinto del Concejo, fambién estard prohibido
ingerir bebidas alcoholicas, sustancias alucindgenas ¢ fumar.

Paragrafo 2°: En el caso de inasistencia reiterada del Concejal, sin excusa justificada, la mesa directiva
comunicara al Tribunal Administrativo para originar la pérdida de investidura o a la Procuraduria General de la
Nacién como quiera que se constituiria como Falta a sus deberes como Servidor Piblico.-

Articulo 70.- Orden de las sesiones. Llegada la hora para la cual ha sido convocada la sesion, el
Presidente ordenaré al secretario llamar alista para verificar el quérum constitucional. Si a pesar del apremio a
los ausentes, no se presentare el quérum requerido, franscurnida una (1) hora los asistentes podrén retirarse
hasta nueva citacién.

Verificado el quérum, el presidente declararé abierta la sesion y ordenara al secretario dar iectura o orden del
dia.

Durante el desarrollo de Ia sesion, los Concejales vy quienes hayan sido citados o invitados deberén observar
las reglas de consideracion y respeto, procurando enaitecer el espiritu de la democracia.

Si por haberse turbado el orden de la seston, fuere conveniente diferir el fratamiento de un asunto previsio en
la agenda del dia, el presidente podré disponer su aplazamiento hasta la sesion siguiente. Esta decision es
susceptible de apelacion inmediata ante la plenaria, por cualguier Concejal.

En relacién con el orden en el que deberén adelantarse tas sesiones, se consideraran como faltas de los
Concejales:

70.1) El desconocimiento de los deberes que impone este reglamento, la Constitucion y la Ley;
70.2) £l cometer actos de desarden e irrespeto en el recinto de sesiones;
70.3) No presentar tas ponencias en los plazos sefialados, salvo excusa legitima.
Articulo 71.- Sesiones Extraordinarias. El Concejo Municipal sesionara extraordinariamente por

convocataria que haga el Alcalde Municipal y por el término que éste le fije. Durante el periodo de sesiones
extraordinarias el Concejo {inicamente se ocupara de los astntos que el Alcalde convague, sin perjuicio de que
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éste ejerza iz funcion de control politico gue le corresponde en fodo fiempo vy las funciones propias para el
correcto funcionamiento de {a Corporacion.

CAPITULOH

ORDEN DEL DiA.

Articulo 72.- Orden del dia. La serie de asuntos que se someten en cada sesién a lg informacion,
discusion y decision del Concejo pleno y sus comisiones permanentes, se llaman Orden del Dig, el cual seguira
el siguiente orden y orientacion:

1. Llamado 2 lista y verificacion de quorum.

2. lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

3. Lectura, discusion y aprobacion del acta de Ia sesion anterior.

4. Citaciones adebate.

5. lecturay aprobacién de proposiciones

6. Intervencién de funcionarios citados o invitados.

7. lLectura de comunicaciones.

8. Proyectos de acuerdo que versen sobre planeacion o el presupuesto municipal.

9. Proyecios de acuerdo objetados por el alcalde,

10. Informe de las comisiones permanentes.

11. Proyectos de acuerdo para segundo debate. Se dara prelacion a los de iniciativa popular, asi como
aquellos presentados por las Bancadas; los demés seguiran ef orden de presentacion de fas ponencias.

12. Informe de comisiones especiales y accidentaies.

13. Proposiciones y asuntos varios.
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Paragrafo 1°. El orden del dia seré elaborado por la mesa directiva y Hlevara la firma de sus integrantes y la
del secretario.

Paragrafo 2°. El orden del dia puede ser alterado, a sugerencia de uno de los Concejales asistentes, por ta
respectiva plenaria o comisidn, sin desconocer fa prelacion que por ley tiene la infervencion de funcionarios
citados en el gjercicio del control politico que corresponde a la corporacién.

Paragrafo 3°. Previamente a cada sesion, sera publicado el orden def dia por un medio idbneo; éste incluye
a fijacion de su fexto en un lugar visible de la secretaria, con no menos de una (1) hora de anficipacion a la
reunion.

Articule 73.- Orden del dia para elecciones. El dia que se realizaré cualquier eleccion, el orden del
dia contendra exclusivamente los siguientes puntos:

1. Llamado a lista y verificacion del quérum

2. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia
3. Aprobacién de actas
4, Elecciones
5. Comunicaciones Y varios.
CAPITULO ill
DEBATES

Articulo 74.- Concepto. El debate, que es el somefimiento adiscusion de cualquier proyecto o proposicion
sobre cuya adopcion deba resolver ! Concejo 0 una de sus comisiones, empieza al abrirlo el presidente y
termina con la votacién general.

La presidencia declara abierto un debate y permite su desamollo cuando exista quérum deliberatorio. Las
decisiones sblo pueden tomarse con la mayoria requerida.

Articulo 75.- Intervenciones (Uso de fa Palabra). Para hacer uso de la palabra, se requiere

autorizacion previa de la presidencia. Ella se concedera con sujecion al orden establecido en & articuio 17 del
presente reglamento.-
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Articulo 76.- Interpelacidon. Es la solicitud & orador para que conceda el uso de la palabra,
exclusivamente para la formulacion de preguntas o de aclaracion de algin aspecto que aquel esté frafando y
requiere la autorizacion de la Presidencia.

La interpelacion tendré una duracion méxima e impromogable de disz {10) minutos. Si excede este limite 0 no

se dirige solicitud de aclaracidn o pregunta, el presidente le refirara la autorizacion para interpelar y dispondra
gue ef orador continie su exposicion.

El orador podré solicitar al Presidente no conceder la auforizacion de interpelacion hasta tanto termine su
intervencion. En ninglin caso se concedera mas de dos (2) interpelaciones al orador.

Los oradores en uso de la palabra sélo podran ser interpslados cuando se trate de la formulacion de preguntas

o en solicitud de aclaraciones; si no fuere concisa y pertinente, el presidente podra refirar la autorizacién para
interpslar.

Articulo 77.- Derecho de réplica. En todo debate se garantizar4 el derecho de réplica, a favor de quien
sea contradicho en sus argumentos o cuando se expresen juicios de valor o inexactitudes. Al aludido o fiiular
del derecho de réplica, se le concederé el uso de & palabra por cinco {5) minutos.

El presidente, al valorar la importancia del debate, podra ampliar o reducir el nimero y el tiempo de las
intervenciones.

Alas alusiones no se podra contestar sino en la misma sesion o en la siguients, en caso de que sl aludido no
se encontrare presenie.

Cuando la alusion afects el decoro o la dignidad de un partido o movimiento politico con representacion en el
Concejo, el Presidente podra conceder a uno de sus voceros ef uso de la palabra por el mismo tiempo y en ias
condiciones indicadas.

Articulo 78.- Mociones. Mocion: Es una proposicion especial gue presentan uno o varios Concejafes para
recuperar el orden en el iratamiento de los temas o el debido procedimiento ¢ la suficiente flustracién vy la
Presidencia la sometera a votacion de inmediato. La mocion es de tres clases:

a. Mocion de Orden: Cuando exista dispersion en el fratamiento del tema correspondiente al orden del dia, se
podré solicitar Mocion de Orden, con elfin de que las intervenciones se cenfren en el iema que se estatratando.

b. Mocion de Procedimiento: Cuando se considere que en el curso de la sesién no se esté cumpliendo con
lo dispuesto en el Reglamento Interno del Congejo, se podra solicitar Mocion de Procedimiento.
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c. NMocion de Suficiente Hustracion: Cuando se considere que el debate sobre algiin tema deba cerrarse
porque existe suficiente ilustracion respecto de este, cualquier Concejal podra proponer que la plenaria acepte
la mocién de Suficiente llustracion siempre y cuando hayan franscurrido méas de cuarenta y cinco {45) minutos
desde cuando se inicia la discusion.

El presidente, previa consulta con fos miembros de la mesa directiva, aceptara o negara la proposicién, decisién
que podra ser apelada de inmediato. Declarada la suficiente ilustracién, se enfrara a votar.

Para tales efectos el Presidente sometera a votacion la proposicion inmediatamente.
Durante la discusion de un asunto, cualquier Concejal podréa presentar mociones que decidiré la presidencia
inmediatamente. También podra proponer el aplazamiento de un debate en curso y que se decida la fecha para

su continuacion.

En el desarrolio de una sesion, si se propone que ella sea suspendida o levantada, debido a una mocién de
duelo o por circunstancias de fuerza mayor, se sometera a votacién sin necesidad de debate alguno.

La proposicion para declarar sesibn permanente, presentada en los {ltimos freinta {30) minutos de fa duracién
ordinaria de la sesion, serd votada sin lugar a discusidn previa.

En cualquier momenio podra solicitarse la verificacion del qudrum, a lo cual procedera de inmediato la
presidencia. Comprobada Ia falta de quorum, se levantara fa sesion.

El autor de una mocién o proposicion oral, podra retiraria en cualquier momento, pero antes de ser sometida a
votacion o ser objeto de modificaciones.

Articulo 79.- Proposiciones. Uno o mas Concejales pueden presentar, por escrito y firmada, una
proposicion de las que admiten discusion, sin necesidad de incluir razones o argumentos. Puesta en
consideracion, el aufor o el vocero de los proponentes podran hacer uso de la palabra para sustentarla,

Las proposiciones podran ser:

1. Principal: Es ia que Se presenta por primera vez a consideracion y decision de la plenaria o de una
comision.

2. Supresivas: Cuando se propone suprimir total o parcialmente uno o més articulos de un proyecto de
acuerdo, ef contenido de un informe, ponencia ¢ una proposicion
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3. Aditivas: Cuando se propone adicionar fos articulos de un proyecto de acuerdo, o el texto de informe,
ponencia o proposicion.

4. Sustitutivas: Cuando se propone sustituir el titulo, afribuciones o ¢l arficulado de un proyecto de
acuerdo, el texio de un informe o una proposicion. Esta proposicion debera presentarse por escrito de
manera clara, concreta y completa. Se discute y vota primero. Si es aprobada, la inicial queda negada
y viceversa. No podra haber ninguna proposicion susfitutiva de la sustitufiva.

L.a proposicion sustitutiva fiende a reemplazar ala principal. Se discute y decide primero que aquella
que pretende sustituir. Aprobada la susfitutiva, desaparece la principal.

5. Divisivas: Cuando se propone dividir un arficulo o capitufo de un proyecto de acuerdo o el texto de un
informe, ponencia o proposicidn.

6. Asociativas: Cuando se propone reunir articulos o capitulos de un Proyecto de Acuerdo o ponencia.

7. Transpositivas: Cuando se propone cambiar de ubicacion uno o varios iitulos ¢ arficulos de un
proyecto de acuerdo o ponencia.

8. De Citacion: Cuando se propone cifar para debate a funcionarios 0 autoridades de la administracion
municipal o Distrital. Las proposiciones de citacidn que versen sobre temas, asuntos o materias
similares deberan ser acumuladas para ordenar y hacer més productiva la programacion y el desarrolio
de los debates, cuando asi lo disponga el Presidente respectivo.

9. De reconocimiento: Cuando se propone exaltar y reconocer la vida y obra de personas naturales o
juridicas. Este fipo de proposicién solamente podra presentarse ante la Plenaria de la Corporacién,
previo el cumplimiento de los requisiios que sefiale fa Mesa Directiva.

10. Modificativa: Es la que aclara la principal. Puede ser mediante la variacién de su redaccion sin
cambiar el contepido material, o dividiendo o reuniendo sus femas para su mayor comprension o
claridad, o por otro procedimiento similar.

Paragrafo 1°. No serd admisible fa proposicion susfitutiva de sustitufiva, ni modificativa de modificafiva.

Aprobada una modificacidn, se tendréa por rechazado el articuto o fexto original. Por el confrario, negada una
proposicidn de modificacion, continuara abierta la discusidn sobre la disposicidn original; pero sobre ésta podré
plantearse una nueva y {itima modificacién.

Cerrada la discusion sobre el articulo de un proyecto, el presidente preguntara ala plenaria o comision si adopta
el articulo original aprobado, o si adopta la modificacion propuesta.

Paragrafo 2°. Corresponde a la Mesa Direcliva de fa Corporacidén reglamentar o correspondiente a las
proposiciones de reconocimiento.

TTRABAIO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUERLO”

B Calle 6° No. 25-24 Centro Administrativo 8899154 Ext. 116
E-m concejo@fortul-arauca.gov.co  Bmail - conceiofertulnolificaciones@gmait.com

Pagina 57|98



ancei0 Mz,
L‘o'ﬂ J {c‘:&r&f‘

PEPUBLICA DE COLOMBHA

DEFARTAMIENTD DE AGAUCA

CONCETD MaNiGiB DE FORTHL
Acuerdo N° 008-31-08-2020

Articulo 80.- Prohibiciones. Durante las sesiones ordinarias y extraordinarias en uso de la palabra el
Concejal no podré:

80.1) Referirse a un tema diferente al que se encuentra en discusion y ef desconocimiento de este

deber obligard a la Presidencia a flamar ta atencién v suspender el derecho para continuar en la
intervencion,

80.2) Dar jectura a discursos escritos, salve notas o apuntes fomados para auxiliar la memoria.

80.3) Hablar méas de una vez cuando se frate de proposiciones para alterar o diferir el orden del dig;
cuestiones de orden; propesiciones de suspensién o que dispengan iniciar o continuar en ef orden del
dia; apelaciones por lo resuelto en l1a presidencia o revocatorias; proposicicnes para que un proyecto
regrese a primer debate.

Articulo 81.- Uso de [a palabra de Funcionarios. Los funcionarios citados o invitados por la
Cormpoeracién hablarén en el momento en que el Presidente de l2 Plenaria o de las Comisiones Permanentes les
conceda el uso de la palabra. Lo harén Gnicamente para referirse al tema debatido y tendran para elio hasta
freinta (30) minutos. Si estiman que necesitan més tiempo, deberéan solicitar autorizacién al Presidente para
continuar con el tema a tratar. En este casc el Presidente de fa Plenaria o ta Comisién Permanente fijaran el
tiempo adicionat para su infervencion.

Articulo 82.- Incumplimiento de una citacion. Si el funcionario citado reglamentariamente para un
debate incumple ia citacién sin justa causa, no radica ef informe o ef misme es presentado extemporaneamente,
0 no da respuesta completa y veraz al cuestionario, el Presidente det Concejo ¢ de la Comisién Permanente,
segin sea el caso, oficiosamente debera dar fraslado al organisme compefente para que redfice Ia
correspondiente investigacién disciplinaria,

Paragrafo. Ei funcionario citado no podra deleger su asistencia salve por justa causa debidamente
comprobada y aceptada previamente por la Mesa Directiva. Se entiende por justa causa la calamidad
doméstica, la grave periurbacion del orden plblico, la enfermedad debidamente certificada, 1a comision de
servicios y los pericdos legales de vacaciones.

Articulo 83.- Uso de la palabra de invitados y Comunidad. Para efectes de foros, debates de
controf politico, la comunidad invitada a la Corporacién hablara en ef momento en que el Presidente de Ia
Plenaria o de las comisiones permanenies les conceda el uso de la palabra, Lo harén Onicamente para referirse
al tema y tendré para ello hasta quince (15) minutos. Si estiman gue necesitan més fiempo, deberan solicitar
Autorizacitn del Presidente para continuar con e tema a trafar, en cuyo case el Presidenite de la Plenaria o de
ta Comisién Permanente fijara ef tiempo adicional para st intervencién.
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Articulo 84.- Grabacion y Transcripcién de las sesiones. Las sesiones del Concejo podran ser
grabadas en su totalidad. La grabacién y la digitacién del contenido de las grabaciones sera responsabilidad
del secretario de la carporacion. En su franscripcion se Debera conservar la fidelidad de lo expresado. Las
grabaciones y su franscripcion deberén conservarse en fas condiciones de archivo apropiadas con copia de
seguridad y su propbsito seré el de atender las solicitudes o consuitas que eleven los honorables Concejales,
las autoridades competentes o personas inferesadas.

CAPITULO IV

VOTACIONES

Articulo 85.- Reglas en materia de votaciones. Cada Concejal tiene derecho a un voto, el cual es
personal, infransferible e indelegable, el cual debera reflejar las posiciones adoptadas por fa Bancada a la que
pertenece el votante, si el partido politico del Concejal asi lo determina.

El voto ademas es irrenunciable, pues una vez cerrada la discusién de un proyecto de acuerdo o de una
proposicidn, los Concejales estan obligados a votar afirmativa o negativamente, salvo su excusa, con
autorizacion del presidente, cuando no haya estado presenie en la primera decision, o en el caso en que
manifieste tener conflico de interés en el asunto que se debate.

No existe la posibilidad de formular “salvamentos de vofo” por ser ésta una facultad exclusivamente
jurisdiccional.

En tratindose de elecciones, los Concejales deberan votar por uno de los candidatos o en blanco.

En toda vetacion el nGimero de votos debe ser igual al nimero de Concejales presentes al momento de ejercer
este derecho; si el resultado no coincide, el presidente anuiara la eleccién y ordenara su repeticién.

Mientras se halle en curso una votacion, no se conceder el uso de la palabra, ni la presidencia aceptara que
un Concejal se refire del recinto, salvo que previamente haya ejercido su derecho al voto.

Paragrafo. En las elecciones que efectlie el Concejo, se considera como voto en blanco 1a papeleta que,
depositada en fa urna, no contenga eserito alguno o cuando asi se expresa.

El voto sera nulo cuando corresponde a un nombre distinto al de las personas por [as cuales se esté votando,
o contiene un nombre ilegible, o contiene mas de un nombre.

Articulo 86.- NModos de votacién. En el Concejo existen tres modos de votacién:
“TRABAID Y UNIDAD PARA BL DESARROLLY DEL PUEBLL.
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86.1)  Ordinaria: Se efectiia dando los Concejales, con la mano, un golpe sobre el pupitre. Si se
pidiere verificacion, los que quieran el "Si” se pondran de pie y enseguida los que quieran el
"No” el secretario los contara e informara su niimero y el resultado de fa votacion.

Se acudira a Ia votacion ordinaria en todos los casos en que no se requiera votacion nominal
0 secreta.

86.2) Nominal: Si 1a vofacion no debe ser secrefa, puede ser nominal, a peficion de cualquier
Concejal, con el respaldo de la mayaria de los asistentes. En este caso, cada Concejdl, al ser
llamado en orden alfabético de apellidos par el secrefario, contestara individuaimente y en voz
a!ta’ "Si" 0 “NO“.

Ef resultado de la votacion nominal se consignara en &l acta, con expresion de los nombres de
los Concejales que votaron por el “Si” y de quienes votaron por el “No”.

86.3)  Secreta: avotacién secretano permite ideniificar Iaforma como vota el Concejal. La votacion
secreta se hara por medio de:

a. Balotas. Cada Concejal deposita una balofa blanca para expresar su volo afirmativo o
negra si fuere negafivo.

b. Papeletas. Cada Concejal escribird en una papeleta, el nombre del candidato o el nimero
de la plancha a elegir si fuere la forma. Una vez terminada la votacion, el Secretario
procedera a la incineracion de las papelefas.

Para el conteo en ambas modalidades, la Presidencia designara una Comision
Escrutadora, conformada por dos {2) Concejales de diferentes partidos politicos, quienes
verificaran la votacion y expresaran en voz alta el resultado.

Parégrafo 1°. Solo se podra efectuar votacion secreta para fa eleccién de funcionarios que coresponda al
Concejo y eleccion de Mesa Directiva cuando por plenaria fuere aprobada esta forma de votacidn.

Cuando deba efectuarse votacion secreta, el secretario llamara a cada Concejal por orden aifabético de
apellidos, para que deposite la papeleta en lauma.

Este procedera depositando en la urna la respectiva papeleta, marcada con laleyenda “Sf* 0 “No, 6 ratandose
de votacion para eleccion de dignatarios estos deberan indicar el nombre por quien se manifieste su intension.-

“TRABAJO Y UNIPAD PARA BL DESARROLLO DEL PUEBLO”
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Paragrafo 2°. El Concejal pueds solicitar que su voto conste en el acta, si asi lo indica en forma inmediata
y piblicamente.

Articulo 87.- Votacién por partes. Un proyecio de acuerdo podra ser objefo de votacion por parfes,
de modo que sus articulos, o la enmienda o la proposicion, sean sometidos a votacion separadamente. La
solicitud puede provenir de un Concejal 0 de quien tenga la iniciativa juridica; si no hay consenso, decidira la
mesa directiva, después de abrir discusion hasta por un maximo de diez (10} minutos. Si se apoyare la mocion,
tas partes que sean aprobadas serén sometidas ltiego a votacion en conjunto.

Articulo 88.- Empates. En caso de empate en la votacidn de un proyecto, se procedera a una segunda
votacion en la misma sesion o en la inmediatamente siguiente, segiin fo disponga la presidencia. De presentarse
nuevamente empate, se entendera negada la propuesta o archivado el proyecto.

Si el empate se produce en votacidn para eleccidn de un funcionario, ésta se repetira y si el empale subsiste,
se decidira por la suerte.

Articulo 89.- Reglas especiales en materia de elecciones. Al acfo de eleccién se citara con tres
(3) dias de anficipacion, conforme a la ley. En fafecha y hora indicada, el presidente abrira la votacion secreta.

Cada votante escribiré en su papeleta el nombre de uno de los candidatos al cargo por proveer y la depositara
en la urna dispuesta para ei efecto, en el orden de llamado a lista por el secretario.

Previamente, el presidente designard una comisibn escrutadora, encargada de contar fas papeletas
depositadas e informar del resultado, indicando el nimero de votos obtenido por cada uno de los candidatos,
los votos en blanco, los volos nulos, y el total de votos. Entregado el resultado, 1a presidencia preguntara a la
corporacion si declara legalmente elegido para €l cargo o dignidad de que se frate y en el periodo
correspondiente, al candidato que ha obienido la mayoria de los votos. Si es Concejal que se hallare presents,
o secretario reelegido, se le tomara &l juramento de rigor; si se rata de funcionario que deba acreditar requisitos,
se dispondré su posesion para ofra oportunidad dentro del término legal.

Paragrafo. Con el fin de prevenir acusaciones o demandas, los Concejales, al hacer una eleccion, tendran

en consideracion el régimen de incompatibilidades y prohibiciones de que tratan los articutos 126 y 292 de la
Constitucion Politica y 49 de la ley 617 de 2000.
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TITULO Viit

DEL CONTROL POLITICO

CAPITULO UNICO

Articulo 90.- Funciones de control. Corresponde al Concejo ejercer funcion de confrol politico a la
administracion municipal, ala personeria municipal y a la contraloria municipal. Con tal fin podra exigir informes
escritos o citar a los secretarios de la Alcaldia, Direciores de departamentos administrativos o enfidades
descentralizadas det orden municipal, al contralor y al personero, asi como a cualquier funcionario municipal,
exceplo el alcalde, para que haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la marcha det municipio.

lgualmente, los Concejos municipales podran invitar a los diferentes funcionarios del Orden Departamental, asi
como alos representantes legales de los organismos descentralizados y de los establecimientos plblicos del
orden nacional, con sedes en el respectivo departamento o municipio, en refacion con temas de interés local,

Articulo 91.- Caracteristicas del control. E control que ejerce ef Concsjo tiene como fundamento
la conveniencia polftica para el municipio, por ende, se entendera por Confrol Politico la exigencia de
responsabilidad politica que se le hace a los funcionarios que ejercen el poder en la rama gjecutiva del nivel
municipal, al personero y al contralor, quienes deben rendir cuentas al Concejo por el cumplimiento de las
funciones que le fueron asignadas previa y especificamente por mandato legal, constitucional 0
reglamentario,

Articulo 92.- Citaciones a funcionarios. La Plenaria del Concejo o Jas comisiones permanentes
podran citar a funcionarios de la administracion plblicamunicipal, para que en sesin especial rindan informes
ylo absuelvan cuestionarios previamente enviados por fa Corporacion. La solicitud de citacion se haré por
cualquier Concejal o cualquier bancada mediante proposicion que debera ser aprobada por la mayoria simple
de los asistentes a la respectiva sesion.

Aprobada la proposicion, el Concejal 0 la Bancada citante radicarén en la Secretaria General def Concejo denfro
del dla habil siguiente, el cuestionario propuesto para la sesién de control politico. La Secretaria del Concejo
colocara a disposicion de los demas Concejales el cuestionario radicado con &l propbsito de que en el término
de dos {02) dias, le puedan adicionar ofras preguntas. Vencido el anterfor término se dispondra por parte de la
Mesa Directiva segin el procedimiento indicado en el siguiente paragrafo.

Paragrafo 1°. Procedimiento. Las citaciones se harén con una antelacion minima de cinco (5) dias
hébiles antes de la fecha programada para el debate, mediante acta escrita aprobada y firmada por la Mesa
Directiva, que contenga fecha, lugar, hora y el respectivo formulario de preguntas.
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El debate no podré extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera encabezar el orden del dia de la
sesion. También podré el Concejo solicitar informaciones escritas a ofras autoridades municipales. En todo
caso, las citaciones e informaciones deberéan referirse a asuntos propios def cargo del respectivo funcionario.

Para la elaboracion de los formularios, se tendra en cuenta dos aspectos:

1. Los temas sobre los cuales se debe ejercer el control politico teniendo en cuenta el espiritu de la Consfitucién
que actuaimente nos rige y la fegislacidn vigente en areas fales como: el cumplimiento de planes y programas,
el manejo fiscal, la contratacién municipal, la conservacion y recuperacion del medio ambiente, la prevencion
de hechos y la atencion ala poblacion afectada en casos de alto riesgo, €l orden piblico, fos derechos humanos,
la seguridad y la convivencia y los aspectos de parficipacion y democracia.

2. Los procedimientos que permitan hacer una calificacidn cuantitativa y/o cualitativa no solo de una obra o
programa, sino del conjunto de la actuacidn de los funcionarios o personas citadas. Para ello es deseable contar
con tablas 0 matrices que se pueden encontrar en ef Manual de Indicadores de Control Politico que permiten a
través de variables e indicadores calificar de unaforma t#cnicay objetiva dicha actuacion.

Dos dias antes del debate como minimo, &l funcionano citado deberé enfregar a la secretaria general del
Concsjo la respuesta por escrito y en medio magnético, con los soportes documentales que den veracidad o
hayan sido relacionados en la absolucion def cuestionario, la cual ef secretario hara llegar por tardar un dia
antes de la sesidn a todos ios Concejales.

Paragrafo 2°. Pluralidad de citaciones. Stlo fratandose de asuntos similares, podran citarse varios
funcionarios para la misma sesion.

Paragrafo 3°. Citaciones no realizadas. Para llevar a cabo la citacion, alguno de los Concejales
citantes debera estar presente al inicio y durante el debate, de lo contrario se cancelard. En el caso de que
ninguno asista a la sesidn, no podra citarse nuevamente a tos funcionarios sobre los mismos temas hasta el
mismo periodo de sesiones del siguiente afio, 2 menos que medien causas debidamente justificadas y
aceptadas por la corporacion.

Articulo 93.- Uso de la palabra de Funcionarios. En debates de Control Politico los funcionarios
citados 0 invitados por la Corporacidn hablaran en el momento en que el Presidente de la Plenaria o de las
Comisiones Permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo hardn (nicamente para referirse af tema debatido
y tendran para elfo hasta sesenta (60) minutos a criterio del Presidente de la Plenaria o de la Comision. Si
estiman que necesitan mas fiempo, deberan solicitar autorizacién al Presidente para confinuar con el fema a
fratar. En este caso el Presidente de Ia Plenaria o la Comision Permanente fijaran el fiempo adicional para su
intervencion.

“IRABAIC Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PLUEBLD”

Calle 6° No. 2524 Centro Administrativo 8899154 Ext. 116
E-m concejo@fortul-arauca.gov.eco  Bmail - concejofortulnolificaciones@gmail. com

Pagina 63|98




- anCej0 Marrzg .
ce ez
5 Aot REPHBLICA DE COLOMBH
DEPARTANENTD DEARANCA

CONCETD MANICIBAL DF FORTHY
Acuerdo N° 008-31-08-2020

En ias sesiones de control poiitico al funcionario citado debera concedérsele el uso de 1a palabra, para que se
refiera a cada uno de los puntos controvertidos en el debate. E! primer punto del orden de! dia de la sesion del
Concejo sera ta infervencidn del funcionario citado si asi se estima conveniente dado el grado de importancia
def tema. Posteriormente tomaréan la palabra los Concejales citantes por un méximo de 30 minufos cada uno,
seguidos en su orden por los Concejales que se adhirieron 1a citacion con un maximo de 15 minutos cada uno
y finalmente los demés Concejales con un méaximo de 10 minutos cada uno. Finalmente uno de los ciianies,
podra intervenir de nuevo por 15 minutos para recoger las conclusiones def debate.

Paragrafo. H funcionario citado podra ceder tiempo de su intervencion a ofro funcionario de fa misma
dependencia para que éste intervenga y complemente la informacion una vez el citado haya finalizado fa
absolucion del cuestionario ante Ja Plenaria det Concejo ¢ ante fa Comisidn Permanente citante.

Articulo 94.- Incumplimiento de una citacidn. Si el funcionario citado reglamentariamente para un
debate incumple la citacion sin justa causa, no radica el informe o el mismo es presentado exterporaneamente,
0 no da respuesta completa y veraz al cuestionario, el Presidente del Concejo o de la Comisién Permanente,
segin sea el ¢aso, oficiosamente debera dar traslado al organismo compefente para que realice la
correspondiente investigacién disciplinaria.-

Lainasistenciade un Secretario de Despacho a una citacion hecha por el Concejo sin una excusa validamente
justificada o el incumplimiento a los requerimienios hechos por la Corporacion dara lugar a que mediante
proposicion se solicite mocion de censura para &l funcionario cuando ef municipio tenga una poblacion superior
a 25 mil habitantes 0 mocién de observacidn para municipios con poblacion inferior al mismo nimero de
habitantes.

Paragrafo. El funcionario citado no podré delegar su asistencia salvo por justa causa debidamente
comprobada y aceptada por fa Mesa Directiva, enviada minimo con dos (02) dias de anteiacion a ia fecha de
citacion. Se entiende por justa causa la calamidad doméstica, 1a grave perturbacidn del orden pibiico, la
enfermedad debidamente certificada, la comisién de servicios y los periodos legales de vacaciones.
Corresponde at Presidente def Concejo aceptar {a delegacion hecha por el funcionario citado o aplazar y fijar
nueva fecha para el debate.

Articulo 95.- Uso de la palabra de invitados y Comunidad. Para efectos de foros, debates de
contro! politico, la comunidad invitada a la Corporacion hablara en el momento en que el Presidente de la
Plenaria o de las comisiones permanentes les conceda el uso de fa palabra. Lo haran nicamente para referirse
al tema y tendra para ello hasta quince {15) minutos a discrecidn dei presidente. Si estiman que necesitan més
tiempo, deberan soficitar Autorizacién del Presidente para continuar con el tema a tratar, en cuyo caso €l
Presidente de la Plenaria o de Ja Comisién Permanente fijara el tiempo adicional para su intervencion,

Articulo 96.- Mocidon de observacién. Por mocidn de observacion se entiende &l acto mediante el
cual el Concejo en pleno, previo debalke, observa la actuacidn de uno o varios funcionarios.
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Paragrafo 1°. Procedimiento. Al finalizar el debate y con {a firma de por lo menos la tercera parte de
los miembros de la corporacion, se podra proponer que el Concejo observe las decisiones del funcionario citado .
La propuesta se votard en plenaria entre el tercero y el décimo dia siguiente a la terminacién det debate.
Aprobada la mocidn por el voto de la mitad més uno de los miembros de la corporacion, se comunicara al
alcalde. Si fuere rechazada, no podra presentarse ofra sobre la misma materia, a menos que hechos nuevos la
justifiquen.

Paragrafo 2°. Votacion. Lavotacion se hara entre el tercero y el décimo dia siguientes a la terminacion
det debate, con audiencia plblica det funcionario respectivo. L.a votacion sera nominal y piblica, en este caso,
cada Concejal, al ser llamado en orden affabético de apetlidos por el secretario, confestara individuaimente y
en voz alta, “Si* o "No", El resultado de la votacion nominal se consignara en el acta, con expresion de los
nombres de los Concejales que votaron por el “Si” y de quienes votaron por el “No”. La aprobacion de ta mocion
de observacion requerird el volo afirmativo de las dos ferceras partes de los miembros que integran la
Corporacion. Si fuere rechazada, no podréa presentarse otra sobre la misma materia a menos que 1a motiven
hechos nuevos.

Articulo 97. Mocion de Censura. Por mocion de censura se entiende el aclo mediante el cual el
Concejo en Pleno, previo debate de conirof politico, censura la actuacion de uno o varios funcionarios.

Paragrafo 1°. Procedimiento. La mocion de censura debera ser propuesta por {a mitad més uno de los
miembros que componen el Concejo Municipal. Se propondrd mocion de censura conira los Secretarios de
Despacho del Alcalde por asuntos relacionados con las funciones propias del cargo o por desatencion a los
requerimientos y citaciones del Concejo.

Paragrafo 2° Votacidn. La votacion se hara enfre el fercero y el décimo dia siguientes a la terminacion
del debate, con audiencia plblica def funcionario respectivo. La votacion sera nominal y plblica, en esfe caso,
cada Concejd, al ser llamado en orden alfabéfico de apellidos por el secrefario, contestara individualmente y
en voz alig, “Si" o “No”. El resulfado de la votacion nominal se consignara en el acta, con expresion de los
nombres de los Concejales que vofaron por e} “Si*y de quienes votaron por el "No®. La aprobacion de la mocion
de censura requerira el voto afirmativo de las dos terceras partes de los miembros que integran la Corporacion.
Unavez aprobada, el funcionario quedara separado de su cargo. Sifuere rechazada, no podré presentarse ofra
sobre la misma materia a menos que 1a motiven hechos nuevos. La renuncia del funcionario respecto del cual
se haya promovido mocidn de censura no obsfa para que la misma sea aprobada conforme a lo previsto en
este articulo.

Paragrafo 3°. Redondeo. Para el calculo de las dos terceras partes de los miembros del Concejo se

tendran en cuenta las reglas de aproximacion numéricay redondeo, Si el resultado es inferior a punio cinco (.5)
se aproximara al nliimero enfero que antecede &l resultado; si el resultado es igual o superior a punto cinco (.5)
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se aproximaré al nimero entero que fe sigue al restudtado. La misma regla se aplicar para la mocioén de
observacion.

Paragrafo 4°. Empates. En caso de empate en la votacion de una mocién de censura o de observacion,
se proceder4 a una segunda votacion en la misma sesion o en la inmediatamente siguiente, segln lo disponga
la presidencia. De presentarse nuevamente empate, se enfendera negada la mocion de censura u observacion
contra el funcionario.

Articulo 98. Retiro del Funcionario. Aprobada 1a mocion de censura para un secretario de la
administracion municipal, el Presidente det Concejo comunicara mediante escrito dirigido al Alcalde la decision
de 1a Corporacidn para que éste proceda con la designacion en el cargo de un nuevo secretario. El funcionaric
censurado deberé realizar el empalme respectivo de su cargo con el nuevo funcionario designado de
conformidad con as disposiciones legales sobrs la materia.

Paragrafo. El desacato por parte de la Administracion a la decisién del Concejo de censurar a un funcionario
dara lugar alas sanciones legales y disciplinarias de fos organismos judiciales y de control. En todo caso ningiin
funcionario podré seguir en el ejercicio de sus funciones una vez se ia haya censurado por parte def Concejo.

La Secretaria del Concejo informaré a los organismos judiciales y de confrot sobre cualquier contravencién o
desacato a las decisiones fomadas por {a Plenaria de la Corporacion.

Articulo 99.- Los debates de Control Politico. seran piblicos y a él podran concurrir miembros de
la comunidad, medios de comunicacién, funcionarios de la administracion municipal, veedores municipales y
demas organismos nacionales e internacionales que quieran presenciar el mismo.
TITULO IX
PROCESO NORMATIVO

CAPITULO |

ACUERDOQS MUNICIPALES

Articulo 100.- Iniciativa. La presentacion de los proyeclos de acuerdo ante la secretaria del Concejo,
deberé hacerse en original y copia & incluira su texto distribuido en titulo, encabszamiento, considerandos (en
caso de ser necesario) y parte dispositiva (articulado); iran acompafiados de la comespondiente exposicién de
motivos y conservarén el principio de unidad de materia. Sin el cumplimiento de estos requisitos, la presidencia
devolvera el proyecio para su correceion,
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Son fitulares de la iniciativa cualquiera de los Concejales individualmente considerados o agrupados en
bancadas, asi como también el alcaide, quien podré actuar por intermedio del secretario o de los respectivos
secretarios del despacho gjecutivo.

En las materias relacionadas con sus afribuciones, también tienen iniciativa el personero, &l contralor y las
juntas administradoras locales con jurisdiccion en corregimientos o comunas de! territorio del municipio.

Del mismo modo, los acuerdos pueden ser de iniciativa popular en los términos que contempla la Ley 134 de
1994 modificado por la Ley 1757 de 2015 art. 9° fiteral "c” y sus concordantes y aquellas que la modifiquen o
Adicionen. Este medio de participacion ciudadana, conforme a la respectiva ley, consiste en el deracho politico
de un grupo de ciudadanos que representen no menos del diez por ciento (10%) del censo electoral vigente en
el municipio, para presentar proyectos de acuerdo. Se exceptiian los proyectos que sean de iniciativa exclusiva
del alcalde; los que versen sobre asuntos presupuestales, fiscales o tributarios, y los de preservacion y
restablecimiento del orden piblico. El vocero presentaré el proyecto respectivo y seré convocado e intervendra
en fodas las etapas del framite.

De conformidad con los articulos 313-6 y 315-5 de la Constitucion y 71 de laley 136 de 1994, sélo por iniciativa
del alcalde podrén ser dictados o reformados los acuerdos que versen sobre las siguientes materias:

100.1) Planes de desarrollo y de ordenamiento territorial;
100.2) Presupuesto anual de rentas y gestos;

100.3) Estructura de la administracién municipal v las funciones de sus dependencias, asi como las
escalas de remuneracion correspondientes a las distintas categorias de empleos;

100.4) Establecimientos plblicos y empresas industriales o comerciales;
100.5) Sociedades de economia mixte;
100.6) Celebracién de contratos;
100.7} Facultades temporales y precisas al alcalde, de aquellas que corresponden al Concejo;
100.8) Las demas que determinen la Constitucion o laley.
Paragrafo. El acalde, antes de su aprobacion en plenaria, podra coadyuvar en el impulso de cualquier

proyecto de su iniciativa que curse en &l Concejo cuando ias circunstancias lo justifiquen.
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Articulo 101.- Distribucion del proyecto. Por disposicidn del presidente de la corporacién, el
proyecto recibido, una vez radicado y debidamente clasificado {por materia, autor, clase y comisién), sera
remitido por la secretaria a la comision permanente respectiva. En ésta también se le radicard y clasificarg,
como acto previo a su framitacion en primer debate.

Paragrafo. La presidencia procurara que los acuerdos de especial importancia o que consten de més de diez
(10) articulos, sean dados a conocer a los Concejales por cualquier medio idéneo, por fo menos con un (1) dia
de antelacion 4l inicio del debate programado.

Articulo 102.- Ponente. Corresponde al presidente de la corporacion designar ponenie ¢ ponentes para
cada proyecto de acuerdo, que sera el mismo en los dos debates reglamentarios. Si las circunstancias fo
aconsejan, podra designar varics ponentes y un coordinador de los mismos. Teniendo en cuenta la significacion,
urgencia y extension del frabajo, sefialara un término para la presentacion de las ponencias entre uno (1) y diez
(10) dias, prarrogable por una sola vez hasta por cinco (5) dias més. En caso de incumplimiento se procederd
a su reemplazo y dara tramite al organismo disciplinario correspondiente para lo de su competencia.

Paragrafo. Antes de presentarse ponencia para primer debate, sl proyecto podra ser retirado por su autor.
En los demas eventos se requerira la aceptacion de la comision respectiva o de la plenaria.

Articulo 103.- Acumulacion de proyectos. Solo en primer debate y antes de rendirse ponencia, el
proyecto o proyectos que se refieran a un mismo tema podran ser remitidos con nota explicativa por ef
presidente de la comision al ponente del proyecto en estudio, quien a su juicio podra acumularlos. Si ya los
proyectos cursaren simultaneamente, en las mismas condiciones podran acumularse por decision de la
presidencia.

Articulo 104.- Requisitos legales. Ningln proyecio serd acuerdo municipal sin los requisitos
siguientes:

1.  Haber sido aprobado en primer debate en la comision permanente respectiva o en [a accidental si
fuere el caso.

2. Haber sido aprobado en segundo debate en la plenaria de la corporacion.
3.  Haber obienido la sancién ejecutiva por parte del alcalde.

Paragrafo. Para la obligatoriedad del acuerdo, es indispensable su promulgacion.
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CAPITULO I}

PRIMER DEBATE

Articulo 105.- Presentacion de la ponencia y aperiura del debate. Presentada y leida la
ponencia, se someteré a discusion la proposicion con que fermina. El debate sera abierto tan pronto la comision
decida der primer debate af proyecto.

Sila ponencia propone archivar o negar el proyecto, esta propuesta seré sometida a votacion al final def debate.
A la aprobacitn del proyecto se procederé en este orden: articulado, considerandos, encabezamiento, titulo.

Articulo 106.- Discusion. En ladiscusion de la ponencia, el ponente intervendré para dar explicaciones,
aclarar los temas debatidos y ordenar el trabgjo.

Se consideraran las modificeciones propuestas por el ponente, y las que puedan ser presentadas por
Concejales 0 autoridades municipales con derecho a voz.

El respectivo presidente podra ordenar los debates por articulos, grupo de articulos, materia o atendiendo alas
enmiendas presentadas, seglin lo aconseje la naturaleza de! proyecto, la conexidad entre las pretensiones yla
mayor claridad.

Articulo 107.- Enmiendas. Al tiempo de discutir €l texto seran consideradas las Modificaciones,
adiciones o supresiones propuestas por el Ponente u ofro Concejal, perfenezcan o no a la Comision; por los
secretarios de despachos o jefes de organismos descentralizados, Personero, Contralor, integrantes de las
juntas administradoras locales, voceros de la inicialiva popular y representantes de la comunidad, en materias
de su inferés. Aquellas que la Comision apruebe serén incluidas en el Texto Definitivo.

Paragrafo. Presentacion de Enmiendas. Toda enmienda a los Proyecios de Acuerdo que
estuvieren en curso en las Comisiones Permanentes observard los siguientes requisitos:

1. El plazo para la presentacion es hasta el cierre de la discusion dei texto, mediante escrito dirigido a la
Presidencia de la Comision.

2. Las enmiendas podran hacerse & la totafidad del Proyecto 0 & parle del articulado.
3. Las enmiendas deberan presentarse en forma de articulado, con el debido sustento legal o el fundamento

de conveniencig, segln el caso.
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Articulo 108. Enmiendas a la Totalidad. Seran enmiendas a fa totalidad, aquelias que versen sobre
la oportunidad, fos principios o ef espiritu del Proyecto; o Ias que propongan un texto completo allemativo al del
proyecto, conservando el proposito de la iniciativa original.

Articulo 109. Enmiendas al Articulado. Estas podrédn ser de supresion, modificacion o adicién a
algunos arficulos o disposiciones del Proyecto.

Articulo 110. Enmiendas que Impliguen Erogacion o Disminucion de Ingresos. Las
enmiendas a un Proyecto de Acuerdo que supongan gasto péiblico como: adicion, disminucién de partidas y
aperiura de rubros presupuestales, siempre requeriran cerfificacién de disponibilidad presupuestal de [a
Secretaria de Hacienda y de impacto fiscal, sin este requisito se suspendera el debate de la respectiva
enmienda. (Art. 82 inciso 2°, Decreto 111 de 1996 v la ley 819 de 2003)

Articulo 111.- Participacion cludadana. En cumplimiento del precepto contenido en el articulo 77 de
laley 136 de 1994, toda persona natural o juridica podré presentar observaciones escritas sobre cualquier
proyecto de acuerdo cuyo estudio y examen se esté adelantando en una de las comisiones permanentes, previa
fijacién de dia, hora y duracién de las intervenciones por la mesa directiva. Las mismas seran publicadas
oportunamente en la Gaceta del Concejo.

Articulo 112.- Proyecto aprobado. Cerrado el debafe y aprobado el proyecto, éste pasard de nuevo
al ponente para su revisién y ordenacién con las modificaciones que le hayan sido introducidas. Asi mismo
consignara la fotalidad de fas propuestas que hubieren sido consideradas en la comisién y las razones de las
que fueron rechazadas.

El informe a la plenaria para efectos del segundo debate sera suscrito por el ponente, o ponentes, y autorizado
con las firmas del presidente y secretario de la comision.

Adicho informe serdn anexadas las razones que hagan constar por escrito fos Concejales que votaron en contra
del proyecto.

Articulo 113.- Negacién o Archivo de Proyectos. El Proyecto que no recibiere Aprobacién en
Primer Debate, durante cualquiera de los perfodos de sesiones ordinarias y extracrdinarias de un periodo
constitucional, sera archivado; para que el Concejo se pronuncie sobre él debera presentarse nuevamente. {Art.
75, Ley 136 de 1994.)

Cuando el informe de ponencia propone negar o archivar el proyecto, se debatira esta propuesta y se sometera
a votacion,

Aprobado el archivo del proyecto, la secretaria de la Comisién Permanente informara al proponente, ponente
o coordinador, indicando las causas de la decision, los recursos y #rminos que tiene para apelar esta
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decision.

Articulo 114.- Apelacién de Proyecto Negado u ordenado su archivo. El Proyecio de
Acuerdo que hubiere sido negado y ordenado su archivo en Primer Debate, podra ser nuevarnente considerado
por el Concejo mediante el recurso de apelacion, a solicitud de su autor, de cualquier Concsjal, def Gobierno
Municipal o del vocero de los proponentes en el caso de la infciativa popular. (Art. 73 Ley 136/94.)

Articulo 115.- Tramite de la Apelaci6n. Planteado el recurso dentre de los cinco (5) dias siguientes
alanotificacion de la decision, el Presidente de fa Comision lo remifira de inmediato al Presidente del Concejo,
quien infegrara, dentro de los tres (3) dias siguientes, una Comision Accidental para su estudio.

Esta Comisién rendiré informe a la Plenaria, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes. La Plenaria, dentro
de los dos (2) dias hébiles siguientes, decidira si acoge o rechaza la apelacion. En ef Primer evento, fa
Presidencia remitira el Proyecto a una Comision accidental o permanente que tenga relacion o afinidad con el
tema diferente de la de origen del proyecto, para que surta el tramite de Primer Debate. Si fuere negada la
apelacion se procedera a su archive definitivo.

Articulo 116.- Proyectos en Transito o en Estudio. Son aquellos que reciben aprobacion en
Primer Debate y queda pendiente el Segundo Debate para un nuevo periodo de sesiones del Concejo o un
nuevo periodo consfitucional, salvo cuando se cite a extraordinanas para dar confinuidad al estudio y aprobacion
0 negacidn del proyecto; cuando se frate de un nuevo periodo consfitucional, se repartira de nuevo la Ponencia
y se nombraran nievos ponentes, si cambian los inicialmente designados. (Art. 75 Ley 136 de 1994).-

Articulo 117.- Proyectos en Suspension. Son aquellos que se encuentran en estudio en la comisién
permanente o accidental y que aiin no han sido votado(s), sus efectos se causan cuando deba suspenderse su
frémite o su curso normal por disposicion de fa misma comisidn o por reglamentacion.-

CAPITULO i

SEGUNDO DEBATE

Articulo 118.- Definicién. Segundo Debate es el conocimiento afondo y discusion que Ia Plenariales da
a los proyectos de acuerdo, para su aprobacion o no.

Articulo 119.- Convocatoria para segundo debate. La Convocaforia la realiza el Presidente del
Concejo. La fecha sera fijada tres (3) dias hébiles después de repartido el informe de ponencia para segundo
{2°) debate, este repario se realizara ef mismo dia dei primer (1°) debate y aprobacion, estos serén estudiados
en el estricto orden en que hayan sido radicados ante la Secretaria General del Concejo.
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La Secretaria General invitara a las autoridades y comunidades comprometidas en cada uno de los proyectos
de acuerdo.

Articulo 120.- Contenido del Informe de Ponencia para Segundo Debate. En el informe de
Ponencia para Segundo Debate, el Ponente (s} debera (n} consigrar [a totalidad de las propuestas que fueron
consideradas por la Comision, las aprobadas y, fas razones del rechazo de las negadas. La omision de este
requisito imposibilitara a la Plenaria la discusién del Proyecto, hasta tanto el informe cumpla esta disposicion.

El Informe de Ponencia para Segundo {2°) Debate, sera suscrito por el Presidente de la Comision Permanenie
o por quien haya hecho sus veces; por el Ponenfe o Coordinador de Ponentes y por el Secretario de fa misma.

Articulo 121. Discusion en Segundo Debate. Leida la Ponencia por el Secretario General, &l
Ponente o Coordinador podra explicar a la Plenaria, en forma sucinta, la significacion y el alcance del Proyecio.
A continuacidn, fo haran los Concejales interesados y las autoridades municipales con derecho a voz. Concluida
la explicacidn, podran intervenir los funcionarios, voceros y representantes de la comunidad.

Aprobada la proposicion con que termina &l informe de ponencia, sé inicia fa discusidn del Texto Definitivo, et
cual se discutira globalments, salvo que un Concsjal soficiie el analisis def articulado uno a uno o por blogues.

Articulo 122.- Enmiendas. Se admitiran en la plenaria las enmiendas que tengan por finalidad subsanar
errores, yerros o incorrecciones técnicas, terminol6gicas o gramaficales, asi como las que no impliquen un
cambio sustancial.

No se considerarén las enmiendas negadas en primer debate, salvo gue se surtan por el procedimiento de la
apelacion.

Paragrafo: £n fodo caso se tendran en cuenta los parmetros establecidos en el articulo 107 y ss de éste
reglamenio en lo que sea aplicable.

Articulo 123.- Devolucién del proyecto a la comisién de origen. De lainiciativa aprobada por
la comisién podra ser devuelta a ésta, para su reexamen en primer debate, cuando se observen serias
discrepancias con la misma y se presenien razones de conveniencia. Si la comision persiste en su posicion,
resolvera la plenaria.

Ladevolucion del proyecto es también posible por fa presidencia, cuando como consecuencia de fas enmigndas
introducidas o de la votacién de los articulos, ef texto resultare incongruente, incomprensible, confuso o
repetifivo en algunos punios, o fuere necesario reafizar ajustes numéricos o de cifras, con &l fin de, que en &
plazo que se determing, Se efectle una redaccion armbnica que deje a salvo los acuerdos de la Mayoria.
Devuelio el proyecto, la plenaria lo aprobara o rechazaré en su conjunto, sin reabrir el debate concluido.
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Articulo 124.- Aprobacién. Declarada la suficiente ilustracion, el presidente someterd a votacion el
contenido del proyecto en este orden: el articulado, los considerandos, &l encabezamiento y el titulo. Asi
aprobado el proyecto, preguntara a la corporacion si quiere que se convierta en acuerdo municipal.

La mesa directiva, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes, remitira al alcalde para su sancion el proyecio
de acuerdo aprobado por el Concejo.

Si el alcalde no objetare dicho proyecto, lo sancionard como acuerdo y ordenara su promulgacion. El acuerdo
sancionado ser publicado en la Gaceta del Concejo o en medio que se considere de acuerdo con las

disposiciones contenidas en laLey 136 de 1994, Ley 1551 de 2012 y Ley 1437 de 2011, dentro de los diez (10)
dias siguientes.

El proyecto votado negativamente por la plenaria, al entenderse rechazado, se archivarg; podra ser presentado
de nuevo para que se someta a su consideracion.

Articulo 125.- Revisién de los acuerdos por el Gobhernador. Dentro de los cinco (5) dias
siguientes a fa sancion, el alcalde enviara copia del acuerdo al Gobemador def departamento para que cumpla
con la atribucion del numeral 16 del articulo 305 de la Constitucidn; en consecuencia, el Gobernador por motivos
de inconstitucionalidad o de ilegalidad, podra remitir los acuerdos al respectivo Tribunal Administrativo para que
decida sobre su validez.
La revision no suspende los efectos juridicos de los acuerdos.
Los acuerdos son de obligatorio cumplimiento mientras no sean derogados, o suspendidos o anulados por la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

TITULO X

DE LAS OBJECIONES

CAPITULO |

MOTIVOS PLAZOS

OBJECIONES
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Articulo 126.- Motivos. Los proyectos de acuerdo aprobados por el Concejo podrén ser objetados por el
aleaide por los dos motivos siguientes: por considerarlos inconvenientes {objecion de inconveniencia) o por
estimarlos confrarios a la Constitucion Polftica o al ordenamiento juridico del pafs {objecidn de derecho).

Articulo 127.- Plazos. E| alcalde dispone de cinco (5) dias para devolver con objeciones un proyecto de
no méas de veinte articulos, de diez (10) dias cuando el proyecto sea de veintiuno a cincuenta articulos y hasta
de veinte (20) dias cuando el proyecio exceda de cincuenta arficulos.

CAPITULO Il
TRAMITE DE LAS OBJECIONES

Articulo 128.- Devolucion con objeciones. Si el Concejo se encuentra sesionando, el proyecio
devuefto serd incluido por la mesa directiva en ef orden del dia de la siguiente sesién plenaria, en fa cual &l
presidente nombrard una comision accidental para que estudie los argumentos del alcalde en un plazo no mayor
de tres (3) dias.

Si el Concejo estuviere en receso, ¢l alcelde lo convocara a sesiones extraordinarias en la semana siguiente a
la presentacion de las objeciones, por un término no superior a cinco (5) dias.

Articulo 129.- Objeciones por inconveniencia. La comision puede proponer que las objeciones
sean declaradas fundadas, parcialmente fundadas, o infundadas.

Sila plenaria declara las objeciones fundadas, el proyecto se archivara.-

Si decide declarar las objeciones parcialmente fundadas, el proyecto una vez corregido sera devuelio y el
alcalde lo sancionard dentro de fos ocho (8) dias siguientes.

Sidecide declarar Ias objeciones infundadas, el proyecto seré devuelto y el alcaide debera sancionarlo en plazo
(ue no excedera de ocho (8) dias.

En los dos iltimos casos, si ef alcalde omite el cumplimiento de sus obligaciones, ei presidente del Concejo
procedera a sancionar y promulgar el acuerdo correspondiente de conformidad como lo establece el Art. 4°de
laLey 177 de 1994.

Articulo 130.- Objeciones de derecho. Para fas objecionss juridicas se seguird el mismo
procedimiento dispuesto en ef articulo inmediatamente anterior.
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Silas objeciones juridicas no fueren acogidas, el alcalde enviara dentro de los diez dias siguientes, el proyecio
acompaiiado de una exposicién de motivos de fas objeciones af Tribunal Administrativo que tenga jurisdiccion
en el municipio. Si el Tribunal las considera fundadas, ef proyecto se archivar. Si decidiere que son infundadas,
el alcalde sancionara ef proyecto dentro de fos tres dias siguientes al recibo de la comunicacién respectiva. Si
el tribunal considera parcialmente vaciado el proyecto, asi o indicara al Concejo para que se reconsidere.

Cumplido este frémite, el proyecto se remitira de nuevo el Tribunal para fallo definitivo.

Paragrafo. Objeciones de Derecho al Proyecto de presupuesto: Siel proyecto objetado fuere
el de presupuesto, deberd enviarlo al Tribunal Administrativo dentro de ios cinco.(5) dias siguientes a su recibo,
y esta corporacion se pronunciaré dentro de los veinte (20) dias hébiles siguientes. Mienfras el tribunal decide
regira el proyecto de presupuesto presentado oportunamente por el alcalde, bajo su directa responsabilidad
{decreto 111 de 1996, art. 109).

Si las objeciones son declaradas fundadas por ef fribunal, el proyecto se archivara y si son declaradas
infundadas, el alcalde podra sancionarlo denfro de los fres (3) dias siguientes al recibo de la comunicacion
oficial. Pero, considerado parciaimente viciado, asi lo indicara al Concejo para gue se reconsidere y rehaga,
oido ef respectivo secretario de 1a alcaldia; cumplido este tramite, sera devuetto al ribunal para fallo definifivo.

TITULO Xi

CAPITULO UNICO
CABILDO ABIERTO

Articulo 131.- Peticion ciudadana. En cada periodo de sesiones ordinarias podran celebrarse cabildos
abiertos en los que, por iniciativa de un niimero no inferior al cinco por mil de los ciudadanos del censo electoral
de! municipio, se considerarén los asunfos que los residentes soliciten sean estudiados, siempre, y cuando
sean de competencia de la respectiva corporacion. Es obligacidn del alcalde, asistir al cabildo abierio.

Articulo 132. Materias del cabildo abierto. Podrén ser materias del cabildo abierto cualquier asunto
de interés para la comunidad. En caso de que la comunidad cite al alcalde, debera adjuntar a las firmas el
cuesfionario que forrmulara al funcionario, el cual debe ser remitido por el presidente de ia corporacion, con
minimo cinco (5} dias de antelacion a la celebracion del cabildo. El cuestionario debera versar (nicamente sobre
asuntos de competencia del funcionario citado.

Paragrafo. A través del Cabildo Abierto no se podran presentar iniciativas de acuerdo o resolucidn.
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Articulo 133.- Prelacion. En los cabildos abiertos se trataran los temas en el orden en que fueron
presentados ante la respectiva secretaria. En todo caso el Cabildo Abierio debera celebrarse a méas tardar un
mes después de la radicacidn de la peficién.

Paragrafo. Si la peticidn fue radicada cuando la corporacion no se enconiraba en sesiones ordinarias, el
cabildo debera realizarse en el siguiente periodo de sesiones ordinarias.

Aiticulo 134.- Difusion del cabildo. El Concejo municipal, dispondra fa amplia difusion de fa fecha, el
lugar y de los temas que serén objeto del cabildo abierto. Para ello, antes de la fecha de vencimiento para la
fecha de inscripcion de los parficipantes ordenaran la publicacion de dos convocatorias en un medio de
comunicacion de amplia circulacion y cuando fuere posible, através de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, con diferencia no menor de diez (10) dias enfre unay otra.

Articulo 135.- Asistencia y voceria. A los cabildos abiertos podran asistir fodas las personas que
tengan interés en el asunto, Ademas del vocero podran intervenir, por la misma duracién ala que tienen derecho
por reglamento los respectivos miembros de la corporacion, quienes se inscriban a més tardar tres {3) dias
antes de Ia realizacidn del cabildo en la secretaria respectiva, presentando para eflo un resumen escrito de su
intervencion.

Luego de las intervenciones de fa comunidad, alcalde, daré respuesta a sus inquietudes. Una vez surtido este
trémite, los miembros de fa corporacion podran hacer uso de la palabra en los términos que establece éste
reglamento,

Paragrafo. Cuando los medios tecnolégicos lo permitan, los cabildos abierfos seran fransmifidos en directo
através de Internet o a través de los mecanismos que estime conveniente la mesa directiva de la corporacion.

Articulo 136.- Citacién a funcionarios de la administracién. Por solicitud cludadana derivada
de la convocatoria al cabildo ablerto conforme a esta ley, podra citarse a funcionarios departamentales,
municipales, distritales 0 locales, con cinco (5) dias de anticipacion, para que concurran al cabildo y para que
respondan, oraimente o por escrito, sobre hechos relacionados con el tema del cabildo. La desatencién a la
citacion sin justa causa sera causal de mala conducta.

Articulo 137.- Obligatoriedad de la respuesta. Una semana después de la realizacién del cabildo
se realizara una sesion a la cual seran invitados fodos los que participaron en &1, en la cual se expondran las
respuestas razonadas a los planteamienios y solicitudes presentadas por los ciudadanos, por parte del
mandatario y de la corporacion.

Cuando se frate de un asunfo refacionado con inversiones plblicas municipales, distritales o locales, la

respuesta debera sefialar el orden de prioridad de las mismas dentro del presupuesio y los planes
correspondientes.
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Si as respuestas dadas por los funcionarios incluyen compromisos decisorios, estos seran obligatorios y las
autoridades deberan proceder a su ejecucidn, previo cumplimiento de fas normas constitucionales y legales.

Articulo 138.- Sesiones fuera de la sede. Cuando se frate de asunios que afecten especificamente
a una localidad, corregimiento o comuna, la sesion de la corporacion piblica correspondiente podra realizarse
en el sitio en que la mesa directiva y el vocero estimen conveniente de manera concertada.

Articulo 139.- Registro de los Cabhildos Abiertos. La Secretaria General de la corporacién debera
flevar un registro de cada cabildo abierfo, los temas que se abordaron, los participanies, las memorias del

evento y larespuesta dada. Copia de este registro se enviara al Consejo Nacional de Participacion y al Consejo
Nacional Electoral.

Articulo 140.- Generalidades y Obligatoriedad de Ley. En fodo caso para aplicar los parametros
y procedimientos de los Cabildos Abierfos se debera fener en cuenta lo establecido en la ley 134 de 1994
modificada por la Ley 1757 de 2015 “Mecanismos de Participacion Ciudadang™ y "Promocion y Profeccion ala
Participacion Democratica” -

TITULO XH

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES ESTATUTO DE LA OPOSICION
Articulo 141.- Definicién. La oposicion politica es la funcidn criica que ejercen los parfidos y
movimienfos polfficos que no participan del gobierno de fumno. La crifica al gobierno permite plantear y
desarrollar alternativas polilicas y ejercer control sobre las acciones del ejecutivo,
Articulo 142.- Derecho fundamental a la Oposicidn: Entiéndase por este como el ejercicio

autdnomo de proponer atternativas politicas, disentir, criticar, fiscalizar y ejercer libremente el control politico a
la gestién de gobierno.

Este derecho gozara de especial proteccin por el Estado y demés autoridades piiblicas, de conformidad con
lo establecido en los articulos 40 y 112 de la Constifucion Politica de Colombia.

Articulo 143.- Sujetos. Las disposiciones normativas contenidas en el presente titulo seran aplicables a
los represeniantes del nivel ferritorial de los parfidos y movimientos politicos con personeria juridica.
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Paragrafo. Entiéndase por representantes a nivel ferritorial de fos partidos y movimienios politicos con

personeria juridica, aquellas personas electas para el periodo constitucional vigente al interior de la Corporacitn
Piblica.

Articulo 144.- Declaracién Politica. Dentro del mes siguiente al inicio del gobierno, so pena de
considerarse falta al régimen contenido en la ley 1475 de 2011 y ser sancionadas de oficio por la autoridad
electoral, las organizaciones politicas deberan optar por:

1. Declararse en Oposicion.
2. Declararse Independiente.
3. Dedlararse Organizacion de Gobiemo.

Las organizaciones politicas que inscribieron al candidato electo como Alcalde, se tendran como de Gobierno
o en Coalicién de Gobiemo. En consecuencia, mientras dure su mandato no podran acceder & los derechos
que se le reconocen alas organizaciones politicas de oposicién ¢ independientes, fijadas en Ia ley.

Paragrafo 1°. Las organizaciones politicas podrén por una sola vez y ante la autoridad efectoral modificar
su declaracién politica durante el periodo de gobiemo.

Paragrafo 2°. La declaracion politica o su modificacién se adoptardn de conformidad con lo establecidoen
los estatutos de cada partido o movimiento poliico con personeriajuridica.

Paragrafo 3°. Las organizaciones politicas con personerfa juridica deberan registrar Ia declaracion politica
0 su modificacion, ante la Registraduria Municipal. Adicionalmente debera remitirse copia a la Mesa Directiva
de la Corporacion plbica.

CAPITULO Il

DERECHOS DE LA OPOSICION

Articulo 145.- Derechos de la Oposicion. Las organizaciones polificas declaradas en oposicion al
Gobierno Municipal, tendran los siguientes derechos:

a} Acceso a lainformacin y a fa documentacion oficial.

b} Derecho de réplica.

¢) Participacion en mesas directivas de plenarias de las corporaciones pblicas de efeccion popular.
d} Participacion en la Agenda de las Corporaciones Publicas.

e) Garantia del libre ejercicio de los derechos polfticos.

f) Derecho a parficipar en las herramientas de comunicacion de las comporaciones pubiicas de
eleccion popular.
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g) Derecho a la sesion exclusiva sobre el Plan de Desarrollo y prestpuesto.

Articulo 146.- Acceso a la Informacién y Documentacién Oficial. Las organizaciones
politicas que se declaren en oposicion tendran derecho a que se les facilite con celeridad, fa informacion y
documentacion oficial, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la presentacion de la solicitud.

Los correspondientes partidos deberén llevar un registro de las solicitudes que realicen en ejercicio de este
derecho, en el que indicaran fecha, autoridad plblica a la que se dirige, asunto, fecha de respuesta y si esta
satisface sus pretensiones. Este registro sera reportado a la Autoridad Electoral cada seis (6) meses.

Et Consejo Nacional Electoral debera flevar un registro de estas solicitudes, llevar4 la estadistica al respecto
y constatara el cumplimiento de los derechos que en esta materia asisten a la oposicion.

Lo anferior, sin perjuicio de las acciones que se adelanten a efectos de proteger los derechos de la oposicion.

Paragrafo 1°. El Concejo no cobrara e valor de las fotocopias de documentos que se encuentran en fa
Corporacion ¥ sean solicitados en ejercicio de fos derechos de oposicion.

Paragrafo 2°, A solicifud de la organizacion polifica declarada en oposicion, la reproduccion de la
informacion se podra realizar a fravés de medios electronicos como disco compacto, memorias USB o correo
electronico, entre ofros. No obstante, fodas las solicitudes que se atiendan en los mencionadoes medios
electronicos deben ser suministrados por elflos peticionario(s}.

Articulo 147.- Derecho de Réplica. Las organizaciones polificas que se declaren en oposicion,
tendran el derecho de réplica en los medios de comunicacion social de acuerdo a la cobertura y
correspondencia del nivel terriforial, frente a fergiversaciones graves y evidentes o ataques piblicos
proferidos por el Alcalde, Secretarios de Despacho, Directores o Gerentes de Entidades Descentralizadas y
por cualquier ofro alto funcionario oficial.

Cuando los ataques mencionados se produzcan en alocuciones o intervenciones oficiales, haciendo uso de los
espacios que la ley reserva para este tipo de funcionarios en los medios de comunicacion social del Estado o
que utilicen el espectro electromagnético, se solicitara la proteccion del derecho en los términos establecidos
en la ley y se concederé en condiciones de equidad para que el representante de fa organizacion de oposicion
pueda responder en forma oportuna, y con tiempos y medlos similares, y que en todo caso garanticen una
amplia difusion.

Cuando los alaques mencionados por una intervencion o declaracion de los funcionarios enunciados,
transmilida en los noficieros y programas de opinion que se emitan en fos medios de comunicacion social del
Estado, que uilicen el espectro electromagnético, el medio de comunicacibn donde se emitid la declaracion
deberadarlaoportunidad ala organizacion de oposicion afectada de responder y controvertir el ataque, Cuando
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el medio de comunicacidn en el cual se haya emitido el ataque haya dado oportunidad de respuesta, no
procedera en ningln caso el derecho de réplica.

Si el medio no concede la oportunidad de responder al afectado y quien asf se considere contacta al medio de
comunicacion, dentro de los tres dias siguientes a la emisién de las declaraciones, y éste se niega a permitir su
intervencion, [a organizacién de oposicion afectada podra acudir a la accién de proteccion de los derechos de
oposicion en los términos del articulo 28 de 1a Ley 1909 de 2018.

En todo caso, fa réplica se otorgara con base en el principic de buena fe y de forma oportuna, y con tiempo y
medio proporcionales, ¥ en un espacio por lo menos similar al que suscitd su ejercicio, y en todo caso que
garantice una difusidn amplia con respeto por la libertad del noficierc o espacio de opinidn para elaborar ia
respectiva nota informativa o de opinién. Los contenidos completos de 1a réplica deben estar disponibles en la
version electronica de los medios de comunicagion.

Paragrafo. Para la aplicacion de! presente articulo se deberan tener en cuenta las disposiciones contenidas
en el articulo 13 de la Ley 1909 de 2018 y la Resolucion 3134 de 2018 del Consejo Nacional Electoral, en lo
que sea referenie a los Concejos Municipales o Distritales.

Articulo 148.- Participacion en la Mesa directiva de Plenaria del Concejo. Las
organizaciones politicas declaradas en oposicion y con representacion en la Corporacion Pablica, tendran
participacion enta primera vicepresidencia de la mesa directiva de la Plenaria del Congejo. Los candidatos para
ocupar la plaza que le corresponda a la oposicion solo podran ser postulados por dichas organizaciones.

La organizacion politica que hubiese ocupado este lugar en 1a mesa directiva no podra volver a ocuparlo hasta
tanto no lo hagan las demés declaradas en oposicion, salve que por unanimidad asi lo decidan.

Esta representacion debe alternarse en periodos sucesivos enfre hombres y mujeres.

Paragrafo. No podré ser elegido en la Mesa Directiva quien haya perfenecido a la misma el afio
inmediatamente anterior, asi fuere parcialmente.

Articulo 149.- Participacion en la Agenda del Concejo. Los voceros de [as bancadas de las
organizaciones politicas declaradas en oposicion y con representacién en el Concejo, segin sus prioridades y
de comin acuerdo entre ellos, tendran derecho a determinar el orden de! dia de la sesi6n plenaria y comisiones
permanentes, una (1) vez durante cada periodo de sesiones ordinarias de la Corporacion Pdblica. El orden del
dia podra incluir debates de confrol politico. La mesa directiva deberd acogerse y respetar ese orden deldia.

H orden del dia que por derecho propio determinan los voceros de las bancadas de las organizaciones politicas
declaradas en oposicion, sélo podra ser modificado por ellos mismos.

“TRABAJIO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLO DEL PUERLL”Y

Calle 6° No. 2524 Centro Adminisirativo 8899154 BExt. 118
E-m concejo@fortul-arauca.gov.co  Email — concejofortulnotificaciones@gmadil.com

Pagina 80]98



- ejo Mg,
L.O"c ] ’a‘:&'t?f‘

REPHBLICA DF COLOMBHA

DEFARTAMENTD DEARAHA

CONCETD MG, DE FORT UL
Acuerdo N° 608-31-08-2020

Paragrafo 1°. Para la aplicacion del presente articulo, el vocere de la bancada declarada en oposicion,
deberé informar a la Mesa Direetiva con tres (3) dias de antelacion el ejercicio del derecho.

Paragrafo 2°. Sera considerada falta grave la inasistencia, sin causa justificada, por parte del funcionario de
ia administracién municipal citado a debate de control polifico durante las sesiones en donde el orden el dia
haya sido determinado por las organizaciones politicas declaradas en oposicion.

Articulo 150.- Derecho a Participar en las Herramientas de Comunicacién de la
Corporacion Puiblica de Eleccion Popular. Las organizaciones politicas con representacion en el
concejo, declaradas en oposicidn fendran derecho a una participacién adecuada y equitafiva en los programas
de radio, television, publicaciones escritas y demas herramientas de comunicacion que estén a cargo de fa
respectiva corporacion plblica de eleccion popular.

Paragrafo. Para la aplicacién del presente articulo se deberén tener en cuenta las disposiciones contenidas
en el articulo 13 de la ley 1909 de 2018 y fa Resolucion 3134 de 2018 del Consejo Nacional Electoral, en lo que
sea referente a los Concejos Municipales o Distritales.

Articulo 151.- Transparencia y Rendicion de Cuentas en el Plan de Desarrolio y Planes
Plurianuales de Inversién. En el marco de la aprobacion de los planes plurianuales de inversiones de
los Planes de Desarrollo del nivel municipal, ef respectivo Gobierno debera hacer plblico en los portales web
institucionales los programas y proyectos que se pretendan ejecutar. Ademas, deberdn publicarse las
modificaciones o adiciones a su arficulado presenfadas en el framite de la construccién de dichos planes
plurianuales y los Concejales aufores de las mismas.

El gobierno municipal realizara audiencias plblicas para que la ciudadania pueda conocer los proyectos de
inversion enel marco de los planes plurianuales y pueda presentar propuestas de priorizacion de fas respectivas
inversiones. Estas audiencias deberan realizarse segin ef caso, por localidades, comunas o barrios.

[gualmente, antes de finalizar cada afio del periodo constitucional, el alcalde municipal, presentara al Concejo,
un informe de cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo y ejecucion del presupuesto de inversion.

L.a Administracion Municipal debera poner a disposicidn de ia ciudadania el informe en la pagina web y demés
canales digitales que para tal efecto disponga cada enfidad.

El informe seré debafido en plenaria del Concejo dentro de los treinta (30) dias siguientes de su radicacion.
Para ello, Ias organizaciones politicas declaradas en oposicidn y en independencia fendrén derecho a que se
realice una sesidn exclusiva en el Concejo para exponer sus posturas y argumentos frente a dicho informe. La
presencia del gobierno seré obligatoria.
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Paragrafo. En el informe deber4 especificarse ef cumplimiento de metas sobre ef Plan de Dasarrollo y
monto fotal de la inversion que se realizd en el municipio, en los corregimientos, comunas o localidades, la
distribucion sectorial de la inversion, los programas que se implementaron en cada secior y la entidad
competente de su ejecucion,

Articulo 152.- Curules en las corporaciones piiblicas de eleccién popular de las
entidades territoriales. H candidato que siga en votos a quien la autoridad electoral declare slegido
Alcalde Distrital 0 Municipal, tendra derecho personal a ocupar, en su orden, una curul en &l Concejo, durante
el periodo constitucional de esta corporacion. Con la organizacion politica a que pertenezca, podra intervenir
en las opciones previstas en el articulo 132 del reglamento y haré parte de la misma organizacion polifica.

Posterior a ta declaratoria de eleccion del cargo de Alcalde y previo al del Concejo, ef candidato que ocupd &l
segundo puesto en votacion, debera manifestar por escrito ante la comision escrutadora competente, su
decision de aceptar o no una curul en el Concejo.

Otorgadas la credencial de alcalde, la autoridad electoral le expedira, previa aceptacion, la credencial como
concejal a quien ocupd el segundo puesto en fa votacion para el mismo cargoy aplicaré laregla general prevista
en el articulo 263 de la Constitucion para la distribucion de las curules restantes de Concejos Distritales y
Municipales.

Sino hay aceptacion de la curul se aplicara la regla general prevista en el articulo 263 de la Constitucion politica
para la distribucion de todas las curules del Concejo.

Articulo 153.- Pérdida de derechos de la oposicion. Los derechos reconocidos en la Ley 1909
de 2018 a las organizaciones politicas se mantendran mientras esté vigente la declaracion de oposicién. En
caso contrario se perderan.

En consecuencia, la Autoridad Electoral cancelara el correspondiente registro como organizacion politica de
oposicion y reasignaré los espacios en radio y felevision. A su vez, el Concejo elegira un nuevo miembrode la
mesa directiva,

CAPITULO I

DERECHOS DE LOS INDEPENDIENTES

Articulo 154.- Derechos de los Independientes. |.as organizaciones poliicas que cuentan con
representacion en 1a corporacion piblica de eleccion popular, que no hacen parte del gobiemo, ni de la
oposicion, deberan declararse como independientes. Sin perjuicio de los que le asisten a toda organizacion
politica, tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las herramientas de comunicacion de la corporacion pabfica de eleccion popular.
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b) Postular los candidatos a la mesa directiva del Concejo, en ausencia de organizaciones politicas
declaradas en oposician, o de postulaciones realizadas por éstas ifimas.

Si fa organizacion modifica su declaracién politica, el Concejo elegira nuevo miembro de la mesa directiva.

TITULO Xl
CAPITULO UNICO
OTRAS DISPOSICIONES:

Articulo 155.- Ejecucion de las sanciones por violacion al Régimen de Bancadas. Las
sanciones en firme impuestas a los Concejales miembros de ésta Corporacitn por fos partidos que avalan ta
bancada comespondiente, se ejecutarén mediante resolucidn de la Mesa Direcliva que se nofificard
personalmente al disciplinado.

Articulo 156.- Todos los Concejales y funcionarios def Concejo procuraran obfener un correo elecironico,
para efectos de safisfacer el principio de eficiencia en jas actuaciones administrafivas. Al efecto, deberan ejercer
sus funciones teniendo en cuenta Ia legistacion de comercio electrdnico contenida en la fey 527 de 1999.

Articulo 157.- Conforme al Articulo 4°. Def Acto Legislativo 02 de 2015, se compila e integra al presenie
reglamento en los siguientes términos:

Los miembros de las Corporaciones Plblicas de eleccion popular no fendrén suplentes. Solo podréan ser
reemplazados en fos casos de faitas absolutas otemporales que determine faley, porlos candidatos no elegidos
que, segln el orden de inscripcion o votacion obtenida, le sigan en forma sucesiva y descendente en la misma
lista electoral.

En ningin caso padréan ser reemplazados quienes sean condenados por delitos comunes relacionados con
pertenencia, promocion o financiacion a grupos armados ilegales o actividades de narcotrafico; dolosos conira
ta administracion pliblica; contra los mecanismos de participacion democrafica, ni por Defifos de Lesa
Humanidad. Tampoco quienes renuncien habiendo sido vinculados formalmente en Colombia a procesos
penales por la comisién de tales delitos, ni las faltas tfemporales de aquellos contra quienes se profiera orden
de captura dentro de los respectivos procesos.

Para efectos de conformacion de qudrum se tendré como niimero de miembros la totalidad de los infegrantes

de la Corporacion con excepcion de aquelias curules que no puedan ser reemplazadas. La misma regla se
aplicara en los evenios de impedimenios o recusaciones aceptadas.
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Si por faltas absolutas gue no den lugar a reemplazo fos miembros de cuerpos colegiados elegidos en una
misma circunscripcion electoral quedan reducidos ala mitad o menos, ef Consejo Nacional Elecforal convecara
a elecciones para llenar las vacantes, siempre y cuando falten mas de veinficuatro (24} meses para la
terminacion del periode.

Paragrafo Transitorio. Mientras el legistador regula el régimen de reemplazos, se aplicaran las siguientes
reglas: i} Constituyen faltas absolutas que dan lugar a reemplazo lamuerte; la incapacidad fisica absoluta para
el ejercicio def cargo; la declaracion de nufidad de la eleccion; larenuncia justificada y aceptada por la respectiva
corporacion; la sancion disciplinaria consistente en destitucién, y la pérdida de invesfidura; ii) Constituyen
faltas temporales que dan lugar areemplazo, la licencia de matemidad y la medida de aseguramiento privativa
de la libertad por delitos distintos a los mencionados en ef presente articulo,

La prohibicion de reemplazos se aplicara para las investigaciones judiciales que se iniciaron a partir de la
vigencia del Acto Legislafivo nimero 01 de 2009, con excepcion del relacionado con la comision de delitos
contra la administracion piiblica que se aplicara para las investigaciones que se inicien a parlir de la vigencia
del acto legistativo 02 de 2015.

Articulo 158.- Pago de Honorarios. De acuerdo con articulo 65 de la ley 136 de 1994 el
reconocimiento de honorarios se realizara a los miembros de los Concejos de las entidades territoriales por la
asistencia comprobada a las sesiones plenarias.

Paragrafo. Al reconocimiento y pago de honararios por su asistencia comprobada a las sesiones plenarias
de la corporacién, conforme a la reglamentacion legal, siempre que haya estado presente amas del 80% del
tiempo que dure la sesion.

TITULO XIH

CAPITULO UNICO
NORMAS VARIAS PARA CONCEJALES

ARTICULO 133: Los Concejales buscarin siempre respetar la vida privada, principios e
ideales de cada uno de los miembros de la Corporacion, sin que ello les imposibilite denunciar anfe las
autoridades competentes las presuntas irreguiaridades de indole disciplinaria, penal, judicial o fiscal advertidas.

ARTICULO 134: Los Concejales orientaran el comportamiento en el desarrollo de las
sesiones en las que parficipen funcionarios, organismos de control, invitados de la Administracion
o comunidad participante, respetando los siguientes criterios:

1 Ningiin Concejal podra faltar al respeto o agredir en cualquier forma a los funcionarios y demés personas
citadas o invitadas,

2. Las intervenciones de los Concejales, sin perjuicio de su libre expresion, se centrardn en el tema objeto de
debate, evitando incurrir en reiteraciones sobre aspectos ya expresados y en crificas inoportunas hacia los
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funcionarios y demas personas citadas o presentes.

3. El Concejal debera observar un comportamiento ideal en las instalaciones del Concejo Municipal, evitando

propiciar o hacer parte de desordenes dentro de los mismos, debiendo colaborar con el restablecimiento del
orden cuando éste sea furbado.

4. No podré hacer parte de las sesiones tanto de plenaria como de comisiones el Concejal que se presente en
estado de embriaguez o bajo de efectos de sustancias alucindgenas, tampoco se podra fumar dentro del recinto.

5. La sesion dara inicio a la hora sefialada toda vez que el quorum asi o permita y, el o los Concejales que

salvo por fuerza mayor, llegasen después de iniciada, tendran lamado de atencion por parte 1 de la Mesa
Directiva.

6. La Presentacion personal del Concejal para asistir a las sesiones debera ser acorde al respefo que merece
la corporacion, evitando el uso de shorts, pantalonetas, chanclas y esqueleto.

7. Ningtin Concejal podra ausentarse de su curul en el franscurso de la sesion sin causa justificada, de ser lo
contrario, luego de 3 veces en forma reiterativa en la misma sesion, la Mesa Directiva ordenara el refiro de la
misma y no se causara honorarios.

8. En cada sesion se podra realizar maximo 2 recesos siempre y cuando la ocasion lo amerite y sea aprobado
por la Mesa Directiva.

9. Ningan Concejal podra ridiculizar piblicamente a su compafiero que cometa un error verbal o por una opinion
emitida, como tampoco faltar al respeto ni agredir verbalmente a ningiin concejal o Mesa Directiva.

10. Se respetaré el uso de la palabra y se prestara fa atencion debida al Concejal que esté haciendo uso de
ellay para solicitarla se hara de manera verbal. .

11. Ningan Concejal tendra derecho at uso de la palabra cuando se reintegre de un permiso y desconozea el
tema en discusion.

TITULO XIvV

CAPITULO UNICO
VIGENCIA Y REVISION

Articulo 159.- Vigencia. Ef presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion sancion y
promulgacion.

“TRABAIO Y UNIDAD PARA BL DESARROLLE DEL PUEBLO”

Cdaile 6° No. 25-24 Centro Administrative 8899154 Ext. 116
E-m concejo@fortularauca.gov.eco  E-mcil - concejoforiuinofificaciones@amail.com

Pagina 85|98



cejo Mierzs -
QO“ J X .Zrz:?‘:_z_

PEPABLICA DE COLOMBIA
DEFARTAMENTD DEAGAHCA

CONCETD HUNTCIBAL DE FOPTHL
Acuerdo N° 008-31-08-2020

Articulo 160.- Revision juridica. Para dar cumplimiento al precepto contenido en el articulo 305, numeral 10,
de la Constitucion Politica, copia del acuerdo que contiengsel Presente reglamento sera enviado por el alcalde
al sefior Gobernador del Departamento,,dentro de Ios cmco (5) dias agwentes al acto de sancidn por parte del
respectivo alcalde. . 7 ¢ : = :

~‘-L.

re¢ ofes-de-escuelas-y coleglos las bibliotecas y

casas de laculiura, y Ios fu nmonarr“iy empLeados judlmalestgg?.sede %rl;el mummplo respecto de su vigencia.-

Articulo 162.- E] presente acuerdo £ presentado a-eonsid e acion de la plenaria y qe ser aprobado rige a partir
de su aprobacion sancu‘:n}y,promulg _:JO[]J U E t} ﬁ A -
R e |
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LOS SUSCRITOS PRESIDENTE Y SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE FORTUL- ARAUCA

CERTIFICAN

Que, el Acuerdo No 008 de agosto 31 de 2020, POR MEDIO DEL CUAL SE ABROGA EL ACUERDO
NUMERO 002 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017 Y SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Fue Aprobado en sus dos debates reglamentarios establecidos articulo 73 de la Ley 136 de 1994
asi:

PRIMER DEBATE: En Comision Accidental, el dia 27 de agosto de 2020.

SEGUNDPO Y ULTIMO PEBATE: Se dio su segundo y (ltimo debate en plenaria del Concejo el

dia 31 de agosto de 2020, como consta en Acta No 051 de sesiones ordinarias del mes de agosto
de 2020.

La presente certificacion se expide para tramite de Sancién del Acuerdo, a los Siete (07) dias
del mes de agosto de 2020.

Para su constancia firman.

[

MARI COROMA LOPEZ

Presidente Concejo Municipal Secretaryd-Geéneral
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ACUERDO No. 008
(31 DE AGOSTO DE 2020)

El dia 11 de septiembre de 2020, se recibi6 el acuerdo 008 del 31 de agosto de
2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE ABROGA EL ACUERDO NUMERO 002 DEL
28 DE FEBRERO DE 2017 Y SE DETERMINA EL NUEVO REGLAMENTO
INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FORTUL DEPARTAMENTO DE

ARAUCA”.

SANCIONADO Y CUMPLASE
(17 DE SEPTIEMBRE DE 2020)

JAVIER ARONSO CABRERAHUERTAS
Alcalde municipal

CERTIFICO: que el presente Acuerdo sera publicado en la Emisora local durante
los dias 17 de septiembre al 26 de septiembre de 2020.
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LA SECRETARIA DEL DESPACHO MUNICIPAL DE
FORTUL - ARAUCA
HACE CONSTAR

Que el acuerdo 008 del 31 de agosto de 2020, sancionado el 17 de septiembre de
2020, sera publicado mediante aviso fijado en carielera desde el dia 17 de

septiembre al 26 de septiembre de 2020 y divulgado en la emisora comunitaria
Radio Antares del Oriente.

La presente se expide para fines pertinentes, el dia diecisiete (17) de septiembre
de 2020.

Secretaria de Despacho
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