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DECRETONo. 3 & [ = be2017
"Por la cual sc retira del servicio activo a un funcionario Docente por invalidez.”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucion Nacional y en especial ia Ley 115 de 1994, Ley
715/2001, Deereto Ley [278/2002, Decretn 2463/2001, Decreto 165572015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No. 087 del 10/04/2013, s¢ efectio Nombramiento cn Provisional Vacante Definitiva a el(la)
Sefior{a) ROJAS VIELAMIZAR YOLANDA TERESA, identificado(a) con céduia de ciudadania No. 60326555, quien
se posesiono el 15/04/2013. actualmente desempeiia el cargo de Docente de aula, Codigo 9001 Grado 2A. asignado a
el(la) LE Ereste Rincon Ducon. Sede Principal Ernesto Rincon Ducon. en ef drea de ldioma Extranjero Ingles, del
Municipia de Tame (Ara).

Que mediante dictamen de Medicina Laboral de fecha 17/11/2016. expedido por el Doctor{a) Dora Milena Bello
Gomez, Médico Laboral, Especialista en Salud Ocupacional, conceptia que cl{la) Scfior(a) ROJAS VILLAMIZAR
YOLANDA TERESA, presenta Carcinoma papilar de tiroides: disfonia; trastorna de adaplacién con sintomas
depresivos ¢ hipotiroidismeo por la que se valora con ¢l 80.5 de pérdida de Capacidad lahoral..

Que los numerales I° y 2° del Anticulo 62 del Decreto 1848 de 1969. determina que ta calificacion del grado de
invalidez sc clecluard por ¢l servicio médico de la entidad de prevision social a la cual esté afitiado el empleado oficial
que pretende et reconocimiento y pago de ia pension de invalidez. en defecto de dicha afiliacion ésta se hard por el
servicio médico de la entidad o empresa empleadora.

Que el Articulo 38 de la ley 100 de 1993 establece que se considera invilida la persona que por cualquier causa de
origen no profesional. no provocada intencionalmente. hubiere perdido el 50% o mas de su capacidad faboral.

Que el Articulo 8° del Decreto 2463 de 200t preve que los  cducadores afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales det Magisterio y los scrvidores piblicos de la Empresa Colombiana de Petréleos. que requicran la calificacion
de pérdida de la capacidad laboral, podran solicitarla ante la respectiva entidad que asume los riesgos camunes v
profesionales.

Que una vez otorgada la pension de invalider a el(la) Sefor(a) ROJAS VILLAMIZAR YOLANDA TERESA. de tener
derecho a ella. debera someterse o los controles médicos periodicos que ordene la entidad Medico Asistencial con el fin
de que ésta proceda a disminuir su cuantia o aumentar o declarar extingnida la pension, si de dicho control resultare que
la incapacidad se ha modificado favorablemente o se ha agudizado a desaparecido.

Que por {o ecxpuesto anteriormente. se debe proceder al retivo del servicio active del(a) Sefor(a) ROJAS
VILLAMIZAR YOLANDA TLRESA. a partir det 30/06/2017, a fin que en este término de conformidad con et
Articulo 2.4.4.3.8,1 numerales 2 y 3 de) Decreto 1655 de 2015, sea incorporado en [a némina de pensionados por
parte de Fiduprevisora.

En consecuencia, este Despacho
DECRETA

ARTICULC PRIMERO Retivar del servicio activo a partic del 30/06/2017 a el(la) Seior(a) ROJAS
VILLAMIZAR YOLANDA TERESA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
60326555, quien fue nombrado(a) mediante Decreto No. 087 del 10/04/2013. quien se
posesiono el 15/04/2013, y desempedia uctualmente el cargo de Docente de aula. Codigo
9001 Grado 2A, en el(a) LE Emeste Rincon Ducon, Sede Principal Fmesto Rincon
Ducon, cn ¢t drea de ldioma Extranjero Ingles, del Municipio de Tame (Ara), de
coenlormidad con lo expuesto y de acuerdo con et concepio médico laboral en el cual
consta que el mencionado luncionarie, presenta Carcinoma papilar de tiroides: disfonia:

) trastorno de adaplacién con sintomas depresivos ¢ hipotiroidismo por lo que se valora
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ARTICULO SEGUNDO  Remitir copia del presente acto adminisirativo al Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio ¢ Historta Lahoral del Docente, para 1o de su competencia,

ARTICULO TERCERQ [l prescnie Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicidn y surte cfectos
fiscales a partir de la lecha sefialada cn el articulo 1° y contra ¢l procede el recurso de
reposicion confornie a lo establecido en la Ley 1437 de 2011,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Avauca {Ara), a los ;': ‘ HAY 2017
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