DECRETONo. ¥ I/ £ DE2022
POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO
EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales y en especial las contenidas en el articulo
305 de la Constitucion Politica; articulos 94, 95 y siguientes del Decreto No. 1222 de 1986,
Decreto 1083 de 2015 y demés disposiciones concordantes;

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento a la Ley 1474 de 2011, Decreto 1083 de 2015, Decreto 403 de 2020 y Decreto
989 de 2020, la Gobernacion de Arauca expidié el Decreto No. 1193 del 22 de noviembre de 2011
“Por medio del cual se Invita a los interesados en conformar la lista 0 banco de HOJAS DE VIDA
para proveer el cargo de Asesor de Control Interno de la Gobernacién del Departamento de Arauca
y Entes Descentralizados (instituto Departamental de Desarrollo de Arauca - IDEAR; Unidad
Administrativa Especial de Salud de Arauca -UAESA; Hospital San Vicente de Arauca E.S.E.; Hospital
del Sarare E.S.E.; E.S.E. Departamental Moreno y Clavijo, Empresa de Energfa Eléctrica de Arauca —
ENELAR E.S.P.)".

Que en desarrollo de la Convocatoria, dos (2) postulantes interpusieron Acciones de Tutela en
contra del Departamento de Arauca por sentir que estaban vulnerando sus derechos fundamentales
de igualdad vy el acceso al desempefio de funciones y cargos publicos.

Que el Juzgado Segundo Promiscuo Municipal de Arauca admite las acciones de amparo bajo los
radicados No. 81-001-40-89-002-2021-00600-00 y No. 81-001-40-89-002-2021-00599-00 vy
ordena la suspensién inmediata de fa convocatoria establecida mediante Decreto No. 1193 de 2021,
hasta que se tome una decisién de fondo.

Que acatando la decisién del Juez Segundo Promiscuo Municipal de Arauca la Administracién
departamental expide el Decreto No. 1298 del 15 de diciembre de 2021 “Por medio del cual se
suspende la convocatoria establecida en el Decreto No. 1193 del 27 de noviembre de 2021”.

Que el periodo de la Asesora de Control Interno de ia Gobernacién de Arauca terminé el 31 de
diciembre de 2021.

Que el Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.5.3.1 Provisién de las vacancias definitivas,
establece que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocién seran provistas
mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo, permitiendo designar temporalmente a otro servidor pablico
para asumir total o parcialmente las funciones del correspondiente empleo, siempre y cuando el
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¢ encargado retina los requisitos minimos exigidos en el Manual de Funciones, adoptado mediante
- Acuerdo No. O11 del 27 de diciembre de 2019, en consonancia con lo establecido en el Decreto
989 de 2020 y demés normas concordantes.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: A partir de la fecha y mientras se designa en propiedad el Asesor
de Control Interno de la Gobernacién del Departamento de
Arauca, encarguese al doctor JAHYL FRANCISCO HERNANDEZ
TRUMNLLO, identificado con la cédula de ciudadania No.
17.592.168 expedida en Arauca, actual Secretario General vy
Desarrollo Institucional.

- ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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ALEJANDRO MIGUEL NAVAswdis;?
Gobernador encargado del Departamento G auca
Decreto 1593 del 26 de noviembre;de 2021
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