Gobernacion de Arauca
Secretaria General y Desarroflo Institucional
Nit. 800102838-5

RESOLUCION No. DE 2016

“Por medio de la cual se hace una vinculacion formativa"
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En ejercicio de sus Competencias Constitucionales y Legales en especial las consagradas en el articulo
305 de la Constitucion Politicas; el paragrafo 1° del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, la seccion 7 del capitulo
1° de! Titulo 6 de 1a parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucion Politica de 1991, dispone que es abligacion del Estado y de los empleadores
ofrecer formacion y habilifacion profesional y técnica a quienes lo requieran. También sefiala que el Estado debe
propiciar la ubicacion laboral de las persanas en edad de trabajar.

Que el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016 dispone que “El Gobierno Nacional, a través del Ministerio def Trabajo y e
Departamento Administrativo de fa Funcion Publica, desarroffarg y reglamentaré una politica que incentive, fomente
y coording los programas de jovenes talentos, orientados a que jovenes sin experiencia puedan realizar practicas
faborales, judicatura y relacion docencia de servicio en el area de la salud, en las entidades publicas, las cuales
contaran como experiencia para el acceso al servicio pablico {...)".

Que el paragrafo 1 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, dicta que “En caso de realizar en el sector publico la
préctica laboral, judicatura o relacion docencia de servicio en ef érea de la salud, las entidades pdblicas podréan
realizar fa vinculacion formativa del practicante y no serg obligatorio celebrar convenios con la Institucion Educativa,
salvo en fos casos en que la Institucion Educativa lo solicite en ef marco de la autonomia universitaria.”

Que el paragrafo 3 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, sefiala que “A fravés del Mecanismo de Proteccion al
Cesante y con cargo al FOSFEC, podrd financiarse préctica laboral, judicatura y relacion docencia de servicio en el
area de fa salud como mecanismo para que los jovenes adquieran experiencia laboral relacionada a su campo de
estudio”.

Que el inciso 2 del articulo 15 de la Ley 1780 de 2016, consagra que “por tratarse de una actividad formativa, la
préctica faboral no constituye relacién de trabajo’.

Que el Seccion 7 del Capitulo 1 del Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, reglamenta: (i) los lineamientos que permiten hacer uso de los recursos del
Fondo de Soiidaridad de Fomento al Empleo y Proteccion al Cesante - FOSFEC para financiar practica laboral,
judicatura y relacion docencia de servicio en el area de la salud, y (i) la sequridad social de los estudiantes que
hagan parte de los programas de incentivo para las practicas iaborales y judicatura en el sector piblico.

Que mediante Resolucidn 4566 de 2016, el Ministerio del Trabajo reguld la operacion del programa de incentivos
para las practicas laborales en el sector publico.

Que la GOBERNACION DE ARAUCA cuenta con una plaza de practica laboral 1625886529-50 y PRACTICANTE
"ESTADO JOVEN" DE INGENIERIA AMBIENTAL con fas siguientes actividades principales: W

“HUMANIZANDO EL DESARROLLO”
Calle 20 Carrera 21 Esq. Teléfono 8853226
Arauca - Colombia




Gobernacién de Arauca
Secretaria Generaly Desarrollo Institucional
Nit. §00102838-5

RESCLUCION No. DE 2016
“Por medio de la cual se hace una vinculacion formativa”

1. Apoyar la fase de aprestamiento, diagndstico y evaluacion de escenarios de cambio climéatico para el
departamento de Arauca,

2. Hacer informes técnicos.
3. Presentar mensual el formato de informe con el visto bueno del tutor y supervisor,

4. Las demés que le sean asignadas por [a secretaria de gobierno del departamento de Arauca o quien este
delegue.

Que ta GOBERNACION DE ARAUCA se presentd para participar como escenario de practica, del programa de
practicas laborales en el sector piblico- Estado Joven, liderado por el Ministerio del Trabajo y el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, registrando la plaza de préctica antes mencionada.

Que en el marco de este programa, se realiz6 un proceso de publicacion de la plaza de préctica 1625886529-50 Y
PRACTICANTE "ESTADO JOVEN" DE INGENIERIA AMBIENTAL, de preseleccion y seleccion del practicante,
producto del cual fue escogida la estudiante LAURA GISSELA AGUDELO GARZON, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.098.769.569 de Bucaramanga.

Que LAURA GISSELA AGUDELO GARZON es estudiante det programa INGENIERIA AMBIENTAL de la Institucion
de Educacion Superior UNIVERSIDAD DE SANTANDER -UDES, segun carta de aceptacion N° |A-2016A-024.
emitida por la UNIVERSIDAD DE SANTANDER -UDES.

Que para el programa de incentivos de las practicas laborales en el sector publico, la Caja de Compensacion
Familiar de Arauca COMFIAR y con cargo a los recursos del FOSFEC, sera la encargada del pago del auxilio
formativo y de la afiliacion y cotizacion a los subsistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales del practicante.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Vincular formativamente a la estudiante LAURA GISSELA AGUDELO GARZON,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.098.769.569 de Bucaramanga, en la practica laboral 1625886529-50
y PRACTICANTE "ESTADO JOVEN" DE INGENIERIA AMBIENTAL, ubicada en la SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SEGURIDAD CIUDADANA DEPARTAMENTAL, de conformidad con lo previsto en la parte motiva de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Designar como tutor de la practica laboral a la que se refiere la presente Resolucion, a
quien ejerza las funciones de SECRETARIO(A) DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA DEPARTAMENTAL,
quien debera cumplir con todas fas obligaciones que le correspondan, en el marco de lo estipulado por el programa
“Estado Joven: practicas laborales en el sector publico”.

ARTICULO TERCERO.- La duracion de la préctica laboral, y por lo tanto de ta vinculacién formativa, es de INCO
(5) MESES, contados a partir de !a suscripcion del acta de inicio.
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ARTICULO CUARTO.- Ordénese la publicacion del presente Acto Administrativo en la Gaceta Departamental.

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2 8 NOV 2016

Dadaen Arauca, alos... .0 00 o000

RICARDO LVARADO BESTEN
Gobernador de Arauca
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Aprobé, Dra Norma Ce,cm brera Parez, Coordmadora Area Juridica
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Revisé:  Dra Ma rera-Bernal, Secretaria General y Dasarroflo institucional
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