DEPARTAMENTO DE ARAUCA
SGF - Sistema de Gestién Financiera
TESORERIA DEPARTAMENTAL
NIT 800.102.838

Comprobante de ingresos No. 2015-40250

Fecha de recaudo: | 30-sep-2015 I Clase de ingreso | Recaudo | Estado: I Recaudado
Imputacion Concepto del recaudo Contribuyente Valor recaudado
1231101 |Gaceta Departamental C.C. 19073928 JORGE ESTRADA MALDONADO $390.000,00

Descripcion: INGRESO POR GACETA DPTAL, REGISTRO DEL PROGRMA DE FORMACION LABORAL AUXILIAR DE
ENFERMERIA, CETESALUD. CONSIG 28/09/2015

FORMA DE PAGO: Nota Credito Nit: 860002964 No. COMPROBANTE: NOTA CREDIT
BANCO: BANCO DE BOGOTA :

Contabilizaciones

Codigo PUC Nombre Débito crédito
110501003 Notas Credito y Consignaciones. $390.000,00 $0,00
140127001 Gaceta departamental. $0,00 $390.000,00

La suma total de: Trescientos Noventa Mil Pesos M/cte TOTAL: : $390.000,00

CONTRIBUYENTE REVISO FIRMA Y SELLO GAJERD
NIT O CC.
Elaboré: NUBIA PAOLA SANABRIA BLANCO Impresion:  5:14:06 p.m. Pégina 1 de 1
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Gobernacién de Arauca
Secretaria de Educacion
Nit. 800102838-5

RESOLUCION N@.j p, i j DEZ@ﬁS

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de Registro del programa de FORMACION
LABORAL denominado AUXILIAR DE ENFERMERIA de la Institucion de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano “CETESALUD” para ser ofrecido en el
municipio de ARAUCA

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas por las Leyes 115 de 1994 y
1064 de 2006 y el Decreto 4904 de 2009 v,

CONSIDERANDO

Que el numeral 2.2 del Decreto 4904 de 2009 establece que las instituciones de educacion para
el trabajo y el desarrollo humano podran ofrecer programas de formacion laboral y de formacion
académica, para lo cual deben contar con licencia de funcionamiento o reconocimiento de
caracter oficial y obtener el registro del programa(s) a ofrecer.

Que el numeral 3.6 del Decreto 4904 de 2009 establece que para el ofrecimiento y desarrollo de
Programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, se requiere obtener
previamente el respectivo registro.

Que el sefior JORGE ESTRADA MALDONADO identificado con cédula de ciudadania
No0.19.073.928 de Bogota, PROPIETARIO y DIRECTOR de la Institucion de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO EDUCATIVO TECNICO EN SALUD “CETESALUD"
solicité el REGISTRO para el programa de formacién laboral denominado AUXILIAR DE
ENFERMERIA el cual sera ofrecido en la metodologia presencial.

Que la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO EDUCATIVO
TECNICO EN SALUD “CETESALUD” tiene.Licencia de Funcionamiento segun Resolucién
No.2602 de 12 de Diciembre de 2007.

Que la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO EDUCATIVO
TECNICO EN SALUD “CETESALUD’ tiene Concepto Favorable de la Comisién Intersectorial
para el Talento Humano en Salud, segln Acuerdo No.142 de 06 de Septiembre de 2011.

Que el Supervisor de Educacion Lic. Ramon Linares, estudio la informacion que fundamenta la
solicitud de registro del programa y emiti6 concepto FAVORABLE y se realizé visita de
Inspeccion y Vigilancia el dia 19 de agosto de 2015, se rindié Informe Técnico con concepto
FAVORABLE para otorgar el registro del programa de AUXILIAR DE ENFERMERIA, toda vez
que cumple los requisitos basicos para su oferta y desarrollo.
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Gobemnacion de Arauca
Secretaria de Educacion
Nit. 800102838-5

TR

RESOLUCION No.3 7 § J /.DE 2016

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de Registro del programa de FORMACION
LABORAL denominado AUXILIAR DE ENFERMERIA de la Institucion de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano “CETESALUD” para ser ofrecido en el
municipio de ARAUCA

ARTICULO TERCERO.- El programa déscrito en el articulo primero, podra ser objeto de visita
de Inspeccioén y Vigilancia y, en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos
de calidad requeridos para su desarrollo, se ordenara la apertura de investigacién en los
términos establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente Resolucion al Representante Legal y/o Director de
la institucion CENTRO DE EDUCACION TECNICO EN SALUD “CETESALUD” o a su
apoderado, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha de la notificacion, en los términos del Codigo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO QUINTO.- La presente reso_lucién debera publicarse en la Gaceta Departamental y
los costos que se emanen de dicha publicacion, deberan asumirse por la persona beneficiada,
de conformidad con lo establecido en el Decreto 028 de 2015.

ARTICULO SEXTO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Arauca a los,

3 Elaboro: Doris Ruth Mojica B, Inspeccion y Vigilanci s
Revisd: Marceliano Guerrero, Oficina Juridic: .
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Governacion de ATauca
Secretaria de Educacion
Nit. 800102838-5

Hi

RESOLUCION No. - £ 8 3.1 ;E,zma

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de Registro del programa de FORMACION
LABORAL denominado AUXILIAR DE ENFERMERIA de la Institucion de Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano “CETESALUD” para ser ofrecido en el
municipio de ARAUCA

Que éste Despacho, encuentra que el Programa de AUXILIAR DE ENFERMERIA de la
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano CENTRO EDUCATIVO
TECNICO EN SALUD “CETESALUD’, cumple con los requisitos basicos de calidad y demas
normas vigentes requeridas para su funC|onam|ento

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Otorgar por el término de cinco (5) afios, el REGISTRO al siguiente
programa de formacién laboral:

Institucién: CENTRO EDUCATIVO TECNICO EN SALUD “CETESALUD"
Programa: AUXILIAR DE ENFERMERiA ' |
Sede del Programa: Arauca, Calle 24 No.15-43
Duracion en horas: 1.600 horas

- Jornada: Diurnay Nocturna
Metodologia: Presencial

Certificado a otorgar: TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR DE
 ENFERMERIA

PARAGRAFO: Para efectos de la actualizacion del registro de este programa, la institucion
debera solicitar con una antelacién de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la
renovaciéon del mismo.

Si la institucion no solicita la renovacion, expirara la vigencia del registro del pregrama vy la
institucion no podra admitir nuevos estudiantes para dicho programa.

ARTICULO SEGUNDO.- EJ programa identificado en el articulo primero de esta resolucion,
debera ser registrado en el SIET - Sistema Nacional de Informacmn de las Instituciones de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano. :

Especificaciones Técnicas Ministerio de

Educacién Nacional

Proceso E. Atenclén al Ciudadano w 1/
Proceso H. Gestién del Talento Humano Es HOM DE RESU LTADOS
Proceso C. Gestioén de la Coberlura .
Proceso D. Calidad del Servicio Educativo

Cenificacion
13

Pagina 2 de 3

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel. 885 2440 Ext. 126 .
Arauca - Arauca (Colombia). e-mail: info@sedarauca.gov.co g (,7/7’



‘(uose)ousodap
2 A eiesianal

u3 'sopeiqy (S)osueq (sope
| anb elauBW 8p 0100 UBNQ
elelns gjse uglooesuel) elsg

2 goydu ou *ooueg |8 Jod epeiquull
‘B)ou8naasuod uj

do e

dog el
b ap osed
3 “opeisod ugloRdyIeA B

eido

ayed Jod (u)gieBanue as (s)ojmiy (soji

LBUA s O[0S LIgIOBI!

nbatja (soj)je anl

& ojoadsal obed ap BlouR]SUO:
i

d ap ajueqoidwoo jop eidod |

IS BAWDBJ9 9
Janbayo (so),

esaldwzy e] eeg

‘OAlDB)e Ud SEPEUEISUOU ou sewns se|

0 Epe|jas OE}SO!

10 E| ap Jejny (e ooueg [9p

cdap e eBanua es anb ofe
do ejsa ‘obed ujs soj@nAsp ueas sar
(s)opeysodap (s]

Bed uos sanbal|a (soj)|@

910!
opel

j

as anb e| ua euar
oAes, uaqal as

as ug
Jod (8]

(7102 20/82 LA 200-HOL-3HO) ESEE0ELS

-
Jelir ] %\Q

“;ouogel

“(oualsjes A ugiaoallp ‘squioN) sejeuosiad
sojep sns A mmmwaEw B| 5P BJUBNO 2| 2p 0JBWAU A 3JqWOL |8 ‘2)ueqaidiiod 8isa Sp 0:BLUNU |3 (OWSIW [3P apjedsal [e Jelolie JoAe ‘anbayo uoo e6ed ig
5 E| BASILILNS 8] anb | B] U 358q UCO Sjuawela|dwod ojeiouabip asels ‘2jueqeidwod siss Jejussaid ap sajuy RI0N

ezeyd o pepniy anbayp jap o1BWNN mucwﬂww%%ﬁh oo%w_.mm
" (10 ;
ono[ ] ewenbsig [ |— oG Uz $ ¥¥Ovd v 1v.10L
) P [ I ¢ anbeyo
aded [] oxeuy uis ]
e o S
=. noo DAL $ i
OXaNY e

0Dvd 3d YINHOS

1]

¢ BlousisieyY

| BloUBlaRY

-

_

£ H

gw&&@ Yelal oy

Z
S 2
. i . Yi e
v \m\u\ - \ %Eonmu;momm esaidwig 0 OJUBAUCY 2IGUION

[T HETLBERREE D |0 ownoyapan o7 | beer| TiOD
_ ¢ ._ﬂ F R WJ - w __H_mes;,qmuﬂ:m:o OlUBALOD Qm_o_ K.,m‘m.E_ .\«oc<
JUENIL T3 VHYd OIOVdS3 ojewnN [—_| emewodewany  ap oBIpod BYoe4

7-786'¢00°098 "LIN

pioBog op coung

s

S Mw. m W @ @ @ m, m "ON [enpiapuj [esieajun obed ep sjueqolduics sopnessy ep jeUOjoB) BLUd)SIS

=7




