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"por Ia cual se confiere el Desplazamiento al funcionario de la Planta Global del Departariento de
Arauca, Adscrito a la SED.”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

En uso de las facultades conferidas por los Decretos 086 de marzo 26 de 2002 y 175 de mayo S de 2003, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1950 de 1973, concretamente €n su articulo 75, es juridicamente
viable el que los servidores publicos ejerzan temporalmente fuera de su sede de trabajo, funciones propias a
la naturaleza de su cargo en cumplimiento de los fines fundamentales de !a administracion piblica.

al Funcionaric ROBERTO ANTONIO MELO PADILLA, Identificados(as) con Cedula de Ciudadania
19321320, quien actualmente se desempefian como Supervisor Educativo, Lider "E" Calidad de SED, se le
autorizd el traslado a fa Ciudad de Tame el dia 24 de Enero de 2019, y preste Asistencia tecnica y
acompafiamiento pedagdgico a la LE. Froilan Farias en el tema de la implemantacién del Decreto 1421,
inclusién educativa.

Con base en lo anterior, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. Confiérase Desplazamiento al Funcionario ROBERTO ANTONIO MELO PADILLA
Identificados{as) con Cedula de Ciudadania 19321320, guien actualmente se desempefia Supervisor Educativo,
Lider "F" Calidad de SED, para que se traslade a la Ciudad de Tame el dia 24 de Enero de 2019, y preste
Asistencia tecnica y acompanamiento pedagégico a la I.E. Froflan Farias en el tema de la implemantacion del
Decreto 1421, inclusion educativa.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Secr
Digitd: Leonard David Romero Varga;.\y
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Proyectd: Carmen Yiseth Garrida. Reviso: Marcelian,
Lider TH SED Arauca. Area Juridica SED Asauca
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