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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 

RESPONSABLE DEL INFORME 

B. CARGO 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME 

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 

RICARDO ALVARADO BESTENE 

GOBERNADOR DE ARAUCA 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Diciembre 31 de 2016 

01 de enero de 2016 

  

F. CONDICIoN DE LA 

PRESENTACION 
PRIMER ANO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 	NA 

Estimados Araucanos, el primer aPio de gobierno estuvo enmarcado por la construction 
colectiva del Plan "HUMANIZANDO EL DESARROLLO", el gobierno enfoco todos sus esfuerzos 
en la definiciOn de los seis ejes estrategicos, para el desarrollo del Departamento, los cuales 
tienen fundamento en la vision compartida de territorio expresada en la Agenda "Vision 
Arauca 2032", el Plan Nacional de Desarrollo "Todos por un nuevo Pais", los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, el programa de gobierno inscrito como candidato, las condiciones y 
potencialidades del territorio. 

Estos seis ejes estrategicos permitieron proponer 22 Programas y 60 subprogramas que 
conforman la estructura estrategica del Plan de Desarrollo 2016-2019 y que incorporan los 
postulados fundamentales de invertir los recursos Nblicos para reducir las brechas de 
pobreza, generar equidad social para la paz, incrementar la productividad y competitividad, 
procurer un crecimiento verde, propiciando escenarios de buen gobierno, que promuevan la 
reconciliation, participation y convivencia para la paz. 

En este sentido el gobierno departamental logro un importante POSICIONAMIENTO DEL 
TERRITORIO EN EL CONTEXTO NACIONAL. Esto se ve reflejado en la participation en 
escenarios decisorios como el de la Federation Nacional de departamentos, y el OCAD 
Region Llanos, en el aporte para construir el plan maestro de la Orinoquia y en las 
importantes reuniones de frontera del orden binational que se efectuaron, para el 
restablecimiento de las relaciones en la frontera con Venezuela, entre otros. Igualmente se 
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alcanzaron importantes puestos en la actividad deportiva y cultural, como las medallas de 
or°, plata y bronce obtenidas en las diferentes disciplinas de torneos nacionales e 
internacionales. En lo cultural es importante destacar la participation en eventos nacionales 
que ubican a Arauca como un departamento donde sus expresiones culturales demuestran la 
identidad de lo que es su pueblo. 

-iambi& se logr6 que el Departamento de Arauca participara en los diferentes escenarios 
que buscaban la transformation de este territorio en un lugar de paz. Las acciones del 
gobierno departamental conjuntamente con las de los organismos del estado, permitieron 
que el departamento disminuya los indices de homicidios, y las acciones delictivas, lo cual 
permite avanzar en la reconciliation, en la convivencia y en consolidation de la paz del 
territorio. 

Un segundo tema a destacar, es el FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL que se ha dado 
tank) en la administration central como en los entes descentralizados del orden 
departamental y la asistencia tecnica brindada a los municipios. Es asi como se viene 
adelantando el rediseno institucional de la administration central, donde se espera crear 
nuevas secretarias como la de salud, paz y convivencia ciudadana y la unidad ambiental, 
daclo que las condiciones actuales del desarrollo y la nueva normatividad le exigen a la 
administration. 
Al tiempo se han consolidado procedimientos en la contratacion que permiten ser más 
transparentes y eficientes en su ejecucion. Paralelamente y ante la crisis de entidades como 
ENELAR E.S.P. se adelanto su saneamiento fiscal y administrativo, empresa que necesitaba 
una reingenieria que le permitiera ser más competitiva y salir del riesgo de intervention. 
Igualmente el alza continua del costo de energia conllevo a establecer un nuevo mecanismo 
de cobro que evitaba el incremento excesivo de la tarifa, en los momentos del fenomeno del 
nitro, beneficiando a los usuarios del servicio. 

De otra parte el IDEAR adelanta la reestructuracion de su mision, para buscar que se 
convierta en una entidad verdaderamente de fomento, que ayude al sector productivo, 
impulse la formaci6n del capital humano que aumentara el crecimiento economic° del 
Departamento. 

No menos significativo es el trabajo que adelanta CUMARE brindando la asistencia, a todas 
las empresas de servicios publicos para que el servicio de acueducto, alcantarillado y 
saneamiento basic° se preste de una manera regional, sea m6s eficiente y menos onerosa 
para los usuarios y donde sus actuaciones estén orientadas por los planes maestros de 
acueducto y alcantarillado que se establecieron para cada uno de los municipios. 

El t:ercer tema a resaltar dentro de la gestion, es la COMUNICACION Y ACCIoN SOLIDARIA 
DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL CON LA COMUNIDAD, actividad que se ejecuto desde 
cada Secretaria y en particular la de Desarrollo Social, tanto del area urbana como rural, para 
atender las necesidades de las personas más pobres y vulnerables de nuestro departamento. 
El gobierno departamental ha Ilegado a los diferentes barrios, centros poblados, veredas y 
municipios, para atender de manera directa las emergencias presentadas, los problemas de 
salud y los requerimientos de aquellos que necesitan una ayuda para superar su situation de 
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desempleo, deficit habitacional, falta de capacitacion o sencillamente para ofrecer una voz de 
aliento en los casos de urgencia. 

Daclo el compromiso del Gobierno de superar las brechas de pobreza y ante la importancia 
de garantizarle a los Araucanos el acceso a la educacion este Gobierno destino más de 
$40.000 millones para el transporte y la alimentacion escolar de los nirios y nines del 
Departamento. 

Como cuarto tema, se encuentra el SANEAMIENTO DEL SISTEMA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL. Este sistema presentaba deficiencias en lo financiero, en la calidad y 
disponibilidad de la prestacion del servicio y en cuanto a la infraestructura. Durante el ano 
2016 se avanzo en el mejoramiento de la infraestructura del hospital San Vicente de Arauca, 
igual que en el pago de la deuda laboral de los hospitales; tambien en la construccion del 
Hospital de Cravo Norte y en la preparaci6n de los proyectos de los Hospitales del Municipio 
de Puerto RondOn y Arauquita para ser financiados con recursos del Sistema General de 
Regalias, esto unido al gran esfuerzo y la gran participacion de la comunidad que se ha 
vinculado directamente en la solucion de la problennatica del Hospital San Vicente de Arauca. 

El quinto tema y no menos importante es el que tiene que ver con la DESPETROLIZACION 
DE LA ECONOMIA. El gobierno departamental ha hecho importantes inversiones, en el sector 
productivo agropecuario, empresarial y en el de servicios, se logro una inversion de más de 
$10.000 millones, para que los araucanos no dependamos del petroleo en nuestra economia, 
y por el contrario sigamos fortaleciendo las cadenas productivas de carne leche, cacao, 
platano, arroz y ahora del turismo y posteriormente de otras actividades economicas 
complementarias, que seran fundamentales en este proposito de lograr que estos sectores 
sean los generadores de empleo y riqueza para la poblacion. 

Como complemento al punto anterior el Gobierno realizo importantes inversiones para que el 
DEPARTAMENTO SEA MAS COMPETITIVO. Durante el periodo anterior el gobierno invirtio 
más de $100.000 millones en vies secundarias y terciarias. Es de destacar el mejoramiento 
de vies como la de Corocoro — Cravo Norte, la de Mata palito — Caracol cada una con una 
inversion de más de $11.000 millones. La pavimentacion de la via entre Tamacay y Botalon y 
la importante inversion que se va a hacer conjuntamente con los municipios en la red vial 
terciaria. De otra parte, se tiene ya programada la inversion tambien en otros proyectos 
como son el de Puerto Rondon - Tame y Arauquita — Aguachica, los cuales serer) financiados 
con recursos del Sistema General de Regalias. 

Concomitante a las Vas tambien se avanzO en la conectividad de nuestros municipios, es asi 
como por accion conjunta con el Ministerio de las TICS, se logro la conectividad en Municipios 
como Cravo Norte y Fortol y se inicio el estudio para la conexion de otros centros poblados 
como Puerto Jordan, Panama, la Esmeralda, Nuevo Caranal y Caracol. 

En este mismo proposito de aumentar la competitividad en el departamento se construyo, 
conjuntamente con las diferentes instituciones el Plan de Acuerdo Estrategico de Ciencia 
Tecnologia e Innovacion, que marca el derrotero de lo que va a ser la inversion de los 
proximos anos en este importante sector, buscando que el sector productivo sea mucho más 
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fuerte y logre apoyarse en la investigacion, en la innovacion para ser más competitivo en los 
mercados nacionales e internacionales. 

Otras acciones son todas las actividades adelantadas para lograr la TRANSFORMACION DEL 
DEPARTAMENTO EN UN TERRITORIO DE PAZ, donde los Araucanos podamos disfrutar de la 
riqueza que tiene actualmente, es asi como el Gobierno Departamental acompario al 
gobierno nacional en la instalacion y en el funcionamiento de la zona veredal y ha venido 
insistiendo en la necesidad de establecer los dialogos con el Ejercito de Liberacion Nacional. 

Estas son algunas de las acciones más significativas de la gestion de Gobierno durante el ano 
2016, a continuacion cada una de las secretarias y de los entes descentralizados presentar6 
un informe de gest& pormenorizado, en el que se vera reflejado el monto de inversion y las 
acciones especificas del Gobierno Departamental para lograr los objetivos de los seis ejes 
estrategicos del plan de desarrollo HUMANIZANDO EL DESARROLLO. 

Finalmente, es de resaltar que no obstante la importante gestion adelantada, no deja de 
preocupar a este gobierno el financiamiento del desarrollo del Departamento en los proximos 
arios, pues es notorio el descenso significativo de los recursos de regalfas directas y del 
fondo regional que son la principal fuente de financiamiento de la inversion pUblica en el 
territorio. 

A continuaciOn se anexa los diferentes informes de gestion consolidados por las diferentes 
unidades ejecutoras y entes descentralizados. 

Dado en Arauca a los treinta (30) dias del mes de enero de 2017. 

*
IC DO ALVARADO B STE 

INS 

obernador de Arauca 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL 
INFORME MERCEDES RINCON ESPINEL 

  

B. CARGO 	 SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA  
C. ENTIDAD (RAZON 
SOCIAL) 	 DEPARTAMENTO DE ARAUCA  
D. FECHA DE CORTE DEL 
INFORME 	 Diciembre 31de 2016  
E. FECHA DE INICIO DE LA 
GESTION 	 01 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 
PFtESENTACION PRIMER ANO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL 
CARGO 	 NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION -Diligencia todas las secretarias 

Dirección de Convivencia y Seguridad Ciudadana 

Uno de las acciones que se adelanta a diario en la secretaria de gobierno y 
seguridad ciudadana, es la articulaciOn de los temas de seguridad y orden publico 
con autoridades competentes, los alcaldes municipales, sectores, gremios entre 
otros. Utilizando corm instrumento los consejos de seguridad y comites de orden 
publico, en el marco del plan integral de convivencia y seguridad ciudadana. De esta 
forma Apoyo al esquema de seguridad de servidores publicos con hombres de 
proteccion y vehiculos blindado. Entrega de CAI MOVIL para el municipio de 
Arauca. OrganizaciOn del DESFILE 20 DE JULIO y apoyo a la carrera 7K en el 
marco de la fecha patria del 07 de agosto. Apoyo al esquema de seguridad de 
servidores pUblicos con hombres de protecciOn y vehiculos blindado. Entrega de 
dotaciOn e infraestructura a la fiscalia general de la naciOn seccional Arauca. 
Entrega de Vehiculo Diesel 5 puertas capacidad 16 pasajeros para actividades 
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operativas y de accion integral a BatallOn Fluvial Avanzado No. 52. 

Igualmente, a traves de la Comisi6n de coordinaci6n y seguimiento electoral, donde 
la secretaria tecnica Ia lidera esta dependencia Desarrollo del plan de accion 
electoral para la refrendaci6n de acuerdos de paz. ReactivaciOn del comite de 
derechos humanos en el dpto. y del comite de minas antipersonal. CelebraciOn del 
dia nacional de los derechos humanos y la semana por la paz. Finalmente, se logrO 
en coordinaci6n con el gobierno nacional y los campesinos la actualizaciOn de las 
hectareas de siembra de coca concertaciOn de las necesidades para la restituciOn 
manual de los cultivos ilicitos. 

Dirección de Gestion del Riesgo y Cambio Climatic° 

Durante la vigencia 2016, entre los aportes más importantes desarrollados por la 
SECRETARIA DE Gobierno y seguridad ciudadana en GestiOn del Riesgo de 
desastres se destaca una importante intervenciOn de puntos criticos mediante la 
utilizaciOn del banco de maquinaria amarilla y apoyo de las instituciones que 
integran el consejo departamental de Gesti6n del Riesgo y la comunidad, en el cual 
mediante donaciones de combustible, aporte de operadores y mantenimiento de 
maquinaria por la gobernaci6n y armada nacional y aporte logistico de la comunidad 
se lograron la construcciOn diques y Jarillones de contenci6n contra inundaciones en 
sitios criticos en una extension de 6.000 metros aproximadamente que permitieron 
que se mitigara el riesgo de inundaciones, adernas se logrO la canalizaciOn de carios 
y rios en una extension de 1.300 metros que se encontraban colmatados de 
sedimento y cobertura Vegetal. Actividades realizadas en las veredas Barrancones, 
el Torno, El Sol (Caro el Burro), Bocas de Arauca, Todos Los Santos del Municipio 
de Arauca, y Veredas El Caucho, Gaviotas y El Progreso en la Isla Reinera y La 
Arenosa del Municipio de Arauquita. Tambien Se han apoyado iniciativas 
comunitarias mediante la donaciOn de combustible para operaciOn de maquinaria 
gestionada por ellas mismas en acciones de reducciOn y mitigaciOn del riesgo, que 
han contribuido a reducir la vulnerabilidad y el riesgo de inundacion, mejorado 
condiciones de transitabilidad en vias terciarias y rurales, entre otros. 

Se realizO la entrega de Mallas de GaviOn para Ia construcci6n de obras de 
mitigaci6n comunitarias en los municipios de Saravena y Fortul, las cuales han sido 
apoyadas desde las mismas administraciones Municipales, gremios y 
organizaciones y Ia vinculaciOn directa de las comunidades con la mano de obra. Se 
han entregado 540 Mallas para gaviOn las cuales proporcionan protecciOn en 650 
metros cuadrados de margen de rio. De Ia misma manera Se han realizado entrega 
de asistencia humanitaria de emergencia a familias en estado de vulnerabilidad y 
riesgo, asi como tambien a familias afectadas por Iluvias e inundaciones en el 
Departamento, en el que se han entregado Kits alimentarios y no alimentarios 
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representados en kits de aseo, cocina y suerio, asi mismo plastic° negro para 
restablecer viviendas, entre otras. 

han desarrollado eventos importantes de capacitaciOn, fortalecimiento 
institucional orientados a generar conciencia de reducciOn del riesgo y resiliencia. 
Llevamos a cabo 3 Reuniones ordinarias del Consejo departamental de GestiOn del 
Riesgo de desastres, Celebramos la semana de la reducciem el die 13 de Octubre 
de 2016 con la participaciOn de funcionarios de la Unidad Nacional de gestiOn del 
Riesgo donde evidenciamos las experiencias exitosas del departamento y la 
continua presencia y apoyo de esa entidad en el departamento en el desarrollo 
principalmente de proyectos de mitigacion del Riesgo de desastres. Tambien la 
gobernaci6n de Arauca, la unidad Administrative Especial de salud de Arauca, 
instituciones educativas y ,otras entidades participaron en el IV SIMULACRO 
NACIONAL DE EVACUACION, con escenario de movimiento sismico, realizando la 
evacuaciOn de 4.389 personas en este importante ejercicio. 

Dirección de Relaciones y Asuntos Fronterizos 

Durante el ario 2016, en la DirecciOn de Relaciones y Asuntos se busc6 darle 
continuidad a los procesos anteriores y se abordaron temas sensibles y de impacto 
para el Departamento, pero de los cuales la soluciOn es compartida con el vecino 
pais que atraviesa cambios politicos y econOmicos. Los temas más abordados han 
sido los siguientes: 

CIERRE DE FRONTERA: durante todo el alio se Ilevaron a cabo mesas de 
fronteras en los municipios de Arauca y Saravena para hacerle seguimiento a los 
impactos econOmicos y sociales de dicho cierre. De estas mesas surgieron las 
siguientes conclusiones y acciones en el momento de una apertura 

ResoluciOn para Garantizar el suministro de combustible requerido on la regi6n 
mediante resoluciOn de aumento de cupo, previo estudio para la resoluciOn. Y 
revisando los porcentajes establecidos. 

Aconnpariamiento para garantizar la aprobaciOn de instalacion de nuevas estaciones 
de servicio en los municipios fronterizos. 

Expedirla reglamentaciOn de los cupos de la canasta basica para viajeros en la zona 
de frontera con Venezuela, teniendo en cuenta que se requiere visto de bueno de 
ICA e INVIMA (area de Aduanas). 

Desarrollo de convenios a traves del Programa de TransformaciOn Productive PTP 
del Ministerio de Comercio con los gremios y sectores econOmicos que permitan 
adelantar planes de reconversion socio-laboral. 
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ExpediciOn de la normatividad que otorgue al Municipio de Saravena la categoria de 
Unidad Especial de Desarrollo Fronterizo (art. 4 Ley 191 de 1995) 

AmpliaciOn de la capacidad del Centro Binacional de Comando y Control contra el 
Crimen Organizado Trasnacional - CEBCOT - que ya se encuentra estructurado 

DIreccion de Desarrollo Comunitario 

Teniendo en cuenta que la Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana tiene 
como objetivo principal ejecutar y aplicar sus conocimientos para apoyar al 
Secretario del sector en la formulaciOn, ejecuci6n, evaluaciOn, seguimiento y control 
de los planes, politicas, programas y proyectos de desarrollo integral y sectorial, en 
cumplimiento de las funciones asignadas a la dependencia acorde con lo que se 
indique y lo que establezca el plan integral de desarrollo para el periodo 2016 se 
aclelant6 los procesos de actualizaciOn de cuadros directivos de las Juntas de 
AcciOn Comunal, para el periodo 2016 - 2020 se apoyO en las elecciones comunales 
a las organizaciones de primer nivel, (barrios, Urbanizaciones, Veredas y demas) 
brindando capacitaciOn tecnica y organizaciOn del proceso electoral por la direcciOn 
de Desarrollo Comunitario a traves de la entrega del Kit Electoral; tambien a las 
organizaciones de Segundo Nivel como son las ASOJUNTAS y las del tercer Nivel 
la FEDERACION de Juntas con el fin de cumplir con el calendario estipulado por la 
ley. 

Durante el afio 2016 La DirecciOn de Desarrollo Comunitario, desarrollo actividades 
en busca de darle continuidad a procesos anteriores, abordandose temas de 
impacto a la comunidad comunal en todo el departamento, entre los cuales se 
destacan los siguientes: 

ELECCIONES COMUNALES 2016 — 2020 

Teniendo en cuenta el calendario comunal que estabiece la Ley 743 de 2002, la 
Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana a traves de la Direcci6n de 
DESARROLLO COMUNITARIO, gestionO y elaborO el material electoral para las 
elecciones Comunales vigencia 2016 — 2020, asi: 

DE NIVEL BASICO (Juntas comunales y Juntas de Vivienda Comunitaria) 
Se desarrollO en los diferentes municipios brindandose apoyo logistic° y tecnico 
entregandose Kit Electoral y contandose con la participaciOn de votantes de mas de 
60.000 sufragantes comunales, en la que se eligieron unos 12.000 directivos. 

DE SEGUNDO NIVEL (Asociaciones de Juntas Comunales Municipales) 

Calle 20 Carrera 21 Csq. GeL• 8853374 Fax: 8852476 Ilrauca - Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 5 de 78 

Se les apoy6 de igual manera con soporte tecnico y logistic° en cada uno de los 
municipios entregandose material electoral. Se eligieron más de 120 lideres 
municipales. 

DIE TERCER NIVEL. Federaci6n de Juntas de Acci6n Comunal Departamental) 
SO brind6 apoyo logistico y Tecnico con material electoral Ilevandose a cabo en el 
Municipio de Fortul con participaciOn de los siete municipios y donde se eligieron 23 
directivos departamentales. 

Es de considerar que en el departamento existe una octava AsociaciOn que aun no 
ha sido aceptada por la Federaci6n, muy a pesar de contar con el visto bueno del 
Mlnisterio del Interior. 

Entre otras la DirecciOn de Desarrollo Comunitario realizO visitas y apoyo tecnico a 
as diferentes organizaciones con el fin de depurar libros de registro de afiliados y 
asesorar a las comunidades para elegir sus dignatarios. De igual modo, la 
Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana fortaleciO el gremio comunal con el 
apoyo y participaciOn de estos en los eventos nacionales, regionales y locales, 
donde se dieron a conocer directrices para las juntas comunales. 

Con el animo de fortalecer a los directivos comunales, se les impartiO buzos con 
distintivos del departamento y comunales y chalecos para los presidentes de 
Asojuntas. Asi mismo para las capacitaciones se les entrego 4.000 cartillas 
comunales disefiadas por la DirecciOn de Desarrollo Comunitario, asi como se les 
hizo pOblico reconocimiento por la gestiOn social. 

-Iambi& la administraciOn brind6 apoyo para el fortalecimiento de la casa comunal 
departamental la cual se puso en funcionamiento con mejoras en su estructura fisica 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 

A continuaci6n se presenta Se detalla la planta de personal de la Secretaria de Gobierno y 
Seguridad Ciudadana, oficina de justicia y seguridad ciudadana. 

VIGENCIA 2016 
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CONCEPTO Total cargos 
de planta 

NUmero de 
cargos 

provistos 

NOrnero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 1 1 0 

a la fecha de del informe
(31 de diciembre de 2016) 1 1 

0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 8 8 0 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

8 8 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Total Cargos 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 9 9 0 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 9 9 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Lo diligenciaTodas las unidades 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 
esl:udios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 
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Subprograma 

Adaptacion al cambio 
climatic°. 

Participacion 
comunitaria y servicio 

al ciudadano. 

Fronteras y 
globalizacion 

Justicia y seguridad 
Conviviencia 

ciudadana 
Derechos Humanos y 

Derecho 
Internacional 
Humanitarios 

Reintegracion social 
y economica 

Reconciliacion 
Crecimiento resiliente y 
reducciOn del riesgo. 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
INTERVENTORIA 
TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL 
PROYECTO AUNAR 
ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS, 
TECNICOS Y 
FINANCIEROS PARA EL 
MONTAJE DE UNA 
UNIDAD DE 
PRODUCCION DE 
POLLOS DE ENGORDE 
PARA EL MERCADO 
LOCAL DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO NO.039 DE 
MARZO 15 DE 2016. 
ACEPTACION DE LA 
OFERTA SM-02-12- 
2015. EL PRESENTE 
CONTRATO EJERCE 
INTERVENTORIA AL 
CONTRATO DE OBRA 
NO.083 DE 2016. 

DIEGO ALEXANDER
MORALES FAGUA 

EDWAR PORTILLO 
RUEDA 
ANDREA RANGEL 

X $ 54.769.749,94 

AUNAR ESFUERZOS 
ADMINISTRATIVOS, 
TECNICOS Y 
FINANCIEROS PARA EL 
MONTAJE DE UNA 
UNIDAD DE 
PRODUCCION DE 
POLLOS DE ENGORDE 
PARA EL MERCADO 
LOCAL DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE OBRA 
NO.083 DE ABRIL 01 DE 
20:L6 

UNION TEMPORAL 
PRODUCCION 2016 

DIEGO 
ALEXANDER 
MORALES FAGUA 

X $ 1.350.000.000,00 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 

OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN 
PROCESO 

VALOR EJECUTADO 

FORTALECIMIENTO Y 
PROMOCION DE 
EXPRESIONES 
ASOCIATIVAS DE LA 
SOCIEDAD CIVIL Y 

MECANISMOS DE 
PARTICIPACION 
CIUDADANA, EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS NO.095 DE 
ABRIL 14 DE 2016 

JORGE ELIECER 
MARIN 

CLAUDIA 
MARTINA 
RESTREPO 
BUSTAMANTE 

X $ 49.952.000,00  

ASISTENCIA TECNICA Y 
APOYO A LOS 
PROGRAMAS DEL PLAN 
INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL DPTO 
DE ARAUCA (AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO). 
SEGUN CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS DE APOYO A 
LA GESTION NO.261 DE 
AGOSTO 26 DE 2016 

JHONYJAIR EPIA 
PINZON 

MERCEDES 
RINCON ESPINEL 

X $ 8.000.000,00 
 

ASISTENCIA TECNICA Y 
APOYO A LOS 
PROGRAMAS DEL PLAN 
INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL DPTO 
DE ARAUCA (SERVICIO 
DE PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 
INGENIERO 
ELECTRONICO). SEGUN 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
NO.:267 DE AGOSTO 26 
DE 2016 

RICARDO ESNEIDER 
GARCES HIDALGO 

MERCEDES 
RINCON ESPINEL 

x $ 14.000.000,00  
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
ASISTENCIA TECNICA Y 
APOYO A LOS 
PROGRAMAS DEL PLAN 
INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL DPTO 
DE ,4RAUCA (SERVICIO 
DE DROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 
ADMINISTRADOR 
EMPRESAS). SEGUN 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
NO.268 DE AGOSTO 26 
DE 2016 

CIRO ALFONSO 
ROMERO 

MERCEDES 
RINCON ESPINEL 

X $ 14.000.000,00 

SERVICIO DE ESCOLTA 
PARA LA PROTECCION 
DEL GOBERNADOR Y 
DIPUTADOS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 
NO.269 DE AGOSTO 30 
DE 2016. APORTE 
GOI3ERNACION DE 
ARAUCA 
$611.557.556.00, 
APORTE UNP 
$14.879.863,13.00. 

UNIDAD NACIONAL 
DE PROTECCION- 
UNP. 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 626.437.419,13 

Cane 20 Carrera 21 Esq. Gel: 8853374 114x: 8852476 Arauca - Colombia 



-,/ 

GOBERNACION 
IDE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupci6n ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 11 de 78 

OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
IMPLEMENTACION DE 
ACCIONES DE 
PROMOCION V 
FORMACION DE 
MECANISMOS DE 
PARTICIPACION 
CIUDADANA. OBJETO: 
FORTALECIMIENTO DE 
ORGANISMOS DE 
ACCION COMUNAL 
MEDIANTE LA 
IMPLEMENTACION DE 
ACCIONES DE 
PROMOCION Y 
FORMACION DE 
MECANISMOS DE 
PARTICIPACION 
CIUDADANA EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO NO.296 DE 
SEPTIEMBRE 20 DE 
2016. ACEPTACION DE 
LA OFERTA SM-02-02- 
2016 

DISTRIBUCIONES 
 

CONSTRUCCIONES 
V SERVICIOS LTDA - 
DISTRICONS LTDA 

ARISMENDI 
RODRIGUEZ 

X $ 43.805.892,00 

ASISTENCIA TECNICA `I 
APOYO A LOS 
PROGRAMAS DEL PLAN 
INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA, SERVICIO DE 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO CON 
TERMINACION DE  
MATERIAS (UN 
PROFESIONAL 
ADMINISTRADOR 
PUBLICO). SEGUN 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS DE APOYO A 
LA GESTION NO.377 DE 
OCTIJBRE 19 DE 2016 

ORLANDO GAVIRIA 
GIRALDO 

MERCEDES 
RINCON ESPINEL 

X $ 5.916.000,00 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN 

PROCESO 
FORTALECIMIENTO DE 
LA CAPACIDAD 
OPERATIVA DEL 
PARQUE AUTOMOTOR 
DEL ESQUEMA DE 
PROTECCION SEGUN 
CONTRATO DE 
SUMINISTRO N° 411 DE 
NOVIEMBRE 11 DE 
2016 

SERVICIOS 
AUTOLLANOS S.A.S 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 178.292.970,00 
 

CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
(INTERVENTORIA 
TECNICA) No.434 del 
25 de Noviembre de 
2016. CUYO OBJETO: 
"INTERVENTORIA 
TEC:NICA, FINANCIERA Y 
ADMINISTRATIVA PARA 
ACCIONES DE 
PREVENCION Y 
ATENCION A LA 
POBLACION 
VULNERABLE POR 
EMERGENCIAS 0 
DESASTRES EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA, DESARROLLO 
DE OBRAS DE 
MITIGACION DEL 
RIESGO Y RESPUESTA A 
EMERGENCIA 
ENMARCADAS EN LA 
CALAMIDAD PUBLICA 
DE LOS MUNICIPIOS 
ARAUQUITA Y ARAUCA. 
EJERCERA 
INTERVENTORIA AL 
CONTRATO DE OBRA 
No.427/2016 
CONSORCIO 
REPARACIONES 
RURALES. NIT. 
901027209-8. 
(AUTORIZACION 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
No, 010E/2016) 

UNION TEMPORAL 
INTER C.I. 

EDWAR PORTILLO 
RUEDA 

X $ 61.247.601,64 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN 

PROCESO 

DESARROLLO DE UNA 
ESTRATEGIA PARA LA 
PREVENCION Y 
PROTECCION DE LOS 
JOVENES Y 
ADOLESCENTES EN 
SITIJACION DE RIESGO 
EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS NO.477 DE 
DICIEMBRE 9 DE 2016. 
CON AUTORIZACION 
DE VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
N0.010E DE 2016. 

CONSORCIO 
FUTURO JUVENIL 
2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 149.989.725,00 

CONTRATO No. 482 del 
14 de Diciembre de 
2016 (ACEPTACION DE 
°FERIA SM-02-03- 
2016). CUYO OBJETO: 
"APOYO DE 
ALIMENTACION PARA 
AGENTES, SOLDADOS V 
ORGANISMOS DE 
SOCORRO EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA" 

FUNDACOMUN - 
FUNDACION PARA 
LA PROMOCION Y 
DESARROLLO DE LA 
COMUNIDAD 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 43.992.000,00 

DESARROLLO DE 
ACC:IONES INTEGRALES 
PARA GARANTIZAR LA 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE 
SUMINISTRO NO.493 
DE DICIEMBRE 15 DE 
2016. CON 
AUTORIZACION DE 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
NO.010E DE 2016 

CONSORCIO 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA Y&A 
2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 400.000.000,00 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
APOYO A LAS 
ACCIONES DEL PLAN 
INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA 
(COMBUSTIBLE). 
SEGUN CONTRATO DE 
SUMINISTRO NO.504 
DE DICIEMBRE 20 DE 
2016, CON 
AUTORIZACION DE 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
N0.010E DE 2016 

LUIS DOMINGUEZ 
CANTOR 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 149.998.739,00 

ESTUDIOS Y DISEFIOS 
DE MITIGACION DEL 
DETERIORO DE LA 
CUENCA DEL RIO 
BOJABA, EN EL 
MUNICIPIO DE 
SARAVENA, DPTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA NO.508 
DE DICIEMBRE 21 DE 
2016. CON 
AUTORIZACION DE 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
NO.010E DE 2016 

CONSORCIO 
BOJABA 

EDWAR PORTILLO 
RUEDA 

X $ 491.312.800,00 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS N° 518 del 
23 de Dic 2016. CUYO 
OBJETO: APOYO Y 
DESARROLLO DE 
AGENDAS SOCIALES 
PROMOVIDAS, 
DIRIGIDAS A LA PAZ, LA 
RECONCILIACION Y 
DEFENSA DE LOS 
DERECHOS HUMANOS. 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No 010E/2016. 

CONSORCIO 
AGENDAS DE PAZ 
2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ $ 50.000.000,00 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 

CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 

INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN  

PROCESO 
CONTRATO DE 
COMPRAVENTA No.529 
del 23 e Diciembre de 
2016. CUYO OBJETO: 
"ADQUISICION DE 
TECNOLOGIA PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE 
LAS LABORES DE 
VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL 
MUNICIPIO DE 
ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO 
SEGURIDAD 
CIUDADANIA 2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 749.622.160,00 

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA No. 
530 del 23 de 
Diciembre de 2016. 
CUYO OBJETO: 
”ADQUISICION DE 
EQUIPAMIENTO DE 
CRIMINALISTICAPARA 
EL COMANDO 
DEPARTAMENTO DE 
POLICIA ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E de 2016. 

CONSORCIO 
EQUIPAMIENTO DE 
CRIMINALISTICA 
POLICIA ARAUCA - 
2016 

LUZ MARINA 
 

RODRIGUEZ 
$ 514.800.000,00 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN  
PROCESO 

CONTRATO DE 
SUMINISTRO No. 533 
del 27 DIC DE 2016. 
CUYO OBJETO: 
"DOTACION DE 
ELEMENTOS Y 
HERRAMIENTAS DE 
TRABAJO PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DE LAS 
ACCIONES DE 
INSPECCION, CONTROL 
Y VIGILANCIA DE LAS 
JUNTAS DE ACCION 
COMUNAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016). 

CONSORCIO 
DOTACION JUNTAS 
DE ACCION 
COMUNAL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 2016 

ARISMENDI 
RODRIGUEZ 

X $ 100.000.000,00 

CONTRATO DE 
SUMINISTRO No. 534 
del 27 de Diciembre de 
2016. CUYO OBJETO: 
"APOYO Y 
FORTALECIMIENTO AL 
OBSERVATORIO DE LA 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO 
OBSERVATORIO 
2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 249.019.230,00 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS N° 540 del 
27 DE DICIEMBRE DEL 
2016. CUYO OBJETO: 
"IMPLEMENTACION DE 
ESTRATEGIAS QUE 
PROMUEVAN EL 
RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS 
Y DEL DIH EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION DE 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA N° 
010E/2016. 

CONSORCIO DDHH 
Y DIH 2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ $ 100.000.000,00 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
CONTRATO DE 
COMPRAVENTA N° 541 
del 27 de Diciembre de 
2016. CUYO OBJETO: 
"ADQUISICION DE 
TECNOLOGIA PARA LA 
FUERZA PUBLICA EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA" 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA N° 
010E de 2016. 

CONSORCIO 
 

TECNOLOGIA PARA 
LA FUERZA 
PUBLICA 2016 

RODRIGUEZ 
LUZ MARINA 

 $ 957.023.200,00 
 

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA N° 547 
DEL 27 DE DICIEMBRE 
DEL 2016. CUYO 
OBJETO: "DOTACION 
CON DESTINO AL 
FORTALECIMIENTO DE 
LA CAPACIDAD 
OPERATIVA DE LOS 
ORGANISMOS 
OPERATIVOS DEL 
SISTEMA 
DEPARTAMENTAL DE 
GESTION DEL RIESGO 
DE DESASTRES Y DE 
LOS SISTEMAS 
MUNICIPALES DE 
GESTION DEL RIESGO" 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA N° 
010E be 2016. 

CONSORCIO 
PREVENCION 2016 

EDWAR PORTILLO 
RUEDA 

X $ 749.999.875,00 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN 

PROCESO 

CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
(INTERVENTORIA 
TECNICA) N° 563 DEL 
28 DE DICIEMBRE 2016, 
CUYO OBJETO: 
"INTERVENTORIA 
TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS 

ACCIONES DE 
PREVENCION 1' 
ATENCION A LA 
POBLACION 
VULNERABLE POR 
EMERGENCIAS 0 
DESASTRES EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA - 
CONTINUACION DE LA 
OBRA DE 
CONSTRUCCION DE LA 
PROTECCION Y REALCE 
DEL DIQUE ARAUCA 
SEC:TORES CRITICOS 
FINCA SAN PABLO K2 + 
125 AL K2 + 300 
VEREDA MONSERRATE, 
TOMANDO COMO KO 
+00 PUENTE 
INTERNACIONAL 
MUNICIPIO DE 
ARAUCA". (REALIZARA 
INTERVENTORIA AL 
CONTRATO DE OBRA 
N° 567/2016 UNION 
TEMPORAL SAN PABLO 
NIT. 901036624-1). 
AUTORIZACION 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

UNION TEMPORAL 
INTERDIQUE 

EDWAR PORTILLO 
RUEDA 

X $ 110.324.476,00 

Calle 20 Carrera 21 €sq. Gel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 



• 

, 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN 

PROCESO 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS DE APOYO A 
LA GESTION No. 568 
del 28 de DICIEMBRE 
DE 2016. CUYO 
OBJETO: ”ASISTENCIA 
TECNICA Y APOYO A 
LOS PROGRAMAS DEL 
PLAN INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL DPTO 
DE ARAUCA 
(TECNICO)". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

ZAIDA JUDITH 
ARDILA GALEANO 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 3.600.000,00 

CONTRATO DE 
CONSULTORIA N° 573 
DEL 29 DICIEMBRE DE 
2016. CUYO OBJETO: 
"ELABORACION DEL 
PLAN DEPARTAMENTAL 
DE GESTION DEL 
RIESGO Y ESTRATEGIA 
DE RESPUESTA EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA" 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA N° 
010E DE 2016. 

UNION TEMPORAL 
GESTION DEL 
RIESGO 

EDWAR PORTILLO 
RUEDA 

X $ 450.000.000,00 

Calle 20 Carrera 21 	Gel; 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS N° 597 DEL 
29 DE DICIEMBRE DE 
2016. CUYO OBJETO: 
"APOYO Y DESARROLLO 
DE UNA ESTRATEGIA 
DE INFORMACION, 
EDIJCACION Y 
COMUNICACION QUE 
CONTRIBUYA A 
AVANZAR EN LA 
CONSTRUCCION DE 
UNA CULTURA DE 
RECONCILIACION, 
CONVIVENCIA, 
TOLERANCIA V NO 
ESTIGMATIZACION EN 
EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION DE 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA N° 
01(1E/2016. 

CONSORCIO 
RECONCILIACION 
DEPARTAMENTAL 
2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 269.950.000,00 
 

I 

Calle 20 Carrera 21 Csq. Gel; 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN  
PROCESO 

CONTRATO N° 598 DEL 
29 DE DICIEMBRE DEL 
2016. (ACEPTACION DE 
OFERTA SM-02-17- 
2016). CUYO OBJETO: 
"INTERVENTORIA 
ADMINISTRATIVA, 
TECNICA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL 
PROYECTO 
ADQUISICION DE 
TECNOLOGIA PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE 
LAS LABORES DE 
VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL 
MUNICIPIO DE 
ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. EJERCERA 
INTERVENTORIA AL 
CONTRATO DE OBRA 
N°529/2016 
CONSORCIO 
SEGURIDAD 
CIUDADANA 2016 NIT. 
901035919. 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA N° 
010E/2016. 

CAPES SERVICIOS 
INTEGRALES S.A.S 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 44.000.000,00 
 

CONTRATO No. 600 del 
29 de Dic/2016. 
(ACEPTACION DE 
OFERTA SM-02-05- 
2016). CUYO OBJETO: 
"DOTACION DE 
INCENTIVOS AL APOYO 
PERMANENTE AL 
DESARROLLO DEL PLAN 
INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA 
DEPARTAMENTA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No.010E/2016. 

YIMIS FRANCISCO 
RUIZ ARIAS 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 39.677.597,00 
 

Calle 20 Carrera 21 Csq. Get: 8853374 fax: 8852476 Arauca - Colombia 



GOBERNACIDN 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
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EMISION 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS No. 602 del 
29 de Dic 2016. CUYO 
OBJETO: 
"IMPLEMENTACION DE 
ESPACIOS DE 
PARTICIPACION, 
EDLICACION Y 
COMUNICACION PARA 
LA GENERACION DE 
CONCIENCIA SOBRE EL 
CAMBIO CLIMATICO EN 
EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO 
CAMBIO 
CLIMATICO 2016 

PEDRO NEL REINA 
TUPANTEVE 

X $ 999.999.990,00 

CONTRATO DE 
PRESTACIN DE 
SERVICIOS No. 603 del 
29 de Diciembre de 
2016. CUYO OBJETO: 
"APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A 
LA POLITICA DE 
REINTEGRACION 
NACIONAL APLICADA A 
LAS CONDICIONES DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO PAZ Y 
RECONCILIACION 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 240.000.000,00 

20 Carrera 21 Esq. Get: 8853374 Jw: 8852476 Arauca - Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupci6n ) 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN  
PROCESO 

CONTRATO No. 605 del 
29 de Dic 2016 
(ACEPTACION DE 
OFERTA SM-02-06- 
2016). CUYO OBJETO: 
"INTERVENTORIA 
TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA 1' 
AMBIENTAL AL 
PROYECTO CUYO 
OBJETO ES 
DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS 
COMUNITARIAS DE 
ACCION INTEGRAL 
PARA LA 
RECONSTRUCCION DEL 
TEJIDO SOCIAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". EJERCERA 
INTERVENTORIA AL 
CONTRATO DE OBRA 
No. 637/2016 FABIO 
ARNOLD TORRES 
PABON. 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSULTORIAS Y 
SUMINISTROS 
GOMEZ RINCON 
SAS 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 19,999.989,20 
 

• 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Gel.: 8853374 FAx: 8852476 Arauca - Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN  
PROCESO 

CONTRATO No. 614 del 
29 de Dic 2016. 
(ACEPTACION DE 
OFERTA SM-02-04- 
2016). CUYO OBJETO: 

"INTERVENTORIA 
ADMINISTRATIVA, 
TECNICA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL 
PROYECTO 
RECONSTRUCCION V 
ADECUACION DE 
UNIDADES INTERNAS 
DE LA BRIGADA 18 EN 
EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". EJERCERA 
INTE:RVENTORIA AL 
CONTRATO DE OBRA 
No. 607/2016 
CONSORCIO BRIGDA 
2016 NIT. 901039454. 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO 
INTERBRIGADA 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 29.950.000,00 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS No. 615 del 
29 de Dic 2016. CUYO 
OBJETO: "APOYO A 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION PARA 
LA ESTABILIZACION 
SOCIOECONOMICA Y 
MIGRATORIA EN LA 
FRONTERA ARAUCA - 
APURE". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

DISTRIBUCIONES 
CONSTRUCCCIONES 
Y SERVICIOS LTDA - 
DISTRICONS LTDA 

ANDREA RANGEL $ 252.484.000,00 
 

X 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Gel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

El ECUTADO 
EN  

PROCESO 
FORTALECIMIENTO A 
PROYECTOS 
PRODUCTIVOS DE 
PEQUENOS 
GANADEROS EN 
MUNICIPIOS DE 
FRONTERA EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS NO.616 DE 
DICIEMBRE 29 DE 2016. 
CON AUTORIZACION 
DE VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
N0.()10E DE 29016 

CONSORCIO 
FORTALECIMIENTO 
GANADERO 2016 

ANDREA RANGEL X $ 242.990.000,00 

CONTRATO DE 
SUMINISTRO No. 629 
del 29 de Dic 2016. 
CUYO OBJETO: 

"DOTACION Y APOYO A 
LAS LABORES DE 
MEDICINA LEGAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO 
MEDICINA LEGAL 
2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 169.005.904,20 

CONTRATO DE 
COMPRAVENTA No. 
630 del 29 de Dic 2016. 
SEGUN OBJETO: 
"DESARROLLO DEL 
PLAN INTEGRAL DE 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA -SUMINISTRO 
DE MATERIALES PARA 
RECONSTRUCCION DE 
UNIDADES DE LA 
ARMADA NACIONAL EN 
EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGE:NCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

EMCONSUT S.A.S 
LUZ MARINA 
RODRIGUEZ $ 402.862.502,00 

Calle 20 Carrera 21 esq. Gel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 
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GOBERNACION 
IDE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN  
PROCESO 

CONTRATO DE 

PRESTACION DE 
SERVICIOS No. 636 del 
29 de Dic 016. CUYO 
OBJETO: DESARROLLO 
DE INSTRUMENTOS 
PARA LA 
CONSTRUCCION DE LA 
POLITICA DE PAZ 
ART ICU LADA A LA 
POLITICA NACIONAL EN 
EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 
AUTORIZACION 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

DISTRIBUCIONES 
CONSTRUCCCIONES 
Y SERVICIOS LTDA - 
DISTRICONS LTDA 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 400.780.000,00 

DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS 
COMUNITARIAS DE 
ACCION INTEGRAL 
PARA LA 
RECONSTRUCCION DEL 
TEJIDO SOCIAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE OBRA 
NO.637 DE DICIEMBRE 
29 DE 2016. CON 
AUTORIZACION DE 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
N0.010E DE 2016 

FABIO ARNOLD 
TORRES PABON 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 479.997.641,66 

Cane 20 Carrera 21 Csq. Gel: 8853374 F4x: 8852476 Arauca - Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
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Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 
EJECUTADO 

EN  
PROCESO 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS No. 651 del 
30 de Dic 2016. CUYO 
OBJETO:M M 
"FORTALECIMIENTO A 
LA INSTITUCIONALIDAD 
MEDIANTE EL 
DESARROLLO DE 
ACCIONES INTEGRALES 
QUE NOS PERMITAN 
ARTICULAR 
AUTORIDADES CIVILES 
Y FUERZA PUBLICA 
PARA PREVENIR EL 
DELITO EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO 
FORTALECIMIENTO 
2016 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ $ 300.000.000,00 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS No. 653 del 
30 de Dic 2016. CUYO 
OBJETO: 
"MFILEMENTACION DE 
PEDAGOGIAS PARA 
FORMACION DE 
LIDERES Y 
GENERACION DE 
CAPACIDADES 
COMUNITARIAS CON 
ENFOQUE DIFERENCIAL 
EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

CONSORCIO JAC 
2017 

ARISMENDI 
RODRIGUEZ 

X $ 140.000.000,00 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Gel; 8853374 Fox: 8852476 Arauca - Colombia. 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
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Anticorrupcion ) 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
APOYO A LAS 
ACCIONES INTEGRALES 
DEL PLAN DE 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA PARA LA 
PREVENCION DEL 
DELITO Y ATENCION DE 
EVENTOS QUE 
AFECTEN EL RESPETO A 
LA VIDA DE LA 
COMUNIDAD 
ARAUCANA 
(IMPLEMENTACION DE 
UNA ESTRATEGIA DE 
COMUNICACION PARA 
LA SOCIALIZACION DE 
ACCIONES EN CULTURA 
Y SEGURIDAD 
CIUDADANA). SEGUN 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS NO.654 DE 
DICIEMBRE 30 DE 2016. 
CON AUTORIZACION 
DE VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
N0.010E DE 2016 

CONSORCIO 
COMUSOCIAL 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 250.000.000,00 

CONVENIO 
INTE:RADMINISTRATIVO 
No. 655 del 30 dic 
2016. CUYO OBJETO: 
"IMPLEMENTACION DE 
UNA ESTRATEGIA PARA 
LA PROTECCION DE LA 
VIDA DE SERVIDORES 
PUBLICOS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". TOTAL 
$626.437.419,13; 
DISTRIBUIDOS ASI: 
GOBERNACION DE 
ARAUCA $611.557.556; 
UNP $14.879.863,13. 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. D10E/2016. 

UNIDAD NACIONAL 
DE PROTECCION- 
UNP. 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 626.437.419,13 

Calle 20 Carrera 21 Esq. GeL: 8853374 P4x: 8852476 Arauca - Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 
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OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTA 
VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN  

PROCESO 
CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES No. 
656 del 30 de Dic 2016. 
CUY0 OBJETO: 
"ASISTENCIA TECNICA Y 
APOYO A LOS 
PROGRAMAS DEL PLAN 
INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA DEL DPTO 
DE ARAUCA 
(PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO DE 
APOY0)". 
AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E DE 2016. 

ROSAURA MASSIEL 
VIVAS MEJIA 

MERCEDES 
RINCON ESPINEL 

$ 8.200.000,00 

ADICIONAL DE VALOR Y 
PLAZO NO.01 AL 
CONTRATO DE 
SUMINISTRO No.703 
DE 2015 CUYO OBJETO 
ES "FORTALECIMIENTO 
DE LAS ACTIVIDADES 
DE POLICIA JUDICIAL-
CTI EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO TECNO 
SECURITY 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

$ 800.000.000,00 

6. OBRAS PUBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras Publicas 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre Ia fecha de inicio de 
la gestiOn y el 31 de diciembre de cada ano, todas y cada una de las obras 
pablicas adelantadas, sehalando si esta en ejecucion o en proceso, el valor 
Bebe incluir adiciones o modificaciones. 

Si Ia obra pablica termino en condiciones anormales (terminaciOn anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de 
observaciones. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Get: 8853374 F4x: 8852476 Arauca - Colombia 



GOBERNACION 
IDE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorruption ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 
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OBJETO 

NOMBRE 0 

RAZON SOCIAL 

DEL CONTRATISTA 

NOMBRE 0 

RAZON 

SOCIAL 

INTERVENTOR 

ESTA 

VALOR EJECUTADO OBSERVACION 

EJECUTADO 
EN 

PROCESO 

ACCIONES DE PREVENCION Y 
ATENCION A LA POBLACION 
VULNERABLE POR 
EMERGENCIAS 0 DESASTRES EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
- CONSTRUCCION DE OBRA 
TEMPORAL CON BOLSARENAS 
EN LA VEREDA EL TORNO DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
SEGUN CONTRATO DE OBRA 
NO.334 DE OCTUBRE 3 DE 2016 

CONSORCIO 
PREVENCION 
TEMPORAL EL 
TORNO 

EDWAR 
ENRIQUE 
PORTILLO 
RUEDA 

X $ 39.387.795,00 

CONTRATO DE OBRA No. 427 
del 23 de Noviembre de 2016. 
CUYO OBJETO: "ACCIONES DE 
PREVENCION Y ATENCION A LA 
POBLACION VULNERABLE POR 
EMERGENCIAS 0 DESASTRES EN 
EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA, DESARROLLO DE 
OBRAS DE MITIGACION DEL 
RIESGO Y RESPUESTA A 
EMERGENCIAS ENMARCADAS 
EN LA CALAMIDAD PUBLICA EN 
LOS MUNICIPIOS DE 
ARAUQUITA Y ARAUCA". 
(AUTORIZACION VIGENCIAS 
FUTURAS SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016) 

CONSORCIO 
REPARACIONES 
RURALES 

UNION 
TEMPORAL 
INTER C.I. R. 
JAIRO 
HERNANDO 
GOMEZ 
RINCON 

X $ 765.595.020,71 

CONTRATO DE OBRA N° 567 
DEL 28 DE DICIEMBRE 2016. 
CUYO OBJETO: "ACCIONES DE 
PREVENCION Y ATENCION A LA 
POBLACION VULNERABLE POR 
EMERGENCIAS 0 DESASTRES EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
- CONTINUACION DE LA OBRA 
DE CONSTRUCCION DE LA 
PROTECCION Y REALCE DEL 
DIQUE ARAUCA SECTORES 
CRITICOS FINCA SAN PABLO K2 
+ 125 AL K2 + 300 VEREDA 
MONSERRATE, TOMANDO 
COMO K0+00 PUENTE 
INTERNACIONAL MUNICIPIO DE 
ARAUCA" (AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS SEGUN 
ORDENANZA No. 010E/2016). 

UNION 
TEMPORAL SAN 
PABLO 

UNION 
TEMPORAL 
INTERDIQUE 
R. JAIRO 
HERNANDO 
GOMEZ 
RINCON 

X $ 2.248.733.139,00 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Gel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 
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DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
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Anticorrupcion ) 
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CONTRATO DE OBRA No. 607 
del 29 DE DICIEMBRE DE 2106. 
CUYO OBJETO: 
"RECONSTRUCCION Y 
ADECUACION DE UNIDADES CONSORCIO LUZ MARINA 
INTERNAS DE LA BRIGADA 18 BRIGADA 2016 RODRIGUEZ 

X $ 493.196.186,00 

EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS SEGUN 
ORDENANZA No. 010E/2016. 

CONTRATO DE OBRA No. 609 
del 29 de DIC 2016. CUYO 
OBJETO: "DOTACION Y 
ADECUACION DE LA OFICINA DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CONSORCIO LUZ MARINA 
PARA EL DESARROLLO DEL PISC PICS RODRIGUEZ 

X $ 300.000.000,00 

EN EL DEPARTAMENTO. 
AUTORIZACION VIGENCIAS 
FUTURAS SEGUN ORDENANZA 
No.010E/2016. 

CONTRATO DE OBRA No.641 del 
29 de Dic 2016. CUYO OBJETO: 
"IMPLEMENTACION DE UNA 
ESTRATEGIA DE SEGURIDAD 

YIMIS 
PARA UNIDADES DEL EJERCITO LUZ MARINA 
NACIONAL EN EL 

FRANCISCO RUIZ 
RODRIGUEZ 

X $ 410.834.113,21 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA". 
ARIAS 

AUTORIZACION VIGENCIAS 
FUTURAS SEGUN ORDENANZA 
No. 010E/2016. 

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaciOn de servicios, adquisicion de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorfas, consultarfas, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contratacion.(Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades y 
tipos de contratos de la Gobernacion) 
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MODALIDAD DE 

CONTRATACION 
TIPO DE CONTRATO 

N2  DE 

CONTRAT 

OS EN 

PROCESO 

Ng 

CONTRAT 

OS 

EJECUTAD 

OS  

Ng DE 

ADICION 

ES 

VALOR TOTAL 

CONTRATACI 
. 
ON (millones 

de $) 

CONTRATACION DIRECTA 

Contrato de Donation 0 2 0 

Contrato de Interadministrativo 2 1237,994975 

Contrato de Prestacion de Servicios 

(OPS) 
0 6 56,45 

CONCURSO DE MERITOS 
Contrato de Consultoria (Interventoria 

tecnica) 
3 1051,637276 

LICITACION PUBLICA 
Contrato de Obras 3 2323,193828 

Contrato de Prestacion de servicios 2 3248,733139 

SELECCION ABREVIADA 
Contrato de Obras 2 710,8341132 

Contrato de Prestacion de servicios 11 2496,96536 

SELECCION ESPECIAL 

Contrato de Consultoria (Interventoria 

tecnica) 
1 61,24760164 

Contrato de Obras 1 1 804,9136247 

SELECCION DE MINIMA 

CUANTIA 

AceptaciOn de Oferta 2 63,9999892 

Contrato de Consultoria 1 54,76974994 

Contrato de Consultoria (Interventoria 

tecnica) 
1 29,95 

Contrato de Cooperation 1 39,677597 

Contrato de Prestacion de servicios 1 43,805892 

Contrato de Suministro 1 43,992 

SUBASTA 

Contrato de Compraventa 7 3478,171202 

Contrato de Prestacion de servicios 3 698,97123 

Contrato de Suministro 2 502,862502 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

DESCRIPCION DE LA META 
%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL PROYECTO- 
EFICACIA 

% RESULTADO EJECUCION DE 
LOS RECURSOS-EFICIENCIA 

Niwriero de planes formulados 100% 100% 
Niirnero de municipios con asistencia, 
asesoria y apoyo tecnico. 28,57% 100% 

Niimero de sistemas de information 
adoptados frente a la normatividad 
v'sente 

0 0 
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Niimero de acciones de conocimiento y 
reduction del riesgo 
formuladas o desarrolladas 

25% 100% 

Porcentaje de poblacion damnificada 
que se atiende en 
estado de calamidad pUblica 

70% 100% 

Personas beneficiadas con reduction del 
riesqo de inundation 

25% 100% 

Nt.Imero de programas de formation 
cornunitaria y educativa en gestion del 
riesgo de desastres 

resiliencia. 

0 0 

NtImero de instituciones fortalecidas en 
oseracion. 7 100% 

N6mero de estudios de desarrollo 
fronterizo. 

100% 100% 

Nianero de programas de 
emprendimiento implementados. 

100% 100% 

NILimero de poblacion beneficiada con 
proyectos de bienestar social y 
economic° con enfoque diferencial. 

100% 100% 

Nilmero de personas que se involucran 
y sensibilizan 	anualmente para la 
reduction del contrabando. 

100°/0 100% 

10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES-Diligencia Todas las Unidades 
Ejecutoras 

Imputac 
ion 

Proy 
ecto 
No. 

Description 
ImputaciOn 

Fecha 
Compr 
omiso 

No. 
Regi 
afro 

No 
Disponi 
bilidad 

Objeto 
Tipo 

Compr 
omiso 

No. 
Compr 
omiso 

Contrati 
sta 

Valor 
Reserva 

on  
Descripci 

Fuente 

JUSTIFI 
CACION  
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0201010 
101 

6000 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

30/09/2 
014 

2014- 
2346 

2014- 
1781 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

CONT 
RATO 

330/20 
14 

CONSO 
RCIO 

FRONTE 
RAS 
2014 

$85.170. 
000,00 

Estampill 
a 
Prodesarr 
ollo 
Fronterizo 
(ley 191- 
95) 

EN 
PROCES 

0 DE 
LIQUIDA 

CION 

0201010 
101 

6000 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

30/09/2 
014 

2014- 
2347 

2014- 
1780 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

CONT 
RATO 

330/20 
14 

CONSO 
RCIO. 

FRONTE 
RAS 
2014 

$1.800.0 
00,00 

Rendimie 
ntos 
Financier 
os 
Estampill 
a 
Prodesarr 
ollo 
Fronterizo 

• 
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DESARROLLO DESARROLLO 
DEL DEL 
PROGRAMA PROGRAMA 
CADENAS CADENAS 
PRODUCTIVAS PRODUCTIVAS 
SOSTENIBLES SOSTENIBLES 
DE PLAN DE PLAN 
FRONTERAS FRONTERAS 
PARA LA PARA LA 
PROSPERIDAD PROSPERIDAD 
, AUNAR , AUNAR 
ESFUERZOS ESFUERZOS 
ADMINISTRATI ADMINISTRATI 
VOS, 
TECNICOS Y 

VOS, 
TECNICOS Y 

FINANCIEROS FINANCIEROS Contrato 

PARA LA 
REALIZACION 

PARA LA 
REALIZACION 

Interadmi 
nistrativo 

DE UN DE UN N° 370 de 

ANALISIS ANALISIS FUNDAC 2014 - EN 

0201010 
1C 1 6275 

TECNICO DE 
FACTIBILIDAD 
PARR EL 

01/08/2 
014 

2014- 
1782 

2014- 
1121 

TECNICO DE 
FACTIBILIDAD 
PARA EL 

CONT 
RATO 

233/20 
14 

ION 
ACCION 
POSITIV 

$18.329. 
000,00 

Fondo 
Rotatio 
del 

PROCES 
ODE 

L1QUIDA 

MONTAJE DE 
UNA UNIDAD 

MONTAJE DE 
UNA UNIDAD 

A Ministerio 
de 

CION 

DE DE Relacione 

PRODUCCION PRODUCCION S  
(POLLOS DE (ROLLOS DE Exteriores 

ENGORDEY ENGORDEY 
HUEVOS) HUEVOS) 
PARA EL PARA EL 
MERCADO MERCADO 
LOCAL EN EL LOCAL EN EL 
DEPARTAMEN DEPARTAMEN 
TO DE TO DE 
ARAUCA. ARAUCA. 
SEGUN SEGUN 
CONTRATO DE CONTRATO DE 
CONSULTORIA CONSULTORIA 
No.233 DE No.233 DE 
AGOSTO 01 AGOSTO 01 
DE 2014 DE 2014 

• 
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DESARROLLO DESARROLLO 
DEL DEL 
PROGRAMA PROGRAMA 
CADENAS CADENAS 
PRODUCTIVAS PRODUCTIVAS 
SOSTENIBLES SOSTENIBLES 
DE PLAN DE PLAN 
FRONTERAS FRONTERAS 
PARA LA PARA LA 
PROSPERIDAD PROSPERIDAD 
,AUNAR ,AUNAR 
ESFUERZOS ESFUERZOS 
ADMINISTRATI ADMINISTRATI 
VOS, 
TECNICOS Y 

VOS, 
TECNICOS Y 

FINANCIEROS FINANCIEROS 
PARA LA PARA LA 
REALIZACION REALIZACION 
DE UN 
ANALISIS 

DE UN 
ANALISIS FUNDAC 

0201010 
101 6275 

TECNICO DE 
FACTIBILIDAD 

01/08/2 
014 1783 1122 

TECNICO DE 
FACTIBILIDAD 

CONT 
RATO 

233/20 
14 

ION 
ACCION 

$13.342. 
000,00 

Superavit 
IVA 

PARA EL PARA EL POSITIV  
MONTAJE DE MONTAJE DE A  
UNA UNIDAD UNA UNIDAD 
DE DE 
PRODUCCION PRODUCCION 
(POLLOS DE (POLLOS DE 
ENGORDE Y ENGORDE Y 
HUEVOS) HUEVOS) 
PARA EL PARA EL 
MERCADO MERCADO 
LOCAL EN EL LOCAL EN EL 
DEPARTAMEN DEPARTAMEN 
TO DE TO DE 
ARAUCA. ARAUCA. 
SEGUN SEGUN 
CONTRATO DE CONTRATO DE 
CONSULTORIA CONSULTORIA 
No.233 DE No.233 DE 
AGOSTO 01 AGOSTO 01 
DE 2014 DE 2014 
FORTALECIMI FORTALECIMI 

ENTO DE ENTO DE 
MEDIOS MEDIOS 

TECNOLOGIC TECNOLOGIC 
OSYDE OSYDE 

INTELIGENCIA INTELIGENCIA 
PARA LA PARA LA 

SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CONVIVENCIA FECHA 

CIUDADANA CIUDADANA DE 

EN EL EN EL TERMIN 

DEPARTAMEN DEPARTAMEN ACTON 

TO DE TO DE SEPTIE 

ARAUCA.(MAN ARAUCA.(MAN MBRE 1 

TENIMIENTO TENIMIENTO DE 2016. 

PREVENTIVO , 
CORRECTIVO, 

PREVENTIVO , 
CORRECTIVO, CONSO Superavit 

A LA 
ESPERA 

1001051 
355 6353 

ADQUISICION 
Y 

MEJORAMIENT 
ODE LAS 

CAMARAS DE 

30/12/2 
014 

2014- 
3463 

2014- 
2971 

ADQUISICION 
Y 

MEJORAMIENT 
ODE LAS 

CAMARAS DE 

CONT 
RATO 

578/20 
14 

RCIO 
CAMAR 
AS DE 

SEGURI 
DAD PARTE  

$699.999 
.993,20 

Impuesto 
del 5% 
Fondo de 
Segurida 
d ley 

DE LOS 
DOCUM 
ENTOS 

POR 

SEGURIDAD SEGURIDAD 2014 DEL  418/97 

DEL CENTRO DEL CENTRO CONTRA  
DE DE TISTA  

INFORMACION INFORMACION PARA  
ESTRATEGICA ESTRATEGICA INICIAR  

POLICIA POLICIA PROCES  
SECCIONAL SECCIONAL ODE  

ARAUCA ARAUCA LIQUIDA  
"CIEPS" PARA "CIEPS" PARA CION  

LA LA 
SEGURIDAD SEGURIDAD 
CIUDADANA CIUDADANA 

EN EL EN EL 
DEPARTAMEN DEPARTAMEN 

TO DE TO DE 
ARAUCA ARAUCA 
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1001051 
355  6353 

AMPLIACION Y 
MANTENIMIEN 
TO DE LA RED 
DE CAMARAS 

PARA LA 
VIGILANCIA Y 
CENTRO DE 
MONITORED 
(CAD) DE LA 

POLICIA PARA 
LA 

SEGURIDAD 
CIUDADANA 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

30/12/2 
014 

2014 
3464 

2014- 
2970 

EN EL  
DEPARTAMEN  

TO DE  

SEGURIDAD  

DE  

FORTALECIMI 
ENTO DE 
MEDIOS 

TECNOLOGIC 
OS Y DE 

INTELIGENCIA 
PARA LA 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA 

ARAUCA.(MAN 
TENIMIENTO 

PREVENTIVO , 
CORRECTIVO, 
ADQUISICION 

Y 
MEJORAMIENT 

ODE LAS 
CAMARAS DE 

DEL CENTRO 

INFORMACION 
ESTRATEGICA 

POLICIA 
SECCIONAL 

ARAUCA 
"CIEPS" PARA 

LA 
SEGURIDAD 
CIUDADANA 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

CONT 
RATO 

578/20 
14 

CONSO 
RCIO 

CAMAR 
AS DE 

SEGURI 

2014 
DAD 

$90499. 
426,98 

Impuesto 
del 5% 
Fondo de 
Segundo 
d ley 
418/97 

1004051 
355 7223 

INTERVENTOR 
IA TECNICA, 

ADMINISTRATI 
VA Y 

FINANCIERA 
AL PROYECTO 
FORTALECIMI 

ENTO DE 
MEDIOS 

TECNOLOGIC 
OS Y DE 

INTELIGENCIA 
PARA LA 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA 

DEL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

30/04/2 
015 

2015- 
1058 

2015- 
712 

INTERVENTOR 
IA TECNICA, 

ADMINISTRATI 
VA Y 

FINANCIERA 
AL PROYECTO 
FORTALECIMI 

ENTO DE 
MEDIOS 

TECNOLOGIC 
OS Y DE 

INTELIGENCIA 
PARA LA 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA 

DEL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

CONT 
RATO 

151- 
2015 

CORPO 
RACION 
POR EL 
AMBIEN 

TE Y 
DESARR 

OLLO 
SOCIAL 
SOSTEN 
IBLE DE 

LA 
ORINOQ 

UlA 
"COAMD 
ESOR" 

R/L 
LYDA 

CAROLI 
NA DIAZ 
RINCON 

$6.500.0 
00,00 

Superavit 
Impuesto 
del d 5% 

o Fon 	de 
Segundo 
d ley 
418/97 

DE  
TERMIN  
ACTON  
SEPTIE  
MBRE 1  DE 2016. 

 
A  LA 
ESPERA  
DE LOS  

ENTOS  
POR  
PARTE  

TISTA  
PARA  
INICIAR  
PROCES  
ODE  

FECHA 

DOCUM 

DEL
CONTRA 

LIQUIDA 
CION 

0201010 
101 7185  

FORTALECIMI 
ENTO A 

PROGRAMAS 
DE APOYO 

DEL SECTOR 
FRONTERIZO 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

15/04/2 
015 

2015- 
910 

2015- 
721 

FORTALECIMI 
ENTO A 

PROGRAMAS 
DE APOYO 

DEL SECTOR 
FRONTERIZO 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 

CONTRATO DE 
CONSULTORIA 

No.142 DE 
ABRIL 13 DE 

2015 

CONT 
RATO 

142/20 
15 

FUNDAC 
ION 

ACCION 
POSITIV 

A 

$61.969. 
460,21 

Superavit 
Estampill 

a 
Prodesarr 

ollo 
Fronterizo 

(Ley 
191/95) 

EN 
PROCES 
0 DE 
LIQUIDA 
CION 
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ACCIONES DE 
PREVENCION 
Y ATENCION A 
LA 
POBLACION 
VULNERABLE 
POR 
EMERGENCIAS 

DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA, 

2647 DESARROLLO 
DE OBRAS DE 
MITIGACION 
DEL RIESGO Y 
RESPUESTA A 
EMERGENCIA 
ENMARCADAS 
EN LA 
CALAMIDAD 
POBLICA DE 
LOS 
MUNICIPIOS 
ARAUQUITA Y 
ARAUCA 

Al 
Consumo 
de Cerveza 
Extranjera 
(Decreto 
190/69) 

Impuesto 
de 
Registro y 
Anotacion 

Superavit 
Otros 
Ing resos 
no 
Tributarios 

Desa horro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Al 
Consumo 
de Tabaco 
y Cigarrillo 
Extra njero 

I.V.A. 

Al 
Consumo 
de Licores 
Nacionales 
(Ley 
14(83) 

Superavit 
Fondo de 
Gestion 
del Riesgo 
de 
Desastres 
cta 41423 

16 
030 
4 
174 
7 
230 2016081000 
1 
	

0455 
01 
03 
98 
145 
5 

ACCIONES 
DE 
PREVENCIO 
NY 
ATENCION 
A LA 
POBLACION 
VULNERABL 
E POR 
EMERGENCI 
AS 0 
DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA 

	

23/11/2 
	

2990 Y 

	

016 
	

2991 
Contr 
ato 

CONSORCI 
0 
REPARACIO 

42 NES 
RURALES 
R. FREDDY 
ALBERTO 
GALLO 
CAMEJO 

7 
$612.420.66 

3,79 

Contra 
to 
Iniciad 
o El 22 
de 
diciem 
bre de 
2016, 
y con 
plazo 
de 
ejecuci 
on de 
TRES 
(03) 
Meses. 

2640 Y 
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16 
030 
4 
174 
7 
230 
1 
01 
03 
98 
145 
5 

2016081000 
0455 

ACCIONES 
DE 
PREVENCIO 
NY 
ATENCION 
A LA 
POBLACION 
VULNERABL 
E POR 
EMERGENCI 
AS 0 
DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA 

30/11/2 
016 

3046 3235 

INTERVENTOR 
IA TECNICA, 
FINANCIERA Y 
ADMINISTRAT 
IVA PARA 
ACCIONES DE 
PREVENCION 
Y ATENCION A 
LA 
POBLACION 
VULNERABLE 
POR 
EMERGENCIAS 

DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA, 
DESARROLLO 
DE OBRAS DE 
MITIGACION 
DEL RIESGO Y 
RESPUESTA A 
EMERGENCIA 
ENMARCADAS 
EN LA 
CALAMIDAD 
PUBLICA DE 
LOS 
MUNICIPIOS 
ARAUQUITA Y 
ARAUCA 

Contr 
ato 

43 
4 

UNION 
TEMPORAL 
INTER C.I. 
R. JAIRO 
HERNANDO 
GOMEZ 
RINCON 

$61.247.601 
,64 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Contra 
to 
lniciad 
o E 22 
de 
diciem 
bre de 
2016, 
y con 
plazo 
de 
ejecuci 
do de 
TRES 
(03) 
Meses. 
Contra 
to sin 
anticip 
0 
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Contr 
	

56 
ato 
	

7 

16 
030 
4 
174 
7 
230 2016081000 
1 
	

0455 
01 
03 
98 
145 
5 

$2.344.300, 
97 

Contra 
to 
iniciad 
o el 30 
de 
diciem 
bre de 
2016 

Al 
Consumo 
de Tabaco 
y Cigarrillo 
Nacional 

ACCIONES DE 
PREVENCION 
Y ATENCION A 
LA 
POBLACION 
VULNERABLE 
POR 
EMERGENCIAS 

DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA - 
CONTINUACI6 
N DE LA OBRA 
DE 
CONSTRUCCI 
ON DE LA 
PROTECCION 
Y REALCE DEL 
DIQUE 
ARAUCA 
SECTORES 
cRincos 
FINCA SAN 
PABLO 
K2+125 AL 
K2+300 
VEREDA 
MONSERRATE, 
TOMANDO 
COMO K0+00 
PUENTE 
INTERNACION 
AL, 
MUNICIPIO 
DE ARAUCA. 

Al 
Consumo 
de Cerveza 
Extranjera 
(Decreto 
190/69) 

Al 
Deguello 
de Ganado 
Mayor 
Municipio 
de Arauca 
(Ley 
14/83) 

Sobretasa 
a la 
Gasolina 

Arrendami 
ento 

Gaceta 
Departame 
ntal 

Otras 
Multas de 
Gobierno 

Otros 
ingresos 
no 
tributarios 

Superavit 
Impuesto 
de 
Registro y 
Anotacion 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Superavit 
Al 
Consumo 
de Tabaco 
y Cigarrillo 
Extranjero 

Superavit 
reintegros 
IVA 

ACCIONES 
DE 
PREVENCIO 
NY 
ATENCION 
A LA 
POBLACION 
VULNERABL 
E POR 
EMERGENCI 
AS 0 
DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA 

UNION 
TEMPORAL 
SAN 
PABLOR, 
FRANKLIN 
LEONARDO 
ESTUPIRAN 
TERAN 

29/12/2 
3475 3667 

016 

„ 
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16 
030 
4 
174 
7 
230 
1 
01 
03 
98 
145 
5 

2016081000 
0455 

ACCIONES 
DE 
PREVENCIO 
NY 
ATENCION 
A LA 
POBLACION 
VULNERABL 
E POR 
EMERGENCI 
AS 0 
DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA 

29/12/2 
016 

3666 3474 

INTERVENTOR 
IA TECNICA, 
ADMINISTRAT 
IVA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A 
LAS 
ACCIONES DE 
PREVENCION 
Y ATENC1ON A 
LA 
POBLACION 
VULNERABLE 
POR 
EMERGENCIAS 
0 DESASTRES 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA, 
CONTINUACIO 
N DE LA OBRA 
DE 
CONSTRUCCI 
ON DE LA 
PROTECCION 
Y REALCE DEL 
DIQUE 
ARAUCA 
SECTORES 
CRITICOS 
FINCA SAN 
PABLO 
K2+125 AL 
K2+300 
VEREDA 
MONSERRATE, 
TO MANGO 
COMO K0+00 
PUENTE 
INTERNACION 
AL, 
MUNICIPIO 
DE ARAUCA. 

Contr 
ato 

56 
3 

UNION 
TEMPORAL 
INTERDIQU 
E R. JAIRO 
HERNANDO 
GOMEZ 
RINCON 

16.795,048, 
03 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Contra 
to 
iniciad 
o el 30 
de 
diciem 
bre de 
2016, 
no se 
pacto 
anticip 
0 

16 
03 
04 

17 
47 
230 
4 
01 
01 
145 
4 

2016081000 
0454 

Elaboracion 
del Plan 
Departamen 
tal de 
Gestion del 
Riesgo y 
Estrategias 
de 
Respuesta 
del 
departamen 
to de Arauca 

30/12/2 
016 

3700 3157 

APOYO A LA 
ELABORACION 
DEL PLAN 
DEPARTAMEN 
TAL DE 
GESTION DEL 
RIESGO Y 
ESTRATEGIAS 
DE 
RESPUESTA 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA 

Contr 
ato 

57 
3 

U.T. 
GESTION 
DEL 
RIESGO R. 
MARIO 
RODRIGUE 

ZAMBRANO 

$200.000.00 
0,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Contra 
to 
iniciad 
o el 30 
de 
diciem 
bre de 
2016, 
no se 
pacto 
anticip 
0 

16 
03 
04 

17 
47 
230 
4 
01 
98 
151 
2 

2016081000 
0512 

ESTUDIOS Y 
DISENOS 
DE 
MITIGACIa 
N DEL 
DETERIORO 
DE LA 
CUENCA 
DEL RIO 
BOJABA, EN 
EL 
MUNICIPIO 
DE 
SARAVENA, 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA 

22/12/2 
016 

3471 3161 

ESTUDIOS Y 
DISENOS DE 
MITIGACION 
DEL 
DETERIORO 
DE LA 
CUENCA DEL 
RIO BOJABA, 
EN EL 
MUNICIPIO 
DE 
SARAVENA, 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA 

Contr 
ato 

50 
8 

CONSORCI 
0 BOJABA 
R. JUAN 
CARLOS 
LLANES 
CARVAJAL 

$491.312.80 
0,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012)) 

Contra 
to 
iniciad 
o el 30 
de 
diciem 
bre de 
2016, 
no se 
pacto 
anticip 
0 
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DOTACION 
CON DESTINO 
AL 
FORTALECIMI 
ENTO DE LA 
CAPACIDAD 
OPERATIVA 
DE LOS 
ORGANISMOS 
OPERATIVOS 
DEL SISTEMA 
DEPARTAMEN 
TAL DE 
GESTION DEL 
RIESGO DE 
DESASTRES 
DE LOS 
SISTEMAS 
MUNICIPALES 
DE GESTION 
DE RIESGO 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA 

3477 3690 
Contr 
ato 

2016081000 
0456 

30/12/2 
016 7 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012)) 

$500.000.00 
0,00 

CONSORCI 
0 

54 PREVENCIO 
N 2016 R. 
JORGE 
ELIECER 
MARIN 

Contra 
to 
iniciad 
o el 30 
de 
diciem 
bre de 
2016, 
no se 
pacto 
anticip 

16 
03 
04 

17 
47 
230 
2 
01 
01 
98 
145 
6 

Dotaci6n 
con destino 
al 
fortalecimie 
nto de la 
capacidad 
operative de 
los 
organismos 
operativos 
del sistema 
Deptal de 
gest& del 
riesgo de 
desastres y 
de los 
sistemas 
Mpals de 
gest& de 
riesgo en el 
departamen 
to de 
Arauca. 

• 

• 

11  
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OBJETO REGISTRO CONTRATISTA NIT 
NUMERO 
CONTRAT 

0 

SALDO DE 

LA RESERVA 

ORDENAN 

ZA 
ADICION 

RECURSOS 

SUPERVISOR 
Y / 0 

 
INTERVENTO 

R ( SEGON 
INFORMACI 
ON DE LA 

SECRETARIA 

) 
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ADQUISICION DE UN 

LOTE PARA LA 
AMPLIACION Y 
MEJORAMIENTO DE 
LA 
INFRAESTRUCTURA 

DE LA ESTACION DE 
POLICIA DEL 
MUNICIPIO DE 

TAME, 
LUZ MARINA 

DEPARTAMENTO DE 
RODRIGUEZ 

ARAUCA. SEGUN 
MUNICIPIO DE 

800102801 573/2013 
- RESOL. 

CONVENIO 
TAME 8.000.000,00 5047 DE 14 

INTERADMINISTRAT 
DE 

IVO No.573 DE 
NOV/2013, 

NOVIEMBRE 8 DE 

2013. APORTE DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 
$80.000.000 Y 
APORTE DEL 
MUNICIPIO DE 

TAME $150.000.000 

INTERVENTORIA 
TECNICA DEL 
PROYECTO 
CONSTRUCCION DE 
INSTALACIONES 
PARA EL BATALLON 
DE LA INFANTERIA 

DE MARINA EN EL 
MUNICIPIO DE EDWARD 
ARAUCA, 
DEPARTAMETNO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE 

CONSORCIO 
INTERVENTORI 
AS 2013 

900582793 157/2013 
7.673.143,54 

PORTILLO 
RUEDA. 
RESOL. 1439 
de 22 de 

INTERVENTORIA ABRIL/2013 
TECNICA No. 157 DE 

MARZO 19 DE 2013. 
EL PRESENTE 
CONTRATO EJERCE 
INTERVENTORIA AL 
CONTRATO DE 
OBRA No. 165 DE 
20:13 
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DE ARAUCA 
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APOYO AL 
ESQUEMA DE 

SEGURIDAD 
PERSONAL DE 

SERVIDORES LUZ MARINA 
 

PUBLICOS EN EL 
UNIDAD RODRIGUEZ 

DEPARTAMENTO DE 
NACIONAL DE 

900475780 546/2013 
CASTRO - 

ARAUCA(Escoltas). 
SEGUN CONTRATO 

PROTECCION- 
UNP. 

60.000.000,00 RESOL. 5390 
de 3 

INTERADMINISTRAT 
DIC/2013, 

 

IVO No.546 DE 
NOVIEMBRE 01 DE 
2013. 

ASISTENCIA 

TECNICA PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LAS ACCIONES DE 
JUDICIALIZACION DE ASOC.DE 

LUZ MARINA 

LA FUERZA PUBLICA PROF.P/EL 
RODRIGUEZ 

Y ORGANISMOS DE DESARR.INTEG. 834001488 412/2014 
CASTRO - 

SEGURIDAD EN EL 
DEPARTAMENTO DE 

DE LA SOC-
SERVICURE 

13.500.000,00 RESOL. 3714 
del 6 

ARAUCA SEGUN 
Nov/2014 

 
CONTRATO No.412 
DE OCTUBRE 31 DE 
2014 

IMPLEMENTACION 
DE UNA ESTRATEGIA 
DE COMUNICACION 
"JUNTOS POR UNA 

ARAUCA SEGURA". LUZ MARINA 
SEGUN CONTRATO 

UNION 
RODRIGUEZ 

DE COMPRAVENTA 
TEMPORAL 900800062 521/2014 

CASTRO - 
No.521 DE 
DICIEMBRE 19 DE 
2014. CON 

SOFMAR 
150.000.000,00 RESOL. 4661 

del 20 

clic/2014 
AUTORIZACION DE 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
No.010E DE 2014 
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CONVENIO 

INTERADMINISTRAT 
IVO DE 
COOPERACION 

No.583 DEL 30 DE 
DICIEMBRE DE 2014. 
CLIY0 OBJETO: 
INIPLEMENTACION 
DE LA ESTRATEGIA 
PARA LA LUZ MARINA 

PROTECCION DE LA 
UNIDAD RODRIGUEZ 

VIIDA, LIBERTAD E 
NACIONAL DE 

900475780 
583 CASTRO - 

INTEGRIDAD DE 
PROTECCION- /2014 135.420.673,00 RESOL. 4719 

SERVIDORES 
PUBLICOS EN EL 

U NP. del 30  
clic/2014  

DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 
(AUTORIZACION 

VIGENCIA FUTURA 

SEGUN 
ORDENANZAS 
No.009E Y 014E DEL 
2014) 

CONVENIO 
INTERADMINISTRAT 
IVO DE 
COOPERACION 

No.583 DEL 30 DE 
DICIEMBRE DE 2014. 
CUYO OBJETO: 
IMPLEMENTACION 
DE LA ESTRATEGIA 
PARA LA LUZ MARINA 

PROTECCION DE LA 
UNIDAD RODRIGUEZ  

VIDA, LIBERTAD E 
NACIONAL DE 

900475780 
583 CASTRO - 

INTEGRIDAD DE 
PROTECCION- /2014 17.373.479,33 RESOL. 4719 

SERVIDORES 
PUBLICOS EN EL 

U NP. del 30  
clic/2014  

DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 
(AUTORIZACION 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN 
ORDENANZAS 
No.009E Y 014E DEL 
2014) 
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CONTRATO DE 

OEIRA No.585 DEL 30 
DE DICIEMBRE DE 
2014, CUYO 
OEIJETO:" 
MANTENIMIENTO Y 
ADECUACION AREA 

DE 
ENTRENAMIENTO 

TECNICO TACTICO 
PERIMETRAL PARA 

EL BATALLON DE 
ARTILLERIA No.18 
EN PUERTO JORDAN 
, MUNICIPIO DE 
TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA" 
(AUTORIZACION 
VIGENCIA FUTURA 

SEGUN ORDENANZA 
No.010E DE 2014) 

UNION 
TEMPORAL 

POLIGONO 

900805329 
585 
/2014 154.659.331,83 

 

LUZ MARINA 

RODRIGUEZ 
CASTRO - 
RESOL. 4745 
del 31 
dic/2014 

       

       

a 
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CONTRATO No. 598 

del 31 de Diciembre 
de 2014. CUYO 
OBJETO: 
"INTERVENTORIA 

TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA CUYO 
OBJETO ES 
MANTENIMIENTO Y 
ADECUACION AREA 
DE 
ENTRENAMIENTO 
TECNICO Y TACTICO 
PERIMETRAL PARA 
EL BATALLON DE 

ARTILLERIA No.18 
EN PUERTO 

JORDAN, 

MIJNICIPIO DE 
TAME, 
DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA". 
(AUTORIZACION 
VIGENCIA FUTURA 
SEGUN ORDENANZA 
No. 010E de 2014). 

SEGUN DECRETO 
No.019 DE 2015 POR 
MEDIO DEL CUAL SE 
INCORPORAN LOS 

RECURSOS DE 
RESERVA 
PRESUPUESTAL 

CORPORACION 
PARA EL 
MEDIO 

AMBIENTE Y 
DESARROLLO 

SOCIAL 

SOSTENIBLE DE 

LA ORINOQUIA 
-COAMDESOR 

900199755 
598 
/2014 3.055.321,90 

 

LUZ MARINA 
RODRIGUEZ 

CASTRO - 
RESOL. 4745 
del 31 

clic/2014 
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11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

Imiput 
aclon 

Proye 
cto 
No. 

Descri 
pcion 

Imputa 
don 

Fech 
a 

Com 
prom 
iso 

No. Reg istro 
No 

Disponibilidad 
Objeto 

Tipo 
Corn 
prom 
iso 

No. 
Corn 
prom 
iso 

Contra 
Lista 

Valor 
Reser 

va 

Descri 
peon 
Fuent 

e 

JUSTI 
FICACI 

ON 

16 05 
06 14 

54
0 

 0 1 

20138 
10000 
149 

Construc 
don de 
Obras 
de 
protecci 
On pare 
el Cafio 
Jujiii en 
el 
Municipi 
o de 
Arauquit 
a, 
departa 
mento 
de 
Arauca 

15/10/ 
2013 

2575/2013 1963/2013 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 
FINANCI 
ERA Y 
AMBIEN 
TAL A 
LA 
CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
LION 
PARA EL 
CAFIO 
JUJU EN 
EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUQU 
ITA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

SM- 
02-10- 
2013 

MAYDA 
DURLE 
Y JARA 
RAMIRE 
Z 

$ 
11.523. 
440 

Supera 
vit 
Ingreso 
por 
Margen 
de 
Comerc 
ializaci 
On 
(Regali 
as), 
articulo 
156 del 
Decret 
o 
4923/2 
011 

Contrato 
terminado 
en 
proceso 
de 
liquidacio 
n el 
contrato 
de obra 
pars 
posterior 
mente 
continuer 
con la 
liquidacio 
n de la 
Intervento 
ria. Ya se 
realizo 
revision 
previa de 
expedient 
e y este 
en 
correccion 
es por la 
firma 
contratist 
a. 
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160506 
146054 

09 

20138 
10000 
209 

CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
LION 
PARA LA 
PREVEN 
LION 
DEL 
RIESGO 
EN 
MUNICI 
PIO DE 
SARAVE 
NA Y 
ARAUCA 
DEL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

19/09/ 
2013 

 

2337 2472/2013 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A A LAS 
OBRAS 
DE 
CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
LION 
PARA LA 
PREVEN 
LION 
DEL 
RIESGO 
EN LOS 
MUNICI 
PIGS DE 
SARAVE 
NA Y 
ARAUCA 
DEL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

SM- 
02-12- 
2013 

MAYDA 
DURLE 
Y JARA 
RAMIRE 

9.999.2 
00 

Supera 
vit Al 
Consu 
mo de 
Tabaco 
y 
Cigarrill 
0 

Extranj 
ero 

Contrato 
terminado 
en 
proceso 
de 
liquidacio 
n el 
contrato 
de obra 
pars 
posterior 
mente 
continuar 
con la 
liquidacio 
n de la 
Intervento 
ria. Firma 
contratist 
a ya 
entrego 
informacio 
n a 
intervento 
ria pars 
liquidacio 
n. 

              

• 
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160506 
146072 

33 

'02050 
614605 

175 

'02050 
614605 

176 

20128 
10000 
232 

MEJORA 
MIENTO 
DE LA 
DINAMI 
CA 
FLUVIAL 
A 
TRAVES 
DEL 
DRAGAD 
O DEL 
RIO 
ARAUCA, 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

06/03/ 
2013 

469/2013, 
470/2013, 
748/2015, 
749/2015 

321/2013, 
471/2013, 
632/2015, 
633/2015 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A A LOS 
PROYEC 
TOS: " 
MEJORA 
MIENTO 
DE LA 
DINAMI 
CA 
FLUVIAL 
A 
TRAVES 
DEL 
DRAGAD 
0 DEL 
RIO 
ARAUCA, 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

CONSTR 
UCCION 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
LION EN 
PUNTOS 
CRITICO 
S 
VEREDA 
TAMACA 
Y, BAJO 
TAMACA 
Y, 
CRAVO 
CHARD 
Y LA 
MESETA 
DEL 
MUNICI 
PIO DE 
TAME, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

116 - 
2013 

DOMIN 
GO 
PEREZ 
MAN RI 
QUE 

43.197. 
546 

Supera 
vit 
Rendim 
lentos 
Financi 
eros 
Regalia 

Supera 
vit 
Desaho 
rro 
Faep 
(Ley 
1530 
de 
2012) 
Supera 
vit 
Margen 
de 
Comerc 
ializaci 
on 
(Regali 
as), 
articulo 
156 del 
Decret 
0 
4923/2 
011 

Contrato 
en 
proceso 
de 
liquidacio 
n, el 
ultimo 
contrato 
de Obra 
fue 
liquidado 
en 
Diciembre 
de 2015, 
pars firma 
de la 
Secretaria 
de 
Gobierno. 

• 

• 
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10 04 
05 13 

55 
5247 

'10 04 
05 13 

55 
5244 

20128 
10000 
171 

CONSTR 
UCCION 
DE 
INSTALA 
CIONES 
PARA EL 
BATALL 
ON DE 
LA 
INFANTE 
RIF, DE 
MARINA 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

CONSTR 
UCCION 
CERRAM 
IENTO Y 
PORTAL 
DE 
ACCESO 
A LA 
SEDE DE 
LA 
DECIMA 
OCTAVA 
BRIGAD 
AY 
BATALL 
ON DE 
A.S.P.C. 
No. 18 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

08/04/ 
2013 

842/2013 
843/2013 

347/2013 
414/2013 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A AL 
PROYEC 
TO " 
CONSTR 
UCCION 
DE 
INSTALA 
CIONES 
PARA EL 
BATALL 
ON DE 
LA 
INFANTE 
RIA DE 
MARINA 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 
" 	E 
INTERVE 
NTORIA 
ADMINI 
STRATIV 

TECNIC 
AY 
FINANCI 
ERA AL 
PROYEC 
TO" 
CONSTR 
UCCION 
CERRAM 
IENTO Y 
PORTAL 
DE 
ACCESO 
A LA 
SEDE DE 
LA 
DECIMA 
OCTAVA 
BRIGAD 
AY 
BATALL 
ON DE 
A.S.P.C. 
No. 18 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

157 - 
2013 

CONSO 
RCIO 
INTERV 
ENTORI 
AS 
2013, 
R, 
ALEJAN 
DRO 
HOLGU 
IN 

7.673.1 
44 

Supera 
vit 
Impues 
to del 
5% 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

Contrat 
anion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

Intervento 
ria a 2 
contratos 
de obra, 
pero se 
hicieron 
algunas 
observaci 
ones de 
tipo 
tecnico a 
Contrato 
realizado 
en la 
Armada 
por danos 
en etapa 
de 
estabilida 
d. 
Intervento 
r No se ha 
presentad 
o con 3 
oficios 
remitidos 
pars 
invitar a 
liquidar, 
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10 04 
05 13 

55 
5247 

20128 
10000 
171 

CONSTR 
UCCION 
DE 
INSTALA 
CIONES 
PARA EL 
BATALL 
ON DE 
LA 
INFANTE 
RIA DE 
MARINA 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

23/04/ 
2016 

1016/2013 
3441/2013 
3442/2013 

346/2013 
3494/2013 
3495/2013 

CONSTR 
UCCION 
DE 
INSTALA 
CIONES 
PARA EL 
BATALL 
ON DE 
LA 
INFANTE 
RIA DE 
MARINA 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

165 - 
2013 

CONSO 
RCIO 
MARIN 
A 2013, 
R. 
ELIAS 
JABBA 
VASQU 
EZ 

$ 
250.77 
2.808 

Contrato  

liquidacio  

Supera 
vit 
Impues 
to del 
5% 

Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

' 
Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

en 
 

terminado 

Noviembr 
 

e de 
 

2015,  
pero se 

 
realizaron 
ajustes 

icos 
tecncuales los 
finalizaron 
en 

 
noviembre 
de 
2016.Revi 
sign
expedient 
e de 

 

n. 

160506 
146053 

45 

20138 
10000 
065 

CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
CION Y 
CONTEN 
CION 
SOBRE 
LOS 
PUNTOS 
CRITIC() 
S DEL 
RIO 
ARAUCA 
DEL 
MUNICI 
PIO DE 
SARAVE 
NA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

26/08/  
2013 

2128/2013 1324/2013 

CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
CION Y 
CONTEN 
CION 
SOBRE 
LOS 
PUNTOS 
CRITICO 
S DEL 
RIO 
ARAUCA 
DEL 
MUNICI 
PIO DE 
SARAVE 
NA 
(PRIMER 
A FASE), 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

390 - 
2013 

HUGO 
RANGE 
L 
GARCIA 

de  

enviados  
de  

85 238 .. 
804 

Conven 
io de 
Cooper 
acion 
No. 
BIC- 
SOC- 
CV-044 
entre 
Oleodu 
cto 
Bicente 
nario 
de 
Colomb 
is OBC 
y el 
DEPAR 
TAMEN 
TO DE 
ARAUC 
A 

En 
proceso 

Liquidacio 
n, el 
expedient 
e ya fue 
entregado 
a la 
intervento 
ria 
externa. 
Se tienen 
2 oficios 

invitacion 
a liquidar 

160506 
146054 

10 

20138 
10000 
149 

Construc 
don de 
Obras 
de 
protecci 
On pars 
el Carlo 
Juju en 
el 
Municipi 
o de 
Arauquit 
a, 
departa 
mento 
de 
Arauca 

15/10/ 
2013 

2574/2013 1962/2013 

CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
CION 
PARA EL 
CANO 
JUJU 
ARAUQU 
ITA, 
ARAUCA, 
ORINOQ 
IAA, 

Contra 
to  

507 - 
2013 

UNION 
TEMPO 
RAL EL 
JUJ 
R/L

U  

ELIECE 
R 
EDISON 
E SPARZ 
A 
MARA 
0 

$ 
230.38 
1,842 

Supera 
vit 
Ingreso 
por 
Margen 
de 
Comerc 
ializaci 
on 
(Regali 
as), 
articulo 
156 del 
Decret 
o 
4923/2 
011 

Contrato 
en 
proceso 
de 
liquidacio 
n, 
Revision 
por parte 
juridica de 
la 
Secretaria 
de 
Gobierno. 
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INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 
FINANCI 
ERA Y 
AMBIEN 
TAL A 
LA 
CONSTR 
UCCION 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
LION 
HIDRAU 

Contra 
LICA, 
REALCE to 
Y 
CONSTR 
UCCION 
DIQUE 
SECTOR 
ES 
CRITICO 
S ISLA 
REINER 
A, 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUQU 
ITA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

CONSTR 
UCCION 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
CION 
HIDRAU 
LICA, 
REALCE 

CONSTR 
UCCION 
DIQUE 
SECTOR 
ES 
CRITIC° 
S ISLA 
REINER 
A, 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUQU 
ITA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Supera 
vit 
Ingreso 
por 
Margen 
de 
Comerc 
ializaci 
on 
(Regali 
as), 
articulo 
156 del 
Decret 
0 

4923/2 
011 

UNION 
TEMPO 
RAL 
INTERD 
IQUE 
REINER 
A R. 
CARLO 
S 
CORZO 
CORRE 
DOR 

20128 
10000 
259 

160506 
146054 

05 

22.780. 
370 

1332/2013 2579/2013 509 - 
2013 

15/10/ 
2013 

En 
proceso 
de 
liquidacio 
n de 
mutuo 
acuerdo 
sin 
ejecucion, 
el 
contrato 
de Obra 
ya fue 
liquidado 
de mutuo 
acuerdo. 

En 
proceso 
de 
liquidado 
n,soporte 
document 
al 
presentad 
o por el 
Municipio 
de Fortul 
ya fue 
revisado y 
elaborado 
de 
informe 
de 
supervisio 
n. En 
correction 
document 
al por 
observaci 
ones 
juridicas 

CONTRU 
CCION 
DE 
INFRAES 
TRUCTU 
RA 
FISICA A 
LA 
FUERZA 
PUBLICA 
DEL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA. 
(Mejora 
miento A 
La 
Infraestr 
uctura 
De La 
Base 
Militar 
Municipi 
o De 
Fortul)  

Impues 
to Del 
5% 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

Construc 
don de 
Infraestr 
uctura 
fisica a 
la fuerza 
pablica 
del 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

MUNICI 
PIO DE 
FORTU 
L-
R/LPAB 
LOL 
ANTON 
JO 
ROMER 
0 CRUZ 

10 04 
05 13 

55 
5153 

20130 
81000 
201 

Contra 
to 12.500. 

000 

2413/2013 2856/2013 568 - 
2013 

08/11/ 
2013 
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10 04 
05 13 

55 
7394 

15 04 
05 13 

56 
5292 

20120 
00070 
010 

Construc 
don del 
Centro 
de 
Atenci6n 
especiali 
zada al 
Menor 
Infractor 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

30/12/ 
2013 

3481/2013 
3480/2013 
3479/2013 
2572/2013 
4416/2015 

2797/2013 
2798/2013 
2800/2013 
618/2013 
4571/2015 

CONSTR 
UCCION 
DEL 
CENTRO 
DE 
ATENCI 
ON 
ESPECIA 
LIZADO 
AL 
MENOR 
INFRACT 
OR EN 
EL 
DEPART 
AMENTO 
, 
ARAUCA, 
ORINOQ 
IAA. 

Contra 
to 

636 - 
2013 

CONSO 
RCIO 
CENTR 
0 
ATENCI 
ON 
2013 R/ 
ERNEST 
0 
CANON 
BOGGY 
A 

$ 
406.33 

. 8 797 

Fondos 
de 
Compe 
nsacion 
Region 
al - 
SGR 

Supera 
vit 
Impues 
to Del 
5./0 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 
, 
Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

Contrato 
Terminad 
o en 
Octubre 
de 2016, 
en 
proceso 
de 
liquidacia 
n. 
Revision 
de 
expedient 
e el cual 
ya se 
encuentra 
en la 
secretaria 
de 
Gobioerno 

10 04 
05 13 

55 
5938 

20138 
10000 
222 

RECONS 
TRUCCI 
ON DE 
LAS 
INSTALA 
CLONES 

SECCIO 
 

NAL DE 
INVESTI 
GACION 
CRIMIN 
AL SIJIN 
EN EL 
COMAN 
DO DE 
POLICIA 
DE 
ARAUCA 

31/12/ 
2013 

3515/2013 
2704/2013 
3438/2014 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 
FINANCI 
ERA Y 
AMBIEN 
TAL AL 
PROYEC 
TO 
CUYO 
OBJETO 
ES: 
RECONS 
TRUCCI 
ON DE 
LAS 
INSTALA 
CIONES 
DE LA 
SECCIO 
NAL DE 
INVESTI 
GACION 
CRIMIN 
AL SIJIN 
EN EL 
COMAN 
DO DE 
POUCIA 
DE 
ARAUCA 
2013. 

Contra 
to 

641 - 
2013 

CONSO 
RCIO 
SIAN 
2013 R. 
HENRY 
HERNA 
NDEZ 
MANTIC 
LA 

$ 
41.259. 
837 

Supera 
vit 
Impues 
to Del 
5% 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

' 
Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

En 
proceso 
de 
liquidacio 
n el 
contrato 
de 
intervento 
ria, 
Contrato 
de Obra 
fue 
liquidado 
el mes de 
Octubre. 
Ya se 
tiene el 
expedient 
e pars su 
revision, 
despues 
de 
correccion 
es 
realizadas 
por el 
contratist 
a 
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INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A 
ADMINI 
STRATIV 
AY 
FINANCI 
ERA AL 
PROYEC 
TO 
CUYO 
OBJETO 
ES: 
CONSTR 
UCCION 
DEL 
CENTRO 
DE 
ATENCI 
ON 
ESPECIA 
LIZADO 
AL 
MEN OR 
INFRACT 
OR EN 
EL 
DEPART 
AMENTO 

ARAUCA, 
ORINOQ 
UlA. 

10 04 
05 13 

55 
7394 

15 04 
05 13 

56 
5292 

20120 
00070 
010 

Construc 
cion del 
Centro 
de 
Atencion 
especiali 
zada al 
Menor 
Infractor 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

31/12/ 
2013 

3495/2013 
3494/2013 

617/2013 
2799/2013 

      

Contrato 
Terminad 
o en 
Octubre 
de 2016, 
en 
proceso 
de 
liquidacid 
n. La 
carpeta 
radicada 
el dia 15 
de 
diciembre. 
En 
revision 
Document 
al y 
elaboracio 
n del 
respectivo 
informe 

Contra 
to 

644 - 
2013 

CONSO 
RCIO 
INTERV 
ENTORI 
A CAES 
2013 R. 
RAFAEL 
DAVID 
FIGUER 
A 
CISNER 
OS 

160.00 
0,000 

Fondos 
de 
Compe 
nsacion 
Region 
al - 
SGR 
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DE ARAUCA 
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CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
REHABIL 
ITACION 
PARA 
EVITAR 
INUNDA 
CIONES 
Y 
CONTRO 
L DE 
EROSIO 
N EN LA 
ZONA 
URBANA 
DEL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
BARRIO 
S OHITI, 
PORVEN 
IR Y 
PRIMER 
0 DE 
ENERO, 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 
FINANCI 
ERA Y 
AMBIEN 
TAL A 
LA 
CONSTR 
UCCION 
OBRAS 
DE 
PREVEN 
CION DE 
INUNDA 
CIONES 
Y 
CONTRO 
L DE 
EROSIO 
N EN LA 
ZONA 
URBANA 
DEL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
(BARRIO 
S OHITI, 
PORVEN 
IR, Y 
PRIMER 
0 DE 
ENERO), 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA, 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA 

Supera 
vit 
Conven 
io No. 
9677- 
04- 
1098- 
2013 
celebra 
do 
entre el 
Fondo 
Nacion 
al de 
Gest& 
del 
Riesgo 
de 
Desastr 
es - 
FIDUP 
REVIS 
ORA 
S.A., y 
Depart 
amento 
de 
Arauca 

16 
0506 
1460 
6267 

20130 
81000 
283 

  

Contra 
to 

099- 
2014 

  

UNION 
TEMPO 
RAL 
INTERA 
MBIENT 
AL 
2014 
represe 
ntada 
por 
JULIE 
ANDRE 
A 
PEREZ 
VILLAM 
IL 

18.803. 
020 

26/02/ 
2014 

351/2014 302/2014 

, 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 
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• 

Contrato 
en 
proceso 
de 
liquidacio 
n, 
contrato 
de Obra 
fue 
liquidado 
en 
Diciembre 
de 2015, 
se 
encuentra 
en la 
gerencia 
de 
contrataci 
on, 
reingreso 
por 
observaci 
ones el 08 
de 
noviembre 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 
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INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 
FINANCI 

CONSTR ERA Y 
UCCION AMBIEN 
DE LA TAL AL 
PROTEC PROYEC 
CION Y TO 
REALCE CUYO 

15 
0506 
1460 
5474 

20130 
05810 
016 

DEL 
DIQUE 
ARAUCA 
SECTOR 
ES 
CRITICO 
S FINCA 
SAN 
PABLO 
K2+000 
AL 
K2+200 
VEREDA 
MONSER 
RATE 
TOMAN 
DO 
COMO 
K0+000 
PUENTE 

21/02/ 
2014 

3552/2019 3325/2013 

OBJETO 
ES 
CONSTR 
UCCION 
DE LA 
PROTEC 
CION Y 
REALCE 
DEL 
DIQUE 
ARAUCA 
SECTOR 
ES 
CRITICO 
S FINCA 
SAN 
PABLO 
K2+000 
AL 
K2+200 

Contra 
to 

107- 
2014 

INAR 
GROUP 
LTDA, 
R/L 
LIGIA 
INES 
RAMIRE 

RODRI 
GUEZ 

31,059. 
000 

Asignac 
iones 
Directa 

Contrato 
en 
proceso 
de 
liquidacio 
n, 
contrato 
de Obra 
fue 
liquidado 
en 
Diciembre 
de 2015, 
y en 
tramite de 
firma de 
la 
secretaria 
de 
gobierno. 

INTERN VEREDA 
ACIONA MONSER 
L, EN EL RATE 
MUNICI TOMAN 
PIO DE DO 
ARAUCA COMO 

K0+000 
PUENTE 
INTERN 
ACIONA 
LEN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA 

• 

• 
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100405 
1355 
6256 

20138 
10000 
262 

Impleme 
ntacion 
de 
estrateg i 
as en 
segurida 
d para el 
batallon 
de 
Artilleria 
No. 18 
en el 
Corregi 
miento 
de 
Puerto 
Jordan, 
Municipi 
o de 
Tame, 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

27/02/ 
2014 

358/2014 247/2014 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 

FINANCI 
ERA Y 
AMBIEN 
TAL AL 
PROYEC 
TO 
CUYO 
OBJETO 
ES 
IMPLEM 
ENTACI 
ON DE 
ESTRAT 
EGIAS 
EN 
SEGURI 
DAD 
PARA EL 
BARTAL 
LON DE 
ARTILLE 
RIA No. 
018 EN 
EL 
CORREG 
IMIENT 
0 DE 
PUERTO 
JORDAN 

MUNICI 
PIO DE 
TAME, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

115- 
2014 

UNION 
TEMPO 
RAL JB 
& RG 
R/ 
ALEJAN 
DRO 
ROJAS 
GOMEZ 

25.761. 
850 

Supera 
vit 
Impues 
to del 
5% 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

Contrato 
Liquidado 
pero sin 
incorporac 
ion, a 
espera de 
convocato 
ria 
asamblea. 

• 
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APOYO 
PARA 
IMPLEM 
ENTAR 1 
SISTEM 
A DE 
MONITO 
REO Y 
ALERTA 
TEM PRA 
NA EN 
EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

10/12/ 
2014 

484- 
2014 

Contra 
to 

20148 
10000 
266 

16 
050614 

60 
6266 

31.191. 
169 

Contrato 
terminado 
en 
diciembre 
de 2015, 
expedient 
e en la 
G}erencia 
de 
contrataci 
On. 

2212/2014 
2213/2014 
2214/2014 
2215/2014 

3067/2014 
3068/2014 
3066/2014 
3065/2014 

3096/2014 Contra 
to 

12/12/ 
2014 1428/2014 

20148 
10000 
195 

488- 
2014 

CONSO 
RCIO 
VIA 52 
R. 
ELIZAB 
ETH 
ROJAS 
HERNA 
NDEZ 

157.71 
1.828 

100405 
1355 
6195 

Adecuaci 
On de 
vias pars 
el 
Comand 
o del 
Betel& 
Fluvial 
No, 52 
en el 
Dpto de 
Arauca 

Supera 
vit Al 
Deguell 
o de 
Ganado 
Mayor 
Otros 
Municip 
los 
(Ley 
14/83) 

Supera 
vit 
Aprove 
chamie 
nto y 
Otros 
Ing reso 

Supera 
vit 
Arrend 
amient 
os 

Contrato 
Liquidado 
pero sin 
incorporac 
ion, a 
espera de 
convocato 
ria 
asamblea. 

ADECUA 
LION DE 
VIAS 
PARA EL 
CO MAN 
DO DEL 
BATALL 
ON 
FLUVIAL 
No. 52 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Impleme 
ntar 1 
sistema 
de 
monitore 
o y 
alerta 
tempran 
a en el 
departa 
mento 
de arauc 

Impues 
to Del 
5% 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acid 
De 
Arauca 

INVERS 
IONES 
MRZ 
S.A.S, 
represe 
ntado 
Legalm 
ente 
por 
MARIO 
RODRI 
GUEZ 
ZAMBR 
AND 

Supera 
vit 
Gaceta 
Depart 
amenta 

• 

• 
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100405 
1355 
6195 

20148 
10000 
195 

Adecuaci 
on de 
vias pars 
el 
Comand 
o del 
Baal& 
Fluvial 
No. 52 
en el 
Dpto de 
Arauca 

 

12/12/ 
2014 

3094/2014 1429/2014 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 
FINANCI 
ERA Y 
AMBIEN 
TAL AL 
PROYEC 
TO 
AD ECUA 
CON DE 
VIAS 
PARA EL 
COMAN 
DO DEL 
BATALL 
ON 
FLUVIAL 
NO. 52 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

489- 
2014 

INVERS 
IONES 
PARA 
LA 
VIDA 
INVIDA 
LTDA 
R/L 
MILENA 
MALAG 
ON 
BENITE 

8.544.5 
91 

Impues 
to Del 
5% 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

En 
proceso 
de 
revision y 
Firma de 
la 
secretaria 
de 
gobierono 
, previa 
revision 
juridica de 
la 
profesiona 
I de apoyo 
juridico 
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16 
050614 

60 
6330 

20148 
10000 
330 

Construc 
don de 
Obras 
de 
protecci 
On sobre 
Rio 
Casanar 
e en los 
sitios 
denomin 
ados 
Caserio 
y Puente 
San 
Salvador 
en el 
Municipi 
o de 
Tame, 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

31/12/ 
2014 

3497/2014 
3653/2014 

4440/2015 

1217/2014 
SGR3959/2013 
4517/2015 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
A, 
FINANCI 
ERA Y 
AMBIEN 
TAL A 
LA 
CONSTR 
UCCION 
DE 
OBRAS 
DE 
PROTEC 
CION 
SOBRE 
RIO 
CASANA 
RE EN 
LOS 
SITIOS 
DENOMI 
NADOS 
CASERI 
0 Y 
PUENTE 
SAN 
SALVAD 
OR EN 
EL 
MUNICI 
PIO DE 
TAME, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

595- 
2014 

CONSO 
RCIO 
SAN 
SALVAD 
OR R. 
CESAR 
RICARD 
0 
MARIN 
TORRE 
S 

317.69 
6.716 

Conven 
io No. 
9677- 
04- 
1096- 
2013: 
Constr 
uccion 
de 
Obras 
de 
protecc 
ion 
sobre 
Rio 
Casana 
re en 
los 
sitios 
denomi 
nados 
Caserio 

y 
Puente 
San 
Salvad 
or en el 
Municip 
io de 
Tame, 
Depart 
amento 
de 
Arauca 

FONDO 
DE 
COMPE 
NSACI 
ON 
REGIO 
NAL 

Excede 
ntes 
FONPE 
T en 
virtud 
del 
Decret 
o No. 
4105/2 
004, 
resoluci 
On 
1371 
del 13 
de 
Mayo 
de 
2015, 
Ministe 
rio de 
Hacien 
da 

Contrato 
terminado 
el 31 de 
marzo de 
2016. 
Revision 
on 
gerencia 
tecnica de 
contrataci 
On 
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040513 
55

6356 

2 

 

10000 
356 

Reconstr 
ucci6n 
de la 
Infraestr
uctura 
Fisica 
del Area 
de 
Servicios 
Generale 
s y 
Alojamie 
nto de la 
Base 
Militar 
del 
Municipi 
o de 
Cravo 
Norte 
del Dpto 
de 
Arauca 

31/12/ 
2014 

0 
 3677/2014 

3678/2014 

10 
2997/2014 
2998/2014 

201 48 

RECONS 
TRUCCI 
ON DE 
LA 
INFRAES 
TRUCTU 
RA 
FISICA 
DEL 
AREA DE 
SERVICI 
OS 
GENERA 
LES Y 
ALOJAMI 
ENTO 
DE LA 
BASE 
MILITAR 
DEL 
MUNICI 
PIO DE 
CRAVO 
NORTE 
DEL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to  

608- 
2014 

MUNICI 
PIO DE 
CRAVO 
NORTE 

n de los 
 

e. 
 

$ 
50.000, 
000 

ecopilaci 
 

Supers 
sit 
Impues 
to del 
5% 
Fondo 
de 

4aS de g18L/ue9ry7i d  

Contrat 
scion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 

Contrato 
terminado 
en mayo 
de 2016, 
en 
proceso 
de 
r 
on de 
informacio 

a ptridelo  
ton
mas upt ibr tncPei°: nir  

de Cravo 
Norte 

Pam 
liquidar el 
convenio. 
El 
Municipio 
no ha 
allegado 
expedient 

10 
040513 
55 
6387 

20148 
10000  
387 

Adecuaci 
On Red 
Electrica 
perimetr 
al pars 
el 
Batallon 
de 
artilleria 
No. 18, 
en 
Puerto 
Jordan, 
Municipi 
o de 
Tame, 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

12/03/ 
2015 

585/2015 3561/2014 

INTERVE 
NTOR1A 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
AY 
FINANCI 
ERA AL 
PROYEC 
TO 
CUYO 
OBJETO 
ES: 
ADECUA 
CION 
RED 
ELECTRI 
CA 
PERIME 
TRAL 
PARA EL 
BATALL 
ON DE 
ARTILLE 
RIA 
No.18 
EN 
PUERTO 
JORDAN 

MUNICI 
PIO DE 
TAME 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

004- 
2015 

D & C 
SAS R. 
DUCEL 
Y 
CISNER 
OS 

Contrato 
 

en 
 

a.  

$ 
7. 142.0 
04 

Impues 
to Del 
5°/a 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 
, 
Contrat 
scion 
De La 
Gobern 
scion 
De 
Arauca 

terminado 

octubre 
de 2015 y 
en 
proceso 
de 
liquidacio 
n el 
contrato 
de obra. 
Se 
realizaron 
observaci 
ones al 
expedient 
e a espera 
de su 
devolucio 
n por 
parte de 
la firma 
contratist 
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16 
050614 
60 
7231 

20148 
10000 
329 

APOYO 
A LA 
PREVEN 
CION Y 
MITIGAC 
ION DEL 
RIESGO 
URBANO 
Y RURAL 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

27/02/ 
2015 

491/2015 
492/2015 

630/2015 
631/2015 

APOYO 
A LA 
PREVEN 
CION Y 
MITIGAC 
ION DEL 
RIESGO 
URBANO 
Y RURAL 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA. 
RECUPE 
RACION 

PROTEC 
CION DE 
ECOSIST 
EMAS 
EN EL 
CANO 
GAVIOT 
AS 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUQU 
ITA. 

Contra 
to 

097-- 
2015 

CONSO 
RCIO 
INGENI 
ERIA 
PROSPE 
CTIVA 
R. 
HERME 
S 
MANUE 

CARMO 
NA 
ALVARA 
DO 

28.289. 
983 

Supera 
vit 
Ingreso 
por 
Margen 
de 
Comerc 
ializaci 
on 
(Regali 
as), 
articulo 
156 del 
Decret 
0 

4923/2 
011 

Supera 
vit 
Rei nteg 
ros 
Ingreso 
por 
Margen 
de 
Comerc 
ializaci 
on 
Regalia 

Petrolif 
eras 
Art. 
156 D 
4923/2 
011 

Contrato 
terminado 
En 
Octubre 
de 2015, 
en 
proceso 
de 
liguidacio 
n, en 
revision 
por la 
gerencia 
de 
Contrataci 
On. 

             

• 
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15 
050614 
60 
7184 

20158 
10000 
464 

Apoyo 
para la 
atencion 
a la 
poblacio 

afectada 
por 
situacion 
es de 
desastre 

emergen 
cia y ola 
invernal 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

2015-2411 2015-02568 Contra 
to 

MUNICI 
PIO DE 
ARAUQ 
UITA 

1.407.5 
07,728 

APOYO 
PARA LA 
ATENCI 
ON A LA 
POBLACI 
ON 
AFECTA 
DA POR 
SITUACI 
ONES 
DE 
DESAST 
RES, 
EMERGE 
NCIA Y 
OLA 
INVERN 
AL EN 
EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA, 
IMPLEM 
ENTACI 
ON DEL 
PLAN DE 
ACCION 
PARA LA 
RECUPE 
RACION 
INTEGR 
AL EN 
EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUQU 
ITA 

Convenio 
suscrito 
porta 
calamidad 
ocurrida 
en el 
Municipio 
de 
Arauquita, 
contrato 
suspendid 
o y 
pendiente 
de 
terminaci6 
n de 
algunas 
obras 
contenida 
s dentro 
del 
alcance 
del 
convenio. 

10/08/ 
2015 

313-- 
2015 

Excede 
ntes 
FONPE 
T en 
virtud 
del 
Decret 
o No. 
4105/2 
004, 
resoluci 
On 
1371 
del 13 
de 
Mayo 
de 
2015, 
Ministe 
rio de 
Hacien 
da 

Supera 
vit IVA 

Particip 
acion 
Regalia 

petrolif 
eras 
(Recurs 
os no 
aforado 
s de 
vigenci 
as 
Anterio 
res 

16 
050614 
60 
71E14 

20158 
10000 
464 

Apoyo 
para la 
atencion 
a la 
poblacio 

afectada 
por 
situacion 
as de 
desastre 

emergen 
cia y ola 
invernal 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

2015-2694 2015-02569 Contra 
to 

MUNICI 
PIO DE 
FORTU 

157.05 
6.574 

Excede 
ntes 
FONPE 
T en 
virtud 
del 
Decret 
o No. 
4105/2 
004, 
resoluci 
On 
1371 
del 13 
de 
Mayo 
de 
2015, 
Ministe 
rio de 
Hacien 
da 

APOYO 
PARA LA 
ATENCI 
ON A LA 
POBLACI 
ON 
AFECTA 
DA POR 
SITUACI 
ON DE 
DESAST 
RE, 
EMERGE 
NCIA Y 
OLA 
INVERN 
AL EN 
EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA, 
IMPLEM 
ENTACI 
ON DEL 
PLAN DE 
ACCION 
PARA LA 
RECUPE 
RACION 
INTEGR 
AL EN 
EL 
MUNICI 
PIO DE 
FORTUL 

Convenio 
suscrito 
por la 
calamidad 
ocurrida 
en el 
Municipio 
de 
Saravena, 
contrato 
terminado 

liquidados 
los los 
subcontra 
tos por 
parte del 
Municipio 
de 
Fortul.Rea 
lizando 
informe 
de 
Supervisio 
n. 

01/09/ 
2016 

356-- 
2015 

Cane 20 Carrera 21 Esq. Gel• 8853374 14x: 8852476 Arauca - Colombia 
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16 
050614 
60 
7184 

20158 
10000 
464 

Apoyo 
para la 
atencion 
a la 
poblacio 

afectada 
por 
situacion 
es de 
desastre 

emergen 
cia y ola 
invemal 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

30/09/ 
2016 

2015-3205 2015-03267 

APOYO 
PARA LA 
ATENCI 
ON A LA 
POBLACI 
ON 
AFECTA 
DA POR 
SITUACI 
ONES 
DE 
DESAST 
RE, 
EMERGE 
NCIA Y 
OLA 
INVERN 
AL EN 
EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA, 
IM P LEM 
ENTACI 
ON DEL 
PLAN DE 
ACCION 
PARA LA 
RECUPE 
RACION 
INTEGR 
AL EN 
EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

413-- 
2015 

MUNICI 
PIO DE 
ARAUC 
A 

655.75 
6.200 

Excede 
ntes 
FONPE 
T en 
virtud 
del 
Decret 
o No. 
4105/2 
004, 
resoluci 
on 
1371 
del 13 
de 
Mayo 
de 
2015, 
Ministe 
rio de 
Hacien 
da 

Convenio 
suscrito 
por la 
calamidad 
ocurrida 
en el 
Municipio 
de 
Arauca, 
contrato 
suspendid 
o y 
pendiente 
de 
terminacio 
n de 
algunos 
proyectos 
contenida 
s dentro 
del 
alcance 
del 
convenio, 

 

  

100405 
135573 
94 

20158 
10000 
169 

Reconstr 
uccion 
de las 
instalaci 
ones de 
la SIJIN 
del 
comand 
0 
Departa 
mento 
de 
policia 
Arauca, 
en el 
municipi 
o de 
Arauca, 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

27/10/ 
2016 

2015-3554 2015-02999 

INTERVE 
NTORIA 
TECNIC 
A, 
ADMINI 
STRATIV 
AY 
FINANCI 
ERA AL 
PROYEC 
TO 
RECONS 
TRUCCI 
ON DE 
LAS 
INSTALA 
CIONES 
DE LA 
SIJIN 
DEL 
COMAN 
DO 
DEPART 
AMENTO 
DE 
POLICIA 
ARAUCA, 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

507-- 
2015 

CONSO 
RCIO 
INTERV 
ENTORI 
A SIJIN 
R. 
NEVIS 
ELENA 
RODRI 
GUEZ 
YANEZ 

22.906. 
520 

Supera 
vit 
Impues 
to Del 
5% 
Fondo 
de 
Segurid 
ad Ley 
418/97 

Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
aci6n 
De 
Arauca 

Contrato 
Terminad 
o en 
Octubre 
de 2016 y 
se 
encuentra 
proceso 
de 
liquidaci6 
n, 
expedient 
e aamn 
no ha sido 
allegado 
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100405 
1:35573 
94 

20158 
10000 
169 

Reconstr 
ucci6n 
de las 
instalaci 
ones de 
l a SIJIN 
del 
comand 
o 
Departa 
mento 
de 
policia 
Arauca, 
en el 
municipi 
o de 
Arauca, 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

29/10/ 
2016 

2015-3596 
2015-3597 

2015-02986 
2015-02998 

RECONS 
TRUCCI 
ON DE 
LAS 
1NSTALA 
CLONES 

SIJIN 
DEL 
COMAN 
DO 
DEPART 
AMENTO 
DE 
POLICIA 
ARAUCA, 
EN EL 
MUNICI 
PIO DE 
ARAUCA, 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

DE LA  

540-- 
2015 

ALEXIS 
BRAVO 
ATAYA 

vit 
 

Arauca 
 

n, 
 

$ 
147.34 
0.318 

Supera 

Impues 
to Del 
5% 
Fondo 
de 
Seg urid 
ad Ley 
418/97 
. 
Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 

) 

Contrato 
Terminad 
o en 
Octubre 
de 2016 y 
se 
encuentra 
proceso 
de 
liquidacio 

expedient 
e au rnn 
no ha sido 
allegado 

100405 
135571 
70 

20158 
10000 
170 

FORTAL 
ECIMIEN 
TO, 
ADECUA 
CION Y 
RECONS 
TRUCCI 
ON DE 
LAS 
ESTRUC 
TURAS 
DE 
SEGURI 
DAD 
INSTALA 
CLONES 
DE LA 
POLICIA 
EN LOS 
MUNICI 
PIGS DE 
ARAUQU 
ITA, 
FORTUL 
Y 
CENTRO 
POBLAD 
0 DE 
BETOYE 
S DEL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

29/10/ 
2015 

2015-3594 2015-03177 

FORTAL 
ECIMIEN 
TO, 
ADECUA 
CION Y 
RECONS 
TRUCCI 
ON DE 
LAS 
ESTRUC 
TURAS 
DE 
SEGURI 
DAD 
INSTALA 
CLONES 
DE LA 
POLICIA 
DEL 
CENTRO 
POBLAD 
0 DE 
BETOYE 
S DEL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Contra 
to 

552- 
2015 

UNION 
TEMPO 
RAL 
BETOY 
ES 
2015 R. 
DIANA 
CAROLI 
NA 
CASTIB 
LANCO 
CISNER 
OS 

Impues 
 

$ 
49.997. 
766 

to Del 
5% 
Fondo 
de 
Seg urid 
ad Ley 
418/97 
. 
Contrat 
acion 
De La 
Gobern 
acion 
De 
Arauca 
) 

Contrato 
recientem 
ente 
terminado 
, en 
proceso 
de recibo 
a 
satisfaccio 
n por la 
Gobernaci 
on y 
posterior 
liquidacio 
n 

Imputac 
I6n 

Proy 
ecto 
No. 

Descripcion 
ImputacIdn 

Fecha 
Compr 
omiso 

No. 
Regi 
stro 

No 
Disponi 
bilidad 

Objeto 
Tlpo 

Compr 
omiso 

No. 
Compr 
omiso 

Contrat) 
sta 

Valor 
Reserve 

Descripci 
On 

Fuente 

JUSTIFI 
CACION 
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0201010 
101 6000 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

30/09/2 
014 

2014- 
2346 

2014- 
1781 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

CONT 
RATO 

330/20 
14 

CONSO 
RCIO 

FRONTE 
RAS 
2014 

$85.170. 
000,00 

Estampill 
a 
Prodesarr 
ollo 
Fronterizo 
(ley 191- 
95) 

EN 
PROCES 

0 DE 
LIQUIDA 

LION 

0201010 
101 6000 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

30/09/2 
014 

2014- 
2347 

2014- 
1780 

APOYO AL 
DISENO DE 
UNA 
ESTRATEGIA 
PARA LA 
IMPORTACION 
DE 
COMBUSTIBLE 
Y APLICACION 
DE LA LEY DE 
FRONTERAS 
EN EL 
DEPARTAMEN 
TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 
CONTRATO DE 
CONSULTORIA 
No.330 DE 
SEPTIEMBRE 
30 DE 2014 

CONT 
RATO 

330/20 
14 

CONSO 
RCIO 

FRONTE 
RAS 
2014 

$1.800.0 
00,00 

Rendimie 
ntos 
Financier 

as  
Estampill 
a 
Prodesarr 
ollo 
Fronterizo 
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DESARROLLO DESARROLLO 
DEL DEL 
PROGRAMA PROGRAMA 
CADENAS CADENAS 
PRODUCTIVAS PRODUCTIVAS 
SOSTENIBLES SOSTENIBLES 
DE PLAN DE PLAN 
FRONTERAS FRONTERAS 
PARA LA PARA LA 
PROSPERIDAD PROSPERIDAD 
, AUNAR , AUNAR 
ESFUERZOS ESFUERZOS 
ADMINISTRATI ADMINISTRATI 
VOS, 
TECNICOS Y 

VOS, 
TECNICOS Y 

FINANCIEROS 
PARA LA 
REALIZACION 

FINANCIEROS 
PARA LA 
REALIZACION 

Contrato 
lnteradmi 
nistrativo 

DE UN DE UN N° 370 de 

ANALISIS ANALISIS FUNDAC 2014 - EN 

0201010 
101 6275 

TECNICO DE 
FACTIBILIDAD 
PARA EL 

01/08/2 
014 

2014- 
1782 

2014- 
1121 

TECNICO DE 
FACTIBILIDAD 
PARA EL 

CONT 
RATO 

233/20 
14 

ION 
ACCION 
POSITIV 

$18.329, 
000,00 

Fondo 
Rotatio 
del 

PROCES 
ODE 

LIQUIDA 

MONTAJE DE 
UNA UNIDAD 

MONTAJE DE 
UNA UNIDAD 

A Ministerio 
de 

LION 

DE DE Relacione 

PRODUCCION PRODUCCION S  
(POLLOS DE (POLLOS DE Exteriores 

ENGORDEY ENGORDEY 
HUEVOS) HUEVOS) 
PARA EL PARA EL 
MERCADO MERCADO 
LOCAL EN EL LOCAL EN EL 
DEPARTAMEN DEPARTAMEN 
TO DE TO DE 
ARAUCA. ARAUCA. 
SEGUN SEGUN 
CONTRATO DE CONTRATO DE 
CONSULTORIA CONSULTORIA 
No.233 DE No.233 DE 
AGOSTO 01 AGOSTO 01 
DE 2014 DE 2014 

S 
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DESARROLLO DESARROLLO 
DEL DEL 
PROGRAMA PROGRAMA 
CADENAS CADENAS 
PRODUCTIVAS PRODUCTIVAS 
SOSTENIBLES SOSTENIBLES 
DE PLAN DE PLAN 
FRONTERAS FRONTERAS 
PARA LA PARA LA 
PROSPERIDAD PROSPERIDAD 
, AUNAR , AUNAR 
ESFUERZOS ESFUERZOS 
ADMINISTRATI ADMINISTRATI 
VOS, 
TECNICOS Y 

VOS, 
TECNICOS Y 

FINANCIEROS FINANCIEROS 
PARA LA PARA LA 
REALIZACION REALIZACION 
DE UN DE UN 
ANALISIS ANALISIS FUNDAC 

0201010 
101 

6275 
TECNICO DE 
FACTIBILIDAD 
PARA EL 

01/08/2 
014 

1783 1122 
TECNICO DE 	. 
FACTIBILIDAD 
PARA EL 

CONT 
RATO 

233/20 
14 

ION 
ACCION 
POSITIV 

$13.342. 
000,00 

Superavit 
IVA 

MONTAJE DE MONTAJE DE A  
UNA UNIDAD UNA UNIDAD 
DE DE 
PRODUCCION PRODUCCION 
(POLLOS DE (POLLOS DE 
ENGORDEY ENGORDEY 
HUEVOS) HUEVOS) 
PARA EL PARA EL 
MERCADO MERCADO 
LOCAL EN EL LOCAL EN EL 
DEPARTAMEN DEPARTAMEN 
TO DE TO DE 
ARAUCA. ARAUCA. 
SEGUN SEGUN 
CONTRATO DE CONTRATO DE 
CONSULTORIA CONSULTORIA 
No.233 DE No.233 DE 
AGOSTO 01 AGOSTO 01 
DE 2014 DE 2014 
FORTALECIMI FORTALECIMI 

ENTO DE ENTO DE 
MEDIOS MEDIOS 

TECNOLOGIC TECNOLOGIC 
OSYDE OSYDE 

INTELIGENCIA INTELIGENCIA 
PARA LA PARA LA 

SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CONVIVENCIA FECHA  
CIUDADANA CIUDADANA DE  

EN EL EN EL TERMIN  
DEPARTAMEN DEPARTAMEN ACION  

TO DE TO DE SEPTIE  
ARAUCA.(MAN ARAUCA.(MAN MERE 1  
TENIMIENTO TENIMIENTO DE 2016.  

PREVENTIVO , 
CORRECTIVO, 
ADQUISICION 

PREVENTIVO , 
CORRECTIVO, 
ADQUISICION 

CONSO 
RCIO 

A LA  
ESPERA  Superavit 

Impuesto DE LOS 
1001051 

355 6353 
Y 

MEJORAMIENT 
30/12/2 

014 
2014- 
3463 

2014- 
2971 

Y 
MEJORAMIENT 

CONT 
RATO 

578/20 
14 

CAMAR 
AS DE $699.999 

.993,20 

del 5% 
Fondo de 

DOCUM 
ENTOS 

ODE LAS 
CAMARAS DE 

ODE LAS 
CAMARAS DE 

SEGURI 
DAD 

Segurida 
d ley 

POR 
PARTE 

SEGURIDAD SEGURIDAD 2014 DEL  418/97 
DEL CENTRO DEL CENTRO CONTRA 

DE DE TISTA  
INFORMACION INFORMACION PARA 
ESTRATEGICA ESTRATEGICA INICIAR 

POLICIA POLICIA PROCES 
SECCIONAL SECCIONAL 0 DE 

ARAUCA ARAUCA LIQUIDA 
"CIEPS" PARA "CIEPS" PARA LION 

LA LA 
SEGURIDAD SEGURIDAD 
CIUDADANA CIUDADANA 

EN EL EN EL 
DEPARTAMEN DEPARTAMEN 

TO DE TO DE 
ARAUCA ARAUCA 
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1001051 355  6353 

AMPLIACION Y 
MANTENIMIEN 
TO DE LA RED 
DE CAMARAS 

PARA LA 
VIGILANCIA Y 
CENTRO DE 
MONITOREO 
(CAD) DE LA 

POLICIA PARA 
LA 

SEGURIDAD 
CIUDADANA 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

30/12/2 
014 

2014 
3464 

2014- 
2970 

EN EL  
DEPARTAMEN  TO DE 

 

SEGURIDAD  

DE  

FORTALECIMI 
ENTO DE 
MEDIOS 

TECNOLOGIC 
OS Y DE 

INTELIGENCIA 
PARA LA 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA 

ARAUCA.(MAN 
TENIMIENTO 

PREVENTIVO , 
CORRECTIVO, 
ADQUISICION 

Y 
MEJORAMIENT 

ODE LAS 
CAMARAS DE 

DEL CENTRO 

INFORMACION 
ESTRATEGICA 

POLICIA 
SECCIONAL 

ARAUCA 
"CIEPS" PARA 

LA 
SEGURIDAD 
CIUDADANA 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

CONT 
RATO 

578/20 
14 

CONSO 
RCIO 

CAMAR 
AS DE 

SEGURI 

2014 
DAD 

$90.499. 
426,98 

Impuesto 
del 5% 
Fondo de 
Segurida 
d ley 
418/97 

1004051 
355 7223 

INTERVENTOR 
IA TECNICA, 

ADMINISTRATI 
VA Y 

FINANCIERA 
AL PROYECTO 
FORTALECIMI 

ENTO DE 
MEDIOS 

TECNOLOGIC 
OS Y DE 

INTELIGENCIA 
PAM LA 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA 

DEL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

30/04/2 
015 

2015- 
1058 

2015- 
712 

INTERVENTOR 
IA TECNICA, 

ADMINISTRATI 
VA Y 

FINANCIERA 
AL PROYECTO 
FORTALECIMI 

ENTO DE 
MEDIOS 

TECNOLOGIC 
OS Y DE 

INTELIGENCIA 
PARA LA 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA 

DEL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

CONT 
RATO 

151- 
2015 

CORPO 
RACION 
POR EL 
AMBIEN 

TE Y 
DESARR 

OLLO 
SOCIAL 
SOSTEN 
IBLE DE 

LA 
ORINOQ 

UlA 
"COAMD 
ESOR" 

R/L 
LYDA 

CAROLI 
NA DIAZ 
RINCON 

$6,500.0 
00,00 

Superavit 
Impuesto 
del 5% 
Fonda de 
Segurida 
d ley 
418/97 

DE  
TERMIN  
ACION  
SEPTIE  
MERE 1  
DE 2016.  

ESPERA  

POR  

DEL  
CONTRA  
TISTA  
PARA  
INICIAR  

FECHA 

A LA 

DE LOS 
DOCUM 
ENTOS 

PARTE 

PROCES 
ODE 
LIQUIDA 
CION 

0201010 
101 7185  

FORTALECIMI 
ENTO A 

PROGRAMAS 
DE APOYO 

DEL SECTOR 
FRONTERIZO 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA 

15/04/2 
015 

2015- 
910 

2015- 
721 

FORTALECIMI 
ENTO A 

PROGRAMAS 
DE APOYO 

DEL SECTOR 
FRONTERIZO 

EN EL 
DEPARTAMEN 

TO DE 
ARAUCA. 
SEGUN 

CONTRATO DE 
CONSULTORIA 

No.142 DE 
ABRIL 13 DE 

2015 

CONT 
RATO 

142/20 
15 

FUNDAC 
ION 

ACCION 
POSITIV 

A 

$61.969. 
460,21 

Superavit 
Estampill 

a 
Prodesarr 

ollo 
Fronterizo 

(Ley 
191/95) 

EN 
PROCES 
0 DE 
LIQUIDA 
CION 
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12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

Vigenc 

is 

Numer 

o 

Orden 

Fech 

a 

Orde 

n 

Objet 

o 

Nit 

Tercero 

RazOn Social 

Tercero 

Valor Sin 

Deduccion 

Fuente de 

Financiaci 

on 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuacion los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA 
ENTIDAD 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCIoN 3238 DEL 27 DE 
NOVIEMBRE DE 2008 

ACTO ADMINISTRATIVO DE ADOPTA EL DOCUMENTO 
CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 

DECRET0324 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2007 

MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012- 
293/2012-024/2011-785/2005-2539/2005 

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO RESOLUCION 	2818/2007 DEL 28 DE DICIEMBRE 
DE 2007- RESOLUCION 584/25-02/2008 

PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE INDUCCION Y REINDUCCION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PLAN DE INCENTIVOS RESOLUCION 1047/19/03/2014 
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17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General GestiOn del funcionario, en forma narrada maximo en dos hojas, sobre la 
situaciOn administrativa y financiera cumplida durante el periodo comprendido desde la fecha 
de inicio de su gesti6n y diciembre 31 de 2016 

La ejecucion y gesti6n de la Secretarla en terminos generales es bueno. De manera 
resumida se Ilevaron a cabo los siguientes procesos: 

• ADQUISICION DE UNA DRAGA PARA MITIGACION DEL RIESGO URBANO Y RURAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• DONACION DE BIENES DE PROPIEDAD DEL ENTE DEPARTAMENTAL A LA FISCALIA GENERAL DE 
LA NACION SECCIONAL NORTE DE SANTANDER SUBDIRECCION SECCIONAL DE APOYO A LA 
GESTION DE LA DIRECCION SECCIONAL NORTE DE SANTANDER Y ARAUCA. 

• INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LAS ACCIONES DE 
PREVENCION Y ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE POR EMERGENCIAS 0 DESASTRES 
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, CONTINUACION DE LA OBRA DE CONSTRUCCION DE LA 
PROTECCION Y REALCE DEL DIQUE ARAUCA SECTORES CRITICOS FINCA SAN PABLO K2+125 
AL K2+300 VEREDA MONSERRATE, TOMANDO COMO K0+00 PUENTE INTERNACIONAL, 
MUNICIPIO DE ARAUCA. 

• APOYO A LA ELABORACION DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL RIESGO Y 
ESTRATEGIAS DE RESPUESTA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• ESTUDIOS Y DISENOS DE MITIGACION DEL DETERIORO DE LA CUENCA DEL RIO BOJABA, EN EL 
MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO 
ADQUISICION DE TECNOLOGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LABORES DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE POR EMERGENCIAS 0 
DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA - CONTINUACION DE LA OBRA DE 
CONSTRUCCION DE LA PROTECCION Y REALCE DEL DIQUE ARAUCA SECTORES CRITICOS 
FINCA SAN PABLO K2+125 AL K2+300 VEREDA MONSERRATE, TOMANDO COMO K0+00 PUENTE 
INTERNACIONAL, MUNICIPIO DE ARAUCA. 
IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE PARTICIPACION, EDUCACION Y COMUNICACION PARA LA 
GENERACION DE CONCIENCIA SOBRE EL CAMBIO CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS COMUNITARIAS DE ACCION INTEGRAL PARA LA 
RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
RECONSTRUCCION Y ADECUACION DE UNIDADES INTERNAS DE LA BRIGADA 18 EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA PARA LA PREVENCION Y PROTECCION DE LOS JOVENES Y 
ADOLESCENTES EN SITUACION DE RIESGO EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• IMPLEMENTACION DE PEDAGOGIAS PARA FORMACION DE LIDERES Y GENERACION DE 
CAPACIDADES COMUNITARIAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

• FORTALECIMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS DE PEQUENOS GANADEROS EN MUNICIPIOS 
DE FRONTERA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• APOYO A PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA LA ESTABILIZACION SOCIOECONOMICA Y 
MIGRATORIA EN LA FRONTERA ARAUCA - APURE 

• Apoyo y desarrollo de agendas sociales promovidas, dirigidas a la paz, la reconciliaciOn y defensa de los 
Derechos Humanos en el departamento de Arauca 

• DOTACION DE ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO PARA EL FOTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DE LAS ACCIONES DE INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA DE LAS JUNTAS DE 
ACCION COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• DOTACION Y ADECUACION DE LA OFICINA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA EL 
DESARROLLO DEL PISC EN EL DEPARTAMENTO 
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• APOYO Y DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION 
QUE CONTRIBUYA A AVANZAR EN LA CONSTRUCCION DE UNACULTURA DE RECONCILIACION, 
CONVIVENCIA, TOLERANCIA Y NO ESTIGMATIZACION EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• DESARROLLO DE INSTRUMENTOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA POLITICA DE PAZ 
ARTICULADA A LA POLITICA NACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE REINTEGRACION NACIONAL APLICADA A LAS 
CONDICIONES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE SEGURIDAD PARA UNIDADES DEL EJERCITO 
NACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• FORTALECIMEINTO A LA INSTITUCIONALIDAD MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES 
INTEGRALES QUE NOS PERMITAN ARTICULAR AUTORIDADES CIVILES Y FUERZA PUBLICA PARA 
PREVENIR EL DELITO EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE POR EMERGENCIAS 0 DESASTRES EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA - CONSTRUCCION DE OBRA TEMPORAL CON BOLSARENAS EN LA 
VEREDA EL TORNO DEL MUNICIPIO DE ARAUCA DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE POR EMERGENCIAS 0 
DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DESARROLLO DE OBRAS DE MITIGACION DEL 
RIESGO Y RESPUESTA A EMERGENCIA ENMARCADAS EN LA CALAMIDAD PUBLICA DE LOS 
MUNICIPIOS ARAUQUITA Y ARAUCA. 
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA PARA ACCIONES DE PREVENCION Y 
ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE POR EMERGENCIAS 0 DESASTRES EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DESARROLLO DE OBRAS DE MITIGACION DEL RIESGO Y 
RESPUESTA A EMERGENCIA ENMARCADAS EN LA CALAMIDAD PUBLICA DE LOS MUNICIPIOS 
ARAUQUITA Y ARAUCA. 

• ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE POR EMERGENCIAS 0 
DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA APOYO A LA ELABORACION DE ESTUDIOS 
HIDROLOGICOS DEL RIO ARAUCA EN LOS MUNICIPIOS DE SARAVENA, ARAUQUITA Y ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
FORTALECIMIENTO DE ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION 
DE ACCIONES DE PROMOCION Y FORMACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
APOYO DE ALIMENTACION PARA AGENTES, SOLDADOS Y ORGANISMOS DE SOCORRO EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA TECNICA FINANCIERA Y AMBIENTAL AL PROYECTO 
RECONSTRUCCION Y ADECUACION DE UNIDADES INTERNAS DE LA BRIGADA 18 EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
DOTACION DE INCENTIVOS AL APOYO PERMANENTE AL DESARROLLO DEL PLAN INTEGRAL DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEPARTAMENTAL 
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS COMNITARIAS DE ACCION INTEGRAL PARA LA RECONSTRUCCION DELN TEJIDO 
SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE EXPRESIONES ASOCIATIVAS DE LA SOCIEDAD CIVIL Y 
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL ESQUEMA 
DE PROTECCION 
APOYO A LAS ACCIONES DEL PLAN INTEGRAL DE LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA. 
(COMBUSTIBLE) 

• DOTACION Y APOYO A LAS LABORES DE MEDICINA LEGAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
• ADQUISICION DE TECNOLOGIA PARA LA FUERZA PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
• ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE CRIMINALISTICA PARA EL COMANDO DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA 
DOTACION CON DESTINO AL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LOS 
ORGANISMOS OPERATIVOS DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL RIESGO DE 
DESASTRES Y DE LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE GESTION DE RIESGO EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
APOYO A LAS ACCIONES INTEGRALES DEL PLAN DE CONVIVENCIA CIUDADANA PARA LA 
PREVENCION DEL DELITO Y ATENCION DE EVENTOS QUE AFECTEN EL RESPETO A LA VIDA DE 
LA COMUNIDAD ARAUCANA (IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACION PARA 
LA SOCIALIZACION DE ACCIONES EN CULTURA Y SEGURIDAD CIUDADANA) 
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• DESARROLLO DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA-SUMINISTRO DE MATERIALES PARA RECONSTRUCCION DE UNIDADES DE LA ARMADA 
NACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN EL RESPETO POR LOS DERECHOS 
HUMANOS Y DEL DIH EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• DOTACION DE ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO PARA EL FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DE LAS ACCIONES DE INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA DE LAS JUNTAS DE 
ACCION COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

• APOYO A LAS ACCIONES INTEGRALES DEL PLAN DE CONVIVENCIA PARA LA PREVENCION DEL 
DELITO Y ATENCION DE EVENTOS QUE AFECTEN EL RESPETO A LA VIDA DE LA COMUNIDAD 
ARAUCANA (APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA LOS INTERNOS DEL MUNICIPIO 
DE ARAUCA) 

• ADQUISICION DE TECNOLOGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LABORES DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Para la Vigencia 2016 se apropiaron recursos por valor total de 16.881 millones de 
pesos, de los cuales el 93 )̀/0, es decir 15.714 millones, ya cuentan con certificado de 
disponibilidad presupuestal y de ese monto el 16 % que corresponde a 2.600 
millones a la fecha ya se emitieron los respectivos registros presupuestales. 

Ejecticien Presupuestal 

Tabla 1. E ecuci6n Presupuestal por sub ro rama en millones de pesos 

Subprograms 
Apropiado 

Disponibilidade 
s 

Registro 
s 

Justicia y Seguridad 
10.032,12 9.037,18 1.136,09 

Crecimiento Resiliente y Reducci6n del 
Riesgo 5.060,17 5.011,48 866,23 
Fronteras y globalizaciOn 1.008,53 911,94 504,77 
Adaptaci6n al Cambio Climatico 300,00 300,00 - 
Reintegracion social y econOmica 240,45 240,45 - 
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ParticipaciOn comunitaria y servicio al 
ciudadano 239,95 213,84 93,76 

Total 
16.881,23 15.714,88 2.600,85 

EJECUCION CONTRACTUAL 

La Secretaria de Gobierno y Seguridad Ciudadana adelanta 51 procesos de 
selecciOn de oferentes con el fin de dar cumplimiento a las metas del Plan 
Departamental de Desarrollo 2016-2019 

NUMERO DE PROCESOS DE SELECCION DE 
OFERENTES 

Tabla 2. Numero de procesos de selecciOn por modalidad y valor en millones de 
esos 

MODALIDAD NUMERO DE 
PROCESOS VALOR 

ContrataciOn Directa 9 $8.200 
Concurso de Meritos 4 $1.102 
LicitaciOn Publica 4 $4.252 
SelecciOn Abreviada 12 $2.520 
SelecciOn Especial 3 $866 
SelecciOn Minima Cuantia 6 $222 
SelecciOn de Subasta 
Inversa 13 $5.046 
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Contratos liquidados vigencias anteriores 

Durante la presente vigencia se lograron liquidar 24 contratos de vigencias 
anteriores por un monto total de 20.411 millones de pesos. 

LIQUIDACIONES POR VIGENCIAS 
.n, 

Tabla 3. NOmero de contratos liquidados por vigencia y valores en millones de 
esos 

Vigencia 
Numero 
Contratos Valor 

2013 2 $1.511 
2014 12 $8.217 
2015 9 $10.682 
Total 24 $20.411 

11. Firma 

Esta 	e firma n Arau 	a s 1 Was 	o de 2017 

eAr• 

SECRE A 10 DE I E ACHO 
No bre y Firma 

• 

- 	ink 
dimma 

ENTE DESCENTRALIZADO 

11. 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL 
INFORME 	 EYEGMA YOVELYS CHAVEZ TRASLAVIN A  

B. CARGO 	 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEPARTAMENTAL  
C. ENTIDAD (RAZON 
SOCIAL) 	 DEPARTAMENTO DE ARAUCA  
D. FECHA DE CORTE 
DEL INFORME 	 Diciembre 31 de 2016  
E. FECHA DE INICIO DE 
LA GESTION 	 01 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION PRIMER MO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO 
DEL CARGO 	 NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —Diligencia todas las secretarias 

El Gobierno departamental desde la Secretaria de Desarrollo Social durante el periodo 
comprendido entre el 1 de enero de 2016 hasta la fecha, ha basado sus acciones en la 
planeacion, la concertacidn, el reconocimiento de los liderazgos y autoridades propias de las 
comunidades; hemos Ilegado hasta las zonas más alejadas para conocer de primera mano 
las necesidades de la comunidad y construir de manera conjunta las alternativas de solucion 
a las problemeticas sociales. La Secretaria de Desarrollo social ha Orientando cada acciOn 
hacia la transformaciOn social y la dignificaciOn de los Niflos, Ninas, Adolescentes, Jovenes, 
Mujeres, Personas con OrientaciOn Sexual y Genero Diverso, Victimas, Personas con 
discapacidad, Adulto Mayor, comunidad afrodescendiente, Comunidad Indigena y la familia 
araucana. 

Durante esta vigencia se ha contribuido a la calidad de vida de los adultos mayores 
realizando lo siguiente: 
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• La entrega del Centro vida en el centro poblado de Caranal del municipio de Fortul, 
la cual va beneficiar a 150 adultos mayores. 

• Se hizo una dotaciOn para garantizar el funcionamiento de los Centros de Bienestar 
del Adulto mayor de los Municipios de Arauca y Saravena. 

• Se entregaron 961 kit nutricionales y kit deportivos en todo el departamento. 
• Se hizo difusi6n de los derechos y deberes de los adultos mayores. 

Reconociendo la gran labor que realiza la mujer araucana y su rol tan importante en la 
sociedad el gobierno departamental en cabeza del Dr. Ricardo Alvarado Bestene y la Dra. 
Luz Maria Sarzosa Gestora Social se adelantO: 

• Entrega de la casa de la mujer de Tame la cual beneficiara a mas de 1.000 mujeres, 
como un espacio multifuncional para la formaciOn, capacitacion, la difusi6n de 
derechos y deberes y la prevencion de cualquier tipo de violencia contra la mujer. 

• Se firma alianza estrategica con el Sena y alcaravan para la formacion en artes, 
oficios y competencias laborales como (Gastronomia, Corte y confecci6n, 
Manipulacion de Alimentos, curso Basic() de Sistema). Beneficiando a 120 personas. 

Rescatando la multiculturalidad que tiene el departamento de Arauca, esta secretaria lidero 
la conmemoraci6n del dia: 

• Afrocolombianidad como expresion y reconocimiento cultural. 
• Dia de de solidaridad por as victimas del departamento de Arauca. 
• Se conmemoro el dia de las victimas de desaparici6n forzada. 
• Dia de la Lucha Contra la Trata de Personas. 
• Se emprendi6 16 digs de activismo para el Reconocimiento que hace la violencia en 

la sociedad y dar importancia a garantizar el derecho a las mujeres de tener vidas 
libres de violencia. 

• Se Ilevo a cabo un conversatorio de Paz y Diversidad "Las diferencia nos enriquecen 
el respeto nos une". 

• De igual forma se fortalece a los funcionarios pUblicos en normatividad, deberes y 
derechos y la responsabilidad en el actuar para la poblaciOn con enfoque diferencial. 

• Jornada 'Odic° recreativa de sacale la lengua al trabajo infantil, haciendo difusi6n de 
la prevenciOn y como estrategia de erradicacion del trabajo infantil. 

• Se Apoyo a la conformaci6n de las plataformas juveniles como espacio propio de 
liderazgo de los jovenes. 

Todos estos aspectos necesarios para la transformacion Social. 

Para la ninez la infancia y la juventud tambien el gobierno departamental ha emprendido 
acciones como: 
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• "Con los ninos jugando vamos humanizando" trayendo a los ninos del 
departamento juego, diversiOn con un mensaje claro de paz y reconciliaciOn, 
rescatando los valores y la union familiar. 

• Gestion a nivel nacional para lograr el programa piloto en Arauca en donde 
Colombia joven articula con Ministerio de Trabajo y el centro de empleo confiar para 
desarrollar el programa "Estado Joven" es decir Ilevar a cabo las practicas 
formativas en el sector pUblico, se ofertaron 50 plazas en las diferentes secretarias 
de la GobernaciOn Departamental y algunos entes descentralizados como Enelar, 
Institute de transit°, ESE Moreno y Clavijo e (dear. Para que los jOvenes que esten 
terminando su carrera pudieran venir hacer sus practicas en el departamento. 

• Con los jOvenes dentro del programa de prevenciOn de embarazo adolescente se 
han formado para que sean multiplicadores al interior de las instituciones en 
derechos sexuales, reproductivos, proyecto de vida, liderazgo y autoestima 
construyendo con ellos el plan de acci6n para la prevenciOn del embarazo. 

Conocedores de la importancia que tiene el capital humano de nuestro departamento siendo 
la razOn de ser de esta secretaria se dio continuidad a la alianza con el Icetex para 
garantizar el estudio de 20 jovenes indigenas de los diferentes pueblos. Esta alianza incluye 
el sostenimiento semestral de los jovenes indigenas. 

De igual forma se constituye un fondo con el Icetex para beneficiar en acceso y permanencia 
a 50 jOvenes victimas en las modalidades tecnicas y tecnolOgicas. 

El territorio como parte esencial de la vida de los indigenas es garantizado para la 
comunidad cafio mico y continuidad en el proceso de reubicaciOn; de igual forma se gestiono 
pupitres y elementos pedagogicos con el apoyo de la institucibn educativa Gustavo villa Diaz 
para entregar a la comunidad indigena y habilitar un espacio en su nuevo territorio para 
ejercer el derecho a la educaci6n de los ninos, nifias y jOvenes de la comunidad cafio mico 
del municipio de Tame. 

• Se apoyo la construcciOn del reglamento interno de justicia propia del pueblo Betoy. 
• Visitamos y asistimos a las comunidades indigenas, Cuiloto II, El vigia, Cajaros, 

Bayoneros, Corocito, macarieros, julieros, roqueros, genareros, velasquero, mate 
candela, la estrellita, romano, las vegas la providencia, Cuiloto Marrero, Cusay la 
colorada, playas de bojaba y uncacia. 

• Se ha aportado a la Seguridad Alimentaria con la entrega de herramientas 
manuales, semillas para el fortalecimiento de conocus, paquetes alimentarios en las 
comunidades de Cuiloto II, can° mico y el pueblo Betoy. 

El Gobierno Departamental reconoce el impacto de la violencia, no solo a nivel individual o 
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del goce individual de los derechos de las victimas, sino en la dimension colectiva del 
ejercicio de los mismos, razon por la cual desde el inicio del periodo de gobierno se logro 
apoyar: 

• La construcciOn del albergue y espacio multifuncional en el centro poblado la 
esmeralda. 

• Se logra fortalecer la mesa departamental de victimas dotandolos de elementos para 
la identificacion y el reconocimiento de su liderazgo. 

• Se firmo la alianza estrategica con el Sena para la formaciOn en arte y oficio para el 
impulso empresaria de las victimas (unidad productiva de carnicos en la pesquera, 
derivados de lacteos en la Reinera, gastronomia en Arauca, piscicultura en Tame y 
Arauca). 

• Se adelanta un convenio con Corporinoquia motivado por esta Secretaria para la 
consecuciOn de donaciones con el fin de mejorar las viviendas de las comunidades 
indigenas. 

• Se logro un esquema especial de acompanamiento por la unidad de victimas y en 
alianza con el ACNUR y la GobernaciOn Humanizando el Desarrollo para dar inicio a 
la construccien de los alojamientos familiares en la comunidad can() mico. 

• Se firmo acuerdo de intencion entre la red nacional de informaci6n, para Ilevar a 
cabo el proceso de caracterizacion de la poblaciOn victima. 

• Dando la importancia que tiene el proceso de paz en nuestro departamento se apoyo 
a la mesa municipal de Tame para la participaci6n en la cumbre nacional de 
victimas. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cada una de las vigencias 
fiscales cubiertas por el period() entre la fecha de inicio de la gesti6n y diciembre 31 de 
2016, asi:(esta informaciOn la diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros 
de la GobernaciOn) 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 
Activo total 

Corriente 

No corriente 
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Activo total 

Corriente 

No corriente 

F'asivo total  

Corriente  

No corriente 
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CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Ingresos Operacionales 

Gastos Operacionales 

Costos de Venta y Operacion 

Resultado Operacional 

Irlgresos Extraordinarios 

Gastos Extraordinarios 

Resultado no operacional 

Resultado neto. 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad) diligencia 
solo el secretario de Hacienda 

Vigencia Fiscal An° 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Terrenos  

Edificaciones 
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Construcciones en curso 

Maquinaria y equipo 

Equipo de transporte, tracciOn y elevacion 

Equipo de ComunicaciOn y computo 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 

Bienes Muebles en bodega 

Redes, Lineas y cables 

Plantes, Ductos y TOneles 

Otros conceptos 

4. PLANTA DE PERSONAL: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se detalla la planta de personal de la Secretaria de Desarrollo Social 
VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

Numero de 
cargos 

provistos 

NUmero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gestiOn 
(1 de enero de 2016) 

2 2 0 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

2 2 0 

VariaciOn porcentual 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestiOn 
(1 de enero de 2016) 5 5 0 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 5 4 1 

VariaciOn porcentual 

Total Cargos 

Cargos provisionales 
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A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

3 3 0 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

3 3 0 

Cargos por prestacion de servicios 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

5 5 NA 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

5 3 NA 

Cargos por Pasantias 
Universitarias 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

0 0 NA 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

1 1 NA 

VariaciOn porcentual 0,00% 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Todas las unidades 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 
estudios y proyectos que culminaron su etapa precontractual y contractual para el 
cumplimiento misiona I de la entidad. 

OBJETO NOMBRE 
0 RAZON 
SOCIAL 

DEL 
CONTRAT 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

E VALOR 
EJECUT 

A DO 
(MILLON 
E S DE $) 

OBSERVA 
CIONES EJECU 

TADA 
(Marq 
ue x) 

EN 
PROCES 

0 
(Marque 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de 
diciembre de 2016 

Fortalecimiento 	de 	las 
estrategias de proteccion 
y 	prevenciOn 	de 	la 
garantia de derechos de 
la 	adolescencia 	en 	el 
Departamento de Arauca 

UNION 
TEMPORAL 

JOVENES 2016 
NELSY GELVES X $199999980 

En proceso de 
ejecuciOn 
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DifusiOn y promoci6n de la 
politica 	pUblica 
Departamental de Juventud 
"Arauca joven, una apuesta 
para el desarrollo" 

M&M CONSORCIO 
AUDIOVISUALES 

NELSY 
GELVES 

X $ 34.999.998,00 
En proceso de 

ejecucion 

Desarrollo de un programa 
en 	promocion 	de 
mecanismos 	de 
participaciOn 	ciudadana 	y 
control social a mujeres con 
enfoque 	diferencial 	del 
Departamento de Arauca 

CONSU&NTER 
S.A.S. 

BEATRIZ 
PALACIOS 

X $ 51.000.000,00 
En proceso de 

ejecucion 

Desarrollo 	de 	acciones 
para 	la 	prevenciOn 	de 
violencias 	basadas 	en 
genero, 	promocion 	v 

• 
reconocimiento 	de 
Derechos 	con 	enfoque 
diferencial 	de las Mujeres, 
Nirlas 	y 	Adolescentes 
Urbano 	Rural 	del 
Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
PROMOCION DE 

DERECHOS 

BEATRIZ 
PALACIOS 

X $ 99.998.884,00 
En proceso de 

ejecucion 

Implemented& 	de 
acciones 	para 	la 
prevenciOn, 	atencion 	y 
proteccion de lucha contra 
la trata de personas en el 
Depto. de Arauca 

OFICINA DE LAS 
NACIONES UNIDAS 

DROGA Y EL 
CONTRA LA 

DELITO 

BEATRIZ 
PALACIOS 

X . $50000000 . 
En proceso de 

ejecucion 
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Apoyo 	a 	procesos 	de 
emprendimiento productivo 
y generaci6n de ingresos 
para la poblaciOn LGTBI del 
Depto. de Arauca. 

CONSORCIO 
EMPRENDIMIENTO 
PRODUCTIVO 2016 

BEATRIZ 
PALACIOS X $ 100.000.000,00 

ejecuci6n  
En proceso de — n 

Desarrollo de medidas de 
reparaci6n y iniciativas 	de 
paz 	y reconciliaciOn en el 
Departamento 

UNION TEMPORAL 
INICIATIVAS DE 

PAZ 2016 

BEATRIZ 
PALACIOS X $84.726.789 En proceso de 

ejecuci6n 

Apoyo 	de 	acciones 	en 
cumplimiento de la politica 
publica 	para 	la 	atencion 
integral 	a 	la 	primera 
infancia 	en 	el 
Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
POLITICA PUBLICA NELSY GELVES X $ 199.999.950,00 En proceso de 

ejecuci6n 
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Desarrollo 	de 	estrategias 
que fortalezcan la familia y 
mejoren 	la 	convivencia 
familiar en el Departamento 
de Arauca 

UNION TEMPORAL 
CONVIVENCIA 

FAMILIAR 
NELSY GELVES X $ 359.021.624,00 En proceso de 

ejecucion 

Fortalecimiento 	a 	los 
procesos de participacion e 
inclusion 	juvenil 	en 	los 
espacios 	socio-politicos 
bajo el enfoque diferencial 
en 	el 	departamento 	de 
Arauca 

UNION TEMPORAL 
ESTRATEGIA DE 
PARTICIPACION 

NELSY GELVES X $ 179.999,520,00 

• 

En proceso de 
ejecucion 

Desarrollo 	de 	acciones 
para 	la 	promoci6n, 
reconocimiento 	y 	respeto 
de los derechos humanos v 

• garantias 	de 	participacion 
de 	las 	personas 	con 
orientaci6n 	sexual 	e 
identidad de genet.° diversa 
en el Depto. de Arauca 

CONSORCIO LGBTI 
2016 

BEATRIZ 
PALACIO X $ 100.000 000,00 En proceso de 

ejecucion 
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Fortalecimiento 	de 	la 
atenciOn 	integral 	a 	las 
personas con discapacidad 
en 	el 	departamento 	de 
Arauca 

UNION TEMPORAL 
ATENCION 
INTEGRAL 

LUZ MARY 
GUTIERREZ X $ 199.980.520,00 

1 

En proceso de 
ejecucion 

Apoyo 	a 	la 	Seguridad 
Alimentaria, 	nutricional 	y 
atenci6n 	integral 	de 	las 
personas 	mayores 
priorizados por los centros 
vide del Depto. de Arauca 

PRINCIPAL: 
SERVICIOS 

INTEGRADOS 
MAEL S.A.S. 

INTERVENTORIA: 
FUNDACION 
INNOVACION 

CONTINUA FIT. 

LUZ MARY 
GUTIERREZ X $1353640000 En proceso de  

ejecucion 

Fortalecimiento 	de 	la 
autonomia 	y 	territorio 
mediante 	estrategia 	de 
sistema 	de 	producciOn 
propio 	de 	los 	pueblos 
indigenes 	 del 
Departamento de Arauca 

CONSORCIO 
PROYECTO 

PRODUCTIVO 
INDIGENA 2016 

VERONICA 
SOLIS X .000. 	, $ 37000000 En proceso de 

ejecucion 

Fortalecimiento de la mesa 
Departamental 	de 
concerted& Indigene en el 
Departamento de Arauca 

FUNDACION 
ACCION POSITIVA JOSE CORREA X $ 33.692.000,00 En proceso de 

ejecucion 
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Apoyo 	al 	proceso 	de 
Caracterizacion 	de 	la 
poblacion 	victima 	en 	el 
Departamento de Arauca 

FUNDACION ACION 
POSITIVA 

MERCEDES 
LEON 

X $ 200.530.284,00 En proceso de 
ejecuci6n 

Apoyo a la operatividad del 
Comite 	Departamental de 
Justicia Transicional 

SERVICURE 
MERCEDES 

LEON 
X 00000 $ 49. 850. 	, 

En proceso de 
ejecuci6n 

Apoyo y asistencia para 	la 
reubicaciOn 	 y 
Acompanamiento Integral a 
las 	comunidades victimas 
priorizadas 	para 	la 
reubicaci6n en el Dpto. de 
Arauca. 

CONSORCIO CANO 
MICO 2016 

MERCEDES 
LEON 

X $ 150.000.000,00 En proceso de 
ejecuci6n 

Apoyo a la realizacion de 
acciones para la proteccion 
integral para la infancia en 
el Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
INFANCIA 2016 

NELSY GELVES X $149.999.320 En proceso de 
ejecuci6n 

Implementacion 	de 
Iniciativas juveniles 	de paz 
con enfoque diferencial en 
el departamento. 

UNION TEMPORAL 
INICIATIVAS 
JUVENILES 

NELSY GELVES X $94.998.200 
En proceso de 

ejecucion 
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Apoyo a los procesos de 
generaci6n de trabajo 

asociativo, 
emprendimientos 

productivos e ingresos para 
mujeres de la zona urbana 

y rural del Depto. de 
Arauca 

UNION TEMPORAL 
EMPRENDIMIENTO 

2016 

BEATRIZ 
PALACIO X . $70000000000 ,. En proceso de 

ejecuci6n 

Apoyo a acciones de la 
Politica Departamental de 
discapacidad e inclusiOn 
social como garantia del 

mejoramiento de la calidad 
de vida y apoyo 

psicosocial a las personas 
con discapacidad y su 

entomb familiar del 
Departamento de Arauca 

COPRYSER S.A.S. GUTIERREZ
LUZMARY 

 X $150.000.000 En proceso de 
ejecuci6n 

Apoyo a proyectos de 
emprendimiento 

empresarial productivos y 
asociativos para personas 

en condici6n de 
discapacidad y su Red de 

cuidado en el 
Departamento de Arauca 

FUNDACION 
ANDINA GLOBAL 

LUZ MARY 
GUTIERREZ X $200. 	000000. En proceso de 

ejecuci6n 

Construed& segunda fase 
del centro vida para 

personas mayores en el 
Centro poblado de Caranal 

del Municipio de Fortul, 
Departamento de Arauca 

CONSORCIO 
CARANAL 2016 

LUZ MARY 
GUTIERREZ X  $ 200.000.000,00 En proceso de 

ejecuci6n 
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Fortalecimiento 
organizacional y cultural de 

la PoblaciOn 
Afrodescendiente del 

Departamento de Arauca. 

CONSORCIO 
AFRODESCENDIEN 
TE ARAUCA 2016 

JOSE CORREA X $169.000.000 En proceso de 
ejecucion 

ImplementaciOn de 
Proyectos productivos para 
el Fortalecimiento de los 
derechos econ6micos y 

politicos de la Poblacion 
Afrodescendiente del 

Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
PRODUCTIVIDAD 

AFRO 
JOSE CORREA X $280.850.000.00 En proceso de 

ejecuci6n 

Apoyo al restablecimiento 
de derechos a los 

indigenes con consumo de 
sustancias psicoactiva en el 

Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
ALIANZA INDIGENA 

VERONICA 
SOLIS X . $248758.302,27 En proceso de 

ejecucion 

Apoyo para la Atencion a 
mujeres indigenas cabeza 
de hogar y en situation de 

desplazamiento y otros 
hechos victimizantes en el 
Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
SOCIAL CULTURAL SOLIS 

VERONICA  X $100.000.000,00 proceso de 
ejecucion 
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Apoyo a los procesos de 
retornos y reubicaciones a 
comunidades indigenas en 
el marco de los autos 382 y 

sentencia T-091 en el 
Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
INDIGENAS 

VERONICA 
SOLIS X $129. 	61799 495. 	, En proceso de 

ejecuci6n 

Desarrollo de acciones 
para la atenci6n Integral a 
los indigenas de la tercera 
edad del Departamento de 

Arauca 

UNION TEMPORAL 
ADULTO MAYOR 

VERONICA 
SOLIS X $99.999.992 En proceso de 

ejecuci6n 

Apoyo y Fortalecimiento a 
la Mesa Departamental de 
participacion de victimas de 

Arauca 

SERVICURE MERCEDES 
LEON $49. 990.200 En proceso de 

ejecuci6n 

Apoyo a la generacian de 
ingresos enmarcado en la 
cadena productiva de las 
familias victimas urbano 

rural del Departamento de 
Arauca 

UNION TEMPORAL 

PRODUCTIVA 
ARAUCA MERCEDES 

LEON X . $20000000000 ,. En proceso de 
ejecuci6n 

Implementacion de 
acciones de los diferentes 
componentes del Plan de 
Acci6n Territorial para la 
Prevencion, Asistencia, 
Atenci6n y ReparaciOn 

integral a las victimas del 
Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
GRANJAS 

PISCICOLAS 2016 

MERCEDES 
LEON X $100. 	000000. En proceso de 

ejecuci6n 
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ImplementaciOn de un 
programa de formacion en 
competencias laborales y 

tecnicas a jovenes 
victimas del Departamento 

de Arauca 

ICETEX MERCEDES 
LEON X $200.000.000 

Convenio En 
proceso de 
ejecucion 

6. OBRAS PUBLICAS: 

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el period() entre la fecha de inicio 
de la gesfi6n y la fecha de retiro o ratificaciOn, todas y cada una de las obras pablicas adelantadas, 
senalando si esta en ejecuciOn o en proceso, el valor debe incluir adiciones o modificaciones. 

Si la o bra pablica termin6 en c ondiciones anormales (terminaciOn anticipada, caducidad, etc.) 
se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de observaciones. 

OBJETO NOMBRE 
0 RAZON 
SOCIAL 

DEL 
CONTRAT 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

E VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE 

S DE $) 

OBSERVA 
CIONES EJECU 

TADA 
(Marq 
ue x) 

EN 
PROCES 

0 
(Marque 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de 
diciembre de 2016 

Construccion 
segunda fase del 
centro vida para 

personas mayores CONSORCIO  ANDRES 
en el Centro poblado 

de Caranal del 
CARANAL 
2016 

BALLESTERO X $200.000.000,00 

Municipio de Fortul, 
Departamento de 

Arauca 

EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo 
entre la vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores presupuestados, los 
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efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecuciOn de acuerdo con la entidad 

INGRESOS 2016 (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL INGRESO VALOR 
PRESUPUESTADO 

VALOR 
RECAUDADO 

PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

IMPUESTOS DIRECTOS 
1390/0 

IMPUESTOS INDIRECTOS 
1460/0 

RENTAS CONTRACTUALES 
161% 

RENTAS OCASIONALES 
160% 

MULTAS 
690% 

APORTES Y PARTICIPACIONES 
94% 

SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 100% 

FONDO DEPARTAMENTAL DE 
PENSIONES 38% 

OTROS INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS 7.442% 

RECURSOS FINANCIEROS 
105% 

RECURSOS DEL BALANCE 100% 

TOTAL 99 % 

A continuaciOn se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
2016 y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los efectivamente gastados 
y el porcentaje de ejecuciOn 

GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 
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Vigencia Fiscal An° 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 73% 

Inversion 62%  

Deuda 99% 

TOTAL 72% 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaci6n se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el nOmero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaciOn de servicios, adquisicion de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesor(as, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataci6n. (Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades y 
tipos de contratos de la GobernaciOn) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 

EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES 

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de $) 
Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

PRESTACION DE SERVICIOS 2 2 $250.000.000 

LICITACION PRESTACION DE SERVICIOS 1 1 $700.000.000 

SELECCION 
ABREVIADA DE 

MENOR CUANTiA 
PRESTACION DE SERVICIOS 28 28 $ 4.517.549.322,88  

MINIMA CUANTIA 
R, 	P ESTACION DE SERVICIOS 2 2 $68.691.998 

CONSULTORIA 1 1 $42.209.266.04 
SELECCION 
ABREVIADA POR 
SUBASTA INVERSA 

SUMINISTRO 1 1 $1.353.640.000,00 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

DESCRIPCION DE LA META %CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO- 
EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

Fortalecimiento y operatividad de la 
Mesa de ConcertaciOn Indigena 100% 25% 
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Fortalecimiento de la autonomia y 
territorio mediante estrategia de 
sistema de producciOn propio de los 
pueblos indigenas del Departamento 
de Arauca. 

100% 30% 

Apoyo al restablecimiento de 
derechos a los indigenas con 
consumo de sustancias psicoactivas 
en el departamento de Arauca. 

1000/0 80°/0 

Apoyo para la Atenci6n a mujeres 
indigenas cabeza de hogar y en 
situaciOn de desplazamiento y otros 
hechos victimizantes en el 
Departamento de Arauca 

100% 50% 

Apoyo a los procesos de retornos y 
reubicaciones a comunidades 
indigenas en el marco de los autos 
382 y sentencia T-091 en el 
Departamento de Arauca 

100% 70% 

Desarrollo de acciones para la 
atenci6n Integral a los indigenas de la 
tercera edad del Departamento de 
Arauca 

100% 80% 

Fortalecimiento organizacional y 
cultural de 	la Poblacion 
Afrodescendiente del Departamento 
de Arauca.  

100% 0% 

Implementacion de Proyectos 
productivos para el Fortalecimiento 
de los derechos econornicos y 
politicos de la PoblaciOn 
Afrodescendiente del Departamento 
de Arauca 

100% 0% 

Ajustar e implementar la politica 
publica de as personas en condici6n 
de discapacidad.  

0% 0% 

Promover la generaciOn de ingresos y 
oportunidad laboral de las personas 
en condici6n de discapacidad, 
familiares y cuidadores, en los 
municipios. 

0% 0% 

Mejorar la atenci6n integral a las 
personas con discapacidad, para 
mejorar la calidad de vida. 

0% 0% 
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Crear espacios saludables para la 
prestaciOn de servicios sociales, 
culturales, nutricionales y recreativos 
a las personas mayores en el 
Departamento. 

0% 0% 

Complementar la seguridad 
alimentaria y nutricional a las 
personas mayores, priorizados por los 
Centros de Vida del Anciano (C.V.A.) 
de los municipios. 

15% 15% 

Generar espacios de protecci6n y 
ofrecer mecanismos de prevenciOn a 
las mujeres victimas de violencias, 
que mejoren las condiciones de vida y 
el bienestar social. 

100% 25% 

Desarrollar estrategias que 
promocionen los derechos sexuales 
reproductivos de hombres y mujeres, 
con criterios de equidad de genero y 
enfoque diferencial. 

100% 100% 

Crear y consolidar los espacios de 
participacion 	e incidencia politica, 
social, cultural y comunitario de las 
mujeres en la toma de decisiones en 
el territorio. 

50% 50% 

Generar independencia, autonomic, 
igualdad y estabilidad econOmica 
para as mujeres en las zonas urbana 
y rural. 

50% 50% 

Sensibilizar e informar a la comunidad 
araucana de las modalidades de trata 
de personas, promoviendo la 
prevencion, y garantizando la atencion 
y protecci6n de las victimas. 

100% 100% 

Implementar en los municipios una 
estrategia para aumentar y fortalecer 
la participaci6n social, comunitaria y 
politica, como el bienestar social de 
las personas con orientaci6n sexual e 
identidad de genero diversa 

100% 100% 

Desarrollar un programa de desarrollo 
econOmico, emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial para 
personas con orientacion sexual e 
identidad de genero diversas. 

100% 100% 

Implementar la Politica Publica de 
Juventud 100% 100% 
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Aumentar la participaciOn de las y los 
AN/arias en espacios politicos, 
socioculturales, econOmicos e 
institucionales en el area rural y 
urbana departamento de Arauca. 

40% 56% 

Diseriar, fomentar y articular acciones 
intersectoriales para reducir los 
embarazos de adolescentes, consumo 
de sustancias psicoactivas, trata de 
personas, Estrategia Nacional de 
PrevenciOn de la ExplotaciOn Social y 
Comercial de Nifios, Niflas y 
Adolescentes (ESCNNA) entre otros 
flagelos. 

0 0 

Fomentar programas conjuntos entre 
la Registraduria auxiliar y las Alcaldias 
municipales para registrar a todos los 
ninos y niflas de la primera infancia 
que aim no lo esten 

0 0 

Implementar programas de atencion 
psicosocial y orientaci6n a las familias 
para acceder a las rutas integrales de 
atenci6n 

0 0 

Realizar acciones para el fomento de 
la denuncia de abuso, maltrato, 
explotaciOn, trata de personas, 
reclutamiento, trabajo infantil, 
violencia intrafamiliar entre otros que 
vulneren los derechos de la primera 
infancia. 

0 0 

Implementar estrategias de 
informacion, educaci6n y 
comunicaciOn que promueven la 
expresi6n de los ninos y las nifias de 
la primera infancia. 

0 0 

Ajustar e implementar el Plan de 
Acci6n Territorial para la prevenciOn y 
protecci6n a las victimas 

100% 0 

Caracterizar a la poblaciOn victima del 
departamento de Arauca. 100% 30% 

Garantizar la participaciOn de las 
victimas en los espacios conferidos 
por la Ley 1448/2011. 

100% 40% 
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Desarrollar el componente de oferta 
social y econOmica para la poblaciOn 
del Departamento con enfasis hacia 
las victimas (vivienda, salud, 
educaci6n, agua, saneamiento 
ambiental). 

100% 40% 

Garantizar la atenciOn en salud mental 
a las victimas del conflicto armado. 100% 300/0 

Garantizar el avance en la reubicaciOn 
de las familias victimas priorizadas 1000/0 40% 

Resultado Final Gestion por 
Dependencias 65% 37% 
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12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

Vigenc 
is 

Numer 
o 

Orden 
Fecha 
Orden 

Objet 
o 

Nit 
Tercero 

Razon Social 
Tercero 

Valor Sin 
DeducciOn 

Fuente de 
Financiacion 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaciOn los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Concepto General del Archivo de gestion e inventarios de los expedientes que reposen en 
cada secretaria 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

Se definieron los indicadores del proceso de Gesti6n social. 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

No aplica. La informacion se maneja centralizada en control interno. 

17. CONCEPTO GENERAL 

Durante la vigencia 2016 la secretaria de desarrollo social baso sus acciones en la 
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planeaci6n, la concertaciOn y dio continuidad a las acciones en curso de la vigencia anterior. 
Realizo visitas constantemente a campo para garantizar la participaci6n comunitaria de 
cada sector adscrito a su proceso dentro de la organizaci6n. Se activo los canales de 
comunicaciOn, logrando una coordinaciOn institucional. Se gestiono convenios con 
organizaciones no gubernamentales ONG logrando mejorar las asistencias tecnicas y 
potencializando capacidades en los municipios. Se generaron alianzas estrategicas con 
instituciones del estado con el fin de optimizar recursos y tener mas cobertura en los 
diferentes programas. 

Se activaron los comites y subcomites de los sectores, promoviendo la participacion, 
respetando liderazgos y garantizando el funcionamiento de las instancias y espacios de 
concertaciOn. Desde la planeaciOn se formularon 37 proyectos de los cuales se adelanto la 
etapa contractual de 35 procesos ya legalizados. Por razones ajenas a la secretaria no se 
pudo adelantar dos procesos. Del presupuesto asignado a esta Secretaria es importante 
mencionar que hubo una variacion entre lo asignado y lo ejecutado a raz6n de que en el 
momento de solicitar la disponibilidad presupuestal no se encontr6 el recaudo del monto 
estipulado en la fuente de financiaciOn seleccionada. 

La secretaria logra una articulaciOn Naci6n- Territorio en cada sector, asi mismo brinda 
asistencias tecnicas a los municipios en diferentes procesos y de manera coordinada planea 
y ejecuta as acciones del plan de desarrollo bajo los principios de subsidiariedad y 
complementaried ad. 

11. Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 12 dias del Enero de 2017 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME 	 MARY ROCIO HERRERA BERNAL 

B. CARGO 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME 

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 

SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL  

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Diciembre 31 de 2016 

01 de enero de 2016 

F. CONDICIoN DE LA PRESENTACIoN 	PRIMER AR10 DE GESTION 

RATIFICACIoN DEL CARGO 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 	NA 

I. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION 

La gestiOn adelantada por Ia Secretaria General y de Desarrollo Institucional de Ia 
Gobernacion de Arauca durante el primer alio de gobierno se enmarca en Ia 
implementacion de una estrategia Institucional orientada a promover Gobernanza 
territorial, que son las buenas practicas administrativas que se desarrollan a traves 
de servidores publicos que promuevan Ia etica, Ia eficacia y la eficiencia de los 
medios y de los recursos publicos en beneficio de la colectividad; construyendo 
instituciones efectivas, responsables e inclusivas en todos los niveles, garantizando 
la toma de decisiones efectiva, participativa y representativa, garantizando el acceso 
ptliblico a Ia informacion, esta dimension pretende construir capacidades 
institucionales mediante la gest& pablica, el fortalecimiento de Talento humane, Ia 
reorganizacion administrativa y Ia modernizacion de los sistemas de informacion, 
evaluacion y seguimiento. Lo anterior enmarcado en la normatividad y Ia ley y el 
Plan de Desarrollo "Humanizando el Desarrollo" 2016-2019. 

La dimension Institucional del PDD, determine como objetivo estrategico: 
Implementar una forma de gobierno donde prime el control social a Ia gestion 
pablica y se obtengan los espacios politico administrativos necesarios para 
acompanar todas las actividades de desarrollo economic°, social y comunitario que 
sean emprendidas acercando 	la Administracion Departamental a las y los 
ci udada nos. 

Senalamos como logros alcanzados por Ia Secretaria: 
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En cuanto al Programa GESTION PUBLICA, tenemos que se viene cumpliendo con el 
objetivo de Fortalecer la gestion administrativa, propiciando la articulacion de los 
sectores p6blico y privado con las comunidades fundamentadas en los valores de 
transparencia y racionalidad en el buen manejo de los recursos publicos del 
departamento de Arauca, fomentando Ia participacian ciudadana y la legalidad. Este 
programa tiene como objetivo Consolidar una gestion pUblica moderna, basado en 
los principios de la etica, la moral publica que haga más eficiente y transparente al 
servicio de los ciudadanos que aumente la confianza en el Estado y garantice la 
efectividad de la gestion de la entidad territorial. Una de las metas de resultado es 
la de Aumentar el Indice de Gobierno Abierto ( IGA), en este proposito se plantea la 
estrategia de apoyar el fortalecimiento de la implementacion del Sistema de 
Desarrollo Administrativo para la generacion de capacidad institucional. Por tanto se 
ejecutaron proyectos que promueven el aumento del % de IGA, como son: Estudio 
tecnico para Ia reorganizacion administrativa de Ia estructura organica y planta de 
personal de la gobernacion de Arauca. Este proyecto tuvo un avance del 40% y 
permitira finalmente ajustar la administracion departamental a los requerimientos de 
la administracion moderna y al Plan de desarrollo 2016-2019. 

Se ejecutaron 2 proyectos en un 100%, que impactaron el Sistema General de 
Archivos, como son: Fortalecimiento del programa de gestion documental de la 
gobernacion de Arauca, y Fortalecimiento de la fund& archivistica departamental a 
thaves de Ia articulacion del Consejo Departamental de Archivo con las entidades 
publicas. Estos proyectos permitieron la organizacion de 50 metros de archivos de 
gestion del area de contratacion, dotacion de carpetas e insumos necesarios para 
garantizar un mejor servicio a los usuarios. De otra parte se adelantaron 
capacitaciones y asesorfas personalizadas a los Consejos de archivos municipales y 
los equipos de trabajo de los 7 municipios, la actualizacion de los diagnosticos de los 
archivos municipales y sus respectivos planes de mejoramiento, con ajuste a la 
normatividad y la Ley. 

Con el proposito de mejorar las capacidades administrativas de los funcionarios 
frente al SGC, se ejecut6 en el 100% del proyecto denominado "Fortalecimiento y 
divulgacion del sistema de gestion de calidad de Ia gobernacion de Arauca", que 
logro Ia capacitacion continuada de más de 40 funcionarios pertenecientes a la 
administracion departamental, los entes descentralizados y la Alcaldia de Arauca. 

Con el fin de impactar positivamente la Meta de resultado "Incrementar el 
porcentaje de nivel de madurez en el fortalecimiento y sostenimiento del sistema de 
control interno", se ejecutaron 2 proyectos: "Actualizacion, soporte tecnico y gest& 
del sistema de conectividad y redes de la gobernacion de Arauca", y "Mejoramiento 
y adquisicion de equipos de computo y herramientas tecnologicas, materiales e 
insumos para el mejoramiento de la gest& pUblica de la gobernaciOn de Arauca". 
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Estos proyectos se ejecutados en un 100% permitieron actualizar el parque 
tecnologico de la administracion a traves de Ia dotacion de equipos y herramientas 
tecnologicas; de otra parte Se realizo actualizacion, soporte tecnico y gestion del 
sistema de conectividad y redes de Ia Gobernacion de Arauca, actividad adelantada 
en el cuarto de comunicaciones, relacionadas con el mantenimiento de su 
infraestructura tecnologica (gabinetes, servidores, ups y puntos de red de datos, 
mejorando Ia comunicacion interna). 

Para "Implementar estrategias de informacion, educacion y comunicacion que 
faciliten el acceso a los servicios sociales de la gobernacion", se ejecuto el proyecto 
"Elaboracion del plan estrategico de imagen institucional e identidad institucional y 
comunicacion virtual de la Gobernacion de Arauca", ejecutado en el 100%, logro el 
redisefio del portal web de la Administracion, quedando más accesible y con mejor 
interaccion con Ia comunidad, y se diserio ademas, el Manual de Imagen 
corporativa. 

Ahora bien, para "Implementar acciones integrales que promuevan Ia transparencia, 
Ia gobernabilidad y Ia efectividad del gobierno", se ejecuto el proyecto: 
"Fortalecimiento de los procesos de divulgacion, transparencia e imagen institucional 
de Ia gobernacion de Arauca", ejecutado en un 70%, logro la instalacion de una red 
de comunicacion televisiva en los diferentes espacios comunes del palacio 
departamental y en los entes descentralizados, interconectados por fibra optica, a 
traves de los cuales se da a conocer a diario la actividad desarrollada por el 
gobernador en cumplimiento del Plan de Desarrollo, y en cada una de las unidades 
ejecutoras y entes descentralizados. 

En cumplimiento a Ia "Optimizacion de la prestacion del servicio para garantizar el 
buen funcionamiento de Ia entidad y mejorar el servicio al cliente", se ejecutaron 
proyectos como son: "Adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica de las 
aereas de la gobernacion de Arauca. Y Mejoramiento y Adecuacion de las 
instalaciones de Ia asamblea departamental", con estas obras fisicas se mejoraron y 
adecuaron la infraestructura de la Casa Departamental y la Asamblea. Estas obras 
que avanzaron en su ejecucion, una en el 70% y la otra en el 100%. 

Del Subprograma de Cultura ciudadana, perteneciente al Programa Ciudades 
Inteligentes, la secretaria General, dando cumplimiento a su objetivo de "Sensibilizar 
y formar grupos poblacionales sobre Ia necesidad de profundizar en el 
conocimiento, valoracion, difusion y aplicacion de nuestra identidad cultural, 
apropiadas normas de comportamiento y tolerancia para emprender procesos de 
bUsqueda de Ia paz social y Ia convivencia ciudadana"; se programo y ejecuto el 
proyecto denominado "implementacion de estrategias de educacion y generacion 
de cultura ciudadana hacia una ciudad limpia y apropiacion civica de Ia 
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infraestructura pablica en el Municipio de Arauca, Departamento de Arauca". Entre 
as actividades más relevantes ejecutadas, tenemos: Capacitaciones a diferentes 
grupos poblacionales, integrados por Winos, jovenes, adultos y comerciantes, frente 
a la estrategia de cultura ciudadana y apropiacion y proteccion de las zonas de 
encuentro y espacios de use paplico. Paseo turistico en bus, con jovenes que 
habitan en barrios vulnerables, por los principales monumentos y parques de la 
ciudad. Programas y Espacios publicitarios a traves de los medios de comunicacian. 
Distribucion de publicidad orientada al reconocimiento y proteccion de las zonas de 
inter& comim. Todo lo anterior orientado a sensibilizar sobre la apropiacion y 
valoracion comunitaria en paz y convivencia. 

3. SITUACIoN DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cada una de las vigencias 
fiscales cubiertas por el period() entre la fecha de inicio de la gest& y diciembre 31 de 
2016, asi:(esta informacion la diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros 
de la Gobernacion) 

2. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarial 

A continuacion se presenta Se detalla la planta de personal de la Gobernacian del 
Departamento de Arauca durante la VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

Milner° de 
cargos 

provistos 

Winer° de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de Ia gestion 
(1 de enero de 2016) 

a Ia fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

22 

22 

7 

21 

15 

1 

Variacion porcentual 100% 33,33% 6,66% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de Ia gest& 
(1 de enero de 2016) 

111 117 1 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

111 132 2 

Variacion porcentual 100% 88,63% 50% 
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Total Cargos 

A la fecha de inicio de la gest& 
(1 de enero de 2016) 

135 117 16 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

135 132 3 

Variation porcentual 100% 88,63% 18,75% 

3. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

A continuation se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 
estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 

DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZ6N SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTADO VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE 

S DE $) 

OBSERVA 
CIONES 

EJECUTADA 
(Marque 
x) 

EN PROCESO 
(Marque 

x) 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 

FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA DE GESTION 

DOCUMENTAL DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 

CONSORCIO ARCHIVO 
2016 

MARY ROCIO 
HERRERA BERNAL 

X $ 190.474.900,00 

FORTALECIMIENTO DE LA 
FUNCION ARCHIVISTICA 

DEPARTAMENTAL A TRAVES DE 
LA ARTICULACION DEL 

CONSEJO DEPARTAMENTAL DE 
ARCHIVO CON LAS ENTIDADES 

PUBLICAS. 

CONSORCIO J&C 
MARY ROCIO 

HERRERA BERNAL 
X $ 99.992.000,00 

ADECUACION Y 
MEJORAMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA FISICA DE 
LAS AREAS DE LA 

GOBERNACION DE ARAUCA. 

JORGE ALBERTO 
RAMIREZ ESPINOSA 

MARY ROCIO 
HERRERA BERNAL X $ 543.046.075,69 

MEJORAMIENTO Y 
ADECUACION DE LAS 

INSTALACIONES DE LA 
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL 

CONSORCIO 
ASAMBLEA 2016 

JOSE MANUEL 
MACUALO 

X $ 150.000.000,00 
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ACTUALIZACION, SOPORTE 
TECNICO Y GESTIONDEL 

SISTEMA DE CONECTIVIDAD Y 
REDES DE LA GOBERNACION 

DE ARAUCA. 

FENIBAL ANDRES 
ZULUAGA 

MARY ROCIO 
HERRERA BERNAL 

X $ 99.999.946,00 

MEJORAMIENTO Y 
ADQUISICION DE EQUIPOS DE 
COMPUTO Y HERRAMIENTAS 

TECNOLOGICAS, MATERIALES E 
INSUMOS PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LA 
GESTION PUBLICA DE LA 

GOBERNACION DE ARAUCA 

FENIBAL ANDRES 
ZULUAGA 

MARY ROCIO 
HERRERA BERNAL 

X $ 99.999.830,00 

ESTUDIO TECNICO PARA LA 
REORGANIZACION 

ADMINISTRATIVA DE LA 
ESTRUCTURA ORGANICA Y 

PLANTA DE PERSONAL DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 

PROYECCIONES LTDA 
MARY ROCIO 

HERRERA BERNAL X $ 199.984.000,00 

FORTALECIMIENTO Y 
DIVULGACION DEL SISTEMA DE 

GESTION DE CALIDAD DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 

GEALCO SAS 
MAURICIO REYES 

CASTILLO 
X $ 80.000.000,00 

IMPLEMENTACION DE 
ESTRATEGIAS DE EDUCACION 
Y GENERACION DE CULTURA 

CIUDADANA HACIA UNA 
CIUDAD LIMPIA Y 

APROPIACION CIVICA DE LA 
INFRAESTRUCTURA PUBLICA 

EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

BIOAMBIENTE 
INGENIEROS SAS 

MARY ROCIO 
HERRERA BERNAL 

X $ 123.899.600,00 

FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE DIVULGACION, 
TRANSPARENCIA E IMAGEN 

INSTITUCIONAL DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA. 

UNION TEMPORAL 
DESCENTRALIZADO 

2016 

MARY ROCIO 
HERRERA BERNAL 

 
X 6 100.000.000,00 

ELABORACION DEL PLAN 
ESTBATEGIGO DE IMAGEN E 

CONSORCIO IMAGEN 
2016 

MARY ROCIO 
HERRERA BERNAL X 8299.999.300,00 IDENTIDAD INS III UCIONAL Y 

COMUNICACION VIRTUAL DE 
LA GOBERNACION DE ARAUCA 

4. OBRAS POBLICAS: 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas par el perlodo entre la fecha de inicio de la gestion 
y el 31 de diciembre de cada alio, todas y cada una de las obras poblicas adelantadas, 
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sefialando si este en ejecucion o en proceso, el valor debe induir adiciones o 
moc/ificaciones. 

Si la obra pc blica term/no en condiciones anormales (termination anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la column de 
observations. 

OBJETO 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 

DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZoN 
SOCIAL 

INTERVENTO
R 

ESTADO 
VALOR 

EJECUTA DO 
(MILLONE S 

DE $) 

OBSERVA 
CIONES 

EJECUTAD 
A 

(Marque 
x) 

EN 
PROCESO 
(Marque 

x 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 

MEJORAMIENTO Y 
ADECUACION DE 

LAS* 
INSTALACIONES DE 

LA ASAMBLEA 
DEPARTAMENTAL 

CONSORCIO 
ASAMBLEA 2016 - 

R/L HIALMAR IVAN 
ROJAS GONZALEZ 

JOSE MANUEL 
MACUALO 

X $150.000.000 

Considerando que el 
contrato hene fecha 
de termination a131 

de Diciernbre de 2016 
on consecuencia no 

fue posible rea/izar el 
proceso de liquidation 
por lo anterior solicito 
la constitucion de la 
reserva presupuestal 
del contrato N° 393 

de 2016. 

ADECUACION Y 
MEJORAMIENTO DE 

LA 
INSFRAESTRUCTUR 

A FISICA DE LAS 
AREAS DE LA 

GOBERNACION DE 
ARAUCA 

JORGE ALBERTO 
RAMIREZ 
ESPINOSA 

MARLENY 
MANOSALVA 

CARO 
X $ 543.046.074,66 

Considerando que el 
contrato fue objeto de 

adicional en valor y 
p/azo por 

consecuencia no fue 
posible diligenciar la 
liquidation respective 
por lo anterior solicito 
la constituci6n de la 
reserva presupuestal 

de la vigencia del 2016 
del contrato 385 de 

2016. 

5. CONTRATACION: 

A continuation se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicion 
de bienes, suministro, mantenimiento, asesorfas, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) 
y modalidades de contratacion 

MODALIDAD DE N° N° CONTRATOS N° VALOR TOTAL 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO CONTRA EJECUTADOS ADICIONES CONTRATACION 
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TOS EN 
PROCES 

o (Millones de $) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 0 0 0 $ 0,00 

COMODATO 3 3 0 $ 0,00 

CONVENIO 1 1 0 $ 21.500.000,00 

DONACION 0 0 0 $ 0,00 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 0 0 0 $ 0,00 

CONSULTORIA 0 0 0 $ 0,00 

PERMUTA 0 0 0 $ 0,00 

OBRA 2 2 1 $ 693.046.075,18 

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) 209 209 11 $ 1.851.995.419,33 

LICITACION 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 0 0 0 $ 0,00 

CONSULTORIA 2 2 0 $ 220.984.000,00 

INTERVENTORIA 0 0 0 $ 0,00 

PRESTACION DE SERVICIOS 26 26 1 $ 1.808.985.688,95 

SEGUROS 1 1 0 $ 148.833.609,00 

TOTAL $ 4.745.344.792,46 

6. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" 

DESCRIPCION DE LA META %CUMPLIMIENTO EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE 
GESTION DOCUMENTAL DE LA GOBERNACION 

DE ARAUCA 
100% 100% 

FORTALECIMIENTO DE LA FUNCION 
ARCHNISTICA DEPARTAMENTAL A TRAVES DE 

LA ARTICULACION DEL CONSEJO 
DEPARTAMENTAL DE ARCHIVO CON LAS 

ENTIDADES PUBLICAS. 

100% 100% 

ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS AREAS DE 

LA GOBERNACION DE ARAUCA. 
70% 0% 

MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LAS 
INSTALACIONES DE LA ASAMBLEA 

DEPARTAMENTAL 
100% 0% 

ACTUALIZACION, SOPORTE TECNICO Y 
GESTIONDEL SISTEMA DE CONECTNIDAD V 

REDES DE LA GOBERNACION DE ARAUCA. 
MEJORAMIENTO Y ADQUISICION DE EQUIPOS 

DE COMPUTO Y HERRAMIENTAS 
TECNOLOGICAS, MATERIALES E INSUMOS 
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 

PUBLICA DE LA GOBERNACION DE ARAUCA 

1000/O 100% 

100% 100% 

ESTUDIO TECNICO PARA LA REORGANIZACION 
ADMINISTRATIVA DE LA ESTRUCTURA 

ORGANICA Y PLANTA DE PERSONAL DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 

400/ 40% 

FORTALECIMIENTO Y DIVULGACION DEL 100% 100% 
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA 

GOBERNACION DE ARAUCA 

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE 
EDUCACION Y GENERACION DE CULTURA 
CIUDADANA HACIA UNA CIUDAD LIMPIA Y 

APROPIACION CIVICA DE LA 

INFRAESTRUCTURA PUBLICA EN EL MUNICIPIO 
DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

100% 100% 

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE 

DIVULGACION, TRANSPARENCIA E IMAGEN 
INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DE 

ARAUCA. 

75% 0% 

ELABORACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE 
IMAGEN E IDENTIDAD INSTITUCIONAL Y 

COMUNICACION VIRTUAL DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 

100% 100% 

Resultado Final Gestion por 
Dependencias 

89,54% 67,27% 

7. E3ECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES 

P
ro

ye
ct

o
  N

o.
  

D
es

cr
ip

ci
o

n
  

Im
pu

ta
ci

o
n
  

F
ec

ha
  

C
om

pr
o

m
is

o  0 
L. 
a.,  
{/1 — al 
II) 
cC 
0 
Z 

N
o  

D
is

po
ni

b
ili

da
d
 1 

O
b
je

to
  

T
ip

o
  C

o m
pr

om
is

o
  

N
o.

  C
om

pr
o

m
is

o
 

 

C
on

tr
a
ti

st
a

  

V
al

o
r  

de
l 

co
m

pr
o

m
is

o
  

V
a
lo

r  R
es

er
va

  

D
es

cr
ip

c i
o
n
  

F
ue

nt
e

  

3U
S

T
IF

IC
A
C

IO
N

 

Rincion 
amiento 

: SM- 
03-19- 
2016 

03- 
Secretaria 
General y 
Desarrollo 

Institutional 
- 031 - Nivel 
Administrati 
vo - 0312 - 

Gastos 
Generates - 

03122 - 
Adgoisicion 
de servicIos 
- 03122001 

Capacitation 

0312200102 
8 - 1.0.0. 

14 de 
Diciembr 

e de 
2016 

2016- 
1345 

2016- 
03613 

CAPACITACI 
ON DE 

FORMACION 
Y 

ENTRENAMI 
ONTO DO 
SERVICIO 

AL CLIENTE 

Prestacie 
n de 

Servicio 

483 
de 

2016 

LUIS 
HERNANDO 
CAMACHO 
PARALES 

S 
6.120,000 

8 
6.120.000 

03122001 
028 - 
I.V.A. 

Consiclerando que el 
piano de contrato se 
estableclo haste el 30 
de 	Dlciembre 	en 
consecuencia no fue 
posible 	tramitar 	la 
liquidacidn 	del 
contrato 483 de 2016 
por 	lo 	coal, 	Por 	lo 
anterior 	solicito 	la 
constituclon 	de 	la 
reserva 	presupuesla I 
de 	In 	vigencia 	del 
2016 	del 	contrato 
483 	de 	2016. 
SUPERVISOR: 	Mary 
Rollo Fferrera Bernal 

SA-03- 
10- 

2016 

03. 
Secretaria 
General y 

Desarroilo 
Institocional 
- 031 - Nivel 
Administrati 
vo - 0312 - 
Gaston 
Generates - 
03122 - 
Ariqoisici6n 
de servicios 
- 03122010 
Seguro 
Generates - 
0312201000 
1-Impuesto 
de Registro 
y Anotaciqn 

0312201002 
8 NA. 

15 de 
DIciembr 

e de 
2016 

2016- 
3224 

2016- 
03111 

ADQULSICIO 
N DE 
SEGUROS 
TODD 
RIESGO 
PARA 
MAQUINARI 
A Y 
EQUIPOS,Y 
SORT PARA 
VEHICOLOS 
DE 
PROPIEDAD 
DEL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA 

contrato 
de 

Seguro 

490 
de 
2016 

LA PROVISORA 
S.A. COMPA&IA 
DE SEGUROS 
RR. LILIANA 
ORTEGA LEAL 

$ 
148.833.60,3 

$ 
148.833.609 

0312201000 
1.4mpuesto 
de Registro 
y Ailotaclon 

0312201002 
8 NA. 

Consiclerando que no 
allegaron los 
docomentos 
necesarios Para 
adelantar Cl proceso 
de liquidacirin 	por lo 
anterior sac:Ito la 
constitution 

do id  

reserva presupuestal 
de la Agenda del 
2016 del contrato 490 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rock) Herrera Bernal 
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014-03- 
01- 
2016 

° 03- 
Secret-Ida 
General y 
Desarrollo 
ImRuc0ooai 
- 031 - Nivel 
Administrati 
vo - 0312 - 
Gastos 
Generale; - 
03122 - 
Adquiskien 
de servidos 
- 03122005 
Comunkado 
nes y 
Transports - 
0312200500 
3- Al 
Consume de 
Tahaco y 
COM O° 
Extranlero - 
0312200500 
1- Impasse 
de Registro 
y AnotaciOn 

0312200501 
0 -Al 
Degitelb 
Mayor 
Municipie de 
Arauca 

17 de 
Mayn de 

2016 

2016- 
0961 - 
2016- 
0962- 
2016- 
3309 

2016- 
00006 
- 
2016- 
00605 
- 
2016- 
00007 

SERVICIO 
DE 
TRANSPORT 
E DE 
CORREO Y 
CARGA A 
NIVEL 
REGIONAL Y 
NACIONAL A 
LA 
ADMINISTR 
ACION 
DEPARTAME 
NTAL 

Contrato 
de 

PTel. 
 ci6 

e  'e  
Servicio 

126 
de 

- 
2016 

CERTIFIOSTAL 
S.A.S. 

$ 
4G000.000 

$ 
40,000,000 

0312200500 
3- Al 
Consume de 
Tabaco y 
Cigarrillo 
Extranjero -
0312200500 
1- Impuesto 
de Registre 
y Anotack5n 

0312200501 
0 - Al
Degiielle 
Mayor 
Municipio de 
Arauca 

Considerando que el 
contrato fue objeto 
de un adicional en 
valor y plazo el 
contrato se *cute 
hasta la fecha 30de 
diciembre de 2016 en 
consecuencia no fue 
posible dilkgenciar la 
liquidackin respectiva 
per lo anterior solicito 
la constitucion de la 
reserva presupuestal 
de la vlgencia del 
2016de1 contrato 126 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rode Herrera Bernal 

SM-03- 
06- 
2016 

03- 
Secretaria 
General y 
Desamollo 
InstItucional 
- 031 - Nivel 
Ad min ktrati 
ye - 0312 - 
Gast. 
Generates - 
03122 - 
AdquIsklon 
de servicies 
- 03122011 
Impresos, 
Publicacione
s, 
Suscripcione 
S y 
afillaciones 

0312201102 
8- NA. 

10 de 
Junk, tie 

2016 

2016- 
1333 

2016- 
00721 

PUBLXACIO 
N DE 
EDICTOS 
DEL FONDO 
DEPARTAME 
NTAL DE 
PENSIONES 
PUBLICAS 
DEL 
DEPARTAME 
pfro DE 
ARAUCA 

Contrato 
de 

Predtee'd  
n de 
Servicios 

150 

de  
2016 

JESUS 
ENRIQUE 
SARMIENTO 
taho 

$ 
20.000.000 

$ 
15.900.000 0312201102 

8- IVA. 

Considerande que el 
contrato time fecha 
de terrninack5n al 29 
de Diciembre de 2016 
y se tenian unos 
elides en curse pars 
publicar en 
tnosecaeocia no fue  
posible realkar el 
acts de liquidackin 
per In anterior solicito 
la constitucion de la 
reserve presupuestal 
del contratoll° 150 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rode Herrera Bernal 

SM-03- 
Si- 
2016 

03- 
Secretaria 
General y 
Desarrollo 
Institurional 
- 031 - Nivel 
Administrab 
vo - 0312 - 
Gastos 
Generale; - 
03122 - 
Adquiskien 
de servicies 
- 03122013 
Blenestar 
Social - 
0312201302 
8- NA. 

30 de 
septiemb 

re de 
2016 

2016- 
2281 

2016- 
02199 

REALIZACIO 
N DE 
ACTIVIDADE 
S LUDICO 
RECREATIV 
AS PARA 
LOS 
PENSIONAD 
OS 
ADSCRITOS 
AL FONDO 
DEPARTAME 
NTAL DE 
PENSIONES 
DEL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARUCA ( 
DIA 
DELPENSIO 
NADO Y 
FIESTA DE 
FIN DE 
AF10) 

Contrato 
Prestacid 
n de 
Servicks 

317 
de 
2016 

ASOCIACION 
DEPARTAMENT 
AL OE 
PENSIONADOS 
DE ARAUCA 

$ 
32.925.000 

$ 
15.670.000 

0312201302 
8- NA, 

El contrato de 
referenck no se 
adelanto el arta de 
liquidackin Coda vez 
que el objett de 
dkho celibate se 
desarroliaba hasta 29 
de diciembre come 
consecuenda per lo 
anterior solkito la 
constitucien de la 
reserva presupuestal 
del connate N° 317 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rode Herrera Bernal 
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SM-03- 
22- 
2016 

03- 
Secretarla 
General y 
Desarrollo 
Institutional 
- 031 - NNel 
Administrati 
vo - 0312 - 
Gaston 
Generates - 
03122 - 
Adquisition 
de servIcios 
- 03122012 
Mantenimien 
to - 
0312201200 
1- Impuesto 
de Registro 
y AnotaciOn. 

09 de 
DK
. Iembr 

a  

2016- 
3146 

2016- 
02613 

MEJORAMIE 
NTO DE 
LAS AREAS 
GENERALES 
DE LA 
INFRAESTR 
UCTURA 
FISICA DEL 
ALMACEN Y 
EDIFICIO 
DE LA 
GOBERNACI 
ON DE 
ARAUCA 

Contrato 
de 
Prestac16 
n de 
Servich 

474 
de 
2016 

Jefferson Perez 
G6mez 

$ 41. 
078.108 

reallzar el arta de 
 

$ 41. 
078.108 

0312201200 
1- lmpuesto 
de Registro 
y Anotachn. 

El contra° se 
encuentra 
suspendido, y pm tal 
razor no se pada 
 

recibo final y 
posterior el acts de 
liquidatiOn, Por la 
anterior solicit° la 
constitucien de la 
reserve presupuestal 
de la vigencia del 
2016 del contrato 474 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rocin Herrera Bernal 

SA-03- 
05- 
2016 

03- 
Secretarla 
General y 
Desarrollo 
Institutional 
• 0304- 
DimensiOn 
Institutional 
- 030405 - 
Buen 
Goblerno - 
03040518 - 
Gest& 
Publica - 
0304051848 
Gestiern y 
Fortalecimie 
nto 
Institutional 
• 
0304051848 
1289- 
Adecuacion 
y 
Mejoramient 
n de la 
Infraestruct 
ura Fisica de 
ins Areas de 
la 
Gobernacidn 
de Arauca -
0304051848 
1289028 - 
IVA 

24 de 
Octubre 
de 2016 

2016- 
2637 

2016- 
02153 

ADECUACIO 
NY 
MEJORAMIE 
NTO DE LA 
INSFRAESTR 
UCTURA 
FISICA DE 
LAS AREAS 
DE LA 
GOBERNACI 
ON DE 
ARAUCA 

Contrato 
de Obra 

385 
de 
2016 

JORGE 
ALBERTO 
RAMIREZ 
ESPINOSA 

$ 
543.046.071 
,69 

$ 
543.046.074 
,69 

0304051848 
1289028 - 
NA 

Consklerando gee el 
contrato foe objeto 
de adicional en valor 
y plaza par la
concriencia no fire 
posible diligenciar La 
Ilquidachn respective 
par to anterior solicit° 
la constituciem de la 
reserve presupuestal 
de la vigencia del 
2016 del contrato 385 
de 2016, 
SUPERVISOR: 
Markey Manosahra 
Caro 

SA-03. 
08- 
2016 

03- 
Secretarla 
General y 
Desarrollo 
Institutional 
- 0304- 
Dimension 
institutional 
- 030405 -
alien 
Gobiemo -
03040518 - 
Gestion 
Public:a - 
0304061848 
GestiOn y 
Fortalechnie 
nto 
Instltucional 
- 
0304051848 
1290- 
Mejoramient 
o y 
AdecuaciAn 
de las 
Instalatione 
s deal 
Asamblea 
Departamen 
tal 	- 
0304051848 
1290006 - Al 
Consumo de 
cervers 
Nacional 
( Decreto 

31 de 
Octubre 
de 2016 

2016- 
2715 

2016- 
02556 

MEJORAMIE 
NTO Y 
AOECUACIO 
5 DE LAS 
INSTALACIO 
NES DE LA 
ASAMBLEA 
DEPARTAME 
NTAL 

Contrato 
de Obra 

393 
de 
2016 

Consortia 
Asamblea 2016 
- R/L Hiaimar 
Ivan Rojas
Gonzalez 

t  
T 150.000.000 

$ 
60.194.740 

0304051848 
1290006 - Al 
Cnnsumo de 
Cerveza 
Nacional 
( Decreto 
190(69) 

Considerando que el 
contrato tiene retire 
An termination 91 31 
de Diciembre de 2016 
en consecuencia no 
fue posible realizar el 
process de 
liquidation por lo 
anterior solicit° la 
constitution de h 
reserve presupuestal 
del contrato N.  393 
de 2016, 
SUPERVLSOR: Jose 
Manuel Macualo 
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190/65) 

SU-03- 
05- 
2016 

03- 
$ecretaria 
General y 
Desarrollo 
Institutional 
- 0304-
Dimension 
Institucional 
• 030405 -
Buell 
Goblerno - 
03040518 - 
Gest& 
Publica - 
0304051848 
GestiOn y 
Fortacirnie 
nto 
Institucional 

0304051848 
1288- 
frtalecirnie 
nto de los 
Procesos de 
Drvulgacion, 
Transparent 
is e Imager 
institutional 
de h 
Gobernacion 
de Arauca -
0304051848 
1288006 -- Al 
Consumo de 
Cerveza 
Nacional 
( Decreto 
190/69) -
0304051848 
1288028 -- 
IVA 

30 de 
Noviembr 
e de 
2016 

2016- 
3063 

201.6- 
03388 

FORTALECI 
MIENTO DE 
LOS
PROCESOS 
DE 
DIVULGACI 
OR 
TRANSPARE 
NCIA E 
IMAGEN 
INSTITUCIO 
NAL DE LA 
GOBERNACI 
ON DE 
ARAUCA 

Contrato 
de 
Pres-tat:0 
n de 
Servicio 

450 
de 
2016 

UniOn Temporal 
Descentralizado 
2016 RA. testis 

• 
Enrique 
Sarrniento Nino 

$ 
W0000000 

$ 
100.000.000 

0304051848  

1288006 - Al 
Consume de 
Ce.Neza 
Nacional 
(Decreto 
190/69) - 
0304051848 
1288028 - 
NA 

Conolderando qua el 
contratIsta pare h 
cjeeaeldW no se tenia 
personal a cargo par 
instalar los elementos 
t-ecnologlcos del 
contrato, no rue 
posible adelantar el 
pmceso de 
liguidacion por lc 
anterior solicit° la 
constitticion 	de la 
reserve presupuestal 
del contrato 03450 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rocio Hermm Bernal 

CM-03- 
02- 
2016 

03- 
Secretaria 
General y 
Desarrollo 
Institucional 
-- 0304-- 
Dimension 
Instttricional
- 030405 - 
Buen 
Goblerno - 
03040518 - 
Gestion 
Publ. - 
0304051848
Gestion y 
Fortalecirnie 
nto
Institutional 

030.4051848 
1285- 
Esturlio 
Term ion Para 
la 
Reorgan izaci 
On 
Ad min istra ti 
va de la 

30 de 
Noviembr 
e de 
2016 

2016- 
3071 

2016- 
 

02200 

ESTUOIO 
TECNICO 
PARA LA 
REORGANI2 
ACTON 
ADMINISTR 
ATIVA DE 
LA 
ESTRUCTUR 
A 
ORGANICA 
Y PtANTA 
DE 
PERSONAL 
DE LA 
GOBERt4ACI 
ON DE 
ARAUCA 

Contralto 
de 
Consultor 
is 

45, 

de 
2016 

Estud los, 
Asesoxfe9 y 
Proyectos an 
InversiOn 
Proyecciones 
Ltda R/L. Edgar 
Alberto Pefia 
Espinosa 

$199.984.09 
0  

$118.850.40  
0  

0304051848 
1285000 - Al 
Consume de 

Nacional ( 
Decreto 
190/69) 

El contratc se 
encuentra suspendido 
y por Sal razor) no se 
puede re.alrzar el 
proceso do 
liquidacion por lo 
anterior solicit° I a 

constitucion de h 
reserve 
presupuestales de h 
vigencia 2016 del 
contrato 455 de 
2016. SUPERVISOR: 
Mary Ratio Herrera 
Betna 
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SA-03- 
01- 
2016 

Estructura 
Organica y 
Planta de 
Personal de 
la 
GobernaclOn 
de Arauca -
0304051848 
1285006 - Al 
Consumo de 
Cerveza 
Nacional 
( Decreto 
190/69) 

03- 
Secretaria 
General y 
Desarrollo 
lnstltucional 
- 031 - Nivel 
Administrati 
vo - 0312 - 
Gaston 
Generates - 
03122 - 
AdquisicOn 
de servicios 
- 03122012 
Mantenimien 
to - 
0312201200 
1- Impuesto 
de Registro 
y Anotac4n 

0312201202 
8 -I.V.A. 

01 de 
Matzo de 
2016 

2016- 
0297 
2016- 
0298 

1  

NTO. 
 

2016-  
00031 
2016 

00032 

SERVICIO 
DE 
VIGILANCIA 
FDA Y 
SEGURIDAD 
PRIVADA 
CON ARMA 
DE FUEGO 
PARR LAE 

 

INSTALACIO 
NES DE LA 
GOBERNACI 
ON DE 
ARAUCA Y 
DIMS 
SEDES 
ADMINOSIR 
ATIVAS DEL 
DEPARTAME 

Contrato 
de 
Prestaci° 
n de 
Sen/iclos 

022 
de 
2016 

AVISOR 
SEGURIDAD 
LTDA 

$441.773.35 
0,00 

$44.177335 

0312201200 
1- Impuesto 
de Registro 
y Anobackm 
-
0312201202 
8 - EVA. 

Debido a quo el revereete dr.. 

culminaba sus 
actNidades el dia 31 
de dkiembre de 
2016, 

SM-03- 
14- 
2016 

03- 
Secretarla 
General y 
Desarrollo 
Institutional. 
031- Nivel 
Administrali 

SO. 
 

0312- 
Gaston 
Generales. 
03122. 
Adquksicion 
de Serviclos 
03122012- 
Mantenimlen 
to. 
0312201200 
1- Impuesto 
de Registro 
y Anotacion. 
0312201202 
8- NA 

11 de 
Octubre 
de 2016 

2016- 
2402 

2016- 
02551 

FUMIGACIO 
N Y 
CONTROL 
DE PIAGAS 
DE LOS 
FRERES 
INMUEBLES DE  

PROPIEDAD 
DE LA 
GOBERNACI 
ON DE 
ARAIICA 

CONTRA
TO DE 
PRESTAC 
ION DE 
SERVICI 
0 

351 
DE 
2016 

CONSORCIO 
FUMIGACIONES 
2016 R/L. 
FENIBAL 
ANDRES 
ZULUAGA 
QUINTERO 

$29.000.000 
.00 

$29.000.000 
.00 

0312201200 
1- Impuesto 
de Registro 
y Anotacion. 
0312201202 
8- NA 

Considerando que no 
allegaton los 
documentos 
necesarios pars 
adelantar el proceso 
de liquidation pot M 
anterior solicit° la 
constituclon de la 
reserve presupoestal 
de b vlgencla del 
2016 del contrato 351 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rod° Herrera Bernal 

CD-03- 
121- 
2016 

03- 
Secretaria 
General y 
Desan-ollo 
0nstifuclonal. 
031- Nivel 
Administrati 
vo. 
0312- 
Gastos 
Generates. 
03122. 
Adquisicion 
de Servkios 
03122013- 
Bienestar 

0312201302 
8 I.V.A. 

24 de 
Junto de 
2016 

2016- 
1342 

2016- 
01481 

REALIZACIO 
N DE 
ACTIVIDADE 
S DE 
BIENESTAR 
SOCIAL 
PAM 
SERVIDORE 
S PUBLICOS 
DE LA 
GOBERNACI 
ON DE 
ARAUCA 
(DIAS DE 
LAS 
MADRES) 

CONTRA 
TO DE 
PRESTAC 
ION DE 
SERVICI 
0 

Social  

171 
DE 
2016 

CAJA DE  
COMPENSACIO 
N FAMIIJAR DE 
ARAUCA - 
COMFIAR 

$20.700.000 
,00 

$21.500.000 
00, 

0312201302 
8 I.V.A. 

Considerando que no 
allegaron los 
documentos 
necesarios pate 
adelantar el proceso 
de !Molded:5n pot to 
anterior solicit° la 
coostitucion de la 
reserve piesupuestal 
de la vigencM del 
2016 del contrato 171 
de 2016. 
SUPERVISOR: Mary 
Rood Herrera Bernal 

8. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 
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N
  

03 
1 

011 
025 

vf
io

  X
75  

03-Secrebarla 
ge 
D esarrol

neral y 
lo  

Institucional. 
-  1 	nivel 

administrativo. 
2-Gaston 
Generates 

2- Adgulsiclon 
de Serviclos. 
011- Seguros 

Generates 
025- NA. 

15 de 
Octubre de 

2009 
N° 2.493 N° 2.444 

AMPLIACION 
DE POLKA DE 
CUMPLIMIENT 

0 DEL 
CONVENIO 905 

DEL 2008 

DEPARTAMENT 
ODE ARAUCA 

Y EL 
INSTITUT° 

NACIONAL DE 
VIA INVIAS 

CONTRA 

VENTA 

311 
de 

2009 

CONDOR 
.A S. 

COMPANTA 
DE 

S RA-. 
EUDORO 

CARVAIAL 
IBAREZ 

$ 
6882.1 

22 
NA. 

No se aportan 
documentos por parte 

ratista pam 
adelantar el 

re-spectivu proceso de 
liquidacien 

U3 
1 
2 
2 

013 
045 

SM- 
03- 
31- 

2008 

03-Secretaria 
general y 
Desarrollo 

bistaucional. 
1- nivel 

administrative. 
2-Gaston 

Generates 
2- Adguislcion 
de Serviclos. 

013- 
Arrendamiento. 
045- superavit 

KID 

13 DE 

DEL 2009 

2009- 
169 

2009-152 

MANTENIMIEN 
TO Y 

REPARACION 
DE CAMIONETA 

TOYOTA 
PLACAS 02C 

8 39 ADSCRTTA 
AL DESPACHO 

DEL 
GOBERNADOR 
Y ALQUILER DE 

CAM1ONETA 
8LINDADA 

NIVEL 
SUPERIOR 

PARrlt 
MUNICION 762 
NATO AK47 Y 

556 

CONTAT 
ODE 

PRESTAC 
ION DE 
SERVICI 

OS 

013 
de 

2009 

del contratista pare 
 

EILINDAJES 
1581 LTDA 
ft/L. JOHN 
FREDERIC 
K MURPHY 

LAROTA 

345. 
 

$ 
29  
6.st, nn  
--- 

045- 
super 
dolt 

ICLD 

No se aportan 
documentos per pane 

adelantar el 
respective peaces° de 

liquidation 

03 
1 
2 
2 

002 
019 

SM. 
03- 
09- 

2009 

03.Secretaria 
general y 
Desarrolb 

lnstkucional. 
1 - nivel 

administrative. 
2-Gaston 

Generates 
2- AdguisiclOn 
de Servbios. 

002 - 
Mantenimiento. 

019- Gaceta 
Departamental 

14 de Mayo 
de 2009 

2009- 
1161  

2 
1.298
0 

MEJORAMIENT 
0 CUIRERTA 

DESPACHO DEL 
GOBERNADOR 

DE ARAUCA 

CONTRA 
TO DE 
OBRA 127 

de 
2009 

OAC-
INGENIERI 
A LTDA - 
R/L. JUAN 
FERNADO 
SANCHEZ  

CONTRERA 
S 

$ 
15.017. 
464.00 

019. 
Gacet 

a 
Depar 
rotten 

tai 

No se aportan 
docurnentos per parte 

del contratista pam 
adelantar Cl 

respective proceso de 
liguklacien 

03 
04 
04 

52 
4320 

168-028 

CM- 
03- 
01- 

2012 

03- Secretare 
General y 
Desarrolio 

Institudona04- 
Politico 

Institucional - 
04 General 
Gobemanra 

Territorial pare 
la 

Transformacion 
Econemica 

Y Sean 12- 
Desempefio 
Territorial - 

Gestion 
Gubemamentli 

Orientada a 
Resultados. 52- 
Nueva Gaston 

P6blica 
Departamental. 

4320- 
Modemizacien 
Administrative 
a treves de la 

reingenieria de 
pox:rases la 

actualizacidn 
de invent:ado y 
la optimizacien 
de funcbnes 

de la 

28 de 
Diciembre 
de 2012 

2012- 
4.052 

2012- 
3.206' 
2012- 
3205 

MODERNIZACI 
ON 

ADMINISTRATI 
VA ATRAVEZ 

OE LA 
REINGENERIA 
DE PROCESOS 

LA 
ACTUALIZACIO 

N OE 
INVENTARIO Y 

LA 
OPTIMIZACION 
DE FUNCIONES 

EN LA 
ADMINISTRACI 

ON 
DEPARTAMENT 

AL 
(COMPONENTE 
: APOYO A LAS 
ACTNIDADES 

DE 
REINGENERIA 
DE PROCESOS 

r 
ACTUALIZACIO 

N DE 
FUNCIONES EN 

LA 
ADMINISTRACI 

ON 
DEPARTAMENT 

CONRAT 
0 DE 

CONSULT 
ORIA 

394 
de 

2012 

CONSORCI 
O 

GESTION 
CALIDAD 
2013 R7L. 
, 

MARL' RODRIGUE 
2 

ZAMEIRAN 
0 

No se apeman 
 

$ 
389.20 
3.200 

168- 
super 

t al 
consu 
mo y 

!bores 
natio 

Voles 
( ley 
14 de 
83). 
028- 
NA 

documentos por pane 
del contratIsta pare 

adelantar Cl 
respective proceso de 

liguldacien 
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(Resolution 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 16 de 49 

03 
04 
04 
12 
52 

6024 
006 

SM- 
03- 
16- 

2014 

03- Secretaria 
General y 
Desarrollo 

lnstituciona04- 
Politico 

Institutional - 
04 Generar 
Gobemanza 

Territorial para 
it 

Transformation 
EConcimIca 

Y Social. 12- 
Desempetio 
Territorial - 

Gest& 
Gubemamental 

Orientada a 
Resuttados. 52- 
Nueva Gestidn 

Pablica 
Departmental. 

6024- 
Constraccian 

mejoramienba y 
optimbaciOn de 
las Areas de la 
infraestructura 

Abu de la 
administration 
Departamental. 

006- Al 
consumo de 

cerveza 
national( 
Secrete 
190/69) 

15 de 
Diciembre 
de 2014 

2014- 
3394 

2014- 
2513 

INTERVENTOR1 
A PARA LA 

CONSTRUCC10 
N, 

MEJORAMIENT 
0 Y 

OPTIMIZACION 
DE LAS AREAS 

DE LA 
INFRAESTRUCT 
URA FISICA DE 

LA 
ADMINISTRACI 

ON 
DEPARTAMENT 

AL 

Contract 
de obra 

492 
de 

2014 

$27.02 
8.515.0 

0 

006- 
Al  

consu  
mo de
cervez 

a 
natio 
nal ( 
Detre 

to 
190/6 

9) 

No se aportan 
documentos por parte 

del contraasta para 
adelantar el 

respectivo proceso de 
Ikluiciaclon 

SOPORTE 
a 

SOLUCION 
ES 

INTEGRAL 
ES SAS 

03 
04 
04 
12 
52 

6288 
080 

SM- 
03- 
12- 

2014 

03- Secretaria 
General y 
Desarrollo 

Instituciona04- 
Politico 

Institutional - 
04 Generar 
Gobernanza 

Territorial para 
it 

TransformaclOn 
Econdmica 

Y Sodal. 12- 
Desernpefio 
Territorial -. 

Gestbn 
Gubemamental 

Orientada a 
Resuitados. 52- 
Nueva Gestidn 

Publica 
Departamental. 

6288- 
Re 6288-  
y adecuacidn 

de las 
dependencbs y 

sedes 
administratNas 

del 
department° 

de Amoco. 
080-superavit 

Al Consumo de 
Tabaco y 
CkgarrIllo 

Extranjero 

19 de 
Septiembre 

de 2014 

2014- 
2294 

2014- 
1985 

INTERVENTORI 
A 

REMODELACIO 
N Y 

ADECUACION 
DE LAS 

DEPENDENCIAS 
Y SEDE 

ADMINISTRATI 
VAS DEL 

DEPARTAMEN T 
0 DE ARAUCA 

CONTRA 
To DE 

CONSULT 
ORIA 

301 
de 

2014 

ROJAS Y  
GOMEZ 

INVERSIO 
NES SAS 

R/L 
ALEJANDR 
0 ROJAS 
GOMEZ 

$ 
6.1745 

00 

080- 
super 
avit Al 
Consu 
mo de 
Tabac 
o y 

Clgarri 
110 

ra Extn 
jero 

No se aportan 
documentos por parte 

del controtista para 
adelantar el 

respectivo proceso de 
liquIdaciOn 

03 
04 
04 
12 
52 

6288 
080 

SA- 
03- 
oa- 

2014 

03- Secretaria 
General y 
Desarrolb 

InstihrtIona04- 
Politico 

Institudonal - 
04 Generar 
Gobernanza 

Territorial para 
b 

Transformation 
Ecoritanita 

Y Social. 12. 
Desempetto 
Territorial - 

Gestk5n 
Gubernamental 

24 de 
Septlembre 

de 2014 

2014- 
2.292 

2014- 
1984 

CONSTRUCCIO 
N 

MEJORAMIENT 
0 Y 

OPTIMIZACION 
DE LAS AREAS 

DE LA 
INFRAESTRUCT 
URA FISICA DE 

LA 
ADMINISTRACI 

ON 
DEPARTAMENT 

AL 

CONTRA 
TO DE 
OBRA 

310 
de 

2014 

JORGE 
ALBERTO 
RAMIREZ 

$123.3 
63.891 

080- 
Super 
avit Al 
Consu 
mo de 
Tabac 

o y 
Clgarri 

110 
Outran 
jero 

No se aportan 
documentos por parte 

del contratIsta para 
adelanlar el 

respectivo proceso de 
liquIdaclOn 
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administraciOn 
Departamental 
168- superavit 
al consume y 

litotes 
Rationales ( by 

14 de 83). 
028- TVA 

AL) 

03 
04 
04 
12 
52 

5177 
057 

SA- 
03- 
07- 

2012 

03- Secretaria 
General y 
Desarrolb 

InstItuciona04- 
Politico 

Institutional - 
04 Generar 
Gobernanza 

Territorial pare 
la 

Transformasion 
Economica 

V Social. 12- 
Desemperio 
Territorial - 

GestiOn 
Gubernamenlal 

Orientada a 
Resultados. 52- 
Nueva GestIon 

Publica 
Departamental. 

5177- 
Modernization 
Administrative 
atreves de la 

reingenieria de 
procesos la 

actualization 
de Invented() y 
la optimization 
de runciones 

de la 
administration 
Departamental 
057- superhylt 
al consume y 

licores 
naclonales (ley 

14 de 83). 

13 de Marzo 
de 2013 

2013-551 2013-656 

APOYO AL 
PROCESO DEL 
INVENTARIO 

DE LOS BIENFS 
- MUEBLE E 

INMUEBLES 
DEL 

DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

CONTRA 
TO 

PRESTAC 
ION DE 
SERVICI 

OS 

144 
de 

2013 

CONSORCI 
0 

GESTION 
ADMINIST 

RATIVA 
R/L. 

MARIO 
RODRIGUE 

Z 
ZANBRANO 

$ 
226.17 
6900.0 

0 

057- 
super 
Suit at 
consu 
me y 

Scores 
natio 
miss 
(ley 
14 de 
83). 

No se aportan 
documentos per parte 

del contratista pare 
adeiantar el 

respective proceso de 
Ilquidackhn 

03 
04 
U4 
12 
52 

6024 
006 

LP- 
03- 
02- 

2014 

03- Secreteria 
General y 
Desarmllo 

InstItuciona04- 
noir/ice 

Institutional - 
04 Generar 
Gobemanza 

Territorial pars 
In 

Transformation 
Economica 

Y Social. 12- 
Desert-merle 
Territorial - 

Gest& 
Gubemamental 

Orientada a 

Nueva Gestion 
Priblica 

Departamental. 
6024- 

Construction 
mejoramiento y 
eptimbaciOn de 
las areas de In 
infraestructura 

(Rica de b 
administration 
Departamental. 

006- Al 
consumo de 

cerveza 
national( 
Decreto 
190/69) 

24 an 
Diclembre 
de 2014 3.360 2514 

CONSTRUCCIO 
N, 

MEJORAMIENT 
0 Y 

OP1TMI2ACION 
DE LAS AREAS 

INFRAESTRUCT 
URA FISICA 06 

LA 
ADMINISTRACI 

ON 
DEPARTAMENT 

AL 

Resultados. 52 ra 
529 
de 

2014 

CONSORCI 
0 

ION 2014 
Ril.. 

Fenbal 
Andres 
Zu hraga 
Quintero 

SUBESTAC  
$540.5 
59.871, 

38 

No se aportan 
documentos per parte 

adebritar el 
respective prates° de 

liquidacion 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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Orientada a 
Resultados. 52- 
Nueva Gestkin 

Punta 
Departamental. 

6288- 
Rernodelacion 
y adecoacien 

de las 
dependencies y 

sedes 
administrativas 

del 
Departamento 

de Arauca. 
080- Supe.ravg 
Al Consurno de 

Tahaco y 
Cigarrillo 

Extranjero 

03 
04 
09 
12 
52 

6026 
006 

CM- 
03- 
01- 

2014 

03- Secretaria 
General y 
Desarrolki 

instituciona09- 
Politico 

Institutional — 
04 Genera r 
Gobernarlea 

Territorial pare 
la 

Transformation 
Econornica 

Y Social. 12- 
Desempeho 
Territorial—    

Gestidn 
Gubernamenta I 

Orientada a 
Resultados. 52- 
Nueva Gestion 

"Mlica 
Departamenta I. 
6026- Estudio y 

diserms 
remodelacien y 

ampliaciOn del 
edificio del 

archive 
Departamental 

de Arauca. 
006- Al 

Consurno de 
Cerveza 

Nacional( 
Decreto 
190/69) 

30 de 
Septiembre 

de 2014 

2014- 
2344 

2014- 
1498 

ESTUDIOS Y 
DISE(901 

REMODELACIO 
N Y 

AMPLIACION 
DEL EDIFICIO 
DEL ARCHNO 

DEPARTAMENT 
AL DE ARAUCA 

Contrato 
lie 

consultor( 
a 

329 
de 

2014 

CONSORCI 
0 

ARCHNO 
2014 

$ 
278.

7
6 

1.804.0 
0 

Al 
Consu 
trio de 
Cerve 

za 
Natio 
nal( 
Decre 

to 
190/6 

9) 

No se epode!) 
documentos par parte 

del contratista para 
adelantar el 

respectivo proceso de 
liquidation 

03 
1 
2 
2 

012 
029 

SA- 
03- 
01- 

2015 

03-Secretaria 
General y 
Desarrollo 

Institutional. 1- 
Nivel 

Ad ministratIvo. 
2- Gaston 

genera les 2- 
Adquisicion de 
servkios. 012- 
Mantenimiento. 

029- NA. 

30 DE APRIL 
DE 2015 

2015. 
1056 

EGURIDAD  

2015163 

SERVICIO DE 
VIGILANCIA 

MA Y 
S 

PRIVADA CON 
ARMA DE 

FUEGO PARR 
LAS 

INSTALACIONE 
S DE LA 

GOBERNACION 
DE ARAUCA Y 
OTRAS SEDES 
ADMINISTRATI 

VAS DEL 
DEPARTAMENT 

O. 

CONTRA 
TO DE 
OBRA 

152 
de 

2015 

CONSORCI 
0 LA 

BENDICIO 
N 

$ 
278.10 
6.784.0 

0 

029. 
NA. 

No se ag rarian 
documentos par pane 

del contratista para 
adelanta r el 

respective proceso de 
liquidation 

03 

0304 

030404 

03044012 
0304041752 

0304041252 
7046 

0304091252 
7040029 

SA- 
03- 
07- 

2015 

03-Secretaria 
General y 
Desarrollo 

Institutional. 
0304- politico 
institutional. 

030404- 
Genera r 

Gobemanza 
territorial pa. 

la 
transformation 

Economic° y 
Social. 

03040412- 
Desempe6o 
territorial- 
gestien 

29 DE 
Octubre de 

201S 

2015- 
3653. 
2015- 
3652, 
2015- 
3651 

2015. 
03291 
2015- 
03290 
2015- 
03289 

REMODELACIO 
N Y 

ADECUACION 
DE LA 

INFRAESTRUCT 
URA FISICA DE 

LA 
GOBERNACION 

DE ARAUCA 

CONTRA 
TO DE 
OBRA 

580 
de 

2015 

UNION 
TEMPORAL 
ADECUACI 
ONES SED. 
20-15 RIL. 

LULS 
FERNADO 
VAGEON 
PABON 

$547.4 
49.083, 

50  

03040 
41252 
70460 

29-
IVA. 

03040 
41252 
70461 

74- 
,- "p" 
avit 
IVA. 

03040 
41252 
70460 
06- Al 
Consu 
rno de 

No se apnrnan 
docurnentos par parte 

del contratista para 
adelantar el 

respective proceso de 
liquidation 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 395112011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 18 de 49 

clubernameutal 
orientada a 
re su Rados 

0301041252- 
Nueve Gestate 

Publics 

Cetve 
tta 

Neck:, 
nal! 

decret 
o 

Departarnental. 90/6 
030409129270 9) 

46- 
Remoclelacion 
y adecuacion 

de la 
infraestructu ra 

fisica de la 
gobernacion de 

Arauca. 
030404125270 

46029- NA. 
030401125270 

46174- 
Superavit IVA. 
030104125270 

40006- 

9. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaci6n los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA 
ENTIDAD 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 27 DE 
NOVIEMBRE DE 2008 

ACTO ADMINISTRATIVO DE ADOPTA EL DOCUMENTO 
CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 

DECRET0324 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2007 

MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012- 
293/2012-024/2011-785/2005-2539/2005 

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO RESOLUCION 	2818/2007 DEL 28 DE DICIEMBRE 
DE 2007- RESOLUCION 584/25-02/2008 

PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE INDUCCION Y REINDUCCION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PLAN DE INCENTIVOS RESOLUCION 1047/19/03/2014 

SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPCNO ACUERDO 137 DE 2010 COMISION NACIONAL 
DEL SERVICIO CIVIL 

LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL ADOPTADOS Y 
DIVULGADOS 

RESOLUCION 2051/7-11/2007, CODIGO DE BUEN 
GOBIERNO, PLAN DE DESARROLLO Y PLAN 
ANTICORRUPCION 

OBJETIVOS INS1TFUCIONALES PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS PLANES DE ACCION PDD 

MAPA DE PROCESOS RESOLUCION 08/8-01/2009 y Resolucion 
3043/2014 

MANUAL DE CALIDAD DE PROCEDIMIENTOS Y MAPA DE 
PROCESOS 

RESOLUCION 008/8/01/2009- Resolucion 
3043/sept/2014 

MANUAL SUPERVISION E INTERVENTORIA RESOLUCION 1444 -24/06/2008, 

MANUAL DE OPERACION DE MECI RESOLUCION 326-28-01/2008 

MANUAL DE FUNCIONESY COMPETENCIAS LABORALES DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012- 
293/2012-024/2011-785/2005-2539/2005 

MODELO DE PLANEACION EN GESTION DOCUMENTAL RESOLUCION 4654 de 2014 

Politica en gestion documental 

Procedimientos en gestion documental 

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PINAR 

POR MEDIO DEL CUAL SE CONFORMA EQUIPO INTERNO 
DE TRABAJO PARA APOYAR EL PROCESO DE REDISENO 
INSIllUCIONAL DE LA GOBERNACION DE ARAUCA 

Resolucion 241 del 8 de Enero de 2016 

POR MEDIO DEL CUAL SE CONFORMA Y REGLAMENTA EL 
COMITE DEPARTAMENTAL DE LUCHA CONTRA EL 
CONTRABANDO Y COMERCIO ILICITO EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

Resolucion 1141 del 27 de Abril de 2016 

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA 
CONFORMACION, MANEJO Y LAS DISPOSICIONES PARA 
LA CONFORMACION DEL COMITE DE GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO COPASSG, 
PERIODO 2016-2018 

Resolucion 1193 de 5 de mayo de 2016 

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA 
RESOLUCION N° 91 DEL 20 DE ABRIL DE 2016, QUE 
CREA EL COMITE DE CONVIVENCIA. 

Resolucion 2623 de 19 de septiembre de 2016 

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y ADOPTA EL 
REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DE GOBIERNO 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Resolucion 2852 de 5 de Octubre de 2016 

POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA REPRESENTANTE DE 
LA DIRECCION MECI-CALIDAD DE LA GOBERNACION DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Resolucion 2902 de 11 de octubre de 2016 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS PLANES DE ACCION PDD 

MAPA DE PROCESOS RESOLUCION 08/8-01/2009 y Resolucion 
3043/2014 

MANUAL DE CALIDAD DE PROCEDIMIENTOS Y MAPA DE 
PROCESOS 

RESOLUCION 008/8/01/2009- Resolucion 
3043/sept/2014 

MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

RESOLUCION 1414 -24/06/2008- 2016 

MANUAL DE OPERACION DE MECI RESOLUCION 326-28-01/2008 

MANUAL DE FUNCIONESY COMPETENCIAS LABORALES DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012- 
293/2012-024/2011-785/2005-2539/2005 

MANUAL DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL 

MANUAL DE TRAMITES Y OTROS PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS DE CARA AL USUARIO- OPA DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 
DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA 
ENTIDAD 

ALTO ADMINISTRATIVO QUE ADOPTA EL DOCUMENTO 
CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 27 DE 
NOVIEMBRE DE 2008 

DECRET0324 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2007 

MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012- 
293/2012-024/2011-785/2005-2539/2005 

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO RESOLUCION 	2818/2007 DEL 28 DE DICIEMBRE 
DE 2007- RESOLUCION 584/25-02/2008 

PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE INDUCCION Y REINDUCCION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PLAN DE INCENTIVOS RESOLUCION 1047/19/03/2014 

SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPEIS10 ACUERDO 137 DE 2010 COMISION NACIONAL 
DEL SERVICIO CIVIL 

LA MISION Y VISION INSTMJCIONAL ADOPTADOS Y 
DIVULGADOS 

RESOLUCION 2051/7-11/2007, CODIGO DE BUEN 
GOBIERNO, PLAN DE DESARROLLO Y PLAN 
ANTICORRUPCION 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA.10 

Resolucion N° 4571 de 30 de Diciembre de 2016 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN 
ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 

Resolucian N° 0000 de 30 de Diciembre de 2016 

10. GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVOS: 

Se adelanto la actualizacion y ajustes al Diagnostico Integral de Archivos, en aspectos como 

son: Volumetria, disposicion final y estado de conservacicin de los archivos, proceso durante 

el cual se identificaron falencias, necesidades de seguridad, tratamiento de los Fondos 

Documentales Acumulados y de la aplicacion de las Tablas de Valoracion Documental y 

Tablas de Retencion Documental. 

Respecto del diagnostico del nivel de implementacion y actualizacion de los procesos y los 

procedimientos de Gestion Documental, se identificaron requerimientos administrativos, 
economicos, tecnologicos, normativos y de gestion del cambio para la gestion documental 

de Ia gobernacion de Arauca, asi como los sistemas de informacion institucional en los 
cuales se presentan los aportes que permiten identificar y estructurar el sistema de gestion 

documental, los mecanismos de seguridad de la informacion, la interoperabilidad, los 

lineamientos de Gobierno en linea en materia de gestion documental, la Transparencia 
institucional, el acceso a la informacion y la proteccion de los datos. 

Se realizo el Analisis de los sistemas de informacion Institucional, inventario de SI, 
Evaluacion de criterios y principios de gest& documental, araisis como repositorio y 

soporte de informacion de archivo institucional. 

Se identificaron los sistemas de informaciOn institucional (de apoyo y misionales) permitiendo 
identificar y estructurar el Sistema de Gestion Documental Institucional, los mecanismos de 

seguridad de la informacion, la interoperabilidad, los lineamientos de Gobierno en linea en 

materia de gestion documental, la Transparencia institucional, el acceso a la informaciOn y Ia 
proteccion de los datos. 

Analisis de los sistemas de informacion Institucional, inventario de SI, Evaluacion de criterios 

y principios de gest& documental, analisis como repositorio y soporte de informacion de 
archivo institucional. 

Se adelanto proceso de organizacion de los archivos de gestion de Ia gobernacion de Arauca, 
especificamente en la Gerencia Tecnica de Contratacion Administrativa, 50 metros de 
archivos I i neales. 
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Se adopto e implemento el Programa de Gestion Documental de la administracion 

departamental, instrumento archivistico que contiene los lineamientos para el proceso de 

gestion documental, que documents a corto mediano y largo plazo, el desarrollo sistematico 
de los procesos archivisticos, encaminados a la planificacion, procesamiento, manejo y 

organizacion de la documentation producida y recibida por la administracion Departamental 
desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar su utilization y conservation, 
el cual obedece a la estructura normalizada de la administracion. 

Durante la vigencia se programaron y realizaron capacitaciones y re induction a los 

funcionarios de las diferentes secretarias, direction de contratacion, despacho del 

gobernador y oficinas asesoras, en temas relacionados con organizacion de archivo, tabla de 

retention documental y Ley General de archivos. 

Las Actividades adelantadas por el Consejo Departamental de archivos, instancia responsable 

de articular y promover el desarrollo de la fund& archivistica en el territorio y velar por el 

cumplimiento de las politicas y normas archivisticas, se relacionan: Se recomendo a todos los 
nuevos mandatarios incluir en sus planes de desarrollo lo pertinente a la funcion archivistica 

institucional para el periodo de gobierno. Se realizaron 5 jornadas de capacitacion presencial 
y 1 por conferencia telefonica a los equipos de trabajo de las alcaldias en temas relacionados 

con la evaluation del Indice de Gobierno Abierto, curso basico de archivistica para servidores 

p0blicos. 

Se ejecuto proyecto de "Fortalecimiento de la fund& archivistica departamental a traves de 
la articulation del Consejo Departamental de archivo con las entidades poblicas", para el caso 
se desarrollaron actividades de capacitacion a las 7 administraciones municipales y los 7 

entes descentralizados, en el marco de la cual se difundio la politica archivistica aprobada 
para el departamento y las siguientes ternaticas: Elaboracion del Diagnostico Integral de 
archivos, Planeacion de la Gestion Documental, Programa de Gestion Documental, 

Elaboracion del sistema Integrado de Conservation, Elaboracion, aplicacion y Aprobacion 

Tablas de Retencion Documental (TRD). ActualizaciOn de las Tablas de Retencion 
Documental (TRD). Elaboracion, Aprobacion y aplicacion de las Tablas de Valoracion 

Documental (TVD). Realization de las Transferencias Secundarias. 

Se realizo Asesoria y seguimiento y monitoreo de manera individual, al cumplimiento de las 
politicas y normas archivisticas, con cobertura minima especifica de las 7 administraciones 

municipales. 

En lo concerniente al cumplimiento de la implementation de la ley general de archivos 594 
de 2000; ley de transparencia y acceso a la information pUblica 1712 de 2014 y normas 
reglamentarias. Asi como de los planes de mejoramiento suscritos con el AGN y el Consejo 
departamental de archivos CDAA. 
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✓ Resultado de Ia asesoria y seguimiento al cumplimiento de las politicas y normas 
archivisticas, de las 7 administraciones municipales. 

ALCALDIA DE ARAUCA 

El comite interno de archivo de la Alcaldia de Arauca, con el fin de presentar y sustentar el 

plan de accion y mejoramiento archivistico para el cuatrienio articulado al plan de desarrollo 
municipal, teniendo como antecedente los componentes establecidos para Ia implemented& 

de la Ley de Archivo en el Indice de Gobierno Abierto de la Procuraduria General de Ia 

Nacion, numeral 1.2.1. 

Adicionalmente se adelanto Ia inspeccion de los procesos adelantados en 2016 respecto a la 

doted& y mejoramiento del archivo central del municipio, proyecto ejecutado a traves del 

contrato 315 de 2016 el cual se encuentra liquidado. De acuerdo a la visite y en 

concordancia con el expediente arriba mencionado se evidencia el cumplimiento del objeto 

contractual y la trascendencia del estado y escenario de los archivos institucionales entre el 

2015 y el 2016. 

Por otra parte se identifica continuidad en el proceso, al incluir el desarrollo de Ia fund& 

archivistica en el presupuesto para la siguiente vigencia, en torno a las actividades de 

valoracion documental, preserved& al largo plazo, entre otros. 

El plan de accion y mejoramiento archivistico PMA, respecto al cumplimiento de los items 

formulados en el Indice de Gobierno Abierto IGA de la Procuraduria General de Ia Nacion, lo 

desarrollara Ia alcaldia asi: 

Actividades a corto plazo (2017) 
Conducentes a la elaboracion del diagnostic° integral de archivo, la elaboracion del modelo 

de planeacion en gest& documental (politica en GD, Proceso y procedimientos en GD y el 

Plan Institucional de Archivo PINAR), la incorporacion de los ajustes y/o actualized& y 

aplicacion de las Tablas de Retencion Documental TRD y el tratamiento inicial de los fondos 

acumulados que permitan centralizer los archivos institucionales de la alcaldia, adelantar el 
plan de limpieza, saneamiento, desinfeccion y fumigacion puntual de los archivos, verificar el 
nivel de organizacion, valoracion y aspectos complennentarios y previos a la intervencion del 

fondo acumulado. 

Las acciones de mediano plazo (2018 — 2019) se encaminan a la elaboracion de las Tablas de 
Valoracion Documental TVD, el Programa de Gestion Documental PGD y el Sistema Integrado 
de ConservaciOn. 
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1.2.1. IMPLEMBITACIDN DE LA LEY DE ARCHIVOS 

Este indicador se Lose en la evaluacKin de 1E variables aplicadas a Ias entidades te.rreonales. Es import ante toner el cuents cue oaths resutados no som 
Icarnparable.s car los resultados otienidos en la .lgencia 2012 y anteridres, eveluados can una metadoloaa y nieles de ,91cracion diferentes 

IMP EMENTACION DE LA LEY DE ARCHIVOS (Ley 594 de 20097 

GESTION DOCUMENTAL MAX 0 

Creacion de Lomita Interne to ' -c 	As 1 1 

Ciacnosticc Integra! de arch.vo 1 .. 

Paneacion de !a Gestion Documental I 

Programa de Gest& Cocumenta: 1 
, 

Sistema Integrada de Donservecion 1 • -, 
Eiabcracidr ;Aprobacion Tallay de Reteno 	Datum otal (7RD. 1 

.Arficacion 7ablas de Retenoie 	cumenta I (TRD: 

=,ctualizacian 	n 'alias de Retencion Documental 11R2) d ... 

ElaltraciCr ,;o:orotacion 	atles de V&oracion Documental 	\C.. a 

Aplicacion "'atlas de Vaioraclen Documental 1"VD 1 
=,ctualzaciO'n Tobias de Valcr3clor Document 	"ND: 1 

Transferenc 	Secunda 	s 1 L,  
Creacion del Arc9iyc General de! Departament 	runkdidio 

Creacier del ,Archw- Hictcrco 

Total LEY IDE ARCtINOS 32.0 
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Finalmente as acciones concernientes al largo plaza (2019 — 2022), se fundamentan en la 
creation del archivo general del municipio, las transferencias secundarias y la creation del 
archivo historic°. 

ALCALDIA DE ARAUQUITA 

El comite interno de archivo de la Alcaldia de Arauquita, con el fin de presentar y sustentar el 
plan de action y mejoramiento archivistico para el cuatrienio articulado al plan de desarrollo 
municipal, teniendo como antecedente Ia reunion de Comite 002 de 2016 y los componentes 
establecidos para la implementation de la Ley de Archivo en el Indice de Gobierno Abierto de 
la Procuraduria General de la Nacion, numeral 1.2.1. 

Adicionalmente se adelanto la inspection de los depositos de archivos corroborando las 
acciones implementadas tendientes at plan de limpieza de los archivos ejecutados en dos 
jornadas durante el presente alio. Quedo instaurada la jornada de limpieza una vez en el 
mes. 
El plan de mejoramiento archivistico PMA, se sustenta en la formulation actividades a corto 
plaza (2016 — 2017), Ia elaboracion del diagnostic° integral de archivo, la elaboracion del 
modelo de planeacion en gestion documental, Ia actualization y aplicacion de las Tablas de 
Retention Documental TRD. 
Las acciones de mediano plazo (2018) se encaminan a la elaboracion y aplicacion de las 
Tablas de Valoracion Documental TVD; la formulation y publication del Programa de Gestion 
Documental PGD y el Sistema Integrado de Conservation. 
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1.2. GESTION DOCUMENTAL 

Este Categoric se compone de un solo indicador que corresponds a la implementation de la Ley 594 de 2000 o Ley General de Archivos. A continuation 
padre consular los resultadas obtenidos por la entidad (Alcaldia o Gobernacidn) en cads una de as variables evaluadas: 

1.2.1. IMPLEMENTACION DE LA LEY DE ARCHIVOS 

Este indicador se base en Is evaluation de 15 variables aplicadas a las entidades territoriales. Es importante toner en cuenta que estos resultados no son 
comparables con los resultados obtenidos en la vigencia 2012 y anteriores. evaluados can one metodologie y niveles de valoracion diferentes. 

IMPLEMENTACION DE LA LEY DE ARCHIVOS {Ley 694 de 2000) 

GESTION DOCUMENTAL MAX Et 

Crum& del Comite Intern° de Archivos 2 1 

Diagnostico Integral de archivos 

Planeacion de la Gest& Documental 1 0 

Programa de Gestion Documental 1 0 

Sistema Integrado de Conservation 1 0 

Elaboration / AprobaciOn Tablas de Retention Documental (TRID) 1 

Aplicacion Tablas de Retention Documental (TRO) 1 1 

Aotualizacioncion Tablas de Retention Documental aRD.1 1 

Elaboracion /Aprobacion Tablas de Valcracion Documental (TVD) 1 
AplicaciOn Tablas de ValoraciOn Documental (1VD) 1 
Actualize clan Tablas de Valoracion Documental (1VD) 1 

Transferencias Secondaries I 0 
Dresden del Archivo General del Department°. / Municipio I 1 

Creation del Archivo Historic° 1 

Total LEY DE ARCHIVOS 
	

26 ,0 
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Finalmente las acciones concernientes al largo plazo (2019 — 2022), se fundamentan en la 
creation del archivo general del municipio, las transferencias secundarias y la creation del 
archivo historic°. 
Se define como estrategia integral la formulation de un plan archivistico para los archivos 
institucionales en donde se evidencie el mejoramiento del archivo central, la intervention de 
los fondos acumulados, la adecuacion en la instalacion fisica de los archivos (mobiliario 
rodante con instalacion uniforme y eficiente a las condiciones del deposito), aprovechamiento 
de espacios de almacenamiento, adecuacion y remodelacion del deposit° (Polarizado de 
ventanal exterior, angeo o malla de ventanas interiores, retiros de estantes de madera, 
adecuacion del entorno que mitiguen la humedad, saneamiento, fumigacion y desinfeccion 
del deposit° de archivos, limpieza puntual de unidades documentales). 

Con lo anterior el municipio podr6 mitigar las debilidades en materia archivistica y rehabilitar 
las instalaciones del archivo central, generando un espacio proactivo para Ia gestion, la 
cultura y Ia memoria institucional del municipio. Lo anterior en el marco de la ley de 
transparencia y acceso a la information poblica, la ley general de archivo y el decreto 
reglamentario del sector cultura N° 1080 de 2015 

ALCALDIA DE CRAVO NORTE 

Se reunio el comite interno de archivo de la Alcaldia de Cravo Norte, con el fin de presentar 
y sustentar el plan de action y mejoramiento archivistico para el cuatrienio articulado al plan 
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de desarrollo municipal, teniendo como antecedente la reunion anterior y los componentes 
establecidos para la implemented& de la Ley de Archivo en el indice de Gobierno Abierto de 

la Procuraduria General de la Nacion, numeral 1.2.1. 

Adicionalmente se adelanto la inspeccion de los depositos de archivos corroborando las 
acciones implementadas tendientes al plan de limpieza de los archivos ejecutados en dos 
jornadas durante el presente ano. Quedo instaurada la jornada de limpieza una vez en el 

mes. 
El plan de mejoramiento archivistico PMA, se sustenta en la formulation actividades a corto 
plazo (2016 — 2017), la elaboracion del diagnostic° integral de archivo, la elaboracion del 

modelo de planeacion en gest& documental, la actualized& y aplicacion de las Tablas de 

Retencion Documental TRD. 
Las acciones de mediano plazo (2018) se encaminan a la elaboracion y aplicacion de as 

Tablas de Valoracion Documental TVD; la formulation y publicacion del Programa de Gest& 
Documental PGD y el Sistema Integrado de Conservacion. 
Finalmente las acciones concernientes al largo plazo (2019 — 2022), se fundamentan en la 

creation del archivo general del municipio, las transferencias secundarias y la creation del 

archivo historic°. 
Se define como estrategia integral la formulation de un plan archivistico para los archivos 

institucionales en donde se evidencie el mejoramiento del archivo central, la intervention de 
los fondos acumulados, la adecuacion en la instalacion fisica de los archivos (mobiliario 

rodante con instated& uniforme y eficiente a las condiciones del deposito), aprovechamiento 

de espacios de almacenamiento, adecuacion y remodeled& del deposit° (Polarizado de 
ventanal exterior, angeo o malla de ventanas interiores, retiros de estantes de madera, 

adecuacion del entorno que mitiguen la humedad, saneamiento, fumigation y desinfeccion 
del deposit° de archivos, limpieza puntual de unidades documentales). 

Con lo anterior el municipio podra mitigar las debilidades en materia archivistica y rehabilitar 
las instalaciones del archivo central, generando un espacio proactivo para Ia gestion, Ia 

cultura y la memoria institucional del municipio. Lo anterior en el marco de la ley de 

transparencia y acceso a Ia informaci6n publica, la ley general de archivo y el decreto 

reglamentario del sector cultura N° 1080 de 2015 
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1.2. GESTION DOCUMENTAL 

Este Categoric se compone In un solo indicador cue corresponde a la implementation de la Ley 594 de 2000 0 Ley General de Archives. A continuation 
padre consulter los resultados obtenidos por la entidad (Alcaldia. C-abernacien) en cede una de las variables evaluadas: 

1.2.1. IMPLEMENTACION DE LA LEY DEARCHIVOS 

Este indicador se base en la evaluation de 15 variables aplicadas a as entidades terrtnriales. Es importante tener en cuenta nue estos resultados no son 
comparables con los results dos obtenidos en la vigencia 2012 y anteriores. evaluados con one metodologia y niveles de valoraclon diferentes. 

IMPLEMENTACION DE LA LEY DEARCHIVOS (Ley 594 de 2000) 

GESTION DOCUMENTAL MAX 0 

Creacidn del Comite Interne de Archives 1 1 
Diagnostic° Integral de archives 1 1 
Planeacidn de la Gestidn Documental o 

Programa de Gestidn Documental 1 
Sistema Integrado de Conservation 1 a 

Elaboration I Aprobacion Tablas de Retencion Documental (TRD) 1 1 
Aplicacian Tablas de Retencion Documental (TRD) 1 1 
ActualizaciOncion Tablas de Retencian Documental (TRD) 1 0 

Elabera pion lAprobacion Tablas de Va lame& Documental (TVD) 1 
Aplicacidn Tablas de Valoracion Documental (TVD) 1 C 
Actualization Tablas de Valoracion Documental OW) 1 0 

Transferencias Secundarias 1 0 

Creacion del Archive General del Dapartamento I Llunicipio 1 1 

Creation del Archive Historic° 1 0 

Total LEY USE ARCHIVOS 
	

34,0 

IGA V2013 

ALCALDIA DE FORTUL 

Se reunio el connite interno de archivo de la Alcaldia de Fortul, con el fin de presentar y 

sustentar el plan de action y mejoramiento archivistico para el cuatrienio articulado al plan 
de desarrollo municipal, teniendo como antecedente la reunion de Comite 001 de 2016 y los 

componentes establecidos para la implementation de la Ley de Archivo en el Indite de 

Gobierno Abierto de la Procuraduria General de la Nacion, numeral 1.2.1. 
Adicionalmente se adelanto la inspection de los procesos ejecutados en 2016 respecto a la 
gestion documental de la alcaldia entre estos sesiones de capacitation, socialization de 
normatividad, instructivo de foliation y ordenacion documental AGN y adquisicion de material 
y elementos para organization de archivos (carpetas) come actividades desarrolladas en 
torno al a la fund& archivistica institucional en 2016. 
El plan de mejoramiento archivistico PMA, se sustenta en la formulation actividades a corto 
plazo (2017) conducentes a la elaboration del diagn6stico integral de archivo, la elaboration 
del modelo de planeacion en gest& documental (politica en GD, Proceso y procedimientos 
en GD y el Plan Institutional de Archivo PINAR), la actualization y aplicacion de las Tablas 
de Retencion Documental TRD . 
Las acciones de mediano plazo (2018 — 2019) se encaminan a la elaboration delas Tablas de 
Valoracion Documental TVD, el Programa de Gestidn Documental PGD. 
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Finalmente las acciones concernientes al largo plazo (2020 — 2022), se fundamentan en la 
elaboration del Sistema Integrado de Conservation, creation del archivo general del 
municipio, las transferencias secundarias y la creation del archivo historic°. 

 

IGA V201: 

    

      

      

ALCALDIA DE PUERTO RONDON 

Se reunio el comite interno de archivo de Ia Alcaldia de Puerto Rondon, con el fin de 
presenter y sustentar el plan de action y mejoramiento archivistico para el cuatrienio, 
teniendo como antecedente la reunion de Comite 004 de 2016 y los componentes 
establecidos para la implementation de Ia Ley de Archivo en el Indite de Gobierno Abierto de 
la Procuraduria General de la Nacion, numeral L2.1. 
Adicionalmente se adelanto la inspection de los depositos de archivos corroborando las 
acciones implementadas tendientes al plan de limpieza, saneamiento y desinfeccion de los 
archivos ejecutadas el pasado 4 de noviembre del corriente, se hizo entrega del informe de 
las acciones implementadas, el cual hace parte integral de Ia presente acta. 
El PMA, se sustenta en sus actividades a corto plazo en la elaboration del diagnOstico integral 
de archivo, Ia elaboration del modelo de planeacion en gestion documental, la actualization y 
aplicacion de as Tablas de Retencidn Documental TRD y la convalidacion y aplicacion de las 
Tablas de Valoracion Documental TVD. 
Las acciones de mediano plazo se encaminan a Ia elaboration del Programa de Gestion 
Documental PGD y el Sistema Integrado de ConservaciOn. 
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Finalmente las acciones concernientes at largo plazo, se fundamentan en la creation del 
archivo general del municipio, las transferencias secundarias y la creation del archivo 
historic°. 
Se define como estrategia integral la formulation del proyecto de dotacion y mejoramiento 
del archivo genera del municipio que permita mitigar las debilidades en materia archivistica y 
rehabilitar las instalaciones del archivo central, generando un espacio proactivo para la 
gestion, la cultura y la memoria institucional del municipio. Lo anterior en el marco de la ley 
de transparencia y acceso a la informaciOn pablica, la ley general de archivo y el decreto 
reglamentario del sector cultura N° 1080 de 2015. 

1.2. GESTION DOCUMENTAL 

Este Categoria se compone de un solo indicador cue corresponde a la implementation de la Ley 594 de 2000 o Ley General de Archivos. A continued& 
Podia consulter los resultados obtenides por la entidad (Alcaidia o GobernaciOn;,  en cada una de las variables evaluarlas: 

1.2.1. IMPLEMENTACION DE LA LEY DE ARCHIVOS 

Este indicador se base en la evaluation de 15 variables apficadas a las entidades territoriales. Es importante tener en cuenta que esteE resultados no son 
comparables con los resultados obtenidos en la vigencia 2012 y anterieres. evaluados con una metodologie y niveles de valoracion diferentes. 

IMPLEMENTACION DE LA LEY DE ARCHIVOS (Ley 594-de 2000) 

GESTION DOCUMENTAL MAX 0 

Creation del Comite Interne) de Archivos 1 1 
Diagnostic° Integral de archivos 1 
Planeacion de la Gaston Documental 

Programa de Gestidn Documental , 	1 
Sistema Integrado de Consereacion 	 , 1 
Elaboracion lAprobacien Tablas de Retention Documental (TRD) . ,,,, 1 1 
Aplicacion Tablas de Retencion Documental (TRD) 1 I 

Actualizacioncion Tablas de Retencien Documental crRo) 1 
Elaboration rAprobacion Tablas de Valoracien Documental (TVD) 1 
Aplicacion Tablas de Valera c on Documental (TVD) 1 0 

Actualizacion Tablas de Valera cion Documental (7D) 1 0 
Transferencias Secondaries 1 0 
Creation del Archive General del Departamento 11.1unicipie 1 1 

Creed& del Archive Historic° 1 

Tortal LEY DE ARCUrVOS 
	

34,0 

IGA V201S 

ALCALDIA DE SARAVENA 

Se reunio el comite interno de archivo de la Alcaldia de Saravena, con el fin de presentar y 
sustentar el plan de action y mejoramiento archivistico para el cuatrienio articulado al plan 
de desarrollo municipal, teniendo como antecedente la reunion de Comite 003 de 2016 y los 
componentes establecidos para la implementation de la Ley de Archivo en el Indite de 
Gobierno Abierto de la Procuraduria General de la Nacion, numeral 1.2.1. 

Se realize) la verification del Sistema Integrado de Conservation SIC, de acuerdo a las 
nuevas areas de conservation de documentos y las condiciones referentes a este aspecto. 
Adicionalmente se revise) el proceso de actualization de Tablas de Retention Documental 
TRD el cual requiere de acompariamiento y capacitation por parte del CDAA, sobre todo en 
lo referente a la compilaciOn y analisis de informacion institucional. 
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El plan de mejoramiento archivistico PMA, se sustenta en la formulation actividades a corto 
plaza (2016 — 2017), la actualized& del diagnostic° integral de archivo, la elaboration del 
modelo de planeacion en gest& documental, la actualized& y aplicacion de las Tablas de 
Retention Documental TRD. 
Las acciones de mediano plazo (2018), se sustentan en el ajuste, reformulation y 
reprogramacion de los procedimientos de Gestion Documental del PGD especialmente los de 
preserved& a largo plazo, disposiciOn final, valoracion documental. 
La aplicacion del Sistema Integrado de Conserved& SIC, orientada a la consecution de 
recursos para adelantar los planes de limpieza y saneamiento, asi como los equipos 
requeridos. 
Como factor imprescindible se requiere del personal idoneo y capacitado disponible para la 
operatividad del archivo central y los procedimientos conexos. 
Finalmente las acciones concernientes al largo plazo (2019 — 2022), se fundannentan en la 
creation del archivo general del municipio, las transferencias secundarias y la creation del 
archivo historic°. 

IGA VZ015 

ALCALDIA DE TAME 

Se reuniO el comite interno de archivo de la Alcaldia de Tame, con el fin de presenter y 
sustentar el plan de action y mejoramiento archivistico pare el cuatrienio articulado al plan 
de desarrollo municipal, teniendo como antecedente la reunion de Comite 002 de 2016 y los 
componentes establecidos para la implemented& de la Ley de Archivo en el Indice de 
Gobierno Abierto de la Procuraduria General de la Nacion, numeral 1.2.1. 
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Adicionalmente se adelanto la inspeccion de los procesos adelantados en 2016 respecto a la 
descripcion documental y la elaboracion y diligenciamiento del formato iinico de inventarios 
documentales, como actividad desarrollada en tomb al desarrollo de la fund& archivistica 
institucional en 2016 a traves de los contratos de prestacion de servicios N° 	de 2016 y el 
producto correspondiente inventarios documentales de la serie: N° de registros y volumen 
documental. 
El plan de mejoramiento archivistico PMA, se sustenta en la formulae& actividades a corto 
plazo (2017) conducentes a la elaboracion del diagnostic° integral de archivo, la elaboracion 
del modelo de planeacion en gest& documental (politica en GD, Proceso y procedimientos 
en GD y el Plan Institucional de Archivo PINAR), la incorporacion de los ajustes y/o 
actualized& y aplicacion de las Tablas de Retencion Documental TRD y el tratamiento inicial 
de los fondos acumulados que permitan centralizer los archivos institucionales de la alealdia, 
adelantar el plan de limpieza, saneamiento, desinfeccion y fumigacion puntual de los 
archivos, verificar el nivel de organizacion, valoracion y aspectos complementarios y previos 
a la intervencion del fondo acumulado. 
Las acciones de mediano plazo (2018 — 2019) se encaminan a la elaboracion delas Tablas de 
Valoracion Documental TVD, el Programa de Gest& Documental PGD y el Sistema Integrado 
de Conservacion. 
Finalmente las acciones concernientes al largo plazo (2019 — 2022), se fundamentan en la 

creation del archivo general del municipio, las transferencias secundarias y la creation del 

archivo historic°. 
Se define como estrategia integral la formulae& del proyecto de construccion, doted& y 

mejoramiento del archivo general del municipio que permits mitigar las debilidades en 

materia archivistica y disponer de instalaciones adecuadas del archivo central, generando un 
espacio proactivo para la gestion, la culture y la memoria institucional del municipio. Lo 

anterior en el marco de la ley de transparencia y acceso a la informed& pablica, la ley 
general de archivo y el decreto reglamentario del sector culture N° 1080 de 2015. 

Adicionalmente se recomienda de acuerdo a la normatividad vigente, el nombramiento, 
asignacion o prestacion de servicios en gest& documental y administracion de archivos para 

alcaldia de forma permanente y con personal idoneo y calificado, quien se encargue de 

liderar, supervisar y aplicar las acciones conducentes al desarrollo de la fund& archivistica 
en la Alcaldia y quien de manera conjunta y mancomunada con el respaldo del area 

administrative puedan fortalecer esta fund& a nivel institucional y atender los 

requerimientos y requisitos de la implemented& de la Ley de archivos y sus normas 

complementarias. 
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ISA VMS. 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 

Sistema de Gestion de Ia Calidad: 
Durante Ia vigencia 2016 se reactivo la conformacion y coordinacion del Grupo 
Desarrollo Administrativo. coma una estrategia para dinamizar Ia revision y 
actualizacion de procesos y procedimientos aprobados por el Sistema de Gest& de 
la calidad. Durante el an° 2016 se realizaron Veintisiete (27) reuniones donde se 
aprobo lo siguiente: 

• CREACION DE PROCEDIMIENTOS E INDICADORES: 

Se actualizo el Macro proceso de Gest& Social, actualizando sus procedimientos, y 
creandoles nuevos indicadores de gestion. 

✓ Cumplimientos metas al plan de desarrollo 
✓ Informe anual de rendiciOn de cuentas para el sector niiiez y adolescencia 
✓ Cumplimiento a la realizacion de politica social asistida 
✓ Proyectos ejecutados en la vigencia 
✓ Poblacion beneficiada 
✓ Ejecucion de recursos 
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Se actualizo el proceso de Contratacion, creandoles los siguientes procedimientos, 
Indicadores y listas de chequeo. 

✓ Seleccion Abreviada 

✓ Concurso de Arquitectura 

✓ Contratacion Directa 

✓ Licitacion Poblica 

✓ Minima cuantia 

✓ Subasta inversa 

✓ Precontractual 

Indicadores: 
✓ Contratos realizados 

✓ liquidaciones 

Listas de chequeo 

✓ Acta liquidacion contrato de compraventa 

✓ Contrato de prestacion de servicios 

✓ Convenio interadministrativo de obra 

✓ Contrato de Obra 

✓ Contrato de Interventoria 

• ACTUALIZACION DE PROCEDIMIENTOS: 

Se actualizaron los procedimientos a los siguientes Macro Procesos: 

MISIONALES 

✓ Obras para el desarrollo ( todos) 

✓ Desarrollo Social (Todos) 
✓ Coordinacion y Complementariedad (Todos) 
✓ Gestion de la Educacion 	(todos) 

✓ Gestion Agropecuaria y Sostenible (Todos) 

ESTRATEGICOS 

✓ Direccionamiento estrategico (todos) 
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✓ Planeacion (2) 

APOYO 

✓ Desarrollo institucional (3) 

✓ Juridica 	 (todos) 

✓ Hacienda 
✓ Tesoreria (todos) 
✓ Rentas 	Creacion de procedimientos y formatos 
✓ Presupuesto (todos) 

✓ Gestion Infraestructura (1) creacion del Procedimiento 

✓ Gest& Archivistica y documental (todos) 

Se crearon y actualizaron los indicadores solicitados en los diferentes procesos, 
creandose tambien una herramienta en Excel que nos permite capturar informacion, 
tabular y medir estos. 

• SENSIBILIZACION Y CAPACITACION 

Se realizo sensibilizacion y capacitacion a los funcionarios de Ia Gobernacion 
referente a: 
Elaboracion de folletos, del SGC, herramienta que nos permite la retroalimentacion 

del sistema. 
Preparacion de la capacitacion para la induccion de la alta direccion y lideres de 

procesos. 

Capacitacion producto no conforme. Concurso nuevo logo del SGC. 

Apoyo a la induccion y re induccion de los funcionarios de Ia gobernacion, 
Sensibilizacion en plataforma estrategica, politicas, objetivos. 

Concurso fortalecimiento de conocimientos del SGC, participacion del 95% de los 
funcionarios. 

Capacitacion sobre Ia filosofia de las 5 y 9 'ss 

DIPLOMADO: GERENCIA DE SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL Y MODELOS DE 
EXCELENCIA, 

5. AUDITORIAS INTERNAS. 

Se planifico, Coordino y realizo, las auditorias internas del SGC, a todos los macro 
procesos de Ia entidad, con el equipo de auditores internos. Se consolido informe de 
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auditoria el cual se remitio a la oficina de control interno, para la formulation de plan 
de mejoramiento. 

6. MEDICION DE SATISFACCION AL USUARIO 

Durante el alio cada tres meses, se midio el grado de satisfaccion del servicio a los 
usuarios externos, mediante encuestas de satisfaccion al usuario, las cules fueron 
consolidadas y publicadas en la pagina web de la gobernacion. 

• ASISTENCIA TECNICA 

Se brindo asistencia tecnica a Municipios y entes descentralizados referente al SGC, 
por medio del DIPLOMADO: GERENCIA DE SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL Y 
MODELOS DE EXCELENCIA, con un resultado de 40 funcionarios graduados. 

• OTRAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON: 

Actualization del listado maestro de documentos. Actualization del listado maestro 

de indicadores. Organization del sistema I. Se publico la plataforma estrategica 

actualizada, se instalaron buzones de sugerencias, y la misiOn de cada proceso. 

Se organizaron las siguientes carpetas del S.G.C.: 

Formato de use frecuentes, Procesos obsoletos, Manuales, Soporte y asesorias a 

usuarios del SGC, Control de documentos, elaboration y entrega de notas internas y 

ci rcula res. 

A la fecha el SGC, se encuentra actualizado en un 80% de su documentation se 
cumple actualmente con lo que exige la norma tecnica de calidad GP 1000. Hay una 
gran receptividad por parte de los usuarios del sistema y lideres de proceso se 
pretende migrar a la nueva Norma, ISO 9001 VERSION 2015, cumpliendo asi con los 
estandares internacionales de calidad, con el fin de posicionar a la gobernacion de 
Arauca, como una de las primeras gobernaciones en Colombia en cumplir con esta 
norma Internacional, la cual su enfoque primario y principal es la satisfaccion del 
usuario, o parte interesada. 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gesti6n 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

Que mediante resolution No. 2902 de 2016, se designa representante de la direction MECI-
CALIDAD, de la Gobernacion del Departamento de Arauca a la Secretaria General y 
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Desarrollo Institucional, y se crea un equipo de trabajo que apoye las labores del 
representante de la alta direction y haga las veces del grupo operativo MECI- Y el comite de 
CALIDAD. 

Que durante Ia vigencia del ano 2016 se realizaron 27 reuniones con el grupo de desarrollo 
administrativo, donde se abordaron los temas de MECI-CALIDAD, se creci el reglamento 
interno del grupo y se capacito y sensibilizo a los funcionarios de Ia entidad, referente al 
sistema. 

Revision y actualization del manual de contratacion 
Socialization, revision y actualization del manual de supervision e Interventoria 

• Procesos de induction y re induction a funcionarios y contratistas de la entidad. 
• Reunion con los supervisores de la entidad para Ia revision de las liquidaciones de los 

diferentes contratos de vigencias anteriores. 
Encuentras de desemperio institucional DANE 
Responsabilidades, custodia y organization de los expedientes contractuales 

sfr Auditoria del sistema integrado MECI-CALIDAD 
• Anelisis de los componentes de Ia etapa precontractual, que se realiza en la 

actualidad. 
fr Actualization y socialization de los formatos de viabilidad y elegibilidad del Banco de 

Proyectos. 
Contratacion del estudio tecnico para la reorganization administrativa de Ia 
estructura organica y planta de personal de la Gobernacion de Arauca. 

• Socialization del nuevo formato de evaluation del desempeno 
Reorganization de procesos y procedimiento de la entidad 

• Elaboration y seguimiento de mapas de riesgo 
• Actualization al plan anticorruption. 

1. LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Coordinador Sistema Gestion de Calidad. 

Procesos Estrategicos: 

Proceso Indicadores Periodicidad 

Direccionamiento Estrategico 

1. Cumplimiento acumulado 
del eje tem8tico de buen 
Gobierno 

Semestral 

2. Cumplimiento Economic° Mensual 

Planeacion 

3. Evaluation 	al 	Plan 	de 
Desarrollo Trimestral 

4. Seguimiento 	Metas 	al 
plan de Desarroflo Trimestral 

S. 	Seguimiento a 	ejecucion 
de Proyectos Trimestral 

6. Proyectos certificados Trimestral 
7. Cumplimiento 	del 	plan 

operativo 	Anual 	de 
Inversiones 	de 	la 
Gobernacicin de Arauca 

Anual 
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Procesos Misionales: 

Proceso Indicadores Periodicidad 

Coordination y 
Complementariedad 

8. Proyectos Ejecutados en 
la Vigencia Semestral 

9. NItimeros de Pasaportes Mensual 
10. Poblacion 	atendida 	por 

Sector Trimestral 
11. Ejecucion de Recursos Anual 

12. Cumplimiento Metas at 
Plan de Desarrollo 

Anual 

13. Poblacion Atendida 
atencion de Desastres 

Trimestral 

Obras para el Desarrollo 

14. Equipamiento Colectivo 
Espacio Public() 

Anual 

15. Kilometros de Vias 
Mejoradas 

Anual 

16. Kilometros de Vias 
mantenidas 

Anual 

17. Cobertura en el Servicio 
de Energia Electrica 

Anual 

18. Cumplimiento Metas al 
Plan de Desarrollo 

Anual 

Gestion Agropecuaria y 
Sostenible 

19. Productores 
agropecuarios 
capacitados y 
beneficiados con el 
servicio de asistencia 
tecnica 

Trimestral 

20. Desempefio en la gest& 
de recursos de la 
dimension economica 
productiva y natural 

Trimestral 

21. Apoyo a las camparlas de 
sanidad animal Trimestral 

22. Apoyo at establecimientos 
de nuevas areas 
destinadas a cultivos 
agricolas, actividad 
pecuaria o forestal 

Trimestral 

23. Fortalecimiento del sector 
empresarial y 
Ag roi nd ustria I 

Trimestral 

24. Cumplimiento Metas at 
Plan de Desarrollo 

Anual 

Desarrollo Social 
25. Proyectos ejecutados en 

la vigencia 
Semestral 

26. Poblacion Beneficiada Trimestral 
27. Ejecucion de Recursos Anual 
28. Cumplimiento metas at 

plan de desarrollo Anual 
29. Cumplimiento de informe 

anual de rendiciOn de 
cuentas para el sector de 
nifiez, adolescencia y 
juventud 

Anual 

30. Cumplimiento a 
realizacion de los 
concejos de politica social 
asistida 

Trimestral 

31. Ejecucion de proyectos Trimestral 
32. Utilizacion de los recursos 
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Gestion Vivienda 
destinados a vivienda de 
interes social 

Trimestral 

33. Convenios Trimestral 

34. Cumplimiento metes al 
plan de desarrollo Anual 

Procesos de Apoyo: 

Proceso Indicadores Periodicidad 

Contratacion 
35. Contratos Realizados Trimestral 

36. Liquidaciones Trimestral 

Adquisicion de Bienes y 
Servicios 

37. Ingreso Activo Ego Trimestral 

38. Cumplimiento al plan de 
compras 

Trimestral 

Gestion Desarrollo Institucional 
39. Cumplimiento del programa 

de capacitaciones Semestral 
40. Cumplimiento al programa 

de induction y reinduccion Anual 
41. Cobro cuotas partes 

pensionales 
Anual 

42. Cumplimiento Metes al plan 
de Desarrollo Anual 

GestiOn Juridica 

43. Eficiencia en la respuesta de 
los derechos de petition Semestral 

44. Representacion judicial Trimestral 
45. Procesos Disciplinarios Trimestral 

Hacienda Publica 

46. Variation del recaudo 
tributario Mensual 

47. Recaudo por conceptos de 
evasion fiscal a tributos del 
orden Departamental 

Anual 

48. Analisis en los estados 
financieros 

Trimestral 

49. Representacion de las 
cuentas de anticipo con 
respecto a los activos 
corrientes a la entidad 

Semestral 

50. Cumplimiento de 
presupuesto por 
dependencia 

Trimestral 

51. Ejecucion definitive del 
presupuesto 

Trimestral 

52. Cumplimiento de pagos Trimestral 
53. Porcentajes de ingresos 

recaudados 
Trimestral 

54. Cumplimiento metas plan 
de desarrollo 

Anual 

Gestion Infraestructura 55. Cumplimiento al programa 
de mantenimiento Semestral 

Gestion Archivistica y 
Documental 

56. Organization d archivo y 
aplicacion de las tablas de 
retention documental 

Semestral 

57. Control de las 
comunicaciones oficiales 
recibidas generadas 

Trimestral 

58. Consultas en archivo central Trimestral 
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Procesos de Evaluacion y Control: 

Proceso Indicadores Periodicidad 

Control interno 

59. Cumplimiento de la 
Autogestion y el 
autocontrol 

Trimestral 

60. Seguimiento al plan de 
accion del proceso 

Trimestral 

Gestion de Ia Calidad 61. Cumplimiento de Acciones Trimestral 

PROCESO: Gest& Desarrollo Institucional 
Nombre del Indicador: 

1. Cumplimiento del programa de capacitaciones:  segt:in el reporte de fecha de 30 de 
junio de 2016 este indicador es semestral, de acuerdo a la resoluciOn No. 747 del 29 de 
marzo de 2016, "por la cual se actualizo el plan de capacitaciones de la Gobernaci6n del 
Departamento de Arauca" se determinaron realizar 25 capacitaciones durante la vigencia 
2016, de acuerdo a las necesidades planteadas por los servidores publicos y los 
secretarios de despacho. 
De acuerdo al resultado de datos se obtuvo un dato por encima de la meta establecida 
del 85%, lo que evidencia asi un cumplimiento del objetivo planteado el cual va 
encaminado a formar a los servidores publicos en temas que les permitan mejorar en el 
desemperio laboral y cumplir con los objetivos de la entidad. 

2. Cumplimiento al programa de induccion v reinduccion: La periodicidad de este 
indicador es anual por lo cual la administracion departamental programo una jornada de 
induccion a 16 servidores publicos de planta de nivel directivo, asesor y profesional que 
ingresaron en la vigencia anterior, con el aconnpariamiento del asesor de control interno, 
por compromisos laborales solo asistieron 7 funcionarios del nivel directivo y asesor. con 
motivo de la vinculacion de los practicantes del programa Estado Joven, se realizo una 
jornada de capacitacion el dia 1 de Diciembre de 2016, a la cual asistieron los nueve 
practicantes. 

INDUCCION 

Analisis de resultado:  Segon el reporte de fecha de 30 de Diciembre de 2016, como 
logro obtuvo un resultado de 64% muy por debajo de la meta establecida lo que 
evidencia un incumplimiento del objetivo, el cual va encaminado a que todo servidor 
pablico que ingrese a la entidad conozca la informacion basica que le permita integrarse 
rapidamente al sitio de trabajo, conocer la historia de Ia Gobernacion, valores de la 
entidad (Manual de Etica), codigo de buen gobierno, estructura organica, plataforma 
estrategica de la entidad (nnision, vision, politicos de calidad, objetivos de calidad), 
reglamento interno de trabajo, MECI, Deberes, derechos, regimen salarial y prestacional, 
Manual de Contratacion, entre otros. 
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Por cual es necesario realizar acciones de mejoramiento, en la cual se determino crear 
un archly() ubicado en la Red para que cada funcionario que ingrese a la entidad, tenga 
acceso a la informacion que hace el programa de induccion y posteriormente se realice 
una jornada mensual de socializacion y diligenciamiento del format() y tendra una fecha 
limite del 28 de febrero de 2017. 

REINDUCCION:  La periodicidad es Anual y para ello, la administracion Departamental 
programo una jornada de induccion dirigida a 70 servidores pUblicos dl nivel profesional 
y tecnico que ejercen labores de interventoria, en diferentes jornadas dirigidas por el 
area de calidad con apoyo del grupo de desarrollo administrativo, de igual manera se 
actualizaron a varios servidores publicos a traves del Diplomado de SISTEMAS DE 
GESTION INTEGRAL Y MODELOS DE EXCELENCIA. 

Como analisis de resultado:  Obtuvieron Un Logro Del 97% sobre la meta establecida 
que es del 100%, lo que se evidencia un cumplimiento en el objetivo. 

3. Cobro cuotas partes pensianales: Este Indicador es Anual y segiin el reporte 
realizado a fecha de 11 de Enero de 2016, obtuvieron un logro del 70% un 10% más de 
la meta establecida, segiin a las observaciones descritas plantearon que los cobros 
fueron realizados conforme al procedimiento establecido en el Estatuto de Rentas del 
Departamento de Arauca y al programa SISACUOTAS en el cual se realize la liquidacion 
respective. 
Y en las acciones de mejoramiento expusieron que deben realizarse cobras trimestrales a 
cada una de las entidades deudoras con el fin de obtener mayor recuperacion de 
recursos. 

4. Cumplimiento al plan de Desarrollo:  No reportaron informaci6n a la fecha. 

PROCESO: GestiOn 3uridica  
Nombre del Indicador 

1. Procesos Disciplinarios:  Este Indicador es trimestral, segon el reporte del primer y 
segundo trimestre obtuvo un logro del 100% un 10% más sobre la meta del 90%. 

2. Representacion Judicial:  Este indicador es trimestral segan el reporte de fecha de 
30 de Marzo de 2015, obtuvo un logro de más del 100°k, y segiin las observaciones 
descritas que obtuvieron seis demandas notificadas y recepcionadas ante este 
despacho de las cuales dos no fueron contestadas toda vez que para contester 
demandas, la norma contempla que la entidad cuenta con u termino de 55 dies; esto 
es de 25 dias despues de ser notificada la demanda para reclamar el traslado de la 
misma y luego comienzan a correr lo estipulado en el articulo 172 cepaca (30 dies), 
procesos vigentes, asi mismo se surtio a 9 audiencias correspondientes a procesos de 
arm anteriores las cuales estan en curso para fallo se recepcionaron 12 acciones de 
tutelas, contestadas todas y de las cuales 4 fueron con fallo a favor, quedando las 
dem6s para fallo. 
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Reporte a 30 de agosto de 2016: obtuvieron un logro del 100% por encima de la 
meta establecida del 90% 

Segt:in reporte de fecha de 12 de enero del 2016, obtuvieron un logro del 100% un 
5% más de la meta establecida, seg6n lo descrito en las observaciones hecha por el 
profesional encargado dice que se recibieron cinco quejas y se apertura ron 5 
indagaciones preliminares; no obstante aclara que el proceso no termina con la 
apertura por cuanto existen diferentes etapas subsiguientes a la ley. 

Eficiencia en Ia respuesta en los derechos de peticion:  Segan reporte de fecha 
de de 11 de Enero de 2017, este indicador es semestral y obtuvo un logro del 100% 
un 10% más de la meta establecida. 

PROCESO:Gestion Archivistica y Documental. 

Nombre del Indicador:  

Consultas en el Archivo Central:  Segt:in el reporte de fecha 30 de marzo de 2016 este 
indicador es trimestral y obtuvo un logro del 100% por encima de la meta establecida que es 
del 90% describen en las observaciones que fueron atendidas la totalidad de la consultas 
hechas por las diferentes dependencias, de igual forma segan el reporte de fecha de 30 de 
junio de 2016 obtuvieron un logro del 100% por encima de la meta establecida. 

Seg6n reporte de fecha de 30 de Diciembre de 2016, obtuvieron un logro del 100% , se 
realizaron 141 consultas a archivos solicitadas por las diferentes dependencias de la 
administracian y usuarios externos, cumpliendo asi con la meta establecida. 

Oruanizacion del archivo v aplicacicin de las tablas de retencion Documental:  
Segan el reporte de fecha 30 de Junio de 2016 este indicador es semestral, obtuvo un logro 
del 0% obteniendo en el rango de evaluacion como "Mato" ya que la meta establecida es del 
75%, segOn en las observaciones descritas por el profesional encargado de este indicador ya 
que argumenta que las capacitaciones estan programadas para el segundo semestre del 
2016, con recursos humanos y el plan institucional de capacitaciones de la gobernaci6n; las 
cuales se iniciaran en el mes de agosto de la presente vigencia. 

En las acciones de mejoras expuestas: realizaran actualizaciones de las tablas de retencion 
Documental iniciando el proceso con la Secretaria General y Desarrollo Institucional 
copilando Ia informaci6n institucional ajustando las funciones para as dependencias y 
revisando la produccion documental, sin embrago la direccion de gest& Documental no 
cuenta con el personal suficiente para realizar las anteriores actividades, por tal motivo no se 
pudo dar inicio a este proceso. 

Segim reporte de fecha de 30 de Diciembre de 2016, se cumplieron con 8 capacitaciones 
programadas para el final de la vigencia en coordinacion de conjunta con los recursos 
humanos y el plan institucional de capacitacian de Ia Gobernaci6n obtuvo un logro del 100% 
un 15% más de la meta programada. 
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Control de las comunicaciones oficiales recibidas v ueneradas:  segan el reporte de 
fecha de 30 de marzo de 2016 este indicador es trimestral, en donde reportaron un logro del 
16% muy por debajo de la meta establecida que es del 80% y segun as observaciones del 
resultado esto se debe a que el numero de de comunicaciones generadas por la 
administracion no es igual al numero de comunicaciones radicadas o recibidas; toda vez que 
muchas de las comunicaciones que ingresan no requieren respuestas como son invitaciones, 
felicitaciones, sugerencias entre otras, por otra parte el seguimiento y monitoreo a las 
comunicaciones oficiales recibidas requieren de la distincion de la clase de comunicaci& o 
solicitud (derechos de peticion, tutelas, reclamos etc.) asi como los mecanismos de mayor 
control para las respuestas requeridas y eficiencia en la atenci6n de los tramites esta en 
proceso de optimizaci6n a traves de la actualizacion del SIID. 
Segun reporte de corte de 30 de junio del 2016, obtuvieron un logro del 45°/0 siguiendo muy 
por debajo de la meta establecida que es del 80%. 

Acciones de mejora: actualmente se adelanta el proceso de la actualized& del SIID, 
conducen a la optimized& del seguimiento y control de las comunicaciones recibidas y 
generadas a la tendon de los tramites. 

Segim el reporte de fecha de 30 de Diciembre de 2016, se obtuvo un logro del 48% menos 
de Ia meta establecida que es del 80%, en las observaciones descritas exponen que el 
numero de comunicaciones generadas por la administraci6n no es igual al numero de 
radicadas o recibidas, en la acciones de mejora exponen que en la actualidad se adelanta la 
actualizacion del SIID para una mejor eficiencia en el sistema. 

Proceso: Gest& Social: 

Nombre del Indicador: 

1. Proyectos ejecutados en Ia Vigencia: seg6n reporte de fecha de 30 de Diciembre de 
2016, la periodicidad de este indicador en anual, el cual obtuvo un logro del 95% de la 
meta establecida que es del 100%, de los cuales se cumplio con el objetivo. 

2. Poblacion Beneficiada:  

3. Ejecucion de Recursos:  Segim el reporte de este indicador es anual y obtuvo un logro del 
88% por debajo de la meta establecida que es del 95% y segOn lo descrito en las 
observaciones se debio a que los recursos no ejecutados corresponden a proyectos que 
se realizatian en convenio con el municipio de Saravena, la cual no aporto a tiempo la 
documentaciOn requerida. 

A lo cual se inicia acciones de mejoramiento al respecto y solicitaran a planeacion y 
hacienda la reasignaci6n de recursos para lograr Ia meta establecida de este indicador 
con fecha limite de 31 de Diciembre de 2017. 

4. Cumplimiento a metas del plan de Desarrollo:  Seg& el reporte de fecha de 31 de 
Diciembre de 2016 de este indicador su periodicidad es anual, el cual obtuvo un logro de 
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62% por debajo de la meta establecida, la cual en la observaciones sugieren pactar Ia 
recepción de bienes y servicios en la vigencia 2017 sin afectar recursos presupuestales 
teniendo en cuenta que obedece a un ario de transicion por la formulation del plan de 
desarrollo y homologacion presupuestal del mismo. 

Segan En Las Acciones De Mejoramiento En el primer trimestre del afio 2017 se planeara 
y ejecutara los proyectos para el cumplimiento de las metas, con fecha limite de 31 de 
marzo de 2017. 

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios 

Nombre del Indicador:  

Ingreso Activo Fijo  
Cumplimiento al plan de compras 

Nota: segun nota interna No. 169 de 2016, el almacenista solicito cambio y reformulacion 
del formate de la fiche tecnica de medic& y analisis y seguimiento de indicadores de 
Gest& de los siguientes indicadores ya que su periodicidad es Trimestral y cambiarlo a 
anual. 

Y al indicador llamado Cumplimiento al plan de compras, cambiarle el nombre a plan anual 
de adquisiciones. 

17. CONCEPTO GENERAL 

La gestion adelantada por Ia Secretaria General y de Desarrollo Institucional de la 
Gobernacion de Arauca durante el primer alio de gobierno se enmarca en la 
implementacion de una estrategia Institucional orientada a promover Gobernanza 
territorial, que son las buenas practicas administrativas que se desarrollan a traves 
de servidores pablicos que promuevan la etica, la eficacia y la eficiencia de los 
medios y de los recursos piliblicos en beneficio de la colectividad; construyendo 
instituciones efectivas, responsables e inclusivas en todos los niveles, garantizando 
la toma de decisiones efectiva, participative y representativa, garantizando el acceso 
piThlico a la informacion, esta dimension pretende construir capacidades 
institucionales mediante la gestion pablica, el fortalecimiento de Talento humano, la 
reorganizacion administrativa y la modernizacion de los sistemas de informacion, 
evaluacion y seguimiento. Lo anterior enmarcado en la normatividad y Ia ley y el 
Plan de Desarrollo "Humanizando el Desarrollo" 2016-2019. 

La dimension Institucional del PDD, determine como objetivo estrategico: 
Implementar una forma de gobierno donde prime el control social a la gestion 
publica y se obtengan los espacios politico administrativos necesarios para 
acompaflar todas las actividades de desarrollo economico, social y comunitario que 
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sean emprendidas acercando a la Administraci6n Departamental a las y los 
ciudadanos. 

Sefialamos como logros alcanzados por la Secretaria: 

Fondo Departamental de pensiones,  Ia actualizacion y validacion de Ia Base de 
Datos PASIVOCOL, prerrequisito ante el Ministerio de Hacienda y Credit° Public° 
para la actualizacion del calculo actuarial. Se cumplio con el tiempo oportuno de 
pago de as mesadas pensionales a cargo del departamento y los docentes y 
administrativos a cargo del Sistema General de Participaciones, en total se 
generaron 14 mesadas pensionales 2016. 

Se avanza en Ia depuracion de la deuda con COLPENSIONES, en este sentido se ha 
disminuido Ia deuda de ($5.000.000.000 a $3.000.000.000), esto como resultado del 
trabajo minucioso y comprometido de los equipos de trabajo. Mediante Auto de 
fecha 17 de febrero de 2016, se acepta desistimiento de Tutela interpuesto por el 
Senor Gustavo Beltran Villamizar y se ordena el archivo de las diligencias, lo anterior 
en razor) de la defensa adelantada par el equipo juridic° de Ia Gobernacion de 
Arauca. 

Se expidieron 68 certificaciones con destino a los fondos privados, de 
indemnizaciones sustitutivas y bonos pensionales. 

Se expidieron 15 Resoluciones de pago de Bonos Pensionales, por valor de 
$992.320.000; cinco Resoluciones de pago de Bono pensional tipo A; 14 
Resoluciones de reconocimiento de indemnizaciones sustitutivas por pensi6n de 
vejez, por valor de $45.415.670.89. Tres Resoluciones de pago de Auxillo funerario y 
dos Resoluciones de reconocimiento de Pension sobreviviente por valor de 
$28.730.176.00. 

De otra parte, es importante mencionar que Ia entidad cuenta con 50 cuotas partes, 
las cuales tienen el derecho al recobro constituido por medio de Ia figura de la cuota 
parte pensional, cabe resaltar que Ia implementacion de este sistema faculta a la 
entidad para consolidar cuentas sin que exista un desgaste que limite el debido 
proceso, de esta manera se sugiere implementar una base de datos consolidada con 
la documentacion que permits realizar un debido proceso y la ejecucion del 
reconocimiento de las cuotas partes pensionales que carecen de factor 
procedimental. 

 

PAGO MESADAS PENSIONALES 

 

 

ENTIDAD 
	

NUMERO MONTO 
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DEPATAMENTO DE 
RISARALDA 12 $ 	2,154,028,48 

DEPARTAMENTO DE CALDAS 1 $ 	29,309,552 

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL 
DE SANTANDER 11 $ 	1,844,366 
FONPRECON- FONDO 
PENSIONADOS DEL 
CONGRESO 18 $ 484.064.199,24 

OBJECIONES DE COBROS CUOTAS PARTES 

ENTIDAD NUMERO VALOR 

UGPP 3 $ 3.322.931,15 

COBROS COACTIVOS ATENDIDOS 

ENTIDAD PAGADO EXCEPCIONADO 

COLPENSIONES 0 3 

FONPRECON 3 3 

DEPARTAMENTO DE 
CALDAS 0 1 

Sistemas de Informacion, se actualizaron las licencias antivirus para 310 equipos 
de la administracion departamental. Se realize actualizacion, soporte tecnico y 
gest& del sistema de conectividad y redes de Ia Gobernacion de Arauca; actividad 
realizada en el cuarto de comunicaciones, con el mantenimiento de su 
infraestructura tecnologica (gabinetes, servidores, ups y puntos de red de datos, 
mejorando Ia comunicacion interna. 

Se realize actualizacion, soporte tecnico y gest& del sistema de conectividad y 
redes de la Gobernacion de Arauca, actividad adelantada en el cuarto de 
comunicaciones que permitio el mantenimiento de su infraestructura tecnologica 
(gabinetes, servidores, ups y puntos de red de datos, mejorando la comunicacion 
interna). 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



4 

GOBERNACIDN 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 395112011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 46 de 49 

Se evidencia el mejoramiento de la gestion administrativa con la constante 
renovacion del parque tecnologico, a traves de la dotacion de equipos de computo y 
de 	herramientas tecnologicas, materiales e insumos para el mantenimiento 
correctivo y preventivo respectivo. 

En trazabilidad de informacion a Ia comunidad se desarrollo el Contrato No. 389 de 
2016, Cuyo objeto es: Elaboracion del plan estrategico de imagen institucional e 
identidad institucional y comunicacion virtual de Ia Gobernacion de Arauca, en este 
proyecto se redisefio totalmente el portal de Ia Administracion, quedando más 
accesible y de mejor interaccion con la comunidad. 

En materia de comunicaciones: contamos con una video conferencia adscripta a Ia 
ESAP-Bogota, y con un canal dedicado de 8000 Kbps 1:1, con la empresa Telefonica 
Telecom, con 280 equipos (PC) de la gobernacion conectados a Internet, el cual nos 
deja posicionados en los primeros lugares de las administraciones del pais. Y a Ia vez 
nos sirve como herramienta de servicio tecnologico para cumplir oportunamente con 
Ia transmision de la informacion a los organismos del estado que lo requieran. En la 
actualidad la administracion a traves de la secretaria general area de sistemas, sigue 
sosteniendo el canal de internet de 20000 Kbps 1:1, ante Ia magnitud de 
informacion que la administracion maneja y el portal web que esta alojado en un 
servidor de Ia entidad. 

Se viene trabajando de manera continua a traves del comite anti tramites y Gobierno 
en linea para garantizar una mejor y oportuna prestacion del servicio a los usuarios, 
para este tema hemos contado con el acompanamiento del Ministerio de las 
tecnologias de las comunicaciones MINTIC, lo cual permitir6 prestar servicios en 
linea al ciudadano, mejorar el grado de excelencia en la gestion, empoderar y 
generar mayor confianza en los ciudadanos. 

En este sentido hemos alcanzado importante logro a nivel nacional en la 
implementacion de Ia estrategia, en el subindice de datos abiertos, en el cual 
ocupamos el primer lugar a nivel de todas las gobernaciones del pais. 

ADMINISTRACION DE BIENES INMUEBLES: El Departamento es el propietario de 
193 predios con sus respectivos documentos. Durante la vigencia 2016 se 
adquirieron 2 predios en aereas de interes estrategica para acueductos municipales 
y regionales, ubicados en el municipio de Tame. Se donaron 4 predios asi: 

DIRECCION DEL 
DESTINACION 

 
NO. PREDIO ESCRITURA LUGAR DONADO A: 
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PREDIO 
DENOMINADO 
PANAMA, 

INSTALACIONES DE 
LA BASE MILITAR 
DE PANAMA DE 
ARAUCA 

VEREDA MINISTERIO DE 
PANAMA, 
MUNICIPIO DE 197 DE 

DEFENSA 
EJERCITO 

ARAUQUITA. 2016 NACIONAL. 
1 ARAUQUITA 

FUNCIONAMIENTO 
DE LA BASE 

PREDIO DENOMINADO MILITAR DE 
FELICIANO, UBICADO FELICIANO 
EN LA VEREDA 
FELICIANO, 
CORREGIMINETO EL 
CARACOL, CON EN EL MINISTERIO DE 
MUNICIPIO DE 2317 DE DEFENSA EJERCITO 

2 ARAUCA. 2007 ARAUCA NACIONAL. 

PREDIO UBICADO EN FUNCIONAMIENTO 

LA CALLE 30 No.24-24 DEL ANCIANATO. 

BARRIO CIUDAD 1349 DE MUNICIPIO DE 

3 JARDIN. 1997 SARAVENA SARAVENA. 

PREDIO UBICADO EN FUNCIONAMIENTO 

LA CALLE 24-10 DEL ANCIANATO 

BARRIO CIUDAD 1349 DE MUNICIPIO DE 

4 JARDIN. 1997 SARAVENA SARAVENA. 

PREDIOS QUE FUERON INVADIDOS Y RECUPERADOS 

Predio ubicado en el barrio Flor de millano identificado con la escritura 1874 de 
2008, que fue adquirido para EL DISENO, LA CONSTRUCCION DE LA PLAZOLETA 
MAYOR DE DIVULGACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. Este predio fue invadido en dos oportunidades, se 
hicieron los tramites correspondientes y fue desalojado y recuperado. 

Predio identificado con escritura No.029 de 2016, ubicado en el Municipio de Tame, 
fue ADQUIRIDO PARA EL APOYO A LA PREVENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE 
LAS VICTIMAS EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, COMPONENTE ADQUISICION Y 
ADJUDICACION DE PREDIO PARA GARANTIZAR LA SUPERVIVENCIA Y PERVIVENCIA 
DEL ASENTAMIENTO CAN() MICO DEL PUEBLO MAKAGUAN. Este predio fue 
ocupado ilegalmente en dos oportunidades por más de 300 campesinos de la zona, 
con el apoyo de la Secretaria General y Desarrollo Social se adelantaron los tramites 
correspondientes de denuncia, declaraciones extra proceso para el desalojo. Con el 
apoyo de la Policia, el ejercito, la Alcaldia de Tame, la Inspection de Policia, la 
Defensoria del Pueblo, Bienestar Familiar, entre otros. 
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1. Predio del parque ecoturistico los libertadores ubicado en el municipio de 
Tame, que fue invadido por habitantes de Ia zona en este predio se realize) la 
visita por parte de la Secretaria General y se adelantaron los tramites 
conjuntamente con Ia oficina Asesora Juridica y se concluyo con el desalojo 
voluntario. 

2. Predio identificado con la escritura No.18 de 1994, en este predio en Ia parte 
externa se encuentra la una familia de forma ilegal, en este caso y debido a 
que en el nude() familiar existen dos personas con discapacidad de muy 
bajos recursos economicos, se coordinei con Ia Secretaria de Planeacion 
Departamental vivienda y se hizo Ia visita por parte de la psicologa. Se 
acordo la entrega de una vivienda nueva como condicion para el desalojo 
voluntario del predio. 

Es de anotar que se viene haciendo un trabajo coordinado con los alcaldes de los 
diferentes municipios para la vigilancia de los predios de propiedad del 
Departamento y asi evitar las invasiones de estos. 

Igualmente se viene adelantando un trabajo de actualizacion con la Secretaria de 
Hacienda Departamental de acuerdo a las nuevas normas internacionales en lo que 
tiene que ver con los bienes inmuebles. 

REMODELACION INFRAESTRUCTURA GOBERNACION 

Contrato No.385 de 2016; objeto: adecuacion y mejoramiento de infraestructura 
fisica de las aereas de Ia gobernacion. Con este contrato se hace mantenimiento y 
adecuacion de la casa departamental. 

Contrato N°.474 de 2016; objeto: mejoramiento de las aereas generales de la 
infraestructura fisica del almacen y edificio de Ia gobernacion de Arauca. 

Contrato N° 393 de 2016. Mejoramiento y adecuacion de la Asamblea 
departamental. 

Administracion de personal. Se han adelantado procesos de investigacion 
disciplinaria de algunos funcionarios de la administracion departamental y en un 
mayor porcentaje al personal docente adscrito a la Secretaria de Educacion 
Departamental de Arauca y el estado de los mismos es el siguiente: 
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Quej 
recibid 

as  
as/ 

Quejas 
evaluadas 

Indagaciones 
Preliminares 

Investigaciones 
Disciplinaria Autos 

inhibitorios 

Evaluacion 
indagacion: 
Archivo o 
apertura 

inves. 

Pruebas 

Evaluacion 
inves.: 

pliego de 
cargos o 
Archivo 

Resolucion de 
Nulidades 

Formuladas 
contra el Auto 
de Pliego de 

Cargos 

1 31 24 4 3 7 19 1 

En cuanto al sistema de seguridad y Salud en el trabajo, estrategia que permite 
garantizar el bienestar de los funcionarios, se realizaron examenes de Ingreso y 
egresos del personal nuevo y retirado durante la vigencia 2016. Se vienen realizando 
tamizajes de tension arterial a los funcionarios, en los puestos de trabajos de Ia 
entidad; asi mismo la revision sobre Ia prevencion de riesgos laborales, para ello se 
han dispuesto de sillas ergonornicas de acuerdo a las necesidades particulares de los 
empleados, medic& de los indices de iluminacion con bombillas luz dia. 

Esta arta se firma en Arauca, a los 13 dias del mes de Enero de 201c 

SECRE RIO DE DESPACHO o GER-MEEE DESCENTRALIZADO 
No re y Firma 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL 
INFORME 

B. CARGO 

MANUEL CALDERON SANCHEZ  

SECRETARIO DE HACIENDA DEPARTAMENTAL  

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL)  DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
D. FECHA DE CORTE DEL 
INFORME 	 Diciembre 31de 2016  
E. FECHA DE INICIO DE LA 
GESTION 	 01 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION PRIMER AN0 DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL 
CARGO 	 NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —Diligencia todas las secretarias 

Informe narrado, maxima de dos hojas, sobre la gestion adelantada, en la que se 
cubra aspectos como son: Principales logros, programas, proyectos, actividades y 
los resultados obtenidos par cads uno de los anteriores, contextualizado en terminos 
de economia, eficiencia y eficacia de la Secretaria del cual usted es titular. 

A continuacion se presenta el Informe ejecutivo de la gestion del Secretario de 
Hacienda Departamental Manuel CalderOn Sanchez en el periodo comprendido 
entre el 01 de Enero de 2016 al 31 de Diciembre del 2016. 

Frente al rol de la Secretaria de Hacienda Departamental en la vigencia 2016, 
mediante la gestion como funciones a mi cargo se Ilevaron a cabo en diferentes 
ambitos para seguimiento y mejoramiento del equipo de trabajo como de la 
Secretaria. 
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Humanizando el Desarrollo, en eje estrategico BUEN GOBIERNO, DimensiOn 
INSTITUCIONAL, Programa GESTION PUBLICA, durante la vigencia 2016 se 
desarroll6 los siguientes Subprogramas de FINANZAS PUBLICAS: 

• ActualizaciOn e implementacion del Sistema de Informacion Contable y 
Financiera Con Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector 
Publico (NICSP), aplicando la nueva normatividad en la valoracion de los 
activos, entre otros. 

• En la Vigencia 2016 se presentaron a la Asamblea Departamental ocho (8) 
Proyectos de Ordenanzas, con respecto a vigencias expiradas, el cual fueron 
publicadas y sancionadas como ordenanzas y adicionados at presupuesto, 
indicando el compromiso y la agilidad de la administracion en la liberacion de 
estos recursos el cual suma el valor de $ 24.786.485.208,43, que hacen 
referencia a 97 contratos y 101 proyectos de vigencias anteriores. 

• De acuerdo con la Ordenanza 07E del 2013, con referencia at Estatuto de 
Rentas del Departamento de Arauca, en el articulo 309 donde se faculta la 
"Creacian de grupos de trabajo para la gesti6n de atenci6n al contribuyente, 
apoyo al recaudo, validacian pagos, impuestos y rentas, fiscalizacien y 
auditoria tributaria, fiscalizackin operativa, impuestos y rentas liguidaciOn 
official recursos y ejecuciones fiscales", La Secretaria de Hacienda muestra 
avances positivos en la Vigencia 2016, sustentados a continuacion; 

GRUPO OPERATIVO Y DE FISCALIZACION: 

• Teniendo en cuenta los lineamientos estipulados en el Programa Anti 
contrabando y en desarrollo del Convenio 025 de 2013 celebrado entre la 
FederaciOn Nacional de Departamentos y el Departamento de Arauca, se 
han ejecutado importantes actividades en el transcurso del alio. 

Se desarrollaron novecientos cuarenta y ocho (948) visitas de control a 
establecimientos de comercio, sobrepasando en un dentro de los que 
sobresalen: discotecas, bares, supermercados, mini mercados, tabernas, 
billares, autoservicios, restaurantes, moteles, hoteles, residencias, entre 
otros. Asi mismo, se realizaron visitas de control a cien (100) caveros en 
municipios del Departamento de Arauca, que durante las festividades de 
cada uno de ellos ejercieron la yenta de licores, cervezas y cigarrillos. Dichas 
actividades se realizan con el fin de verificar que los productos que ofrecen 
para yenta al pUblico cumplan con las exigencias legates requeridas, como 
es la estampilla, las etiquetas, el anillo de seguridad, la sobre tapa, asi 
mismo identificar de que no exista ninguna particula suspendida en el liquid° 
del producto; lo anterior se tiene en cuenta para descartar posible 
adulteraciOn, falsificacion y/o que sea de contrabando. 
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Durante el ejercicio de visitas de control en el 2016 se Ilevaron a cabo las 
siguientes actas de aprehensiones y actas de vertimiento: 

ARAUCA: Se realizaron catorce (14) aprehensiones, que representan (801) 
unidades entre licores, cervezas y cigarrillos, cuyo avaluo es QUINCE 
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS MCTE. 
($15.672.000). Se efectuaron dieciocho (18) Vertimientos. 

TAME: Se realizaron nueve (09) aprehensiones, que representan mil 
doscientos diecinueve (1219) unidades entre licores, cervezas y cigarrillos, 
cuyo avaluo es de un DIECISIETE MILLONES OCHOSCIENTOS SESENTA 
Y CINCO MIL PESOS MCTE ($17.865.000). Se efectuaron siete (07) 
vertimientos. 

ARAUQUITA: Se realizaron dos (02) aprehensiones, que representan (1240) 
unidades de licores, cervezas y cigarrillos, destacandose la presentacion de 
cigarrillo Gold sea, cuyo avaluo es de CUATRO MILLONES OCHENTA Y 
UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($4.081.500). Se efectuaron tres (03) 
vertimiento. 

SARAVENA: Se realizaron quince (15) aprehensiones, que representan dos 
mil ciento cincuenta y seis (2156) unidades entre licores, cervezas y 
cigarrillos, cuyo avaluo es de DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS 
QUINCE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($16.215.500). Se efectuaron 
siete (07) vertimientos. 

PUERTO RONDON: Se ejecutaron cinco (5) aprehensiones: que 
representan noventa y un (91) unidades entre licores, cervezas y cigarrillos, 
cuyo avaluo es de UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS 
MCTE ($1.291.000). Se efectuaron dos (02) vertimientos. 

Total De Aprehensiones: 45 
Total De Mercancias Aprehendidas: 4.267 
Total De Mercancias Avaluadas: Cincuenta Y Cinco Millones Ciento 
Veinticuatro Mil Pesos MCTE ($55.124.000) 
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➢ Estadisticas Totalizadas - Comparacion de Unidades Aprehendidas entre la 
Vigencia 2015 y la vigencia 2016. 

ACTIVIDADES 
VIGENCIA 

2015 
VIGENCIA 

2016 

Visitas de Control 574 948 

AVALUO COMERCIAL $ 28.500.000 $ 55.124.000 

UNIDADES APREHENSIONES 2.465 4.267 
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RELACION DE INGRESOS PERCIBIDOS EN EL 2016 POR CONCEPTO DEL 
IMPUESTO AL CONSUMO. 

Durante el afio 2016 el Departamento de Arauca percibio un ingreso total por 
concepto del Impuesto at Consumo por un valor de $21.759.122.856, los cuales 
tienen destinaci6n especifica a los sectores de Deporte, Salud y educacion. Asi 
mismo vale resaltar que en Ia vigencia 2016 se presentO un alza considerable a 
cornparaciOn con la vigencia del ano anterior 

Ingresos percibidos del impuesto al consumo consolidado. Comparativo vigencia 
2015-2016. 

PRODUCTOS 2015 2016 

Cerveza s $ 15.610.041.199 $ 18.005.200.290 

Li cores $ 1.535.529.340 $ 1.976.772.041 

Cigarrillos $ 1.459.161.355 $ 1.777.150.525 

TOTAL $ 18.604.731.894 $ 21.759.122.856 

VERIFICACION DE ESTAMPILLA 

Durante el ario 2016 se realizaron catorce mil seiscientas veinte (14.620) 
verificaciones de estampillas, con ci fin de identificar Ia legalidad y el debido proceso 
de la emision y colocacion de Ia misma. Las anteriores verificaciones se efectuaron 
en veintisiete (27) establecimientos de comercio. 

La finalidad de estas visitas es verificar la legalidad de los productos que se 
encuentran en circulacion para su consumo final. Debe tenerse en cuenta que esta 
actividad se Ileva a cabo con herramientas y base de datos de Syctrace, plataforma 
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que permite la confirmaciOn de la veracidad del producto. 

GRUPO DE AUDITORIA 

Por medio de la auditoria en tiempo real a traves del SGF, se logrO auditar 6.356 
contratos de las entidades de orden departamental. El proceso de auditoria 
realizado a las entidades descentralizadas segun la modalidad de auditoria en 
tiempo real y en auditoria presencial se pudo evidenciar un valor total de 
$97.553.500 correspondiente a estampillas departamentales y a la contribuci6n 
especial del 5% pendiente por realizar el respectivo recaudo por los contratistas o 
entidades descentralizadas. 

Por otro lado es importante destacar lo fundamental que es el Sistema de Gestion 
Financiera (SGF) en cuanto a la reducciOn de la evasion del pago de las estampillas 
departamentales, ya que ha sido una herramienta muy util, en el cual se puede 
supervisar la contrataciOn de cada una de las entidades descentralizadas e 
instituciones educativas asi mismo, la liquidaciOn de las estampillas 
departamentales y la contribucion especial del 5%, logrando realizar auditorias en 
cada una de estas, identificando hallazgos relevantes en cuanto a sus 
procedimientos. 
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3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cada una de las 
vigencias fiscales cubiertas por el period° entre la fecha de inicio de la gestion y 
diciembre 31 de 2016, asi:(esta informaci6n la diligencia solo el Secretario de 
Hacienda, Estados Financieros de la Gobernaci6n). 

NOTA: Por motivos de plazos de la Contaduria General de la NaciOn el cual la fecha 
de entrega maxima de Estados Financieros con Corte a 31 de Diciembre del 2016 
es el 15 de Febrero del 2017, la dependencia de contabilidad aun no ha generado 
esta informaci6n, de esta manera, se presenta con corte a 30 de Septiembre del 
2016. 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO VALOR (Miles de Pesos) 
Vigencia Fiscal Arlo 2016 al cierre del 30 de Septiembre 2016 

Activo total 2.848.405.071 
Corriente 1.129.323.209 
No corriente 1.719.081.862 

Pasivo total 88.143.890 
Corriente 74.515.550 
No corriente 13.628.340 

Patrimonio 2.760.261.181 

CONCEPTO VALOR ( Miles de Pesos ) 
Vigencia Fiscal Arlo 2016 al cierre del 30 de Septiembre 2016 

Ingresos Operacionales 181.831.742 
Gastos Operacionales 220.682.688 
Costos de Venta y Operacion 0 
Resultado Operacional (38.850.946) 
Ingresos Extraordinarios 60.040.945 
Gastos Extraordinarios 37.314.122 
Resultado no operacional 22.726.823 
Resultado neto. (16.124.123) 
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B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad) 
diligencia solo el secretario de Hacienda 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 30 de Septiembre 
Terrenos 34.977.258,00 
Edificaciones 31.156.512,00 

Construcciones en curso 53.088.994,00 
Maquinaria y equipo 1.193.375,00 

Equipo de transporte, tracciOn y elevacion 20.389.329,00 

Equipo de Comunicacion y computo 22.138.786,00 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 17.658.903,00 

Bienes Muebles en bodega 9.073.347,00 

Redes, Lineas y cables 59.659.949,00 

Plantas, Ductos y Tuneles 4.700.216,00 
Otros activos 723.817.572,00 
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4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 

A continuacion se presenta Se detalla la planta de personal de la Secretaria de 
Hacienda 

VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

NOmero de 
cargos 

provistos 

Numero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 2 0 0 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

2 0 0 

VariaciOn porcentual 100% 0 0% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestiOn 
(1 de enero de 2016) 

12 4 0 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

12 4 0 

Variacion porcentual 100% 100% 0% 

Total Cargos 

A Ia fecha de inicio de Ia gestion 
(1 de enero de 2016) 

14 4 0 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

14 4 0 

Variacion porcentual 100% 100% 0% 
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5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Lo diligencia Todas las unidades 

A continuaci6n se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la 
vigencia del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de 
los programas, estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento 
misional de la entidad. 

0E11E10 
totem o RAZCI■1 

SOCIALDEL 
CCNTRAMSTA 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVETTCR 

ESTADO 
VALOR EJECUTA DO 

(MILLCI■ES CE$) 

EJ ECLWACA 
(Marque x) 

EN PROCESO 
(Marque x) 

VigencianscalArlo 2016. Comprendida entre el do ldel mes de enero y el (ha 31del mes de diciembre de 2016 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, COMO COORDINADOR DEL 

GRUPO DE AUDITORIA TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES NO.146 DEJUNIO 8 DE 2016 

PAOLA SANABRIA N.A X 14.000.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO PARA EL 

GRUPO DE FISCALIZACION OP ERATIVA DE LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DEPARTAMENTAL. SEG UN CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS PROFESIONALES NO.207 DE JULIO 18 DE 2016 

FRANKLIN 

MANOSALVA 
N.A X 7.000.000,00 

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DE APOVO OPERATIVO PARA EL GRUPO 

DE FISCALIZACION OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

TECNICOS NO.102 DE ABRIL 20 DE 2016 

VANESA ESPINEL N.A X 7560.000,00 

PRESTARSERVICIOSTECNICOS DE APOYO OPERATIVO PARA EL GRUPO 

DE FISCALIZACION OP ERATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

TECNICOS NO.103 DE ABRIL 20 DE 2016 

VANESA ESPINEL N.A X 7.560.000,00 

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DE APOYO OPERATIVO PARA EL GRUPO 

DE FISCALIZACION OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

TECNICOS NO.101 DE ABRIL 20 DE 2016 

VANESA ESPINEL N.A X 7.560.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, COMO 

COORDINADOR DEL GRUPO DE FISCALIZACION YEJECUCIONES 

FISCALES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES NO.178 DE JUNIO 24 DE 2016 

JORGE GOMEZ N.A X 13.903.333,00 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN 

DERECHOTRIBUTARIA EN EL AREA DE RENTAS DE LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS PROFESIONALE NO.271 DE AGOSTO 31 DE 2016 

ALIX CARDENAS 

CARDENAS 
N.A X 17.200.000,00 

LOGISTICA, COMP RA Y SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL APOYO A 

LOS PROCESOS DE INCREMENTO DEL RECAUDO EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. SEGUN CONTRATO NO.353 DE OCTUBRE 

12 DE 2016. ACEPTACION DE LA OFERTA SM-04-02-2016 

LACASA DEL ACEITE 

UN IDIOMA SAS 
N.A X 36.000.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADORA 

DEL GRUPO DE AUDITORIA TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICOS PROFESIONALES NO.355 DE OCTUBTE 12 DE 2016 

PAOLA SANABRIA N.A X 9.216.666,67 
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OBJETO 
NOMBRE° RAZON 

SOCIAL CB_ 
CONTRA11STA 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

WTERNENTOR 

ESTADO 
VALOR EJ EC Uri\ DO 

(MILLOMES DE $) 
EJECUFADA 
(Marque x) 

al PROCESO 
(Marque x) 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 
PRESTACION DE SERVICIO COMO AUXILIAR DE APOYO EN 

FISCALIZACION E INSPECCION TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION NO.328 DE SEPTIEMBRE 30 DE 

2016 

JESSICA RODRIGUEZ N.A X 4.800.000,00 

PRESTAR SERVICIOS TECNIICOS DE APOYO OPERATIVO PARA EL GRUPO 

DE FISCALIZACION OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTION NO.263 DE AGOSTO 26 DE 2016 

MARIA EUGENIA 

AFtANGO ORDOKIES 
N.A X 7.560.000,00 

PRESTAR SERVICIOS TECNIICOS DE APOYO OPERATIVO PARA EL GRUPO 

DE FISCALIZACION OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIO NO.274 DE AGOSTO 31 DE2016 

ALEXIS CLAVIJO N.A X 7.560.000,00 

PRESTACION DE SERVICIO COMO AUXILIAR DE APOYO OPERATIVO E 

INSPECCION TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTION NO.249 DE AGOSTO 22 DE 2016 

JHONNEER URBANO 

URRUT1A 
N.A X 4.800.000,00 

PRESTAR SERVICIOSTECNICOS DE APOYO OPERATIVO PARA EL GRUPO 

DE FISCALIZACION OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTION NO.265 DE AGOSTO 26 DE2016 

NATALIA REUTO N.A X 7.560.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO EN 

FISCALIZACION E INSPECCION TRIBURTARIA DE LA SECRETARIA DE 

HACIENDA DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NO.313 DE SEPTIEMBRE 29 DE 

2016 

MAGDA MARIN N.A X 5.400.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO 

COORDINADOR DEL GRUPO DE FISCALIZACION Y EJECUCIONES 

FISCALES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. SEGUN CONTRATO DE PRESTACION A SERVICIOS 

PROFESIONALES NO.332 DE OCTUBRE 3 DE 2016 

JORGE GOMEZ N.A X 12.470.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE 

APOYO FINANCIERO YTRIBUTARIO EN EL AREA DE RENTAS DE LA 

SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL. SEGUN CONTRATO DE 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO NO.233 DE 

AGOSTO 11 DE 2016 

NATALIA REUTO N.A X 15.283.000,00 

Apoyo a I proceso de control integral del impuesto al cons umo y a 

la trazabilidad de los productos. Segun contrato de Prestacion de 

servicios NO.140 de mayo 24 de 2016 

SISTEMAS Y 

COM PUTADORES SA  
N.A X 270.976.000,00 

Actualizacion y Desarrollo de un software que soporte normas 

internacionales de contabilidad 	are el sector pUblico del 

Depa rta me nto de Arauca 

CONSORCIO 

SOFWARE CONTABLE 
N.A X 553.705.379,00 

IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE 

CONTABI LI DAD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

UT GOBERNACION 
ARAUCA 

N.A X 744.371.263,00 
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6. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el 
period° entre la vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores 
presupuestados, los efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecucion de 
acuerdo can la entidad 

INGRESOS 2016 (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL 
INGRESO VALOR PRESUPUESTADO 	VALOR RECAUDADO 

PORCENTAJE DE 
RECAUDO 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

IMPUESTOS 
DIRECTOS 

$ 	1.200.000.000,00 $ 	1.658.991.000,00 138,25% 

IMPUESTOS 
INDIRECTOS 

$ 	26.877.946.399,92 $ 	42.663.315.339,30 158,73% 

RENTAS 
CONTRACTUALES 

$ 	131.331.927,00 $ 	141.664.944,00 107,87% 

RENTAS 
OCASIONALES 

$ 	 5.000.000,00 $ 	 31.400.000,00 628,00% 

MULTAS 
$ 	218.532.150,26 $ 	278.659.552,81 127,51% 

APORTES Y 
PARTICIPACIONES 

$ 	43.668.006.959,70 $ 	43.160.052.504,94 98,84% 

SISTEMA GENERAL 
DE 
PARTICIPACIONES 

$ 	139.452.136.316,00 $ 	139.452.136.316,00 100,00% 

FONDO 
DEPARTAM ENTAL 
DE PENSIONES 

$ 	120.000.000,00 $ 	 64.838.546,26 54,03% 

OTROS INGRESOS 
NO TRIBUTARIOS 

$ 	1.716.515.684,00 $ 	1.696.356.319,80 98,83% 

RECURSOS 
FINANCIEROS 

$ 	10.497.417.962,86 $ 	12.257.093.120,24 116,76% 

RECURSOS DEL 
I3ALANCE 

$ 	173.532.941.153,92 $ 	173.532.941.153,92 100,00% 

TOTAL $ 397.419.828.553,66 $ 414.937.448.797,27 104% 
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 
— SGR: 

INGRESOS SGR 2015 - 2016 

CONCEPTO DEL INGRESO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
VALOR 

RECAUDADO 
PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

BIENIO 2015 - 2016 

SISTEMA GENERAL DE 
REGALIAS - SGR 

30.703.844.433,50 105.375.575.809,67 
278.57% 

TOTAL 30.703.844.433,50 105.375.575.809,67 278.57% 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la 
vigencia 2016 y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los 
efectivamente gastados y el porcentaje de ejecucion 

GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL 
GASTO 

VALOR PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE 
DE 

EJECUCION 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 
59.784.578.076,79 24.236.633.674,27 41% 

Inversion 
393.893.968.421,17 257.308.421.739,83 65% 

TOTAL 453.678.546.497,96 281.545.055.414,10 62% 
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS —
SGR: 

GASTOS SGR 2015 - 2016 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
VALOR 

RECAUDADO 
PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

BIENIO 2015 - 2016 

SISTEMA GENERAL DE 
REGALIAS - SGR 

42.718.391.440,10 20.017.030.438,30 
46,86% 

SERVICIO DE LA DEUDA 5.373.562.849,33 5.379.049.068,45 100,10% 

TOTAL 48.091.954.289,43 25.396.079.506,75 52,81% 

7. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 
1 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en 
proceso y ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaci6n de 
servicios, adquisicion de bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, 
concesiones, Fiducias, etc.) y modalidades de contrataci6n.(Inserte las filas que 
sean necesarias y las modalidades y tipos de contratos de la Gobernacion) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

TIPO DE CONTRATO 
N° 

CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 
EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES  

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 0 0 0 0 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

0 0 0 0 

CONSULTORIA 0 0 0 0 

PERMUTA 0 0 0 0 

OBRA 0 0 0 0 

PRESTACION DE SERVICIOS 0 92 0 580.639387.67 

LICITACION 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

2 4 0 257.315.775 

CONSULTORIA 0 0 0 0 

INTERVENTORIA 0 0 0 0 

PRESTACION DE SERVICIOS 2 0 0 1.329.092.111 

SEGUROS 0 0 0 0 
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8. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

DESCRIPCION DE L A 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 

PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 

RECURSOS- 
EFICIENCIA 

Apoyar los procesos de 
control, cultura y gestion 
tributaria 	 que 
contribuyan 	al 
incremento de las rentas 
propias 	 del 
departamento. 

98% 98% 

Fortalecer e implementar 
los 	sistemas 	de 
inforrnacion 	contable 	y 
financiera 	con 	Normas 
Internacionales 	de 
Contabilidad 	para 	el 
Sector Public° (NICSP) 
que 	generen 	mayor 
confiabilidad, 	agilidad 	y 
oportunidad 	en 	los 
procesos 	contables 	y 
financieros de la entidad 
territorial y que permitan 
el 	incremento 	de 	la 
capacidad institucional. 

35% 100% 

Implementar las Normas 
Internacionales 	de 
Contabilidad 	POblica 
(NICP). 

35% 100% 

Resultado Final 
Gestion por 
Dependencias 

56% 99% 
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Asi mismo, se relaciona el total de Reservas Presupuestales de contratos que no se 
liquidaron en la vigencia 2016: 

RESERVA PRESUPUESTAL 2016 
FUNCIONAMIENTO $ 347.164.989,95 
INVERSION $84.871.007.771,22 
TOTAL $ 85.218.172.761,17 

10. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

La Secretaria de Hacienda no cuenta con contratos en vigencias Expiradas, sin 
embargo se relaciona los totales de contratos del 2015 que no se ejecutaron en la 
vigencia 2016: 

VIGENCIAS EXPIRADAS DEL 2015 QUE NO SE EJECUTARON EN EL 2016 
FUNCIONAMIENTO $ 103.025.800,00 
INVERSION $20.465.468.747,59 
TOTAL $ 20.568.494.547,59 

11. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

De acuerdo con la Resolucion N° 134 del 2017 se relaciona las cuentas por pagar 
de la vigencia 2016 para ejecutarse en la vigencia 2017. A continuaciOn se relaciona 
los totales: 

RESERVA DE CAJA 2016 
_FUNCIONAMIENTO S 2.083.156.877,28 
INVERSION $2 .7 1.899 	28,20 
SUB TOTAL $2 79 0 6.205,48 
TERCEROS CUENTAS POR PAGAR $ 	1.043.292,00 
TOTAL $25.796.099.497,48 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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12. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

En cumplimiento de la Circular Interna 002 de 2015 del AGN: "Entrega de Archivos 
en cualquier soporte, con ocasi6n del cambio de administraci6n de las Entidades 
Territoriales" y Ia normativa de contexto Ley 594 de 2000 Ley General de Archivos y 
Ley 1712 de 2014 Ley de Transparencia y Acceso a Ia InformaciOn Publica. Se 
describe de forma precisa las condiciones de la entrega de los archivos 
institucionales divididos por cada area de la Secretaria de Hacienda Departamental 
asi: 

Area de Contabilidad: 

Jefe inmediato: Gladys Teresa Castellanos Osorio 

ARCHIVOS 
DE 

GESTION 

VOLUMEN DOCUMENTAL 
ESTADO DE ORGANIZACION DE LOS 

ARCHIVOS 
INVENTARIO 

DOCUMENTAL 

CARPETAS 0 

EXPEDIENTES 

METROS LINEALES DE 

ARCHIVOS 
CLASIFICACION ORDENACION DESCRIPCION N° DE 

REGISTROS 

142 6.8 MLA 100% 45% 25% 142 

Area de Presupuesto: 

Jefe inmediato: Reinaldo Reyes Ramirez 

ARCHIVOS 

DE 
GESTION 

VOLUMEN DOCUMENTAL 
ESTADO DE ORGANIZACION DE LOS 

ARCHIVOS 
INVENTARIO 

DOCUMENTAL 

CARPETAS 0 

EXPEDIENTES 

METROS LINEALES DE 

ARCHIVOS 
CLASIFICACION ORDENACION DESCRIPCION N° DE 

REGISTROS 

48 Cajas 6 MLA 100% 100% 100% 
192 

Carpetas 

ARCHIVOS 
DE 

CENTRAL 

VOLUMEN DOCUMENTAL 
ESTADO DE ORGANIZACION DE LOS 

ARCHIVOS 
INVENTARIO 

DOCUMENTAL 

CARPETAS 0 

EXPEDIENTES 

METROS LINEALES DE 

ARCHIVOS 
CLASIFICACION ORDENACION DESCRIPCIO"N N° DE 

REGISTROS 

118 Cajas 14.7 MLA 100% 100% 100% 
52 

Carpetas 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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Area de Tesoreria 

Jefe inmediato: Eider Colina 

ARCHIVOS 
DE 

GESTION 

VOLUMEN DOCUMENTAL 
ESTADO DE ORGANIZACION DE LOS 

ARCHIVOS 

INVENTARIO 

DOCUMENTAL 

CARPETAS 0 
EXPEDIENTES 

METROS LINEALES DE 
ARCHIVOS 

CLASIFICACION ORDENACION DESCRIPCION N° DE 
REGISTROS 

478 6.4 MLA 90% 60% 0% 0% 

Area de Rentas 

Jefe inmediato: Mauricio Lindo Sanchez 

ARCHIVOS 

DE 

GESTION 

VOLUMEN DOCUMENTAL 
ESTADO DE ORGANIZACION DE LOS 

ARCHIVOS 

INVENTARIO 

DOCUMENTAL 

CARPETAS 0 
EXPEDIENTES 

METROS LINEALES DE 
ARCHIVOS 

CLASIFICACION ORDENACION DESCRIPCION N° DE 
REGISTROS Cajas 

335 12 MLA 100% 100% 335 103 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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13. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General Gesti6n del funcionario, en forma narrada maxima en dos hojas, 
sobre la situacion administrativa y financiera cumplida durante el period° 
comprendido desde la fecha de inicio de su gestiOn y diciembre 31 de 2016 

Con referencia a los aspectos a tener en cuenta con respecto a la situaciOn 
financiera y tributaria del departamento de Arauca se realiza de manera eficiente: 

• Evaluacion de los indicadores de gestiOn y financieros de la entidad. 
• Analisis de los Estados financieros. 
• Cierre presupuestal y constituciOn de cuentas por pagar y reservas 

presupuestales 
• Generaci6n de Informes a los diferentes entes de control como el FUT, el 

Chip el SIRECI y el SIA, SIA OBSERVA, entre otros. 
• Analisis de las actividades de cada uno de los funcionarios para optimizar los 

procedimientos. 

Asi mismo, se menciona los aspectos positivos y negativos en el manejo del sistema 
financiero de la entidad territorial: 

• La secretaria de Hacienda de caracteriza por tener personal idOneo y 
responsable en cada una de las areas, esto conlleva a que los 
procedimientos sean eficientes y eficaces. 

• Los informes que genera las diferentes areas se envian dentro de los 
terminos establecidos por los diferentes entes de control. 

• La efectividad del SGF software que implementa la entidad. 

Respecto a los grupos de fiscalizacion y operativo 

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES 

• El Grupo Operativo no realizo actividades de capacitaciones, de control y de 
inspecci6n en el municipio de Fortul debido al orden pOblico. 

• Para el 2017 se propone la ampliacion de las actividades dentro del 
cronograma de actividades con el fin de contribuir a la lucha anti 
contraband° y a la evasion fiscal. 

• El area de Rentas de la Secretaria de Hacienda Departamental propane que 
para el 2017, el Grupo de FiscalizaciOn Operativo debe tener un funcionario 
en el municipio de Tame y Saravena siendo el objetivo principal el control e 
inspeccion de las bodegas de los distribuidores de licores, cervezas y 
cigarrillos. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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• En aras de fortalecer y blindar los procesos operativos se crea la necesidad 
de proponer la contrataciOn de dos funcionarios de planta en la 
administracion Departamental. 

• Existe una disminucion en aprehensiones de mercancia de Contrabando (de 
origen de otro pais y contrabando Interdepartamental), pero un aumento 
significativo y preocupante de aprehensiones de mercancia Adulterada y/o 
falsificadas. Más del 90% de la mercancia que se va a destruir son Licores 
ADULTERADOS 

• Es importante mencionar que de las 1410 botellas de licores que se 
destruiran el dia 02 de Diciembre del presente alio, 1136 fueran incautadas y 
aprehendidas en el centro poblado PUERTO JORDAN, ubicado en la via que 
comunica a la Capital del Departamento y el Municipio de Tame. Hecho que 
genera gran indicio de posibles fabricas ilegales de licores 
(DESTILADEROS) en este sector del Departamento de Arauca. 

14. Firma 

Anexos: Registros Fotograficos 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 

RESPONSABLE DEL INFORME 	JOSE ALI DOMINGUEZ MARTINEZ 

B. CARGO 	 SECRETARIO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 	DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME Diciembre 31de 2016 

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 01 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 

PRESENTACIoN 
PRIMER AO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 	NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —Diligencia todas las secretarias 

Desde la formulation del Plan de Desarrollo "HUMANIZANDO EL DESARROLLO", el gobierno 

Departamental ha enfocado sus esfuerzos en consolidacion de la Paz en el territorio y la 

transformacion econornica bajo sus seis ejes estrategicos, los cuales tienen fundamento en la 

vision compartida de territorio expresada en la Agenda "Vision Arauca 2032", el Plan Nacional 

de Desarrollo "Todos por un nuevo Pais", los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el 

programa de Gobierno del Sr. Gobernador Ricardo Alvarado Bestene, en virtud de as 

condiciones de la region y de su gente. 

Estos seis Ejes Estrategicos permitieron proponer 22 Programas y 60 Subprogramas que 
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conforman la Estructura Estrategica del Plan de Desarrollo 2016-2019 y que en todo caso 

incorporan los postulados fundamentales. 

Como proposito de todo el equipo de trabajo del departamento Ia inversion del alio 2016, se 

enfoco al cumplimiento de los objetivos de cada eje estrategico: reduce& de brechas de 

pobreza para Ia igualdad, equidad social para la paz, productividad y competitividad para el 

desarrollo, crecimiento verde, buen gobierno, reconciliacion, participacion y convivencia para 

Ia paz. 

Igualmente a partir de este ejercicio se adelanto todo lo pertinente al ordenamiento 

administrativo interno de la secretaria, como era consolidar el tema de ordenamiento 

territorial, definir la parte de asistencia tecnica a los municipios, y entes descentralizados, 

avanzar en el tema que corresponde al manejo de los recursos de Sistema General de 

Regalias y recursos propios y tambien en lo que tiene que ver con el seguimiento a politicas 

publicas y analisis sectorial del departamento. 

De otra parte, la secretaria adelanto importantes proyectos tendientes a consolidar otros 

sectores que estan bajo su responsabilidad como es el de emprendimiento, en donde se 

constituye el proyecto de la conformed& de los centros de desarrollo empresarial que 

buscan fundamentalmente cuatro cosas: 

1. Impulsar los semilleros de emprendimiento y las ideas de negocios tanto en los 

colegios como en la sociedad en general. 

2. Prestarle el fortalecimiento y el apoyo especializado a los microempresarios del 

Departamento. 

3. Apoyar las convocatorias para que nuevas iniciativas o con iniciativas existentes se 

fortalezcan y de esta manera pueda apoyarse cada vez más el emprendimiento y las 

empresas en nuestro departamento. 

4. Tambien se adelanto el documento que permite tener los lineamientos para empezar 

toda la construction del Centro de Desarrollo Empresarial del Municipio de Arauca. 
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A su vez se construyo el plan de acuerdo estrategico de Ciencia Tecnologia e Innovacion, 

este es un proceso que le permitira a la Gobernacion trazar los derroteros para que toda la 

inversion con recursos de Regalias del Fondo de Ciencia Tecnologia e Innovacion, en los 

pr6ximos anos sea de manera mucho más expedita y se logre que efectivamente estos 

recursos impacten en investigacion, en innovacion y en la construction y apropiacion de la 

cultura de ciencia y tecnologia. 

Igualmente en el tema de vivienda se presentaron dos proyectos a Banco Agrario y se le hizo 

seguimiento pormenorizado a cada uno de los proyectos que se vienen desarrollando con 

recursos del Sistema General de Regalias. 

Lo relacionado con el Turismo, se alcanzo a constituir el proyecto que permite avanzar en 

cuatro elementos fundamentales que son: Ia definicion de productos turisticos, el apoyo at 

sector empresarial turistico para asi lograr una mayor competitividad, tambien en la 

construction de una estrategia de promocion que se va a desarrollar en el departamento y 

fuera del mismo, y una Ultima que es lo concerniente a la parte de construction de 

infraestructura que permitira tener hitos y simbolos para el turismo en nuestro territorio. 

En cuanto al tema de Ordenamiento Territorial se construy6 el proyecto y se dejo firmado el 

convenio con la Universidad de los Llanos para el tema de iniciar el Plan de Ordenamiento 

Departamental y apoyar tambien los esquemas de Ordenamiento Territorial en los diferentes 

Municipios. 

Se viene realizando un acompanamiento a los municipios mediante la asistencia tecnica para 

lograr mejoramiento en los temas de estratificacion, el sisben, los procesos de evaluacion y 

seguimiento del plan de desarrollo se cumplan a cabalidad y para hacer los diagnOsticos que 

nos permitirian en los proximos dias hacer un efectivo acompanamiento en este sentido. 

Otro componente muy importante de Ia actuacion de la Secretaria fue el de la formulaciOn, 

seguimiento y evaluacion a los recursos del Sistema General de Regalias, en este momento 
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finalizamos el ano con los proyectos que ester' en trennite de aprobacion por parte de los 

OCAD tanto del orden regional como departamental, para que puedan financiarse con estos 

recursos. 

Y finalmente en el trabajo desarrollado a traves de la secretaria tecnica del OCAD region 

Llanos, se ha venido avanzando en consolidad toda la propuesta de desarrollo para la region, 

participando en las reuniones del plan maestro de la Orinoquia, en la construedon de 

polfticas sectoriales como la de empleo, tambien en diferentes reuniones donde se definen 

los lineamientos con las secretarias respectivas de lo que es su actuacion de los siguientes 

afios. 

Por parte del banco de proyectos se ha venido adelantando todas las actividades que 

pertenecen a la viabilizacion y elegibilizacion de los proyectos correspondientes del Plan 

Operativo Anual de Inversiones 2016. 

4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se presenta Se detalla la planta de personal de la Secretaria de Planeacion 

Departamental VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 
Numero de 

cargos provistos 
'Varner° de 

cargos vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remociOn 

A Ia fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 

1 0 0 

a Ia fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

0 0 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gest& 
(1 de enero de 2016) 9 0 0 
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a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

9 0 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Total Cargos 

A la fecha de inicio de la gest& 
(1 de enero de 2016) 10 0 0 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

10 0 0 

Variacion porcentual 0,00% 0,00% 0,00% 

A continuacion y a manera de anexo del informe anterior se presenta un cuadro detallado 

describiendo el personal de planta adscrito a la secretaria de Planeacion Departamental y su 

tipo de vinculacion dentro de la nomina 

NOMBRE COMPLETO 
FECHA 

POSESION 
ANDS DE 

SERVICIO CODIGO GRADO 
CARGO 

JOSE AU DOMINGUEZ 
MARTINEZ 

04-ene-2016 0 020 6 
SECRETARIO DE 

PLANEACION 

NELVA MARLENY MANOSALVA 
CARO 

12-oct-2012 4 219 3 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 

LIBIA KARELIA GALVIS 
RODRIGUEZ 

02-ago-2010 6 219 3 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 

JUAN JOSE CARVAJAL 
MORENO 

02-ago-2005 11 219 3 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 

ANGEL ARNOBY ARENAS 12-ene-2011 6 219 3 
UNIVERSITARIO SITARIO 

MARTHA CECILIA LOPEZ 
LANDINEZ 

01-mar-1995 21 219 3 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 

JESSICA PAOLA GONZALEZ 
MILLAN 

05-nov-2015 0 314 7 TECNICO 

YOLANDA ROMERO CHAVEZ 

(1) 
05-jul-1990 25 219 1 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

Notas: (1) profesional que se encuentra registrado en otra secretaria pero presta servicios en la 

Secretaria de Planeacion Departamental. 

De igual forma, como apoyo a la gestiOn y a los procesos que realize la secretaria de 
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planeacion se encuentra vinculado un personal adicional a tray& de ordenes de prestacion 

de servicios de la siguiente forma: 

Nombre del funcionario Fecha de inicio Fecha de terminaci6n 

FRANCK ROA DIAZ JULIO 2016 MARZO 2017 

LISETH AVILA JULIO 2016 MARZO 2017 

RAUL REYES DICIEMBRE 2016 MARZO 2017 

ANDRES GOMEZ DICIEMBRE 2016 MARZO 2017 

MONICA GALINDEZ JULIO 2016 MARZO 2017 

MARIA FERNANDA MARTIN GAITAN JULIO 2016 MARZO 2017 

JAVIER DARIO CADENA DICIEMBRE 2016 FEBRERO 2016 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Lo diligencia Todas las unidades 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 

del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 

estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON 

SOCIAL DEL 
INTERVENTO 

R 

ESTADO 
VALOR  

EJECUTADO 
(MILLONES DE 

PESOS) 

OBSERVACIO 
NES 

EJECUTA 
DO 

(MARQU 
E X) 

EN 
PROLE 

SO 
(MARQ 
UE X) 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL 
A LA CONSTRUCCION DE 
OBRAS DE URBANSIMO Y 
ACCESOS 	DE 	LA 
URBANIZACION 	UNIDOS 
DEL 	CASTILLO 	DEL 
MUNICIPIO 	DE 	PUERTO 
RONDON, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

CONSORCIO UNIDOS 
DEL CASTILLO 

Contrato 
Ejecucion 118.131.632,94 

Contrato 
Ejecuci6n 

APOYO 	A 	LA 
FORMULACION, 
CONSTRUCCION 	Y 
ELABORACION 	DEL 	PLAN 
DE 	DESARROLLO 	DE 
ARAUCA 

CAMARA DE 
COMERCIO DE 

ARAUCA 
X 

593.026.751,00 
Contrato 
Liquidado 
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CONSTRUCCION 	DE 	LAS 
INSTALACIONES 	DEL 
GRUPO 	DE 	ACCION 
UNIFICADA 	PARA 	LA 
LIBERTAD 	PERSONAL 
(GAULA) 	Y 	DE 	LAS 
INSTALACIONES 	DE 	LA 
SECCIONAL 	 DE 
INTELIGENCIA 	POLICIAL 
(SIPOL) 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL G- 
S 

UNION 
TEMPORAL 

INGENIERIA Y 
ARQUITECTUR 
A ARAUCANA 

X 17.132.323.564,1 
5 

Contrato 
Ejecucion 

CONSTRUCCION DE OBRA 
DE 	URBANISMO 	Y 
PAVIMENTACION 	DE 	LAS 
VIAS EN LOS PROYECTOS 
DE 	VIVIENDA 	DEL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO VIAS 
URBANAS 

CONSORCIO 
URBANISMO 

X 12.648.186.913,6 
8 

Contrato 
Suspendido 

APOYO AL DESARROLLO DE 
ACCIONES Y ESTRATEGIAS 
PAM 	 EL 
FORTALECIMIENTO DE LA 
COMISION 	REGIONAL 	DE 
COMPS 	III IVIDAD 	DEL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

CAMARA DE 
COMERCIO DE 

ARAUCA 
X 

70.000.000,00 
Contrato 

Terminado 

APOYO AL DESARROLLO DE 
ACCIONES Y ESTRATEGIAS 
QUE 	GENEREN 	EMPLEOS, 
INGRESOS, 	FORTALEZCAN 
EL EMPRENDIMIENTO Y EL 
SECTOR EMPRESARIAL DEL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

CAMARA DE 
COMERCIO DE 

ARAUCA 
X 

1.300.000.000,00 
Contrato 

Ter m i n a d o 

DESARROLLO 	 DE 
ESTRATEGIAS 	PARA 	EL 
CIERRE 	DE 	BRECHAS 	A 
FAMILIAS 	EN 	POBREZA 
EXTREMA A TRAVES DE LA 
GENERACION DE INGRESOS 
Y LA INCLUSION SOCIAL, 
EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO UNIDOS 
2016 

CONCAPROC 
S.A.S. 

X 
6.389.717.140,96 

En ejecucion 

CONSOLIDACION 	Y 
FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE PLANEACION 
MUNICIPAL 	Y 	EL 
MEJORAMIENTO 	DE 	LAS 
COMPETENCIAS 
MUNICIAPALES 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

JENSEL LTDA X 
299.944.000,00 

Contrato 
 

Suspendido 

FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETARIA 	 DE 
PLANEACION 	COMO 
SECRETARIA TECNICA DEL 
OCAD REGION DEL LLANO 

FUNDAFROSCOL X 
44.743.677,00 

Contrato 
 

Liquidado 
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FORTALECIMIENTO 	DE 
INSTANCIAS 	 DE 
PLANIFICACION 	Y 
PARTICIPACION 
CIUDADANA EN LA TOMA 
DE 	DECISIONES 	Y 	EL 
EJERCICIO 	 DE 
PLANIFICACION 	DEL 
DEPARTAMENTO 

UNION TEMPORAL 
CONSEJO 

TERRITORIAL 
ARAUCA 2016 

X 
44.000.000,00 

Contrato 
Liquidado 

FORTALECIMIENTO 	Y 
ASISTENCIA TECNICA PARA 
LA PROMOCION , GESTION 
Y ACCESO A LA VIVIENDA 
DIGNA 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

CONSORCIO 
CONVOCATORIA 
VIVIENDA 2016 

X 
437.998.000,00 

Contrato 
Ejecuci6 n 

ANALISIS SOCIO-CULTURAL 
Y 	AMBIENTAL 	PARA 	LA 
CONSTRUCCION 	DE 	LAS 
OBRAS DE CONSTRUCCION 
DEL 	 MALECON 
ECOTURISTICO, MUNICIPIO 
DE 	PUERTO 	RONDON, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO 
PLANEACION 2016 

X 
44.000.000,00 

Contrato 
Ejecucian 

ESTUDIO 	PARA 	LA 
TRANSFORMACION 
INTEGRAL 	 DEL 
TERRITORIO CON ZONAS 
DE CULTIVOS ILICITOS EN 
EL 	DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
CULTIVANDO PARA 

LA PAZ 
X 

Ejecucion 
 

36.400.000,00 
Contrato 

ESTUDIOS 	PARA 	EL 
MANEJO DEL CAUDAL DEL 
BRAZO 	GAVIOTAS, 	RIO 
ARAUCA, 	MUNICIPIO 	DE 
ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA 

X 
985.250.000,00 

Contrato 
Ejecuci6 n 

DOTACION DE ELEMENTOS 
DE 	APOYO 	AL 
FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETARIA 	 DE 
PLANEACION 	COMO 
SECRETARIA TECNICA DEL 
OCAD REGION DEL LLANO 

GOMEZ;CARRENO;O 
MAR; 

X 
83.815.220,00 

Contrato 
Liquidado 

APOYO A LOS PROCESOS 
DE 	RENDICION 	DE 
CUENTAS 	A 	LA 
CIUDADANIA 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

RODRIGUEZ;ZAMBRA
NO;MARIO; 

X  
100.000.000,00 

proceso de 
liquidacion 

CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO DE 
COMODATO Y PRESTAMO 
DE USO DE LA UNIDAD DE 
EMPRENDIMIENTO 	Y 
AGENCIA 	PUBLICA 	DE 
EMPLEO 	A 	REALIZARSE 
CON 	EL 	SERVICIO 
NACIONAL 	 DE 
APRENDIZAJE SENA 

SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE 

(SENA) 
X 

Doc u me ntos 
entreg a dos 

pars 
legalizacion 
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FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETARIA 	 DE 
PLANEACION 	COMO 
SECRETARIA TECNICA DEL 
OCAD REGION LLANOS 

SERINSU DEL 
ORIENTE SAS 

X 
29.999.920,00 

Contrato 
Ejecucion 

FORMULACION 	 E 
IMPLEMENTACION 	DEL 
PLAN DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 
DEPARTAMENTAL 

UNIVERSIDAD DE 
LOS LLANOS - 

UNILLANOS 
X 

2.751.907.888,00 
Contrato 
Ejecucion 

IMPLEMENTACION 	DE 
ESTRATEGIAS 	 DE 
PROMOCION 	 Y 
DESARROLLO 	DEL 
TURISMO SOSTENIBLE EN 
EL 	DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

CONSORCIO 
TURISMO 2016 

X 
1.347.000.000,00 

Contrato 
Ejecucion 

ASISTENCIA 	TECNICA 	Y 
FORTALECIMIENTO 	DEL 
PROCESO DE SEGUIMIENTO 
Y 	EVALUACION 	DE 	LAS 
POLITICAS PUBLICAS Y EL 
PLAN 	DE 	DESARROLLO 
DEPARTAMENTAL 

CONSORCIO PDD 
2016 

X 
633.746.812,64 

Contrato 
Ejecucion 

ESTUDIOS Y DISENOS PARA 
LA 	CONSTRUCCION 	Y 
MEJORAMIENTO 	DE 	LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA 

UNION TEMPORAL 
ARQUITECTURA 

ESCOLAR 
X 

299.999.880,00 
Contrato 
Ejecucion 

DE 	LAS 	INS illUCIONES 
EDUCATIVAS 	PABLO 
SEXTO, 	MUNICIPIO 	DE 
FORTUL Y FILIPINAS SEDE 
PRINCIPAL, MUNICIPIO DE 
TAME, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 
APOYO A LA PROMOCION 
DE 	ESTRATEGIAS 	QUE 
GENEREN APROPIACION Y 
MASIFICACION 	DE 	LA 
CULTURA DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACION EN EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
CULTURAL TICS 

X  
149.872.000,00 

Contrato 
Ejecucion 

RECUPERACION 
URBANISTICA 	 Y 
ADECUACION DE ESPACIOS 
Y ZONAS VERDES EN EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

UNION TEMPORAL 
ZONAS VERDES 

UNION 
TEMPORAL 

INTER 
URBANISMO 

2016 

X 
1.399.998.462,32 

Contrato 
Ejecucion 

ESTUDIOS Y DISENOS PARA 
LA 	CONSTRUCCION 	Y 
MEJORAMIENTO 	DE 	LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA 

UNION TEMPORAL 
GRUPO INGENIAR 

X 
149.500.000,00 

Contrato 
Ejecucion 

DE 	LA 	INS III UCION 
EDUCATIVA VILLA CECILIA 
DEL 	MUNICIPIO 	DE 
SARAVENA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 
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INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL 
A 	LOS 	ESTUDIOS 	Y 
DISENOS 	PARA 	LA 
CONSTRUCCION 	Y 
MEJORAMIENTO 	DE 	LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA 
DE 	LAS 	INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS VILLA CECILIA 
DEL 	MUNICIPIO 	DE 
SARAVENA, PABLO SEXTO, 
MUNICPIO DE FORTUL Y 
FILIPINAS SEDE PRINCIPAL 
DEL MUNICIPIO DE TAME, 
INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL 
A 	LOS 	ESTUDIOS 	Y 
DISENOS DEL SISTEMA DE 
ACUEDUCTO 	 Y 
SANAMIENTO BASICO DEL 
CENTRO POBLADO LA PAZ , 
VEREDA 	LA 	PAZ 	DEL 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
INTER DISENOS 

2016 
X 

Ejecucion 
 

90.257.280,00 
Contrato 

ESTUDIOS Y DISENOS DEL 
SISTEMA DE ACUEDUCTO Y 
SANEAMIENTO BASICO DEL 
CENTRO POBLADO LA PAZ 
VEREDA 	LA 	PAZ 	DEL 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

UNION TEMPORAL LA 
PAZ X 

454.741.738,40 
Contrato 
Ejecucion 

ESTUDIO Y DISENOS DE LA 
CON EXION 	DE 	FI BRA 
OPTICA Y WIFI EN ZONAS 
ESTRATEGICAS 	DEL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
CONECTIVIDAD 

X 
180.000.000,00 

Contrato 
Ejecucion 

ESTUDIOS Y DISENOS PARA 
LA CONSTRUCCION DE LA 
NUEVA SEDE DEL CENTRO 
DE 	GESTION 	Y 
DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL 	SENA 
REGIONAL 	ARAUCA, 	DEL 
MUNICIPIO 	DE 	ARAUCA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

UNION TEMPORAL 
NUEVA SEDE 

UNION 
TEMPL 
INTERORASENA 

X 
1.699.317.079,00 

Contrato 
Ejecucion 

ADECUACION, 
REHABILITACION 	Y 
RECUPERACION 
URBANISTICA Y DE ZONAS 
VERDES 	DEL 	PARQUE 
ECOTURISTICO 	DEL 
MUNICIPIO DE TAME. 

CONSORCIO CIUDAD 
VERDE 

GRUPO DE 
CONSTRUCTOR 

ES 
CONSULTORES 

Y 
SUMINISTROS 

DE ARAUCA 

X 
1.800.000.000,00 

Contra() 
Ejecucion 

APOYO A LAS ACCIONES 
QUE 	FORTALEZCAN 	EL 
EMPRENDIMIENTO 	Y 	EL 
SECTOR EMPRESARIAL DEL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

CAMARA DE 
COMERCIO 

PIEDEMONTE 
ARAUCANO 

X 
2.129.894.875,00 

Doc u me ntos 
entregados 

para 
leg a I izacion 
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ESTUDIOS Y DISE5JOS DEL 
PUENTE 	ARRECOSTON 
SOBRE 	EL 	RIO 	CRAVO 
MUNICIPIO 	DE 	PUERTO 
RONDON 	Y 	EL 	PUENTE 
CABUYARE SOBRE EL cAr7lo 
CABUYARE 	EN 	EL 
MUNICIPIO 	DE 	ARAUCA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

CONSORCIO 
ARRECOSTON Y 

CABUYARE 

CONSORCIO 
PUENTES 

ARAUCA 2016 
X 

200.000.000,00 
Contrato 

Legalizado 

APOYO 	 PARA 
INCREMENTAR 	LA 
PRODUCTIVIDAD 	DE 	LA 
ECONOMIA 
DEPARTAMENTAL 	EN 
SECTORES DIFERENTES A 
LA INDUSTRIA PETROLERA 
(PROYECTO 	ENMARCADO 
EN EL CONTRATO PLAN) 
ETAPA 1 

CONSORCIO CDE 
UNION 

TEMPORAL 
INTERCAMARA 

X 
6.136.527.657,12 

Contrato 
Ejecucion 

ESTUDIOS Y DISEgIOS PARA 
LA 	CONSTRUCCION, 
MONTAlE Y 	PUESTA 	EN 
OPERACION DEL CENTRO 
AGROINDUSTRIAL 	Y DE 
COMERCIALIZACION 	DEL 
CACAO EN EL MUNICIPIO 
DE 	 ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
CHOCOLATE 

FACTORY 
X 

450.000.000,00 
Contrato 
Ejecucio n 

ESTUDIO 	PARA 	LA 
CERTIFICACION 	DE 
CAPTURA DE DIOXIDO DE 
CARBONO 	EN 	SISTEMAS 
AGROFORESTALES 	DE 
CACAO 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
PRO CATARUBEN 

X 
1.368.000.000,00 

Contrato 
Ejecucion 

6. OBRAS PUBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras Ptiblicas 

Relation la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la 

gestion y el 31 de diciembre de cada alio, todas y cada una de las obras pOblicas 

adelantadas, sefialando si esti en ejecucion o en proceso, el valor debe incluir 

adiciones o modificaciones. 

Si la obra pc blica termino en condiciones anormales (terminaciOn anticipada, 

caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de 

observaciones. 
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OBJETO 

NOMBRE 0 
RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 

DEL 
INTERVENTOR 

ESTADO 
VALOR EJECUTADO 

(MILLONES DE 
PESOS) 

OBSERVACIONES BECUTADO 
(MARQUE 

X) 

EN 
PROCESO 
(MARQUE 

X) 

CONSTRUCCION 	DE 
LAS 	INSTALACIONES 
DEL GRUPO DE ACCION 
UNIFICADA 	PARA 	LA 
LIBERTAD 	PERSONAL 
(GAULA) 	Y 	DE 	LAS 
INSTALACIONES DE LA 
SECCIONAL 	DE 
INTELIGENCIA 
POLICIAL 	(SIPOL) 	EN 
EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

UNION 
TEMPORAL G-S 

UNION TEMPORAL 
INGENIERIA Y 

ARQUITECTURA 
ARAUCANA 

X 17.132.323.564,15 Contrato Ejecuci6n 

CONSTRUCCION 	DE 
OBRA DE URBANISMO 
Y PAVIMENTACION DE 
LAS 	VIAS 	EN 	LOS 
PROYECTOS 	DE 
VIVIENDA 	DEL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO 
VIAS URBANAS 

CONSORCIO 
URBANISMO 

X 12.648.186.913,68 
Contrato 

Suspendido 

RECUPERACION 
URBANISTICA 	Y 
ADECUACION 	DE 
ESPACIOS 	Y 	ZONAS 
VERDES 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

UNION 
TEMPORAL 

ZONAS VERDES 

UNION TEMPORAL 
INTER URBANISMO 

2016 
X 1.399.998.462,32 Contrato Ejecucion 

ADECUACION, 
REHABILITACION 	Y 
RECUPERACION 
URBANISTICA 	Y 	DE 
ZONAS 	VERDES 	DEL 
PARQUE 
ECOTURISTICO 	DEL 
MUNICIPIO DE TAME. 

CONSORCIO 
CIUDAD VERDE 

GRUPO DE 
CONSTRUCTORES 
CONSULTORES Y 
SUMINISTROS DE 

ARAUCA 

X 1.800.000.000,00 Contrato Ejecucion 

APOYO 	 PARA 
INCREMENTAR 	LA 
PRODUCTIVIDAD DE LA 
ECONOMIA 
DEPARTAMENTAL 	EN 
SECTORES DIFERENTES 
A 	LA 	INDUSTRIA 
PETROLERA 
(PROYECTO 
ENMARCADO 	EN 	EL 
CONTRATO 	PLAN) 
ETAPA 1 

CONSORCIO 
CDE 

UNION TEMPORAL 
INTERCAMARA 

X 6.136.527.657,00 Contrato Ejecucion 
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8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuation se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 

enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 

ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicion de 

bienes, suministro, mantenimiento, asesorfas, consulter-1as, concesiones, Fiducias, etc.) y 

modalidades de contratacion. (Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades 

y tipos de contratos de la Gobernacion) 

MODALIDAD DE 

CONTRATACION 
TIPO DE CONTRATO 

N° 

CONTRATOS 

EN PROCESO 

N° 

CONTRATOS 

EJECUTADO 

S 

N° 

ADICIONES 

VALOR TOTAL 

CONTRATACION 

(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 

DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 

COMODATO 1 0 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 
4 155.143.597 

CONSULTORIA 6 7.830.079.514 

PERMUTA 

OBRA 

PRESTACION DE SERVICIOS 27 353.700.000 

LICITACION 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 

CONSULTORIA 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 2 1.980.746.813 

SEGUROS 

OBRA 4 24.623.940.157 

SUBASTA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 
1 1 6.169.260.116 

CONSULTORIA 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

SEGUROS 

OBRA 
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ACEPTACION DE 

OFERTA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 

CONSULTORIA 1 18.060.000 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

SEGUROS 

OBRA 

CONCURSO DE 

MERITOS 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 

CONSULTORIA 15 7.287.680.582,2 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 1 450.000.000 

SEGUROS 

OBRA 

SELECCION 

ABREVIADA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 
4 987.814.000 

CONSULTORIA 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

SEGUROS 

OBRA 

MINIMA 

CUANTIA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 

CONSULTORIA 1 44.000.000 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

SEGUROS 

OBRA 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 

DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretaries 

Este cumplimiento de metas sera consolidado mediante el seguimiento at Plan de accion 

2016 los cuales se reportan a los entes de control y a la Asamblea Departamental en el mes 

de marzo. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucidn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 61 de 82 

EiECILltiON DE CUENTASPOICOAGAtocaVii_sliiididestiectitiiiii 

Vig 
end 

a 

Numer 
o 

Orden 

Fech 
a 

Orde 
n 

Objeto Nit Tercero 
Razor) Social 

Tercero 
Valor Sin 

Deduccion 
Fuente de 

Financiaci6n 

201 
6 

2016- 
06900 

30/1 
2/20 
16 

Estudios 	y 	diserios 	para 	la 
construction, 	montaje 	y 
puesta 	en 	operation 	del 
centro 	agroindustrial 	y 	de 
comercializacion del cacao en 
el 	municipio 	de 	Arauquita, 
Departamento de Arauca 

901039842 

UNION 
TEMPORAL 

CHOCOLATE 
FACTORY 

$90.000.000 Desahorro FAEP 

201 
6 

2016- 
06895 

30/1 
2/20 
16 

Apoyo 	a 	las 	acciones 	que 
fortalezcan 	 el 
emprendimiento 	y 	el sector 
empresarial 	 del 
Departamento de Arauca. 

800187953 

CAMARA DE 
COMERCIO 

PIEDEMONTE 
ARAUCANO 

$319.484.231, 
25 

Desahorro FAEP 

201 
5 

05050 
3 

30/1 
2/20 
15  

INTERVENTORIA 	TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LA 	REALIZACION 	DE 
ESTUDIOS 	Y 	DISEFIOS 	A 
DETALLE 	PARA 	LA 
CONSTRUCCION 	DE 
PATINODROMO 	EN 	EL 
MUNICIPIO 	DE 	TAME, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

900904340-4 

CONSORCIO 
INTER- 

PATINODROMO 
TAME 2015 

$29.232.000,0 
0 

Excedentes 
FONPET en virtud 
del Decreto No. 

4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 

de 2015 
Minhacienda 

201 
5 

05380 
8 

16/1 
0/20 
15 

REALIZACION DE ESTUDIOS 
Y DISENOS A DETALLE DEL 
COMPLEJO CULTURAL Y DE 
BELLAS 	ARTES 	DEL 
MUNICIPIO 	DE 	ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

900899560-6 

UNION 
TEMPORAL 
COMPLEJO 
CULTURAL 

$239.000.000, 
00 

Desahorro FAEP 
(Ley 1530 de 

2012) 

201 
6 

2016- 
06814 

30/1 
2/20 
16  

Apoyo 	a 	los 	procesos 	de 
Rendicion 	de 	Cuentas 	a 	la 
ciudadania 	en 	el 
departamento de Arauca 

901031882-0 

CONSORCIO MRZ 
2016 R/ZULEINA 
YANEL ZULUAGA 

QUINTERO 

$100.000.000 Superavit IVA 

201 
5 

2016- 
06817 

Caus 
ada 
29/1 
2/20 

1 

REALIZACION DE ESTUDIOS 
Y DESEgIOS A DETALLE DEL 
PUENTE SOBRE EL RIO ELE 
VEREDA LA CONQUISTA DEL 
MUNICIPIO 	DE 	ARAUCA 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
SEGUN 	CONTRATO 	DE 

OCTUBRE 30 DE 2015 

900.902.419 

CONSULTORIA 	NO.595 	DE  

UNION 
TEMPORAL 

DISEFJOS 
CIVILES 

87.094.800 
Desahorro Faep 

(Ley 1530 de 
2012) 

201 
5 

2016- 
06723 

Caus 
ada 
29/1 
2/20 

1 

Interventoria 	Thcnica 
Administrativa y Ambiental 	a 
la 	realizacion 	de 	estudios y 
disenos 	de 	un 	centro 
educativo para la comunidad 
indigena 	hitnu 	en 	el 
Departamento de Arauca 

53.013.921 
MARIA 

FERNANDA MENA 
CASTELLANOS 

18.290.000,00 

Superavit 
participation 

Regallas 
Petroliferas 
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201 
5 

2016- 
06812 

Caus 
ada 
29/1 
2/20 

1 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE DESARROLLO 
DE ESTRATEGIAS PARA 
FORTALECER EL TURISMO 
EN EL MUNICIPIO DE 
ARAUCA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 	MEDIANTE 
ADECUACION 
MEJORAMIENTO 	DEL 
PARQUE LOS MARTIRES 
COMO APOYO AL TURISMO 
HISTORICO Y CULTURAL DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

 

900.225.191 DISENO A 
ESCALA LTDA 

9.662.800 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 

4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 

de 2.015 
Minhacienda 

         

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuacion los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 

procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 

en la dependencia. 

DENOMINACION DEL 
REGLAMENTO y/o 

MANUAL 
DESCRIPCION 

MECANISMO DE 
ADOPCION Y 

VIGENCIA 
(Resolucion, Decreto, 

etc.) 

No DE ACTO 
ADMINISTRATIVO 

FECHA DE 
ADOPCION 0 

VIGENCIA 

MANUAL DE ETICA 

DOCUMENTO 	CON 	LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES DE LA 
ENTIDAD 

DECRETO 324 19-12-2007 

MANUAL DE 
FUNCIONES Y 

COMPETENCIAS 

CONTIENE 	LAS 	FUNCIONES, 
COMPETENCIAS Y REQUISITOS 
DE CADA UNO DE LOS CARGOS 
DE LA GOBERNACION 

DECRETOS 

343 
204 
275 
293 
024 
785 
2539 

31-12-2007 
2012 
2012 
2012 
2011 
2005 
2005 

REGLAMENTO INTERNO 
DE TRABAJO 

RESOLUCIONES 

2818 
584 

28-12-2007 
25-02-2008 

RESOLUCION 

1047 19-03-2014 
PLAN INSiii UCIONAL 

DE FORMACION Y 
CAPACITACION 

PROGRAMA DE 
INDUCCION Y 
REINDUCCION RESOLUCION 

1047 19-03-2014 

PROGRAMA DE 
BIENESTAR SOCIAL 

CONTINE 	LOS 	DIFERENTES 
PROGRAMAS 	DE 	BIENESTAR 
SOCIAL 	PARA 	LOS 
TRABAJADORES 	DE 	LA 
GOBERNACION RESOLUCION 

1047 19-03-2014 
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PLAN DE INCENTIVOS RESOLUCION 

1047 19-03-2014 

SISTEMA DE 
EVALUACION DE 

DESEMPENO ACUERDO 

137 
2010- COMISION 

NACIONAL DEL 
SERVICIO CIVIL 

LA MISION Y VISION 
INSTITUCIONAL 
ADOPTADOS Y 
DIVULGADOS 

CODIGO DE BUEN GOBIERNO, 
PLAN DE DESARROLLO Y PLAN 
ANTICORRUPCION RESOLUCION 

2051 07-11-2007 

OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES ORDENANZA 

007E 
2016-2019  

PLAN DE 
DESARROLLO 

PLANES, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS 

PLANES DE ACCION PLAN DE 
DESARROLLO DEPARTAMENTAL 

PLAN DE 
DESARROLLO 

2016-2019 

MAPA DE PROCESOS RESOLUCIONES 

08 
0343 

08-01-2009 
2014 

MANUAL DE CALIDAD 
DE PROCEDIMIENTOS Y 

MAPA DE PROCESOS RESOLUCIONES 

008 
3043 

08-01-2009 
Sept.-2014 

MANUAL DE 
INTERVENTORIA RESOLUCION 

1444 24-06-2008 

MANUAL DE 
OPERACION DE MECI RESOLUCION 

326 28-01-2008 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades Concepto General del Archivo de 

gestion e inventarios de los expedientes que reposen en cada secretaria (banco 

En la Secretaria de planeacion se manejan dos archivos generales que son el banco de 

Proyectos del Sistema General de Regalfas, y El Banco de Programas y Proyectos de 

Inversion. 

BANCO DE PROYECTOS SISTEMA GENERAL DE REGALIAS. 

En el archivo central se radico todo el archivo correspondiente a los proyectos de los anos 
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2012, 2013, 2014 y 2015, actualmente se tiene en el archivo de la dependencia todo lo que 

corresponde a la vigencia 2016, los cuales se relacionan a continuacion: 

ITEM NOMBRE DEL PROYECTO VALOR DEL PROYECTO ARO ACTUAL 

1 
MEJORAMIENTO DE LA VIA RURAL LA SAYA - CABUYARE ENTRE EL K23+600 
HASTA EL K29+900 DEL MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	4.999.999.950,81 2016 

2 

APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL CIERRE DE BRECHAS A 
FAMILIAS 	EN POBREZA EXTREMA A TRAVES DE LA GENERACION DE 
INGRESOS Y LA INCLUCION SOCIAL, EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	 6.389.717.145 2016 

3 
DESARROLLO 	DE ACCIONES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO 	DE LA 

POBLACION AFROARAUCANA EN EL DEPARTAMENTO. 
$ 	2.516.589.000,00 2016 

4 
MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE EN LA VIA SANTO 
DOMINGO PUENTE DEL CRAVO, VEREDA LA ESMERALDA, MUNICIPIO DE 
TAME, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	 1.900.000.000 2016 

5 

PAVIMENTACION DE LA VIA DE ACCESO AL RELLENO SANITARIO REGIONAL 
DEL PIEDEMONTE ARAUCANO, VEREDA LA CEIBA, MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	5.849.892.133,61 2016 

6 
CONSTRUCCION OBRAS DE URBANISMO Y PUENTE LA PAVA 1 EN EL CASCO 
URBANO DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 	6.999.999.989,22 2016 

7 
MEJORAMIENTO 	DE LA VIA PERALONSO - LA BRASILIA PERTENECIENTE AL 
AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE ARAUQUITA DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	 958.488.479 2016 

8 
MEJORAMIENTO 	DE LOS AMBIENTES ESCOLARES 	DE APRENDIZAJE `I 

$ 	 4.223.330.717 2016 PROCESOS EDUCATNOS EN LAS INS i Ii UCIONES EDUCATIVAS OFICIALES EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

9 

CONSTRUCCION DE LA TERCERA ETAPA DE LA SEDE DE LAS COMUNIDADES 
AFRODESCENDIENTES DEL MUNICIPIO DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. 

$ 	 839.981.059 2016 

10 

PAVIMENTACION DE LA CARRERA 22 ENTRE CALLES 20 A 17 Y CALLE 17 
ENTRE CARRERAS 22 Y 19 EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE 
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	2.999.099.849,27 2016 

11 

MANTENIMIENTO SITIOS CRITICOS DE LA RED VIAL TERCIARIA DEL ACCESO 
A LAS VEREDAS CARANAL, ALTAMIRA, CARO FLORES, SAN FRANCISCO 
CARACOLES, EL MILAGRO Y SITIO NUEVO 	DEL MUNICIPIO DE FOR-RJL

', 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	4.957.170.987.980 2016 

12 
CONSTRUCCION 	ALCANTARILLADO SANITARIO SANITARIO Y SISTEMA DE 
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES CENTRO POBLADO PUERTO NARINO 
DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 	9.999.950.894,00 2016 

13 

MEJORAMIENTO 	DE LA SITUACION 	ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DEL 

MUNICIPIO 	DE 	TAME 	ARAUCA 	MEDIANTE 	LA 	IMPLEMENTACION 
ESTRATEGIAS DE RECUPERACION NUTRICIONAL BASADO EN APS ( ATENCION 
PRIMARIA EN SALUD ) PARA DISMINUIR MORBIMORTALIDAD, PROMOVER 
HABITOS SALUDABLES Y ALCANZAR LA PAZ 

$ 	 1.000.000.000 2016 

14 
PAVIMENTACION 	DEL CENTRO POBLADO NUEVO CARANAL MINICIPIO DE 
FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	 1.000.000.000 2016 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



.0' 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucidn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 65 de 82 

15 
TERMINACION, CONTRUCCION Y DOTACION PLANTA DE BENEFICIO AVICOLA 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA $ 	3.961.169.830,12 2016 

16 
CONSTRUCCION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y REPARCHEO DE VIAS 
EN ESTADO CRITICO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	 3.000.000.000 2016 

17 
AMPLIACION DEL ALCANTARILLODO SANITARIO EN EL CENTRO POBLADO LA 
ESMERALDA, SECTOR HOSPITAL SAN RICARDO PAMPURI DEL MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	614.223.939,99 2016 

18 
MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION DE LA VIA TAME - PUERTO RONDON, EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 	50.000.000.000 2016 

19 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 	DE LIDERES DE LA POBLACION 
NEGRA, AFROARAUCANA RAIZAL Y PALANQUERA 	PARA LA GESTION DEL 
DESARROLLO DE SU TERRITORIO EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	 848.805.000 2016 

20 
MEJORAMIENTO 	Y PAVIMENTACION DE LA VIA RURAL ARAUQUITA - 
AGUACHICA - PANAMA, MUNICIPIO DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

$ 	10.000.000.000 2016 

21 
CONSTRUCCION SEGUNDA ETAPA DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL 
DEL BARRIO 20 DE JULIO EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

$ 	1.864.305.153,87 2016 

22 

APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL 
SECTOR AGROPECUARIO A TRAVES DE LA ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL A 
PEQUENOS 	PRODUCTORES AGROPECUARIOS 	DEL DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

$ 	 1.500.000.000 2016 

23 
CONSTRUCCION 	DE UN PUENTE COLGANTE PARA LA VEREDA LA PASTORA 
SOBRE EL RIO LIPA, MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	1.499.998.306,11 2016 

24 
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA INSTITUCION 
EDUCATIVA SIMON BOLIVAR, MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

$ 	6.027.483.944,53 2016 

25 
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DEL 
MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA $ 	2.066.485.177,82 2016 

26 
MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO DE LA VIA TERCIARIA DESDE EL CASERIO 
LA 	PRIMAVERA 	HASTA 	CENTRO POBLADO LA PAZ, MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	4.239.993.406,04 2016 

27 
MEJORAMIENTO 	VIA TERCIARIA 	GUALABAO 	VEREDA SANTA HELENA 
MUNICIPIO DE TAME, ARAUCA ORINOQUIA 

$ 	 7.110.899.039 2016 

28 
MEJORAMIENTO DE LA VIA COROCORO CRAVO NORTE EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA $ 	2.999.991.25450 2016 

29 
MEJORAMIENTO TECNOLOGICO DEL AREA DE IMAGINES DIAGNOSTICAS EN 
LA 	RED 	PUBLICA 	HOSPITALARIA MEDIANTE 	LA ADQUISICION 	DE UN 
RESONADOR MAGNETICO PARA EL HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA. 

$ 	 3.761.444.800 2016 

30 
MEJORAMIENTO 	Y PAVIMENTACION 	DE LA VARIANTE EL GARROTAZO 
UBICADO EN EL K0+000 EN EL COLEGIO VILLAMAGA HASTA EL K14+941 EN 
EL SECTOR LA Y, MUNICIPIO DE SARAVENA DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	23.682.615.052,44 2016 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGI NA 

0 01 21/04/2015 Pagina 66 de 82 

31 
CONSTRUCCION 	MEJORAMIENTO Y/0 	REHABILITACION 	DE SECTORES 
CRITICOS DE LAS VIAS EN EL BARRIO FUNDADORES Y COSTA HERMOSA 
MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 	4.443.204.663,63 2016 

32 
ADQUISICION 	Y CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL RURAL 
NUCLEADA 	EN EL CENTRO POBLADO DE PANAMA DE ARAUCA MUNICIPIO 
ARAUQUITA , DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 	 3.378.324.600 2016 

33 

CONSTRUCCION DEL ESPACIO URBANO 	PARA EL APROVECHAMIENTO DE 
TIEMPO LIBRE , RECREACION Y DEPORTE , MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL 
MALECON 	DEL MUNICIPIO DE PUERTO RONDON, 	DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

$ 	6.552.567.162,26 2016 

34 

ESTUDIO Y DISEE10 PARA LA CONSTRUCCION DE UN PUENTE PEATONAL DE 
INTEGRACION 	REGIONAL ENTRE 	LAS VEREDAS 	LOS CAUCHOS 	DEL 
MUNICIPIO DE SACAMA ( CASANARE ) Y LAS VEREDAS MUNDO NUEVO 	Y 
AGUA BLANCA DEL MUNICIPIO DE TAME ( ARAUCA) 

$ 	1.871.341.459,66 2016 

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION 

Asi mismo en la Secretaria se maneja todo el archivo de los proyectos que respaldan la 

inversion y el cumplimiento del Plan de Desarrollo del Departamento, actualmente en el 

archivo de la secretaria reposa toda la informacion 2012 al 2016. 

LISTA DE PROYECTOS BANCO DE PROYECTOS VIGENCIA 2016 
CON CODIGO BPIN 

No. CODIGO BPIN 
NUMERO 

PROYECTO 
NOMBRE DEL PROYECTO 

VALOR INICIAL DEL 
PROYECTO 

1 2016810000002 1002 
Promocion 	y fortalecimiento de expresiones asociativas de la 
sociedad civil y mecanismos de participacion ciudadana Dpto de 
Arauca 

$ 
50.000.000,00 

2 201681000008 1008 
Fortalecimiento del 	programa 	de gestion 	documental de 	la 
GobernaciOn de Arauca 

$ 
190.495.896,00 

3 201681000009 1009 
Fortalecimiento y divulgacion del sistema de gestiOn de calidad 
de la gobernacion de Arauca 

$ 
80.000.000,00 

4 2016810011 1011 
Fortalecimiento de la funci6n archivistica Departamental a traves 
de la articulacion del Consejo Departamental de Archivo con las 
entidad es publicas 

$ 
99.997.800,00 

5 2016810000015 1015 
Desarrollo del programa de habitos de estilos de vide saludable 
en el Departamento de Arauca 

$ 
98.992.400,00 

6 2016810000017 1017 
Apoyo a Programas de Recreacion en el Departamento de 
Arauca 

$ 
146.286.178,00 

7 201681000019 1019 
Apoyo, promocion 	y Fomento del Deporte en convenio con los 
municipios del Departamento de Arauca(conforme al Decreto 
4934/2009) 

$ 
150.722.261,19 

8 2016810000020 1020 
Fortalecimiento 	y 	asistencia 	tecnica 	al 	Deporte 	asociado 	y 
competitivo a traves del apoyo para la participacion competitiva 
de las ligas deportivas del Departamento de Arauca 

$ 
100.000.000,00 

9 2016810000036 1036 
Apoyo 	a 	los 	procesos 	de 	incremento 	de 	recaudo 	en 	el 
Departamento de Arauca 

$ 
136.000.000,00 

10 2016810000039 1039 
Apoyo al proceso de control integral del impuesto al consumo y 
a la trazabilidad de los productos 

$ 
270.976.000,00 
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11 2016810000046 1046 
Formulacion, constructiony elaboracion del Plan Departamental 
de Desarrollo y de los Municipios del Departamento de Arauca 

$ 
633.076.750,00 

12 2016810000055 1055 
Apoyo al programa de alimentacion escolar en las instituciones y 
centros educativos del Departamento de Arauca 

$ 	10.960.191.787,53 

Apoyo para el desarrollo y cumplimiento del plan nacional de 
13 2016810000057 1057 infraestructura educativa para la implementaci& de la jornada $ 	6.791.400.000,00 

Unica escolar en el Departamento de Arauca (CONPES 3831) 
Difusion y promocion cultural y artistica mediante la realizacion $ 

14 2016810000075 1075 de eventos en los municipios del departamento de Arauca. 230.000.000,00 

15 2016810000078 1078 
Apoyo y fortalecimiento del patrimonio material e inmaterial en 
el Departamento de Arauca. 

$ 
180.595.437,00 

Apoyo a la 	continuidad de los indices de prevalencia 	de las $ 
16 2016810000091 1091 enfermedades 	de 	flebre 	aftosa 	en 	los 	07 	municipios 	del 

400.000.000,00 
Departamento de Arauca 
Apoyo a la prestaci& del servicio de agua potable en el marco 

17 2016810000105 1105 
del plan departamental de aguas (contrato de fiducia mercantil 
irrevocable de recaudo, administracion, garantia y pagos para el 
manejo de los recursos de los planes departamentales de agua). 

, 	
1.100.250.000,00 

P  

Apoyo a la prestacion del servicio de saneamiento basico en el 
marco del plan departamental de aguas (contrato de fiducia 

18 2016810000106 1106 mercantil 	irrevocable 	de 	recaudo, 	administracion, 	garantia 	y 

pagos 	para 	el 	manejo 	de 	los 	recursos 	de 	los 	planes 
departamentales de agua) 

$ 	1.387.750.000,00 

CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS PARA LOS 
SERVIDORES 	PUBLICOS 	DEL 	SECTOR 	EDUCATIVO 	DEL $ 

19 2016810000145 1145 DEPARTAMENTO DE ARAUCA, FINANCIADOS CON RECURSOS 70.000.000,00 

DEL SGP-EDUCACION. 

20 2016810000147 1147 
Servicio de aseo para los establecimientos educativos p6blicos 
del departamento de Arauca 

$ 	1.500.000.000,00 

21. 2016810000148 1148 
Servicio 	de 	vigilancia 	para 	los 	establecimientos 	educativos 
poblicos del departamento de Arauca 

$ 	1.745.876.055,00 

DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA EL $ 
22 2016810000158 1158 PERSONAL 	DOCENTE 	DE 	LOS 	ESTABLECIMIENTOS 

269.923.880,00 
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DPTO DE ARAUCA 
Dotacion 	de 	calzado y vestido de 	labor para 	el 	personal $ 

23 2016810000168 1168 directivo docente de los establecimientos educativos oficiales del 
departamento de Arauca 

3.669.660,00 

Apoyo al funcionamiento y la adecuada atencion de la poblacion $ 
24 2016810000169 1169 atendida bajo la modalidad de internados 	para garantizar su 

acceso y permanencia en los e.e. del departamento de Arauca 
407.448.349,00 

25 2016810170 1170 

Apoyo con enfoque diferencial a los establecimientos educativos 
oficiales 	del 	departamento 	de 	Arauca 	para 	garantizar 	la 
sostenibilidad 	de 	la 	conectividad 	a 	traves 	del 	programa 
conexion total, implementado por el men 

$ 	1.053.707.783,00 

Mejoramiento de la atenci& a la poblacion con necesidades 

26 2016810000171 1171 
educativas 	especiales 	"nee" 	(excepto 	baja 	vision 	y 	baja 
audici6n) 	en 	establecimientos 	educativos 	oficiales 	del 
departamento de Arauca 

$ 
158.708.540,00 

27 2016810000172 1172 
Fortalecimiento de la eflciencia y calidad educativa a traves de 
la realizaciOn del foro educativo departamental de Arauca 

$ 
150.000.000,00 

APOYO 	AL 	FUNCIONAMIENTO 	BASICO 	DE 	LOS $ 
28 2016810000174 1174 ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES 183.701.952,00 

29 2016810000178 1178 
asistencia tecnica al plan integral de convivencia y seguridad 
ciudadana del departamento de Arauca 

$ 
54.000.000,00 

Apoyo a la prestacion de los servicios de salud a la poblaci& 

30 2016810000179 1179 pobre no cubierta con subsidio a la demanda del Departamento 
de Arauca 

$ 	1.800.000.000,00 

Apoyo a la prestacion de los servicios de salud en lo no cubierto 

31 2016810000180 1180 por el pos a la poblacion pobre afiliada al regimen subsidiado 
del Dpto de Arauca 

$ 	1.800.000.000,00 

Fortalecimiento 	de 	las 	acciones 	de 	inspecci6n, 	vigilancia 	y $ 
32 2016810000181 1181 control 	para garantizar la 	habilitaci& de servicios de la red 

prestadora de salud en el Depto de Arauca 
299.280.000,00 
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33 2016810000182 1182 
Apoyo 	a 	las 	acciones 	operativas 	del 	sistema 	general 	de 
seguridad social en salud de la red prestadora de servicios en el 
Departamento de Arauca 

$ 	1.000.000.000,00 

34 2016810000186 1186 
Estrategias 	de 	fortalecimiento a 	la 	seguridad 	alimentaria 	y 

nutricional 	en 	poblacion 	infantil 	mediante 	acciones 	de 
intervention sanitaria de nutrician en el Depto de Arauca 

$ 	3.650.000.000,00 

35 2016810000187 1187 
ImplementaciOn de estrategias para el fortalecimiento de las 
lineas de accion del adulto mayor del Dpto de Arauca 

$ 	3.700.000.000,00 

36 2016810000190 1190 
Fortalecimiento 	de acciones Incluyentes para las personas con 
discapacidad del departamento de Arauca 

$ 
100.000.000,00 

37 2016810000247 1247 

AUNAR 	ESFUERZOS 	TECNICOS, 	ADMINISTRATIVOS 	Y 
FINANCIEROS ENTRE EL MINISTERIO DEL INTERIOR Y EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA PARA LA CONSTRUCCION DE LAS 
INSTALACIONES DEL GRUPO DE ACCION UNIFICADA PARA LA 
LIBERTAD PERSONAL - GAULA - V DE LAS INSTALACIONES DE 
LA SECCIONAL INTELIGENCIA POLICIAL - SIPOL - EN EL 
MUNICIPIO DE ARAUCAA - DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 	2.726.269.580,45 

38 2016810000252 1252 
Implementacion 	del 	servicio 	de 	transporte 	escolar 	en 	los 
establecimientos 	educativos 	oficiales 	del 	departamento 	de 
Arauca 

$ 	4.867.702.061,01 

39 2016810000253 1253 

Apoyo 	con 	enfoque 	diferencial 	a 	traves 	de 	dotaciOn 	de 
materiales pedag6gicos en las areas de matematicas, lenguaje 
de 	los 	centros 	educativos 	focalizados, 	como 	pioneros 	del 
programa todos a aprender (PTA) del departamento de arauca. 

$ 
335.286.420,41 

40 2016810000254 1254 
Apoyo al programa de alimentacian escolar en las instituciones y 
centros 	educativos 	que 	implementen 	la 	jornada 	unica 	del 
Departamento de Arauca. 

$ 
231.932.973,57 

41 2016810000271 1271 
ImptementaciOn de acciones que mitiguen el impacto del cambio 
climatic° en el Departamento de Arauca 

$ 	1.000.000.000,00 

42 2016810000273 1273 
Implementacion 	de acciones 	de 	promocion 	formacion 	de 
mecanismos de participacion ciudadana 

$ 
43.838.161,00 

43 2016810000272 1272 
ImplementaciOn de pedagogias para formacion de lideres y 
generacion de capacidades comunitarias con enfoque diferencial 
en el Departamento de Arauca 

$ 
140.000.000,00 

44 2016810000274 1274 
FORTALECIMIENTO 	INSTITUCIONAL 	PARA 	INSPECCION, 
CONTROL Y VIGILANCIA DE LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL 
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

45 2016810000275 1275 
Fortalecimiento a proyectos productivos de pequenos ganaderos 
en municipios de frontera en el Departamento de Arauca 

$ 
270.000.000,00 

46 2016810000276 1276 
APOYO 	A 	PROYECTOS 	DE 	INVESTIGACION 	PARA 	LA 
ESTABILIZACION SOCIOECONOMICA Y MIGRATORIA EN LA 
FRONTERA ARAUCA - APURE 

$ 
252.500.000,00 

47 2016810000277 1277 
Implementacion 	de estrategias 	que promuevan el respeto por 
los 	Derechos Humanos y del DIH en el Departamento de 
Arauca 

$ 
100.000.000,00 

48 2016810000278 1278 
APOYO 	Y 	FORTALECIMIENTO 	A 	LA 	POLITICA 	DE 
REINTEGRACION NACIONAL APLICADA A LAS CONDICIONES 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
240.445.609,10 

49 2016810000279 1279 
Implementacion de actividades que promuevan 	la reconciliacion 
y la paz en las comunidades del Departamento de Arauca 

$ 
270.000.000,00 

50 2016810000280 1280 
Desarrollo de instrumentos para la construcci6n de la politica de 
paz articulada a la politica nacional 	en el Departamento de 
Arauca 

$ 
400.782.081,92 

51 2016810000281 1281 
APOYO Y DESARROLLO DE AGENDAS SOCIALES PROMOVIDAS, 
DIRIGIDAS A LA PAZ, LA RECONCILIACION Y DEFENSA DE LOS 
DERECHOS HUMANOS EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 
150.693.553,00 

52 2016810000282 1282 

IMPLEMENTACION 	DE 	ESTRATEGIAS 	DE 	EDUCACION 	Y 
GENERACION DE CULTURA CIUDADANA HACIA UNA CIUDAD 
LIMPIA Y APROPIACION CIVICA DE LA INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA EN EL MPIO DE ARAUCA, DPTO DE ARAUCA 

$ 
123.993.500,00 

53 2016810000283 1283 
Mejoramiento 	y 	adquisicion 	de 	equipos 	de 	computo 	y 
herramientas 	tecnologicas 	, 	materiales 	e 	insumos 	para 	el 
mejoramiento de la gestion publica de la Gobernaci6n de Arauca 

$ 
99.999.998,20 
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54 2016810000284 1284 
ACTUALIZACION SOPORTE TECNICO Y GESTION DEL SISTEMA 
DE CONECTIVIDAD Y REDES DE LA GOBERNACION 	DE 
ARAUCA 

$ 
99.999.999,36 

55 2016810000285 1285 
Estudio 	tecnico 	para 	la 	reorganizacion 	administrativa 	de 	la 
estructura organica y planta de personal de la gobernacion de 
arauca 

$ 
200.000.000,00 

56 2016810000287 1287 
Elaboracion 	del 	Plan 	Estrategico 	de 	imagen 	e 	identidad 
institucional y comunicaci6n virtual de la gobernacion de Arauca 

$ 
299.999.300,00 

57 2016810000288 1288 
Fortalecimiento de los procesos de divulgacion, transparencia e 
imagen institucional de la Gobernacian de Arauca 

$ 
100.000.000,00 

58 2016810000289 1289 
Adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica de las 
areas de la gobernacion de arauca, departamento de arauca 

$ 
399.992.802,59 

59 2016810000290 1290 
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LAS INSTALACIONES DE 
LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL 

$ 
150.000.000,00 

60 2016810000291 1291 
Desarrollo de programas integrales de formacion deportiva y 
competitivo de alto rendimiento en el Departamento de Arauca 

$ 
400.000.000,00 

61 2016810000293 1293 
Apoyo con Incentivos y estimulos para deportistas en formacion 
de nivel competitivo y alto rendimiento del Dpto de Arauca 
(Ordenanza No. 015 de 2013) 

$ 
60.000.000,00 

62 2016810000294 1294 
Apoyo a la realizacion de los juegos Superate, Intercolegiados 
departamental, regional y final nacional del Departamento de 
Arauca. 

$ 
433.530.000,00 

63 2016810000295 1295 
Apoyo 	al 	desarrollo 	de 	eventos 	institucionalizados 	en 	el 
Departamento 	que 	fomenten 	el 	deporte, 	Is 	recreakin 	y 
aprovechamiento del tiempo libre 

242.572.357,41 
 

$ 

64 2016810000296 1296 
Apoyo y fomento de las escuelas de formacion deportiva en el 
departamento de arauca 

$ 
207.689.407,21 

65 2016810000297 1297 
Apoyo al programa de convivencia y paz en el departamento de 
arauca 

$ 
50.000.000,00 

66 2016810000298 1298 
Recreacion y aprovechamiento del tiempo libre en los siderentes 
ciclos 	vitales 	poblacionales 	en 	el 	area 	urbana 	y 	rural 	de 
departamento de Arauca 

$ 
157.887.007,00 

67 2016810000299 1299 
Desarrollo del programa de habitos dy estilos de vida saludable 
vias activas saludables en el departamento de arauica 

$ 
150.000.000,00 

68 2016810000300 1300 
Apoyo a la realizacion de las olimpiadas a los maestros de las 
instituciones educativas oficiales del departamento de arauca 

$ 
100.000.000,00 

69 2016810000301 1301 
Apoyo a la realizacion de as olimpiadas del sector comunal 	en 
el Departamento de Arauca 

$ 
50.000.000,00 

70 2016810000302 1302 
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DE LA PISTA DE 
PATINAE DEL MUNICIPIO DE TAME, DPTO DE ARAUCA 

$ 
780.000.000,00 

71 2016810000303 1303 
dotacion 	de 	implementacion 	de 	maquinas 	para 	centros 	de 
acondicionamiento fisico CAEF en los municipios de arauca, 
saravena y tame 

$ 
500.000.000,00 

72 2016810000305 1305 

73 2016810000306 1306 
Apoyo 	a 	los 	encuentros 	deportivos 	de 	las 	comunidades 
afrodescendientes en el Departamento de Arauca 

$ 
50.000.000,00 

74 2016810000307 1307 
Apoyo a la realizacion de los 	encuentros deportivos de juegos 
tradicionales de las comunidades indigenas del Departamento 
de Arauca 

$ 
50.000.000,00 

75 2016810000308 1308 
Apoyo a la realizacion de las olimpiadas de la mujer y equidad 
de genero en el departamento de arauca 

$ 
50.000.000,00 

76 2016810000309 1309 
Apoyo 	a 	la 	realizacion 	de 	las 	olimpiadas 	y 	encuentros 
deportivos para la poblacion en condicion de discapacidad en el 
Departamento de Arauca 

$ 
50.000.000,00 

77 2016810000310 1310 
Apoyo a la realizacion de evento deportivos paera el bienestar 
de la persona mayor en el Departamento de Arauca. 

$ 
50.000.000,00 

78 2016810000311 1311 
Apoyo 	y fortalecimiento 	de 	acciones y 	estrategias 	para 	la 
disminucion del contrabajando en el Departamento de Arauca 

$ 
118.561.325,64 

79 2016810000312 1312 
Actuaalizacion y desarrollo de un software que aporte normas 
internacionales 	de 	contabilidad 	para 	el 	sector 	publico 	del 
departamento de arauca 

$ 
553.705.379,00 

80 2016810000313 1313 
Implementacion de las normas internacionales de contabilidad 
publica en el departamento de arauca 

$ 
775.368.732,00 
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81 2016810000314 1314 
Apoyo 	a 	la 	promocion 	de 	la 	culture 	tributaria 	en 	el 
departamento de arauca 

$ 
100.000.000,00 

82 2016810000315 1315 
Fortalecimiento y asistencia tecnica para la promocion, gesti6n y 
acceso 	a 	la 	vivienda 	digna 	en 	el 	Departamento 	en 	el 
Departamento de Arauca. 

$ 
437.894.000,00 

83 2016810000317 1317 
Apoyo al proceso de titulacion de predios en vivienda de interes 
social en el Departamento de Arauca 

$ 
278.394.690,00 

84 2016810000318 1318 
Recuperaci6n 	urbanistica y adecuaciOn de espacios y zonas 
verdes en el Departamento de Arauca 

$ 	1.400.000.000,00 

85 2016810000320 1320 
Implementacion de estrategias de promocion y desarrollo del 
turismo sostenible en el departamento de arauca 

$ 	1.041.700.000,00 

86 2016810000321 1321 
Apoyo 	al 	desarrollo de 	estrategias 	que 	generen 	empleo 	e 
ingresos a la poblacion araucana en concordancia con la politica 
de empleo docente 

$ 
441.400.000,00 

87 2016810000322 1322 
Apoyo 	al 	desarrollo 	de 	acciones 	y 	estrategias 	para 	el 
fortalecimiento de la comision regional de competitividad del 
Departamento de Arauca. 

$ 
70.000.000,00 

88 2016810000323 1323 
Apoyo a las acciones que fortalezcan el emprendimiento y el 
sector empresarial del departamento de Arauca 

$ 
990.000.000,00 

89 2016810000324 1324 
APOYO A LOS PROCESOS DE RENDICION DE CUENTAS A LA 
CIUDADANIA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

90 2016810000325 1325 
FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS DE PLANIFICACION Y 
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA TOMA DE DECISIONES Y 
EL EJERCICIO DE PLANIFICACION DEL DEPARTAMENTO 

$ 
44.000.000,00 

91 2016910000326 1326 
Consolidacion y fortalecimiento de los procesos de planeacion 
municipal y el mejoramiento de las competencias municipales en 
el Departamento de Arauca 

$ 
300.000.000,00 

92 2016810000329 1329 
Asistencia tecnica y fortalecimiento del proceso de seguimiento 
y evaluacion de las polfticas p6blicas 	y el 	Plan de Desarrollo 
Departamental 

$ 
633.746.812,64 

93 2016810000331 1331 
ESTUDIOS, DISEFlOS Y FORMULACION DE PROYECTOS PARA 
EL MEJORAMIENTO Y OPORTUNIDAD DE LA INVERSION EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 	4.636.080.240,00 

94 2016810000332 1332 
Estudios y Diseios para la sede Centro de GestiOn Agroindustrial 
del SENA, en el Muncipio de Arauca, Departamento de Arauca 

$ 
200.000.000,00 

95 2016810000333 1333 
Formulae& 	e 	implementacion 	del 	Plan 	de 	Ordenamiento 
Territorial Departa menta I $ 	3.771.907.888,50 

96 2016810000335 1335 
Implementation del modelo integral de atencion en educacion 
en el Departamento de Arauca 

$ 
300.000.000,00 

97 2016810000336 1336 
IMPLEMENTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 	ALIMENTACION $ 

991.392.430,00 
ESCOLAR EN LAS INS i 11UCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

98 2016810000337 1337 
Mejoramiento de la infraestructura educative para instituciones 
que implementan la jornada 	Unica 	en 	el 	Departamento de 
Arauca 

$ 
95.759.119,82 

99 2016810000338 1338 
APOYO A LA FORMALIZACION Y LEGALIZACION DE PREDIOS 
DE LAS SEDES EDUCATIVAS DEL SECTOR RURAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
500.000.000,00 

100 2016810000339 1339 
Adecuacion y mejoramiento 	de la Sede educativa Antonio 
Ricaurte, del Municipio de Saravena, Departamento de Arauca 

$ 
349.993.928,90 

101 2016810000340 1340 
Fortalecimiento 	de 	la 	educaci6n 	inclusive 	( 	NEE) 	en 	los 
establecimientos educativos del Departamento de Arauca 

$ 
100.000.000,00 

102 2016810000343 1343 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EDUCATIVA DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS 	EDUCATIVOS 	OFICIALES 	DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
200.000.000,00 

103 2016810000344 1344 
FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS TRANSVERSALES EN 
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN EL DPTO 
DE ARAUCA 

$ 
200.000.000,00 

104 2016810000346 1346 
Fortalecimiento 	a 	la 	Universidad 	Publica 	como 	apoyo 	a 	la 
educacion superior en el departamento de arauca 

$ 
488.604.537,00 

105 2016810000347 1347 
Apoyo y fortalecimiento a la educacion superior a jovenes del 
Departamento de Arauca 

$ 
150.000.000,00 
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106 2016810000348 1348 
ADQUISICION DE MODULOS PARA EL DESARROLLO DE LA 
LECTURA Y SERVICIOS BIBLIOTECARIOS PARA LA POBLACION 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
200.000.000,00 

107 2016810000349 1349 
DIFUSION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LA CULTURA 
LOCAL Y UNIVERSAL A TRAVES DE LA LECTURA EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
150.000.000,00 

108 2016810000350 1350 
Apoyo y fortalecimiento de 	las bibliotecas que integran la red 
departamental 	de 	bibliotecas 	pLiblicas en 	los 	municipios del 
departamento de Arauca. 

$ 
350.000.000,00 

109 2016810000351 1351 
APOYO A LA REALIZACION DEL ENCUENTRO Y FORMACION DE 
BIBLIOTECARIOS QUE INTEGRAN LA RED DEPARTAMENTAL DE 
BIBLIOTECAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
44.000.000,00 

110 2016810000352 1352 
Apoyo a la Promocion de programas de lecture de la biblioteca 
pUblica 	en 	espacios 	pUblicos 	del 	municipio 	de 	Arauca, 
Departamento de Arauca. 

$ 
150.000.000,00 

111 2016810000353 1353 

Desarrollo 	de 	estrategias 	de 	lectura 	a 	ninos, 	nifias, 
adolescentes con el fin de facilitar y promover la disponibilidad y 
el acceso a la informacion 	y a la cultura con oportunidad a la 
poblacion araucana 

$ 
542.250.756,00 

112 2016810000354 1354 
Apoyo al programa de formacion artistica en las diferentes areas 
en el departamento de Arauca. 

$ 
500.000.000,00 

113 2016810000356 1356 
Formaci6n en teatro 	a jovenes en el Muncipio de Arauca, 
Departamento de Arauca 

$ 
44.800.000,00 

114 2016810000359 1359 
Apoyo a programas culturales a la poblacion con discapacidad 
en el Departamento de Arauca 

$ 
60.107.092,00 

115 2016810000360 1360 
APOYO A LA REALIZACION DE ENCUENTROS DE CONSEJEROS 
CULTURALES DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

$ 
44.800.000,00 

116 2016810000361 1361 
Divulgacion 	y promocion de la imagen cultural 	y artistica para 
el posicionamiento y reconocimiento cultural del departamento 
de Arauca. 

$ 
629.610.000,00 

117 2016810000362 1362 

APOYO 	A 	LA 	DIFUSION, 	PROMOCION, 	PARTICIPACION 
CULTURAL Y ARTISTICA MEDIANTE LA REALIZACION DE 
EVENTOS EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

$ 
44.250.000,00 

118 2016810000363 1363 
APOYO A LA REALIZACION 	DEL EVENTO CULTURAL DE 
JUVENTUDES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
150.673.857,00 

119 2016810000364 1364 
Apoyo a la promocion cultural y 	artistica en las Instituciones 
Educativas a traves de la realizacion de los eventos escolares en 
el departamento de Arauca 

$ 
350.000.000,00 

120 2016810000366 1366 
Apoyo a la realizacion de encuentro de la conmemoracion del 
bicentenario de la indepencia. 

$ 
150.000.000,00 

121 2016810000367 1367 
Apoyo a la realizacion de eventos culturales para construccion 
de paz en el departamento de Arauca. 

$ 
100.000.000,00 

122 2016810000368 1368 
Dotacion de bandas marciales de instituciones educativas del 
Departamento de Arauca 

$ 
150.000.000,00 

123 2016810000370 1370 
Construccion del monumento conmemoracion al bicentenario en 
el Departamento de Arauca 

$ 	1.360.000.000,00 

124 2016810000374 1374 

Apoyo 	a 	la 	recuperacion 	de 	la 	memoria 	ancestral 	de 	las 
comunidades indigenas 	sikuani, cajaros, bayoneros, corocito, 
matecandela y la estrella de 	los municipios de Arauquita y 
Arauca en el Departamento de Arauca. 

$ 
44.000.000,00 

125 2016810000375 1375 
APOYO A PROGRAMAS CULTURALES Y ARTISTICOS PARA EL 
RESCATE DE LA CULTURA ANCESTRAL DE LA POBLACION 
INDIGENAS EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
50.000.000,00 

126 2016810000376 1376 
Implementacion de programas de educacion indigena en los 04 
CEIN del Departamento de Arauca 

$ 
100.000.000,00 

127 2016810000377 1377 
Fortalecimiento a los proyectos educativos comunitarios a las 
sedes educativas indigenas en el Departamento de Arauca 

$ 
100.000.000,00 

128 2016810000378 1378 
Apoyo a 	la construccion 	del 	recinto ferial del 	Municipio de 
Fortul, Departamento de Arauca 

$ 	1.700.000.000,00 

129 2016810000379 1379 
Apoyo 	a proyectos productivos del sector agropecuario 	y 
alianzas productivas en el Departamento de Arauca 

$ 	1.282.600.000,00 
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130 2016810000380 1380 
apoyo al fomento de especies menores en el departamento de 
araica 

$ 
800.000.000,00 

131 2016810000381 1381 
Apoyo y desarrollo de programas de vacunaci& 	para disminuir 
los indices de prevalencia de las enfermedades de fiebre aftosa 
en los 07 mpios del Dpto de Arauca 

$ 
217.400.000,00 

132 2016810000382 1382 

Apoyo y divulgacion de eventos feriales a nivel local, regional y 
nacional 	como 	apoyo 	a 	la 	comercializacion 	de 	productos 
agropecuarios de la comunidad productora del Departamento de 
Arauca. 

$ 
407.170.447,00 

133 2016810000383 1383 
ADQUISICION DE AREAS DE INTERES ESTRATEGICA PARA 
ACUEDUCTOS MUNIC1PALES Y REGIONALES EN LOS TERMINOS 
DE LA LEY 1450 DE 2011, ART. 210 

$ 
769.439.964,00 

134 2016810000384 1384 
APOYO Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE CONSERVACION 
NATURAL DE LA FAUNA SILVESTRE EN LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
163.736.353,00 

135 2016810000385 1385 
Apoyo 	y 	fortalecimeinto 	de 	as 	actividades 	de 	educacion 
ambiental en el departamento de arauca 

$ 
162.000.000,00 

136 2016810000386 1386 
Mejoramiento del sistema de Agua potable en el Municipio de 
Saravena, Departamento de Arauca 

$ 
352.500.000,00 

137 2016810000387 1387 
Ampliacion y optimizacion de la red de acueducto 	para los 
proyectos de vivienda de interes social en el Departamento de 
Arauca 

$ 
299.551.191,79 

138 2016810000389 1389 
Mejoramiento 	y 	optimizacion 	de 	las 	redes de 	alcantarillado 
sanitario del municipio de arauca, departamento de arauca 

$ 	3.000.000.000,00 

139 2016810000390 1390 
Mejoramiento del sistema de alcantarillado del 	Municipio de 
Saravena, Departamento de Arauca 

$ 
332.500.000,00 

140 2016810000391 1391 
AmpliaciOn y optimizacion de las redes de alcantarillado sanitario 
para 	los 	proyectos 	de 	vivienda 	de 	interes 	social 	en 	el 
Departamento de Arauca 

$ 
296.313.080,58 

141 2016810000392 1392 
Construcci6n y 	pavimentaciOn 	de la via Tamacay- Puerto 
Jordan, en el Departamento de Arauca 

$ 	3.150.000.000,00 

142 2016810000393 1393 
Mantenimiento de la via la Soledad- Alto purare, vereda Rincon 
de Bavaica, Municipio de Tame, Departamento de Arauca 

$ 
412.000.000,00 

143 2016810000394 1394 
Mejoramiento 	y 	mantenimiento 	de 	vias 	terciarias 	del 
Departamento de Arauca 

$ 	4.675.000.000,00 

144 2016810000395 1395 
Mejoramiento 	y 	mantenimiento 	de 	vias 	Secundarias 	del 
Departamento de Arauca 

$ 	2.000.000.000,00 

145 2016810000396 1396 
MEJORAMIENTO DE LA VIA PERALONSO - LA BRASILIA, 
SECTOR 	RURAL 	DEL 	MUNICIPIO 	DE 	ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
902.742.177,71 

146 2016810000397 1397 
Construccion 	y 	pavimentacion 	de 	la 	via 	araua 	- 	caracol,  
municipio de arauca, departamento de arauca 

 $ 	11.000.000.000,00 

147 2016810000398 1398 
Construccion y pavimentacion de la via coro coro - cravo norte 
del departamento de arauca 

$ 	11.000.000.000,00 

148 2016810000399 1399 
Mejoramiento de la via de acceso al puente ea& rico, vereda 
los pasados municipio de cravo norte, departamento de arauca 

$ 
400.000.000,00 

149 2016810000400 1400 
construction 	de 	puente 	vehicular 	sobre 	el 	rio 	ele 	y obras 
complementarias, corregimiento cafias bravas del departamento 
de arauca 

$ 	1.515.000.000,00 

150 2016810000402 1402 
ConstrucciOn de redes de distribuciOn de energia en la zona 
urbana del Municipio de Saravena, Departamento de Arauca 

$ 
270.000.000,00 

151 2016810000404 1404 
Mejoramiento y optimizacion de la linea de subtrasmision 	de 
energia de 34,5KV Tame- Puerto Rondon en el Departamento 
de Arauca 

$ 	3.180.000.000,00 

152 2016810000406 1406 
Ampliacion y construction 	de la electrificacion Segunda etapa 
del corregimiento Callas bravas , del Departamento de Arauca 

$ 	2.703.000.000,00 

153 2016810000405 1405 
Ampliacion de 	la 	electrificacion 'rural para 	los Municipios de 
fortul y Tame del Departamento de Arauca 

$ 	1.445.000.000,00 

154 2016810000407 1407 
Construed& y ampliacion de redes electricas 	veredas bajo 
caranal, Aguachica, Gaitan, caranal 3, la union, mats de coco, 
fundaci6n, rosa blanca en el Mpio de Arauquita, Dpto de Arauca 

$ 
950.000.000,00 

155 2016810000408 1408 
Construed& y ampliacion de redes de media y baja tension en 
zona rural, vereda la Pavita, en el 	Municipio de Fortul, Dpto de 
Arauca 

$ 
420.000.000,00 
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156 2016810000410 1410 
CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANISMO EN LOS BARRIOS 
BRISAS DE SATENA Y SUCRE EN EL MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
470.398.482,75 

157 2016810000411 1411 
CONSTRUCCION Y PAVIMENTACION DE \if/NS URBANAS EN EL 
MUNICIPIO DE TAME, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 
740.000.000,00 

158 2016810000412 1412 
MEJORAMIENTO A NIVEL DE PAVIMENTO PARA LA RED VIAL 
URBANA DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

$ 	1.800.000.000,00 

159 2016810000413 1413 
Adquisicion 	e 	instalacion 	de 	seriales 	verticales 	para 	la 
prevencion de la accidentalidad en el Departamento de Arauca 

$ 
279.624.766,85 

160 2016810000414 1414 
Fortalecimiento y 	mejoramiento 	de 	ka 	movilidad 	vial en 	el 
Departamento de Arauca 

$ 
999.970.204,19 

161 2016810000416 1416 
Desarrollo 	del 	plan 	integral 	de 	seguridad 	ciudadana 	en 	el 
Departamento de Arauca 

$ 
305.921.970,55 

162 2016810000417 1417 
Implementacion de una estrategia para la proteccion para la 
vida de servidores publicos en el departamento de arauca 

$ 
600.000.000,00 

163 2016810000420 1420 
Asistencia Tecnica al plan integral de convivencia y seguridad 
ciudadana del Dpto de Arauca 

$ 
104.000.000,00 

164 2016810000421 1421 

APOYO 	A 	LAS 	ACCIONES 	INTEGRALES 	DEL 	PLAN 	DE 
CONVIVENCIA CIUDADANA PARA LA PREVENCION DEL DELITO 
Y ATENCION DE EVENTOS QUE AFECTEN EL RESPETO A LA 
VIDA DE LA COMUNIDAD ARAUCANA 

$ 	5.036.649.753,00 

165 2016810000422 1422 
APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LAS RUTAS INTEGRALES DE 
ATENCION EN SALUD REGULADA EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCAA 

$ 
200.000.000,00 

166 2016810000423 1423 
Implementacion del nuevo 	modelo Integral de Atencion en 
Salud (MIAS) en el Departamento de Arauca 

$ 
400.000.000,00 

167 2016810000424 .1424 
Fortalecimiento y apoyo de as acciones de inspecciOn, vigilancia 
y controol para los diferentes programas de salud publica en el 
departamento de Arauca 

$ 
150.000.000,00 

168 2016810000425 1425 
Desarrollo 	de 	acciones 	de 	vigilancia 	de 	las 	enfermedades 
zoonoticas en el departamento de arauca 

$ 
135.152.702,00 

169 2016810000426 1426 
Fortalecimiento de las acciones de salud pUblica a traves de la 
implementacion de la estrategia de gestiOn integrada-EGI en el 
Departamento de Arauca 

$ 
450.000.000,00 

170 2016810000427 1427 
FORTALECIMIENTO AL CONTROL DE LA POBLACION CANINCA 
FELINA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

171 2016810000428 1428 
fortalecimiento de las acciones de salud mental y la linea 125 
para 	la 	prevencion 	y 	dismunicion 	del 	suicidio 	en 	el 
departamento de aracca 

$ 
200.000.000,00 

172 2016810000429 1429 
Implementacion de acciones de fortalecimiento en salud de 
mediana 	complejidad 	para la reduccion de la mobimortalidad 
en la poblacion de Tame, Departamento de Arauca. 

$ 
300.000.000,00 

173 2016810000430 1430 

FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE PROMOCION SOCIAL EN 
SALUD PARA LA ATENCION A LA POBLACION EN PROCESO DE 
REINTEGRACION Y DESMOVILIZACION EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

$ 
30.000.000,00 

174 2016810000431 1431 
FORTALECIMIENTO DE ACCIONES PARA EL PROGRAMA DE 
ATENCION PSICOSOCIAL Y SALID INTEGRAL A LAS VICTIMAS 
DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

$ 
50.000.000,00 

175 2016810000432 1432 
Implementacion 	de 	estrategias 	de 	salud 	familiar 	para 	la 
prevencion de la morbilidad en los municipios del departamento 
de Arauca 

$ 	1.900.000.000,00 

176 2016810000433 1433 

Fortalecimiento de as acciones en Salud publica, habilidades de 
la familia y la comunidad para mejorar la calidad de vida de la 
poblacion gestantes, nifios, nifias, adolescentes y adultos en el 
Departamento de Arauca. 

$ 	8.000.000.000,00 

177 2016810000343 1434 
Fortalecimiento 	de 	acciones 	para 	mejorar 	la 	atenci6n 	de 
emergencias y accidentes en la comunidad del Departamento de 
Arauca 

$ 
400.000.000,00 

178 2016810000435 1435 

Implementacion de acciones de salud sexual y reproductive y 
prevencion de embarazos para el control de las enfermedades 
de trasmision sexual en la poblacion joven y adolescente del 
departamento de araica 

$ 
500.000.000,00 
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179 2016810000436 1436 

Implementacion 	de 	acciones 	para 	el 	fortalecimiento 	de 	la 
rpomocion de la salud y prevencion hacia el mejoramiento de la 
calidad de vida de las madres gestantes, lactantes, puerperas, 
adolescentes en el departamento de arauca 

$ 
500.000.000,00 

Fortalecimiento de los programas de prevencion, promocion y $ 
180 2016810000437 1437 rehabilitacion de habitos de salud oral en el Departamento de 525.000.000,00 

Arauca. 
Fortalecimiento de las estrategias de prevencion primaria para la $ 

181 2016810000438 1438 reduccion 	del 	virus 	trasmitido 	por 	vector 	AEDES 	en 	el 
departamento de arauca 

400.000.000,00 

Fortalecimiento de las acciones de vigilancia epidemiologica para 
el desarrollo del plan de certificacion de la interrupcion de la $ 

182 2016810000439 1439 transmision de la enfermedad de chagas en Puerto Rondon y 150.000.000,00 
Cravo Norte. 
Apoyo y fortalecimiento a la prestacion de los servicios de salud $ 

183 2016810000440 1440 en lo no cubierto por el POSS 	a la ppoblacion pobre afiliada al 
regimen subsidiado del departamento de arauca 

600.000.000,00 

Prevencion 	de 	la 	morbimortalidad 	infantil 	a 	traves 	del $ 
184 2016810000441 1441 seguimiento y continuidad del programa nutricional dirigido a 

nifios menores de 10 afios en el Departamento de arauca 
800.000.000,00 

Fortaecimiento del laboratorio de salud 	publica 	mediante la $ 
185 2016810000444 1444 Implementacion de acciones de vigilancia en el departamento de 

arauca 
135.010.405,63 

Fortalecimiento 	de la autoridad sanitaria para la gestion de la $ 
186 2016810000445 1445 salud publica 135.000.000,00 

Fortalecimeinto de as capacidades operativas para la prestacion $ 
187 2016810000446 1446 del servicio de salud en el departamento de arauca 500.000.000,00 

Fortalecer la accesibilidad y calidad de los servicios de salud $ 
188 2016810000447 1447 para las personas con discapacidad en el departamento de 100.000.000,00 

Arauca 
APOYO A LOS PROGRAMAS DE RECUPERACION NUTRICIONAL $ 

189 2016810000449 1449 ESPECIAL PARA ATENDER A NIOS Y NIAAS INDIGENAS DEL 100.000.000,00 
DPTO DE ARAUCA 
Apoyo a los 	programas de prevencion y atenci6n integral a las 

190 2016810000450 1450 
familias indigenas 	con 	problemas de 	adiccion 	a 	sustancias 
psicoactivas, alcoholismo y abandono en el Departamento de 

$ 
200.000.000,00 

Arauca en cumplimiento de los fallos de tutela 
DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA ATENCION INTEGRAL A $ 

191 2016810000452 1452 LOS INDIGENAS DE LA TERCERA EDAD DEL DEPARTAMENTO 100.000.000,00 
DE ARAUCA 

192 2016810000453 1453 
Adquisicion de una drags para mitigacion del riesgo urbano y 
rural en el Departamento de Arauca 

$ 	3.000.000.000,00 

193 2016810000454 1454 
ElaboraciOn del Plan Departamental de Gest& del Riesgo y 
Estrategias de Respuesta del departamento de Arauca. 

$ 
250.000.000,00 

ACCIONES DE PREVENCION Y ATENCION A LA POBLACION 
194 2016810000455 1455 VULNERABLE 	POR EMERGENCIAS 0 	DESASTRES 	EN 	EL $ 	3.269.865.310,00 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
Fortalecimiento 	de la capacidad Operativa de los organismos $ 

195 2016810000456 1456 operativos del sistema departamental de Gesti6n del Riesgo de 750.000.000,00 
Desastres y de los Sistemas Municipales de Gest& del Riesgo 
Apoyo de acciones en cumplimiento de 	la politica pUblica para $ 

196 2016810000457 1457 la atenci6n integral a la primera infancia en el Departamento de 200.000.000,00 
Arauca 
APOYO 	A 	LA 	REALIZACION 	DE 	ACCIONES 	PARA 	LA $ 

197 2016810000458 1458 PROTECCION 	INTEGRAL 	PAM 	LA 	INFANCIA 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

150.000.000,00 

FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE PROTECCION Y $ 
198 2016810000459 1459 OREVENCION 	DE 	LA 	GARANTIA 	DE 	DERECHOS A 	LA 200.000.000,00 

ADOLESCENCIA EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

199 2016810000460 1460 
Desarrollo de estrategias que fortalezcan la familia y mejoren la 
convivencia familiar en el Departamento de Arauca 

$ 
359.029.455,00 

200 2016810000461 1461 
Difusion y promoci6n de la politica publica Departamental de 
Juventud "Arauca joven, una apuesta para el desarrollo" 

$ 
35.000.000,00 
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201 2016810000462 1462 
IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS JUVENILES DE PAZ CON 
ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
95.000.000,00 

202 2016810000463 1463 
Fortalecimiento 	a 	los 	procesos 	de 	participacion 	e 	inclusion 
juvenil en los espacios socio-politicos bajo el enfoque diferencial 
en el departamento de Arauca 

$ 
180.000.000,00 

203 2016810000464 1464 
Apoyo a 	los procesos de generacion de trabajo asociativo, 
emprendimientos productivos e ingresos para mujeres de la 
zona urbana y rural del Depto de Arauca 

$ 
700.000.000,00 

204 2016810000465 1465 

DESARROLLO 	DE 	UN 	PROGRAMA 	EN 	PROMOCION 	DE 
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL 
SOCIAL A MUJERES CON ENFOQUE DIFERENCIAL DEL DPTO DE 
ARAUCA 

$ 
51.000.000,00 

205 2016810000466 1466 

DESARROLLO 	DE ACCIONES 	PARA 	LA 	PREVENCION 	DE 
VIOLENCIAS 	BASADAS 	EN 	GENERO, 	PROMOCION 	Y 
RECONOCIMIENTO 	DE 	DERECHOS 	CON 	ENFOQUE 
DIFERENCIAL DE LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES 
IRBANO RURAL DEL DPTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

206 2016810000467 1467 
IMPLEMENTACION 	DE 	ACCIONES 	PARA LA 	PREVENCION, 
ATENCION Y PROTECCION DE LUCHA CONTRA LA TRATA DE 
PERSONAS EN EL DPTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

207 2016810000468 1468 

DESARROLLO 	DE 	ACCIONES 	PARA 	LA 	PROMOCION, 
RECONOCIMIENTO Y RESPETO DE LOS RECHOS HUMANOS Y 
GARANTIAS DE PARTICIPACION DE LAS PERSONAS CON 
ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO DIVERSA EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

208 2016810000469 1469 
APOYO A PROCESOS DE EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO Y 
GENERACION DE INGRESOS PARA LA POBLACION LGBTI DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

209 2016810000470 1470 

Apoyo a acciones de la Politica Departamental de discapacidad 
e inclusion social como garantia del mejoramiento de la calidad 
de vida 	y apoyo psicosocial 	a las personas con discapacidad y 
su entomb familiar del Departamento de Arauca 

$ 150.000.000,00 

210 2016810000471 1471 
Fortalecimiento de 	la atenci6n integral a 	las 	personas con 
discapacidad en el departamento de Arauca 

$ 
200.000.000,00 

211 2016810000472 1472 
apoyo para el acceso a la educacion superior, tecnologica 0 
tecnica a la poblacion con discapacidad del departamento de 
a ra uca 

$ 
150.000.000,00 

212 2016810000473 1473 

APOYO A PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL 
PRODUCTIVOS 	Y 	ASOCIATIVOS 	PARA 	PERSONAS 	EN 
CONDICION DE DISCAPACIDAD Y SU RED DE CIUDADANO EN 
EL DPTO DE ARAUCA 

$ 
200.000.000,00 

213 2016810000474 1474 
APOYO A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA, NITRIICIONAL Y 
ATENCION 	INTEGRAL 	DE 	LAS 	PERSONAS 	MAYORES 
PRIORIZADAS POR LOS CENTROS VIDA DEL DPTO. 

$ 	1.395.849.266,04 

214 2016810000476 1476 
ConstrucciOn segunda fase 	del centro vida 	para personas 
mayores en el Centro poblado de Caranal del Municipio de 
Fortul, Departamento de Arauca 

$ 
200.000.000,00 

215 2016810000477 1477 
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y CULTURAL DE LA 
POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

$ 
169.000.000,00 

216 2016810000478 1478 

IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS PAM EL 
FORTALECIMIENTO 	DE 	LOS 	DERECHOS 	ECONOMICOS Y 
POLITICOS DE 	LA POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
280.850.000,00 

217 2016810000479 1479 
FORTALECIMIENTO 	DE 	LA 	AUTONOMIA 	Y 	TERRITORIO 
MEDIANTE ESTRATEGIA DE SISTEMA DE PRODUCCION PROPIO 
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
370.000.000,00 

218 2016810000480 1480 
APOYO 	AL 	RESTABLECIMIENTO 	DE 	DERECHOS 	A 	LOS 
INDIGENAS CON CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVA EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
248.758.302,27 

219 2016810000481 1481 
Fortalecimiento 	de la mesa Departamental 	de concertaci6n 

Indigena en el Departamento de Arauca 
$50.000.000 
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220 2016810000482 1482 
APOYO A LA ATENCION A MUJERES INDIGENAS CABEZA DE 
HOGAR Y EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO Y OTROS 
HECHOS VICTIMIZANTES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
100.000.000,00 

221 2016810000483 1483 
APOYO A LOS PROCESOS DE RETORNOS Y REUBICACIONES A 
COMUNIDADES INDIGENAS EN EL MARCO DE LOS AUTOS 382 
Y SENTENCIA T-091 EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
129.495.799,61 

222 2016810000484 1484 
Apoyo al proceso de Caracterizacion de la poblacion victima en 
el Departamento de arauca 

$ 
200.530.384,00 

223 2016810000486 1486 
Apoyo a la operatividad del Comite 	Departamental de Justicia 
Transicional 

$ 
49.850.000,00 

224 2016810000487 1487 
Apoyo a la generaci6n de ingresos enmarcado en la cadena 
productiva 	de 	las 	familias 	victimas 	urbano 	rural 	del 
Departamento de Arauca 

$ 
200.000.000,00 

225 2016810000488 1488 
Implementacion de un programa de formacion en competencias 
laborales y tecnicas 	a jovenes victimas del Departamento de 
Arauca 

$ 
200.000.000,00 

226 2016810000489 1489 

APOYO 	Y 	ASISTENCIA 	PARA 	LA 	REUBICACION 	Y 
ACOMPArIAMIENTO INTEGRAL A LAS COMUNIDADES VICTIMAS 
PRIORIZADAS PARA LA REUBICACION EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

$ 
150.000.000,00 

227 2016810000490 1490 

IMPLEMENTACION 	DE 	ACCIONES 	DE 	LOS 	DIFERENTES 
COMPONENTES DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL PARA LA 
PREVENCION, 	ASISTENCIA, 	ATENCION 	Y 	REPARACION 
INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
300.000.000,00 

228 2016810000491 1491 
DESARROLLO DE MEDIDAS DE REPARACION V INICIATIVAS DE 
PAZ Y RECONCILIACION EN EL DEPARTAMENTO 

$ 
84.726.790,00 

229 2016810000492 1492 
Mejoramiento 	de 	la via 	vereda villanueva, sector la 	pajuila, 
municipio de saravena, departamento de araica 

$ 
500.000.000,00 

230 2016810000493 1493 
Construccion de obras de arte sobre el carreteable fortul afio 
seco, sector los duarte, departamento de arauca 

$ 
230.000.000,00 

231 2016810000494 1494 
Construccion puente vehicular sibre el cafio Salivon, vereda la 
ceiba, municipio de Arauquita, departamento de arauca 

$ 
350.000.000,00 

232 2016810000495 1495 
Construccion de pavimento rigido 	barrio Jose Edin Olivares en 
el Municipio de Arauquita, Departamento de Arauca 

$ 
549.998.625,98 

233 2016810000496 1496 

Transferencia al plan de agaus PDA, contrato de adhesion de 
fiducia 	mercantil 	irrevocable 	de 	recaudo, 	administracion, 
garantias y pagos; 	para 	el 	manejo de los recursos 	planes 
departamentales de agua, suscrito el 12 de diciembre de 2008 
entre los gobernadores y el consorcio FIA en concordancia con 
lo establecido en el articulo 18 del decreto 2246 del 2012 para 
el manejo de los recursos 

$ 	1.187.162.944,18 

234 2016810000497 1497 

Apoyo 	a 	la 	lucha 	del 	departamento 	de 	arauca 	ccontra 	la 
introduccion ilegal de cigarrillo y licores, el disefio y puesta en 
marcha de los planes operativos contra el comercio de estos 
ilegales y de mecanismos preventivos para evitar la evasion 
fiscal 

$ 
110.000.000,00 

235 2016810000498 1498 

APOYO A LA MOVILIDAD PARA LA PRESTACION DE SERVICIO 
DE ASISTENCIA TECNICA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO Y SOSTENIBLE DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA EN LOS SIETE MUNICIPIOS 

$ 
5.400.000,00 

236 2016810000507 1507 
Apoyo a la prestacion del servicio de transporte escolar oara las 
instituciones educativas del Departamento de Arauca. 

$ 	1.159.238.692,85 

237 2016810000508 1508 

ADQUISICION 	DE 	ELEMENTOS, 	MATERIALES, 	EQUIPOS 	E 
INSUMOS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO EDUCATIVO DE 
LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DPTO DE 
ARAUCA 

$ 
200.000.000,00 

238 2016810000509 1509 

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA LA INFRAESTTRUCTURA 
EDUCATIVA DE LA CONCENTRACION DE DESARROLLO RURAL 
DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA (I 
ETAPA) 

$ 	3.000.000.000,00 

239 2016810000510 1510 
Construccion de las 	Instalaciones de la Sede Educativa Liceo 
Tame, en el Municipio de Tame(I Etapa), Departamento de 
Arauca 

$ 	3.000.000.000,00 
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240 2016810000511 1511 
Mejoramiento 	de 	la 	infraestructura 	Fisica 	de 	la 	institucion 
educativa andres bello del centro poblado la paz del municipio 
de arauquita departamento de arauca 

$ 
399.995.123,25 

241 2016810000512 1512 
Estudios y diserios de mitigacion del deterioro de la cuenca del 
rio Bojaba, en el Municipio de Saravena, Dpto de Arauca 

$ 
491.312.800,00 

242 2016810000513 1513 
Implementacion de un proyecto de seguridad alimentaria bajo la 
modalidad ReSA rural en el Departamento de Arauca. 

$ 2'200.000.000,00 

243 2016810000514 1514 
Apoyo al establecimiento y fomento de cultivos promisorios en 
el Departamento de Arauca 

$ 	1.000.000.000,00 

244 2016810000515 1515 
Apoyo a la conservacion y mantenimiento del status sanitario 
del Departamento de Arauca 

$ 
400.000.000,00 

245 2016810000516 1516 
Implemetacion de accciones de asistencia tecnica y gestion 
ambiental en el departamento de arauca 

$ 
300.000.000,00 

246 2016810000517 1517 

Fortalecimiento 	de 	los 	procesos 	de 	aseguramiento 	de 	la 
prestacion del servicio de alcantarillado y aseo mediante apoyo 
institucional a los municipios y prestadores de servicios publicos 
domiciliarios del departamento de arauca 

$ 	1.069.938.256,00 

247 2016810000518 1518 
MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE EN LA 
VIA SANTO DOMINGO - PUENTE DEL CRAVO, VEREDA LA 
ESMERALDA, MUNICIPIO DE TAME, DPTO DE ARAUCA 

$ 	1.900.000.000,00 

248 2016810000519 1519 
CONSTRUCCION 	DE 	OBRAS 	DE 	ARTE 	PARA 	LAS VIAS 
TERCIARIAS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
450.000.000,00 

249 2016810000520 1520 
CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE EL CAN0 MANANTIALES 
DEL MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

$ 
899.861.586,83 

250 2016810000521 1521 
Pavimentacion de la via de acceso al relleno sanitario Regional 
delpiedemonte 	araucano, 	vereda 	la 	ceiba 	del 	Municipio 	de 
Arauquita, Departamento de Arauca 

$ 	5.800.000.000,00 

251 2016810000522 1522 
Construccion Subestacion electrica zona Industrial, adecuacion 
de Plea 34.5/13.8 IN y circuitos asociados, en el Municipio de 
Arauca, Departamento de Arauca 

$ 	2.500.000.000,00 

252 2016810000523 1523 
Mejoramiento, adecuacion y terminacion plaza de mercado del 
Municipio de Tame, Departameto de Arauca 

$ 	2.100.000.000,00 

253 2016810000524 1524 
Construccion y mejoramiento de la Red Vial Urbana 	en los 
barrios Villa Adel, Santa Fe, la union, Cristo Rey, San antonio y 
Buena vista del Munciipio de Tame, Departamento de Arauca 

$ 
599.969.614,00 

254 2016810000525 1525 
Apoyo de acciones 	de mediana complejidad y especialistas 
para 	la reduccion de la mobimortalidad en la 	poblacion del 
Departamento de Arauca 

$ 	1.000.000.000,00 

255 2016810000526 1526 
Adecuacion y mejoramiento de las instalaciones del Hospital San 
Vicente de Arauca, Departamento de Arauca 

$ 
500.000.000,00 

256 2016810000527 1527 
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES OPERATIVAS DE LA RED 
PRESTADORA DE SERVICIOS EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

$ 	500.000.000,00 

257 2016810000528 1528 

Apoyo y Fortalecimiento a 	la participacion de instituciones y 
comunidades locales para el desarrollo sostenible y la proteccion 
ambiental del Dpto de Arauca 

$ 
200.000.000,00 

258 2016810000561 1561 

Apoyo 	al 	fortalecimiento 	de 	la 	gestion 	administrativa 	de 	la 
secretaria de educacion del Departamento de Arauca ( para dar 
cumplimiento a la resolucion No. 20162310019585, expedida 
por la CNSC el 17 de junio/2016) 

$ 
137.117.376,00 

259 2016810000567 1567 
Mejoramiento y adecuacion de la infraestructura Fisica de las 
instituciones educativas del municipio de Aruca Departamento 
de Arauca 

$ 
626.777.646,62 

260 2016810000582 1582 

INTERVENTORIA TECNICA A LAS OBRAS DE AMPLIACION Y 
CONSTRUCCION DE LA NUEVA TTORRE SEGUNDA ETAPA DEL 
HOSPITAL SAN VICENTE DEL MUNICIPIO DE ARAUCA 

$ 
139.988.800,00 
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15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gestiOn 

GESTION DE CALIDAD 

ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION AREA DE PLANEACION. 

INDICADOR: EVALUACIONES AL PLAN DE DESARROLLO 

LOGRO: 0% 

PERIODICIDAD: ANUAL 

La Evaluacion de este indicador presenta un logro de 0% debido a que la eyaluacion del plan 

estara realizandose en el primer trimestre del alio 2017. 

INDICADOR: SEGUIMIENTO A LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO 

PERIODICIDAD: TRIMESTRAL 

LOGRO: 0% 

El logro de este indicador es 0% debido a que la evaluacion del plan estara realizandose en 

el primer trimestre del ano 2017. 

ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION VIVIENDA 

INDICADOR: Ejecucion de Proyectos 
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LOGRO: 0 % 

PERIODICIDAD: TRIMESTRAL 

La evaluacion de este indicador presenta un logro de 0 % no se aprobaron proyectos nuevos 

de vivienda. 

INDICADOR: UTILIZACION DE LOS RECURSOS DESTINADOS A VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL 

LOGRO: 0% 

PERIODICIDAD: TRIMESTRAL 

La evaluaciOn de este indicador presenta un logro de 0% no se utilizaron recursos con 

destinacion a vivienda de interes social. 

INDICADOR: CONVENIOS 

LOGRO: 0 % 

PERIODICIDAD: TRIMESTRAL 

No se realizaron convenios durante esta vigencia 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades Estado 

actual de MECI, Temas analizados del MECI 

La Secretaria de Planeacion en general una vez revisado el cumplimiento frente at MODELO 

ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI, la unidad esta dentro del marco del Decreto 943 

de 2014. 

El Departamento de Arauca, mediante Decreto 464 del 9 de diciembre del 2005, adopto el 
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Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005, el cual fue actualizado el 18 de 

septiembre del 2014 de acuerdo al formato del SGC CODIGO M-DE-02 VERSION 03 FECHA 

DE EMISION 18-9-2014 Estructura actual Adoptada: 

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO MECI -2014 
Decreto 943 del 21 de Mayo de 2014 

1 MODULO DE CONTROL DE PLANEACION Y GESTION 

1.1 COMPONENTE DE TALENTO HUMANO 

1.1.1 Acuerdos, Compromisos y Protocolos Eticos 

1.1.2 Desarrollo de Talento Humano 

1.2 COMPONENTE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 

1.2.1 Planes, Programas y Proyectos 

1.2.2 Modelo operaci6n por procesos 

1.2.3 Estructura Organizacional 

1.2.4 Indicadores de Gest& (eficiencia, eficacia y efectividad) 

1.2.5 Politicas de Operacian 

1.3 COMPONENTE ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTOS 

1.3.1 Politica de Administraci6n del Riesgo 

1.3.2 Identificacion del Riesgo 

1.3.3 Analisis y Valoracion del Riesgo 

2 MODULO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 

2.1 COMPONENTE DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 

2.1.1 Autoevaluacion del Control y Gest& 

2.2 COMPONENTE DE AUDITORIA INTERNA 

2.2.1 Auditoria Interna 

2.3 COMPONENTES DE PLANES DE MEJORAMIENTO 

2.3.1 Plan de Mejoramiento 

EJE TRANSVERSAL: INFORMACION Y COMUNICACION 

Informacion y comunicacion y Externa 

Sistemas de Informacion y Comunicacion 

En la Secretaria de Planeacion Departamental se ha fortalecido los procesos de comunicacion 

y se ha hecho avances significativos en procesos de comunicacion y retroalimentacion 
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realizandose reuniones con el equipo de trabajo, buscando el fortalecimiento del Modelo 

Estandar de Control Interno dentro de la dependencia o Unidad Ejecutora. 

17. CONCEPTO GENERAL 

Durante el alio 2016, la Secretaria de Planeacion oriento todos sus esfuerzos hacia la 

construction del Plan de Desarrollo HUMANIZANDO EL DESARROLLO 2016 — 2019. Su 

fund& fue coordinar la actuacion de las diferentes secretarias y entes descentralizados de la 

gobernacion, para lograr que tuvieramos una vision de desarrollo para el departamento, 

basado en los diferentes documentos ademas del programa de desarrollo inscrito por el 

senor Gobernador Ricardo Alvarado Bestene. 

Es importante mencionar, que hay una estructura administrativa deficiente para atender 

todas las funciones que la ley asigna a las secretarias de planeacion y a la fund& del 

gobierno departamental. 

Por otra parte tenemos que organizar y articular lo que corresponde a la ejecuciOn de los 

recursos para que definitivamente los proyectos de cada ano se formulen con anterioridad y 

podamos de esta manera avanzar en su ejecucion durante el mismo ano y no en el siguiente 

ano de formulacion. 

Es preocupante que los recursos del Sistema General de Regalfas, vengan en descenso y no 

existan otras fuentes de financiamiento del desarrollo en el territorio hay un buen 

compromiso de todo el equipo de trabajo para que se inviertan los recursos pOblicos de una 

manera más eficiente y efectiva y poder tener un mayor impacto en lo que es la inversion 

publica. 

Este ha sido un ano de planificacion de organizacion de toda la estructura y esperamos que 

el 2017, se pueda consolidad este gran trabajo desarrollado de este 2016. 
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MATRIZ DOFA PLANEACION DEPARTAMENTAL 

FORTALEZAS DEBILIDADES 
1.Personal comprometido con las metas institucionales. 
2.Se ejerce la funcion de Secretaria Tecnica del OCAD Region 

Llano. 
3.Disposicion adecuada de equipos y oficina. 
4.Procesos fortalecidos para la formulae& y Planificacion del 

Desarrollo Territorial. 
5.Cumplimiento en la ejecucion de las politicas, programas y 

proyectos de Regalfas. 

1.Reducido ntimero de personal de planta. 
2.Deficiencia 	en 	los 	procesos 	de 	seguimiento 	a 	la 

ejecucion de los planes, programas y proyectos. 
3.Debilidad en el registro y actualizacion de proyectos. 
4.Deficiencia en los sistemas de informacion. 
5. Las capacitaciones que se ofrecen a la secretaria, son 

recibidas 	prioritariamente 	por personal 	temporal, 
reduciendo 	la 	oportunidad 	de 	actualizacion 	y 	de 
capacitacion al personal permanente. 

OPORTUNIDADES • AMENAZAS 
1.Asesoria 	con Programas de apoyo al fortalecimiento de la 

gest& por parte del DNP. 
2.Asistencia y acompafiamiento del Nivel nacional en la y 

revision de requisitos de los proyectos a ser susceptibles de 
financiacion con recursos del Sistema General de Regallas 

3.3ornadas de 	capacitacion 	en 	los 	temas 	de 	planeacion 
territorial 	por parte de dependencias nacionales a 	los 
departamentos y municipios. 

4.Posibilidad 	de 	apalancar 	recursos 	de 	las 	entidades 
nacionales. 

1.La reduction de los recursos del SGR por parte del 
gobierno Nacional. 

2.EI comportamiento de la Economia con la caida de los 
precios del petroleo y las fluctuaciones de los precios 
del dolar. 

3.Falta de credibilidad en los procesos participativos lo 
cual dificulta la planeacion. 

11. Firma 

Esta arta se firma en Aruca, a los 30 Bias de enero de 2017 il 

JOSE ALi DOMINGUEZ MARTINEZ 

SECRETARIEO DE PLANE ACION DEPARTAMENTAL 

Ott WO  I t 

GOBE ADOR D 	 0E,I2AUCA 

RICARDO ALVARADO BESTE 

e ro lk/lit' 
ASE 	 NTERNO 

A:oor 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME 

B. CARGO 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 
D. FECHA DE CORTE DEL 
INFORME 
E. FECHA DE INICIO DE LA 
GESTION 

GLADYS YOLANDA MONTES OVALLES  

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL  

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Diciembre 31 de 2016 

01 de enero de 2016 

  

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION 

PRIMER MO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —SECRETARIA DE EDUCACION 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

El sector EducaciOn enmarcado en el Plan de Desarrollo 2016-2019, Humanizando el 
Desarrollo, en eje estrategico REDUCCION DE BRECHAS DE POBREZA PARA LA 
IGUALDA, Dimension SOCIAL, Programa EDUCACION DE CALIDAD, durante la vigencia 
2016 se desarrollo los siguientes Subprogramas: 

Logros: 

• Educacion Inicial para la Paz: 

Proyecto: IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRAL DE ATENCION EN EDUCACION 
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

Valor Total del Proyecto: $ 299.984.000,00 

Esta alternativa consiste en la entrega de 240 sets de experimentacion "El Pequeno Newton" 
y 28 kits tecnolbaicos Novoadventure Plus con el fin de mejorar la calidad educativa en la 
educacibn inicial al incentivar la investigacion y el amor por la ciencia y la tecnologia a los 
ninos y ninas del departamento de Arauca y fortalecer sus capacidades y habilidades de 
manera que en el transcurso de las diferentes etapas educativas se potencien. 

La poblaciOn atendida con este proyecto son los estudiantes de las instituciones publicas 
rurales del departamento de Arauca, menores de edad que dependen social y 
econOmicamente de sus familias, la mayor parte de estos menores son de estratos 1 y 2 y 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolution 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorruption ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 2 de 22 

viven en condiciones de alta vulnerabilidad con un alto indite de Necesidades Basicas 
Insatisfechas. Es de resaltar que dentro de este grupo de menores que estudian en as 
instituciones rurales se encuentran grupos at:m mas vulnerables como los indigenas De 
acuerdo a cifras de la Secretaria de Education el numero de estudiantes afectados por la 
problematica es de 24.519, cifras extraidas del Sistema Integrado de Matriculas. 

• Acceso y Permanencia: 

ImplementaciOn del programa de alimentaciOn escolar en las instituciones y centros 
educativos del Departamento de Arauca. Inversion. $33.590.798.694.75. Se beneficiaron 
35.731 Estudiantes. Empleos Directos Generados 1.550. Empleos Indirectos 160. 

Implementation del Programa de Transporte Escolar las instituciones y centros educativos 
del Departamento de Arauca. Inversion $14.111.307.570, Se beneficiaron 8.926 Estudiantes 
con 205 rutas terrestres y fluviales. 

Firma de Convenio Marco con el MEN para construction de lnfraestructura educativa para la 
ImplementaciOn de Jornada Unica en 6 Establecimientos Educativos Oficiales en el cual el 
Ministerio de Educaci6n aporta el 70% y el Departamento aporta el 30% con una Inversion 
por parte del Departamento de $6.791.400.000. 

Apoyo a la formalization y legalizaciOn de predios de las sedes educativas del sector Rural 
en el Departamento de Arauca, mediante convenio con el Fondo Nacional de LegalizaciOn 
de Predios aporte del departamento de Arauca $500.000.000. 

AdecuaciOn y mejoramiento lnfraestructura Educativa Municipio de Tame y Arauquita 
$3.450.000.000. 

• Calidad Educativa para un territorio de Paz 

Se beneficiaron 11.664, Estudiantes beneficiados con Modelos Flexibles educativos.17 
estudiantes con el programa de Alfabetizacion.53 Establecimientos Educativos oficiales con 
acompanamiento del Programa "Todos a Aprender". 51 Establecimientos educativos oficiales 
y Privados que Firmaron el Pacto Dia E. 63 Establecimientos Educativos Oficiales que 
realizaron el Foro Institucional, 6 Foros Municipales (Arauca, Arauquita, Cravo Norte, 
Saravena, Puerto RondOn y Tame. 1 Foro Educativo Departamental. 3 Experiencias 
significativas presentadas por el Departamento de Arauca fueron seleccionadas en el Foro 
Nacional realizado en la ciudad de Bogota. 

1083 Estudiantes de Establecimientos Educativos Oficiales matriculados en el programa de 
ArticulaciOn de la Media con el Sena. 

41 Docentes de aula de Establecimientos Educativos Oficiales Iniciaron Maestria en 
Ciencias Exactas con la Universidad Nacional —Sede Orinoquia. 

19 Directivos Docentes realizaron el 1 y 2 ciclo de la Escuela de Alta DirecciOn Escolar de 
los Municipios de Saravena, Fortul y Tame. 
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1 Encuentro del Curriculo Binacional realizado en la Macanilla, Municiplo Pedro Camejo del 
Estado Apure Republica Bolivariana de Venezuela. Asistieron 32 docentes y Directivos 
Docentes del Departamento de Arauca. 

Entrega de Kit de BilingOismo a 52 Establecimientos Educativos oficiales. 

• EducaciOn con pertinencia: 

Fortalecimiento a la Universidad POblica como apoyo a la educacion superior en el Dpto de 
Arauca-. Mediante Transferencia por valor de $638.604.537.19, a Unillanos en cumplimiento 
al convenio marco firmado con esta Universidad. 

63 Potenciales Bachilleres de Instituciones Educativas Publicas y privadas del departamento 
de Arauca beneficiados con el programa Ser Pilo Paga. 

10 Instituciones Educativas del Area Rural, 5 Instituciones Educativas del Area Urbana y una 
Institucion educativa Indigena recibieron sus docentes, directivos docentes y Administrativos 
Incentivos por incrementar el Indice Sintetico de Calidad. 

Reconocimiento Nacional al Departamento de Arauca por cobertura en matricula. 

• Grupos Etnicos: 

Implementacion de programas de educacion indIgena en los 04 OEN del Departamento de 
Arauca-. Transferencia a la Escuela Normal Superior Maria Inmaculada por la suma de 
$100.000000. 

Creacion del Centro Educativo Indigena HITNU mediante ResoluciOn 3611 del 15 de 
Noviembre de 2016 en el marco del Auto 382 de 2010. 

40 Estudiantes de la comunidad Indigena HITNU beneficiado con la entrega de Bicicletas. 

• SGP— EDUCACION - Eficiencia Administrativa: 

Pago de nomina a Docentes, Directivos Docentes y Administrativos. 

204 docentes beneficiados con dotacion de vestido y calzado. $273.593.540. 

49 Instituciones Educativas del Departamento de Arauca y 52.895 estudiantes beneficiados 
con apoyo para el servicio de Vigilancia de los establecimientos Educativos. $1.745.875.872. 

66 Instituciones Educativas del Departamento de Arauca y 52.895 estudiantes beneficiados 
con servicio de Aseo de los Establecimientos educativos. $ 1.499.730.533. 

Beneficiar 383 niflos de los colegios con educacion especial del departamento de Arauca, 
contratando 19 personas de apoyo para la atenciOn de los mismos (Tecnicos, profesionales 
y no profesionales) $151.671.213.37. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



4 
, 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
(Resolution 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorwcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 4 de 22 

Se beneficiaron 98 directivos (rectores, coordinadores, supervisores) de todo el dpto. De 
Arauca con capacitaci6n de 16 horas, certificaciones, transporte y logistics del evento, el 
lug.ar de encuentro municipio de Arauca. $70.000.000. 

4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 

A continuation se presenta Se detalla la planta de personal de la Secretaria EDUCACION 
VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

Numero de 
cargos 

provistos 

Numero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remotion Secretario de Education 

A la fecha de inicio de la gestiOn 
(1 de enero de 2016) 

1 1 1 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

1 1 1 

Variaci6n porcentual 0 0 0 

Cargos de Carrera Administrativa (Administrativos Nivel Central e I.E.). 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 

230 229 1 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 230 229 1 

Variacion porcentual 0 0 0 

Total Cargos 230 

Cargos de Carrera Administrativa (Docentes) 

A la fecha de inicio de la gestiOn 
(1 de enero de 2016) 

2385 2259 126 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

2385 2365 20 

Variaci6n porcentual 0 0 15% 

Total Cargos 2385 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Lo diligencia Todas las unidades 
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Cargos de Carrera Administrativa (Directivos Docentes) 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

150 122 28 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

150 149 1 

Variaci6n porcentual 0 81% 3.57% 

Total Cargos 150 

A continuaciOn se relaciona por cada una de as vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 
estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATIST 

A 

NOMBRE 
0 RAZON 
SOCIAL 

INTERVEN 
TOR 

ESTADO VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE S 

DE $) 

OBSERVA 
CIONES EJECUTADA 

(Marque x) 
EN 

PROCESO 
(Marque 

x) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de 
diciembre de 2016 

Implementaci 
On del modelo 
integral 	de 
atencion 	en 
educaci6n 	en 
el 
Departamento 
de Arauca 

UNIVERSOFT.ED 
U S.A.S 

ALEXANDER 
ARISMENDY 

X 
299.000 Pago 	contra 

entrega. 
Software 
aplicativo 
Novoadventure 
para 	la 
educacion 
inicial 

Implementacion 
del programa de 
alimentacion 
escolar 	en 	las 
instituciones 	y 
centros 
educativos 	del 
Departamento 
de Arauca 

CONSORCIO 
ALIMENTACION 
SALUDABLE EN 
LAS ESCUELAS 

RUBEN LARA X 991.392. 
Dotacion de 
men* en 70 
sedes educativas 
del dpto. De 
Arauca 
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la infraestructuraCOLEGIO 
educativa 	para 
instituciones que 
implementan 	IaCOLEGIO 
jornada Unica enTERESITA 
el Departamento 
de Arauca 

Mejoramiento deTRANSFERENCIA 

FRANCISCO JOSENIEVES 
DE 	CALDA 	Y 

SANTA 

GERLYS X 295.759. 
Transferencia 
colegio Francisco 
José de Caldas y 
Santa 	Teresita 
remodelacion 	y 
adecuacion 	del 
restaurante 
escolar 	de 	la 
sede principal de 
la 	institution 
educativa 
francisco Jose de 
caldas Arauca -
Arauca) 

Adecuacion 	y 
mejoramiento 
de 	la 	Sede 
educativa 
Antonio 
Ricaurte, 	de 
Municipio 	de 
Saravena, 
Departamento 
de Arauca 

395.000No se ejecuto por 
falta de recursos 

Apayo 	a 	la 
formalization 	y 
legalization 	de 
predios 	de 	las 
sedes_ 
educativas 	del 
sector Rural en 
el Departamento 
de Arauca 

500.000Contracreditado 
desahorro FAEP 

Apoyo 	al 
programa 	deTEMPORAL 
alimentaciOn 
escolar 	en 	las 
instituciones 	y 
centros 
educativos en el 
departamento 
de Arauca 

UNION 

2016 
VITALINGENIERIA 

CML 
Y 

CONSULTOR! 
AS SAS 

X 
16.810.809.Se beneficiaran 

36.479 	nifios, 
nines y 	jOvenes 
de los municipios 
de Cravo 	Norte, 
Saravena, Puerto 
Rondon, 	Fortul, 
Arauquita, 	Tame 
y 	Arauca, 	del 

Fortalecimiento 
de la education 
inclusiva ( NEE) 
en 	 los 
establecimientos 
educativos 	del  
Departamento 
de Arauca 

100.000No se ejecuto por 
no 	elaboration 
del convenio 
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poyo 	a 	laUNION 
1:restaci6n 	deITEMPORAL 
iservicio 	delll 
ftransporte 
escolar para las 
instituciones 
educativas 	del 
Departamento 
de Arauca 

ARAUCA 
B&CINTERESCOL 

CONSORCIO 

AR 11-2016 

X 
10.059.948. 8.312 

Estudiantes de 
las Instituciones y 

Centros 
Educativos 

oficiales de la 
zona rural y 

urbana de los 
Municipios de 

Mejoramiento deCONSORCIO 
los 	ambientesAMBIENTES 
escolares 	deESCOLARES 
aprendizaje 	en 
las 	instituciones 
educativas 
oficiales 	det 
departamento 
de Arauca 

GLORIA INES 
LATORRE 
BOTERO 

X 
4.196.516.Beneficiar 28 I.E 

de menor Rankin 
de 	desemperio 
en 	el 	ISCE, 
indice 	de 
ambientes 
escolares 	con 
46.532 
estudiantes 	del 

AdquisiciOn 	deCONSORCIO 

elementos, 
materiales, 
equipos 	e 
insumos para el 
desarrollo 	del 
proceso 
educativo de las 
instituciones 
educativas 
oficiales 	del 
Departamento 
de Arauca 

PROVEEDORES 
EQUIPOS 2016 

GLADYS 
YOLANDA 
MONTES 
OVALLES 

X 
199.999.1479 estudiantes 

beneficiados 	de 
la 	instituciOn 
educativa 
Oriental 
Femenino y sus 
sedes 

Construcci6n deConvenio 
obras 	para 	la 
infraestructura 
educativa 	de 	la 
Concentracion 
de 	Desarrollo 
Rural 	del 
Municipio 	de 
Saravena, 
Departamento 
de 	Arauca 	(I 
Etapa) 

con FFIE 
X 

2.500.000.Transferencia al 
Fondo 	de 
Infraestructura 
educativa 	del 
MEN. 
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Construccion deCONSORCIO UNION 3.000.000.Construccion de 
las 
Instalaciones de 
la 	Sede 
Educativa 	Liceo 
Tame, 	en 	el 
Municipio 	de 

ame (I Etapa), 
Departamento 
de Arauca 

LICEO TAME TEMPORAL 
INTER LICEO 

T- 2017 

X 12 	aulas 
escolares, 	2 
baterias 
sanitarias, 	una 
sala 	de 
profesores, 	una 
sala 	de 
informatica, 	una 
cafeteria, 	un 
lobby de acceso, 
dos canchas de 
futbol show, una 
bodega, 	una 
enfermeria, 	una 
zona 	de 
mantenimiento, 
un 	tanque 
elevado 	y 	un 
cerramiento 
perimetral 	y 
suministro 	de 
elementos 
acadOmicos. 

Construccion delInversiones picoproceso X 400.000.Construccign de 
cerramiento 	deE.0 
la 	institucion 
-ducativa 
• ndres 	Bello 

una aula escolar 
y cerramiento de 
la 	institucign 
educativa 

•el 	Centro 
Poblado la Paz, 
Municipio 	de 
• rauquita, 	Dpto. 
de Arauca 

lApoyo 	para 	eIALIANZA Transferencia 6.791.400 Transferencia 	al 
cumplimiento de 
plan nacional d- 
infraestructura 
educativa 	para 
la 
mplementaciOn 
de 	la 	jornad - 

FIDUCIARIA 	S.A 
FIDEICOMISOS 

X MEN 	14 	de 
sept.2016, 	para 
implementar 	el 
Plan de Jornada 
Unica escolar en 
el 	Dpto. 	de 
Arauca 

Unica escolar en 
el departament• 
e 	Arauc. 

(Coupes 3831) 
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Apoyo 	al 
programa 	de 
alimentation 
escolar 	en 	las 
instituciones 	y 
centros 
educativos 	que 
implementan 	la 
jornada 	Unica 
del 
departamento 
de Arauca. 

X 
231 g32.Proceso en curso 

Fortalecimiento 
a la universidad 
publica 	como 
apoyo 	a 	la 
education 
superior 	en 	el 
Dpto. de Arauca 

UNIVERS1DAD DE 
LOS LLANOS X 

488.604.Transferencia a 
UNILLANOS 

Apoyo 	yUNIVERSIDAD 
fortalecimiento 
a 	la 	educacion 
superior 	a 
jovenes 	del 
Departamento 
de Arauca 

DE 
LOS LLANOS X 

150.000.Transferencia a 
UNILLANOS 

Fortalecimiento 
de 	la 	Gestion 
Educative de los 
establecimientos 
educativos 
Oficiales 	del 
Departamento 
de Arauca 

200.000. No se ejecut6 por 
falta de recursos. 
Contracretados 
los 	recursos 
desahorro FAEP 

Fortalecimiento 
a los programas 
transversales en 
los 
Establecimiento 
s 	Educativos 
Oficiales 	en 	el 
Departamento 
de Arauca 

200.000. No 	se 	ejecutO 
porque 	en 	la 
Unidad 	de 
ContrataciOn 	no 
se 	inici6 	el 
proceso 
precontractual. 

ConstrucciOn del 
Modelo 
pedagogico 
pertinente con el 
desarrollo 
regional 	del  
Departamento 
de Arauca 

400.000. No se ejecut6 por 
falta de recursos. 
Contracretados 
los 	recursos 
desahorro FAEP 
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Apoyo 	alESCUELA 
proyecto 	deSUPERIOR 
etnoeducacion 
en los 4 Cein deIINMACULADA 
Departamento 
de Arauca 

NORMAL 	MARIA 

X 100.000.Transferencia 
escuela 	superior 
normal 	Maria 
inmaculada. 

Fortalecimiento 
a los proyectoslCETEX 
educativos 
comunitarios 	a 
las 	sedes 
educativas 
indigenes en el 
Departamento 
de Arauca 

CONVENIO X 100.000.No se alcanza a 
firmar convenio. 

CapacitaciOn, 	CONSORCtO 
bienestar socialENCUENTRO 
y estimulos paraRECTORES 2016 

los 	servidores 
pOblicos 	del 
sector educativo 
del 
departamento 
de 	Arauca, 
financiados 	con 
recursos 	del 
SGP-educaciOn. 

Giselle Garrido 
X 

70.000.Se beneficiaran 98 

directivos (rectores, 
coordinadores, 
supervisores) 	de 
todo 	el 	dpto. 	De 
Arauca 	con 
capacitacion de 16 
horas, 
certificaciones, 
transporte 	y 
logistica del evento, 
el 	lugar 	de 
encuentro municipio 
de Arauca 

Servicio de aseoUNION 
para 	losTEMPORAL 
establecimientos EDUASEO 
educativos 
publicos 	del 
•epartamento 
•e Arauca 

Giselle Garrido 
X 

1.499.730.La poblacion 
beneficiada 	es 	de 
48.220 	estudiantes 
de 	 71 
Establecimientos de 
primal-la, 
secundaria y media 
de las Instituciones 
Educativas de los 7 
municipios 	del 
departamento 	de 
Arauca., el lugar de 
encuentro municipio 
de Arauca 

Servicio 	d- • TALAYA 	1 

igilancia 	para 	ECURITY 
los 	 GROUP LTDA EN 
establecimiento REORGANIZACIO 
educativos 	N 
pOblicos 	de 
departamento 
de Arauca 

HOLMAN 
JEFFREY 

RUIZ PUERTA 

X 1.745.875.43 I.E. 	y 	19 
CEARES y 5 cein 
beneficiando 
49.000 
estudiantes 	de 
todo 	 el 
departamento de 

rauca 
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DotaciOn 	deUNION 
calzado 	yTEMPORAL 
vestido de laborDOTACIONES 
para el personaIDOCENTES 
docente 	y 
directivo 
docente 	de 	los 
establecimientos 
educativos 
oficiales 	del 
departamento 
de Arauca. 

2016 

RUBEN 
DARIO 	LARA 
BUSTAMANT 
E 

X 
269.923.204 docentes 

beneficiados con 
dotacion 	de 
vestido y calzado 

Mejoramiento deUNION 
la atenci6n a (TEMPORAL 
poblacion 	con 
necesidades 
educativas 
especiales 
"NEE" 	(excepto 
baja 	vision 	y 
baja 	audiciOn) 
en 
establecimientos 
educativos 
oficiales 	del 
departamento 
de Arauca 

DISCAPACIDAD 
NEE 2016 

UNION 
TEMPORAL 

DISCAPACIDA 
D NEE 2016 

X 
151-671.colegios 

Beneficiar 	383 
ninos 	de 	los 

con 
educaciOn 
especial 	de 
departamento de 
Arauca, 
contratando 	19 
personas 	de 
apoyo 	para 	la 
atenci6n 	de 	los 
mismos 
(Tecnicos, 
profesionales 	y 
no profesionales) 

Fortalecimiento 
de la eficiencia y 
calidad 
educative 	a 
raves 	de 	la 

realizacion 	del 
oro 	educativo 

departamental 
e Arauca 

CONSU&TER GLADYS 
YOLANDA 
MONTES 
OVALLES 

X 
150.000. El 	proyecto 

beneficia 
directamente 	a 
250 	personas 
entre 	Rectores, 
coordinadores, 
docentes 	y 
alumnos de todo 
el 	departamento 
de 	Arauca 	e 
indirectamente 	a 
los 	ninos 
matriculados 
2016 	(55.133). 
Se ejecutara en 
el 	municipio 	de 
Saravena 

• poyo 	alTransferencia 
uncionamiento 
basic° 	de 	losNormal 
establecimientos 
educativos 
estatales 

a 	la 
Escuela 	Superior 

Maria 
Inmaculada. 

X 
183.701.Transferencia a 

la 	Escuela 
Superior 	Normal 
Maria 
Inmaculada. 
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Apoyo 	conUNION 
enfoque 
diferencial 	aEDICIONES 
traves 	de 	la 
dotacion 	de 
materiales 
pedag6gicos en 
las 	areas 	de 
matematicas 	y 

TEMPORAL 
SM III 

JAVIER VEGA X 
336,000. Beneficia a 13 I.E 

del 
Departamento de 
Arauca 	con 
material 
pedag6gico 
(libros 	y 
cuadernos 	de 
matematicas 

Distribuci6n 
material 
pedag.Ogico 
matematicas, 
para 	el 
programa todos 
a 	aprender 
pioneros, 	a 
traves del portal 
del 	estado 
colombiano 

URBANO 
EXPRESS 
LOGISTICA 	Y 
MERCADEO SAS 

JAVIER VEGA 
X 

13.479. Entrega 	y 
distribucion 
(transporte) 	del 
material 
pedagogic° para 
las 	 I.E 
beneficiarias 	del 
departamento de 
Arauca 	(Arauca, 
Arauquita, Cravo 
Norte, 	Fortul, 
Puerto RondOn y 
Tame) 

Material 
pedagogico para 
el 	programa 
todos 	a 
aprender 
pioneros, 	a 
traves del portal 
del 	estado 
colombiano 

PANAMERICANA 
FORMAS 	E 
IMPRESOS S.A 

JAVIER VEGA 
X 

33.069.Beneficiar 13 	I.E 
y 	11.107 
estudiantes 	con 
material 
pedag6gico como 
son manuales de 
lectura y escritura 
para 	estudiantes 
de los grados 1, 
2, 3,4 de primaria 
y docentes de los 
mismos grados. 

Apoyo 	con 
enfoque 
diferencial a losCONEXION 
establecimientosTOTAL 
educativos 
oficiales 	del 
departamento 
de Arauca para 
garantizar 	la 
sostenibilidad de 
la conectividad a 
traves 	del 
programa 
conexion 	total 
implementado 
por el MEN 

UNION 
TEMPORAL 

ARAUCA 
2016 

ALEXANDER 
ARISMENDY X 

1.053.707.Beneficiar 37.848 
estudiantes de 87 
establecimientos 
educativos 	del 
departamento de 
Arauca. 
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6. OBRAS PUBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras PUblicas 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de 
/a gest& y el 31 de diciembre de cada anq todas y cada una de las obras 
pablicas adelantadas, sehalando si esta en ejecuciOn o en proceso, el valor 
debe incluir adiciones o modificaciones. 

Si la obra publica terming en condiciones anormales (termination anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de 
observaciones. 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

DEL 
CONTRATIS 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

ESTA VALOR 
EJECUT 

A DO 
(MILLON 
E S DE 

OBSERV 
A 
CIONES 

EJECUTAD 
A (Marque 
x) 

EN 
PROCES 

0 
(Marque 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes 
de diciembre de 2016 

Construction 
del 
cerramiento 
de 	la 
institution 
educativa 
Andres 	Bello 
del 	Centro 
Poblado 	la 
Paz, Municipio 
de 	Arauquita, 

Inversiones 	picoproceso 
E.0 

X 400.000. 

Mejoramiento TRANSFERENCI 
de 	IaACOLEGIO 
infraestructura FRANCISCO 
educativa paraJOSE DE CALDA 
instituciones 	Y 	COLEGIO 
que 	SANTA 
implementan 	TERESITA 
la 	jornada 
Unica 	en 	el 
Departamento 
de Arauca 

GERLYS NIEVES X 295.759. 
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Construcci6n 
de obras paraFFlE 
la 
infraestructura 
educativa 	de 
la 
ConcentraciOn 
de 	Desarrollo 

Convenio 	con 
X 

2.500.000.No se FormO 
convenio 
adicional 	a 
convenio 
marco. 

Rural 	del 
Municipio 	de 
Saravena, 
ConstrucciOn 
de 	las 
I nstalaciones 
de 	la 	Sede 
Educativa UNION 
Liceo 	Tame, 
en 	el 

CONSORCIO 
LICEO TAME 

TEMPORAL 
INTER LICEO T- 

3.000.000. 

Municipio 	de, 2017 
Tame 	(I 
Etapa}, 
Departamento 
de Arauca 
Apoyo 	al 
programa 	de 
alimentacion 
escolar en las 
instituciones y 
centros 
educativos 
que 
implementan 
la 	jornada 

X 
231.932.Proceso en 

curso 

Unica 	del 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el nUmero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaciOn de servicios, adquisiciOn de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataci6n. (Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades y 
tipos de contratos de la Gobernacion) 
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MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

TIPO DE CONTRATO 
N° 

CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 
EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES 

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 
(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Aito 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

LICITACION 

ARRENDAMIENTO 0 0 0 0 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

CD-06-14-2016 1 0 13.479 

SU-06-08-2016 1 0 199.999 

SU-06-07-2016 1 0 269.923 

SA-06-01-2016 1 0 151.671 

SA-06-02-2016 1 0 75.000 

CD-06-12-2016 33.069 

CONSULTORIA 

CM-06-06-2015 1 0 245.872 

CM-06-07-2016 1 0 252.723 

CD-06-28-2016 1 0 299.984 

CD-06-24-2016 1 0 100.000 

CM-06-06-2015 1 0 245.872 

CM-06-07-2016 1 0 252.723 

CM-06-08-2016 1 0 178.640 

CM-06-09-2016 1 0 141.571 

CM-06-11-2016 1 0 18.604 

PERMUTA 0 0 0 0 

OBRA 0 0 0 0 

PRESTACION DE SERVICIOS 

ADQUISICION DE B1ENES Y 
SERVICIOS 

SA-06-08-2016 1 0 381.390 

SA-06-09-2016 1 0 200.000 

SA-06-05-2016 1 0 70.000 

LP-06-02-2016 1 0 1.053.707 

CONSULTORIA 0 0 0 0 

INTERVENTORIA 0 0 0 0 

PRESTACION DE SERVICIOS 

LP-06-01-2016 1 349.175 1.745.875 

SU-06-14-2016 1 0 991.392 

SU-06-18-2015 1 0 4.873.161 

SU-06-03-2016 1 0 8.671.798 

SU-06-05-2016 1 0 1.164.000 

SU-06-06-2016 1 0 8.717.308 

SU-06-09-2016 1 0 4.196.516 

SU-06-01-2016 1.499.730 

OBRA LP-06-06-2016 1 0 2.858.428 

SEGUROS 0 0 0 0 
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9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

Implementar 	el 	modelo 
integral 	de 	atencion 	en 
educaciOn inicial a traves del 
apoyo para la prestacion del 
servicio, 	infraestructura, 
tecnologia 	e 	insumos con 
enfoque 	diferencial 	que 
facilite la potenciacion de las 
capacidades 	de 	ninos 	y 
nirias. 

100% 100% 

Aumentar 	la 	disponibilidad 
de infraestructura educativa 
con calidad, sostenibilidad y 
la 	legalizacion 	de 	la 
propiedad 	para mejorar el 
acceso y permanencia en 
las instituciones educativas y 
Centro 	Educativo 	Rural 
(CER). 

0 0 

Apoyar 	la 	estrategia 	de 
im plementacion 	de 	la 
jornada 	Unica 	para 	el 
mejoramiento de la calidad 
educativa. 

100 100 

Beneficiar a estudiantes con 
la prestacion de servicio de 
alimentacion 	escolar 	para 
garantizar 	acceso 	y 
permanencia 	al 	sistema 
educativo. 

98% 98% 

Beneficiar a estudiantes de 
los 	establecimientos 
educativos 	oficiales 	con 	el 
Programa 	de 	Transporte 
Escolar. 

93% 93% 

Atender con el programa de 
alfabetizaciOn 	a jOvenes 	y 
adultos de la zona urbana y 
rural. 

0 0 
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Aumentar 	la 	disponibilidad 
de 	elementos, 	tecnologias, 
materiales, 	mobiliario 	e 
insumos 	en 	las 	sedes 
educativas 	urbanas 	y 
rurales, 	para 	el 	desarrollo 
del proceso educativo. 

0 0 

Apoyar 	a 	ninos 	nifias 	y 
jovenes con el programa de 
atenciOn 	a 	pobhacion 	con 
Necesidades 	Ed ucativas 
Especiales (NEE). 

100 100 

Potenciar los procesos de 
articulacion de la education 
media 	con 	la 	education 
superior. 

0 0 

Beneficiar 	estudiantes 	del 
ciclo educativo con modelos 
educativos 	flexibles 	y 
extraedad en la zona rural. 

0 0 

Formar 	jdvenes 	en 
competencias 	laborales, 
emprendimientos 
prod uctivas y vocacionales. 

0 0 

Mejorar 	los 	procesos 	de 
aprendizaje 	en 	las 	68 
instituciones 	educativas 	y 
realizar 	acorn pariam iento 
continuo 	en 	el 	proceso 
pedagOgico. 

100 100 

Garantizar 	procesos 	de 
formaci6n y cualificacion de 
directivos y docentes hacia 
la 	excelencia 	docente 	y 
mejoramiento 	de 	las 
competencias pedagOg,icas. 

100 100 

Apoyar 	e 	implementar 
estrategias y competencias 
en 	lengua 	extranjera 	que 
mejoren el desempeno de 
los estudiantes. 

0 0 
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Promover, 	fortalecer 	y 
potenciar las capacidades y 
habilidades 	para 	identificar, 
comprender 	y 	utilizar 	los 
conocimientos propios de la 
ciencia, 	tecnologia, 
innovacion, 	investig.acion 	y 
emprendimiento 	como 
requisitos 	para 	su 
desemperio en la vida social 
y productiva en un 	nuevo 
entomb de paz. 

0 0 

Promover 	en 	las. 	68 
instituciones 	educativas 	los 
programas 	pedagogicos 
transversales 	y 	educacion 
sin fronteras. 

0 0 

Apoyar y fomentar el accesa 
a 	la 	educacidn 	tecnica, 
tecnolOgica y superior a los 
jovenes con un enfoque de 
formacion 	de 	capita+ 
humano. 

0 0 

Apoyar 	la 	gestion 	de 	la 
prestaciOn 	del 	servicio 
educative para garantizar la 
eficiencia 	administrativa, 
operativa 	y 	planta 	de 
servicios 	al 	100% 	de 	las 
sedes 	educativas 	del 
De partam e nto. 

99% 99% 

Resultado Final Gesti6n 
por Dependencias 

98% 98% 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaciOn los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

ACIDS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 
DE LA ENTIDAD 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 
27 DE NOVIEMBRE DE 2008 

Decreto 449 de 2015 MANUAL DE FUNCIONES MANUAL DE FUNCIONES 

MANUAL DE CONTRTACION 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS 
	

IMPLEMENTADOS 

MANUAL DE INTERVENTORIA 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Concepto General del Archivo de gestiOn e inventarios de los expedientes que reposes en 
cada secretaria. 

ADMINISTRATIVA Y FINANACIERA — TALENTO HUMANO. 
Historias Laborales de Personal Administrativo SGP 
NOMINAS SGP 
Programa de Capacitacion 
Actas de Comite Especial de Docentes Amenazados 
Comunicacion decisiones tomadas 
Acto Administrativo Reconociendo estatus 
Estudio Tecnico 
Concepto Viabilidad 
Actos Administrativos 
Actas 
Proceso Ordinario de Traslado 
Comunicaciones 
Informes 
Convocatoria provision ample° public() 
Autorizacion provision empleos 
Actualizaciones e inscripciones_ registr6 public() carrera administrativa 
Certificacion InscripciOn en carrea nivel departamental 
Acto administrativo de nombramiento o contrato de trabajo 
Oficio de notificaciOn del nombramiento o contrato de trabajo 
Evaluaciones de Carrera Administrativa 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
Asistencia tecnica 
Autorizacion de ingresosy gastos 
Comprobantes de contabilidad 
Conciliaciones bancarias 
Informes de gestiOn 
Informe Estado Financiero SGP 
Informes de procesos judiciales SGP 
CALI DAD 
Plan de Mejoramiento Institucional Establecimientos Educativos (PMI) 
Programas Ministerio Educacion Instituciones Educativas Privadas para Mejorar Calidad 
Programas Ministerio Educacion Instituciones Educativas Publicas para Mejorar Calidad 
COBERTURA 
Actas de Cornite de Cobertura Educativa 
Procesos de Matriculas 
JURIDICA 
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AcciOn de Cumplimiento 
AcciOn de Tutela 
INSPECCION Y VIGILANCIA 
Autorizaciones 
Certificaciones legalizacion documentos en el exterior 
Legalizacion de Instituciones Educativas Oficiales 
LegalizaciOn de Instituciones Educativas Privadas 
Visitas de control, seguimiento y evaluaciOn 
Visitas de Control, seguimiento y Evaluacion a Instituciones Educativas Oficiales 
Visitas de Control, seguimiento y Evaluacion a Instituciones Educativas Privadas 
PLANEAMIENTO EDUCATIVO 
Actas de Cornite Directivo 
Asistencia tecnica 
Plan de Desarrollo Educativo 
Sistema de gestiOn de calidad 
TECNOLOGIA EDUCATIVA 
Asistencia y soporte tecnico 
I nformes 
Planes 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gestiOn 

La Secretaria de Educacion departamental a traves del tablero de indicadores hace 
seguimiento a los mismos de acuerdo al periodo de reporte de cada indicador a la fecha se 
esta evaluando el mes de diciembre de 2016. 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

La Secretaria de Educaciain a traves de las auditorias internas realizadas (2 en el afio) hizo 
seguimiento y verificaciain at Modelo Estandar de Control Interno —MECI. 

17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General Gestion del funcionario, en forma narrada maxim° en dos hojas, sobre la 
situaci6n administrativa y financiera cumplida durante el periodo comprendido desde la fecha 
de inicio de su gestiOn y diciembre 31 de 2016. 

Durante la vigencia 2016 La Secretaria de Educaci6n, coordin6 y dirigio las acciones para el 
cumplimiento de as metas propuesta en at Plan de Desarrollo Departamental 2016-2019 
liumanizando el Desarrollo, mediante la presentacian y certificaciOn de los Proyectos para 
tal fin, sin embargo en varia oportunidades estos proyectos no se pudieron ejecutar porque 
las fuentes de financiacion destinadas para dichos proyectos no se recaudo el recursos y en 
otras se Contracretados por que no se recibio el giro de los recursos ejemplo la fuente de 
financiaciOn del desahorro del FAER 
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Que deberia Continuar 

La CoordinaciOn entre las diferentes areas para el logro de los objetivos y las metas de la 
Secretaria de EducaciOn Departamental. 

Temas por resolver en el Corto Plazo 

• Coordinacion entre la secretaria de planeaciOn y la secretaria de education para la 
asignacion de recursos de acuerdo a las metas propuestas por as diferentes areas 
para dar cumplimiento at plan de desarrollo departamental y a los lineamientos del 
MEN. 

• Asignacien de recursos propios para el aseo y vigilancia de las sedes educativas 
para que se de continuidad al servicio ya que los recursos aportados por del MEN no 
alcanzan para cubrir el 100% de las sedes educativas los 12 meses del aro. 

• Coordinacien entre la Secretaria de Educaci6n y el area de contrataci6n para que se 
elaboren los procesos precontractuales. 

Dificultades 

• Se presentaron los proyectos para certificaci6n y en varia oportunidades estos 
proyectos no se pudieron ejecutar porque las fuentes de financiaciOn destinadas 
para dichos proyectos no se recaud6 el recursos y en otras se Contracretados por 
que no se recibie el giro de los recursos ejemplo la fuente de financiacien del 
desahorro del FAEP. 

• Se presentO dificulta en el area de contratacien por que aunque se presento con 
suficiente tiempo el proceso para la elaboraciOn de la parte precontractual, el area 
de contratacion no lo realize y devolvie a la unidad ejecutora el expediente los 
Oltimos dias del ario cuando ya no habla solution, y esos recursos no se pudieron 
ejecutar y por lo tanto afecto el cumplimiento de las metas propuestas tanto en el 
Plan de Desarrollo y los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional. 

• La creation de los diferentes comites creados por el MEN que imposibilita el 
cumplimiento de las funciones asignadas. 

• Falta de apoyo at Sector educativo en la asignaci6n de recursos propios para la 
ejecucion de proyectos prioritarios. 

• Falta de coordination entre as diferentes areas de la administration Departamental 
en el momento de viabilizar proyectos para el sector educativo. 

• Falta de coordinaciOn entre as areas de Planeacien Departamental, Hacienda y 
Ectucacion para as-ignar los recursos al Sector Educativo. 

• Falta de apoyo en et Area de contrataci6n para la elaboracien de los contrato. 

Riesgos: 

La no asignacien de recursos suficientes de las diferentes fuentes de financiacien (SGP-
Educacien, Recursos Propios, Sistema General de Regalfas),. Para cubrir las necesidades 
del sector educativo. 
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11. Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 30 digs de[ Enero de 2017 

G DYS YO aDA MONTES OVALLES 
Se retaria e Educacion Departamental 
No bre Firma 

lc) 0:16- 	- FOf 

ncLao 
R DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Anexos: 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL 
INFORME 	 RAMON RIOS LEON  

SECRETARIO DESARROLLO AGROPECUARIO Y SOSTENIBLE 
B. CARGO 	 DEPARTAMENTAL  

ENTIDAD (RAZON 
SOCIAL) 	 DEPARTAMENTO DE ARAUCA  
D. FECHA DE CORTE 
DEL INFORME 	 Diciembre 31 de 2016  
E. FECHA DE INICIO DE 
LA GESTION 	 04 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION PRIMER PAO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO 
DEL CARGO 	 NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —Diligencia todas las secretarias 

La gesti6n adelantada por el MV RAMON RIOS LEON, como Secretario de Desarrollo 
Agropecuario y Sostenible Departamental, durante el periodo comprendido entre el 04 de 
enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, bajo la DIMENSION ECONOMICA, EJE 
ESTRATEGICO: PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA EL DESARROLLO, 
estuvo orientada a fortalecer el sector productivo del departamento y promover el desarrollo 
economic° de la region, teniendo en cuenta las potencialidades y vocacion rural existente y 
la inclusion social de las comunidades campesinas. Todo lo anterior, teniendo como marco 
de referencia, la accion articuladora, promotora y orientadora de la politica sectorial que 
ejerce la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Sostenible en el territorio y el use de los 
mecanismos e instrumentos de la politica complementarios de la oferta sectorial. 

En el programa Infraestructura Estrategica, subprograma de infraestructura para la 
producci6n, se logro gestionar el proyecto denominado APOYO A LA CONSTRUCCION 
DEL RECINTO FERIAL DEL MUNICIPIO DE FORTUL, DEPARTAMENTO DE ARAUCA, 
mediante el cual se mejoraran las condiciones de actividades culturales agropecuarias y de 
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integraciOn social en el municipio de Fortul a 12.337 productores de la zona rural de esta 
localidad. 

Por su parte en el programa de Desarrollo Rural Integral, subprograma de fomento y 
diversificacion de la produccion se logro apalancar un total de 10 alianzas productivas con el 
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, a traves del proyecto denominado: APOYO A 
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SECTOR AGROPECUARIO Y ALIANZAS 
PRODUCTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA; mediante el cual se gestionaron 
recursos de orden nacional por la suma de 2.186.553.220 y se beneficiar un total de 437 
pequenos productores agropecuarios en las cadenas productivas carne — leche, platano y 
cacao, asi como en la produccion de miel de abejas. 

Se gestion6 el proyecto APOYO AL FOMENTO DE ESPECIES MENORES EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, mediante el cual se fortalecera el sector avicola del 
departamento a traves del fomento de la explotacion de gallinas ponedoras a un total de 150 
pequenos productores agropecuarios de todo el departamento. 

Se logro suscribir un convenio de asociacion con el Departamento Administrativo de 
Prosperidad Social y FUNDEORINOQUIA, en el marco del proyecto denominado: 
IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA BAJO LA 
MODALIDAD DE RESA RURAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, con el proposito 
de mejorar las condiciones nutricionales a un total de 825 familias campesinas del 
departamento. Para ello se gestiono un total de 1.200.000.000.00 de los cuales 
1.000.000.000.00 los aporto Prosperidad Social en efectivo y 200.000.000.00 
FUNDEORINOQUIA en bienes y servicios. 

Asi mismo, en el sector agricola se gestion6 el proyecto denominado: APOYO AL 
ESTABLECIMIENTO Y FOMENTO DE CULTIVOS PROMISORIOS EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, mediante el cual se apoyara el establecimiento de 150 
Has de cultivos de maracuya, citricos y aguacate en el departamento. 

En el componente de sanidad animal se lograron gestionar los siguientes proyectos: APOYO 
A LA CONTINUIDAD DE LOS INDICES DE PREVALENCIA DE LAS ENFERMEDADES DE 
FIEBRE AFTOSA EN LOS 07 MPIOS DEL DPTO DE ARAUCA; APOYO Y DESARROLLO 
DE PROGRAMAS DE VACUNACION PARA DISMINUIR LOS INDICES DE 
PREVALENCIA DE LAS ENFERMEDADES DE FIEBRE AFTOSA EN LOS 07 
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA y; APOYO A LA CONSERVACION Y 
MANTENIMIENTO DEL STATUS SANITARIO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, a 
traves de los cuales el departamento de Arauca brinda apoyo al mejoramiento de la 
productividad de las explotaciones ganaderas mediante la ejecuci6n de programas de 
sanidad animal y propende facilitar el tramite de la gula sanitaria para la comercializacion de 
bovinos en la region. El nOmero de productores beneficiarios es 15.000 en todo el 
departamento. 

En el componente de comercializacion se lograron gestionar dos proyectos: APOYO Y 
DIVULGACION DE EVENTOS FERIALES A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL 
COMO APOYO A LA COMERCIALIZACIoN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LA 
COMUNIDAD PRODUCTORA DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA (FERIA DE TAME) y; 
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APOYO Y DIVULGACION DE EVENTOS FERIALES A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y 
NACIONAL COMO APOYO A LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS 
AGROPECUARIOS DE LA COMUNIDAD PRDUCTORA DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA, a traves de los cuales se realizaron once eventos feriales en total, con el 
proposito de mejorar la comercializaciOn, divulgacion y promocion de los productos y 
potencialidades agropecuarias del departamento de Arauca. Mediante la ejecucion de estos 
dos proyectos se beneficiaron 3.000 pequefios y medianos productores agropecuarios. 

En el componente ambiental y mediante la ejecuci6n del proyecto denominado: 
ADQUISICION DE AREAS DE INTERES ESTRATEGICA PARA ACUEDUCTOS 
MUNICIPALES Y REGIONALES EN LOS TERMINOS DE LA LEY 1450 DE 2011, ART. 
210, se lograron adquirir 161 Has con 4.287 m2 en el municipio Tame y Saravena para 
proteccion de fuentes hidricas, beneficiando a un total de 100.860 personas de la region. 

Asi mismo dentro del proceso de gestion ambiental se lograron gestionar la formulacion y 
suscripcion del acta de inicio de cuatro proyectos en total que son: APOYO Y 
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA; IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE ASISTENCIA 
TECNICA Y GESTION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA; APOYO Y 
FORTALECIMIENTO A LA PARTICIPACION DE INSTITUCIONES Y COMUNIDADES 
LOCALES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA PROTECCION AMBIENTAL DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA y; APOYO Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE 
CONSERVACION NATURAL DE LA FAUNA SILVESTRE EN LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, con los cuales se pretende capacitar y sensibilizar en 
temas ambientales a la comunidad en general y en especial a la gomunidad educative; 
generando actitudes, valores y respeto por el medio ambiente y promoviendo los procesos 
de conservacion de especies en amenaza. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cads una de las vigencias 
fiscales cubiertas por el period() entre la fecha de inicio de la gestion y diciembre 31 de 
2016, asi:(esta informaci6n la diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros 
de la Gobernacion) 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 

Activo total 

Corriente 
No corriente 
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Pasivo total 

Corriente 

No corriente 

Patrimonio 

   

CONCEPTO 

 

VALOR (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 

Activo total 

  

Corriente 

  

No corriente 

  

Pasivo total 

  

Corriente 

  

No corriente 

  

Patrimonio 

  

   

CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el I de Enero y el 31 de Diciembre 

I n9resos Operacionales 

Gastos Operacionales 

Costos de Venta y Operacion 

Resultado Operacional 

I ngresos Extraordinarios 

Gastos Extraordinarios 

Resultado no operacional 

Resultado neto. 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad) diligencia 
solo el secretario de Hacienda 
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Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Terrenos 

Edificaciones 

Construcciones en curso 

Maquinaria y equipo 

Equipo de transporte, traccion y elevaciOn 

Equipo de Comunicacion y computo 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 

Bienes Muebles en bodega 

Redes, Lineas y cables 

Plantas, Ductos y Tuneles 

Otros conceptos 

4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 

La planta de personal de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Sostenible durante la 
vigencia 2016 estuvo compuesta por las siguientes personas: 

ITEM NOMBRE CARGO TIPO DE CARGO 

1 Anilsa Bravo Chacon Profesional Especializada Provisional 

2 Alvaro Sepulveda Marquez Profesional Universitario Carrera Administrativa 

3 Magda Julieta Gomez Cuevas Profesional Universitario Carrera Administrativa 

4 Francisco Javier Mendoza Nino Profesional Universitario Carrera Administrativa 

5 Trino Isnardo Torres Profesional Universitario Provisional 

6 German Alfonso Anzola Pinto Tecnico Carrera Administrativa 

7 Luz Myriam Torres Chaparro Tecnico Carrera Administrativa 

8 Emperatriz Roman Romero Tecnico Carrera Administrativa 

9 Marisol Linares Secretaria Provisional 

10 Maria Camila Bayona Pasante SENA Contrato de aprendizaje 

11 Sonia Yurley Diaz Martinez Profesional Universitario Contrato OPS 

12 Jorge Armando Velez Camejo Profesional Univeristario Contrato OPS 

13 Ricardo Cristancho Pasante UDCA Contrato de OPS 
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14 Ronny Holguin Leon Judicante Contrato OPS (estado 
joven)  

    

CONCEPTO Total cargos 
de planta 

Ntimero de 
cargos 

provistos 

NUmero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

Variacion porcentual 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

Variacion porcentual 

Total Cargos 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

Variacion porcentual 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

Los programas, estudios y proyectos formulados por la Secretaria de Desarrollo 
Agropecuario y Sostenible, para el cumplimiento misional de la entidad durante la vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016 corresponden a: 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



, 

li 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 7 de 33 

Objeto Tipo contrato No. 
contrato 

Contratista Valor Compromiso Fecha de 
inicio 

Fecha de 
termination 

1. Programa: 
Infraestructura 
Estrategica 

1.1 Subprograma: 
Infraestructura para 
la produccion 

Apoyo 	a 	la 
construccion 	del 
recinto 	ferial 	del 
municipio 	de 	Fortul, 
departamento 	de 
Arauca. 

Contrato de 
obra 

643/2016 

Construccio 
nes 
suministros 
y salud ltda. 
R/L Omar 
Jovany 
Cordero 
Toscano 

$ 	1.619.811.453,08 30/12/2016 29/07/2017 

Interventoria tecnica, 
administrativa, 
financiera 	y 
ambiental 	del 
proyecto: Apoyo a la 
construction 	del 
recinto 	ferial 	del 
Municipio 	de 	Fortul, 
Departamento 	de 
Arauca 

Contrato de 
consultoria 

642/2016 

Uni6n 
temporal 
INTERCOLI 
SEO Fortul 
R/L Yuri 
Marcela 
Ramos 
Caballero 

$ 	80.188.546,92 30/12/2016 29/07/2017 

2. Programa: 
Desarrollo Rural 
Integral 
2.1 Subprograma: 
Fomento y 
diversificacion para 
la produccion 

Apoyo 	a 	proyectos 
productivos 	del 
sector 	agropecuario 
y 	alianzas 
productivas 	en 	el 
departamento 	de 
Arauca. 

Convenio de 
coo eracion p 

 
Par asignar $ 	1.282.600.000,00 

Apoyo al fomento de 
especies 	menores 
en el departamento 
de Arauca 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

495/2016 

Uni6n 
temporal 
especies 
menores 

$ 	789.000.000,00 27/12/2016 26/03/2017 
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Interventoria tecnica, 
administrative 	y 
financiera 	al 
proyecto: 	Apoyo 	al 
fomento de especies 
menores 	en 	el 
departamento 	de 
Arauca 

Contrato de 
consultoria 

491/2016 
SERVICUR 
E 

$ 	10.500.000,00 27/12/2016 26/03/2017 

Apoyo 	a 	la 
continuidad 	de 	los 
indices 	de 
prevalencia 	de 	las 
enfermedades 	de 
fiebre aftosa en los 
07 	municipios 	del 
departamento 	de 
Arauca 

Contrato de 
prestacion de 
servicios 

130/2016 

UniOn 
temporal 
Comites de 
ganaderos 
del 
Departamen 
to de 
Arauca-
COMGANA 
DEROS 
Arauca 

$ 	217.300.000,00 07/06/2016 05/08/2016 

Apoyo 	y 	desarrollo 
de 	programas 	de 
vacunaciOn 	para 
disminuir los indices 
de prevalencia de las 
enfermedades 	de 
fiebre aftosa en 	los 
07 	municipios 	del 
departamento 	de 
Arauca 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

396/2016 

Union 
temporal 
aftosa 
Arauca 

$ 	217.400.000,00 01/11/2016 31/12/2016 

Apoyo y divulged& 
de eventos feriales a 
nivel local, regional y 
nacional como apoyo 
a la comercializacion 
de 
agropecuario

produc
s  de  l

tos 
a 

comunidad 
productora 	del 
departamento 	de 
Arauca. 	(Feria 	de 
Tame) 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

270/2016 

Comite 

Gan 
Regional  d

aderose 
de Tame 

$ 	32.400.000,00 31/08/2016 29/09/2016 
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Apoyo y divulgaciOn 
de eventos feriales a 
nivel local, regional y 
nacional como apoyo 
a la comercializacion 
de 	productos 
agropecuarios de la 
comunidad 
productora 	del 
departamento 	de 
Arauca. 

Contrato de 
prestacion de 
servicios 

335/2016 

Uni6n 
temporal 
EXPOARA 
UCA 

$ 	374.770.400,00 05/10/2016 24/12/2016 

Implementacion 	de 
un 	proyecto 	de 
seguridad 
alimentaria 	bajo 	la 
modalidad de ReSA 
rural 	en 	el 
departamento 	de 
Arauca. 

Convenio de 
asociaciOn 

310/2016 
FUNDEORI 
NOQUIA 

$ 	2.200.000.000,00 12/0/10/2016 31/08/2017 

Apoyo 	 al 
establecimiento 	y 
fomento de cultivos 
promisorios 	en 	el 
departamento 	de 
Arauca. 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

468/2016 

UNION 
 

ARAUCA 
 

TEMPORAL 

AGRICOLA 

$ 	940.070.000,00 26/08/2017  27/12/2016 

Interventoria tecnica, 
administrativa, 
financiera 	y 
ambiental 	al 
proyecto: 	apoyo 	al 
establecimiento 	y 
fomento de cultivos 
promisorios 	en 	el 
departamento 	de 
Arauca 

Contrato de 
consultoria 

497/2016 

UNION 
TEMPORAL 
INTER 
CULTIVOS 

$ 	50.330.000,00 27/12/2016 26/08/2017 
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Apoyo 	a 	la 
conservacian 	y 
mantenimiento 	del 
status 	sanitario 	del 
departamento 	de 
Arauca 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

604/2016 

UNION 

STATUS 
SANITARIO 
ARAUCA 

TEMPORAL  

$ 	400.000.000,00 30/12/2016 29/10/2017 

Apoyo a la movilidad 
para la prestaci6n de 
servicios 	de 
asistencia tecnica de 
la 	secretaria 	de 
desarrollo 
agropecuario 	y 
sostenible 	del 
departamento 	de 
Arauca en los siete 
municipios. 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

409 /2016 DAM EZA 
SAS $ 	5.400.000,00 30/11/2016 29/12/2016 

3. Programa: 
Desarrollo 
Sostenible Integral 
3.1 Subprograma: 
GestiOn ambiental 
y biodiversidad 
Adquisicion de areas 
de 	interes 
estrategica 	para 
acueductos 
municipales 	y 
regionales 	en 	los 
terminos 	de 	la 	ley 
1450 	de 	2011, 	art. 
210 (Predio Buenos 
Aires 	II, 	vereda 
Playas 	del 	Bojaba, 
municipio 	de 
Saravena) 

Contrato de 
compraventa  523/2016 

Yaneth 
Alvarado 
Reina 

$ 	304.439.964,00 23/12/2016 30/12/2016 
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AdquisiciOn de areas 
de 	interes 
estrategica 	para 
acueductos 
municipales 	y 
regionales 	en 	los 
terminos 	de 	la 	ley 
1450 	de 	2011, 	art. 
210. 	(Predio 	el 
Tablon 	vereda 
Banco 	Purare, 
municipio de Tame) 

Contrato de 
compraventa 

522 /2016 

Jorge 
Armando 
Vera 
Alvarado 

$ 	465.000.000,00 23/12/2016 30/12/2016 

Apoyo 	 y 
fortalecimiento de las 
actividades 	de 
educacion ambiental 
en el departamento 
de Arauca. 

Contrato de 
prestacion de 
servicios 

397/2016 

Uni6n 
temporal 
educaciOn 
ambiental 

$ 	162.000.000,00 01/11/2016 31/03/2017 

Apoyo 	y 	desarrollo 
de 	estrategias 	de 
conservaciOn natural 
de la fauna silvestre 
en los municipios del 
Departamento 	de 
Arauca 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

612/2016 

Union 
temporal 
Banta
Barbara 

$ 	163.736.353,00 

ImplementaciOn 	de 
acciones 	de 
asistencia tecnica y 
gestion ambiental en 
el departamento de 
Arauca 

Contrato de 
prestacian de 
servicios 

503/2016 

asistencia 
ambiental 
R/L 
Elizabeth 
Rojas 
Hernández 

$ 	300.000.000,00 23/12/2016 23/04/2017 

Apoyo 	 y 
fortalecimiento 	a 	la 
participaciOn 	de 
instituciones 	y 
comunidades locales 
para 	el 	desarrollo 
sostenible 	y 	la 
proteccion ambiental 
del departamento de 
Arauca 

Contrato de 
prestaci6n de 
servicios 

443/2016 
Union 
temporal 
FUNSER 

$ 	200.000.000,00 02/12/2016 01/04/2017 

I as In A lianzas nroductivas aestionadas ante el Ministerio de Aoricultura y Desarrollo Rural 
en el marco del proyecto denominado: APOYO A PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL 
SECTOR AGROPECUARIO Y ALIANZAS PRODUCTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA corresponden a: 
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6. OBRAS POBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras Publicas 

Relacione Ia vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de 
Ia gestiOn y el 31 de diciembre de cada ano, todas y cada una de las obras 
publicas adelantadas, sefialando si esta en ejecucion o en proceso, el valor 
debe incluir adiciones o modificaciones. 

Si Ia obra publica termino en condiciones anormales (terminaciOn anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en Ia columna de 
observaciones. 

OBJET 
0 

NOMBRE 0 
RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATIST 

A 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

ESTA VALOR 
EJECUT 

A DO 
(MILLON 
E S DE 

OBSERV 
A 
CIONES 

EJECUTAD 
A (Marque 
x) 

EN 
PROCES 

o 
(Marque 

Vigencia Fiscal Arlo 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes 
de diciembre de 2016 

Inserte las 
filas que 
sean 
necesaria 
s 

EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuaci6n se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo 
entre Ia vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores presupuestados, los 
efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecucion de acuerdo con la entidad 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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INGRESOS 2016 (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL INGRESO VALOR 
PRESUPUESTADO 

VALOR 
RECAUDADO 

PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 cornprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

IMPUESTOS DIRECTOS 

IMPUESTOS INDIRECTOS 

RENTAS CONTRACTUALES 

RENTAS OCASIONALES 

MULTAS 

APORTES Y PARTICIPACIONES 

SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 

FONDO DEPARTAMENTAL DE 
PENSIONES 

OTROS INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS 

RECURSOS FINANCIEROS 

RECURSOS DEL BALANCE 

TOTAL 

A continuaciOn se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
2016 y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los efectivamente gastados 
y el porcentaje de ejecuciOn 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 

Inversion 

Deuda 

TOTAL 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el nOmero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaci6n de servicios, adquisiciOn de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorfas, consultarfas, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataciOn. (Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades y 
tipos de contratos de la Gobernacion) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

TIPO DE CONTRATO 
N° 

CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 

EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES 

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 
(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 'I de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

CONVENIO DE ASOCIACION 1 1.000 

CONVENIO DE COOPERACION 10 1.282,6 

ARRENDAMIENTO 

COMPRAVENTA 2 441,0453 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

CONSULTORIA 

PERMUTA 

OBRA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

LICITACION 

CONTRATO DE OBRA 1 1.700 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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CONSULTORIA 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 2 1.800 

SEGUROS 

SELECCION 
ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 9 2.067,706758 

SELECCION 
ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 1 5,445185 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

a. Apoyar la implementaciOn 
de proyectos productivos 
que mejoren el acceso y 
disponibilidad 	de 
alimentos, 	capacidades 
empresariales 	a 
poblaciones 	prioritarias 
que 	garanticen 	la 
seguridad 	alimentaria 	y 
nutricional 	(mujer 	rural, 
jovenes 	rurales, 
afrodescendientes, 
indigenas, victimas entre 
otras). 

100 % 100 % 

b. Apoyar 	proyectos bajo 
esquemas de alianzas 

100 % 100 % 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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c. Desarrollar 	 las 
capacidades 	productivas 
y 	comerciales 	de 	las 
comunidades rurales 

100 % 100 % 

d. Impulsar 	la 	produccion 
rural, 	fomento 	a 
mercados 	verdes 	y 
biocomercio 	a traves de 
la provision de bienes y 
servicios 	que 	permitan 
mejorar 	las 	actividades 
agropecuarias 	y 
empresariales 	como 
fuente 	de 	riqueza 	para 
los 	prod uctores 	del 
campo 
Numero de productores 
rurales beneficiados con 
asistencia tecnica integral 

50 % 50 % 

Numero de campatias 
fitosanitarias y de 
sanidad animal 
apoyadas. (Leptospira, 
Rabia, aftosa, brucellosis 
entre otras) 

100 % 100 % 

Resultado Final Gestion 
por Dependencias 

90% 90% 

10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES-Diligencia Todas las Unidades 
Ejecutoras 

Imputation 
Descri pcionI m p 

utacion 

Fecha 
Compr 
omiso 

No 
Regi 
stro 

No 
Disponi 
bilidad 

Objeto 
Tipo 

Comprom 
iso 

No 
Co 

mpr 
omi 
so 

Contratista 
VALOR 	 Valor 

RESERVA 	Compromiso 
FICA  

FuenteFina 
ncia m lento 

JUSTI 

CION 

07020312311378 

Apoyo 	a 	la 
construccion 	del 
recinto 	ferial 	del 
Muncipio 	de 
Fortul, 
Departamento de 
Arauca 

30/12/ 
2016 

2016 

3807 

2016- 
03512 

APOYO 	A 	LA 
CONSTRUCCIO 
N 	DEL 
RECINTO 
FERIAE 	DEL 
MUNICIPIO DE 
FORTUL, 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA. 

Contrato 
de obra 

643/ 
2016 

CONSTRUCCI 
ONES 
SUMINISTRO 
S Y SALUD 
LTDA R/L 
OMAR 
JOVANY 
CORDERO 
TOSCANO 

$ 
1.619.811.453,00 

$ 
1.619.811.453,08 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
is 
futura 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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07020312311378 

Apoyo 	a 	la 
construccion 	del 
recinto 	feria) 	del 
Muncipio 	de 
Fortul, 
Departamento de 
Arauca 

30/12/ 
2017 

2016 

3806 

2016- 
03511 

Interventoria 
tecnica, 
administrativa, 
financiera 	y 
ambiental 	del 
proyecto: 
Apoyo 	a 	la 
construccion 
del 	recinto 
feria! 	del 
Muncipio 	de 
Fortul, 
Departamento 
de Arauca 

Contrato 
de  

consultoria 

643/ 
2017 

UNION 
TEMPORAL 
INTERSOLISE 
0 FORTUL 
R/L YURI 
MARCELA 
RAMOS 
CABALLERO 

$ 80.188.546,92 80.188.547 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
is 
futura 

07020315401379 

., 

APOYO A 
PROYECTOS 
PRODUCTIVOS 
DEL SECTOR 
AGROPECUARIO 
Y ALIANZAS 
PRODUCTIVAS EN 
EL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. 

No 
sin 
No. 

2016 
03506 

' 

APOYO 	A 
PROYECTOS 
PRODUCTIVOS 
DEL 	SECTOR 
AGROPECUARI 
0 Y ALIANZAS 
PRODUCTIVAS 
EN 	EL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA. 

CONVENIO 
643/ 
2018 

$ 
1.282.600.000,00 

1.282.600.000 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
is 
futura 

07020315401380 

Apoyo al fomento 
de especies 
menores en el 
departamento de 
Arauca 

15/12/ 
1016 

201 
6- 
330 
4 

2016- 
02629 

Apoyo 	al 
fomento 	de 
especies 
menores en 	el 
departamento 
de Arauca 

Contrato 
de 
prestacion 
de 
Servicios 

643/ 
2019 

Union 
temporal 
especies 
menores 

$ 	789.000.000,00 789.000.000 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
is  
futura 

07020315401380 

i menores 

Apoyo al fomento 
de especies 
menores en el 
departamento de 
Arauca 

15/12/ 
1017 

201 
6- 
330 
3 

2016- 
02630 

Interventoria 
tecnica, 
administrativa y 
financiera 	al 
proyecto: 
Apoyo 	al 
fomento 	de 
especies 

en 	el 
Departamento 
de Arauca 

Contrato e 
consultoria 

643/ 
2020 

SERVICURE $ 	10.500.000,00 10.500.000 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
. 
la 
futura 

07020315401381 

APOYO A LA 
CONTINUIDAD 
DE LOS INDICES 
DE PREVALENCIA 
DE LAS 
ENFERMEDADES 
DE FIEBRE 
AFTOSA EN LOS 
07 MPIOS DEL 
DPTO DE ARAUCA 

23/05/ 

2016 

2016 

- 
1018 

2016- 
00363 

APOYO 	A 	LA 
CONTINUIDAD 
DE 	LOS 
INDICES 	DE 
PREVALENCIA 
DE 	LAS 
ENFERMEDADE 
S 	DE 	FIEBRE 
AFTOSA 	EN 
LOS 07 MPIOS 
DEL DPTO DE 
ARAUCA 

CONTRATO 
643/ 
2021 

UNION 
TEMPORAL 
COMITES DE 

GANADEROS 
DEL 

DEPARTAMEN 

TO DE 

ARAUCA-

COMGANADE 
ROS ARAUCA 

$ 	217.300.000,00 217.300.000 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
la  
futura 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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07020315401381 

APOYO Y 
DESARROLLO DE 
PROGRAMAS DE 
VACUNACION 
PARA DISMINUIR 
LOS INDICES DE 
PREVALENCIA DE 
LAS 
ENFERMEDADES 
DE FIEBRE 
AFTOSA EN LOS 
07 MPIOS DEL 
DPTO DE ARAUCA 

01/11/ 
2016 

2016 
- 

2742 

DE 
 

2016- 
02605 

PROGRAMAS 
 

APOYO 	Y 
DESARROLLO 

DE 
VACUNACION 
PARA 
DISMINUIR 
LOS 	INDICES 
DE 
PREVALENCIA 
DE 	LAS 
ENFERMEDADE
S 	DE 	FIEBRE 
AFTOSA 	EN 
LOS 07 MPIOS 
DEL DPTO DE 
ARAUCA 

CONTRATO 
643/ 
2022 

UNION 
TEMPORAL 
AFTOSA 
ARAUCA 

$ 	108.700.000,00 217.400.000 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
is 
futura 

07020315401382 

Apoyo y 
divulgacion de 
eventos feriales a 
nivel local, 
regional y 
nacional como 
apoyo a la 
comercializacion 
de productos 
agropecuarios de 
la comunidad 
productora del 
Departamento de 
Arauca 

30/08/ 
2016 

2016 
- 

1946 

2016- 
201700 

APOYO 	Y 
DIVULGACION 
DE 	EVENTOS 
FERIALES 	A 
NIVEL 	LOCAL, 
REGIONAL 	Y 
NACIONAL 
COMO APOYO 
A 	 LA 
COMERCIALIZA 
  

CION 	DE 
PRODUCTOS 
AGROPECUARI 
OS 	DE 	LA 
COMUNIDAD 
PRODUCTORA 
DEL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 
(FERIA 	DE 
TAME) 

Contrato 
de 
prestacion 
de 
servicios 

643/ 
2023 

COMITE 
REGIONAL 
GANADEROS 
DE TAME 

$ 	32.400.000,00 
$ 

32A00.000,00 

(Fuente de 
Financiacion: 
Estampilla 
Prodesarrollo 
Fronterizo 
(Ley 
191/95)(Orde 
nzana 07E 
del 2013)) 

Vigenc 
ia 
futura 

07020315401382 

Apoyo y 
divulgacion de 
eventos feriales a 
nivel local, 
regional y 
nacional como 
apoyo a 
lacomercializacion 
de productos 
agropecuarios de 
la comunidad 
productora del 
Departamento 
deArauca 

04/10/ 
2016 

2016 
- 

2306 

2016- 
02067 

APOYO 	Y 
DIVULGACION 
DE 	EVENTOS 
FERIALES 	A 
NIVEL 	LOCAL, 
REGIONAL 	Y 
NACIONAL 
COMO 	APOYO 
A 	 LA 
COMERCIALIZA 
CION 	DE 
PRODUCTOS 
AGROPECUARI 
OS 	DE 	LA 
COMUNIDAD 
PRDUCTORA 
DEL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA. 

CONTRATO 
643/ 
2024 

UNION 
TEMPORAL 
EXPOARAUCA 

$ 
187.385.200,00 

2012) 
 

374.770.400 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 

Vigenc 
is 
futura 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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07020315401513 

/ 

Implementacion 
de un proyecto de 
seguridad 
alimentaria bajo 
la modalidad Resa 
Rural en el 
Departamento de 
Arauca (Puente 
de Financiacion: 
Desahorro Faep 
(Ley 1530 de 
2012)) 

29/09/ 
2016 

2016 
- 

2285 

2016- 
01781 

IMPLEMENTACI 
ON 	DE 	UN 
PROYECTO DE 
SEGURIDAD 
ALIMENTARIA 
BAJO 	LA 
MODALIDAD 
ReSA 	RURAL 
EN EL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

Convenio 
de 
asociacion 

310/ 
2016 

FUNDEORINO 

QUIA 

$ 
2.200,000.000,00 

$ 

2.200.000.000,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 2012 

Vigenc 
is 
futura 

07020315401514 

Apoyo al 
establecimiento y 
fomento de 
cultivos 
promisorios en el 
Departamento de 
Arauca. Seg6n 
contrato de 
Prestacion de 
Servicios NO.468 
de Diciembre 6 de 
2016. Con 
autorizacion de 
vigencia futura 
seg Lin ordenanza 
N0.010E de 2016 

06/12/ 
2016 

2016 
- 

3124 

2016- 
02829 

APOYO 	AL 
ESTABLECIMIE 
NTO 	Y 
FOMENTO 	DE 
CULTIVOS 
PROMISORIOS 
EN 	EL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

Contrato 
de 
prestacion 
de 
servicios 

468/ 

2016 

UNION 
TEMPORAL 

ARAUCA 

AGRICOLA 

$ 
940.070.000,00 

$ 

940.070.000,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 2012 

Vigenc 
la 
futura 

07020315401514 

/ 

Apoyo al 
establecimiento y 
fomento de 
cultivos 
promisorios en el 
Departamento de 
Arauca. Seg6n 
contrato de 
Prestacion de 
Servicios NO.468 
de Diciembre 6 de 
2016. Con 
autorizaci6n de 
vigencia futura 
seg6n ordenanza 
NO.010E de 2017 

15/12/ 
2016 

2016 

3299 

016- 
03010 

INTERVENTORI 
A 	TECNICA, 
ADMINISTRATI 
VA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL 
POYECTO: 
APOYO 	AL 
ESTABLECIMIE 
NTO 	Y 
FOMENTO 	DE 
CULTIVOS 
PROMISORIOS 
EN 	EL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

Contrato 
de 
consultoria 

497/ 
2016 

Union 
temporal inter 

cultivos 

$ 
50.330.000,00 

$ 
50.330.000,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 2013 

Vigenc 
is 
futura 

07020315401515 

APOYO A LA 
CONSERVACION 
Y 
MANTENIMIENTO 
DEL STATUS 
SANITARIO DEL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

29/12/ 
2016 

2016 
- 
3718 

2016- 
02828 

APOYO A 	LA 
CONSERVACIO 
N 	 Y 
MANTENIMIEN 
TO 	DEL 
STATUS 
SANITARIO 
DEL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

CONTRATO 
604/ 
2016 

UNION 
TEMPORAL 

STATUS 
SANITARIO 
ARAUCA 

$ 
400.000.000,00 

2012) 
 

$ 
400.000.000,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 

Vigenc 
is  
futura 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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21 

noviem 

bre de 

2016 

2016 

2016- 
2870 02544; 

2016- 

02543 
2016 

2871 

Contrato 

409 

/201 DAMEZA SAS 

6 

$ 	5.400.000,00 
5.400.000,00 

Finaliz 

o el 29 

de 
diciem 

bre por 
lo 
tanto 
no se 
alcanz 
o a 
realizer 
la 

liquida 
cion, 

quedo 
en acta 

de 
recibo 

final 

APOYO A LA 
MOVILIDAD 
PARA 	LA 

PRESTACION 
DE SERVICIOS 
DE ASISTENCIA 
TECNICA DE LA 
SECRETARIA 
DE 
DESARROLLO 
AGROPECUARI 
0 
SOSTENIBLE 
DEL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 
EN LOS SIETE 
MUNICIPIOS. 

Superavit 
Fondo 
rotatoatorio 

agricultura; 

Superavit 

rendimientos 
financieros 

cuenta 7370- 

005256-4 

fondo 
rotatorio de 

tame 

FONDO 
ROTATORIO 
SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

1202021501498 AGROPECUARIO 
Y SOSTENIBLE 
DEL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

07030417451383 304.439.964,00 304.439.964,00 
COMPRA/V 
ENTA 2016 

523/ YANETH 

ALVARADO 

REINA 

2016- 

03707 
23/12/ 
2016 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

2016 

3529 

en 
proces 
o de 
liquida 
don 

ADQUISICION DE 
AREAS DE 
INTERES 
ESTRATEGICA 
PARA 
ACUEDUCTOS 
MUNICIPALES Y 
REGIONALES EN 
LOS TERMINOS 
DE LA LEY 1450 
DE 2011, ART. 
210 

ADQUISICION 
DE AREAS DE 
INTERES 
ESTRATEGICA 
PARA 
ACUEDUCTOS 
MUNICIPALES Y 
REGIONALES 
EN 	LOS 
TERMINOS DE 
LA LEY 1450 DE 
2011, ART. 210 
(Predio Buenos 
Aires II, vereda 
Playas 	del 
Bojaba, 
municipio 	de 
Saravena) 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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q. Tel: 88 

ADQUISICION 
DE AREAS DE 
INTERES 
ESTRATEGICA 
PARA 

ACUEDUCTOS 
MUNICIPALES Y 

REGIONALES 
EN 	LOS 

TERMINOS DE 
LA LEY 1450 DE 
2011, 	ART. 
210. (Predio el 

Ta bl on vereda 
Banco Pura re, 
municipio 	de 

Tame) 

2016-

3497 03708, 
2016-

04042, 

2016-
03710, 

2016-
03711, 

2016-

03703, 

2016-
03714, 

2016-
03716, 

2016-
03717, 
2016-

03718, 
2016-
03720, 
2016-
03721, 

2016-
03722, 

2016-

03723, 

2016-
03724, 

2016-

03725, 

2016-
03726, 

2016-
03727, 
2016-

03728, 
2016-

03729, 
2016-
03730, 
2016-
03731, 

2016-

03732, 

2016-
03733, 

2016-

03734, 

2016-
03735, 
2016-

03736, 

2016-
03852 

Desa horro 

Faep (Ley 

465.000.000,00 
	

465.000.000,00 
	

1530 de 
2012) 

Arauca — Colombia 

07030417451383 

ADQUISICION DE 

AREAS DE 
INTERES 
ESTRATEGICA 

PARA 

ACUEDUCTOS 
MUNICIPALES Y 
REGIONALES EN 

LOS TERMINOS 

DE LA LEY 1450 
DE 2011, ART. 

210 

COMPRA/V 

ENTA 

522 

/201 

6 

JORGE 

ARMANDO 

VERA 

ALVARADO 

   

2016 

3493 
2016 

3494 

2016 

3495 

2016 

3496 

2016 

2016 

3498 

2016 

3499 

2016 

3500 
2016 

3501 
2016 

3502 
2016 

3503 
2016 

3504 

2016 

3505 

2016 

3506 
2016 

3507 

2016 

3508 

2016 

3509 

2016 

3510 
2016 

3511 

2016 

3512 

2016 

3513 

2016 

3514 

2016 

.15,5  

0 Carrera 21 E1 

en 
proces 

o de 
liquida 
don 
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III 

• 

07030417451385 

APOYO Y 
FORTALECIMIENT 
0 DE LAS 
ACTIVIDADES DE 
EDUCACION 
AMBIENTAL EN 
EL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. 

01/11/ 
2016 

2016 
- 
2743 
2016 
- 
2744 
2016 
- 
2745 

2016-
02012 
2016- 
02013 
2016- 
02557 

APOYO 	Y 
FORTALECIMIE 
NTO 	DE 	LAS 
ACTIVIDADES 
DE EDUCACION 
AMBIENTAL EN 
EL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA. 

CONTRATO 
397/ 
2016 

UNION 
TEMPORAL 
EDUCACION 
AMBIENTAL 

$ 
162.000.000,00 

$ 
162.000.000,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
is 
futura 

07030417451516 

IMPLEMENTACIO 
N DE ACCIONES 
DE ASISTENCIA 
TECNICA Y 
GESTION 
AMBIENTAL EN 
EL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

20/12/ 
2016 

2016 

3439 

2016- 
02263 

IMPLEMENTACI 
ON 	DE 
ACCIONES 	DE 
ASISTENCIA 
TECNICA 	Y 
GESTION 
AMBIENTAL EN 
EL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

CONTRATO 
503/ 
2016 

CONSORCIO 
ASISTENCIA 
AMBIENTAL 
R/L ELIZABETH 
ROJAS 
HERNANDEZ 

$ 
300.000.000,00 

$ 
300.000.000,00 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 
2012) 

Vigenc 
is 
futura 

15030311465301 
15030311465301 

135 

MEJORAMIENTO 
DE EA 
PRODUCTIVIDAD 
AGROPECUARIA A 
TRAVES DE 
ASISTENCIA • 
TECNICA 
INTEGRAL A 
PEQUENOS Y 
MEDIANOS 
PRODUCTORES
EN EL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

07/02/ 
2014 

3.53 
8- 
2014 
2.53 
7- 
2014 

2.132- 
2013 
2.134- 
2013 
SGR20 
1516- 
1787 

MEJORAMIENT 
0 	DE 	LA 
PRODUCTIVIDA 
D 
AGROPECUARI 
A A TRAVES DE 
ASISTENCIA 
TECNICA 
INTEGRAL 	A 
PEQUENOS 	Y 
MEDIANOS 
PRODUCTORES 
EN 	EL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

CONTRATO 
085/ 
2014 

CONSORCIO 
ASISTENCIA 
AGROPECUARI 
A 

$ 
435.024.605,00 

$ 
4.284.181.075,00 

Superavit 
sistema 
general de 
regalias 
directas; 
Asignaciones 
directas; 
Asignaciones 
directas IVA 

Revisio 
n del 
acta de 
liquida 
cion 
por 
parte 
de la  
oficina 
de  
contrat 
acion 

15030311465301 
017 

Mejoramiento de 
la productividad 
agropecuaria a 
traves de la 
asistencia tecnica 
integral a 
peguerios y 
medianos 
productores en el 
departamento de 
Arauca 

14/02/ 
2014 

3.54 
2/20 
14, 
3.54 
3/20 
14 Y 
SGR 
2015 
16 - 
0034 

2133 - 
2014, 
2135- 
2013 Y 
SGR 
20151- 
1939/2 
015 

INTERVENTORI 
A 	TECNICA, 
ADMINISTRATI 
VA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL 
DEL 
PROYECTO, 
MEJORAMIENT 
0 	DE 	IA 
PRODUCTIVIDA 
D 
AGROPECUARI 
A A TRAVES DE 
LA ASISTENCIA 
TECNICA 
INTEGRAL 	A 
PEQUENOS 	Y 
MEDIANOS 
PRODUCTORES 
EN 	EL 
DEPARTAMENT 
0 	DE 
ARAUCA. 

CONTRATO 
DE 
INTERVENT 
ORIA 

094/ 
2014 

INVERSIONES 
POR LA VIDA 
INVIDA LTDA 

$ 
147.250.000,00 

$ 
584.250.000,00 

Superavit 
Sistema 
General de 
Regalias - 
Regalias 
Directas), 
Fuente de 
financiacion: 
Asignaciones 
Directas (V.A.)) 

Revisio 
n del 
acts de 
liquida 
don 
por 
parte 
de la 
oficina 
de 
contrat 
acion 
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4i07030417451528 

APOYO Y 
FORTALECIMIENT 
OA LA 
PARTICIPACION 
DE 
INSTITUCIONES 
Y COMUNIDADES 
LOCALES PARA EL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE Y LA 
PROTECCION 
AMBIENTAL DEL 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

APOYO 
FORTALECI MI E 
NTO A LA 
PARTICIPACIO 
N 	 DE 
INSTITUCIONE 

COMUNIDADES 
LOCALES PARA 
EL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE Y 
LA 
PROTECCION 
AMBIENTAL 
DEL 
DEPARTAMENT 
0 DE ARAUCA 

30/11/ 2016 2016- 
2016 3077 03003 

CONTRATO 200.000.000,00 200.000.000,00 

  

  

Se 
encuen 
tra 
sus pen 
dido 
por 
finaliza 
don de 
period 
0 

escolar 

443/ UNION 
TEMPORAL 
FUNSER 

2016 

Desahorro 
Faep (Ley 
1530 de 2012) 

• 
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11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

-----UNIDA 
D 

EJECU 
TORA 

VICE 
NCI 

A 
CTO 

REGI 
STR 
0 

FECHA 
OBJETO 

REGISTRO 
IMPUTACIO 

N 

NOMBR 
E 

PROVE 
CTO 

FUENTES 
FINANCI 
ACION 

CONTR 
ATISTA 

17P0 
COMPR 
OMISO 

NUMERO 
CONTRAT 

0 

SALDO DE LA 
RESERVA 

SALDO A 
FAVOR 
DPTO 

PAGADO Y/0 
CAUSADO EN 

2016 

39.483.443,60 

SECRET 
ARIA 
DE 
DESARR 
OLLO 
AGROPE 
CUARIO 
Y 
SOSTEN 
IBLE: 

2014 3526 2014-12-31 

"APOYO A 
PEQUENOS 
PRODUCTO 
RES 
AGROPECUA 
RIOS EN EL 
FOMENTO 
DE 
ESPECIES 
MENORES 
EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA". 

07030311456 
382 

Apoyo a 
pequeno 
s 
producto 
res 
agropec 
uarios en 
el 
fomento 
de 
especies 
menores 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

Estampilla 
Prodesarrol 
lo 
Fronterizo 
(Ley 
191/95) 

CONSOR 
CIO 
FOMENT 
0 DE 
ESPECIE 
S 
MENORE
S  

CONTRA 
TO 

", 

,,.1,, 
39.483.443,60 

SECRET 
IA 

DESARR 
OLLO 
AGROPE 
CUARIO 
Y 
SOSTEN 
IBLE 

2014 3527 
2014-12-31 
00:00:00.00 
0 

"APOYO A 
PEQUEFIOS 
PRODUCTO 
RES 
AGROPECUA 
RIOS EN EL 
FOMENTO 
DE 
ESPECIES 
MENORES 
EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA". 

07030311456 
382 

Apoyo a 
pequefio 
s 
producto 
res 
agropec 
uarios en 
el 
fomento 
de 
especies 
menores 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

Rendimient 
os 
Financieros 
Estampilla
Prodesarrol 
lo 
Fronterizo 

CONSOR 
CIO 
FOMENT 
0 DE 
ESPECIE 
S 
MENORE 
S 

CONTRA 
TO 

• - 	, 
, 591/201 

,.. 	,-. 	1.042.467,20 1.042.467,20 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



AmicREr 
IA 

DE 
DESARR 
OLLO 
AGROPE 
CUARIO 
Y 
SOSTEN 
IBLE 2013 818 

2014-04-25 
00:00:00.00 
0 

ADQUISICIO 
N DE 
MAQUINARI 
A PARA EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA. 

07030311465 
418 

ADQUISI 
CION DE 
BANCO 
DE 
MAQUIN 
ARIA 
AGRICO 
LA PARA 
EL 
MEJORA 
MIENTO 
DE LA 
PRODUC 
CION 
AGROPE 
CUARIA 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA 

Reserve 
Banco 
BBVA 
Colombia 
(REGISTRO 
MINHACIE 
NDA 
611515230 

UNION 
TEMPOR 
AL 
GRUPO 
DEL 
VALLE 

CONTRA 
TO 

SECRET 
ARIA 
DE 
DESARR 
OLLO 
AGROPE 

ARIO 

OSTEN 
IBLE. 

2014 1715 
2014-07-29 
00:00:00.00 
0 

APOYO A LA 
COMERCIALI 
ZACION DE 
PRODUCTO 
RES 
AGROPECUA 
RIOS DE 
PEQUEF1OS 
PRODUCTO 
RES 
MEDIANTE 
LOS 
MERCADOS 
CAMPESINO 
S EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA. 

07030311456 
097 

Apoyo a 
la 
comercili 
zacion 
de 
prod ucto 

agropec 
uarios de 
pequefio 

producto 
res 
mediant 
e los 
mercado 

ca mpesi 
nos en el 
Dpto de 
Arauca 

Rendimient 
os 
Financieros 
FAEP 

COMITE 
REGION 
AL DE 
GANADE 
ROS DE 
TAME 

CONTRA 
TO 100.000.000,00 100.000.000,00 

714.079.074,00 	 714.079.074,00 
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SECRET 
ARIA 
DE 
DESARR 
OLLO 
AGROPE 
CUARIO 
Y 
SOSTEN 
IBLE 

2014 3379 
2014-12-26 
00:00:00.00 

0  

APOYO A LA 
MODERNIZA 
LION DE LA 
CACAOCULT 
URA 
ARAUCANA, 
MEDIANTE 
EL 
ESTABLECIM 
IENTO DE 
SISTEMAS 
AGROFORES 
TAL 
PRIMISORIO 
S Y 
COMPETITIV 
OS EN EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA. 

07-03-03-11- 
46-6361 

APOYO A 
LA 
MODERN 
IZACION 
DE LA 
CACAOC 
ULTURA 
ARAUCA 
NA 
MEDIAN 
TE EL 
ESTABLE 
CIMIENT 
0 DE 
SISTEMA 
S 
AGROFO 
RESTALE 
S 
PROMIS 
ORIOS Y 
COMPET 
MVOS, 
EN EL 
DEPART 
AMENTO 
DE 
ARAUCA. 

Excedentes 
Fonpet en 
virtud del 
Decreto 
No. 
055/2009, 
resolucion 
304 de 
2.014 
Minhaciend 
a 

MPR.DPT 
 

CENTRO 
PROV.D/ 
GESTIO 
N 
AGROPE 

0 AUC- 
CEPROA 
R 

CONTRA 
TO 578.710.500,00 

371.278.000,00 

.. 

ICRET 
ARIA 
DE 
DESARR 
OLLO 
AGROPE 
CUARIO 
Y 
SOSTEN 
IBLE: 

2014 2059 
2014-09-01 
00:00:00.00 
0 

ASISTENCIA 
TECNICA Y 
CAPACITACI 
ON PARA EL 
FORTALECI 
MIENTO 
SOCIO 
EMPRESARI 
AL EN 
ELMUNICIPI 
0 DE 
ARAUQUITA, 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA. 

07030311466 

235  

ASISTEN 
CIA 
TECNICA 
Y 
CAPACIT 
ACION 
PARA EL 
FORTAL 
ECIMIEN 
TO 
SOCIO 
EMPRES 
ARIAL 
EN EL 
MUNICIP 
I0 DE 
ARAUQU 
ITA, 
DPTO 
DE 
ARAUCA 

Superavit 
Rendimient 
os 
Financieros 
cta.137- 
30081-0 
Dpto. de 
Arauca- 
margen de 
comercializ 
acion 
Art.156 
Decreto 
4923/2011 
(Regalias) 

ASOC.DE 
PROF.P/ 
EL 
DESARR. 
INTEG.D 
E LA 
SOC-
SERVICU 
RE 

CONTRA 
TO 

273/2014 
. 47.998.480,00 47.998A80,00 

SECRET 
ARIA 
DE 
DESARR 
OLLO 
AGROPE 
CUARIO 
Y 
SOSTEN 
IBLE 

2014 2633 
2014-10-30 
00:00:00.00 
0 

ACTUALIZAC 
ION DEL 
ESTUDIO DE 
RACIONALIZ 
ACION DE 
LAS 
PLANTAS DE 
BENEFICIO 
ANIMAL EN 
EL 
DEPARTAME 
NTO DE 
ARAUCA. 

07030311466 
100 

Actualize 
don del 
estudio 
de 
racionali 
zaci6n 
de as 
plantas 
de 
beneflcio 
animal 
en el 
Departa 
mento 
de 
Arauca 

Rendimient 
os 
Financieros 
FAEP 

FUNDAC 
ION 
ACCION 
POSITIV 
A 

CONTRA 
TO 

402/2014 50.000.000,00 50.000.000,00 
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SECRET 
ARIA 
DE 
DESARR 
OLLO 
AGROPE 
CUARIO 

SOSTE N 
IBLE 

INTERVENT 
ORIA 
TECNICA, 
ADMINISTR 
ATIVA 
FINANCIERA 

AMBIENTAL 
DEL 
PROYECTO 
RSTAURACI 
ON 
ECOLOGICA 
PARTICIPAT 
IVA,COMO 
ESTRATEGI 
A DE 
CONSERVAC 
ION DE LOS 
RECURSOS 
HIDRICOS, 
FAUNISTICO 
EN LAS 
AREAS DE 
INFLUENCIA 
S COSTADO 
ORIENTAL 
DEL 
PARQUE 
NACIONAL 
NATURAL 
COCUY, 

Desarroll 
ode 
acciones 
de 
restaura 
ci6n 
ecologic 
a 
participa 
tiva en el 
costado 
oriental 
del PNN 
cocuy 
Departa 
mento 
de 
Arauca, 
como 
estrategi 
a pars la 
reg ulacio 
n del 
ciclo 
hid rico 
en la 
zona y el 
aumento 
de la 
cobertur 
a vegetal 
(Interve 
ntoria)  

07050614596 
237 

CONTRA 
TO 60.756.160,00 

 

60.756.160,00 

     

Superavit 
Rendimient 
os 
Financieros 
Ingreso 
por Margen 
de 
Comercia I iz 
acion 
(Regalias), 
art. 156 
del decreto 
4923/2.011 

DOMING 
0 
PEREZ 
MANRIQ 
UE 

2014-03-04 
00:00:00.00 
0 

2014 

 

426 

   

Illi 

1 
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12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

Vigenc 

is 

Numer 

o 

Orden 

Fech 

a 

Orde 

n 

Objet 

o 

Nit 

Tercero 

Razor" Social 

Tercero 

Valor Sin 

Deduccion 

Fuente de 

Financiaci 

on 
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13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaci6n los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

 

ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

 

 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 
DE LA ENTIDAD 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 
27 DE NOVIEMBRE DE 2008 
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14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Durante la vigencia 2016 se dio cabal cumplimiento a los lineamientos de la Ley General de 
Archivo, logrando realizar un adecuado manejo de los expedientes a cargo de esta 
dependencia. 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

De acuerdo con el analisis y evaluacion de los indicadores de gesti6n de la Secretaria de 
Desarrollo Agropecuario y Sostenible, durante la vigencia 2016 se superO ampliamente cada 
uno de los indicadores de gesti6n programados para este despacho, teniendo en cuenta que 
el logro de menor valor obtenido obedece a la no asignaciOn de la totalidad de recursos 
programados a ejecutar. 

Codigo 
del 

Indicador 
Nombre del Indicador Meta Log ro 

1 
PRODUCTORES AGROPECUARIOS CAPACITADOS Y BENEFICIADOS 

CON EL SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA 95% 186% 

2 
DESEMPENO EN LA GESTION DE RECURSOS DE LA DIMENSION 

ECONOMICA, PRODUCTIVA y NATURAL 85% 115% 

3 APOYO A LAS CAMPANAS DE SANIDAD ANIMAL 95% 100% 

4 
APOYO AL ESTABLECIMIENTO DE NUEVAS AREAS DESTINADAS A 

CULTIVOS AGRICOLAS, ACTIVIDAD PECUARIA Y FORESTAL 95% 321% 

5 FORTALECIMIENTO DEL SECTOR EMPRESARIAL Y AGROINDUSTRIAL 95% 100% 

6 CUMPLIMIENTO METAS AL PLAN DE DESARROLLO 95% 60% 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General Gestion del funcionario, en forma narrada maxim° en dos hojas, sobre la 
situacion administrative y financiera cumplida durante el period° comprendido desde la fecha 
de inicio de su gestiOn y diciembre 31 de 2016 
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La gestion adelantada por el Secretario de Desarrollo Agropecuario y Sostenible 
Departamental, durante el periodo comprendido entre el 04 de enero de 2016 al 31 de 
diciembre de 2016, permitiO la formulaciOn y ejecuciOn de 20 proyectos en total, cuya 
inversion asciende a $ 8.079.397.243. de esta manera se contribuye a fortalecer el desarrollo 
agropecuario y apalancar el crecimiento economic° del departamento. 

Durante esta vigencia se lograron capacitar y/o asistir 3.024 pequeflos produtores, gestionar 
recursos del orden nacional por un monto de $3.728.563.220, para la suscripcion de dos 
convenios (Prosperidad Social y Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural), apoyar la 
realizaciOn de dos campafias sanitarias (Fiebre Aftosa) en el departamento, establecer 4.808 
nuevas hectareas de cultivos agricolas y fortalecer 2 empresas agroindustriales (Planta de 
platano y APROCOLEDA). 

11. Firma 

Esta acta se firma en Arauca, con corte a los 13 dias del mes de enero de 2017 

Secretario de wesarrollo Agropecuario y Sostenible 

I
R

C00-61(1/4 — 	nceroti  ?On 
ARDO AL ARAD BESTENE 

Gobernador Departriento de • awca 

l___----"--)  
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 
QUE ENTREGA MARIO ALBERTO VALDERRAMA PUERTA 

B. CARGO 
C. ENTIDAD 
(RAZON SOCIAL) 
D. CIUDAD Y 
FECHA 
E. FECHA DE INICIO 
DE LA GESTION 

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA FISICA DEPARTAMENTAL  

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Arauca, enero 13 de 2017 

01 de enero de 2016 

  

F. CONDICION DE 
LA PRESENTACION 

PRIMER ANO DE GESTION X 

 

SEPARACION 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

  

G. FECHA DE 
RETIROZEL 
CARGO 

  

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION 

El inicio del plan de gobierno "HUMANIZANDO EL DESARROLLO" ha representado 
para la secretaria de infraestructura fisica dentro de la vigencia 2016 nuevos 
compromisos que se resumen en un arduo ejercicio de planificacion durante el 
primer semestre materializado en el documento guia que contiene entre otros 
aspectos todas las metas, objetivos programas y proyectos que durante los 
proximos tres atlas marcaran el camino a seguir en materia de obras publicas para 
nuestro Departamento. 

Hablar de gestion durante este primer aria es hablar de la estructuracion de 
nuestro plan de desarrollo, de la identificacion de prioridades de inversion y de la 
materializacion de proyectos que para esta o para vigencias futuras marcaran el 
punto de partida de las diferentes obras. 

La secretaria de infraestructura fisica por su naturaleza y funciones tiene entre otras 
la obligacion de de planear, formular, disefiar, elaborar, y ejecutar todos los 
proyectos inmersos en el plan de Gobierno departamental en lo que tiene que ver 
con lnfraestructura urbana, rural y de servicios publicos, teniendo en cuenta las 
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necesidades de la poblacion Araucana, tarea que ha iniciado con el cumplimiento 
de los siguientes objetivos en cada area asi: 

En lo que respecta a infraestructura vial y de transporte, se tiene una inversion 
acumulada de aproximadamente $75.000 millones, resaltando los proyectos de: 
Pavimentacion de 2,7 kilometros de la Via Corocoro — Cravo Node con una 
inversion de $11.000 millones, la pavimentacion de 3 kilometros de la via Matapalito 
— Caracol con una inversion de $11.000 millones, la pavimentacion de 15 kilometros 
de la via Tamacay — Puerto Jordan con una inversiOn de $20.000 millones, el 
mantenimiento de 285 de las vias secundarias del Departamento con una inversion 
de $13.300 millones, en los corredores viales La Esmeralda — Arauquita — La 
Antioquena, Tame — Puerto Rondon y Corocoro — Cravo Node y algunas vias 
terciarias de importancia como mejoramiento con granulares de 5 kilometros de la 
via Santo Domingo — Rio Cravo (La Esmeralda) con una inversion de $1.800 
millones, la pavimentacion de 1,78 kilometros de via de acceso al relleno sanitario 
regional del piedemonte con $5.500 millones. 

Tambien, se precisan inversiones dirigidas el realce del terraplen de 4 kilometros de 
la via Arrecifes - Los Caballos con una inversion de $1.500 millones, el 
mantenimiento de 7 kilometros de la via Villanueva sector La Pajuila con una 
inversion de $476 millones, la construcciOn del puente sobre el cario manantiales 
con una inversion de $850 millones, la construccion del puente vehicular sobre el rio 
ele con una inversion de 4.500 millones, y finalmente la pavimentacion de 227 mts 
de vias urbanas en el barrio José Edin Olivares Real del municipio de Arauquita con 
una inversiOn de $524 millones; todos estos proyectos se encuentran en la etapa de 
contrataci6n y se espera estén adjudicados e iniciando a finales del mes de 
diciembre. 

Un aspecto fundamental en este ejercicio fue la continuidad y en la operacion del 
banco de maquinaria para optimizar los recursos y ampliar la cobertura en 
mejoramiento de vias de segundo y tercer orden, 

La unidad de maquinaria amarilla desde principios de 2016 fue distribuida por los 
municipios del departamento con la intenciOn de tener una mejor cobertura sobre la 
comunidad Araucana. Los 46 equipos han desarrollados trabajos de mejoramientos 
viales y mitigacion de riesgos a posibles darios mas graves. En total se realizaron 
mejoramientos viales por 1049,5 Km en todo el departamento, ademas de 
movimientos de material por 30539 mA3 y apoyo a recuperaci6n de areas verdes, 
jornadas de mantenimiento de terraplenes y demas. 

El sector agua potable y saneamiento basic° se celebro el convenio 
interadministrativo No 272 de 2016 por valor de $1.000.000.000,00; mediante el cual 
se aunaron esfuerzos con la empresa departamental de servicios de pOblicos 
CUMARE SA ESP, para fortalecer los procesos de aseguramiento de la prestaci6n 
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de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo mediante el apoyo 
institucional a los municipios y prestadores; asi mismo se asignaron recursos en pro 
de reducir las brechas y garantizar la inclusion social para incrementar la cobertura 
de acueducto y alcantarillado en el municipio de Saravena a traves del convenio 
interadministrativo No 402 de 2016, por valor de $680.000.000,00 y mediante 
contratos no 308 y 309 de 2016 por valor de $3.000.000.000,00 se optimiza las 
redes de alcantarillado sanitario del municipio de Arauca en zonas criticas que asi 
lo han requerido. 

En materia de de energia se suscribieron ocho (8) convenios interadministrativos 
con la empresa de energia de Arauca ENELAR E.S.P. enmarcados dentro del 
subprograma desarrollo energetic° que permitiran entre otras metas beneficiar con 
el servicio de energia electrica a 280 nuevos usuarios en el area rural, 240 nuevos 
usuarios en el area urbana, la rehabilitaciOn de 70 km de linea entre Tame y puerto 
Rondon, y la construcciOn de una nueva subestacion electrica para el municipio de 
Arauca con capacidad de 5 MVA que permitira la expansion y disponibilidad del 
servicio a proyectos agroindustriales de la zona de influencia. Para ello, se 
comprometieron recursos por un valor de $ 21.785.400.000,00 que en su conjunto 
representan el 30% del cumplimento de las metas establecidas en el plan de 
desarrollo para el sector energetic°. 

Administrativamente, la secretaria de infraestructura fisica ha centrado sus 
esfuerzos en sanear contratos y proyectos de vigencias anteriores, culminando la 
ejecucion de aquellos que por fuerza mayor habian pasado del ano 2015 al 2016 y 
procediendo a liquidar más de 50 contratos culminados desde el ano 2012 a la 
fecha. Paralelamente a este ejercicio, se han atendido diferentes auditorias de los 
ente de control con el aporte y consolidacion de la informacion requerida con la 
implementaciOn de planes de mejora que mitiguen a futuro los riesgos en materia de 
ejecucion contractual. 

Para el segundo semestre, el reto se centro junto con la unidad de contratacion en 
adelantar 55 procesos de seleccion que suman hoy una cifra cercana a los $79.300 
millones de pesos con cargo a esta secretaria que se veran nnaterializados en obras 
de infraestructura en 4 ejes de inversion dentro de los prOximos 12 meses, 
empleando para esto la figura de vigencias futuras como herramienta de 
planificacion y ejecucion. 

Pese a que el presupuesto se ha visto representativamente afectado por la 
disminueion de los aportes del orden nacional, por la centralizaciOn de los recursos 
de regalias petroliferas y por el ingreso propio, la priorizacion ha permitido Ilegar a 
la satisfacciOn de las necesidades más sentidas de las comunidades anteriormente 
menos favorecidas can proyectos de alto impacto que garanticen en el tiempo 
sostenibilidad y funcionalidad. El primer ano de gobierno es hist6ricamente una 
vigencia de planificaciOn sin embargo, las cifras y el esfuerzo conjunto de quienes 
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hacemos parte de la secretaria de infraestructura pueden demostrar una gestiOn 
eficiente cuyo resultado se visualiza con la suscripcion de más de 50 contratos. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: 

Este punto no es competencia de la secretaria de infraestructura fisica. Sera 
consolidado para toda la entidad por parte de la secretaria de hacienda 
Departamental 

4. PLANTA DE PERSONAL: 

A continuaciOn se presenta Se detalla la planta de personal de la Secretaria de 
infraestructura fisica Departamental VIGENCIA 2016 

Nombre del funcionario 
Nivel 
ocupacional Tipo de Contrato 

Grado de 
profesionalizacion Antigiiedad 

MARIO ALBERTO VALDERRAMA PUERTA DIRECTIVO 
LIBRE NOMBRAMIENTO Y 
REMOCION PRIOFESIONAL 2 MESES 

JOSE MANUEL MACUALO PROFESIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA PROFESIONAL 21 ANOS 

JORGE EDUARDO GONZALEZ PAEZ PROFESIONAL PROVISIONALIDAD PROFESIONAL 9 ANDS 

JOSE LEONARDO CESPEDES ZAPATA PROFESIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA PROFESIONAL 15 ANOS 10 MESES 

JUAN DIEGO RINCON MEDRANO (2) PROFESIONAL PROVISIONALIDAD PROFESIONAL 1 Ar10 

ANA LIDA MENDEZ CEDENO PROFESIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA PROFESIONAL 20 ANOS 5 MESES 

LUIS ALBERTO MELO MEDINA PROFESIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA PROFESIONAL 15 MOS 10 MESES 

MARTHA GAVIS OBANDO PORRAS PROFESIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADO 19 MOS 6 MESES 

URIEL ALBERTO ANGEL DIAZ TECNICO CARRERA ADMINISTRATIVA TECNOLOGO 26 MOS 7 MESES 

MISAEL ROJAS AREVALO TECNICO CARRERA ADMINISTRATIVA TECNOLOGO 25 MOS 8 MESES 

ANDRES BALLESTEROS NAVARRO (2) TECNICO PROVISIONALIDAD PROFESIONAL 2 ANOS 8 MES 

Total Dependencia 11 empelados 

CONCEPTO TOTAL NUMERO DE 
CARGOS DE LA 
PLANTA 

NUMERO DE CARGOS 
PROVISTOS 

NUMERO DE CARGOS 
VACANTES 

Cargos de libre 
nombramiento y 
remocion: 
A la fecha de inicio de la 
gestion 

1 1 0 

A la fecha de retiro, 
separaciOn del cargo o 
ratificaci6n 

1 1 0 

Variaci6n Porcentual 0% 0% 0% 
Cargos de Carrera 
Administrativa: 
A la fecha de inicio de la 
gestiOn 

11 7 0 (*) 

A la fecha de retiro, 
separaci6n del cargo o 
ratificaciOn 

11 7 0 (*) 

Variaci6n Porcentual 0% 0% 0 (*) 
(*) Cargos de Carrera Administrativa (provistos actualmente por funcionarios en provisionalidad): 
A la fecha de inicio de la 
gestiOn 

4 4 0 
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CONCEPTO TOTAL NUMERO DE 
CARGOS DE LA 
PLANTA 

NUMERO DE CARGOS 
PROVISTOS 

NUMERO DE CARGOS 
VACANTES 

A la fecha de retiro, 
separacion del cargo o 
ratificacian 

4 4 0 

Variacion Porcentual 0% 0% 0 

Notas: (1) profesionales que se encuentran desempenando funciones en otra secretaria. 

De igual forma, como apoyo a la gestion y a los procesos que realiza la secretaria de 
infraestructura fisica se vinculo durante la vigencia un personal adicional a traves de 
ordenes de prestaciOn de servicios y contratos de pasantia de la siguiente forma: 

Nombre del funcionario Area vinculaciOn Fecha de terminacion 
ANDRES SEGURA ingeniero Ambiental DICIEMBRE DE 2016 
BANESA ACUA Auxiliar Administrativo DICIEMBRE DE 2016 
JOSE ANGEL CARVAJAR ( Abogado-apoyo Juridico DICIEMBRE DE 2016 
DANEY FERNANDO BAYONA PAEZ Ingeniero Mecanico DICIEMBRE DE 2016 
PAULA,,FIGUERA Arquitecta DICIEMBRE DE 2016 
EDGAR MOGOLLON Auxiliar administrativo DICIEMBRE DE 2016 
MILSE TORRES Tecnologa 	ambiental-pasante 

SENA 
DICIEMBRE DE 2016 

DIEGO GUZMAN TecnOlogo 	electricista- 
pasante SENA 

DICIEMBRE DE 2016 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

Para el caso de estudios y proyectos se presenta segun anexo No 5 (formato prestablecido 
para tal fin) y para cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha 
de inicio °de la gesti6n y la fecha de retiro (2012-20015), los proyectos que se han formulado 
para el cumplimiento misional de la Secretaria de infraestructura Fisica Departamental. 

Dichos proyectos corresponden a los proyectos radicados por parte de la secretaria de 
infraestructura dentro del banco de la entidad administrado por planeacion Departamental. 
Se aclara que no todos los proyectos formulados terminan en las obras o consultoria 
relacionadas en el cuadro nOmero 6, debido a la limitante de recursos. 

La informaciOn se extrae del sistema de informacion integrada Departamental. 

6. OBRAS PUBLICAS. 

Se relaciona por para la vigencia fiscal 2016 cubierta por el periodo entre la fecha 
de inicio de la gesti6n y el 31 de diciembre de 2016 todas y cada una de las obras 
publicas adelantadas. De igual forma y para dar mayor claridad a la informaci6n 
presentada se incluyen tambien los contratos de consultoria e interventoria con 
cargo esta dependencia. Se utiliza el formato expuesto en la metodologia que para 
el caso particular corresponde al Anexo No 6 
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Vigencia fiscal 2016, comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre. 

1 

MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION 
DE LAS REDES DE 
ALCANTARILLADO SANITARIO DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONSORCIO ACA 2016 
R/ LISETH PRADILLA 
PINEDA 

UNION 
TEMPORALINTER- 
ARAUCA R/ VIVIANA 
CAROLINA SANCHEZ 
RINCON 

X $ 2.854.421.318,16 Contrato en 
ejecucion 

2 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS OBRAS DE 
MEJORAMEINTO Y.  OPTIMIZACION 
DE LAS REDES DE 
ALCANTARILLADO SANITARIO DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

RINCON  

UNION 
TEMPORALINTER-
ARAUCA R/ VIVIANA 
CAROLINA SANCHEZ  

MARTHA GAVIS 
OBANDO PORRAS 

X $ 142.857.142,97 Contrato en 
ejecucion 

3 

FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE ASEGURAMIENTO 
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO 
DE ALCANTARILLADO Y ASEO 
MEDIANTE APOYO INSTITUCIONAL 
A LOS MUNCIPIOS Y 
PRESTADORES DE SERVICIOS 
PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

EMPRESA 
DEPARTAMENTAL DE 
SERVICIOS PUBLICOS 
CUMARE S.A. E.S.P 

MARTHA GAVIS 
OBANDO PORRAS 

X $ 1.000.000.000,00 Contrato en 
ejecucion 

4 

AMPLIACION Y OPTIMIZACION DE 
LAS REDES DE ALCANTARILLADO 
SANITARIO PARA LOS PROYECTOS 
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 
EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

EMPRESA 
DEPARTAMENTAL DE 
SERVICIOS PUBLICOS 
CUMARE S.A. E.S.P 

MARTHA GAVIS 
OBANDO PORRAS 

X 313. 	, $ 294. 	58080 Contrato en 
ejecucion 

5 

CONSTRUCCION Y 
PAVIMENTACION DE LA VIA 
ARAUCA-CARACOL MU4IICIPIO DE 
ARAUCA DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

CONSORCIO VIA A 
CARACOL R/ ANDRES 
GILBERTO PEREZ 
PARRA 

CONSORCIO 
INTERCARACOL R/ 
EDUARDO VILLAMIZAR 
CARREFIO 

X $ 10.476.190.476,00 Contrato en 
ejecucion 

6 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO 
CONSTRUCCION Y 
PAVIMENTACION DE LA VIA 
ARAUCA-CARACOL MUNICIPIO DE 
ARAUCA DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

CONSORCIO 
INTERCARACOL R/ 
EDUARDO VILLAMIZAR 
CARRENO 

JORGE EDUARDO 
GONZALEZ PAEZ X 00320 $ 523. 800. 	, 

Contrato en 
ejecucion 

7 

CONSTRUCCION Y 
PAVIMENTACION DE LA VIA 
COROCORO CRAVO NORTE DEL 
DEPARTAMENOT DE ARAUCA 

a 

CONSORCIO 
INGENIERIA Y 
DESARROLLO 2016 R/ 
ANDRES PEREZ PARRA 

CONSORCIO 
INTERCOROCORO 

X 

	

050 	00077 $ 10. 476. 	. 	, 
Contrato en 
ejecucion 

8 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO 
CONSTRUCCION Y 
PAVIMENTACION DE LA VIA 
COROCORO CRAVO NORTE DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

CONSORCIO 
INTERCOROCORO R/ 
NEVIS ELENA 
RODRIGUEZ YANES  

JORGE EDUARDO 
GONZALEZ PAEZ X $ 523.948.800,00 Contrato en 

ejecucion 

g 

AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE 
LA ELECTRIFICACION SEGUNDA 
ETAPA DEL CORREGIMIENTO 
CAMAS BRAVAS, DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

EMPRESA DE ENERGIA 
DE ARAUCA ENELAR 
E.S.P. 

JOSE LEONARDO 
CESPEDES ZAPATA 

X $ 2.550.000.000,00 Contrato en 
ejecucion 

10 

CONSTRUCCION Y AMPLIACION DE 
REDES ELECTRICAS VEREDAS 
BAJO CARANAL, AGUAGHICA, 
GAITAN, CARANAL 3, LA UNION, 
MATA DE COCO, FUNDACION 
ROSA BLANCA EN EL MUNICIPIO 
DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

EMPRESA DE ENERGIA 
DE ARAUCA ENELAR 
E.S.P.  

JOSE LEONARDO 
CESPEDES ZAPATA 

X $ 950.000.000,00 Contrato en 
ejecucion 

Calle 29 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 7 de 41 

No. 
OBJETO DE LA OBRA PUBLICA 

NOMBRE 0 RAZON 
SOCIAL DEL 

CONTRATISTA 

NOMBRE 0 RAZON 
SOCIAL DEL 

INTERVENTOR 

ESTADO 
VALOR 

EJECUTADO 
(Millones de Pesos) 

OBSERVACIONES 
EJECUTADA 
(Marque "x") 

EN 
PROCESO 
(Marque 

11 

CONSTRUCCION Y AMPLIACION DE 
REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION 
EN ZONA RURAL, VEREDA LA 
PAVITA, EN EL MUNICIFIO DE 
FORTUL, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

EMPRESA DE ENERGIA 
DE ARAUCA ENELAR 
E.S.P.  

JOSE LEONARDO 
CESPEDES ZAPATA 

$ 420.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

12 

CONSTRUCCION DE REDES DE 
DISTRIBUCION DE ENERGIA EN LA 
ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE 
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

EMPRESA DE ENERGIA 
DE ARAUCA ENELAR 
E.S.P. 

JOSE LEONARDO 
CESPEDES ZAPATA 

X $ 270.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

13 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION RURAL PARA 
LOS MUNICIPIOS DE FORTUL Y 
TAME DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

EMPRESA DE ENERGIA 
DE ARAUCA ENELAR 
E.S.P. 

JOSE LEONARDO 
CESPEDES ZAPATA 

X $ 650.000.000,00 
Contrato en 
ejecuciOn 

14 

MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION 
DE LA LINEA DE SUBTRANSMISION 
DE ENERGIA DE 34, 5 id/ TAME - 
PUERTO RONDON EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

EMPRESA DE ENERGIA 
DE ARAUCA ENELAR 
E.S.P. 

JOSE LEONARDO 
CESPEDES ZAPATA 

X $ 3.000.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

15 

CONSTRUCCION Y 
PAVIMENTACION DE VIAS 
URBANAS EN EL MUNCIPIO DE 
TAME, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

MUNICIPIO DE TAME R/ 
HERNAN DARIO 
CAMACHO 

MARTHA GAVIS 
OBANDO PORRAS 

X $ 740.000.000,00 
Contrato en 
ejecuciOn 

16 

MEJORAMIENTO, ADECUACION Y 
TERMINACION PLAZA DE 
MERCADO DEL MUNICIPIO DE 
TAME, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

CONSORCIO PLAZA 5 R/ 
JORGE EDUARDO 
RAMIREZ CABRERA 

ROBERTO VALCARCEL X $ 2.000.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

17 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINAbICIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO CUYO 
OBJETO ES MEJORAMIENTO, 
ADECUACION Y TERMINACION 
PLAZA DE MERCADO DEL 
MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

ROBERTO VALCARCEL 
JOSE MANUEL 
MACUALO 

$ 99.999.980,80 
Contrato en 
ejecucion 

18 

MEJORAMIENTO DE LA VIA DE 
ACCESO AL PUENTE CAFIO RICO, 
VEREDA LOS PASADOS MUNICIPIO 
DE CRAVO NORTE, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONSORCIO PUENTE 
2016 R/ JUAN CARLOS 
LLANES CARVAJAL 

JUAN DIEGO RINCON X $ 399.998.019,39 
Contrato en 
ejecuciOn 

19 

MANTENIMIENTO Y 
CONSTRUCCION DE OBRAS DE 
ARTE EN LA VIA SANTO DOMINGO 
— PUENTE DEL CRAVO, VEREDA LA 
ESMERALDA, MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

CONSORCIO VIA 
MARRERO R/ CRISTIAN 
JOSE SOTO ROJAS 

UNION TEMPORAL 
INTER VIA T 2017 RI 
LEYDI ZULIMA CARO 
MARTINEZ 

X $ 1.809.521.285,33 
Contrato en 
ejecuciOn 

20 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO Y 
CONSTRUCCION DE OBRAS DE 
ARTE EN LA VIA SANTO DOMINGO 
— PUENTE DEL CRAVO, VEREDA LA 
ESMERALDA, MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
INTER VIA T 2017 R/ 
LEYDI ZULIMA CARO 
MARTINEZ 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

X $ 90.474.904,70 
Contrato en 
ejecucion 

21 

CONSTRUCCION SUBESTACION 
ELECTRICA ZONA INDUSTRIAL, 
ADECUACION DE LINEA 34, 5 /13,8 
KV Y CIRCUITOS ASOCIADOS, EN 
EL MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

E.S.P  

EMPRESA DE ENERGIA 
DE ARAUCA ENELAR  JOSE LEONARDO 

CESPEDES ZAPATA 
X $ 2.500.000.000,00 

Contrato en 
ejecucion 

22 

CONSTRUCCION Y 
PAVIMENTACION DE LA VIA 
TAMACAY - PUERTO JORDAN, EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONSORCIO BOTALON 
ALFONSO 

SARMIENTO GONZALEZ 

UNION TEMPORAL 
NUEVO TAMACAY R/ 
GEORGE MIJAIL ROJAS 
RIVERA 

X $ 2.992.498.990,85 
Contrato en 
ejecucion 
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23 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO 
CONSTRUCCION Y 
PAVIMENTACION DE LA VIA 
TAMACAY - PUERTO JORDAN, EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
NUEVO TAMACAY R/ 
GEORGE MIJAIL ROJAS 
RIVERA 

JORGE EDUARDO 
GONZALEZ PAEZ 

X $ 157.499.180,94 
Contrato en 
ejecucion 

24 

CONSTRUCCION DE OBRAS DE 
ARTS SOBRE EL CARRETEABLE 
FORTUL, CANO SECO SECTOR LOS 
DUARTES, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO OBRAS DE 
DESARROLLO VIAL R/ 
RAFAEL MALDONADO 
VEGA 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

X $ 230.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

25 

CONSTRUCCION PUENTE 
VEHICULAR SOBRE EL CANO 
SALIVON, VEREDA LA CEIBA, 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

CONSTRUCTORES Y 
ARQUITECTOS 
ASOCIADOS SAS R/ 
ELIECER EDISON 
ESPARZA MARINO 

ANA LIDA MENDEZ X $ 349.999.988,46 
Contrato en 
ejecucion 

26 

MEJORAMIENTO V 	a  
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
SECUNDARIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, 
MEDIANTE EL MEJORAMIENTO DEL 
TRAMO LA YUCA - LA ANTIOQUENA 

CONSORCIO VIAS GIA 
2016 R/ GERARDO
RAMON ARARAT 
COLMENARES 

CONSORCIO 
INTERANTIOQUENA 
2016 R/ SERGIO 
ANDRES CLARO 
LOPEZ 

X $ 542.000.000,00 
Contrato en 
ejecucian 

27 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS OBRAS DE 
MEJORAMIENTO DEL TRAMO LA 
YUCA - LA ANTIOQUENA 

CONSORCIO 
INTERANTIOQUENA 
2016 Ft/ SERGIO 
ANDRES CLARO LOPEZ 

 

LUIS ALBERTO MELO
MEDINA 

X $ 28.500.000,00 
Contrato en 
ejecuciOn 

28 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
SECUNDARIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, 
MEDIANTE EL MEJORAMIENTO DE 
LA VIA TAME - PUERTO RONDON 

CONSTRUCTORA Y 
SUMINISTROSMEDINA & 
MADERO LTDA R/ 
CLAUDIA PATRICIA 
MEDINA MOLINA 

UNION TEMPORAL 
INTERTAMERONDON 
2017 

X $ 472.000.000,00 
en 

ejecucion 

29 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS OBRAS DE 
MEJORAMIENTO DE LA VIA TAME - 
PUERTO RONDON 

UNION TEMPORAL 
INTERTAMERONDON 
2017 R/ DOMINGO 
RAMON LOPEZ GOMEZ 

LUIS ALBERTO MELO 
MEDINA 

X $ 24.800.00000 , Contrato en 
ejecucion 

30 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LA VIA 
ARRECIFES - LOS CABALLOS - 
CABUYARE, MUNICIPIO DE 
ARAUCA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO VIAS 
ARAUCA 2016 R/ DIANA 
CAROLINA MORALES 
LEON 

UNION TEMPORAL 
NUEVO ARRECIFES R/ 
GEORGE MIJAIL ROJAS 
RIVERA 

X $ 240.000.000,00 Contrato en 
ejecuciOn 

31 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIEFtA Y 
AMBIENTAL ALMEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LA VIA LOS 
ARRECIFES - LOS CABALLOS - 
CABUYARE, MUNICIPIO DE 
ARAUCA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
NUEVO ARRECIFES R/ 
GEORGE MIJAIL ROJAS 
RIVERA 

JOSE MANUEL 
MACUALO 

X 00000 $ 12. 000. 	, 
Contrato en 
ejecucion 

32 

MANTENIMIENTO DE LA VIA 
VEREDA VILLA NUEVA, SECTOR LA 
PAJUILA, MUNICIPIO DE 
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

CONSORCIO VIA VILLA 
NUEVA R/ RAFAEL 
MALDONADO VEGA 

DESARROLLADORA DE 
NEGOCIOS V 
SUMINISTROS CAM 
SAS R/ JOSE MIGUEL 
ALVAREZ GUTIERREZ 

X $ 476.170.205,00 
Contrato en 
ejecuciOn 

33 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO CUYO 
OBJETO ES: MEJORAMIENTO DE
LA VIA VEREDA VILLA N1JEVA —
SECTOR LA PAJUILA, MUNICIPIO 
DE SARAVENA, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

DESARROLLADORA DE 
NEGOCIOS Y 
SUMINISTROS CAM SAS 
R/ JOSE MIGUEL 
ALVAREZ GUTIERREZ 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

X $ 23.829.795,00 
Contrato en 
ejecuciOn 
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34 

MEJORAMIENTO DE LOS 
SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO 
DE SARAVENA DEPARTAMENTAL 

EMPRESA 
DEPARTAMENTAL DE 
SERVICIOS PUBLICOS 
CUMARE S.A. E.S.P 

MARTHA GAVIS 
OBANDO PORRAS 

X $ 680.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

35 

PAVIMENTACION DE LA VIA 
ACCESO AL RELLENO SANITARIO 
REGIONAL DEL PIEDEMONTE 
ARAUCANO VEREDA LA CEIBA, 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

CONSORCIO 
PIEDEMONTE 2016 R/
JHONNY ALEXANDER 
BELLO ORTEGA 

UNION TEMPORAL 
INTERVENTORIA 
PAVIMENTO RELLENO 
SANITARIO R/ NILSO 
PORRAS GARCIA 

X $ 3.810.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

36 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION 
DE LA VIA ACCESO AL RELLENO 
SANITARIO REGIONAL DEL 
PIEDEMONTE ARAUCANO VEREDA 
LA CEIBA, MUNICIPIO 14 
ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
INTERVENTORIA 
PAVIMENTO RELLENO 
SANITARIO R/ NILSO 
PORRAS GARCIA 

JOSE MANUEL 
MACUALO 

X $ 190.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

37 

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO 
RIGIDO BARRIO JOSE EDIN 
OLIVARES EN EL MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

CONSTRUCCIONES Y 
ARQUITECTOS 
ASOCIADOS LTDA R/ 
ELIECER EDISON 
ESPARZO MARINO 

CONSORCIO 
INTERVIAS JOSE EDIN 
R/ MARIA FERNANDA 
MENA CASTELLANOS 

X $ 524.406.702,94 
Contrato en 
ejecucion 

38 

INTERVENTORIA TECNICA 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO 
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO 
RIGIDO BARRIO JOSE EDIN 
OLIVARES EN EL MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA, DEPARTMENT° DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO INTERVIAS 
JOSE EDIN R/ MARIA
FERNANDA MENA 
CASTELLANOS 

ANA LIDA MENDEZ X $ 25.587.223,04 
Contrato en 
ejecucion 

39 

FORTALECIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD 
VIAL EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

INSTITUTO DE 
TRANSITO V 
TRANSPORTE 

MARTHA GAVIS 
OBANDO PORRAS 

X $ 1.000.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

40 

ADQUISICION E INSTALACION DE 
SENALES VERTICALES PARA LA 
PREVENCION DE LA 
ACCIDENTALIDAD VIAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

INSTITUTO DE 
TRANSITO Y 
TRANSPORTE 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

 X $ 280.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

41 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
SECUNDARIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE ABAUCA,
MEDIANTE EL MEJORAMIENTO DEL 
TRAMO LA ESMERALDA - 
ARAUQUITA 

CONSORCIO LA 
ESMERALDA 2016 R/ 
ERNESTO CANON 
BOGOYA 

UNION TEMPORAL 
MAYSE R/ YIMIS 
FRANCISCO RUIZ 
ARIAS 

X $ 285.000.000,00 Contrato en 
ejecucion 

42 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS OBRAS DE 
MEJORAMIENTO DEL TRAMO LA 
ESMERALDA - ARAUQUITA Y 
REPOSICION BOXCOULVERT 
SECTOR TOTUMAL E 
INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS OBRAS DE 
MEJORAMIENTO DEL TRAMO 
ARAUQUITA - CANO VERDE 

UNION TEMPORAL 
MAYSE R/ YIMIS 
FRANCISCO RUIZ ARIAS 

 

LUIS ALBERTO MELO 
MEDINA 

X $ 30,160 000,00 
Contrato en 
ejecucion 

MEJORAMIENTO Y 	6  
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
SECUNDARIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, 
MEDIANTE EL MEJORAMIENTO DEL 
TRAMO ARAUQUITA - CANO VERDE 

CONSORCIO VIAL CANO 
VERDA R/ BENJAMIN 
MORENO 

UNION TEMPORAL 
MAYSE R/ YIMIS 
FRANCISCO RUIZ 
ARIAS 

X $ 286.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 
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43 

MEJORAMIENTO VIA PERALONSO 
LA BRASILIA PERTENECIENTE AL 
AREA RURAL DEL MUNIPIO DE 
ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

MUNICIPIO DE
ARAUQUITA 

ANA LIDA MENDEZ X $ 902.641.674,46 
Contrato en 
ejecuciOn 

44 

CONSTRUCCION DEL PUENTE 
SOBRE EL CANO LOS 
MANANTIALES, MUNICIPIO DE 
ARAUCA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

CONSORCIO EL 
PELIGRO R/ JOSE 
GREGORIO SALAZAR 
LOPEZ 

UNION TEMPORAL 
 INTERVENTORIA 

PUENTE RIO 
MANANTIALES R/ 
JULIETH PAOLA 
JIMENEZ CARREtJO 

X $ 856.839.606,50 
Contrato en 
ejecuciOn 

45 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO 
CONSTRUCCION DEL PUENTE 
SOBRE EL CANO LOS 
MANANTIALES, MUNICIPIO DE 
ARAUCA, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
INTERVENTORIA 
PUENTE RIO
MANANTIALES R/ 
JULIETH PAOLA 
JIMENEZ CARRENO 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

 

X $ 42.841.980,33 
Contrato en 
ejecuci6n 

46 

MANTENIMIENTO DE LA VIA LA 
SOLEDAD, ALTO PURARE, VEREDA 
RINCON DE BAVAICA, MUNICIPIO 
DE TAME, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

CONSORCIO VIAS 
TERCIARIAS TAME RI 
JUAN FERNANDO 
REUTO 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

X ejecucion 
 

$ 411.963.221,92 
Contrato en 

47 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
SECUNDARIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, 
MEDIANTE EL MANTENIMIENTO DE 
LA VIA COROCORO — CRAVO 
NORTE 

CONSORCIO C3 R/ 
LEONEL ALBERTO 
ARIAS ROJAS 

CONSORCIO 
INTERVENTORIA 2016 
R/ KILIA MARIA SOTO 
ALVAREZ 

X $ 286.000.000,00 
Contrato en 
ejecuci6n 

48 

INTERVENTORIA TECNIcA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS OBRAS DE 
MANTENIMIENTO DE LA VIA 
COROCORO - CRAVO NORTE 

CONSORCIO 
INTERVENTORIA 2016 R/
KILIA MARIA SOTO 
ALVAREZ 

JUAN DIEGO RINCON X $ 15.070.000,00 
Contrato en 
ejecuci6n 

49 

CONSTRUCCION DE OBRAS DE 
ARTS SOBRE LA VIA EL CARACOL - 
EL MIEDO - EL PELIGRO EN EL 
MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO ARAUCA 

CONSORCIO BOX-EL 
MIEDO R/ JOHN 
GUSTAVO SANCHEZ 
SANABRIA 

 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

X $  310.000.000,00 
Contrato en 
ejecuciOn 

50 

CONSTRUCCION DE OBRAS DE 
URBANISMO EN LOS BARRIOS 
BRISAS DE SATENA Y SUCRE EN 
EL MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
URBANISMO TAME 2017 
R/ DIEGO ARMENDO 
SILVA VERA 

GRUPO DE 
CONSTRUCTORES 
CONSULTORES Y 
SUMINISTROS DE 
ARAUCA R/ HENRY 
ALBERTO CAICEDO 
ALCANTARA 

X $ 447.997.442,71 
Contrato en 
ejecuci6n 

51 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL PROYECTO 
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANISMO EN LOS BARRIOS 
BRISAS DE SATENA Y SUCRE EN 
EL MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

GRUPO DE 
CONSTRUCTORES 
CONSULTORES Y 
SUMINISTROS DE 
ARAUCA R/ HENRY 
ALBERTO CAICEDO 
ALCANTARA 

ANA LIDA MENDEZ X $ 22.399.927,75 
Contrato en 
ejecucion 

52 

MEJORAMIENTO VIAL Y 
URBANISTICO MEDIANTE LA 
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO 
EN CONCRETO RIGIDO DE LA 
CARRERA 12 ENTRE CALLES 19-21 
Y LA CARRERA 17 ENTRE CALLES 
35A-36 MUNICIPIO DE SARAVENA 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

ALCALDIA DE 
SARAVENA 

JOSE MANUEL 
MACUALO 

X $ 857.081.32306 , Contrato en 
ejecuciOn 
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53 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIAS 
TERCIARIAS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA) 

MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA 

ANDRES ERNESTO 
BALLESTEROS 
NAVARRO 

X ejecucian 
 

$ 1.009.000.000,00 
Contrato en 

54 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO VIA DE ACCESO, 
FLOR AMARILLO - LOS ANDES - 
PINALITO - NAPOLES ZONA RURAL 
MPIO DE TAME, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

MUNICIPIO DE TAME 
JOSE MANUEL 
MACUALO 

X $ 102.250.000,00 
Contrato en 
ejecuciOn 

55 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIAS 
TERCIARIAS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (MUNICIPIO DE 
PUERTO RONDON) 	a 

MUNICIPIO DE PUERTO 
RONDON 

LUIS ALBERTO MELO 
MEDINA 

X $ 100.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

56 

AMPLIACION Y OPTIMIZACION DE 
LA RED DE ACUEDUCTO PARA LOS 
PROYECTOS DE VIVIENDA DE 
INTERES SOCIAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

EMPRESA 
DEPARTAMENTAL DE 
SERVICIOS PUBLICOS 
CUMARE S.A. E.S.P 

MARTHA GAVIS 
OBANDO PORRAS 

X $ 297.551.19179 , 
Contrato en 
ejecucirin 

57 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIA RURAL 
SECTOR TAUTACAL — LA MAPORA,  
MUNICIPIO DE CRAVO NORTE, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

MUNICIPIO DE CRAVO 
NORTE 

JOSE MANUEL
MACUALO 

X $ 100.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

58 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIAS 
TERCIARIAS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (MUNICIPI9 DE 
SARAVENA) 

MUNICIPIO DE
SARAVENA 

JUAN DIEGO RINCON X $ 180.000.000,00 
Contrato en 
ejecucion 

8. CONTRATACION 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicion de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorfas, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataciOn. 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

TIPO DE CONTRATO 
N° CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° CONTRATOS 
EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES 

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

CONVENIOS 21 21 - $17.882.837.269,89 

PRESTACION DE SERVICIOS - 

LICITACION 

LlpITACION PUBLICA (CTO DE 
OBRAS) 

17 17 - $ 38.835.096.104,49 

SELECCION ABREVIADA 5 5 _ $ 1.701.961.229,77 

INTERVENTORIA 16 16 - $ 1.953.769.255,53 
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Lo relacionado en el cuadro anterior merece exclusivamente a la cantidad de proyectos 
contratados dentro de la vigencia 2016 con cargo al presupuesto de la secretaria de 
infraestructura fisica Departamental. A pesar que la secretaria de infraestructura fue 
beneficiada con personal vinculado a traves de ordenes de prestaciOn de servicios, la 
contratacion fue realizada directamente por parte de la secretaria general quienes deberan 
relacionar todos estos contratos dentro de su informe particular de gestion. 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" 

Se relaciona en el siguiente cuadro las metas y el estado de cumplimiento de las mismas 
dentro de la vigencia 2016 con cargo a la secretaria de infraestructura fisica Departamental 
aclarando que en los subprogramas "Desarrollo energetico", ciudades inteligentes, y en el 
sector de agua potable y saneamiento basico tienen incidencia directa otras dependencias y 
entes dekentralizado cuyas acciones apuntan a metas relacionadas con la infraestructura 
del Departamento, por tanto, el cumplimento de las mismas debera ser analizado deforma 
especifica de conformidad con la competencia de cada unidad respectiva. 

DESCRIPCION DE LA META %CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-
EFICIENCIA 

Aumentar 	Cobertura 	del 	servicio 	de 
energia glectrica en el area urbana 27% 59% 

Aumentar 	Cobertura 	del 	servicio 	de 
energia electrica en el area rural 150% 100% 
Construir, 	rehabilitar 	y 	ampliar 	la 
infraestructura 	primaria 	de 	energia 
electrica en el Departamento 350% 100% 
Aumentar la capacidad instalada en el 
sistema electric° Departamental 500% 100% 
Apoyar la construcciOn de sistemas de 
distribucion 	de 	gas 	natural 	en 	las 
cabeceras municipales 100% 100% 
Vias Secundarias Pavimentadas 33% 100% 
Vias Sedundarias Mejoradas 100% 100% 
Vias Secundarias Mantenidas 120% 100% 
Vias Terciarias Pavimentadas 454% 100% 
Vias Terciarias Mantenidas o Mejoradas 66% 38% 
Vias Terciarias con puentes construidos 200% 32% 
Vias Urbanas mejoradas, pavimentadas o 
rehabilitadas 33% 65% 
Espacios Publicos adecuados, mejorados 
o construidos en el marco de actuaciones 
urbanas integrales 67% 100% 
Sistemas 	de 	acueducto 	ampliados 	y 
mejoradas en el area urbana 400% 100% 
Sistemas 	de 	alcantarillados 	sanitarios 
ampliados y mejorados en el area urbana 200% 100% 
Sistemas 	de 	alcantarillados 	sanitarios 
ampliados y mejorados en el area rural 
nucleada 50% 100% 
Colectores de aguas Iluvias construidos 
en el area urbana y centros nucleados 0% 0% 
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10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES. 

El siguiente cuadro corresponde a las reservas presupuestales tramitadas durante la 
vigencia 2016 con cargo a la secretaria de infraestructura fisica del total del consolidado. La 
informaci6n fue depurada y validada con la secretaria de hacienda Departamental. 

Imputacidn Proyecto 

No. 

Descripcidn Imputacidn Fecha 

Compromiso 

No. Registro No. 

Disponibilid 

ad Objeto 

Tipo 

Compromiso 

No. 

Compromiso Contratista Valor Reserva 

DescrIpcion 

Fuente 

08010103056405 6405 

Pavimentacion de Vias 

Urbanas, Municipio de 

Arauquita, 

Departamento de 

Arauca 31/07/2015 2015-2364 2015-02724 

Interventoria 	Tecnica, 

Administrative, Financiera y 

Ambiental 	a las Obras de 

Pavimentacidn 	de 	Vias 

Urbanas, 	Municipio 	de 

Arauquita, Departamento de 

Arauca Contrato 562-2014 SICOD SAS 36.550.000,00 

Desahorro 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08010103056108 6108 Construccion, 

Mejoramiento y/o 

Rehabilitacion de las 

vias contempladas en el 

Plan Vial Regional del 

Departamento de 

Arauca 	a 30/11/2015 2015-4013 2015-03931 

MEJORAMIENTO 	 Y 

MANTENIMIENTO DE LA VIA 
TAME - PUERTO RONDON, 

DEPARTAMENTO 	DE 

ARAUCA Contrato 685-2015 

CONSORCIO 

CIMARRON 

2015 27.000.235,50 

EXCEDENTES 

FONPET EN 

VIRTUD DEL 

DECRETO 

4105/2004 

08010103057202 7202 Construccidn, 
Mejoramiento y/o 

Rehabilitacion de las 

vias contempladas en el 

Plan Vial Regional del 

Departamento de 

Arauca 11/03/2015 2015-572 2015-527 

MEJORAMIENTO 	 V 

MANTENIMIENTO DE LA VIA 

SARAVENA - ARAUQUITA-LA 

ANTIOQUENA, 	SECTOR 

(TOTUMAL - CANO VERDE) 

DEPARTAMENTO 	DE 

ARAUCA Contrato 108/2015 

CONSTRUCCIO 

NES Y 

ARQUITECTOS 

ASOCIADOS 

S.A.S 69.423.163,59 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08010103057203 7203 

MEJORAMIENTO Y 

REHABILITACION DE LA 
RED SECUNDARIA Y 

TERCIARIA DEL 

DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA 	a  23/02/2015 2015-443 2015-377 

INTERVENTORIA 	TECNICA, 

ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA Y AMBIENTAL 

AL 	MEJORAMIENTO 	Y 
REHABILITACION DE LA RED 

SECUNDARIA 	̀I 	TERCIARIA 

DEL 	DEPARTAMENTO 	DE 

ARAUCA Contrato 096/2014 

CONSORCIO 

INTERVENTORE 

S VIAS 2014 99.171.777,57 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08010103057203 7203 

MEJORAMIENTO V 
REHABILITACION DE LA 

RED SECUNDARIA Y 

TERCIARIA DEL 

DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA 01/09/2015 2015-2635 2015-01389 

MEJORAMIENTO DE LA RED 

VIAL 	TERCIARIA 	DEL 
MUNICIPIO 	DE 	CRAVO 

NORTE, 	VEREDA 	LA 

ESPERANZA, 

DEPARTAMENTO 	DE 

ARAUCA Contrato 343-2015 

UNION 

TEMPORAL LA 

ESPERANZA 

2015 130.000.000,00 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08010103057204 7204 CONSTRUCCION 

PAVIMENTO RIGIDO 

CARRERA 2a `I CRA 2 

ENTRE CALLES 13 Y 14 

BARRIO NUEVA VIDA, 

CALLE 9 ENTRE 

CARRERAS 2a y 3 Y 

CARRERA 2a ENTRE 
CALLE 9 HACIA LA CALLE 

8 URBANIZACION 

ARAGUANEY, 
MUNICIPIO DE ARAUCA 25/09/2015 2015-2984 2015-990 

CONSTRUCCION 

PAVIMENTO RIGIDO 

CARRERA 2a Y CRA 2 ENTRE 

CALLES 13 Y 14 BARRIO 

NUEVA VIDA, CALLE 9 ENTRE 

CARRERAS 2a Y 3 Y CARRERA 

2a ENTRE CALLE 9 HACIA LA 

CALLE 8 URBANIZACION 

ARAGUANEY, MUNICIPIO DE 
ARAUCA Contrato 390-2015 

CONSTRUCCIO 

NES V 

ARQUITECTOS 

ASOCIADOS 

S.A.S 90.768.838,62 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08010103057204 7204 

CONSTRUCCION 

PAVIMENTO RIGIDO 

CARRERA 2a `I CRA 2 

ENTRE CALLES 13 Y 14 

BARRIO NUEVA VIDA, 

CALLE 9 ENTRE 

CARRERAS 2a `I 3 Y 

CARRERA 2a ENTRE 

CALLE 9 HACIFP LA CALLE 

8 URBANIZACION 

ARAGUANEY, 

MUNICIPIO DE ARAUCA 30/09/2015 2015-3211 2015-991 

INTERVENTORIA 	TECNICA, 

ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA Y AMBIENTAL A 

LA 	CONSTRUCCION 

PAVIMENTO 	RIGIDO 

CARRERA 2a Y CRA 2 ENTRE 

CALLES 	13 	̀I 	14 	BARRIO 

NUEVA VIDA, CALLE 9 ENTRE 
CARRERAS 2a V 3 V CARRERA 

2a ENTRE CALLE 9 HACIA LA 

CALLE 	8 	URBANIZACION 

ARAGUANEY, MUNICIPIO DE 

ARAUCA Contrato 419-2015 SICOD SAS 28.600.000,00 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 
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ImputaciOn Proyecto 
No. 

DescrIpclart ImputaciOn Fecha 
Compromiso 

No. Registro No. 
DisponibIlId 

ad Objeto 
Tipo 

Compromiso 
No. 

Compromiso Contratista Valor Reserva 
Descripcion 

Fuente 

08010103057205 7205 CONSTRUCCION DEL 
PAVIMENTO VIAS 
URBANAS EN EL BARRIO 
EL PROGRESO CARRERA 
20 ENTRE CALLE 8 5 9, 
BARRIO DOCE DE 
OCTUBRE, CARRERA 28 
ENTRE CALLE 7 Y 8, 
BARRIO RAMIAEZ 
CARRERA 17 ENTRE 
CALLE 7 Y 8, MUNICIPIO 
DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 30/09/2015 2015-3219 2015-01561 

CONSTRUCCION DEL 
PAVIMENTO VIAS URBANAS 
EN EL BARRIO EL PROGRESO 
CARRERA 20 ENTRE CALLE 8 
Y 9, BARRIO DOCE DE 
OCTUBRE, CARRERA 28 
ENTRE CALLE 7 Y 8, BARRIO 
RAMIREZ CARRERA 17 
ENTRE CALLE 7 Y 8, 
MUNICIPIO DE FORTUL , 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 421-2015 

CONSORCIO 
VIA URBANA Fl 143.912.993,58 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08010103057318 7318 

CONSTRUCCICIN RED 
VIAL URBANA DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA, 
CONTEMPLDA EN EL 
PLAN VIAL REGIONAL 26/08/2015 2015-2602 2015-02937 

INTERVENTORIA 	TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS 	OBRAS 	DE 
CONSTRUCCION DE LA VIA 
DOBLE CALZADA DESDE LA 
CALLE 13 CON CARRERA 16 
A LA CALLE 1A ROMPOINT 
DEL 	MONUMENTO 	AL 
COLEO 	BRIGADA 	18 	DEL 
MUNICIPIO 	DE 	ARAUCA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA Contrato 539-2014 

UNION 
TEMPORAL 
INTERARAUCAN 
A 116.074.988,07 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08010103057320 7320 MEJORAMIENTO Y 
PAVIMENTACION DE 
VIAS URBANAS DEL 
MUNICIPIO DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 30/10/2015 2015-3655 2015-03345 

MEJORAMIENTO Y 
PAVIMENTACION DE VIAS 
URBANAS DEL MUNICIPIO 
DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 581-2015 

CONSORCIO 
VIAS DE 
DESARROLLO 309.400.000,00 

Desahorro 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08010103057425 7425 CONSTRUCCION SOBRE 
EL CARD RICO, VEREDA 
LOS PASADOS DEL 
MUNICIPIO DE CRAVO 
NORTE, 	It 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 30/10/2015 2015-3616 2015-03048 

CONSTRUCCION SOBRE EL 

WO RICO, VEREDA LOS 
PASADOS DEL MUNICIPIO DE 
CRAVO NORTE, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 558-2015 

CONSORCIO 
PUENTE 
GEYCAR 214.194.081,20 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08010103057428 7428 CONSTRUCCION DE 
ESTRUCTURA VIAL EN 
CONCRETO REFORZADO 
EN LA CARRERA 40B Y 
43 DEL BARRIO 12 DE 
OCTUBRE 1' PRIMERO DE 
ENERO DEL MUNICIPIO 
DE ARAUCA 30/10/2015 2015-3607 2015-03374 

CONSTRUCCION DE 
ESTRUCTURA VIAL EN 
CONCRETO REFORZADO EN 
LA CARRERA 40B Y 43 DEL 
BARRIO 12 DE OCTUBRE V 
PRIMERO DE ENERO DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA Contrato 553-2015 

CONSORCIO 
DOCE DE 
OCTUBRE 763.802.440,22 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08010103057428 7428 

CONSTRUCCION DE 
ESTRUCTURA DIAL EN 
CONCRETO REFORZADO 
EN LA CARRERA 40B V 
43 DEL BARRIO 12 DE 
OCTUBRE Y PRIMERO DE 
ENERO DEL MUNICIPIO 
DE ARAUCA 30/10/2015 2015-3608 2015-03373 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE 
CONSTRUCCION DE 
ESTRUCTURA VIAL EN 
CONCRETO REFORZADO EN 
LA CARRERA 4013 5 43 DEL 
BARRIO 12 DE OCTUBRE V 
PRIMERO DE ENERO DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA Contrato 554-2016 

GPI GERENCIA 
EN PROYECTOS 
DE INGENIERIA 
SAS 32.710.280,36 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08010103057429 7429 

CONSTRUCCION 
PAVIMENTO RIGIDO 
BARRIO LOS 
GUADUALES EN EL 
MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA, a 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 23/10/2015 2015-3512 2015-03310 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE 
CONSTRUCCION 
PAVIMENTO RIGIDO BARRIO 
LOS GUADUALES EN EL 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 482-2015 SICOD SAS 16.185.000,00 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 
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08010103057429 7429 CONSTRUCCION 
PAVIMENTO RIGIDO 
BARRIO LOS 
GUADUALES EN EL 
MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 	;.• 28/10/2015 2015-3541 2015-03311 

CONSTRUCCION 
PAVIMENTO RIGIDO BARRIO 
LOS GUADUALES EN EL 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 493-2015 

CONSTRUCCIO 
NES Y 
ARQUITECTOS 
ASOCIADOS 
S.A.S 101.051.470,76 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08010103057430 7430 MEJORAMIENTO DE LA 
MALLA VIAL DEL BARRIO 
EL VERGEL 1' VILLA 
GABRIELA DEL 
MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 09/10/2015 2015-3322 2015-02743 

MEJORAMIENTO DE LA 
MALLA VIAL DEL BARRIO EL 
VERGEL Y VILLA GABRIELA 
DEL MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 440-2015 

CONSORCIO 
MALLA VIAL 
1015 54.218.154,19 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08010103057433 7433 

PAVIMENTACION DE LA 
MALLA VIAL URBANA 
DEL MUNICIPIO DE 
CRAVO NORTE., 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 30/10/2015 2015-3609 2015-03738 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE 
PAVIMENTACION DE LA 
MALLA VIAL URBANA DEL 
MUNICIPIO DE CRAVO 
NORTE, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 549-2015 

CONSORCIO 
INTERMALLA 
CRAVO NORTE 77.378.314,22 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08020208277434 7434 MEJORAMIENTO Y 
OPTMIZACION DE LA 
PLANTA DE 
TRATAMIENTO DE AGUA 
POTABLE DEL AREA 
URBANA DEL 
MUNICIPIO DE 
SARAVENA 28/10/2015 2015-3548 2015-03249 

MEJORAMIENTO Y 
OPTMIZACION DE LA 
PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA POTABLE DEL 
AREA URBANA DEL 
MUNICIPIO DE SARAVENA Contrato 502-2015 

CONSORCIO 
AGUA POTABLE 636.373.665,23 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08020208277434 7434 

MEJORAMIENTO Y 
OPTMIZACION DE LA 
PLANTA DE 	a 
TRATAMIENTO DE AGUA 
POTABLE DEL AREA 
URBANA DEL 
MUNICIPIO DE 
SARAVENA 28/10/2015 2015-3555 2015-03250 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE 
MEJORAMIENTO Y 
OPTMIZACION DE LA 
PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA POTABLE DEL 
AREA URBANA DEL 
MUNICIPIO DE SARAVENA Contrato 506-2015 

SUVE C&A 
LIMITADA 24.573.440,00 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08020208287326 7326 CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLADO 
PLUVIAL EN VIAS 
URBANAS DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA 24/06/2015 2015-1751 2015-01849 

CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLADO PLUVIAL 
EN VIAS URBANAS DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA Contrato 247-2015 

CUMARE S.A. 
E.S.P 121.584.298,74 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08020208287326 7326 CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLADO 
PLUVIAL EN VIAS 
URBANAS DEL 
MUNICIPIO DEARAUCA 24/06/2015 2015-1752 2015-01850 

CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLADO PLUVIAL 
EN VIAS URBANAS DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA Contrato 247-2015 

CUMARE S.A. 
E.S.P 5.940.000,00 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08020208287437 7437 

OPTMIZACION DEL 
SISTEMA DE 
TRATAMIENTO DE AGUA 
RESIDUALES DEL 
MUNICIPIO DE 
SARAVENA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 05/10/2015 2015-3232 2015-01875 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE 
OPTMIZACION DEL SISTEMA 
DE TRATAMIENTO DE AGUA 
RESIDUALES DEL MUNICIPIO 
DE SARAVENA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 424-2015 

YANET 
CONSTANZA 
DIAZ 
CONTRERAS 26.857.401,00 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08020"'08297439 7439 

ADECUACION DE LA 
CELDA DE 	. 
CONTINGENCIA DENTRO 
DEL CIERRE Y CLAUSURA 
Y RESTAURACION 
AMBIENTAL DEL SMIRT 
DEL MUNICIPIO DE 
TAME 15/10/2015 2015-3370 2015-03454 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE ADECUACION 
DE LA CELDA DE 
CONTINGENCIA DENTRO DEL 
CIERRE Y CLAUSURA Y 
RESTAURACION AMBIENTAL 
DEL SMIRT DEL MUNICIPIO 
DE TAME Contrato 454-2015 

ANDRES 
LEONARDO 
GOMEZ 
RODRIGUEZ 4.974.791,25 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 
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08020208297439 7439 ADECUACION DE LA 
CELDA DE 
CONTINGENCIA DENTRO 
DEL CIERRE `I CLAUSURA 
Y RESTAURACION 
AMBIENTAL DEL SMIRT 
DEL MUNICIPIO DE 
TAME 13/11/2015 2015-3777 2015-03453 

ADECUACION DE LA CELDA 
DE CONTINGENCIA DENTRO 
DEL CIERRE V CLAUSURA V 
RESTAURACION AMBIENTAL 
DEL SMIRT DEL MUNICIPIO 
DE TAME Contrato 643-2015 

UNION 
TEMPORAL 
RESTAURACION 
AMBIENTAL 
SMIRS 79.997.384,57 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08020208317209 7209 CONSTRUCCION DEL 
PARQUE INFANTIL, 
BARRIO VILLA LLANO, 
DEL MUNICIPIO DE 
CRAVO NORTE, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 17/04/2015 2015-923 2015-859 

CONSTRUCCION DEL 
PARQUE INFANTIL, BARRIO 
VILLA LLANO, DEL 
MUNICIPIO DE CRAVO 
NORTE, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 145-2015 

MARLENY 
AGUDELO 
VILLAMIZAR 193.767.257,12 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08020208317333 7333 CONSTRUCCION 
SEGUNDA ETAPA DE LAS 
CIRCULACIONES 
PEATONALES Y CICLOVIA 
EN EL MUNICIPIO IDE 
FORTUL EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 30/10/2015 2015-3615 2015-03718 

CONSTRUCCION SEGUNDA 
ETAPA DE LAS 
CIRCULACIONES 
PEATONALES Y CICLOVIA EN 
EL MUNICIPIO DE FORTUL 
EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 556-2015 

HERNANDEZ 
SGUERRA 
INGENIEROS 
S.A.S 238.100.000,00 

Desahorro 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08020208317334 7334 MEJORAMIENTO DE LA 
PLAZA DE MERCADO 
DEL MUNICIPIO DE 
SARAVENA, 	a  
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 15/10/2015 2015-3355 2015-02722 

MEJORAMIENTO DE LA 
PLAZA DE MAERCADO DEL 
MUNICIPIO DE SARAVENA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 452-2015 

UNION 
TEMPORAL 
PLAZA 129.517.937,80 

Desahorro 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08020208317334 7334 

MEJORAMIENTO DE LA 
PLAZA DE MERCADO 
DEL MUNICIPIO DE 
SARAVENA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 15/10/2015 2015-3369 2015-02723 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE 
MEJORAMIENTO DE LA 
PLAZA DE MAERCADO DEL 
MUNICIPIO DE SARAVENA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 453-2015 

LEIDY DIANA 
TRIGOS 
JIMENEZ 13.650.000,00 

Desahorro 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08020208327211 7211 AMPLIACION DE REDES 
URBANAS MEDIA V BAJA 
TENSION 	a 
URBANIZACION LA 
LIBERTAD Y BARRIO 
PORVENIR, MUNICIPIO 
DE SARAVENA 24/06/2015 2015-1665 2015-01919 

AMPLIACION DE REDES 
URBANAS MEDIA Y BAJA 
TENSION URBANIZACION LA 
LIBERTAD V BARRIO 
PORVENIR, MUNICIPIO DE 
SARAVENA Contrato 231-2015 ENELAR E.S.P 25.000.000,00 

SUPERAVIT 
RENDIMIENT 
OS 
FINANCIERO 
S REGALIAS 

08020208327474 7474 

CONSTRUCCION Y 
ADECUACION DE REDES 
ELECTRICAS PARA 
ATENDER PROYECTOS 
DE VIVIENDA DE 
INTERES SOCIAL 
PRIORITARIO EN EL 
DEPARTAMENTO IDE 
ARAUCA 28/10/2015 2015-3537 2015-03042 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE 
CONSTRUCCION V 
ADECUACION DE REDES 
ELECTRICAS PARA ATENDER 
PROYECTOS DE VIVIENDA DE 
INTERES SOCIAL 
PRIORITARIO EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 499-2015 

CONSORCIO 
SEAR 25.413.846,72 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
4105/2004 

08020211457213 7213 

CONSTRUCCION 
PUENTES HAMACAS 
SOBRE EL RIO BANADIAS 
SECTOR LAS CABANAS, 
VEREDAS LAS 
COLORADAS Y CAMPO 
HERMOSO, ZONA RURAL 
DEL MUNICIPIO DE 
SARAVENA 09/10/2015 2015-3327 2015-02463 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA 1' AMBIENTAL A 
LA CONSTRUCCION PUENTE 
HAMACA SOBRE EL RIO 
BANADIAS SECTOR (LA 
CABANA) VEREDAS LA 
COLORADA Y CAMPO 
HERMOSO, ZONA RURAL 
DEL MUNICIPIO DE 
SARAVENA Contrato 445-2015 

JORGE LUIS 
FLOREZ 
TARAZONA 18.572.075,60 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

a 
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08010103056405 6405 

Pavimentacion de Vlas 

Urbanas, Municipio de 

Arauquita, 

Departamento de 

Arauca 31/07/2015 2015-2364 2015-02724 

Interventoria 	Tecnica, 

Administrativa, Financiera y 

Ambiental 	a las Obras de 

Pavimentacion 	de 	Vias 

Urbanas, 	Municipio 	de 

Arauquita, Departamento de 

Arauca Contrato 562-2014 SICOD SAS 36.550.000,00 

Desahorro 

FAEP 

08020211457213 7213 

CONSTRUCCION 

PUENTES HAMACAS 

SOBRE EL RIO BANADIAS 

,SECTOR LAS CABANAS, 

VEREDAS LAS 

COLORADAS Y CAMPO 

HERMOSO, MUNICIPIO 

DE SARAVENAO 28/10/2015 2015-3542 2015-02462 

CONSTRUCCION PUENTES 

HAMACAS SOBRE EL RIO 

BANADIAS , SECTOR (LA 

CABANA), VEREDAS LA 

COLORADA Y CAMPO 

HERMOSO, SONA RURAL DEL 

MUNICIPIO DE SARAVENA Contrato 496-2015 

CONSORCIO 

PUENTE 

CABANAS 371.424.231,10 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08020211457214 7214 

CONSTRUCCION DE 

PUENTE COLGANTE 

VEHICULAR EN LAS 

VEREDAS EL TABLON 

PURARE PARTE ALTA Y 

LA ARENOSA, 

MUNICIPIO DE TAME, 

DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. 29/12/2015 2015-4441 2015-04666 

CONSTRUCCION DE PUENTE 

COLGANTE VEHICULAR EN 

LAS VEREDAS EL TABLON 

PURARE PARTE ALTA Y LA 

ARENOSA, MUNICIPIO DE 

TAME, DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. Contrato 394/2015 

UNION 

TEMPORAL 

PUENTES 

COLGANTES 162.499.998,79 

RENDIMIENT 

OS 

FINANCIERO 

S REGALIAS 

08020211457214 7214 

CONSTRUCCION DE 

PUENTE COLGANTE 

VEHICULAR EN LAS 

VEREDAS EL TABLON 

PURARE PARTE ALTA Y 

LA ARENOSA, 8  
MUNICIPIO DE TAME, 

DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. 30/09/2015 2015-3190 2015-02060 

CONSTRUCCION DE PUENTE 

COLGANTE VEHICULAR EN 

LAS VEREDAS EL TABLON 

PURARE PARTE ALTA Y LA 

ARENOSA, MUNICIPIO DE 

TAME, DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. Contrato 400/2015 

ANDRES 

LEONARDO 

GOMEZ 

RODRIGUEZ 20.820.113,11 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08020211457234 7234 

CONSTRUCCION 

BOXCOULVERT VEREDA 

PUERTO CAIMAN, 

MUNICIPIO DE 

ARAUQUITA, DPTO. 

ARAUCA 13/11/2015 2015-3774 2015-736 

CONSTRUCCION 

BOXCOULVERT VEREDA 

PUERTO CAIMAN, 

MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 

DPTO. ARAUCA Contrato 642/2015 

CONSTRUCCIO 

NES Y 

ARQUITECTOS 

ASOCIADOS 

S.A.S. 252.000.000,00 

SUPERAVIT 

DESAHORRO 

FAEP (LEY 

1530 DE 

2012) 

08030311457107 7107 

MANTENIMIENTO `I 

REHABILITACION DE LA 

VIA AL CORREGIMIENTO 

DEL CARACOL, MPIO, DE 

ARAUCA, DPTQ. DE 

ARAUCA 17/09/2015 2015-2802 2015-842 

MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACION DE LA VIA 

AL CORREGIMIENTO DEL 

CARACOL, MPIO. DE 

ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 374/2015 

CONSORCIO 

CARACOL 277.436.459,96 

SOBRETASA 

AL ACPM 

08030311457107 7107 

MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACION DE LA 

VIA AL CORREGIMIENTO 

DEL CARACOL, MPIO. DE 

ARAUCA, DPTO. DE 

ARAUCA 30/10/2015 2015-3650 2015-843 

MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACION DE LA VIA 

AL CORREGIMIENTO DEL 

CARACOL, MPIO. DE 

ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 579/2015 

UNION 
TEMPORAL 

CARACOL 14.023.054,50 

SOBRETASA 

AL ACPM 

08030311457107 7107 

MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACION DE LA 

VIA AL CORREGIMIENTO 

DEL CARACOL, MPIO. DE 

ARAUCA, DPTO. DE 

ARAUCA 17/09/2015 2015-2803 2013-841 

MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACION DE LA VIA 

AL CORREGIMIENTO DEL 

CARACOL, MPIO. DE 

ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 374/2015 

CONSORCIO 
CARACOL 2.972.815,83 

RENDIMIENT 

OS 

FINANCIERO 

S 

SOBRETASA 

AL ACPM 

08030311457108 7108 

APOYO A LA 
PRESTACION &EL 

SERVICIO DE ENERGIA 

RURAL MEDIANTE LA 

AMPLIACION DE REDES 
ELECTRICAS EL EL DPTO. 

DE ARAUCA 27/05/2015 2015-1262 2015-01396 

AMPLIACION DE LA 

ELECTRIFICACION EN LA 

VEREDA LAS PETACAS, EN EL 

MPIO. DE PUERTO RONDON, 

DPTO. DE ARAUCA. Contrato 362/2014 

EMPRESA DE 

ENERGIA DE 

ARAUCA E.S.P. 

ENELAR E.S.P 11.721.322,88 

ESTAMPILLA 

PROELECTRI 

FICACION 

RURAL 

(ORDENANZ 

A 07E DEL 

2013) 

08030311457108 7108 

APOYO A LA 

PRESTACION DEL 

SERVICIO DE ENERGIA 

RURAL MEDIANTE LA 

AMPLIACION DE REDES 

ELECTRICAS EL EL DPTO. 

DE ARAUCA 27/05/2015 2015-1263 2015-01397 

AMPLIACION DE LA 

ELECTRIFICACION EN LA 

VEREDA LAS PETACAS, EN EL 

MPIO. DE PUERTO RONDON, 

DPTO. DEARAUCA. Contrato 362/2014 

EMPRESA DE 

ENERGIA DE 

ARAUCA E.S.P. 

ENELAR E.S.P 10.000.000,00 

RENDIMIENT 
OS 

FINANCIER° 

S 

ESTAMPILLA 

PROELECTRI 

FICACION 
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08030311457108 7108 

APOYO A LA 
PRESTACION DEL 
SERVICIO DE ENERGIA 
RURAL MEDIANTE LA 
AMPLIACION DE REDES 
ELECTRICAS EL EL DPTO. 
DE ARAUCA 24/06/2015 2015-1660 2015.01.933 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION EN LA 
VEREDA LAS CABUVARE, 
MPIO. DE ARAUCA, DPTO. 
DE ARAUCA. Contrato 233/2015 

EMPRESA DE 
ENERGIA DE 
ARAUCA E.S.P. 
ENELAR E.S.P 31.000.000,00 

SUPERAVIT 
ESTAMPILLA 
PROELECTRI 
FICACION 
RURAL 

08030311457336 7336 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION, 
SECTOR ISLA B1DJABA, 
MPIO. DE SARAVENA, 
DPTO ARAUCA. 24/06/2015 2015-1657 2015-01921 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION, SECTOR 
ISLA BOJABA, MPIO. DE 
SARAVENA, DPTO ARAUCA. Contrato 229/2015 

EMPRESA DE 
ENERGIA DE 
ARAUCA E.S.P. 
ENELAR E.S.P 26.427.241,20 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457337 7337 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE LA 
VEREDA EL SAMUCO, 
SECTOR RELLENO 
SANITARIO, MPIO. DE 
CRAVO NORTE, DPTO 
ARAUCA. 24/06/2015 2015-1659 2015-01916 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE LA 
VEREDA EL SAMUCO, 
SECTOR RELLENO 
SANITARIO, MPIO. DE 
CRAVO NORTE, DPTO 
ARAUCA. Contrato 234/2015 

EMPRESA DE 
ENERGIA DE 
ARAUCA E.S.P. 
ENELAR E.S.P 6.500.000,00 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457338 7338 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE LA 
VEREDACANO CAMAME 
DEL MPIO. DE TAME, 
DPTO ARAUC4 24/06/2015 2015-1638 201.5-01918 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE LA 
VEREDACANO CAMAME DEL 
MPIO. DE TAME, DPTO 
ARAUCA. Contrato 235/2015 

EMPRESA DE 
ENERGIA DE 
ARAUCA E.S.P. 
ENELAR E.S.P 120.000.000,00 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457339 7339 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE LA 
VEREDA LA VIRGEN DEL 
MPIO. DE CRAVO 
NORTE, DPTO ARAUCA. 24/06/2015 2015-1631 2015-01985 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE LA 
VEREDA LA VIRGEN DEL 
MPIO. DE CRAVO NORTE, 
DPTO ARAUCA. Contrato 230/2015 

EMPRESA DE 
ENERGIA DE 
ARAUCA E.S.P. 
ENELAR E.S.P 40.000.000,00 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457340 7340 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE LA 
VEREDABOGOTA Y 
FELICIANO EN EL MPIO. 
DE ARAUCA, DPTO 
ARAUCA. 24/06/2015 2015-1653 2015-01920 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DE IA 
VEREDABOGOTA Y 
FELICIANO EN EL MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO ARAUCA. Contrato 236/2015 

EMPRESA DE 
ENERGIA DE 
ARAUCA E.S.P. 
ENELAR E.S.P 61.626.500,00 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457344 7344 

CONSTRUCCION DE 
CAMINOS VEREDALES 
EN LA ISLA REINERA 
ETAPA 2, MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA, 
DPTO.ARAUCA 15/10/2015 2015/3363 2015/02716 

CONSTRUCCION DE 
CAMINOS VEREDALES EN LA 
ISLA REINERA ETAPA 2, 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DPTO.ARAUCA Contrato 457/2015 

JACOBO 
PALACIOS 
RAMIREZ 253.640.144,81 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457344 7344 

CONSTRUCCION DE 
CAMINOS VEREDALES 
EN LA ISLA REINERA 
ETAPA 2, MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA, 
DPTO.ARAUCA 15/10/2015 2015/3364 2015-02717 

CONSTRUCCION DE 
CAMINOS VEREDALES EN LA 
ISLA REINERA ETAPA 2, 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DPTO.ARAUCA Contrato 457/2015 

JACOBO 
PALACIOS 
RAMIREZ 6.359.855,19 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457345 7345 

CONSTRUCCION DE BOX 
COULVERT VEREDA 
ZONA RURAL, 
MUNICIPIO DE CRAVO 
NORTE, DPTO. ARAUCA 30/10/2015 2015-3672 2015-03299 

CONSTRUCCION DE BOX 
COULVERT VEREDA ZONA 
RURAL, MUNICIPIO DE 
CRAVO NORTE, DPTO. 
ARAUCA Contrato 596/2015 

WILLIAM 
ALEXANDER 
FERNANDEZ 
DIAZ 65.000.000,00 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457347 7347 

MEJOPRAMIENTO 
PUENTE COLGANTE VIA 
CACHAMA, MUNICIPIO 
DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 24/11/2015 2015-3927 2015-03475 

MEJOPRAMIENTO PUENTE 
COLGANTE VIA CACHAMA, 
MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. Contrato 657/2015 

CONSORCIO 
PUENTE 
CACHAMA 130.000.000,00 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457348 7348 

MEJOPRAMIENTO `I 
MANTENIMIENTO DE LA 
VIA TERCIARIA SECTOR 
LOS ANGELITOS, 
VEREDA BARRANCONES 
EN EL MUNICIPIO DE 
ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 23/10/2015 2015-3510 2015-03385 

MEJOPRAMIENTO V 
MANTENIMIENTO DE LA VIA 
TERCIARIA SECTOR LOS 
ANGELITOS, VEREDA 
BARRANCONES EN EL 
MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. Contrato 483/2015 SICOD SAS 21.027,531,55 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 
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08030311457352 7352 

CONSTRUCCION PUENTE 
COLGANTE PEATONAL 
CARO CUSAICITO, 
VEREDA ISLA DEL 
CUSAY, MUNIelP10 DE 
TAME, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. 29/10/2015 2015-3574 2015-03103 

CONSTRUCCION PUENTE 
COLGANTE PEATONAL CARO 
CUSAICITO, VEREDA ISLA 
DEL CUSAY, MUNICIPIO DE 
TAME, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. Contrato 523/2015 

CONSORCIO 
OBRASY 
PUENTES 517.677,495,52 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08030311457354 7354 

MEJORAMIENTO V 
MANTENIMIENTO VIAS 

TERCIARIAS EN LAS 
VEREDAS SAN 
FRANCISCO, CARACOLES 
Y EL MILAGRO SECTOR 
LA PERRERA, EN EL 
MUNICIPIO DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 15/10/2015 2015-3360 2015-02498 

MEJORAMIENTO V 
MANTENIMIENTO VIAS 
TERCIARIAS EN LAS VEREDAS 
SAN FRANCISCO, 
CARACOLES Y EL MILAGRO 
SECTOR LA PERRERA, EN EL 
MUNICIPIO DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. Contrato 458/2015 
CONSORCIO EL 
MILAGRO 49.405.659,32 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 

2012) 

08030311457354 7354 

MEJORAMIENTO 1' 
MANTENIMIENTO VIAS 
TERCIARIAS EN LAS 
VEREDAS SAN 
FRANCISCO, CARACOLES 
Y EL MILAGRO SECTOR 
LA PERRERA, EN EL 
MUNICIPIO DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 15/10/2015 2015-3359 2015-02497 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO VIAS 
TERCIARIAS EN LAS VEREDAS 
SAN FRANCISCO, 
CARACOLES Y EL MILAGRO 
SECTOR LA PERRERA, EN EL 
MUNICIPIO DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. Contrato 458/2015 

CONSORCIO EL 
MILAGRO 196.653.904,87 

REINTEGROS 
PARTICIPAC1 
ON 
REGALIAS 
PETROLIFER 
AS 

08030311457443 7443 

AMPLIACION BE LA 
ELECTRIFICACION DEL 
CORREGIMIENTO CAMAS 
BRAVAS DEL MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO 
ARAUCA. 30/10/2015 2015-3625 2015-02715 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DEL 
CORREGIMIENTO CAMAS 
BRAVAS DEL MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO ARAUCA. Contrato 563/2015 

CONSORCIO 
REDES YE 

1.313.356.990, 
30 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457443 7443 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DEL 
CORREGIMIENTO CARAS 
BRAVAS DEL MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO 
ARAUCA. 04/11/2015 2015-3692 2015-02714 

AMPLIACION DE LA 
ELECTRIFICACION DEL 
CORREGIMIENTO CANAS 
BRAVAS DEL MPIO, DE 
ARAUCA, DPTO ARAUCA. Contrato 604/2015 

UNION 
TEMPORAL 
INTER 
ELECTRIFICACIO 
N 2015 120.794.169,75 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457444 7444 

PAVIMENTACION DE LA 
VIA AL CORREGIMIENTO 
EL CARACOL, EN EL 
MPIO DE ARAUCA, 
DPTO. DE ARAUCA 30/10/2015 2015-3598 2015-03000 

PAVIMENTACION DE LA VIA 
AL CORREGIMIENTO EL 
CARACOL, EN EL MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 541/2015 

UNION 
TEMPORAL 
CARACOL 2015 

1.238.094.980, 
06 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACIDN 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 395112011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 20 de 41 

Imputacien Proyecto 
No. 

Descripcion Imputacidn Fecha 
Compromiso 

No. Registro No. 
Disponibilid 

ad Objeto 
Tipo 

Compromiso 
No. 

Compromiso Contratista Valor Reserva 
Descripci6n 

Fuente 

08030311457444 7444 

PAVIMENTACION DE LA 
VIA AL CORREGIMIENTO 
EL CARACOL, EN EL 
MPIO DE ARAUCA, 
DPTO. DE ARAUCA 04/11/2015 2015-3699 2015-03743 

PAVIMENTACION DE LA VIA 
AL CORREGIMIENTO EL 
CARACOL, EN EL MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 606/2015 

CONSORCIO 
INTERVENTORI 
A CARACOL 56.641.611,00 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457445 7445 

MANTENIMIENTO V 
MEJORAMIENTO 
CARRETEABLE A NIVEL 
DE TERRAPLEN SECTOR 
LA SAYA, CABUYARE VIA 
ROSARIO, FELICIANO 
TOMANDO K0+000 
CRUCE DE LA VIA LA 
SAVA ROSARIO, MPIO 
DE ARAUCA, OPTO. DE 
ARAUCA 28/10/2015 2015-3558 2015-03143 

PAVIMENTACION DE LA VIA 
AL CORREGIMIENTO EL 
CARACOL, EN EL MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 509/2015 

CONSORCIO 
VIA LA SAYA 84.161.477,55 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457445 7445 

MANTENIMIENTO `I 
MEJORAMIENTO 
CARRETEABLE A NIVEL 
DE TERRAPLEN SECTOR 
LA SAYA, CABUYARE VIA 
ROSARIO, FELICIANO 
TOMANDO K0+000 
CRUCE DE LA VIA LA 
SAYA ROSARIO, MPIO 
DE ARAUCA, DPTO. DE 
ARAUCA 30/10/2015 2015-3602 2015-03142 

PAVIMENTACION DE LA VIA 
AL CORREGIMIENTO EL 
CARACOL, EN EL MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 547/2015 

CONSORCIO 
VIAS PARA EL 
DESARROLLO 168.488.121,27 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457447 7447 

a 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACION VIA DE 
ACCESO VEREDA EL 
SOCORRO, MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE 
ARAUCA 30/10/2015 2015-3628 2015-02801 

MANTENIMIENTO V 
REHABILITACION VIA DE 
ACCESO VEREDA EL 
SOCORRO, MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 566/2015 

CONSORCIO 
VIA EL 
SOCORRO 237.817.207,50 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457447 7447 

a 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACION VIA DE 
ACCESO VEREDA EL 
SOCORRO, MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE 
ARAUCA 30/10/2015 2015-3657 2015-02800 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACION VIA DE 
ACCESO VEREDA EL 
SOCORRO, MPIO DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 584/2015 

CONSULTORES 
Y 
CONSTRUCTOR 
ES HCP S.A.S. 15.837.630,25 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457449 7449 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE 
VIAS TERCIARIAS DEL 
MPIO DE TAME, DPTO. 
DE ARAUCA 12/11/2015 2015-3742 2015-03456 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIAS 
TERCIARIAS DEL MPIO DE 
TAME, DPTO. DE ARAUCA Contrato 627/2015 

CONSORCIO 
VIA LOS 
LIBERTADORES 
TAME 70.000.000,00 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 
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08030311457449 7449 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE 
VIAS TERCIARIAS DEL 
MPIO DE TAME, DPTO. 
DE ARAUCA h 28/10/2015 2015-3534 2015-02876 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIAS 
TERCIARIAS DEL MPIO DE 
TAME, DPTO. DE ARAUCA Contrato 490/2015 

CONSORCIO 
INTERVIAS 
TERCIARIAS 
TAME 26.503.899,83 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457449 7449 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE 
VIAS TERCIARIAS DEL 
MPIO DE TAME, DPTO. 
DE ARAUCA 11/12/2015 2015-4125 2015-03880 

MEJORAMIENTO V 
MANTENIMIENTO DE LA VIA 
TERCIARIA LA CABUYA, 
CURIPAO DEL MPIO DE 
TAME, DPTO. DE ARAUCA Contrato 723/2015 

WILBER 
ELIECER LOPEZ 
COLMENAREZ 100.000.000,00 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457450 7450 

a 

CONSTRUCCION OBRAS 
DE ARTE EN LA VIA 
PUENTE CARANAL - 
BARRANQUILLITA DEL 
MPIO. DE ARAUQUITA, 
DPTO. DE ARAUCA 19/10/2015 2015-3380 2015-02764 

CONSTRUCCION OBRAS DE 
ARTE EN LA VIA PUENTE 
CARANAL - BARRANQUILLITA 
DEL MPIO. DE ARAUQUITA, 
DPTO. DE ARAUCA Contrato 460/2015 

UNION 
TEMPORAL 
BARRANQUILLI 
TA 2015 40.908.896,75 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457451 7451 

a 

MEJORAMIENTO DEL 
PUENTE HAMACA LOS 
NARANJOS DE LA 
VEREDA MALVINAS, 
MPIO. DE TAME, DPTO. 
DE ARAUCA 19/10/2015 2015-3331 2015-03425 

MEJORAMIENTO DEL 
PUENTE HAMACA LOS 
NARANJOS DE LA VEREDA 
MALVINAS, MPIO, DE TAME, 
DPTO. DE ARAUCA Contrato 446/2015 

ANDRES 
LEONARDO 
GOMEZ 
RODRIGUEZ 9.421.828,00 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457452 7452 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE 
VIAS TERCIARIAS EN EL 
MPIO. DE CRAVO, DPTO. 
DE ARAUCA 29/10/2015 2015-3595 2015-03342 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIAS 
TERCIARIAS EN EL MPIO. DE 
CRAVO, DPTO. DE ARAUCA Contrato 537/2015 

UNION 
TEMPORAL 
SAMUCO 2015 

1.238.955.376, 
85 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457508 7508 

MANTENIMIENTO DE 
LA VIA LOS CABALLOS 
TOMANDO COMO 
INICIO EL K9+350 DE LA 
VIA PRINCIPAL A 
CARACOL, MPIO. DE 
ARAUCA, DP115. DE 
ARAUCA 12/11/2015 2015-3743 2015-03845 

MANTENIMIENTO DE LA VIA 
LOS CABALLOS TOMANDO 
COMO INICIO EL K9+350 DE 
LA VIA PRINCIPAL A 
CARACOL, MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA Contrato 617/2015 

CONSULTORES 
Y 
CONSTRUCTOR 
ES HCP S.A.S. 18.602.897,84 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 
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MANTENIMIENTO DE 
LA VIA LOS CABALLOS 
TOMANDO COMO 
INICIO EL K9+350 DE LA 

VIA PRINCIPAL A 
CARACOL, MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO. DE 
ARAUCA 

Fecha 
Compromiso 

23/11/2015 

No. Registro 

2015-3915 

No. 
Disponibilid 

ad 

2015-03832 

Objeto 

MANTENIMIENTO DE LA VIA 
LOS CABALLOS TOMANDO 
COMO INICIO EL K9+350 DE 
LA VIA PRINCIPAL A 
CARACOL, MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO. DE ARAUCA 

TIpo 
Compromiso 

Contrato 

No. 
Compromiso 

653/2015 

Contratista 

CONSORCIO 
VIA LOS 
CABALLOS 

Valor Reserva 

120.996.752,04 

DescrIpcIon 
Fuente 

EXCEDENTES 
FONPET EN 
VIRTUD DEL 
DECRETO 
NO. 
4105/2004, 
RESOLUCION 
1371 DEL 13 
DE MAYO DE 
2015 
MINHACIEN 
DA 

08030311457508 

08030311457526 7526 

MEJORAMIENTO Y 
REHABILITACION DE LA 
VIA DE ACCESO A LA 
VEREDA ARRECIFES, 
SECTOR BAJO, MPIO. DE 
ARAUCA, DPTO. DE 
ARAUCA 24/12/2015 2015-4422 2015-04321 

MEJORAMIENTO Y 
REHABILITACION DE LA VIA 
DE ACCESO A LA VEREDA 
ARRECIFES, SECTOR BAJO, 
MPIO. DE ARAUCA, DPTO. 
DE ARAUCA Contrato 752/2015 

INVERSIONES 
PICO E.U. 55.997.000,00 

SOBRETASA 
AL ACPM 

08030311467236 7236 

CONSTRUCCION DE LA 
PRIMERA ETAPA DEL 
AREA ADMINISTRATIVA 
DEL COMPLEJO FERIAL, 
MPIO. DE SARAVENA, 
DPTO. DE ARAUCA 04/11/2015 2015-3693 2015-02596 

CONSTRUCCION DE LA 
PRIMERA ETAPA DEL AREA 
ADMINISTRATIVA DEL 
COMPLEJO FERIAL, MPIO. DE 
SARAVENA, DPTO. DE 
ARAUCA Contrato 605/2015 

CONSORCIO 
COMPLEJO 
FERIAL 
SARAVENA 190.637.182,50 

SUPERAVIT 
DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

08010103056105 6105 

a 
CONSTRUCCION, 
MEJORAMIENTO 
REHABILITACION Y/0 
MANTENIMIENTO DE LA 
RED VIAL URBANA 
CONTEMPLADA EN EL 
PLAN VIAL REGIONAL 31/03/2015 2015-755 2015-921 

CONSTRUCCION EN 
PAVIMENTO RIGIDO DE LA 
CARRERA 10 ENTRE CALLES 1 
SUR, 2 SUR `I 3 SUR 1' DE LA 
CALLE 2 SUR ENTRE 
CARRERAS 9 Y 10, DEL 
BARRIO FLOR DE MI LLANO, 
MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA Contrato 493/2014 

UNION 
TEMPORAL MI 
LLANO 445.225.765,22 

DESAHORRO 
FAEP (LEY 
1530 DE 
2012) 

11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

Proyecto No. 
Fecha 

Compromiso No. Registro Objeto Valor Reserva 

024/2006 08/02/2008 270 

MEJORAMIENTO DE RED VIAL DE CARRETERAS DEL 
DEPARTAMENTO 	DE 	ARAUCA 	(REGAL.LIBRE 
INVERSION). (Reserva Regalias). $ 	99.915.006,42 

169/2010 11/02/2011 509 

CONSTRUCCION 	ACUEDUCTO 	DEL 	CENTRO 
POBLADO 	PANAMA 	DE 	ARAUCA, 	MPIO 	DE 
ARAUQUITA, DPTO DE ARAUCA . $ 	18.438.241,71 

169/2010 a 	11/02/2011 365 

AMPLIACION Y OPTIMIZACION DE LOS SISTEMAS DE 
ACUEDUCTOS Y OTROS SISTEMAS DE SOLUCIONES 
ALTERNAS 	DE 	SUMINISTRO 	DE 	AGUA 	PARA 
CONSUMO HUMANO EN EL AREA RURAL DE LOS 
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO $ 	89.997.110,09 

170/2009 03/03/2010 498 
INTERVENTORIAS 	PROYECTOS 	REGALIAS 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA $ 	14.935.000,00 

175/2010 11/02/2011 258 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA. $ 	24.603.600,00 

188/2010 11/02/2011 272 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA. $ 	7.499.980,00 

209/2010 11/02/2011 451 
INTERVENTORIAS PROYECTOS REGALIAS EN 	EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA . $ 	7.995.880,00 

a 
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301/2005 08/02/2008 649 

REHABILIT.MEJOR.Y 	PAVIMEN.DE 	LA 	VIA 	TAME- 
ARAUCA 	ENTR.LOS 	SECT.K111+190(PUENTE 	RIO 
LIPA)Y K151+772 (YE DE LA ANTIOQUENA),ARAUCA- 
CRAVO 	NORTE 	Y 	TAME-PTO.RONDON 	Y 	LA 
ANTIQUERA-ARAUCA 	EN 	EL 	DPTO.DE 	ARAUCA. 
(Reserva Convenio 193030 de 2003 Fonade). $ 	2.000.000,00 

376/2009 11/02/2011 218 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA. $ 	37.500.000,00 

376/2009 11/02/2011 259 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA. $ 	75.000.000,00 

376/2009 

. 

11/02/2011 371 

AMPLIACION Y OPTIMIZACION DE LOS SISTEMAS DE 
ALCANTARILLADO EN EL CENTRO POBLADO DE 
PUERTO JORDAN, DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
(VF) $ 	601.416.092,11 

376/2009 11/02/2011 512 

AMPLIACION Y OPTIMIZACION DE LOS SISTEMAS DE 
ALCANTARILLADO 	SAN ITARIO 	Y 	SOLUCIONES 
ALTERNAS EN EL AREA RURAL DEL DPTO DE 
ARAUCA $ 	624.942.444,00 

420/2009 03/03/2010 726 

ADECUACION DE DEPENDENCIA PERTENECIENTES 
DE 	LA 	ADMINISTRACION 	DEPARTAMENTAL 	DE 
ARAUCA-EDIFICIO ALEJANDRA DE SARAVENA. $ 	7.075.011,89 

420/2009 03/03/2010 725 

ADECUACION DE DEPENDENCIA PERTENECIENTES 
DE 	LA 	ADMINISTRACION 	DEPARTAMENTAL 	DE 
ARAUCA-EDIFICIO ALEJANDRA DE SARAVENA. $ 	142.924.988,12 

487/2010 11/02/2011 215 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA. $ 	14.763.318,40 

487/2010 11/02/2011 216 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA. $ 	56.810.380,56 

521/2007 08/02/2008 616 

REHABILITACION, MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACION 
DE LA VIA TAME-ARAUCA ENTRE LOS SECTORES 
K111+190 (PUENTE RIO LIPA) Y K151+772 (YE DE LA 
ANTIOQUEFIA), ARAUCA-CRAVO 	NORTE Y TAME- 
PUERTO RONDON Y LA ANTIOQUENA-ARAUCA, EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA (Reserva Credit° bancafe 
2006). $ 	1.124.502.369,67 

553/2009 

0 

11/02/2011 344 

MEJORAMIENTO 	DE 	LOS 	RECURSOS 	FISICOS, 
TECNOLOGICOS, 	CIENTIFICOS, 	HUMANOS 	Y 	DE 
CONECTIVIDAD DE LA RED PUBLICA HOSPITALARIA, 
EN EL DPTO DE ARAUCA $ 	92.339.228,11 

553/2009 03/03/2010 687 

AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE LA NUEVA TORRE 
(SEGUNDA ETAPA) DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE 
ARAUCA, MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. $ 	229.998.546,91 

553/2009 03/03/2010 688 

AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE LA NUEVA TORRE 
(SEGUNDA ETAPA) DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE 
ARAUCA, MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. $ 	700.153.919,16 

553/2009 03/03/2010 689 

AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE LA NUEVA TORRE 
(SEGUNDA ETAPA) DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE 
ARAUCA, MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. $ 	3.521.918.517,51 

065/2011 28/09/2012 2861 

ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DEL PLAN 
DEPARTAMENTAL RURAL DE AGUA POTABLE, EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. (Fuente de financiaciOn: 
Reserva Superavit ParticipaciOn Regalias Petroliferas) $ 	914.719.433,96 

065/2011 28/09/2012 2862 

ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DEL PLAN 
DEPARTAMENTAL RURAL DE SANEAMIENTO BASICO 
EN 	EL DPTO 	DE ARAUCA (Fuente de financiacion: 
Reserva Superavit Participaci6n Regalias Petroliferas) $ 	171.049.643,50 
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298/2011 31/07/2012 2250 

MEJORAMIENTO, 	MANTENIMIENTO 	RUTINARIO, 
MANTENIMIENTO PERIODICO Y REHABILITACION DEL 
TRAMO TAME-SAN SALVADOR, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 	(Fuente 	de 	financiaci6n: 	Reserva 	Banco 
Davivienda (REGISTRO MINHACIENDA 611514550)) $ 	136.858.047,01 

300/2011 ,,, 	31/07/2012 2252 

MEJORAMIENTO, 	MANTENIMIENTO 	RUTINARIO, 
MANTENIMIENTO PERIODICO Y REHABILITACION DEL 
TRAMO 	MATAPALITO 	- 	CARACOL 	- 	PUERTO 
COLOMBIA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA (Fuente de 
financiacion: 	Reserva 	Banco 	Davivienda 	(REGISTRO 
MINHACIENDA 611514550)) $ 	62.681.876,00 

205/2011 29/11/2012 3493 

MEJORAMIENTO, 	MANTENIMIENTO 	RUTINARIO, 
MANTENIMIENTO PERIODICO Y REHABILITACION DEL 
TRAMO TAME - PUERTO RONDON - CRAVO NORTE, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA (Fuente de financiacion: 
Reserva 	Banco 	BBVA 	Colombia 	(REGISTRO 
MINHACIENDA 611514542)) $ 	1.200.000.000,00 

449/2011 31/07/2012 2256 

MEJORAMIENTO, 	MANTENIMIENTO 	RUTINARIO, 
MANTENIMIENTO PERIODICO Y REHABILITACION DEL 
TRAMO 	COROCORO 	- 	CRAVO 	NORTE, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA (Fuente de financiaciOn: 
Reserva Banco de Bogota (REGISTRO MINHACIENDA 
611514552)) $ 	43.725.783,00 

071/2010 

a 

01/03/2011 761 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA $ 	95.462.780,00 

206/2010 12/04/2011 1106 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA $ 	82.268.861,29 

02/07/2011 10/11/2011 3517 

IMPLANTACION 	DEL 	PROGRAMA 	DE 
INTERVENTORIAS TECNICAS PROYECTOS LEY 756 
DEL 2002 DEL DPTO DE ARAUCA $ 	15.000.000,00 

397/2012 28/12/2012 4082 

ConstrucciOn de la cuarta etapa del segundo circuito de 
subtransmision de energia Cano Limon - Arauca en el 
Municipio de Arauca Departamento de Arauca (Fuente de 
financiacion: 	Margen 	de 	ComercializaciOn 	(Regalias), 
articulo 156 del Decreto 4923/2011.) $ 	761.974.229,92 

397/2012 

° 

28/12/2012 4083 

ConstrucciOn de la cuarta etapa del segundo circuito de 
subtransmision de energia Carlo Limon - Arauca en el 
Municipio de Arauca Departamento de Arauca (Fuente de 
franciaciOn: 	Margen 	de 	Comercializacion 	(Regalias), 
articulo 156 del Decreto 4923/2011.) $ 	38.025.770,08 

399/2012 28/12/2012 4080 

Ampliacion y optimizaci6n de los sistemas de alcantarillado 
pluvial 	en 	el 	area 	urbana 	de 	los 	Municipios 	del 
Departamento 	(Fuente 	de 	financiacion: 	Estampilla 
Prodesarrollo Departamental (Decreto 1222/86)) $ 	24.998.804,99 

383/2012 a 	26/12/2012 3899 

Optimizer el sistema de tratamiento y disposici6n final de 
residuos sOlidos existente en el municipio de Cravo Norte, 
departamento de Arauca (Fuente de financiacion: Margen 
de ComercializaciOn (Regalias), articulo 156 del Decreto 
4923/2011.) $ 	15.238.087,52 

383/2012 26/12/2012 3900 

Optimizer el sistema de tratamiento y disposicion final de 
residuos sOlidos existente en el municipio de Cravo Norte, 
departamento de Arauca (Fuente de financiaciOn: Margen 
de ComercializaciOn (Regalias), articulo 156 del Decreto 
4923/2011.) $ 	4.761.912,48 

302/2012 20/11/2012 3345 

Ampliacion 	de redes de distribuci6n de media 	tension 
vereda 	can° negro, municipio de Fortul, departamento de 
Arauca. 	(Fuente 	de 	financiacion: 	Estampilla 
ProelectrifiaciOn Rural (Ordenanza 09/83)) $ 	21.895.013,03 

301/2012 20/11/2012 3344 

Ampliacion 	de 	la 	electrificacion 	en 	la 	vereda 	San 
Francisco, Mpio de Fortul, Dpto de Arauca (Fuente de 
financiaciOn: Rendimientos Financieros Regalias) $ 	15.913.964,00 
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404/2013 13/05/2014 994 

Construci6n, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan Vial Departamental. (Fuente de financiaciOn: Reserva 
Desahorro Faep (Ley 1430 del 2010 art. 44)). $ 	105.096.195,31 

447/2013 ' 	19/09/2013 2343 

Construcion, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan Vial Departamental $ 	4.711.359,85 

310/2013 28/06/2013 1635 

Construcion, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan Vial Departamental $ 	47.011.901,50 

486/2013 17/06/2014 1285 

Mejoramiento y rehabilitaci6n de as vias contempladas en 
el Plan Vial Regional del Departamento de Arauca. (Fuente 
de financiacian: Reserva Desahorro Faep (Ley 1430 del 
2010 art. 44)). $ 	132.196.409,00 

619/2013 30/09/2014 2350 

Mejoramiento y rehabilitacion de las vias contempladas en 
el Plan Vial Regional del Departamento de Arauca. (Fuente 
de financiacion: Reserva Desahorro Faep (Ley 1430 del 
2010 art. 44)). $ 	6.249.790,00 

535/2013 

11 

05/12/2014 3012 

Mejoramiento y rehabilitacion de las vias contempladas en 
el Plan Vial Regional del Departamento de Arauca. (Fuente 
de financiaciOn: Reserva Desahorro Faep (Ley 1430 del 
2010 art. 44)). $ 	108.571.427,28 

136/2013 11/03/2013 511 
Mejoramiento y rehabilitaciOn de las vias contempladas en 
el Plan Vial Regional del Departamento de Arauca $ 	7.091.467,89 

481/2013 30/09/2013 2488 
Mejoramiento y rehabilitaciOn de las vias contempladas en 
el Plan Vial Regional del Departamento de Arauca $ 	23.809.523,81 

344/2013 23/07/2013 1877 
Mejoramiento y rehabilitacion de las vias contempladas en 
el Plan Vial Regional del Departamento de Arauca $ 	40.759.500,00 

094/2013 27/02/2014 363 

Mejoramiento y rehabilitaciOn de las vias contempladas en 
el 	Plan 	Vial 	Regional 	del 	Departamento 	de 	Arauca. 
(Fuente de financiaciOn: 	Reserva 	Superavit 	Desahorro 
FAEP (Ley 1430 de 2.010 art. 44)). $ 	2.648.543.471,66 

223/2013 

• 

09/07/2014 1495 

Mejoramiento y rehabilitaciOn de las vias contempladas en 
el 	Plan 	Vial 	Regional 	del 	Departamento 	de 	Arauca. 
(Fuente de financiaci6n: 	Reserva 	Superavit 	Desahorro 
FAEP (Ley 1430 de 2.010 art. 44)). $ 	51.318.114,33 

136/2013 11/03/2013 510 
Mejoramiento y rehabilitaciOn de las vias contempladas en 
el Plan Vial Regional del Departamento de Arauca $ 	45.279.409,41 

060/2013 

28/05/2014 1202 

Construccion puente Rio Tame, sobre la via Tame - San 
Salvador, Municipio de Tame, Departamento de Arauca. 
(Fuente de financiacion: Reserva Superavit Convenio No. 
9677-04-985-2012 Celebrado entre el Fondo Nacional de 
Gest& del Riesgo de Desastres - FIDUPREVISORAS.A. 
Y EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA). $ 	985.840.298,11 

190/2013 

19/06/2014 1314 

Construccion puente Rio Tame, sobre la via Tame - San 
Salvador, Municipio de Tame, Departamento de Arauca. 
(Fuente de financiaciOn: Reserva Superavit Convenio No. 
9677-04-985-2012 Celebrado entre el Fondo Nacional de 
GestiOn del Riesgo de Desastres - FIDUPREVISORAS.A. 
Y EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA). $ 	20.739.930,00 

08/06/2013 

19/03/2013 650 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana de los municipios de 
Arauquita, Arauca, Tame y Fortul en el Departamento de 
Arauca $ 	11.895.800,00 

166/2013 

26/03/2013 793 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana de los municipios de 
Arauquita, Arauca, Tame y Fortul en el Departamento de 
Arauca $ 	14.586.270,35 

08/05/2013 
• 

15/03/2013 591 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana de los municipios de 
Arauquita, Arauca, Tame y Fortul en el Departamento de 
Arauca $ 	16.666.665,15 

139/2013 

14/03/2013 554 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitacien 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana de los municipios de 
Arauquita, Arauca, Tame y Fortul en el Departamento de 
Arauca $ 	238.095.238,09 
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08-25/2013 
31/12/2013 3526 

ConstrucciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la malla vial urbana del municipio de 
Arauca, departamento de Arauca $ 	19.035.426,00 

447/2013 
19/09/2013 2344 

Construccion, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la malla vial urbana del municipio de 
Arauca, departamento de Arauca $ 	23.808.633,88 

447/2013 
19/09/2013 2342 

ConstrucciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la malla vial urbana del municipio de 
Arauca, departamento de Arauca $ 	59.413.613,42 

214/2013 
08/05/2013 1098 

ConstrucciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la malls vial urbana del municipio de 
Tame, departamento de Arauca $ 	199.997.278,76 

469/2013 
30/09/2013 2484 

ConstrucciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la malla vial urbana del municipio de 
Tame, departamento de Arauca $ 	23.555.932,34 

350/2013 

29/04/2014 923 

MEJORAMIENTO 	Y 	MANTENIMIENTO 	DE 	LA 
CARRETERA TAME - ARAUCA EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA, SECTORES BETOYES - PUEBLO NUEVO -
PANAMA Y LA ANTIOQUENA PUENTE INTERNACIONAL 
JOSE ANTONIO PAEZ, RUTA 66 TRAMO 6605 Y 6606. 
(Fuente 	de 	financiacion: 	Reserva 	Superavit 	Convenio 
Interadministrativo No. 257/2011 Invias). $ 	591.368.383,91 

363/2013 

d 

31/07/2013 1951 

MEJORAMIENTO 	Y 	MANTENIMIENTO 	DE 	LA 
CARRETERA TAME - ARAUCA EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA, SECTORES BETOYES - PUEBLO NUEVO -
PANAMA Y LA ANTIOQUENA PUENTE INTERNACIONAL 
JOSE ANTONIO PAEZ, RUTA 66 TRAMO 6605 Y 6606. $ 	74.762.559,50 

403/2013 10/09/2013 2275 

PROYECTO DE CONECTIVIDAD REGIONAL, PARA EL 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
CRAVO 	NORTE 	- 	ARAUCA, 	RONDON 	- 	TAME, 
COROCORO - ARAUCA, EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 475.483.976,59 

530/2013 30/10/2013 2767 

Construccion, mejoramiento y rehabilitacion 	de la malla 
vial 	urbana de la 	inspecciOn 	de Panama de Arauca, 
Municipio de Arauquita, Departamento de Arauca $ 	7.904.250,64 

530/2013 
If 

30/10/2013 2766 

Construccion, mejoramiento y rehabilitaciOn 	de la malla 
vial 	urbana de 	la inspecciOn 	de Panama de Arauca, 
Municipio de Arauquita, Departamento de Arauca $ 	15.487.497,36 

304/2013 27/06/2013 1613 
Ampliaci& y optimizaciOn de los sistemas de acueducto en 
el area urbana del departamento de Arauca $ 	1.428.349,26 

304/2013 27/06/2013 1612 
Ampliaci& y optimizacion de los sistemas de acueducto en 
el area urbana del departamento de Arauca $ 	28.566.985,24 

494/2013 14/04/2014 793 

Adecuaci6n y mejoramiento de la infraestructura fisica del 
bloque 	posterior del edificio sede unidad administrativa 
especial de salud UAESA en el municipio de Arauca, 
departamento de Arauca. (Fuente de financiacion: Reserva 
Rendimientos Financieros Regalias). $ 	46.405.200,58 

08-19/2013 
a 

08/10/2013 2535 

Adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica del 
bloque 	posterior del edificio sede unidad administrativa 
especial de salud UAESA en el municipio de Arauca, 
departamento de Arauca $ 	9.522.150,00 

08/03/2013 
15/03/2013 590 

ConstrucciOn 	via 	peatonal 	y cicloruta 	colegio 	Floiran 
Farias, Ciudadela Universitaria, Municipio de Tame, Dpto 
de Arauca. $ 	11.892.552,00 

127/2013 11/03/2013 506 

Construed& 	via 	peatonal 	y 	cicloruta 	colegio 	Floiran 
Farias, Ciudadela Universitaria, Municipio de Tame, Dpto 
de Arauca. $ 	238.095.237,44 

598/2013 26/06/2014 1427 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentaciOn 	de las 
vias terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca. (Fuente de financiaeion: Reserva Desahorro 
Faep (Ley 1430 del 2010 art. 44)). $ 	148.090.665,25 

531/2013 
a 

30/10/2013 2778 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentaciOn 	de las 
vias terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca $ 	9.530.007,00 
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531/2013 30/10/2013 2777 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentacion 	de las 
vias terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca $ 	38.025.933,00 

643/2013 31/12/2013 3498 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentaciOn 	de las 
vias terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca $ 	67.855.360,00 

410/2013 30/08/2013 2198 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentaciOn 	de las 
vies terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca $ 	95.234.867,75 

08/10/2013 
31/12/2014 3492 

Construccion, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias en 	el 	Departamento de Arauca. 	(Fuente de 
financiaciOn: Reserva Sobretasa al Acpm). $ 	9.523.809,52 

415/2013 30/08/2013 2216 
Construccion, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias en el Departamento de Arauca $ 	23.000.000,00 

460/2013 27/09/2013 2460 
Construccion, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias en el Departamento de Arauca $ 	38.000.000,00 

437/2013 

. 

12/09/2013 2287 
Construccion, mejoramiento y mantenimiento de las vias' 
terciarias en el Departamento de Arauca $ 	4.999.214,86 

413/2013 30/08/2013 2201 
Construcci6n, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias en el Departamento de Arauca $ 	8.671.448,12 

413/2013 30/08/2013 2202 
Construccion, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias en el Departamento de Arauca $ 	447.524,08 

564/2013 08/11/2013 2849 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area rural del Departamento de Arauca $ 	7.174.488,50 

564/2013 08/11/2013 2852 
Ampliacion de Is cobertura del servicio de energia en el 
area rural del Departamento de Arauca $ 	5.000.000,00 

564/2013 08/11/2013 2851 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area rural del Departamento de Arauca $ 	9.770.440,69 

564/2013 4 	08/11/2013 2850 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area rural del Departamento de Arauca $ 	9.011.653,00 

564/2013 08/11/2013 2853 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area rural del Departamento de Arauca $ 	13.902.372,80 

135/2013 11/03/2013 512 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentacion 	de las 
Was terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca $ 	64,186.508,14 

145/2013 14/03/2013 553 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentaciOn 	de las 
vias terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca $ 	190.273.715,00 

534/2013 ° 	25/04/2014 817 

ADQUISICION DE BANCO DE MAQUINARIA PARA EL 
MEJORAMIENTO 	DE 	LA 	MALLA 	VIAL 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. (Fuente de financiaciOn: 
Reserva Banco de Bogota (REGISTRO MINHACIENDA 
611515221)). $ 	342.853.517,00 

449/2013 18/09/2013 2333 

ConstrucciOn, mejoramiento y mantenimiento 	de las Vias 
terciarias del Municipio de Puerto Rond6n, Departamento 
de Arauca $ 	952.400,00 

449/2013 18/09/2013 2332 

ConstrucciOn, mejoramiento y mantenimiento 	de as Vias 
terciarias del Municipio de Puerto RondOn, Departamento 
de Arauca $ 	19.047.572,56 

060/2013 2014-10-10 
00:00:00.000 

2408 

Construccion, mejoramiento y/o rehabilitacion de las vias 
contempladas en el Plan Vial Regional del Departamento 
de Arauca (Fuente de financiacion: Desahorro Faep (Ley 
1530 de 2012) ). 

$ 	 80.000,00 

08-31/2014 
2014-03-07 
00v.00:00.000 

463 

CONSTRUCCION DE CAMINOS VEREDALES EN LA 
ISLA 	DE 	REINERA, 	MUNICIPIO 	DE 	ARAUQUITA 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA (Fuente de financiacion: 
Superavit Desahorro Faep (Ley 1530 del 2012)). 

3.358.200,00 

088/2014 
2014-02-13 
00:00:00.000 

226 

Mejoramiento y 	rehabilitacion 	de 	la 	via Tame- 	Puerto 
RondOn 	en el 	Departamento de Arauca (Fuente de 
financiacion: 	Superavit Desahorro 	FAEP (Ley 	1430 de 
2.010 art. 44)). 

$ 	642.337.831,04 

096/2014 
2014-02-18 
00:00:00.000 

243 

Mejoramiento y rehabilitacion de la Red Vial Secundaria y 
Terciaria 	del 	Departamento 	de 	Arauca. 	(Fuente 	de 
financiacion: 	Superavit 	Desahorro 	Faep 	(Ley 	1530 	del 
2012)). 

$ 	 0,03 

4 
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103/2014 
2014-02-20 
00:00:00.000 

251 
ConstrucciOn, mejoramiento y mantenimiento de las vies 
terciarias en 	el 	Departamento de Arauca 	(Fuente de 
financiacifin: Superavit sobretasa al ACPM). 

$ 	13.357.807,88 

106/2014 
2014-02-20 
00:00:00.000 

249 

Mejoramiento y rehabilitacion 	de 	la 	via Tame- 	Puerto 
Rondon 	en el Departamento de Arauca (Fuente de 
financiacion: Superavit Desahorro FAEP (Ley 1430 de 
2.010 art. 44)). 

$ 	130.952.925,00 

116/2014 
2014-07-02 
00:00:00.000 

1447 

Construccion, 	Mejoramiento, 	mantenimiento 	y 
rehabilitaciOn de las vias terciarias del Plan Vial Regional 
en el Departamento de Arauca (Fuente de financiaciOn: 

 

Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	22.628.090,23 

116/2014 
2014-02-27 
00:00:00.000 

375 

Mejoramiento, mantenimiento y/o pavimentaciOn 	de las 
vias terciarias del Plan Vial Regional en el Departamento 
de Arauca (Fuente de financiacion: Superavit Desahorro 
FAEP (Ley 1430 de 2.010 art. 44)). 

$ 	9.051.236,09 

119/2014 
2014-03-13 
00:00:00.000 

501 

ConstrucciOn del relleno sanitario regional del piedemonte 
araucano, 	departamento 	de 	arauca. 	(Fuente 	de 
financiacion: 	Superavit Desahorro 	Faep 	(Ley 	1530 	del 
2012)). 

t 	59.523.800,79 
" 

134/2014 
2014-03-07 
00:00:00.000 

459 

ConstrucciOn de circulaciones peatonales y ciclovia en el 
municipio de Fortul en el departamento de Arauca. (Fuente 
de financiacion: Superavit Desahorro Faep (Ley 1530 del 
2012)). 

$ 	23.521.320,00 

136/2014 
2%14-03-07 
00:00:00.000 

461 

CONSTRUCCION DE CAMINOS VEREDALES EN LA 
ISLA 	DE 	REINERA, 	MUNICIPIO 	DE 	ARAUQUITA,  . 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA (Fuente de financiacion: 
Superavit Desahorro Faep (Ley 1530 del 2012)). 

 $ 	60.412.385,88 

141/2014 
2014-11-21 
00:00:00.000 

2799 

Construccion, mejoramiento y/o rehabilitacion de las vias 
contempladas en el Plan Vial Regional del Departamento 
de Arauca (Fuente de financiacion: Desahorro Faep (Ley 
1530 de 2012) ). 

t 	
17 857.142,85 

" 

143/2014 
2014-03-13 
00:00:00.000 

510 

ConstruciOn, mejoramiento y adecuacion de Parques en el 
Municipio de Saravena, Departamento de Arauca (Fuente 
de financiaciOn: Superavit Desahorro Faep (Ley 1530 del 
2012)). 

t 	53.410.821,50 
' 

146/2014 
2014-03-13 
OV0:00.000 

500 

ConstrucciOn del relleno sanitario regional del piedemonte 
araucano, 	departamento 	de 	arauca. 	(Fuente 	de 
financiacion: 	Superavit Desahorro 	Faep 	(Ley 	1530 del 
2012)). 

$ 	119.829.529,56 

152/2014 
2014-07-29 
00:00:00.000 

1710 

ConstrucciOn, 	Mejoramiento, 	mantenimiento 	y 
rehabilitaciOn de las vias terciarias del Plan Vial Regional 
en el Departamento de Arauca (Fuente de financiaci6n: 
Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

t 	16.148.973,26 
' 

282/2014 
2014-09-09 
00:00:00.000 

2098 
Implementecidn de acciones y estrategias que mejoren la 
seguridad vial del Departamento de Arauca (Fuente de 
financiaciOn: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	50.000.000,00 

305/2014 
2014-09-25 
00:00:00.000 

2264 
ConstrucciOn, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias en 	el 	Departamento de Arauca 	(Fuente de 
financiacion: Sobretasa al Acpm). 

$ 	19.069.764,50 

310/2013 
2014-06-05 
Oe.00:00.000 

1242 

Construcion, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan Vial Regional 	(Fuente de financiacion: 	Desahorro 
Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

t 	23.505.945,89 
' 

344/2013 
2014-06-20 
00:00:00.000 

1328 

Construccion, 	Mejoramiento, 	mantenimiento 	y 
rehabilitaciOn de las vias terciarias del Plan Vial Regional 
en el Departamento de Arauca (Fuente de financiacion: 
Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$. 	 20.379.750,00 

362/2014 
2014-10-22 
00:00:00.000 

2469 

Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiaciOn: Estampilla ProelectrifiaciOn Rural (Ordenanza 
09/83)). 

t 	
30.493.718,45 

" 

362/2014 
2014-10-22 
00:00:00.000 

2468 

Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiacion: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	13.237.619,13 
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363/2014 
2014-10-22 
00:00:00.000 

2467 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiacion: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	96.524.873,47 

370/2014 
2014-10-24 
00:00:00.000 

2572 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiacion: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	59.267.033,89 

371/2014 
2014-10-24 
00:00:00.000 

2573 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiaciOn: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	48.475.126,53 

372/2014 
2014-10-24 
00:00:00.000 

2574 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiacion: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	113.543.077,21 

380/2014 
2014-10-28 
00:00:00.000 

2594 

Construci6n, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana de los Municipios de 
Puerto 	Rondon 	y 	Saravena 	(Fuente 	de 	financiaciOn: 
Ingreso por margen de comercializacion de regalias) 

$ 	74.571.600,42 

380/2014 
2014-10-28 
00:00:00.000 

2595 

Construcion, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana de los Municipios de 
Puerto 	Rond6n 	y 	Saravena 	(Fuente 	de 	financiacion: 
Superavit Al Deguello de Ganado Mayor Otros Municipios 
(Ley 14/83)) 

$ 	1.852.840,74 

393/2014 
2014-10-30 
00:00:00.000 

2630 

Construccion, 	Mejoramiento, 	mantenimiento 	y 
rehabilitaciOn de las vias terciarias del Plan Vial Regional 
en el Departamento de Arauca (Fuente de financiacion: 
Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	5.681.100,00 

394/2014 

0 

2014-10-30 
00:00:00.000 

2627 

REPOSICION ALCANTARILLADO SANITARIO BARRIO 
LAS FLORES CALLE 30 ENTRE CARRERA 2 Y 7, 
MUNICIPIO 	DE 	SARAVENA, 	DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. (Fuente de financiacion: Excedentes Fonpet en 
virtud del Decreto No. 055/2009, resolucion 304 de 2.014 
Minhacienda) 

$ 	9.904.932,49 

396/2014 
2014-10-30 
00:00:00.000 

2619 
ConstrucciOn, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias en 	el 	Departamento de Arauca 	(Fuente 	de 
financiaciOn: Sobretasa al Acpm). 

$ 	6.171.462,26 

405/2013 
2014-07-10 
00:00:00.000 

1519 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan Vial Regional (Fuente de financiacion: 	Desahorro 
Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	5.864.361,00 

408/2014 

a 

2014-10-30 
00:00:00.000 

2637 

Construci6n, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan 	Vial 	Regional 	(Fuente 	de financiacion: 	Superavit 
Desahorro FAEP (Ley 1430 de 2.010 art. 44)) 

, 	61.968.276,93 
' 

409/2014 
2014-10-30 
00:00:00.000 

2639 
Construccion, mejoramiento y mantenimiento de las vias 
terciarias 	en 	el 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiaciOn: Superavit sobretasa al AC PM) 

$ 	103.300.740,50 

413/2014 
2014-10-31 
00:00:00.000 

2650 

Construcci6n de obras de arte para 	las Veredas Cravo 
Corozo 	y 	Costa 	Rica 	en 	el 	Municipio 	de 	Tame, 
Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 	financiaciOn: 
Superavit Desahorro Faep (Ley 1530 del 2012)) 

, 	16.402.400,00 
' 

429/2014 
2014-11-12 
04;00:00.000 

2726 

Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiaciOn: 	Rendimientos 	Financieros 	Estampilla 
Proelectrificacion). 

, 	7.720.650,40 
* 

429/2014 
2014-11-12 
00:00:00.000 

2714 
Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 
financiaci6n: Superavit Estampilla Proelectrificacion Rural) 

$ 	74.279.349,60 

431/2014 
2014-11-13 
00:00:00.000 

2738 
Construccion y mejoramiento de puentes que mejoren la 
integraciOn regional en el Departamento de Arauca (Fuente 
de financiaciOn: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	132.348.014,16 

432/2014 
2014-11-13 
00:00:00.000 

2739 

Construccion tercera etapa de la plaza de mercado de 
Tame en el municipio de Tame, Departamento de Arauca 
(Fuente de financiacion: Desahorro Faep (Ley 1530 de 
2012) ). 

$ 	512.747.197,68 

a 
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447/2013 
2014-07-11 
00:00:00.000 

• 

1526 

Construci6n, 	mejoramiento, 	rehabilitaciOn 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan Vial 	Regional 	(Fuente de financiaciOn: 	Desahorro 
Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 
	15.075.255,02 

449/2014 
2014-11-25 
00:00:00.000 

2837 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana de los Municipios de 
Puerto 	Rondon 	y 	Saravena 	(Fuente 	de 	financiacion: 
Superavit Al Deguello de Ganado Mayor Otros Municipios 
(Ley 14/83)) 

$ 	24.761.905,29 

456/2014 
2014-11-28 
00:00:00.000 

2947 
Construcciony mejoramiento de puentes que mejoren la 
integraciOn regional en el Departamento de Arauca (Fuente 
de financiaciOn: Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	38.999.996,75 

468/2014 
2014-12-01 
00:00:00.000 

2996 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitacion 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan Vial Regional (Fuente de financiacion: 	Desahorro 
Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	10.714.050,00 

486/2013 

• 
2014-12-30 
00:00:00.000 

3437 

Construcci6n, mejoramiento y/o rehabilitacion de las vias 
contempladas en el Plan Vial Regional del Departamento 
de Arauca (Fuente de financiacion: Desahorro Faep (Ley 
1530 de 2012) ). 

$ 	238.097.052,00 

518/2014 
2014-12-19 
00:00:00.000 

3240 

Construed& tercera etapa de la plaza de mercado de 
Tame en el municipio de Tame, Departamento de Arauca 
(Fuente de financiacion: Desahorro Faep (Ley 1530 de 
2012) ). 

$ 	15.559.501,23 

564/2013 
2014-08-01 
00:00:00.000 

1781 

Ampliacion de la cobertura del servicio de energia en el 
area 	rural 	del 	Departamento 	de Arauca 	(Fuente 	de 
financiacion: Estampilla ProelectrifiaciOn Rural (Ordenanza 
09/83)). 

$ 
	15.248.331,87 

568/2014 
2%14-12-30 
00:00:00.000 

3448 

Construccion, mejoramiento y/o rehabilitacion de las vias 
contempladas en el Plan Vial Regional del Departamento 
de Arauca (Fuente de financiacion: Desahorro Faep (Ley 
1530 de 2012) ). 

$ 	5.923.420.718,65 

570/2014 
2014-12-30 
00:00:00.000 

3449 

Construccion, mejoramiento y/o rehabilitaciOn de las vias 
contempladas en el Plan Vial Regional del Departamento 
de Arauca (Fuente de financiacion: Desahorro Faep (Ley 
1530 de 2012) ). 

, 	
8.441.627,64 

* 

572/2014 
2014-12-30 
00:00:00.000 

3475 

ConstruciOn, 	mejoramiento, 	rehabilitaci& 	y/o 
mantenimiento de la red vial urbana contemplada en el 
Plan 	Vial 	Regional 	(Fuente 	de financiacion: 	Superavit 
Desahorro FAEP (Ley 1430 de 2.010 art. 44)) 

$ 	32.499.999,99 

594/2014 
2014-12-31 
00:00:00.000 

a 

3518 

Construed& y/o mejoramiento de puentes hamacas que 
mejoren 	la 	integraciOn 	rural 	en 	los 	Municipios 	del 
departamento 	de 	Arauca 	(Fuente 	de 	financiaciOn: 
Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 	619.046.999,49 

598/2013 
2014-06-20 
00:00:00.000 

1325 

Construcci6n, 	Mejoramiento, 	mantenimiento 	y 
rehabilitacion de las vias terciarias del Plan Vial Regional 
en el Departamento de Arauca (Fuente de financiaciOn: 
Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

$ 
	

88.974,87 

643/2013 
2014-10-03 
00:00:00.000 

2383 

Construccion, 	Mejoramiento, 	mantenimiento 	y 
rehabilitaciOn de las vias terciarias del Plan Vial Regional 
en el Departamento de Arauca (Fuente de financiacion: 
Desahorro Faep (Ley 1530 de 2012) ). 

, 	
33.927.680,00 

* 
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12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR 

El siguiente cuadro corresponde a las "cuentas por pagar" tramitadas durante la 
vigencia 2016 con cargo a la secretaria de infraestructura fisica del total del 
consolidado y suscrito en la vigencia 2015. La informacion fue depurada y validada 
con la secretaria de hacienda Departamental. 

VIGENCIA 
ORDEN 
PAGO OBJETO NIT RAZON SOCIAL VALOR IMPUTACION 

DESCRIPCION 
FUENTE OBSERVACIONEI 

304 (2015) 2015-07468 

ADICIONAL 	DE 	VALOR 
NO.01 	AL CONTRATO 
PRINCIPAL DE OBRA 304- 
2015, CUYO OBJETO ES: 
PAVIMENTACION 	DE LA 
VIA 	COROCORO-CRAVO 
NORTE 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA. 

900873222-9 
CONSORCIO VIAS DE 

ARAUCA LA BENDICION 
278.597.395,42 08010103056108283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucian 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

R-5095 
(2015) 2015-07633 

Apoyo a 	la prestacion del 
servicio de agua potable en 
el 	marco 	del 	plan 
departamental 	de 	aguas 
(contrato de fiducia mercantil 
irrevocable 	de 	recaudo, 
administiaciOn, 	garantia 	y 
pagos para el manejo de los 
recursos 	de 	los 	planes 
departamentales de agua). 
Sagan Resolucion NO.5095 
de diciembre 30 de 2015 

PATRIMONIO AUTONOMO 
FIA 

54.408.539,00 08020208277104218 Si Sistema General 
de 
Participaciones 
Agua Potable y 
Saneamiento 
Basic° CSF 

R-5096 
(2015) 2015-07636 

Apoyo a 	la prestaciOn del 
servicio de agua potable en 
el 	marco 	del 	plan 
departamental 	de 	aguas 
(contrato de fiducia mercantil 
irrevocable 	de 	recaudo, 
administration, 	garantia 	y 
pagos para el manejo de los 
recursos 	de 	los 	planes 
departamentales de agua). 
Segin iResolución NO.5096 
de diciembre 30 de 2015 

PATRIMONIO AUTONOMO 
FIA 

67.297.075,00 

de  

08020208277104028 Sistema General Si 

Participaciones 
Agua Potable y 
Saneamiento 
Basico SSF 

556 (2014) 2015-07796 

Interventoria tecnica, 
administrativa,financiera y 
ambiental a las obras de 
mejoramiento de la via 
terciaria en el sector 
Tamacay -puerto Jordan del 
municipio de Tame, 
Departamento de 
Arauca.Segun contrato de 
interventoria tecnica 
NO.556/2014.( Autorizacion 
de vigencia futura segun 
ordenanza NO.010E de 
2014) 	. 

800179353-6 
G.P.I. GERENCIA EN 

PROYECTOS DE 
INGENIERIA S. 	SA. 

1.754.999,50 08030311456407167 

Superavit 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

372 (2015) 2015-07343 

Adicional en valor No 1 y 
plazo No 1 al convenio 
interadministrativo 372 de 
2014 cuyo objeto es la 
ampliacian de la 
electrification en las veredas 
San Jose del Lipa y la 
pastora en el Municipio de 
Arauca, Departamento de 
Arauca. 

900885195-1 
EMPRESA DE ENERGIA DE 
ARAUCA E.S.P. - ENELAR  

E.S.P. 
95.953.643,19 08030311457108052 

Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

SIN PAGAR 

a 
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676 (2015) 2015-07700 

MEJORAMIENTO Y 
REHABILITACION DE LA 
VIA COROCORO-CRAVO 
NORTE, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE OBRA 
NO.676 DE NOVIEMBRE 27 
DE 2015 

900911685-9 
CONSORCIO VIA SABANA 

2015 
242.999.99%34 08010103056108283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
ResoluciOn 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

563 (2015) 2015-07478 

Ampliacion de la 
electrifidacion del 
corregimiento Carias bravas 
del Municipio de Arauca, 
Departamento de Arauca. 
Segan contrato de obra 
NO.563 de Octubre 29 de 
2015 

900903637-1 CONSORCIO REDES S Y E 508.793.642,74 08030311457443283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

627 (2015) 2015-07710 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LA 
VIA DE ACCESO A LAS 
VEREDAS SAN JOSE DE 
MORICHAL, ALTO 
CABALALIA, CARO 
GRANDE Y BRISAS DEL 
TAMACAY, MUNICIPIO DE 
TAME, BEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO N0,627 DE 
NOVIEMBRE 12 IDE 2015 

900905337-6 
CONSORCIO VIA LOS 
LIBERTADORES TAME 

65.000.000,00 08030311457449283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

472 (2015) 2015-05710 

INTERVENTORIA TECNICA 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL ALA 
CONSTRUCCION DE LA 
PRIMERA ETAPA DEL 
AEREA ADMINISTRATIVA 
DEL COMPLEJO FERIAL, 
MPIO IDE SARAVENA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO NO.472 DE 
OCTUBt2E 19 DE 2015, 
ACEPTACION DE LA 
OFERTA SM-08-07-2015. 
EL PRESENTS CONTRATO 
EJERCE INTERVENTORIA 
AL PROCESO NO.SA-08- 
10-2015 

13718466-9 
JORGE LUIS FLOREZ 

TARAZONA 
6.546.189,65 08030311467236167 

Superavit 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
 2012) 

SIN PAGAR 

405 (2015) 2015-05127 

Interventoria Tecnica, 
Administrativa, Financiera y 
ambiental a Is construcci6n 
y/o mejoramiento de 
puentes hamacas que 
mejoren la integraciOn rural 
en los Municipios del 
Departamento de Arauca . 
Segun 60ntrato No.405 de 
septiembre 30 de 2015. 
Aceptacion de Is oferta SM-
08-11-2015. El presente 
contrato ejerce interventoria 
al contrato No.594 de 2014 

800102838-5 INAR GROUP LTDA 23.810.000,00 08030311457388248 

Superavit 
ParticipaciOn 
Regalias 
Petroliferas 

SIN PAGAR 

574 (2014) 2015-07738 

Adicional de valor NO.01 y 
plazo NO.03 al contrato de 
Consultoria (Interventoria 
Tecnica No. 574-2014 cuyo 
objeto es: Interventoria 
Tecnica Administrativa, 
Financiers y Ambiental a as 
obras de Construcci6n de 
alcantarillado pluvial para el 
manejo de aguas Iluvias de 
las mar&nas M, N y P del 
barrio villa maria del 
Municipio de Arauca 
Departamento de Arauca. 

900803388-3 
UNION TEMPORAL 
INTERVILLA MARIA 

16.509.603,72 08020208287438283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
ResoluciOn 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 
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390 (2015) 2015-07648 

CONSTRUCCION 
PAVIMENTO RIGIDO 
CARRERA 2A Y CARRERA 
2 ENTRE CALLES 13 Y 14 
BARRIO NUEVA VIDA, 
CALLE 9 ENTRE 
CARRERAS 2A Y 3, Y 
CARRERA 2A ENTRE 
CALLE 9 HACIA LA CALLE 
B URBANIZACION 
ARAGUANEY, MUNICIPIO 
DE ARAUQUITA 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE OBRA 
No.390 DE SEPTIEMBRE 
24 DE 2,1215 

900017422-4 
CONSTRUCCIONES Y 

ARQUITECTOS ASOCIADOS 
S.A.S. 

478.626.013,32 08010103057204167 

Superavit 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

540 (2014) 2015-07823 

Pavimentacion de vias 
urbanas, Municipio de 
Arauquita, Departamento de 
Arauca. (VF). Segtin 
Contrato de Obra No.540 de 
Diciembre de 2014. Con 
Autorizacion de vigencia 
futura segOn ordenanza 
No.010E de 2014 

900017422-4 
CONSTRUCCIONES Y 

ARQUITECTOS ASOCIADOS 
S.A.S. 

107.645.827,78 08010103056405052 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

R-5096 
(2015) 

2015-07635 

Apoyo a la prestaci6n del 
servicio de saneamiento 
basic° on el marco del plan 
departamental de aguas 
(contrato de fiducia mercantil 
irrevocable de recaudo, 
adminiseraciOn. garantia y 
pagos para el manejo de los 
recursos de los planes 
departamentales de agua). 
Segun Resoluci6n NO.5096 
de diciembre 30 de 2015 

PATRIMONIO AUTONOMO 
FIA 

813.273.685,00 08020208287105028 

Sistema General 
de 
Participaciones 
Agua Potable y 
Saneamiento 
Basic° SSF 

431 (2014) 2015-07775 

ADICIONAL DE VALOR 
DEL CONTRATO 
PRINCIPAL DE OBRA No. 
431-2014, CUYO OBJETO 
ES: CONSTRUCCION DE 
PUENTES EN CONCRETO, 
EN EL AREA RURAL DEL 
MUNICIPIO DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCk. 

900786095-7 CONSORCIO PUENTES 104.982.883,25 08020211456107167 

Superavit 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

SIN PAGAR 

556 (2014) 2015-07794 

Interventoria tecnica, 
administrativa,financiera y 
ambiental a las obras de 
mejoramiento de la via 
terciaria en el sector 
Tamacay -puerto Jordan del 

 
municipio de Tame, 

 Departamento de Arauca. 
Segun contrato de 
interventoria tecnica 
NO.556/2014.( Autorizacion 
de vigencia futura segOn 
ordenanza N0.010E de 
2014) 

800179353-6 
G.P.I. GERENCIA EN 

PROYECTOS DE 
INGENIERIA S.A.S 

417.115.600,50 08030311456407052 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

493 (2015) 2015-07649 

Constwecion de Pavimento 
Rigido Barrio Los Guaduales 
en el Municipio de 
Arauquita, Departamento de 
Arauca. Sec* contrato de 
obra NO.493 de Octubre 27 
de 2015 

900017422-4 
CONSTRUCCIONES Y 

ARQUITECTOS ASOCIADOS 
S.A.S. 

151.198.529,24 08010103057429283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 
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523(2015) 2015-05963 

CONTRATO DE OBRA No. 
523 del 28 de Octubre de 
2015. CUYO OBJETO: " 
CONSTRUCC ION PUENTE 
COLGANTE PEATONAL 
CAFIO CUSAICITO, 
VEREDA ISLAS DEL 
CUSAY, MUNICIPIO DE 
TAME, DEPARTAMENTO 
DE ARAIJCA". 

900903086-3 
CONSORCIO OBRAS Y 

PUENTES 
420 67 278. 749. 	, 08030311457352052 

Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

424 (2015) 2015-05285 

Interventoria Tecnica 
Administrativa, Financiera y 
Ambiental a la OptimizaciOn 
del sistema de tratamiento 
de aquas residuales del 
municipio de Saravena 
Departamento de Arauca. 
Seg6n contrato No.424 de 
octubre 02 de 2015. 
AceptaciOn de la oferta SM- 
08-18-2015. El presente 
contrato ejerce interventoria 
al proceso LP-08-21-2015, 
segLin nota intema del 
directoriecnico de 
contratacidn. 

800102838-5 
YANET CONSTANZA DIAZ 

CONTRERAS 
26.857.401,00 

Fonpet en virtud  

08020208287437283 

Excedentes 

del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2,015 
Minhacienda 

SIN PAGAR 

458 (2015) 2015-07817 

Mejoramiento y 
mantenimiento vias 
terciarias en las veredas 
San Francisco, Caracoles y 
el Milagro Sector La Perrera
en el Municipio de Fortul 
Departamento de Arauca. 
Seg6n contrato de obra 
NO.458 de octubre 15 de 
2015 

900897100-2 CONSORCIO EL MILAGRO 553.054.114,37 08030311457354276 

Reintegros 
Participation 

 Regalias 
Petroliferas 

454 (2015) 2015-07683 

Interventoria Tecnica 
Administrativa Financiers y 
Ambiental, a la Adecuacidn 
de la celda de contingencia 
dentro dbi cierre, clausura y 

800102838-5 
ANDRES LEONARDO 
GOMEZ RODRIGUEZ 

9.940.580,00 08020208297439283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

restauracion ambiental del 
SMIRT del Municipio de 
Tame, Departamento de 
Arauca. Seg6r) contrato 
NO.454 de Octubre 15 de 
2015. AceptaciOn de la 
Oferta SM-08-24-2015. El 
presente contrato ejerce 
interventoria al proceso 
NO.SA-08-22-2015. 

554 (2014) 2015-05202 

Adicional de Valor NO.01 y 
Plazo NO.02 al contrato de 
Obra No. 554-2014,cuyo 
objeto es: Mejoramiento de 
la Via teiciaria on el Sector 
de Tamacay - Puerto Jordan 
del Municipio de Tame, 
Departamento de Arauca. 

900803443 -0 
CONSORCIO VIA A 

TAMACAY 
270.452.364,00 

de 	2.015  

08030311456407283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
ResoluciOn 1371 
del 13 de Mayo 

Minhacienda 

321 (2015) 2015-07589 

Mejoramiento via de acceso 
sector del vivero-Puerto 
Arturo- Madre Vieja, en el 
Municipio de Saravena, 
Departamento de Arauca. 
Sec* contrato No.321 de 
Agosto 11 de 2015. 
Aceptaci6n de la oferta SM-
08-02-2015 

800102838-5 MAKO INGIN S.A.S 18.200.000,00 
Desahorro Faep  

08030311457350052 (Ley 	1530 	de 
2012) 

a 
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08-32 
(2014) 

2015-07850 

Adicional de valor y plazo 
No.01 a la Aceptacion de la 
Oferta SM-08-32-2013 de 
enero de 2014, cuyo objeto 
es: Interventoria Tecnica, 
Administrative, Financiera y 
Ambiental a las Obras de 
Construbcion puente sobre 
el Can° Perro de Agua 
Vereda Las Canoas, 
Municipio de Tame, 
Departamento de Arauca. 

800102838-5 

GRUPO DE 
CONSTRUCTORES, 
CONSULTORES Y 

SUMINISTROS DE ARAUCA 
S.A.S - GRUPO CCSA S.A.S 

2.672.060,00 08030311457343171 

Superavit 
Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
055/2009, 
resolucion 	304 
de 	2.014 
Minhacienda 

535 (2014) 2015-07827 

Construccion de 
Alcantarillado pluvial para el 
manejo de aguas Iluvias de 
las manzanas M,N y P del 
Barrio Villa Maria, del 
Municipio de Arauca, 
Departamento de Arauca. 
(VF). (Fuente de 
financiacion: Desahorro 
Faep (Ley 1530 de 2012) ). 
Sag:An qpntrato de obra 
No.535 de 2014. Con 
autorizaciOn de vigencia 
futura segOn ordenanza 
No.010 de 2014 

900800489-5 
CONSORCIO UNIVERSO 

PLUVIAL 
942.147.834,44 08020208286316052 

Desahorro Faep 
 (Ley 	1530 	de 

2012) 

574 (2014) 2015-07737 

Interventoria Tecnica 
Administrative Financiera y 
Ambiental a las obras de 
Construcci6n de 
Alcantarillado pluvial para el 
manejo de aguas Iluvias de 
las manzanas M,N y P del 
Barrio Villa Maria, del 
Municipio de Arauca, 
Departamento de Arauca. 
(VF). (Fuente de 
financiatiOn: Desahorro 
Faep (Ley 1530 de 2012)) 
Segtin contrato de 
consultoria No. 574/2014, 
autorizaciOn de vigencia 
futuras segun ordenanza 
010E de 2014, ejerce 
interventoria al contrato 
535/2014. 

900803388-3 
UNION TEMPORAL 
INTERVILLA MARIA 

3.734.290,72 08020208286316052 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

394 (2015) 2015-07659 

ADICIONAL DE VALOR 
NO.01 DEL CONTRATO 
PRINCIPAL 394-2015, 
CUYO OBJETO 
ES:CONSTRUCCION DE 
PUENTE COLGANTE 
VEHICULAR EN LAS 
VEREDAS EL TABLON 
PURARE PARTE ALTA Y 
LA ARENOSA, MPIO DE 
TAME, DPTO DE ARAUCA. 

900888942-9 
UNION TEMPORAL 

PUENTES COLGANTES 
87.499.999,35 08020211457214038 Financieros 

 

Rendimientos 

Regalias 

656 (2015) 2015-06522 

ADECUACION DE REDES 
DE ALCANTARILLADO 
SANITARIO PARA LOS 

DE 
VIVIENDA DEL MUNICIPIO 
DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO NO.656 DE 
NOVIEMBRE 20 DE 2015. 
ACEPTACION DE LA 
OFERTA SM-05-08-2015 

800102838-5 ALEXI BRAVO ATAYA 10.114.997,93 08020208287328220 

Participation 
Regalias 
Petroliferas 
(Recursos 	no 
aforados 	de
Vigencias 
Anteriores) 
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685 (2015) 2015-07645 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LA 
VIA TAME- PUERTO 
RONDON, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE OBRA 
NO.685 DE NOVIEMBRE 30 
DE 2015 

900913414-9 
CONSORCIO CIMARRON 

2015 242.999.764,50 

del 13 de Mayo  
de 	2.015  

08010103056108283 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 

Minhacienda 

643 (2015) 2015-07741 

Adecuacion de la celda de 
contingencia dentro del 
cierre, clausura y 
restauracion ambiental del 
SMIRT del Municipio de 
Tame, Departamento de 
Arauca. Segun contrato de 
obra NO.643 de noviembre 
13 de 2015 

900908897-2 
UNION TEMPORAL 

RESTAURACION AMBIENTAL 
SMIRS 

238.802.428,80 

Fonpet en virtud  

08020208297439283 

del Decreto No.  

Excedentes 

4105/2004, 
ResoluciOn 1371 

M del 13 de 
de 	2.01 

ayo5 

Minhacienda 

490 (2015) 2015-07699 

CONTRATO DE OBRA No. 
490 del 27 de Octubre de 
2015. CUYO OBJETO: 
"MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE VIAS 
TERCIARIAS DEL 
MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 

900902395-1 CONSORCIO INTERVIAS 
TERCIARIAS TAME 

148.996.100,17 

Excedentes  Fonpet en virtud 
 del Decreto No. 

 
08030311457449283 4105/2004, 

Resolucion 1371 
 del 13 de Mayo
de 	2.015 
Minhacienda 

403 (2014) 2015-07838 

ADICIONAL DE VALOR Y 
PLAZO DEL CONTRATO 
DE OBgA No.403-2014, 
CUYO OBJETO ES: 
MAJORAMIENTO DE LA 
VIA QUE VA DESDE LA 
CALLE 17 CON CARRERA 
42 HASTA LA 
INTERSECCION DEL 
DIQUE PERIMETRAL, 
MUNIICPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

900785508-2 
UNION TEMPORAL VIA DEL 

ALCARAVAN 
375.749.888,25 08010103056105283 

Excedentes 
en virtud 

del Decreto No. 
4105/2004, 
ResoluciOn 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

556 (2014) 2015-07797 

ADICIONAL DE VALOR 
NO.01 Y PLAZO NO.02 AL 
CONTRATO DE 
INTERVENTORIA TECNICA 
No. 5564014, cuyo objeto 
es : INTERVENTORIA 
TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LAS OBRAS 
DE MEJORAMIENTO DE 
LA VIA TERCIARIA EN EL 
SECTOR DE TAMACAY - 
PUERTO JORDAN DEL 
MUNICIPIO DE TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. EL PRESENTE 
CONTRATO EJERCE 
INTERVENTORIA AL 
CONTRATO No.554 DE 
2014 	a 

800179353-6 
G.P.I. GERENCIA EN 

PROYECTOS DE 
INGENIERIA S.A.S 

83.439.212,00 

del 13 de Mayo 
 

08030311456407283 Resolucion 1371 
 

Excedentes 
Fonpet en virtud 
 del Decreto No. 
4105/2004, 

de 	2.015
Minhacienda 

421 (2015) 2015-07744 

CONSTRUCCION DEL 
PAVIMENTO VIAS 
URBANAS EN EL BARRIO 
EL PROGRESO CARRERA 
20 ENTRE CALLE 8 Y 9, 
BARRIO DOCE DE 
OCTUBRE CARRERA 28 
ENTRE CALLE 7 Y 8, 
BARRIO RAMIREZ 
CARRERA 17 ENTRE 
CALLE 7 Y 8, MUNICIPIO 
DE FORTUL, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
CONTRATO DE OBRA 
No.421 DE SEPTIEMBRE 
30 DE 2015 

900891436-4 CONSORCIO VIAS URBANA 
Fl 320.950.456,50 

2012) 
 

08010103057205167 

Superavit 
Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
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R-5095 
(2015) 2015-07634 

Apoyo a la prestaci6n del 
servicio de saneamiento 
basic() en el marco del plan 
departamental de aguas 
(contrato de fiducia mercantil 
irrevocable de recaudo PATRIMONIO AUTONOMO 

FIA 121.705,614,00 08020208287105218 

Sistema General 
de 
Participaciones 
Agua Potable y 
Saneamiento 
Basica CSF 

administraciOn, garantia y 
pagos para el manejo de los 
recursos de los planes 
departamentales de ague). 
Segun Resolucion NO.5095 
de diciembre 30 de 2015 

755 (2015) 2015-07660 

Mejoramiento y 
Rehabilitacion de la via de 
acceso a la vereda Arrecifes 
sector bajo, Municipio de 
Arauca, Departamento de 
Arauca. Segun contrato de 
Obra NO.755 de Diciembre 
24 de 2015 

834001908-2 INVERSIONES PICO E.U. 55.997.000,00 08030311457526031 
Sobretasa 	al 
Acpm 

502 (2015) 2015-05899 

Mejoramiento y optimization 
de la plants de tratamiento 
de agua potable del area 
urbana del municipio de 
Saravena Departamento de 
Arauca.bSegOn contrato de 
Obra NO.502 de octubre 27 
de 2015 

900902653-5 
CONSORCIO AGUA 

POTABLE 
342.662.742,81 08020208277434283 

Excedentes 
Fonpet on virtud 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

512 (2015) 2015-07647 

CONTRATO DE OBRA No. 
512 del 27 de octubre de 
2015. GUY() OBJETO: 
"MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LA 
VIA TERCIARIA SECTOR 
LOS ANGELITOS, VEREDA 
LOS BARRANCONES EN 
EL MUNICIPIO DE 
ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA". 

900902929-2 
CONSORCIO ANGELITOS 

BARRANCONES 
282.320.878,89 08030311457348052 

Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

549 (2015) 2015-07669 

Intervenforia Tecnica 
Administrativa Financiers y 
Ambiental a la 
Pavimentacion de la malls 
vial vial urbana del municipio de 
Cravo Norte Departamento 
de Arauca . SegOn contrato 
de interventoria tacnica 
NO.549 de Octubre 28 de 
2015. El presente contrato 
ejerce interventoria al 
contrato de obra NO.542 de 
2015 

900903362-1 CONSORCIO INTERMALLA 
CRAVO NORTE 

77,378.314,23 08010103057433283 

Excedentes 
Fonpet ens 
del Decreto No. 
4105/2004, 
Resolucion 1371 
del 13 de Mayo 
de 	2.015 
Minhacienda 

422 (2015) 2015-07815 

Interventoria Monica 
Administrative Financiers y 
Ambiental al Mejoramiento 
y mantefiimiento vias 
terciarias en las veredas 
San Francisco, Caracoles y 
el Milagro Sector La Perrera 
on el Municipio de Fortul 
Departamento de Arauca. 
SegOn contrato de 
interventoria tacnica No.422 
de septiembre 30 de 2015. 
El presente contrato ejerce 
interventoria al pproceso No, 
LP 08-17-2015 segun nota 
interna de la direction de 
contrataciOn. 

900894860-8 
UNION TEMPORAL 

INTERVIAS 
14.138.679,27 08030311457354052 

Desahorro Faep 
(Ley 	1530 	de 
2012) 

SIN PAGAR 
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VIGENCIA 
ORDEN 
PAGO OBJETO NIT RAZON SOCIAL VALOR IMPUTACION 

DESCRIPCION 
FUENTE OBSERVACIONEI 

149 (2014) 2015-07438 

IINTERVENTORIA 
TECNICA 
ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL DEL 
CONVENIO 
CONECTIVIDAD 
REGIONAL PARA EL 
MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LAS 
VIAS CRAVO NORTE - 
ARAUCA- RONDON - 
TAME - COROCORO - 
ARAUCA EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. SEGUN 
MODIFISATORIO No.01 AL 
CONTRATO DE 
INTERVENTORIA TECNICA 
No.149 DE 2014 .EL 
PRESENTE CONTRATO 
EJERCE INTERVENTORIA 
AL CONTRATO DE OBRA 
No.304 DE JULIO 30 DE 
2015 

900697432-4 

CONSORCIO 
INTERVENTORIAS 

TECNICAS, 
ADMINISTRATIVAS,FINANCI 
ERAS Y AMBIENTALES DE 

ARAUCA-ITAFA 

37.136.385,00 08010103057207180 

Superavit 
Convenio 
2651/2012 
INVIAS 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaci6n los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedihentos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor 
impacto en la dependencia. 

ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA ENTIDAD 
MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 27 DE 
NOVIEMBRE DE 2008 

ALTO ADMINISTRATIVO DE ADOPTA EL DOCUMENTO CON LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES DECRET0324 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2007 

MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS 
DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012-293/2012- 
024/2011-785/2005-2539/2005 
RESOLUCION 	2818/2007 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 
2007- RESOLUCION 584/25-02/2008 

4  

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO 
PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION RESOLUCION 1047/19/03/2014 
PROGRAMA DE INDUCCION Y REINDUCCION RESOLUCION 1047/19/03/2014 
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL RESOLUCION 1047/19/03/2014 
PLAN DE INCENTIVOS RESOLUCION 1047/19/03/2014 

SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO 
ACUERDO 137 DE 2010 COMISION NACIONAL DEL 
SERVICIO CIVIL 

LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL ADOPTADOS Y 
DIVULGADOS 

RESOLUCION 2051/7-11/2007, CODIGO DE BUEN 
GOBIERNO, PLAN DE DESARROLLO Y PLAN 
ANTICORRUPCION 

OBJETIVOS IN8TITUCIONALES PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS PLANES DE ACCION PDD 
MAPA DE PROCESOS RESOLUCION 08/8-01/2009 y Resolucion 3043/2014 
MANUAL DE CALIDAD DE PROCEDIMIENTOS Y MAPA DE 
PROCESOS 

RESOLUCION 008/8/01/2009- Resolucion 
3043/sept/2014 

MANUAL DE INTERVENTORIA (1) RESOLUCION 1444 -24/06/2008 
MANUAL DE OPERACION DE MECI RESOLUCION 326-28-01/2008 
INFORMACION SOCIAL DE LOSPROYECTOS RESOLUCION 941 DE 2008 
MANUAL IMPOSICION DE MULTAS RESOLUCION 2379 DE 2011 
PLAN VIAL DEPARTAMENTAL 
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(1) Particularmente el manual de Interventorfa y el plan vial Departamental son documentos que fueron 
generados desde la secretaria de infraestructura fisica Departamental. 

Con respecto al manual de Interventoria este debe ser ajustado a la normatividad vigente pues el 
documento por si solo se contradice en muchos apartes. Debe ser actualizado y concertado de 
eonformidad con as nuevas exigencias en materia de control y supervision. 

14. GESTION DOCUMENTAL 

Concepto General del Archivo de gestion e inventarios de los expedientes que 
reposen en cada secretaria 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 

El Sistenia de Gestion de Calidad es aplicado en los procedimientos que se adelantan en la 
secretaria de lnfraestructura Fisica. 

En auditoria interna al Sistema de GestiOn de Calidad realizada el dia 2 de agosto de 2016 a 
los funcionarios de la secretaria infraestructura sobre el proceso obras para el desarrollo. La 
secretaria obtuvo una calificaciOn de cero (0) no conformidades, lo que demuestra que tanto 
en conceptos con en cumplimiento de los formatos, medici6n de indicadores y seguimiento 
del proceso la secretaria obtuvo una excelente calificaciOn. 

Se miderl 5 indicadores de calidad con periocidad anual. 

Los indicadores de calidad a carte 31 de diciembre de 2016 son: 

Eficacia:  

• Equipamientos colectivos y espacio publico: 	 67% 
• KilOmetros de vias mejorados: 	 82% 
• Kilometros de vias mantenidos: 	 85% 

Eficiencia:  
• Recursos en contratacion: 	 89% 

Efectividad: 

• Cobertura en el servicio de Energia: 
	 79% 

Con esta mediciOn se valora el cumplimiento del plan indicativo que tuvo la secretaria de 
Infraestructura Fisica en el ano 2016. 
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16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 

En cuanto al MECI la secretaria e infraestructura fisica Departamental, atendi6 la totalidad de 
requerimientos que la oficina de control interno realizO durante la vigencia 2016 en 
cumplimiento de las disposiciones legales referente a informes. Asi mismo se emprendieron 
las acciones contenidas en los planes de mejoramiento derivados de las auditorias 
especialmente de la contraloria de la republics. 

Debido a que el modelo fue actualizado a nivel nacional, esta secretaria sugiere convocar al 
comite para el ajuste del mismo aplicable a la entidad. 

17. CONCEPTO GENERAL 

La responsabilidad aceptada desde el 1 de enero de 2016 representa para mi el inicio de un 
proceso de arduo compromiso, de trabajo constante y decidido para lograr las metas que 
fueron establecidas dentro del plan de desarrollo "humanizando el Desarrollo", que entre 
otras cocas traz6 derroteros importantes por superar en materia de infraestructura fisica 
como eje estrategico en el desarrollo de nuestro departamento. 

En el ejercicio de la tarea para el 2016 ha sido importante contar con un equipo humano y 
profesional consciente del encargo por adelantar y del que he recibido mucho apoyo en la 
formulaciOn y la ejecuciOn de los proyectos que se priorizaron para tal fin; es preciso aclarar 
que una vez se formalizo el plan de desarrollo una de las sorpresas más grandes y de las 
dificultades encontradas fue que a pesar de la buena voluntad y el compromiso de los 
tecnicos y profesionales de la unidad ejecutora, resulto dificil y lento por el escaso recurso 
humano .para la magnitud de los proyectos. De esto se evidencia que no es suficiente el 
personal profesional para adelantar las tareas cotidianas de la secretaria, desde la 
formulaciOn de los proyectos hasta las el seguimiento a la ejecuciOn y liquidaciOn de los 
contratos. Para tratar de solventar esta necesidad fue necesario contar con profesionales de 
apoyo en el area de la ingenieria, la arquitectura, el derecho y ambiental mediante contratos 
de prestaci6n de servicios que dada la limitacion de recursos, siempre fue intermitente. Una 
constante, durante este primer aro, ha sido la limitacion en recursos humanos y 
tecnologicos, herramientas para optimizar el trabajo y facilitar el ejercicio diario, la deficiencia 
de medios logisticos tambien ha sido un obstaculo representado en la falta de transporte y 
viaticos para el desplazamiento de los supervisores en su labor de control a las diferentes 
obras a cargo de esta dependencia. 

En el aspecto financiero, considero que de las dificultades siempre se logran beneficios, y 
pese a que el presupuesto se vio representativamente afectado por la disminucion de los 
aportes del orden nacional, por la centralizaciOn de los recursos de regalias petroliferas y por 
el ingreso propio, la priorizaci6n ha permitido Ilegar a financiar proyectos en los que 
anteriormente no se podia invertir, eso facilito Ilegar a la satisfacciOn de las necesidades más 
sentidas de las comunidades anteriormente menos favorecidas, mas vias urbanas 
pavimentadas en todo el departamento y mas vias terciarias y secundarias mantenidas. Un 
aspecto fundamental en este ejercicio ha sido la operacion del banco de maquinaria para 
optimizar los recursos y ampliar la cobertura en mejoramiento de vias de segundo y tercer 
orden, a traves de este capitulo se han podido realizar importantes intervenciones tempranas 
como la recuperacion de la malla vial municipal en la zona centrica, y la respuesta inmediata 
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a las diferentes solicitudes de comunidades para mejoramiento de caminos veredales. La 
disminuciOn en los recursos para inversion obligo a que la administraciOn se volviera más 
propositiva en la tarea de la gestion de recursos del orden nacional, logrando con ello la 
apropiacion de recursos importantes, por parte del INVIAS, Ministerio de minas y Energia 
(FAER, PRONE), Unidad del riesgo, OCAD regionales, inversion privada, y la Industria 
petrolera como ejemplos más representativos. 

Se propone para la presente vigencia un trabajo interdisciplinario más cercano entre la 
secretaria de planeacion departamental, secretaria de infraestructura y la unidad de 
contratacion a fin de brindar celeridad en los procesos y garantizar el cumplimiento de las 
metas pactadas con cargo a esta unidad ejecutora, se propone la secretaria de 
infraestructura como coordinador central de los programas de obras publicas en cada uno 
de los sectores. 

11. Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 13 dies del Enero de 2017 

 

41t-  70 19c// crr PO4 

 

MARIO ALBERTO VALDERRAMA PUERTA 
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA 

lG
'"ii 11...: • 

RICA "r11  0 ALVARADO BEST NE 
OBERNADOR DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME 

B. CARGO 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME 

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 

NORMA CECILIA CABRERA PEREZ  

COORDINADORA ASUNTOS JURIDICOS 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

 

 

 

Diciembre 31 de 2016 

04 de enero de 2016 

  

  

    

F. CONDICION DE LA PRESENTACION PRIMER MO DE GESTION 

RATIFICACION DEL CARGO 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 	NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —Diligencia todas las secretarias 

En el ario 2016 dentro de las diligencias Ilevadas a cabo por medio de la oficina juridica en 
la AdministraciOn departamental se puede evidenciar que se adelantaron en un total de 
Doscientos sesenta y siete (267) procesos los cuales relaciono a continuaci6n: 

TIPO DE PROCESO CANTIDAD 
ESTADO 

TERMINADOS SIN FALLOS 

Acci6n de Cumplimiento 2 1 1 

AcciOn de Grupo 2 0 2 

Acci6n de Repetici6n 2 1 1 

AcciOn Popular 6 1 5 

Contractual 9 1 8 

Ejecutivo Laboral 3 0 3 

Ejecutivos Administrativo 14 4 10 

Fuero Sindical 1 0 1 

Laborales 15 3 12 

Nulidad Electoral 1 1 0 
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Nulidad Simple 1 0 1 

Nulidad y Restablecimiento del Derecho 93 2 91 

ReparaciOn Directa 103 7 96 

Verbal Sumario 1 0 1 

Cobro Persuasivo y JurisdicciOn Coactiva 1 0 1 

Procesos Policivos 13 4 9 

Total Procesos: 267 25 242 

Se represento judicialmente al Departamento de Arauca, en las partes activas y pasivas ante 
la jurisdicci6n contenciosa administrativa y la jurisdicci6n Ordinaria, de igual manera se 
emitieron conceptos juridicos ante el comite de conciliaciOn del Departamento de Arauca, 
relacionados con las solicitudes de conciliacion judicial o extrajudicial que se presentaron en 
el Departamento en la vigencia del 2016, se Ilevaron a cabo la elaboraciOn y revision de 
actos administrativos en materia de vivienda, actos administrativos en materia pensional, 
resoluciones, decretos, ordenanzas, acuerdos municipales entre otros, en ocasiones de las 
actuaciones administrativas que fueran de nuestra competencia o de alguna otra secretaria. 

Se emitieron conceptos juridicos relacionados con la viabilidad de la liberaciOn de recursos 
correspondientes a saldos de vigencias expiradas de los siguientes contratos: 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 296 de 2003. 

• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $41.199.509,06" Del Contrato No. 296 de 2003. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 297 de 2003. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $37.951.745,24" Del Contrato No. 297 de 2003. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 302 de 2001. 

• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $30.000.000" Del Contrato No. 302 de 2001. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 540 de 2010. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $127.803.000" Del Contrato No. 540 de 2010. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 126 de 2005. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $9.934.558,52" Del Contrato No. 126 de 2005. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 353 de 2002. 

• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
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vigencia expirada por valor de $56.000.000" Del Contrato No. 353 de 2002. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 582 de 2000. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $72.495.095" Del Contrato No. 582 de 2000. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 477 de 2002. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $70.000.000" Del Contrato No. 477 de 2002. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 314 de 2002. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $19.723.349,87" Del Contrato No. 314 de 2002. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 304 de 2002. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $15.750.000" Del Contrato No. 304 de 2002. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 344 de 2010. 
• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $24.920.138,07" Del Contrato No. 344 de 2010. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 117 de 2005. 
• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $10.314.087,21" Del Contrato No. 117 de 2005. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 116 de 2005. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $10.177.993,30" Del Contrato No. 116 de 2005. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 376 de 2009. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $1.338.858.536,11" Del Contrato No. 376 de 2009. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 412 de 2002. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $100.000" Del Contrato No. 412 de 2002. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 392 de 2002. 
• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $43.683.977,48" Del Contrato No. 392 de 2002. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 512 de 2002. 
• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 

vigencia expirada por valor de $49.932.000" Del Contrato No. 512 de 2002. 
• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 

No. 502 de 1997. 
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• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $31.947.755" Del Contrato No. 502 de 1997. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 231 de 2002 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $22.484.482" Del Contrato No. 231 de 2002. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 508 de 2002. 

• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $24.991.000" Del Contrato No. 508 de 2002. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 479 de 2002. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $40.000.000" Del Contrato No. 479 de 2002. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 427 de 2000. 

• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $20.000.000" Del Contrato No. 427 de 2000. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 311 de 1999. 

• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $25.000.000" Del Contrato No. 311 de 1999. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 707 de 2000. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $8.960.000" Del Contrato No. 707 de 2000. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 661 de 2000. 

• ResoluciOn "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $19.988.547,80" Del Contrato No. 661 de 2000. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 297 de 2003. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $37.951.745,24." Del Contrato No. 297 de 2003. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 765 de 2005. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $13.358.581" Del Contrato No. 765 de 2005. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 575 de 2010. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $24.603.600" Del Contrato No. 575 de 2010. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
No. 413 de 1997. 

• Resolucion "Por medio de la cual se libera el saldo de la reserva presupuestal de la 
vigencia expirada por valor de $27.997.426" Del Contrato No. 413 de 1997. 

• Concepto juridico Saldo de Reserva Presupuestal o Vigencia expirada del Contrato 
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No. 136 de 2012 

Se proyectaron las respuestas correspondientes a las diferentes peticiones, quejas y 
reclamos que se presentaron en el transcurso del aria 

Se realizo seguimiento a los procesos administrativos sancionatorios relacionados con el 
DNP tale como: 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460023729 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "APOYO A LA GENERACION DE INGRESOS E INDEPENDENCIA 
ECONOMICA DE LA MUJER EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA" 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460023729 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "IMPLEMENTACION DE ESPACIOS BIO SALUDABLES EN PARQUES Y 
ZONAS VERDES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, ARAUCA," 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con elActo 
Administrativo DVR-SDC-20164460035219 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA VIA MONUMENTO AL COLEO- AEROPUERTO 
ANTIGUO SANTIAGO PEREZ QUIROZ EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAENTO DE ARAUCA" 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460023489 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "MEJORAMIENTO Y OBRAS DE URBANISMO DE LA VIA ACCESO 
PRINCIPAL ARAUQUITA - EL TRONCAL MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, ORINOQUIA 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460016849 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DEL DIQUE VIA EN EL 
MUNICIPIO DE ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA, ORINOQUIA" 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460024419 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO DE LA CARRERA 4 DESDE 
LA CALLE 1 HASTA LA CALLE 6, DEL CENTRO POBLADO DE LA ESMERALDA, 
ARAUQUITA, ARAUCA, ORINOQUIA 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460016729 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD GANADERA MEDIANTE LA 
IMPLEMENTACION DE PARCELAS DEMOSTRATIVAS DE SISTEMAS 
SILVOPASTORILES AMIGABLES CON EL MEDIO AMBIENTE EN EL MUNICIPIO 
DE ARAUCA" 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460023519 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "MEJORAMIENTO DE MALLA VIAL URBANA DE LA CALLE 1 DESDE LA 
CARRERA 26 HASTA EL VELODROMO Y VELODROMO HASTA MANGA DE 
COLEO, EN EL BARRIO FUNDADORES, MUNICIPIO DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTODE ARAUCA" 
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• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460011819 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO RUTINARIO, MANTENIMIENTO 
PERIODICO Y REHABILITACION DEL TRAMO FORTUL-CRUCE VIA 6605 (LA 
ESMERALDA), DEPARTAMENTO DE ARAUCA. ETAPA II" 

• Seguimiento al Proceso Administrativo Sancionatorio relacionado con el Acto 
Administrativo DVR-SDC-20164460010329 expedido por el DNP relacionado con el 
proyecto "MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA EN LOS BARRIOS 
BRISAS DE SATENA, VILLADELA, SANTA FE, LA UNION, CRISTO REY, 
PORVENIR, SUCRE, BOYACA, CIELO, SANTANDER, BALCON DEL LLANO DEL 
MUNICIPIO DE TAME DEPARTAMENTO DE ARAUCA" 

De la misma manera se le dio respuesta eficaz y oportuna a los derechos de peticion 
radicados en esta dependencia lo cual se puede evidenciar en los indicadores de gestiOn de 
nuestra dependencia, asi mismo como la contestaci6n de y seguimiento de las diferentes 
acciones de tutelas presentadas en contra del departamento o de algUn de sus entes 
descentralizados. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre la situaci6n de los recursos, por cada una de las vigencias 
fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestiOn y diciembre 31 de 
2016, asi:(esta informacion la diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros 
de la Gobernacion) 

A. Recursos Financieros: 
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CONCEPTO 
	

VALOR (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 

Activo total 

Corriente 

No corriente 

Pasivo total 

Corriente 

No corriente 

Patrimonio 

CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal An° 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

lngresos Operacionales 

Gastos Operacionales 

Costos de Venta 	0 eracion 

Resultado Operacional 

lngresos Extraordinarios 

Gastos Extraordinarios 

Resultado no operacional 

Resultado neto. 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad) diligencia 
solo el secretario de Hacienda 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Terrenos 

Edificaciones 

Construcciones en curso 

Maquinaria y equipo 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



-0,  

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 8 de 19 

Equipo de transporte, tracci6n y elevaciOn 

Equipo de Comunicacion y computo 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 

Bienes Muebles en bodega 

Redes, Lineas y cables 

Plantas, Ductos y TOneles 

Otros conceptos 

4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 

La oficina juridica de la GobernaciOn de Arauca, no reporta planta de personal, ya que los 
funcionarios que laboran en esta dependencia pertenecemos a la Secretaria General. 

ITEM 
	

NOMBRE 
	

CARGO 
	 TIPO DE CARGO 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

Ntimero de 
cargos 

provistos 

NOmero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remoci6n 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

0 0 0 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

0 0 0 

Variacion porcentual 0 0 0 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

0 0 0 
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a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

0 0 0 

Variaci6n porcentual 0 0 0 

PERSONAL POR OPS 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

0 0 0 

a la fecha de retiro del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

0 0 0 

VariaciOn porcentual 0 0 0 

PERSONAL EN NOMBRAMEINTO PROVISIONAL 

A la fecha de inicio de la gestiOn 
(1 de enero de 2016) 

0 0 0 

a la fecha de retiro del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

0 0 0 

Variacion porcentual 0 0 0 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

La Oficina de CoordinaciOn Juridica no presenta informacion sobre: PROGRAMAS, 
ESTUDIOS Y PROYECTOS, ya que estos son formulados por la Secretaria de PlaneaciOn y 
la Secretaria de Hacienda Departamental, en cumplimiento de la mision de la entidad. 

6. OBRAS POBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras PtIblicas 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de 
la gestiOn y el 31 de diciembre de cada ano, todas y cada una de las obras 
pablicas adelantadas, sefialando si esta en ejecuciOn o en proceso, el valor 
debe incluir adiciones o modificaciones. 

Si la obra pOblica terminO en condiciones anormales (terminaciOn anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de 
observaciones. 
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OBJET 
0 

NOMBRE 0 
RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATIST 

A 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

ESTA VALOR 
EJECUT 

A DO 
(MILLON 
E S DE 

OBSERV 
A 
CIONES 

EJECUTAD 
A (Marque 
x) 

EN 
PROCES 

0 
(Marque 

Vigencia Fiscal Atio 2016. 	Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes 
de diciembre de 2016 

EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuacion se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo 
entre la vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores presupuestados, los 
efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecucion de acuerdo con la entidad 

INGRESOS 2016 (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL INGRESO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
VALOR 

RECAUDADO 
PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

Vigencia Fiscal Ario 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

IMPUESTOS DIRECTOS 

IMPUESTOS INDIRECTOS 
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RENTAS CONTRACTUALES 

RENTAS OCASIONALES 

MULTAS 

APORTES Y PARTICIPACIONES 

SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 

FONDO DEPARTAMENTAL DE 
PENSION ES 

OTROS INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS 

RECURSOS FINANCIEROS 

RECURSOS DEL BALANCE 

TOTAL 

A continuacion se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
2016 y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los efectivamente gastados 
y el porcentaje de ejecuci6n 

GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 

Inversion 

Deuda 
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TOTAL 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaci6n se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el nOmero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicion de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataciOn. (Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades y 
tipos de contratos de la GobernaciOn) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

TIPO DE CONTRATO 
N° 

CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 
EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES  

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Ano 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

CONVENIO DE ASOCIACION 

CONVENIO DE COOPERACION 

ARRENDAMIENTO 

COMPRAVENTA 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

CONSULTORIA 

PERMUTA 

OBRA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

LICITACION 

CONTRATO DE OBRA 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

CONSULTORIA 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

SEGUROS 

SELECCION 
ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 
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SELECCION 
ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias. 

DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 

PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 

RECURSOS-EFICIENCIA 

Resultado Final Gestion 
por Dependencias 
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10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES - Diligencia Todas las Unidades 
Ejecutoras 

La Oficina de CoordinaciOn Juridica, no presenta informacion sobre las ejecuciones 
presupuestales de la Gobernacion de Arauca, toda vez que estas se manejan centralizadas 
en la Secretarla de Hacienda Departamental. 

Imputacion 
DescripcionImp 

utacion 

Fech a 
Comp 
omiso 

N o 
Regi 
stro 

N o 
Disponi 
bilidad 

Objeto 
Tipo 

Comprom 
iso 

No 
Co 

mpr 
omi 
so 

Contratista 
VALOR 	 Valor 

RESERVA 	Compromiso CION  

Fuente 
Financiamie 

nto 

JUSTI 
FICA 
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11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

UNIDA 
D 

EJECU 
TORA 

VICE 
NCI 

A 
CTO 

REGI 
STR 
0 

FECHA 
OBJETO 

REGISTRO 
IMPUTACIO 

N 

NOMBR 
E 

PROVE 
CTO 

FUENTES 
FINANCI 
ACION 

CONTR 
ATISTA 

TIPO 
COMPR 
OMISO 

NUMERO 
CONTRAT 

0 

SALDO DE LA 
RESERVA 

SALDO A 
FAVOR 
DPTO 

PAGADO Y/0 
CAUSADO EN 

2016 

12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras. 

La oficina de Coordinacion Juridica no tiene cuentas por pagar. 

Vigencia 

Numero 

Orden 

Fecha 
Orden Objeto 

Nit 
Tercero 

Razón 

Social 
Tercero 

Valor Sin 

DeducciOn 

Fuente de 
Financiacion 
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13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaci6n los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA 
ENTIDAD 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 27 DE 
NOVIEMBRE DE 2008 

ACTO ADMINISTRATIVO DE ADOPTA EL DOCUMENTO 
CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 

DECRET0324 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2007 

MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012- 
293/2012-024/2011-785/2005-2539/2005 

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO RESOLUCION 	2818/2007 DEL 28 DE DICIEMBRE 
DE 2007- RESOLUCION 584/25-02/2008 

PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE INDUCCION Y REINDUCCION RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL RESOLUCION 1047/19/03/2014 

PLAN DE INCENTIVOS RESOLUCION 1047/19/03/2014 

SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ACUERDO 137 DE 2010 COMISION NACIONAL 
DEL SERVICIO CIVIL 

LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL ADOPTADOS Y 
DIVULGADOS 

RESOLUCION 2051/7-11/2007, CODIGO DE BUEN 
GOBIERNO, PLAN DE DESARROLLO Y PLAN 
ANTICORRUPCION 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES PLAN DE DESARROLLO 2016-2019 

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS PLANES DE ACCION PDD 

MAPA DE PROCESOS RESOLUCION 08/8-01/2009 y Resolucion 
3043/2014 

MANUAL DE CALIDAD DE PROCEDIMIENTOS Y MAPA DE 
PROCESOS 

RESOLUCION 008/8/01/2009- Resolucion 
3043/sept/2014 

MANUAL DE INTERVENTORIA RESOLUCION 1444 -24/06/2008 

MANUAL DE OPERACION DE MECI RESOLUCION 326-28-01/2008 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupci6n ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 17 de 19 

ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

MANUAL DE FUNCIONESY COMPETENCIAS LABORALES DECRETO 343-31-12/2007-204/2012-275/2012- 
293/2012-024/2011-785/2005-2539/2005 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Durante la vigencia 2016 se dio cabal cumplimiento a los lineamientos de la Ley General de 
Archivo, logrando realizar un adecuado manejo de los expedientes a cargo de esta 
dependencia. 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

De acuerdo con el analisis y evaluacion de los indicadores de gestiOn de la Oficina Juriclica 
Departamental, durante la vigencia 2016 se super6 ampliamente cada uno de los 
indicadores de gestion programados para esta oficina: 

Codigo 
del 

Indicador 
Nombre del Indicador Meta Logro 

1 Eficiencia en la respuesta a los Derechos de Peticion 90% 100% 

2 Procesos Disciplinarios 90% 100% 

3 Representacion Judicial 75% 100% 
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16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

La Oficina de Coordinacion Juridica a traves de las auditorias internas realizadas, hizo 
seguimiento y verificacion al Modelo Estandar de Control Interno —MECI. 

17. CONCEPTO GENERAL 

Durante la vigencia del an° 2016 la oficina de CoordinaciOn Juridica se encargo de la 
representacion en la defensa Judicial en todas las partes a favor de nuestro departamento, 
asi mismo se Ileva actualmente la defensa de doscientos sesenta y siete (267), procesos 
los cuales se relacionaron en nuestro informe ejecutivo de la Gesti6n al comienzo de este 
escrito, se realizo acompanamiento juridic° a las secretarias que asi lo solicitaron, se 
gestiono la liberacion de sesenta (60) contratos correspondientes a vigencias expiradas, asi 
mismo se conto con el seguimiento en todos los procesos sancionatorios Ilevados por el 
DN P. 

Por la naturaleza juridica de nuestra dependencia, no ha habido lugar a ejecuci6n 
presupuestal alguna, dado que las funciones a cargo, corresponden a las actividades de los 
procesos de apoyo, y no misionales, razon por la cual dependen de las necesidades que 
reporten las Secretaries de Despacho, y de la debida formulacion que estas hagan de sus 
proyectos, sin embargo la interdisciplinariedad la oficina juridica ha velado por que todos los 
procesos administrativos de la Gobernaci6n de Arauca, esten con todo el Ileno de los 
requisitos legales, previendo el respeto por los principios de trasparencia rectitud en todo lo 
que se haga. 

Por Ultimo se resalta la importancia de la realizacion de veintiOn (21) comites de ConciliaciOn, 
puesto que con ellos se determina si a la administracion le favorece o no mediar cada uno 
de los casos que se exponen en ellos, ya que estos son nuestra herramienta administrative, 
que actUa como sede de estudio, analisis y formulaciOn de politicas sobre prevenciOn de 
darios juridicos y defensa de los intereses de nuestra entidad. 

De igual manera se hizo la representacion judicial de ciento veinte (120) citaciones de 
Conciliacion, en las cuales se represento el departamento de manera eficaz y oportuna. 
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18. Firma 

Esta acta se firma en Arauca, con corte a los 30 dias del mes de enero de 2017, 

NORMA CECILIA CABRERA PEREZ 
Coordinadora Oficina Juridica 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME 

B. CARGO 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 
D. FECHA DE CORTE DEL 
INFORME 
E. FECHA DE INICIO DE LA 
GESTION 

EDGAR ALFONSO CADENA DIAZ  

GERENTE UNIDAD TECNICA DE CONTRATACION  

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

Diciembre 31de 2016 

01 de enero de 2016 

  

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION 

PRIMER ANO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION 

En el 2016 un aro atipo dada la transicion y cambio de gobierno de las entidades 
territoriales, la administracion departamental en cabeza del Doctor RICARDO ALVARADO 
BESTENE, Gobernador del Departamento de Arauca, y su proyecto denominado 
"Humanizando el Desarrollo", lidero y consolido el Plan de Desarrollo que fue articulado, 
trabajado y conciliado con los siete municipios del departamento, buscO acercar y conocer 
de las corn unidades, las instituciones y dernas actores sociales sus nnayores necesidades. 

Se fundamento en realizar ejes ternaticos y mesas de trabajo en cada uno de ellos cuyo 
resultado fueron plasmadas en las dimensiones del desarrollo a saber; DIMENSION 
SOCIAL, DIMENSION ECONOMICA, DIMENSION INSTITUCIONAL, DIMENSION 
AMBIENTAL, de ahi que de manera conjunta con la Asamblea Departamental se aprob6 el 
plan de desarrollo para el periodo constitucional 2016-2019 'Humanizando el Desarrollo" lo 
que configura la base guia de trabajo en torno a un departamento auto sostenible, 
incluyente, basado en la reduccion de brechas de pobreza, productivo y competitivo, basado 
en actos de reconciliacion, convivencia y participaciOn ciudadana, teniendo siempre presente 
que cada paso sera en bUsqueda de la PAZ, para dejar atras la violencia que historicamente 
ha afectado a Arauca. 

Es asi que a traves de la Gerencia Tecnica de Contratacion Administrativa y las unidades 
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ejecutoras se realizaron las actividades administrativas tendientes a la ejecuci6n 
presupuestal las cuales se materializaron a traves de las ordenanzas No. 07E del 11 de 
mayo de 2016, y Ordenanza 010E del 13 de septiembre de 2016 que corresponde a la 
aprobaci6n del plan de desarrollo y a la aprobaci6n de vigencias futuras ordinarias 
respectivamente, lo que permiti6 avanzar bajo los principios de planeacion tales como: 
coordinacion, concurrencia subsidiaridad, complementariedad etc. permitiendo al 
departamento comenzar la vigencia 2017 con un alto porcentaje de ejecucian contractual. 

Dentro del marco de la ley de contrataciOn estatal, se resaltan directrices enmarcadas 
en politicas de buen gobierno de la alta direcciOn como la ausencia de anticipos en 
montos no superiores a los mil millones de pesos, aumento en el porcentaje de 
liquidacion el cual paso de un 10% a un 30% para pago final, las interventorias de 
seguimiento, supervisiOn y control su pago sera por avance de obras, proceso de 
dinamizacion de las arcas del departamento y depuraci6n a traves de saneamiento 
contable a traves de las liquidaciones de los contratos. 

Por Ultimo y no menos importante se resalta que luego de consolidada la mayoria de 
informacion y cruce de estadisticas se ha podido establecer que se ha ejecutado un 
porcentaje aproximado del 91% de los proyectos que se establecieron para la vigencia 2016, 
las cuales en su mayoria estan planeadas en las diferentes vigencias lo que ha permitido 
una dinamizaci6n de la economia y avanzar con impacto social a traves de cada uno de los 
proyectos contratados. 
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3. PLANTA DE PERSONAL: 

A continuaciOn se presenta Se detalla la planta de personal de la Gerencia Tecnica de 
Contratacion Administrativa VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

Numero de 
cargos 

provistos 

Numero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

1 0 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

1 0 

Variaci6n porcentual 100% 
100% 100% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

3 0 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

3 0 

VariaciOn porcentual 100% 100% 100% 

Provisionalidad 

A Ia fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 

2 0 

a Ia fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

2 0 

Variacion porcentual 100% 100% 100% 
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4. CONTRATACION: 

A continuaci6n se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisiciOn de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataciOn. 

MODALIDAD 

DE 

CONTRATACI 

ON 

TIPO DE CONTRATO 

N° 

CONTRAT 

OS EN 

PROCESO 

N° 

CONTRATO 

S 
EJECUTAD 

OS 

N° 

ADICIONES 

VALOR TOTAL 

CONTRATACION (Millones 

de $) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACI 

ON DIRECTA 

TRANSACCION 8 $ 	132.622.695,60 

COOPERACION Y 

INTERADMINITRATIVO 
71 $ 	41.981.204.687,53 

COMPRAVENTA 2 $ 	769.439.964,00 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 
3 $ 	335.280.004,34 

CONSULTORIA 3 $ 	 21.000.000,00 

COMODATO 17 $ 	 - 

PRESTACION DE SERVICIOS 299 $ 	3.317.374.797,00 

LICITACION 

PUBLICA 

OBRA 27 $ 	100.109.406.576,03 

PRESTACION DE SERVICIOS 12 $ 	112.813.318.874,60 

COMPRAVENTA 1 $ 	759.156.672,93 

SELECCION 

ABREVIADA 

PRESTACION DE SERVICIOS 61 $ 	11.846.096.540,83 

COMPRAVENTA 1 $ 	148.833.609,00 

OBRAS 13 $ 	16.036.577.155,04 

MINIMA 

CUANTIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 50 $ 	1.554.952.207,31 

SUMINISTRO 4 $ 	146.237.800,00 

CONSULTORIA 

(INTERVENTORIA TECNICA) 
4 $ 	147.324.173,94 

COOPERACION Y 

INTERADMINITRATIVO 
2 $ 	 83.677.597,00 
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SUBASTA 

INVERESA 

SUMINISTRO 7 $ 	14.006.273.765,00 

COMPRAVENTA 14 $ 	8.452.793.496,48 

PRESTACION DE SERVICIOS 8 $ 	20.847.045.417,20 

CONCURSO 

MERITOS 

CONSULTORIA 4 $ 	2.084.219.532,96 

CONSULTORIA 

(INTERVENTORIA TECNICA) 
36 $ 	10.839.650.314,76 

PRESTACION DE SERVICIOS 3 $ 	1.303.704.679,00 

REGIMEN 

ESPECIAL 

OBRAS 2 $ 	804.913.624,74 

CONSULTORIA 1 $ 	 61.247.601,64 

5. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaciOn los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 
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6. GESTION DOCUMENTAL- 

Reposan as carpetas de los contratos de la vigencia 2016. 

7. Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 13 dias del enero de 2017. 

SECRETARIO DE DESP CHO 0 GERENTE ENTE DESCENTRALIZADO 
Nombre y Firma 
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INFORME EJECUTIVO-MODELO ESTANDAR DE CONTROL 

INTERNO 

MECI VIGENCIA 2016 

Superada la etapa de actualizaciOn de MECI, Decreto 943 de 2014, 

por la GobernaciOn de Arauca, Situacion actual del Modelo 

Estandar de control Interno 

1. Control de Planeacion y Gestion 

1.1. TALENTO HUMANO 

Acuerdos, Compromisos y Protocolos Eticos. 

Los servidores pOblicos de la Administraci6n Departamental de Arauca, deberan 
aplicar los principios eticos en todas las actuaciones administrativas, garantizando 
una gestion institucional con eficiencia. 

Definicion de Principio: son leyes naturales, verdades profundas y objetivas, 
inquebrantables, externas a las personas que permiten establecer si una acciOn 
fue correcta o incorrecta. 

LEALTAD INSTITUCIONAL: la conducta del servidor public° debe fundamentarse 
en el compromiso con las metas y fines que persigue la entidad. 

RESPONSABILIDAD: realizar las funciones asignadas, con emperio y dedicaciOn, 
respetando el horario establecido, las ordenes recibidas, las recomendaciones 
impartidas, los reglamentos y el Manual de Etica adoptado por la entidad. 

PROBIDAD: el funcionario debe desarrollar sus funciones con rectitud, 
cumpliendo con integridad las normas legales, morales y eticas. 

HONESTIDAD: actuar con transparencia, respetando los bienes, la honra de la 
empresa y de los que laboran en ella, siendo responsables con la palabra y los 
compromisos adquiridos en la Institucion. 

"HUMANIZANDO EL DESARRO" 
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TRANSPARENCIA: actuar sin enganos, sin mentiras, que en la actuaciOn se 
pueda percibir la intencion del servidor pUblico, que no debe ser otra que la 
consecuciOn de los fines institucionales. 

CONFIDENCIALIDAD: es deber de todo funcionario o de quien ejerce 
transitoriamente funciones en la entidad, no divulgar asuntos que puedan 
perjudicar la Gestion Administrativa. 

DISCIPLINA: todo servidor publico debe seguir los patrones, normas y 
reglamentos establecidos por la entidad, debe desempenar sus actividades con 
orden, manejarse dentro y fuera de la institucion con buen comportamiento. 

RESPETO: es superar el individualismo para actuar de manera colectiva, 
compartiendo y ayudando a que se cumplan los intereses de la entidad. 

DIGNIDAD: Decoro de las personas en la manera de comportarse. 

COMPROMISO: it más alla de deber en la bUsqueda de los logros corporativos. 

PRINCIPIO DE LA BUENA FE: este principio incorpora el valor etico de la 
confianza, del respeto por el otro y de la credibilidad. 
(Fuente: Resolucion No. 3238 de 2008) 

Desarrollo de Talento Humano 

Para el anos 2016 la administraci6n Departamental, desarrollo planes de bienestar 

social, salud ocupacional y capacitaciOn: 

En aras de propiciar las mejores condiciones de seguridad y Salud en el Trabajo 

para los empleados y dar cumplimiento a la normatividad, se han elaborado los 

documentos minimos para la implementaciOn y desarrollo y desarrollo del Plan de 

Trabajo anual de la Gobernacion de Arauca. 

"HUMANIZANDO EL DESARRO" 
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Seguridad y Salud en el Trabajo 

Actualizacion 	de 	la 	Politica 	de 	Seguridad 	y 	salud 	en 	el 	trabajo 	dando 

cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 

Actualmente la Administraci6n se encuentra afiliada a la compania de Seguros 

ARL POSITIVA en cumplimiento a la normatividad vigente del Ministerio de 

Trabajo 

En coordinacian con la Caja de Compensacion Familiar COMFIAR, se realizaron 

actividades 	de 	estilos saludable 	en: 	Riesgo 	Cardiovascular, 	Indice de 	Masa 

Muscular, Medicina General 

Muestra de antigeno prostatico P.S.A 125 a Funcionarios Mayores de 45 arios 

Tamizaje de Hipertensi6n Arterial e Indice de Masa Corporal y Riesgo Cardio 

Vascular 

Dia Saludable y Actividad Fisica 

Jornada de vacunacion , Fiebre Amarilla, Tetetano, Sarampion, DPT, Influenza 

Pausas activas 

Realizacion de examenes de ingreso 

TEMAS DE CAPACITACION VIGENCIA 2016 

Resolucion 747 del 29 e marzo 2016 Por el cual se actualiza el plan de 

Capacitacion de la Gobernacion de Arauca 2016 
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SEMINARIO DE ACTUALIZACION TRIBUTARIA 

FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANTICORRUPCION 2016 

SEMINARIO NACIONAL ACTUALIZACION PARA GESTION PUBLICA 

IX ENCUENTRO NACIONAL DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS(AS) 
ASISTENTES Y SECRETARIAS EJECUTIVA. SEGUN RESOLUCION NO.1107 
DE ABRIL 25 DE 2016 

SEMINARIO NACIONAL DE HERRAMIENTAS PARA LA ADMINISTRACION DE 
BIENES Y RECURSOS FISICOS MANJEO DE ALMACERN E INVENTARIOS EN 
ENTIDADES PUBLICAS.  

DIPLOMADO SITEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD 
OCUPACIONAL. SEGUN RESOLUCION NO.1617 DE JUNTO 7 DE 2016 

VII CONGRESO NACIONAL DE PRESUPUESTO PUBLICO ORGANIZADO POR 
F & C CONSULTORES EN LA CIUDAD DE BOGOTA. SEGUN RESOLUCION 
NO.1619 DE JUNTO 8 DE 2016 

IV CUMBRE DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CONTADORES PUBLICOS DE 
NORMAS DE ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION. 

IX CONGRESO DE FINANZAS PUBLICAS, PARTICIPANTE ES EL DOCTOR 
REYNALDO REYES RAMIREZ, PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA 
SECRETARIA DE HACIENDA AREA DE PRESUPUESTO 

CAPACITACION DE FORMACION Y ENTRENAMIENTO DE SERVICIO AL 
CLIENTE 

CLIMA ORGANIZACIONAL 

APLICACION DE TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL 

ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION 
FORMACION Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADOS DE GSTION Y 
MODELOS DE EXCELENCIA. 
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BIENESTAR SOCIAL 

Acompanamiento al programa de bienestar social, en sus actividades como, 
Olimpiadas Deportivas de los Funcionarios de la Gobernacion de Arauca, dia de la 
familia, dio de as madres, dia del nino, dia de la Secretaria y otras actividades de 
estimulos destinados para los funcionarios 

1.2 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 

Planes y Programas 

Bajo las orientaciones del senor Gobernador, y liderado por la Secretaria de 
PlaneaciOn Departamental, se elaboro, de manera participativa el Plan de 
Desarrollo en el cual quedaron plasmados los planes y proyectos, al cierre de este 
ejercicio, el secretario de Planeacion Socializo, la Ordenanza No. 07E de 2016, 
"Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo para el Departamento de Arauca, 
HUMANIZANDO EL DESARROLLO 2016-2019, en el marco de la Dimensi6n 
Social, Dimension Econ6mica, Dimensi6n Ambiental y Dimension Institucional. 

Objetivo del Plan del Desarrollo 

Contribuir en mejorar la calidad de vida y el bienestar de todos los habitantes del 
Territorio araucano, at tiempo que pretende reducir los desequilibrios municipales 
y la inequidad social, mediante la adecuacion del entorno Departamental y local 
para promover la autogestiones sus actores, a partir de la identidad Territorial, 
contribuyendo a la consolidacion de la Paz, el Plan de Desarrollo se puede 
consultar en www.arauca. Gov.co 

Modelo de Operacion Por Procesos 

El Mapa de procesos se adecua a la estructura de la GobernaciOn de Arauca, de 
forma que en el quehacer diario de la gobernacion de Arauca, soporta el modelo 
de operacion por procesos. 

"HUMANIZANDO EL DESARRO" 

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel. 885 33 74 
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: controlinterno@arauca.gov.co  



CODIGO: MP-DE-01 

MAPA DE PROCESOS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 
GOBERNACIDN DE ARAUCA 

VERSION: 04 	 FECHA EMSIION: 30-04-2013 

SATIRFACOON 
DE 

tr SHAMS 

BENEFECIALROS 

PARTES 
INTER ESADAS 

COCRC,NACION 

OBRAS SARA EL DESAR ROLLO 

DE SAR DDO,0 SO CiN 

Ac ISNCA 
RPB,liCA 

PROMOS D£EVAIMACI6N 
Y CONTROL 

AA ON DE 
CALIDAD 

CONTROL 
INTERNS 

RECO HOGS DE 

03040100 

BENENCIAR(OS 

FARTS:: 
iNLERESADAS 

Go6ernaciOn deArauca 
Despacno gobemacfor 

OficinaAsesora de Control-  Intern° 

Indicadores de Gestion 

SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD 
Gobernaci6n del Departamento de Arauca 

La Oficina de Gestion de la Calidad, durante la vigencia del ano 2016, desarrollo 
las siguientes actividades, para el logro del objetivo del sistema. 

1. CONFORMACIoN Y COORDINACION, GRUPO DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO 

Se, realizaron durante el ano 2016, Veintisiete (27) reuniones con el 

grupo, donde se analizo el estado del sistema de gestiOn de la calidad 

(SGC) por procesos, aprobandose: 

"HUMANIZANDO EL DESARRO" 
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2. CREACION DE PROCEDIMIENTOS E INDICADORES: 

Se actualizo el Macro proceso de GestiOn Social, actualizando sus 
procedimientos, y creandoles nuevos indicadores de gestion. 

✓ Cumplimientos metas al plan de desarrollo 
✓ Informe anual de rendici6n de cuentas para el sector nifiez y adolescencia 

✓ Cumplimiento a la realizacion de politica social asistida 

✓ Proyectos ejecutados en la vigencia 
✓ Poblacion beneficiada 
✓ Ejecucion de recursos 

Se actualizo el proceso de Contratacion, creandoles los siguientes 
procedimientos, Indicadores y listas de chequeo. 

✓ Seleccion Abreviada 
✓ Concurso de Arquitectura 
✓ Contratacion Directa 
✓ Licitacion Publica 
✓ Minima cuantia 
✓ Subasta inversa 
✓ Precontractual 

Indicadores: 
✓ Contratos realizados 
✓ liquidaciones 

Listas de chequeo 

✓ Acta liquidacion contrato de compraventa 
✓ Contrato de prestacion de servicios 
✓ Convenio interadministrativo de obra 
✓ Contrato de Obra 
✓ Contrato de Interventoria 

"HUMANIZANDO  EL DESARRO" 
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3. ACTUALIZACION DE PROCEDIMIENTOS: 

Se actualizaron los procedimientos a los siguientes Macro Procesos: 

MISIONALES 

✓ Obras para el desarrollo ( todos) 
✓ Desarrollo Social (Todos) 

✓ Coordinacion y Complementariedad (Todos) 
✓ Gestion de la Educacion 	(todos) 
✓ Gestion Agropecuaria y Sostenible (Todos) 

ESTRATEGICOS 

✓ Direccionamiento estrategico (todos) 
✓ Planeacion (2) 

APOYO 

✓ Desarrollo institucional (3) 

✓ Juridica 	 (todos) 
✓ Hacienda 
✓ Tesoreria (todos) 
✓ Rentas 	Creacion de procedimientos y formatos 

✓ Presupuesto (todos) 
✓ Gestion lnfraestructura (1) creacibn del Procedimiento 

✓ Gestion Archivistica y documental (todos) 

Se crearon y actualizaron los indicadores solicitados en los diferentes procesos, 
creandose tambien una herramienta en Excel que nos permite capturar 
informacion, tabular y medir estos. 

4. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION 
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Se realizO sensibilizacion y capacitacion a los funcionarios de la Gobernacion 
referente a: 

✓ ElaboraciOn de folletos, del SGC, herramienta que nos permite la 
retroalimentacion del sistema. 

✓ Preparaci6n de la capacitaciOn para la inducciOn de la alta direcciOn y 
lideres de procesos. 

✓ Capacitacion producto no conforme 
✓ Concurso nuevo logo del SGC 

✓ Apoyo a la induccion y re induccion de los funcionarios de la gobernacion, 
sensibilizacion en plataforma estrategica, politicas, objetivos. 

✓ Concurso fortalecimiento de conocimientos del SGC, participaci6n del 95% 

de los funcionarios. 

✓ CapacitaciOn sobre la filosofia de as 5 y 9"ss 
✓ DIPLOMADO: GERENCIA DE SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL Y 

MODELOS DE EXCELENCIA, 

5. AUDITORIAS INTERNAS. 

Se planifico, Coordino y realizo, las auditorias internas del SGC, a todos los macro 
procesos de la entidad, con el equipo de auditores internos. Se consolido informe 
de auditoria el cual se remitio a la oficina de control interno, para la formulacion de 
plan de mejoramiento. 

6. MEDICION DE SATISFACCION AL USUARIO 

Durante el ario cads tres meses, se midi6 el grado de satisfaccion del 
servicio a los usuarios externos, mediante encuestas de satisfaccion al 
usuario, las cules fueron consolidadas y publicadas en la pagina web de la 
gobernacion. 

7. ASISTENCIA TECNICA 

Se brind6 asistencia tecnica a Municipios y entes descentralizados 

referente al SGC, por medio del 	DIPLOMADO: GERENCIA DE 
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SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL Y MODELOS DE EXCELENCIA, 
con un resultado de 40 funcionarios graduados. 

8. OTRAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON: 

✓ Actualizacion del listado maestro de documentos 
✓ ActualizaciOn del listado maestro de indicadores 

✓ Organizacion del sistema J: 

Carpetas: 

✓ Formato de use frecuentes, 
✓ Procesos 
✓ Obsoletos 
✓ Manuales 
✓ Soporte y asesorias a usuarios del SGC, ya que este es un 

proceso dinamico 
✓ Control de documentos, elaboraciOn y entrega de notas internas 

circulares. 
✓ Se public6 la plataforma estrategica actualizada, se instalaron 

buzones de sugerencias, y la misi6n de cada proceso. 

9. IDENTIFICACION Y ESTADO ACTUAL DEL SISTEMA GESTION DE 
LA CALIDAD 

Mediante Ordenanza 13 DE 2005 LA Asamblea Departamental de Arauca 
ordeno implementar el S.G.0 en la GobernaciOn del Departamento de Arauca, 
Dando cumplimiento a la ley 872 de 2013. 

Manual de Calidad: Resolucion Nro. 3043 de 2014, por la cual se adopta el 
Manual de Calidad, el Mapa de Procesos, y el manual de procedimientos, 
construidos bajo la metodologia de la norma tecnica de calidad en la gestiOn 
publica NTCGP 1000:2004. 
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Manual de Contratacion: Actualizado mediante ResoluciOn Nro. 1844 de 17 
septiembre 2014. 

Manual de Etica: Actualizado mediante Resolucion Nro. 3238 del 27 
noviembre 2008. 
Manual de Supervision e Interventoria: Actualizado mediante Resolucion 
Nro.520 del 18 febrero de 2014 

Manual de operacion del sistema de control interno: Emitido el 18 de 
septiembre de 2014. 

A la fecha el SGC, se encuentra actualizado en un 80% de su documentaci6n se 
cumple actualmente con lo que exige la norma tecnica de calidad GP 1000. Hay 
una gran receptividad por parte de los usuarios del sistema y lideres de proceso 
se pretende migrar a la nueva Norma, ISO 9001 VERSION 2015, cumpliendo asi 
con los estandares internacionales de calidad, con el fin de posicionar a la 
gobernaciOn de Arauca, como una de las primeras gobernaciones en Colombia en 
cumplir con esta norma Internacional, la cual su enfoque primario y principal es la 
satisfacci6n del usuario, o parte interesada. 
Tambien se pretende dar cumplimiento total al decreto 1072 seguridad y salud en 
el trabajo documentando y dando aplicabilidad a este sistema. 

Se requiere dar continuidad a los profesionales de apoyo con experiencia y 
conocedores del sistema, como tambien la reubicaci6n fisica ya que se manejara 
un sistema integrado HSEQ, Calidad, Seguridad y salud en el trabajo y Medio 
ambiental, Donde se requiere un coordinador General y profesionales o tecnicos 
encargados cada uno de un sistema. 

1.3ADMINISTRACION DEL RIESGO 

La Secretaria de Planeacion Departamental desarrollo varias estrategias 
relacionadas con la administracion del Riesgo, entre ellas, riesgos de 
corrupcion, riesgo por procesos, con el acompariamiento de Ia Oficina de 
Control Interno. 

La oficina de control interno reitera como recomendacion, respecto a Ia 
importancia el acompanamiento de Ia Alta Dirección, donde cada uno de los 
lideres de procesos se apropie de la formulacion y seguimiento en la 
administracion del riesgo. www.arauca.gov.co, Plan Anticorrupcion. 
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2 EVALUACION Y SEGUIMIENTO 

2.1. Auto Evaluacion Institucional 

Cada Secretaria responsable de la Ejecucion de los proyectos, y del seguimiento 

del misrno, no obstante se tiene como estrategia, los informes mensuales 

establecidos por el manual de supervision e interventorias de cada proyecto de 

inversion de la Gobernaci6n, los cuales deben ser publicados en el Sistema 

Integrado de Informacion Departamental, de otra parte para los lideres de 

procesos quedo estableci6 como compromiso de consejo de Gobierno, el 

cumplimiento, y exigencia de los informes mensuales de Supervision en 

interventorias. 

2.2. AUDITORIA INTERNA 

Se elaboro el Programa Anual de Auditoria, se realizaron dos (2) auditorias en el 

Proceso de Gesti6n de la Educacion, una (1) del sistema de Gesti6n de Calidad, 

se realizo Actualizacion de Indicadores y Procedimientos, por parte del sistema de 

GestiOn de Calidad, Seguimiento a la evaluacion de desempeno, Evaluacion por 

Dependencia entre otros. 

Una de las actividades debiles de MECI, se debe a la ausencia de un equipo 

auditor Integral, como lo recomienda el Estatuto Anticorrupci6n, que permits hacer 

auditorias a todos los procesos implementados por la Gobernaci6n de Arauca. 

2.3. PLANES DE MEJORAMIENTO 

La secretaria de Educacion viene dando cumplimiento a la formulacion, y 

seguimiento a los planes de mejoramiento, derivados de las auditorias y diversos 

seguimientos, de otra parte se formula con las unidades ejecutoras y el 

acompanamiento de la oficina de control interno, los planes de mejoramiento de 

los entes de control. 
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EJE TRANSVERSAL INFORMACION Y COMUNICACION 

La Gobernacion de Arauca, dando cumplimiento, a la implementacion y 

documentaci6n del Eje transversal. Informacian y Comunicaci6n implemento el 

Plan estrategico de Comunicaciones que se viene actualizando ario a ario, En 

terminos generales, la comunicacion es un medio de conexian o de union que 

tenemos los seres humanos y empresas para trasmitir o intercambiar mensajes o 

ideas, que nos permite actuar de forma coordinada en un medio social. La 

comunicacion es la actividad consciente de intercambiar informacion entre dos o 

más participantes con el fin de transmitir o recibir significados a traves de un 

sistema compartido de signos y normas semanticas. Los pasos basicos de la 

comunicacion son la formaci6n de una intenci6n de comunicar, la composici6n del 

mensaje, la codificacion del mensaje, la transmision de la serial, la recepcion de la 

sepal, la decodificaci6n del mensaje y finalmente, la interpretacion del mensaje por 

parte de un receptor. La comunicacion en general toma lugar entre tres categorias 

de sujetos principales: los seres humanos (lenguaje), los organismos vivos 

(biosemi6tica) y los dispositivos de comunicacion habilitados (cibernetica) 1 . La 

informacion y comunicacion tiene una dimensi6n estrategica fundamental por 

cuanto vincula a la gobernaci6n de Arauca con su entorno y facilita la ejecuci6n de 

sus actividades internas, dandole al servidor pOblico una participaci6n directa en el 

logro de sus objetivos, de esta manera se involucran todos los niveles - roles, 

procesos y procedimientos. Se espera mejorar la transparencia frente a la 

ciudadania por medio de la rendici6n de cuentas a la comunidad y el cumplimiento 

de las obligaciones frente a las necesidades de los usuarios y la publicaciOn en la 

Pagina Web de la informacion de acuerdo a la ley de Transparencia y del Derecho 

de acceso a la informacion pUblica, Modelo Estandar de Control Interno 2014 e 

Indice de Transparencia, asi como todos los procesos internos de la Gobernaci6n 

de Arauca. Conocer las necesidades de la ciudadania, de las partes interesadas y 

las de la entidad, identificar sus fuentes y definir una estructura para su 

procesamiento y socializacion que requiere conocer temas como: informacion y 

comunicacion externa, informaci6n y comunicacion interna, sistemas de 
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informacion y comunicacion, entre otros. La construcci6n de este documento, se 

hace con el prop6sito de garantizar la transversalidad del proceso de informacion y 

comunicacion que encontramos en el Modelo Estandar de Control Intern° MECI, 

Decreto 943 de 21 de Mayo de 2014, 1 Tornado de 

https://es.wikipedia.org/wiki/Comunicaci%C3%B3n  GOBERNACION DE ARAUCA 

PLAN ESTRATEGICOS DE COMUNICACIONES CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION PAGINA N/A 03 Octubre / 2016 Pagina 8 de 74 "COMPROMETIDOS 

CON LA CALIDAD" esta integrada por un grupo de profesionales, de todas las 

dependencias de la Gobernacion de Arauca, los cuales tienen participacion directa 

en la redacci6n y contenidos de este documento. La comunicacion en la 

Gobernacion de Arauca, adoptara un enfoque integral, que involucre a toda la 

estructura para generar una cultura de informaci6n oportuna, eficiente y efectiva, 

tanto interna como externa 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

FORTALEZAS Y DEBILIDADES 

FORTALEZAS 

Recurso Humano Disponible 

Se cuenta con la documentaci6n para el avance de la modernizaci6n del MECI 

Se tienen identificadas las fuentes internas y externas de informaci6n. 

Se cuenta con un grupo de Servidores publicos formados como auditores internos. 

DEBILIDADES ENCONTRADAS 

. Servidores publicos desmotivados 

. No existe la cultura del autocontrol 

. La capacidad de respuesta para la actualizacion de documentos en casi nula. 
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. Se deben mejorar los mecanismos o acciones para prevenir o reducir el impacto 

de los riesgos en la ejecuci6n de los procesos. 

.Mejorar el procesos de Auto Evaluacion por ende por ende la culture del 

autocontrol no existe. 

. Los servidores publicos no asumen el rol de los servidores publicos frente a los 

sistemas implementados, cada servidor public() debe comprometerse y tener 

sentido de pertenencia. 

. No existe un presupuesto definido o proyectos de fortalecimiento a los sistemas 

de Calidad y Med para cada vigencia. 

. La oficina de control Interno no cuenta con un equipo humano interdisciplinario 

. Los lideres de procesos, no realizan reuniones con miras a mejorar y mantener el 

sistema de gestiOn de calidad y MECI con su equipo de trabajo. 

.MECI, no cuenta con un profesional experto en la materia que este disponible al 

sostenimiento, implementacion y modernizacion del mismo. 

.E1 plan anticorrupcion no cuenta con proyectos que permitan adelantar 

actividades o estrategias para minimizar el riesgo. 

. No se tiene claro el rol de los servidores publico frente a MECI Y Gestion de 

calidad. 

1. OPORTUNIDADES DE MEJORA 

.Se Requiere fortalecer el grupo de desarrollo administrativo o en su defecto el 

grupo MECI. 

. Fortalecer el funcionamiento del comite de etica de la Gobernaci6n de Arauca 

para que este actualice el cOdigo de etica y el de buen gobierno, estableciendo 

estrategias para la socializacion y aplicaciOn. 

. Se debe fortalecer el programa de Reinduccion de personal, para asegurar que el 

talento humano conozca los cambios organizaciones, las directrices de la alta 
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direccion y demas cambios que afecte el adecuado funcionamiento de los puestos 

de trabajo. 

.Se debe hacer enfasis en Ia aplicacion de la evaluacion de desempeno y 

competencias laborales de acuerdo a las directrices del DAFP y adoptarlas a nivel 

institucional. 

. Fortalecer Ia etapa de socializacion de los procedimientos que aplican a cada 

proceso o puesto de trabajo con el propOsito de hacer un mayor control de los 

mismos. 

. Se debe actualizar y fortalecer la politica de identificacion, administracion y 

mitigaci6n de los riesgos, por medio de estrategias que permitan a los servidores 

publicos la identificaci6n de los mismos en las actividades que realiza diariamente. 

. Se debe actualizar y Socializar el plan de comunicaciones, con Ia finalidad de 

identificar los canales de comunicacion que permita realizar un adecuado 

direccionamiento de la informacion, tanto para los servidores publicos, como para 

la comunidad. 

Debe existir un mayor compromiso de todas las dependencias con el fin de 

sostener el modelo Estandar de Control interno en los terminos establecidos. 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME 	YESSENIA BARRIENTOS URREGO  

B. CARGO 	 GERENTE  

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 	CUMARE S.A E.S.P- GESTOR PDA DE ARAUCA  

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME Diciembre 31de 2016  

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 01 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION PRIMER MO DE GESTION X 

   

 

RATIFICAC ION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION 

GestiOn Administrativa 

Durante los primeros diez (10) meses de gobierno se trabajo de la mano con el Ministerio de 
Vivienda, Ciudad y Territorio (MVCT) en la aprobaciOn de los nuevos instrumentos de 
PlaneaciOn para el Plan Departamental de Aguas de ,Arauca, quedando avalado en octubre 
de 2016 el Plan General Estrategico y de Inversiones 2016-2019 "iPor una ..7trauca 
mcis humana....Ag-ua y Saneamiento 13(isico para. todos! ", en el que se 
definieron los componentes en los que se van a enfatizar las inversiones del periodo 2016-
2019 para el sector agua potable y saneamiento basica, que son: (i) Aseguramiento de la 
prestacion, (ii) Inversion en infraestructura, (iii) GestiOn del Riesgo Sectorial, (iv) sector rural, 
(v) componente ambiental. De igual forma se abordb la situacion mas critica del PDA de 
Arauca, que es la de no contar con fuentes de financiacion destinadas de manera especifica 
para financiar las inversiones del sector en el marco del Plan Departamental de Aguas, 
situaciOn que quedO definida mediante la asignaciOn de $40.466 mil millones de pesos de 
recursos del SGP, SGR y otras fuentes departamentales para apalancar las principales 
inversiones que se van a realizar en los municipios en el marco del Plan Departamental de 
Aguas, y garantizar ademas la operatividad de CUMARE S.A E.S.P como Gestor del 
Programa. 

Teniendo en cuenta que CUMARE S.A E.S.P es el Gestor del Plan Departamental de Aguas 
de Arauca y es quien representa al Gobernador y atiende los asuntos relacionado con el 
sector de agua potable y saneamiento basic° en el Departamento, durante la vigencia 2016 
se trabaj6 de manera coordinada con la Secretaria de Infraestructura Fisica y con la 
Secretaria de PlaneaciOn para sacar adelante los programas y proyectos del sector y 
avanzar en el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Departamental. Asi mismo, 
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se trabajo de manera conjunta con todas las dependencias de la gobernacion de Arauca, 
involucradas en los procesos que se derivan de las competencias asumidas por el 
Departamento en el marco de la DescertificaciOn de los municipios en SGP-APBS. 

Gestion Con Municipios descertificados 

Para is vigencia 2016, se recibieron los siete (07) municipios descertificados por la SSPD en 
SGP-APBS; con ellos se avanzo en las reuniones de empalme, en pago de subsidios a los 
prestadores de los servicios de acueducto, alcantarillado y ase, en el aseguramiento de Ia 
prestacion de los servicios, asi como en el acompanarniento y asesoramiento para que se 
volvieran a certificar; de los siete (07) entes territoriales, lograron certificarse nuevamente 
Arauquita, Saravena y Tame; Puerto RondOn quedo descertificado otra vez pare esta 
vigencia y se esta a esperas de que la SSPD resuelva la situation de Arauca, Fortul y Cravo 
Norte. 

Gestion Ambiental 

En materia ambiental se apoy6 a los Municipios de Cravo Norte y Puerto Rondon en la 
implementaciOn de las acciones de los Planes de GestiOn Integral de residuos sOlidos 
actualizados segun el nuevo marco normativo, lograndose un avance del 50% de las 
actividades previstas para el ano 2016; per otro lado se trabajo de manera coordinada con el 
Municipio de Arauquita, la GobernaciOn de Arauca y el PDA en las gestiones administrativas, 
tecnicas y financieras requeridas para lograr la entrada en operacion del Relleno Sanitario 
Regional del Piedemonte Araucano que beneficia a los Municipios de Arauquita, Saravena, 
Fortul y Cubara; se logrO por parte del Municipio de Arauquita un aporte de $219.254.649,41 
para la adecuacion de la infraestructura existente y la construction de las obras requeridas 
para Ia puesta en operaciOn del relleno. Asi mismo la GobernaciOn de Arauca aportO 
$5.800.000.000 para la construction de la via de acceso a relleno regional en Ia vereda la 
Ceiba y CUMARE S.A E.S.P realizO un aporte de $30.000.000 en personal profesional para 
apoyar al Municipio de Arauquita en la puesta en operaciOn del sistema. Se espera dicho 
relleno pueda iniciar a prestar sus servicios en el mes de febrero de 2017. 

GestiOn para el fortalecimiento institucional de los Municipios y prestadores de 
servicios pUblicos 

Teniendo en cuenta que este es uno de los pilares principales de los Planes 
Departamentales de Agua, para la presente vigencia se suscribiO con el Departamento el 
Contrato Interadministrativo No.272/2016 por valor de $1.000.000.000, cuyo objeto es: 
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO DE LA PRESTACION 
DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO Y ASEO MEDIANTE APOYO INSTITUCIONAL A 
LOS MUNICIPIOS Y PRESTADORES DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA; con la ejecucion de este contrato fue posible fortalecer a 
los seis (06) municipios vinculados al FDA en competencias sectoriales y en el cumplimiento 
de la normatividad del sector; asi mismo se fortalecieron empresarialmente a los prestadores 
urbanos de Arauquita (Esmeralda), Saravena, Fortul, Tame y Cravo Norte y se avanza en Ia 
estructuracion de Ia prestacion de los servicios en los centros poblados de Nuevo Caranal y 
Puerto Jordan para organizar empresarialmente dicha prestaciOn en estos importantes 
centros nucleados. 
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Por otro lado con las transferencias realizadas al PAP-PDA de Arauca, correspondiente al 
SGP-APBS del Departamento, se asignaron y estan en ejecucion $671.000.000 para la 
estructuraciOn tecnica, juridica, comercial y financiera del nuevo esquema institucional pare 
la prestacion de los servicios pUblicos de acueducto, alcantarillado y aseo en el area urbana 
del Municipio, ya que es el Onico en el Departamento que presta los servicios de manera 
directa, presentandose multiples dificultades que hoy hacen inviable dicho esquema; asi 
mismo con estos recursos se esta estructurando el esquema para Ia operacion del relleno 
sanitario regional del piedemonte araucano; se tiene proyectado que para el 2017 se pueda 
canter ya con el esquema empresarial implementado y en funcionamiento. 

Gestic n en Infraestructura en Agua Potable y Saneamiento Basic° 

Las inversiones realizadas por CUMARE S.A E.S.P en el sector para la vigencia 2016 se 
realizaron a traves de los recursos provenientes de Ia gobernaciOn de Arauca y del Municipio 
de Arauquita, a traves de la suscripcion de Convenios Interadministrativos. 

CONVENIOS VALOR CONVENIO 
SUSCRITO ENTIDAD 

Convenio Interadministrativo N°.402/2016 Mejoramiento de 
los sistemas de agua potable y alcantarillado del Municipio 
de Saravena, Departamento de Arauca $685,000,000.00 GOBERNACION 

Convenio 	Interadministrativo 	N°.501/2016 	Ampliachin 	y 
optimizacion de Ia Red de Acueducto para los proyectos de 
vivienda de interes social en el Departamento de Arauca $297,551,191.79 GOBERNACION 

Convenio 	Interadministrativo 	N°.502/2016 	Ampliacion 	y 
optimizacion de las Redes de Alcantarillado Sanitario para 
los 	proyectos 	de 	vivienda 	de 	interes 	social 	en 	el 
Departamento de Arauca 

$294,313,080.58 GOBERNACION 

Convenio Interadministrativo N°.11/2016 Aunar esfuerzos 
entre el Municipio de Arauquita y CUMARE S.A. E.S.P, para 
la construccion y mejoramiento de obras complementarias 
para la puesta en operacion del Relleno Sanitario Regional 
del Piedemonte Araucano en el Municipio de Arauquita 
Departamento de Arauca 

$219,254,649.41 
ALCALDIA 

ARAUQUITA 

Convenio Interadministrativo N°.13/2016 	Aunar esfuerzos 
entre el Municipio de Arauquita y CUMARE S.A. Empresa 
Departamental 	de 	Servicios 	Publicos 	E.S.P. 	para 	la 
optimizacion del Sistema de Alcantarillado Sanitario en el 
Centro 	Poblado 	de 	Puerto 	Jordan 	en 	el 	Municipio 	de 
Arauquita Departamento de Arauca. 

$985,235,438.63 
ALCALDIA 

ARAUQUITA 

TOTAL CONVENIOS SUSCRITOS 
	

$2.481.354.358 

De los anteriores convenios se logro en el mes de diciembre realizar los respectivos 
procesos de contratacion de las obras y las interventorias y se encuentran actualmente en 
ejecuci6n; se espera con ellos impactar los indicadores de cobertura de acueducto y 
alcantarillado en as zonas urbanas y disposiciOn final adecuada de residuos sOlidos en los 
municipios del departamento que se beneficiaran con el relleno sanitario del piedemonte 
araucano. Asi mismo con los recursos trasferidos por el Municipio de Arauquita a CUMARE 
S.A E.S.P se avanza en dar solucion a la grave crisis sanitaria y ambiental que afecta at 
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centro poblado de Puerto Jordan por el mal estado del alcantarillado sanitario. 

3. PLANTA DE PERSONAL 

A continuaciOn se presents la planta de personal de Ia Empresa Departamental de Servicios 
Publicos CUMARE S.A E.S.P: 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

Numero de 
cargos 

provistos 

Niimero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de Ia gestion 
(1 de enero de 2016) 

7 6 1 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 7 6 1 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Cargos de Carrera Administrative 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 0 0 0 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 0 0 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Cargos de Trabajadores oficiales 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 4 2 2 

a Ia fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

4 2 2 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Total Cargos 

A Ia fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

11 8 0 

a Ia fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

11 8 0 

Variaci6n porcentual 0% 0% 0% 
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4. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre Is vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 
estudios y proyectos que se han formulado para el cumplimiento misional de la entidad, y 
que fueron transferidos al PDA o a CUMARE S.A E.S.P con recursos del Departamento: 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZoN 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

ESTADO VALOR 
EJECUTADO 
(MILLONE S 

DE $) 

OBSERVA 
CIONES EJECUTADA 

(Marque x) 
EN PROCESO 

(Marque 
x) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 

FORTALECIMIENTO DE 
LOS PROCESOS DE 
ASEGURAMIENTO DE 
LA PRESTACION DEL 
SERVICIO DE 
ALCANTARILLADO Y 
ASEO MEDIANTE 
APOYO INSTITUCIONAL 
A LOS MUNICIPIOS Y 
PRESTADORES DE 
SERVICIOS PUBLICOS 
DOMICILIARIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

CUMARE S.A 
E.S.P 

N.A X $1.000 Actualmente 	el 
Contrato 
Interadministrativo 
272 de 2016 se 
encuentra 
suspendido, 	pero 
ya se Neva más 
de 	un 	85% 
ejecutado. 

TRANSFERENCIA AL PLAN 
DE AGUAS 
PARA LA PROSPERIDAD 
PDA, 
CONTRATO DE ADHESION 
DE FIDUCIA 
MERCANTIL 
IRREVOCABLE DE 
RECAUDO, 
ADMINISTRACION, 
GARANTIAS Y PAGOS; 
PARA EL 
MANEJO DE LOS 
RECURSOS PLANES 
DEPARTAMENTALES DE 
AGUA, 
SUSCRITO EL 12 DE 
DICIEMBRE DE 
2008 ENTRE LOS 
GOBERNADORES Y 
EL CONSORCIO FIA 
(FIDUCIARIA 
COLOMBIA, FIDUBOGOTA 
Y BBVA 
FIDUCIARIA.) EN 
CONCORDANCIA 
CON LO ESTABLECIDO EN 
EL 
ARTICULO 18 DEL 
DECRETO 2246 DEL 
2012 PARA EL MANEJO DE 
LOS 
RECURSOS 

CONSORCIO FIA N.A X $ 2.624Los recursos fueron 
transferidos al FIA y 
portal motivo se dan 
como ejecutados; 
los mismos hacen 
parte de las fuentes 
de financiacion del 
PAP-PDA de Arauca 
y su ejecucion se 
realize desde el Plan 
General Estrategico 
y de Inversiones 

PGEI 2016-2019 
una vez los 
proyectos obtienen 
la viabilidad por 
parte del Ministerio 
de Vivienda, Ciudad 
y Territorio MVCT y 
son aprobados por 
el Comite Directivo 
del PDA de Arauca, 
del coal hate parte 
el Gobernador. 
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De los recursos transferidos al FIA, segOn lo aprobado por el Comite Directive del PAP-PDA 
en Acta No.008 del 04 de octubre de 2016, se ejecutaron los siguientes proyectos requeridos 
para el cumplimiento misional de CUMARE S.A E.S.P: 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZ6N 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

ESTADO VALOR 
EJECUTADO 
(MILLONE S 

DE $)  

OBSERVA 
CIONES EJECUTADA 

(Marque x) 
EN PROCESO 

(Marque 
x) 

Vigencia Fiscal Atio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de dlciembre de 2016 

CONSULTORIA 
ESPECIALIZADA 
PARA LA 
EJECUCION DE LA 
ETAPA I DE LA FASE 
II DEL PLAN DE 
ASEGURAMIENTO 
URBANO (ADICION) 

DEVELOPMENT & 
INVESTIMENT 
CONSULTING 
GROUP 

N.A X $671,36,•ctualmente el 
contrato 
adicional al 
contrato de 
consultoria 
No.012/2016 
este en 
ejecucion y fue 
financiado con 
los recursos del 
departamento 
transferidos al 
PDA. 

REMUNERAR AL 
GESTOR PARA EL 
DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES 
PREVISTAS EN EL 
SEGUIMIENTO A LA 
IMPLEMENTACION 
DEL PROGRAMA 
AGUA Y 
SANEAMIENTO 
PARA LA 
PROSPERIDAD-
PLANES 
DEPARTAMENTALES 
PARA EL MANEJO 
EMPRESARIAL DE 
LOS SERVICIOS DE 
AGUA Y 
SANEAMIENTO 
BASICO-PAP-PDA 

CUMARE S.A 
E.S.P 

N.A X $630,73 

PLAN SOCIAL 2016 CUMARE S.A 
E.S.P 

N.A X $287,00Actualmente as 
actividades 
contempladas 
en el Plan 
Social del PDA 
esten en 
ejecucion. 
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5. OBRAS PCIBLICAS 

A continuaciOn se relacionan los contratos de obra publica que fueron adelantados por 
CUMARE S.A E.S.P y que se derivan de los Convenios Interadministrativos suscritos con Ia 
GobernaciOn de Arauca en Ia vigencia 2016: 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 

DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 RAZON 
SOCIAL INTERVENTOR 

ESTADO VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONES 

DE $) 

OBSERVA 
CIONES EJECUTADA 

(Marque x) 
EN 

PROCESO 
(Marque 

x) 

vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 
MEJORAMIENTO 
DEL SISTEMA DE 
AGUA POTABLE Y 
SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO 
DEL MUNICIPIO 
DE SARAVENA- 
DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

CONSORCIO 
SARAVENA R/L 
RAMIRO DUSSAN 
PENA 

INTERVENTORIA 
VERAD S.A.S 

X $634,89 El 	contrato 
de 	obra 	e 
interventoria 
se 
encuentran 
en 
ejecucion. 

AMPLIACION Y 
OPTIMIZACION DE 
LAS REDES DE 
ALCANTARILLADO 
SANITARIO PARA 
LOS PROYECTOS 
DE VIVIENDA DE 
INTERES SOCIAL EN 
EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. 

CONSORCIO 
ALCANTARILLADO 
2017 R/L LUIS 
EDUARDO 
SEPULVEDA 

CONSTRUCTORA BEYKER 
S.A.S R/L JULIETH PAOLA 
JIMENEZ 

X $270,65E1 contrato de 
obra e 
interventoria se 
encuentran en 
ejecucion. 

AMPLIACION Y 
OPTIMIZACION DE 
LA RED DE 
ACUEDUTO PARA 
LOS PROYECTOS 
DE VIVIENDA DE 
INTERES SOCIAL EN 
EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

CONSORCIO 

ACUEDUCTO 2017 
R/L LUIS EDUARDO 
SEPULVEDA 

CONSTRUCTORA BEYKER 
S.A.S R/L JULIETH PAOLA 
JIMENEZ 

X $273,738 contrato de 

obra e 
interventoria se 
encuentran en 
ejecucion. 

6. CONTRATACiON 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el nOmero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaciOn de servicios, adquisicion de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataciOn. 
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La informaciOn presentada a continuacion corresponde a los contratos adelantados por 
CUMARE S.A E.S.P derivados de los convenios y/o contratos interadministrativos suscritos 
con Ia gobernacion de Arauca y recursos del PAP-PDA de Ia vigencia 2016: 

MODAUDAD DE 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 

EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES  

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 
(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Ario 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS - 

CONSULTORIA 1 $671,36 

INTERVENTORIA 3 $77,04 

OBRA - 

PRESTACION DE SERVICIOS 3 $1.917,73 

INVITACION 
PUBUCA 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS - 

CONSULTORIA - 

INTERVENTORIA - 

OBRA 1 $634,89 

PRESTACION DE SERVICIOS - 

SOLIC(TUD DE 
OFERTA CON 

PLURALIDAD DE 
OFERENTES 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

. 

CONSULTORIA 

INTERVENTORIA - 

OBRA 2 $544,38 

PRESTACION DE SERVICIOS 

7. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" 

A continuaciOn se relacionan las metas del plan de desarrollo correspondientes at programa 
"agua y saneamiento basico con calidad y accesibilidad" que son impactadas con los 
convenios y/o contratos interadministrativos suscritos entre CUMARE S.A E.S.P y Ia 
GobernaciOn de Arauca: 
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DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

OBSERVACIONES 

Ampliar y mejorar los 
sistemas de acueducto en 
las zonas urbanas para el 
aumento de cobertura y 
continuidad del servicio y el 
mejoramiento de la calidad 
del agua suministrada a la 
poblacion, promoviendo la 
seguridad alimentaria, su 
use eficiente y minimizando 
los impactos al medio 
ambiente. 

0% 100% 

Los 	contratos 	que 
apuntan a esta meta 
se suscribieron el 30 
de 	diciembre 	de 
2016 y portal motivo 
no alcanzaron a ser 
ejecutados 
fisicamente. 

Promover el fortalecimiento 
de los procesos de 
aseguramiento de la 
prestacion del servicio de 
acueducto mediante el 
apoyo institucional a los 
municipios y prestadores de 
servicios publicos 
domiciliarios. 

85% 100% 
El 	contrato 	que 
apunta a esta meta 
se 	encuentra 	en 
ejecuci6n 	pero 	fue 
necesario 
suspenderlo 	por 
algunas 	situaciones 
ajenas at contratista 
que 	impidieron 	su 
normal desarrollo. 

Ampliar y mejorar los 
sistemas de alcantarillado 
sanitario en las zonas 
urbanas para el aumento de 
cobertura del servicio y la 
reducciOn de los volOmenes 
de aguas residuales no 
tratadas, minimizando los 
impactos at medio 
ambiente. 

0% 100% 
Los 	contratos 	que 
apuntan a esta meta 
se suscribieron el 30 
de 	diciembre 	de 
2016 y por tal motivo 
no alcanzaron a ser 
ejecutados 
fisicamente. 

Implementar o mejorar los 
sistemas de alcantarillado 
sanitario en Ia zone rural 
nucleada y soluciones 
individuales sostenibles 
para el manejo de excretas 
en area rural dispersa, para 
el aumento de cobertura del 
servicio y Ia reducciOn de 
los volumenes de aguas 
residuales no tratadas o 
dispuestas 
inadecuadamente, 
minimizando los impactos al 
medio ambiente. 

0% 100% 
Esta meta 
corresponde a una 
meta de gestion, 
dado que los 
recursos se lograron 
en convenio hacia 
CUMARE S.A E.S.P 
desde el Municipio 
de Arauquita para 
mejorar el sistema 
de alcantarillado de 
Puerto Jordan. 

Promover el fortalecimiento 
de los procesos de 
aseguramiento de la 
prestaciOn del servicio de 
alcantarillado y aseo 
mediante el apoyo 
institucional a los municipios 
y prestadores de servicios 
pOblicos domiciliarios. 

85% 100% 
El 	contrato 	que 
apunta a esta meta 
se 	encuentra 	en 
ejecucian 	pero 	fue 
necesario 
suspenderlo 	por 
algunas 	situaciones 
ajenas at contratista 
que 	impidieron 	su 
normal desarrollo. 
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DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

OBSERVACIONES 

Resultado Final Gestion par 
Dependencias 

34% 100% El 100% de los 
recursos fueron 
contratos pero no 
alcanzaron su 
ejecucien total 
debido a que fueron 
suscritos el 30 de 
diciembre de 2016 

8. REGLAMENTOS Y MANUALES 

A continuacion se relacionan los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en Ia Empresa Departamental de Servicios PCiblicos CUMARE S.A 
E.S.P con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto en Ia Entidad: 

I ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LA ESTRUCTURA ORGANICA DE 
LA ENTIDAD Y FUNCIONES DE LOS CARGOS. 

MANUAL DE FUNCIONES/ ADOPTADO EN 
REUNION DE JUNTA DIRECTIVA SEGON 
ACTA No.001-2013. 

DOCUMENTO 	CON 	LOS 	PRINCIPIOS 	Y 
PROCEDIMIENTOS A TENER EN CUENTA PARA 
GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO. 

MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO/ PROCESO DE GESTION DE 
CALI DAD. 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y NORMAS 
QUE 	RIGEN 	EL 	COMPORTAMIENTO 	EN 	EL 
TRABAJO. 

REGLAMENTO 	INTERNO 	DE 
TRABAJO/PROCESO DE GESTION DE 
CALI DAD 

DOCUMENTO CON LAS NORMAS DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD 	INDUSTRIAL 	A 	APLICAR 	EN 	EL 
TRABAJO. 

REGLAMENTO 	DE 	HIGIENE 	Y 
SEGURIDAD INDUSTRIAL /PROCESO DE 
GESTION DE CALI DAD. 

9. GESTION DOCUMENTAL 

La Empresa Departamental de Servicios PUblicos CUMARE S.A. ESP, siendo un ente 
descentralizado del orden Departamental desde la fecha de su creacion ha propendido por 
implementar el proceso de gestion documental acorde con las normas que asi lo exigen y 
establecen; orientando sus esfuerzo por que sea el instrumento que formule y documente a 
corto, mediano y largo plazo, el desarrollo sisternatico de los procesos archivisticos, 
encaminados a la planificaciOn, procesamiento, manejo y organizacion de Ia documentacion 
producida y recibida por la entidad, desde su origen hasta su destino final, con el objeto de 
facilitar su utilizacion y conservacian. 

Es asi como CUMARE S.A. ESP., inicio durante el alio 2015, por medio de una consultoria 
el diseflo e implementaciOn del sistema de gestion de donde se inciuyO el proceso de gestion 
documental, mas sin embargo el proceso a la fecha este documentado con algunas 
herramientas desarrolladas, pero lamentablemente aun no es operativo por dificultades 
economicas y locatives. A pesar de esto se cumple con algunos apartes de Ia normatividad, 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



-4 

GOBERNACIDN 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolution 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorruption ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 11 de 14 

los cuales deben ser cotejados al momento de implementer las herramientas y adoptar el 
proceso plenamente. 

Para la vigencia 2017, se incrementaran los esfuerzos economicos y humanos para lograr 
implemental dicho proceso cumpliendo con as exigencias legales e institucionales. 

10. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 

El Sistema de Gestion de Calidad de LA EMPRESA DEPARTAMENTAL DE SERVICIOS 
PUBLICOS "CUMARE S.A. ESP", de acuerdo a los objetivos empresariales y a una 
permanente busqueda de la excelencia en todas las actividades que hacen parte de la 
Entidad, ha logrado estandarizar sus actividades referentes a procesos, actividades y 
procedimientos generales con base en los requisitos descritos en la Norma Tecnica 
Colombiana NTCGP 1000:2009. 

La Empresa Departamental de Servicios Pitlicos CUMARE S.A E.S.P ha logrado avanzar 
en el diserio preliminar del sistema de gestiOn de calidad de la entidad y se cuenta con 
algunos elementos primarios ya elaborados (formatos, modelos, procedimientos, instructivos, 
fiches, etc.) para proceder a implementer el sistema; sin embargo se hace necesario realizar 
el diseno definitivo del Sistema de GestiOn de Calidad de acuerdo a los objetivos 
empresariales y a una permanente busqueda de Ia excelencia en todas las actividades que 
hacen parte de la Entidad, buscando con ello estandarizar as actividades referentes a 
procesos, actividades y procedimientos generales con base en los requisitos descritos en la 
Norma Tecnica Colombiana NTCGP 1000:2009. 

El Sistema debera describir la Politica y Objetivos de Calidad, los criterios, compromisos y 
lineamientos para la aplicaciOn del Sistema de GestiOn de Calidad de la empresa, cuyas 
actividades estan orientadas a entender y satisfacer los requisitos de los clientes, tanto 
internos como externos. Por lo anterior se proyecta para el 2017 que la empresa avance en 
la consolidation e implemented& del sistema de gestiOn de calidad. 

11. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI 

En el alio 2015 CUMARE S.A E.S.P IlevO a cabo una consultoria para la implemented& del 
Modelo Estander de Control Intemo — MECI, la cual contemplo las etapas de planeaciOn, 
ejecuciOn, seguimiento y cierre del proceso de implemented& del modelo estandar de 
Control Interno de la empresa, necesarias para establecer la plataforma estrategica y 
documental del modelo. 

Sin embargo pese a estar disenado el modelo estandar de control interno MECI para 
CUMARE S.A E.S.P se ha dificultado su implemented& en todos sus componentes debido 
a que no se cuenta con los recursos suficientes para contratar un profesional idOneo que 
cumpla las funciones de jefe de control interno al interior de Ia entidad; razOn por Ia cual se 
hace necesario avanzar para el alio 2017 en la implemented& total de los procedimientos 
establecidos para cada uno de los modelos, componentes y elementos que requiere el 
MECI, de acuerdo a lo estipulado en el Decreto 943 de 2014, y Manual tacnico del modelo 
estandar de control interno para el estado colombiano. MECI 2014. 
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12. CONCEPTO GENERAL 

CUMARE S.A E.S.P durante la vigencia 2016, ha cumplido con as funciones asignadas por 
el Decreto 2246 de 2012 (compilado en el Decreto 1077 de 2015) como Gestor del Plan 
Departamental de Aguas de Arauca, atendiendo todos los asuntos relacionados con el sector 
de agua potable y saneamiento basica del Departamento y representando al Gobernador en 
los espacios y situaciones que lo requieren; el PDA de Arauca avanza con as acciones y 
programas que permiten continuer con la implementacion de esta politica sectorial, las 
cuales han quedado consignadas con sus respectivas metas e indicadores en el Plan 
General Estrategico y de Inversiones del PAP-PDA de Arauca 2016-2019, bajo el eslogan 
"For una Arauca rids humana...Agua y Saneamiento Basic° _para todos". 

Teniendo en cuenta que dentro de las funciones del Gestor se encuentra Ia de ser el 
interlocutor entre todos los participantes del PAP-PDA, se ha logrado articular el trabajo de 
los municipios participantes del programa, representantes de la gobernaciOn, del MVTC, del 
DNP y de CORPORINOQUIA para avanzar en Ia implemented& de los programas y 
proyectos que conlleven al cumplimiento de los objetivos del Plan. 

En la gestion administrative, la Empresa Departamental de Servicios Publicos CUMARE S.A 
E.S.P posee dificultades en cuanto a poder garantizar la sostenibilidad de la entidad, dado 
que aunque fue creada para prestar servicios pUblicos en el Departamento de Arauca, no ha 
sido posible su operatividad en este sentido, dado que as condiciones sociales del 
Departamento dificultan dicha actividad, donde en un gran porcentaje del territorio los 
servicios publicos son prestados por las mismas comunidades. Lo anterior hace que Ia Unica 
fuente de ingresos de CUMARE S.A E.S.P actualmente, sea la remuneration que recibe de 
la gobernacion como Gestor del PDA, previo concepto favorable del Ministerio y posterior 
aprobaciOn de la Junta Directive de PDA. En este sentido se hace necesario replantear la 
forma de darle sostenibilidad al esquema de tal manera que se pueda garantizar su 
permanencia en el tiempo con auto sostenibilidad financiera. 

Pese a lo anterior para la vigencia 2016, con el apoyo de la GobernaciOn se logro garantizar 
los recursos para cubrir el funcionamiento de la entidad, quedando pendiente por pagar Ia 
nOmina del mes de diciembre, la cual se proyecta saldar con las utitidades del convenio que 
este en proceso de liquidation. 

Como Gestor del PDA, la entidad viene trabajando y apoyando al departamento en las 
competencies asumidas con los municipios descertificados, en el fortalecimiento empresarial 
e institutional de los entes territoriales y de los prestadores de los servicios pOblicos 
domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo y en el mejoramiento y ampliaciOn de la 
infraestructura en agua potable y saneamiento basic° que permits una mayor accesibilidad 
de los servicios a la poblaciOn con calidad y continuidad. 

De igual forma en materia ambiental, el PDA de Arauca viene desarrollando acciones que 
buscan apoyar a los Municipios y empresas de servicios publicos de los municipios 
vinculados at PAP-PDA en el cumplimiento de los minimos ambientales y de Ia normatividad 
ambiental del sector, en procure de que las actividades propias de la operatividad de los 
sistemas y la construction, ampliaciOn y/o mejoramiento de la infraestructura en agua 
potable y saneamiento basic°, generen el menor impacto posible al medio y se cumpla con 
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los requerimientos de la Autoridad Ambiental, de tal forma que se pueda garantizar de 
manera amigable con el medio ambiente, la prestacion eficiente y con calidad de estos 
servicios a is comunidad. 

En cuanto a las inversiones del sector, los recursos disponibles en Ia vigencia 2016 para el 
PDA de Arauca tienen como Unica fuente el SGP y recursos propios del Departamento, ya 
que ningun municipio actualmente esta aportando at esquema financiero de los planes 
departamentales de agua denominada CONSORCIO FIA. De los $2.624.544.720,18 
transferidos por Ia Gobernaci6n al FIA durante el 2016, a traves del PDA se ejecutaron 
programas y proyectos por valor de $1.589.097.807, dentro de los cuales se incluye la 
remuneracion del gestor, y del que se resalta la consultorfa para la empresalizacion de los 
servicios pUblicos en el area urbana del Municipio de Arauquita y del Relleno Sanitario 
Regional del Piedemonte Araucano par valor de $671,361.807. Los demas recursos estan 
disponibles en la bolsa del PDA para la financiacion de proyectos de infraestructura del 
sector en los municipios vinculados. 

Cabe resaltar que en Plan General Estrategico y de Inversiones 2016-2019 del PAP-PDA de 
Arauca, se contempla la construccion del alcantarillado sanitario y planta de tratamiento de 
aguas residuales del centro poblado de Puerto Narifio por valor de $10.000 millones de 
pesos financiados con recursos de Sistema General de Regalias; dicho proyecto fue 
presentado ante el OCAD departamental, y aun se encuentra en ajustes para poder obtener 
Ia viabilidad tecnica y desembolsar los recursos at departamento que permitan la ejecucion 
de esta importante obra. 

CUMARE S.A E.S.P apoyo at Departamento en la ejecucion de algunos de los recursos del 
presupuesto departamental de la vigencia 2016, mediante la celebracion de convenios de 
cooperaciOn y/o contratos interadministrativos por un monto de $2.280.864.000, los cuales 
se encuentran en ejecucion, y una vez finalicen permitiran avanzar en cobertura de 
acueducto y alcantarillado en los municipios de Arauca, Saravena, Fortul y Tame, asi como 
en el fortalecimiento institucional de los Municipios y prestadores de servicios publicos; de 
igual forma, con el Municipio de Arauquita se suscribieron dos convenios por valor de 
$1.210.905.000, que estan ejecucion, y que permiten aunar esfuerzos para avanzar en la 
puesta en operaciOn del relleno sanitario regional del piedemonte araucano y en la solucion 
a Ia grave problematica sanitaria y ambiental que esta afectando at centro poblado de Puerto 
Jordan por el mal estado del alcantarillado sanitario. 

A traves del PDA se presentaron los proyectos contemplados en los planes maestros de 
acueducto y alcantarillado de los Municipios de Arauquita, Fortul, Cravo Norte y Puerto 
Rond6n ante el mecanismo de viabilizaciOn del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio 
para obtener Ia viabilidad tecnica y realizar las gestiones pertinentes para la financiaciOn de 
los proyectos, buscando cofinanciaciOn de los municipios y del gobierno nacional; se espera 
que para el ano 2017 se pueda avanzar significativamente en la ejecucion de importantes 
obras que permitiran mejorar la cobertura y calidad de los servicios de acueducto, 
alcantarillado y aseo a los habitantes de los municipios del departamento. 

De esta forma avanza la implementaciOn del PROGRAMA AGUA PARA LA PROSPERIDAD-
PLAN DEPARTAMENTAL PARA EL MANEJO EMPRESARIAL DE LOS SERVICIOS DE 
AGUA Y SANEAMIENTO, PAP-PDA DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, cuyas acciones, 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

programas y proyectos conllevan al fortalecimiento institucional de los entes territoriales y de 
las empresas de servicios publicos y al desarrollo y crecimiento de la infraestructura de agua 
potable y saneamiento basic° con calidad y accesibilidad, en funciOn de nuestro plan de 
desarrollo departamental 2016-2019 "HUMANIZANDO EL DESARROLLO". 

13. Firma 

Esta acta se firma en Arauca, a los trece (13) dias del mes de enero de 2017. 

RIA YESSECA BARRIENTOS URREGO 
ERENTE CUMARE S.A E.S.P 

GESTOR PAP-PDA 

G.& 	A - 	!Ai 	00112q4 
IC RDO ALVARADO BESTENE 
OBERNADOR DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME BEATRIZ HELENA VAGEON PABON 

B. CARGO 	 Gerente 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) DEPARTAMENTO DE ARAUCA  
D. FECHA DE CORTE DEL 
INFORME 	 EMPRESA DE ENERGIA DE ARAUCA  
E. FECHA DE INICIO DE LA 
GESTION 	 01 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION 

PRIMER MO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL 
CARGO 	 NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION — 

En cumplimiento del plan estrategico institucional y acogiendo el direccionamiento 
por dimensiones se hicieron avances significativos como se indica más adelante, 
darido cobertura a 70.285, usuarios registrados con corte al 31 de diciembre de 
20116. Se integraron en este registro como usuarios nuevos 3.662 en todo el 
departamento. 

ENELAR ESP se propuso fortalecer la gestion misional de distribuci6n y 
cornercializaciOn de energia, optimizando e innovando tecnolOgicamente sus 
acciones, los sistemas de informacion, efectividad en la operacion, comunicando de 
manera oportuna y veraz a las partes interesadas, con el fin de aplicar en todo 
momento la participacion, inclusiOn, eficiencia y equidad social con los usuarios y 
grupos de interes en la regi6n. 

1. DIMENSION SOCIAL.  

El desarrollo con calidad de vida de los usuarios de ENELAR ESP, se atiende 
mediante programas como los de calidad en la atenci6n al usuario, calidad y 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
(Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 2 de 38 

cobertura del servicio, calidad de la potencia y mercado mayorista, soportados con 
recursos propios, de la gobernacion de Arauca y del Ministerio de Minas y Energia. 

El total de recursos recibidos ascendio a la suma de $ 85.612.324.410 que amparan 
alrededor de cuarenta y seis (46) proyectos tales como la construed& de redes de 
distribuciOn de energia y ampliacion de las redes electricas, optimizaciOn de las 
lineas de distribuciOn (34.5 Tame — Puerto Rondon), construed& de la sub estaciOn 
para la zona industrial en el Municipio de Arauca y circuitos asociados, 
normalizacion de usuarios en barrios subnormales, entre otros, a lo largo del 
Departamento de Arauca. 

En la optimizacion e innovacion tecnologica se !ogre avanzar en desarrollos 
energeticos mediante el sistema de energia solar a 71 usuarios en las zonas rurales 
con un impacto positivo en iluminacion, refrigeracion, uso de electrodomesticos, 
equipos de base tecnolOgica incluida la cobertura escolar. 

En los sistemas de informaci6n se adoptaron medios tecnologicos que van desde la 
actualizaciOn de la pagina web institucional, con cobertura a todos los usuarios y 
partes interesadas, de manera permanente y en tiempo real, hasta la informacion 
sobre consumos, pagos y sistemas de financiacion. 

Se aplico la Estrategia "ENELAR MAS CERCA DE LA COMUNIDAD" con 54 
actividades, impactando a 2.274 participantes entre nirios y adultos, con un 
cumplimiento del 90%. Estas jornadas extramurales se realizaron en instituciones 
educativas, sector oficial, municipios, barrios, veredas como La Paz, Bocas de Ele, 
Puerto Jordan, Filipinas, entre otras, 	haciendo actividades de capacitaciOn a 
lideres comunitarios y miembros de la comunidad en general sobre el uso racional 
de la energia y lectura de la factura, facilitando el cumplimiento del principio 
fundamenta a "ser Informado" 

La rendici6n de cuentas se Ilev6 a cabo en dos (2) jornadas durante el ano, en el 
mes de mayo con la presencia y participacion de un delegado de la 
Superintendencia de Servicios POblicos y en la segunda con el gobierno 
departamental en el mes de diciembre. 

2. DIMENSION ECONOMICA 

El prop6sito planteado hace referencia a la eficiencia y eficacia financiera que 
permita dar una rentabilidad y sostenibilidad en el tiempo. ENELAR ESP ha logrado 
hacer uso eficiente de sus recursos, racionalizando el gasto, recaudando sus 
recursos con estrategias de comunicaciones a los usuarios para lograr el pago 
oportuno de sus facturas y aplicando esfuerzos con el talento humano disponible. 

3. DIMENSION AMBIENTAL. 
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En el esfuerzo de lograr incidir en la responsabilidad con el medio ambiente se 
hicieron actividades en las jornadas de acercamiento con la comunidad, mediante la 
pada de arboles, entrega de estos para su cuidado por parte de la comunidad, se 
contribuya con la limpieza de escenarios verdes en todas las jornadas realizadas, 
proponiendo la cultura de cuidado de Ia naturaleza. 

Se hicieron avances con las energias Fotovoltaicas, mediante la instalaciOn de este 
sistema en zonas rurales como tambien se efectuaron la instalacion de energia 
solar, en respuesta al sub programa de energias limpias. 

4. DIMENSION INSTITUCIONAL.  

ENELAR ESP comprometida con la modernizacion, mejoramiento continuo y en la 
prospectiva de lograr ser más productiva y competitiva, hizo avances significativos 
en el tema de seguridad y salud en el trabajo, acompariando todos los procesos, 
efectuando actividades ludicas recreativas, de capacitacion y de fortalecimiento en 
la prevenciOn de riesgos ocupacionales, entre otras acciones fundamentales. 

De igual manera efectuo acciones pedagogicas encaminadas a la cualificaciOn y 
calificacion de sus funcionarios en las normas de calidad para atender los 
subprogramas de SIGELAR eficiente, liderazgo en calidad, gestiOn integral y con el 
enfoque al mejoramiento continuo. 

Es relevante indicar que la empresa cuenta con un plan estrategico institucional, 
armonizado con el plan de desarrollo del departamento de Arauca, este es conocido 
y referenciado por el equipo de trabajo en los diferentes niveles de Ia organizaciOn y 
responde esencialmente a la misiOn que es inherente A ENELAR ESP. 

En gestiOn documental el cumplimiento fue del 100% de lo programado, dando 
cumplimiento al traslado del archivo a instalaciones que cumplen con los 
requerimientos normativos vigentes, la modernizaciOn del sistema de archivos 
rodantes y el mejoramiento de la ubicacion de los documentos de la empresa. Se 
ejerce la custodia de los archivos de las diferentes dependencias responsables de 
su generacion y administracion. 

Se implementaron acciones orientandas a bajar los indicadores que reflejan la 
ineficiencia empresarial en dos ejes basicos del normal desarrollo de Enelar, tales 
como: 

1 Cartera y recaudo.- Se implemento desde marzo de 2016 manejo en !Mee del 
recaudo en todo el departamento; se clasifico la cartera por edades; se fortalecio el 
prroceso coactivo y acuerdos de pago; se descentraliza la cobranza, se flexibiliza en 
las jornadas Enelar Mas Cerca de la Comunidad, mayor asequibilidad al usuario 
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para que abone segiin su disponibilidad parte de su deuda; se contempla 
descuentos de intereses como estimulo por pronto pago; en amplias jornadas de 
trabajo de campo rural y urbano, se legalizaron usuarios, se revisaron instalaciones 
sin costo, se realizaron podas en el sector; se inicio un plan de persuasion a la 
entidad pUblica para que el servicio de energia sea lo primero en sus compromisos 
de pago. 

2. Perdidas de energia. - Se capacitaron los primeros 40 funcionarios para identificar 
perdidas comerciales (no tecnicas) y se implementaron medidas para mitigarlas. 
Con personal propio y un diagnostico establecido que refleja las lineas gruesas por 
donde se generan las perdidas, el 6 de marzo de 2016 se dio inicio al plan de 
recuperacion de perdidas con una recuperaciOn de 280.000.870 en los Ciltimos 3 
meses. 

Al cierre de la vigencia 2016 fue la meta en esta materia fue devolver a la empresa 
2.744 Mkwh, proyectando par el 2017 una recuperacion de 7.39 millones de Mkwh 
que representan $3.900 millones de pesos a favor de la empresa. 

La meta para diciembre de 2019, al finalizar la administracion Humanizando el 
Desarrollo, es tener como indicador de perdidas no tecnicas un 15%, ubicandonos 
entre as mejores empresas por control de este indicador y recuperando $ 7.892.3 
millones de pesos para Enelar E.S.P.. 

OTRAS ACTIVIDADES 

Para cumplir con el proceso misional la empresa de energia cuenta con 555 
kildmetros de lineas de subtransmision en niveles de tension de 115 KV y 34.5 KV, 
para transportar la energia desde el Sistema de TransmisiOn Nacional hasta los 
diferentes municipios del Departamento de Arauca. 	Se cuenta con 14 
subestaciones de energia, 7 localizadas en los cascos urbanos y las demas en la 
zona rural y centros poblados. Y se tiene 3.330 kilOmetros de red en media tension, 
1.000 kilometros de red de baja tension y 5.646 transformadores, que permiten 
distribuir la energia en los cascos urbanos y sector rural de los 7 municipios del 
Departamento. 

Asi mismo en el ano 2016, se adelantaron las siguientes actividades en la parte 
tecnica operativa que permitieron estabilizar el servicio y garantizar la buena calidad 
del mismo: ActualizaciOn y mantenimiento del sistema para la administracion de 
redes de distribucion, Sistema de MediciOn y Registro de Calidad de Potencia, 
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Sistema de Gestion de Distribucion (Centro de Control),Sistema de Transmision 
Regional (Lineas de Subtransmision en 115 kV y 34.5 kV), servidumbre (Podas de 
vegetacion en redes de distribucion), Reposicion de posteria (Cambio de posteria en 
mal estado en el sistema electric° del Departamento), Reparacion y mantenimiento 
de transformadores de distribucion y Mantenimiento de subestaciones electricas. 

Se terming la fabricaciOn de un transformador de potencia de 115/13.8 kV, de 20 
MVA que sera instalado en la subestaciOn Tame para ampliar su capacidad de 
transformaciOn. El equipo se encuentra en la planta de Siemens en Bogota. El Valor 
del proyecto: 2.200 millones de pesos. 

Se adelantan trabajos de ampliacion de la subestaciOn Fortul para aumentar su 
capacidad de transformacion de 34.5/13.8 kV, pasamos de 2 a 12.5 MVA y se 
dispondra de dos babies de Mee en 34.5 kV. El valor en ejecuciOn es de 2.000 

millones de pesos. 

Se adelantan trabajos de implementaciOn de campo de transformaci6n 34.5/13.8 kV, 
y 12.5 MVA en la subestaciOn Playitas, municipio de Arauca, por valor de 800 
millones de pesos. 

Se realize) la adecuacion de las instalaciones electricas de la despulpadora de 
frutas, ASOPROFRUSA en el centro poblado de PANAMA DE ARAUCA, incluye la 
instalacion de un transformador de 45 KVA, la acometida electrica y el equipo de 

mediciOn. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 al cierre del 30 de Septiembre 2016 

Activo total 119.946 

Corriente 72.474 

No corriente 47.472 

Pasivo total 57.305 

Corriente 50.571 

No corriente 6.734 

Patrimonio 62.641 
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CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos) 
Vigencia Fiscal Alio 2013 al cierre del 30 de Septiembre 2015 

Activo total 92.779 
Corriente 58.313 

No corriente 34.466 
Pasivo total 39.058 

Corriente 31.647 
No corriente 7.411 

Patrimonio 53.721 

CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 30 de Septiembre 

Ingresos Operacionales 92.100 
Gastos Operacionales 9.081 
Costos de Venta y Operacion 64.603 
Resultado Operacional 18.415 
Ingresos Extraordinarios 441 
Gastos Extraordinarios 624 

Resultado no operacional -184 
Resultado neto. 18.232 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la 
Entidad) 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 30 de Septiembre 
Terrenos 319 

Edificaciones 466 

Construcciones en curso 4.339 
Maquinaria y equipo 6.805 

Equipo de transporte, tracci6n y elevacion 884 

Equipo de Comunicacion y computo 2.643 
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Muebles Enseres y Equipos de Oficina 2.239 

Bienes Muebles en bodega 281 

Redes, lineas y cables 65.683 

Plantas, Ductos y Tuneles 6.889 
Otros conceptos 

4. PLANTA DE PERSONAL: Vigencia 2016 

CONCEPTO Total cargos 
de plants 

Numero de 
cargos 

provistos 

Numero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 21 21 0 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 21 21 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Cargos de Carrera Administrativa. NA 

Cargos Trabajadores Oficiales 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 124 123 1 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 124 123 1 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Total Cargos 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 145 144 1 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 145 144 1 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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A continuaci6n se relaciona para la vigencia del 1 de enero de 2016 al 31 de 
diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, estudios y proyectos que se 
hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

Por Ia misi6n que es inherente a ENELAR ESP, Ia Dirección Tecnica Operative y 
Medio Ambiente TOPMA, integra los proyectos que se encuentran en disefio y 
ejecuciOn como sigue: 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: 

INGRESOS 2016 (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL 
INGRESO 

VALOR 
PRESUPUESTADO 

VALOR 
RECAUDADO 

PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de 
diciembre 

DISPONIBILIDAD 
INICIAL 

17.843 17.843 100% 

INGRESOS 
CORRIENTES 147.907 84.582 57% 

RECURSOS DE 
CAPITAL 4.301 2.515 58% 

TOTAL 170.051 104.940 62 % 

GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL 
GASTO 

VALOR 
PRESUPUESTADO 

(Millones de $) 

VALOR 
EJECUTADO 

(Millones de $) 

PORCENTAJE 
DE 

EJECUCION 
Vigencia Fiscal Ano 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de 

Diciembre 
FUNCIONAMIENTO 24.367 20.889 86% 
GASTOS DE 
OPERACION 

83.797 79.568 95% 

SERVICIO DE LA 
DEUDA 

2.251 2.183 97% 

GASTOS DE 
INVERSION 

42.756 17.584 
41% 

CUENTAS POR 
PAGAR 

16.880 11.916 71% 

TOTAL 170.051 132.140 78% 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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8. CONTRATACION: 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTR 
ATOS 

EN 
PROCES 

0 

N° 
CONTR 
ATOS 

EJECUT 
ADDS 

N° 
ADICION 

ES 

VALOR 
TOTAL 

CONTRAT 
ACION 

(Millones 
d e $) 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 16 9 5 249,166 
ADOUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 193 189 29 12.228,22 

CONSULTORIA 13 5 1 3.221,00 
COMPRAVENTA BIEN 
INMUEBLE 1 1 117,00 

OBRA 27 3 1 20.340,45 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 358 358 52 1.886,29 

LICITACION 

OBRA 5 1 28.418,81 
CONSULTORIA 
INTERVENTORIA 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
SEGUROS 1 1 402,46 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO 
"HUMANIZANDO EL DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

PRINCIPALES PRODUCTOS Y 
SERVICIOS REALIZADOS (META 

DE PRODUCTO) 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

LINEA 
BASE 2015 

VALOR 
PROGRAMADO 

2016 

VALOR 
LOGRADO A 

31 DE 
OCTUBRE DE 

2016 
Aumentar el porcentaje de 
cumplimiento de los indicadores de 
calidad en la duraciOn equivalente 
del servicio (DES), frecuencia 
equivalente del servicio (FES) en el 
numero de circuitos del sistema de 
distribuciOn local Departamental. 

% DES:65% 
FES:65% 

DES:78% 
FES:78% 

DES:71% 
FES:77% 

Aumentar Ia cobertura del servicio 
de energia electrica en el area 
urbana 

No 47800 1050 500 

Aumentar 	la cobertura del servicio 
de energia electrica en el area rural 

No 18225 150 150 

Aumentar de Ia capacidad Instalada 
en el sistema electric° 
Departamental 

MVA 70,5 2 MVA 2 MVA 

Construir, rehabilitar y ampliar 	Ia 
infraestructura primaria de energia 
electrica en el Departamento. 

km 308 18 18 

Promover el use de fuentes no 
convencionales y energia limpia en 
el sistema energetic° Departamental 

kw 46,25 37,5 0 

Ejecutar el 	plan de mantenimiento 
y operaciOn del sistema electric° del 
departamento de Arauca 

% 70 75 75% 

Aumentar la capacidad de compra 
de energia a largo plazo 

% 85% 100% 100% 

Disminuir el porcentaje de perdidas 
no tecnicas en el sistema electric° 
departamental 

% 33% 30% 30% 

Fuente: Informe Rendicion de Cuentas. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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10. RESUMEN CONSOLIDADO VIGENCIAS EXPIRADAS Y CUENTAS 
POR PAGAR AFIO 2016 

(.„).A--- RESUMEN CONSOLIDADO VIGENCIAS EXPIRADAS Y CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA 

2016 

TOTAL VIGENCIAS EXPIRADAS + CUENTAS POR PAGAR % PAGOS SUSCRITAS LIQUIDADAS PAGADAS SALDO 
DEPENDENCIA 0.00% 25,139,040,070.64 58,389,467.11 0.00 25,080,650,603.53 
COMERCIAL 0.00% 1,340,772,197.93 5,400,000.00 0.00 1,335,372,197.93 
Fl NANCI ERA 0.00% 390,865,500.56 0.00 0.00 390,865,500.56 
TOPMA 0.00% 5,017,766,788.89 48,340,792.11 0.00 4,969,425,996.78 
SECRETARIA GENERAL 0.00% 206,517,498.00 1,648,675.00 0.00 204,868,823.00 
JURIDICA 0.00% 14,982,854.00 0.00 0.00 14,982 854.00 
PLANEACION 9,900,000.00 3,000,000.00 0.00 6,900,000.00 
INFORMATICA 0.00% 174,395,495.01 0.00 0.00 174,395,495.01 
TOTAL CONTRATACION PROPIA 0.00% 7,155,200,334.39 58,389,467.11 0.00 7,096,810,867.28 

0.00% 16,784370,793.54 	 0.00 

71.1F- 

0.00 16,784,170,793. 

TOTAL VIGENCIAS EXPIRADAS (2015) % PAGOS SUSCRITAS LIQUIDADAS PAGADAS SALDO 
DEPENDENCIA 0.00% 5,357,545,030.26 48,340,791.11 0.00 5,309,204,239.15 
COMERCIAL 	 (VE) XI DIV/0! 0.00 0.00 0.00 0.00 
Fl NANCI ERA 	 (VE) #i DIV/0! 0.00 0.00 0.00 0.00 
TOPMA 	 (VE) 0.00% 1,134,629,219.19 48,340,791.11 0.00 1,086,288 428.08 
SECRETARIA GENERAL 	 (VE) 0.00% 7,500,000.00 0.00 0.00 7,500,000.00 
JURIDICA 	 (VE) 0.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 
PLANEACION 	 (VE) 0.00 0.00 0.00 0.00 
INFORMATICA 	 (VE) 0.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 
TOTAL CONTRATACION PROPIA 	 (VE) 0.00% 1,142,129,219.19 48,340,791.11 0.00 1,093,788,428.08 
APORTES 

RE 

0.00% 4,2 

TOTAL CUENTAS POR PAGAR (2016) % PAGOS SUSCRITAS LIQUIDADAS PAGADAS SALDO 
DEPENDENCIA 0.00% 19,781,495,040.38 10,048,676.00 0.00 19,771,446,364.38 
COMERCIAL 	 (CXP) 0.00% 1,340,772,197.93 5,400,000.00 0.00 1,335,372,197.93 
Fl NAN CI ERA 	 (CXP) 0.00% 390,865,500.56 0.00 0.00 390,865,500.56 
TOPMA 	 (CXP) 0.00% 3,883,137,569.70 1.00 0.00 3,883,137,568.70 
SECRETARIA GENERAL 	 (CXP) 0.00% 199,017,498.00 1,648,675.00 0.00 197,368,823.00 
JURIDICA 	 (CXP) 0.00% 14,982,854.00 0.00 0.00 14,982,854.00 
PLANEACION 	 (CXP) 0.00% 9,900,000.00 3,000,000.00 0.00 6,900,000.00 
INFORMATICA 	 (CXP) 0.00% 174,395,495.01 0.00 0.00 174,395,495.01 
TOTAL CONTRATACION PROPIA (DIP) 0.00% 6,013,071,115.20 10,048,676.00 0.00 6,003,022,439.20 

(PIP) C.CO.', 12,568,754,982.47 0.00 - 
1,199,668,942.71 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaciOn los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor 
impacto en la dependencia. 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LOS 
PRINCIPIOS Y VALORES DE LA 
ENTIDAD 

MANUAL DE 
ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 
27 DE NOVIEMBRE DE 2008 

RESOLUCION No. 004 DE 1996 / 
MINISTERIO DE TRABAJO Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

POR MEDIO DEL CUAL SE 
APRUEBA EL REGLAMENTO 
INTERNO DE TRABAJO 

ACUERDO No. 008 de 1995 

POR EL CUAL SE ADOPTA LOS 
ESTATUTOS DE LA EMPRESA 
DE ENERGIA ENELAR E.S.P. 

ACUERDO No. 002 de 2005 

POR MEDIO DEL CUAL SE 
ADOPTA EL ESTATUTO DE 
CONTRATACION DE ENELAR 
E.S.P. 

ACUERDO No. 008 DE 2005 

POR 	MEDIO 	DEL 	CUAL 	SE 
MODIFICA 	Y 	MODIFICA 
ALGUNOS 	ESTATUTOS 	DE 
CONTRATACION 	DE 	LA 
EMPRESA 	DE 	ENERGIA 	DE 
ARAUCA ENELAR E.S.P. 

DECRETO No. 864 DE 08 DE 
AGOSTO DE 1995 

POR MEDIO DEL CUAL SE 
TRANSFORMA LA EMPRESA DE 
ENERGIA DE ARAUCA ENELAR 
E.S.P. EN EMPRESA 
INDUSTRIAL DEL ESTADO 

RESOLUCION No. 134 DE 2007 

POR MEDIO DEL CUAL SE 
ADOPTA EL REGLAMENTO 
INTERNO DE RECAUDO DE 
CARTERA Y PROCEDIMIENTO 
DE COBRO COACTIVO 

ACUERDO NO. 003 DE 2005 

POR MEDIO DEL CUAL SE 
MODIFICA EL CODIGO DE BUEN 
GOBIERNO ETICA Y 
TRANSPARENCIA DE ENELAR 
E.S.P. 

ACUERDO No. 007 DEL 03 DE 
SEPTIEMBRE DE 2007 

POR MEDIO DEL CUAL SE 
ADOPTA EL MANUAL DE 
FUNCIONES DE LA EMPRESA 
DE ENERGIA DE ARAUCA 
ENELAR E.S.P. 

RESOLUCION 508 DEL 20 DE MAYO 
de 2016 

POR 	MEDIO 	DEL 	CUAL 	SE 
ADOPTA 	EL 	MANUAL 	DE 
SUPERVISION 	 E 
INTERVENTORIA 
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Documentacion del SIGELAR vigente. Estos documentos reposan en la herramienta 
ISOLUCION. 

Codigo Nombre 
FAC-CA-001 CaracterizaciOn Subproceso Facturaci6n 
FAC-FO-013 Interventoria a Lectores 
FAC-PR-001 Procedimiento Para La FacturaciOn 
FAC-FO-002 Causas de No Lectura y Observaciones 
FAC-FO-003 Control Proceso de Facturacion 
FAC-FO-004 Reubicaci6n de Usuarios 
FAC-FO-005 Registro de Anomalias en Distribucion de Facturas 
FAC-FO-001 Cronograma de Facturacion 
FAC-FO-006 Informe Causas de No Lectura y Anomalias 
FAC-FO-007 Acta de RevisiOn por DesviaciOn Significativa 
FAC-FO-008 Acta de ProgramaciOn Nueva Visita Predio Solo 
FAC-FO-009 Notificacion por Medidor Interno 
FAC-F0-010 Informe de Desviaciones Significativas 
FAC-F0-011 Registro de Errores de Lectura en Terreno 
FAC-FO-012 Formato de Notificacion 
FAC-IN-001 Instructivo Para La GeneraciOn De Agendas Por Ciclos De FacturaciOn 

AMB-FO-001 Pesaje de Residuos Solidos 
GCO-PR-001 Procedimiento para la FormulaciOn del Plan de Comunicaciones 

N/A Politica de Comunicaci6n Interna y Externa 
GCO-FO-002 Plan de Comunicaciones 
GCO-FO-001 Matriz de Comunicacion 
GCO-CA-001 Caracterizacion Proceso Gestion Comunicaciones 
CAL-FO-005 Control prestamo de documentos 
CAL-PR-002 Procedimiento Para el Control de Registros 
CAL-OD-001 Listado maestro de documentos 
CAL-PR-003 Procedimiento para el control del producto o Servicio no conforme 
CAL-FO-001 Formato 	de 	solicitud 	de 	creacion, 	modificacion 	o 	eliminaciOn 	de 

documentos 
CAL-FO-004 Seguimiento acciones correctivas, preventivas y/o de mejora 
CAL-FO-003 Control y seguimiento al servicio o producto no conforme 
CAL-FO-002 Reporte de servicio / prod ucto no conforme 

CAL-FO-007 - 
CAL-FO-008 

Matriz de EvaluaciOn de Factores Internos y Externos (EFI y EFE) 

CAL-CA-001 CaracterizaciOn Subproceso Calidad 
CAL-PR-001 Procedimiento para la elaboraciOn y control de documentos 
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CAL-FO-019 Matriz de PercepciOn de Partes Interesadas. 
CAL-FO-009 - 
CAL-F0-010 

IdentificaciOn y Clasificacion de Partes Interesadas 

CAL-F0-011 - 
CAL-F0-018 

Caracterizacion Partes Interesadas 

CAL-PR-004 Procedimiento para determinar el contexto de la organizaci6n 
CAL-PR-005 Procedimiento para determinar las partes interesadas 
CAL-MA-001 Manual de Calidad 

GCI-FO-005 Informe de Auditoria 
GCI-FO-001 Programa de Auditoria Interna 
GCI-FO-002 Plan de Auditoria Interne 
GCI-FO-003 Lista de VerificaciOn para Auditoria 
GCI-FO-004 EvaluaciOn de Desemperio Auditores Internos 
GCI-PR-001 Procedimiento de Auditorias Interns al Sistema Integrado de GestiOn 
GCI-FO-006 Plan de Mejoramiento 
GCI-PR-002 Procedimiento 	para 	la 	Elaboracion 	y 	Seguimiento 	de 	Planes 	de 

Mejoramiento 

GCI-CA-001 CaracterizaciOn Proceso GestiOn de Control interno 
GCI-MA-001 Manual de Control Interno 
GTH-FO-002 HOJA DE ASISTENCIA 
GTH-FO-006 Solicitud ComisiOn de Capacitacion 
GTH-FO-005 Programa de Vacaciones 
GTH-FO-007 Planillas Horas Extras Dominicales y Festivos 
GTH-FO-001 Ausentismo Laboral 
GTH-FO-003 Solicitud de Comision 
GTH-FO-004 Solicitud de Capacitaci6n Local 
GDO-PR-003 Procedimiento PreservaciOn a Largo Plazo 
GDO-PR-002 Procedimiento OrganizaciOn de Archivos 
GDO-CA-001 Caracterizaci6n Proceso Gestion Documental 
GDO-PR-006 Procedimiento Transferencia Documental 
GDO-PR-007 Procedimiento ProducciOn Documental 
GDO-PR-004 Procedimiento Valoracion de Documentos 
GDO-FO-001 Acta 
GDO-PR-001 Procedimiento Disposici6n de Documentos 
GDO-MA-001 Manual para la Producci6n y ElaboraciOn De Comunicaciones Oficiales 
GDO-PR-005 Procedimiento Gesti6n y Tramite Documental 
GGR-FO-001 Acta De Revision Por La DirecciOn Del Sistema Integrado De GestiOn 

Enelar E.S.P - Sigelar 

GGR-PR-001 Procedimiento Para La RevisiOn Por La DirecciOn 
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GGR-CA-001 Caracterizaci6n Proceso Gestion Gerencia 
ITT-PR-004 Procedimiento Para la Administracion de la Red. 
ITT-PR-003 Procedimiento Para La AdministraciOn de los Servidores. 
ITT-PR-005 Procedimiento Para la Administracion de la Base de Datos. 

N/A Politica de Seguridad Informatica de Enelar E.S.P. 
ITT-F0-001 Formato Solicitud de Servicio. 
ITT-CA-001 Caracterizacion Proceso GestiOn IT Y Telecomunicaciones 
ITT-PR-001 Procedimiento Para Mantenimiento de Hardware y/o Software. 
ITT-PR-002 Procedimiento Para AdministraciOn de la Pagina Web. 
ITT-IN-002 Instructivo Para la Administraci6n de las Cuentas de Usuarios. 
ITT-FO-002 Formato Hoja de Vida Equipos de COmputo. 
ITT-FO-004 Hoja Tecnica de Mantenimiento de Equipos. 
ITT-IN-001 Instructivo Para Subir y Bajar Base de Datos. 
ITT-FO-003 Formato Evaluacion de Capacitaci6n. 
ITT-MA-001 Manual Interno sobre el tratamiento de datos personales de la Empresa 

de Energia de Arauca ENELAR E.S.P. 

ITT-FO-005 Cronograma de Mantenimientos 
GJU-PR-006 Procedimiento Post Contractual 
GJU-MA-002 Manual de Supervision e Interventorias 
GJU-F0-001 Control de PeticiOn y Emisi6n de Conceptos Juridicos 
GJU-FO-002 Estudios Previos 
GJU-F0-004 Acta de Inicio 
GJU-F0-005 Acta de Suspension 
GJU-FO-006 Acta de Reinicio 
GJU-FO-007 Acta de Terminacion 
GJU-FO-008 Acta de LiquidaciOn 
GJU-MA-001 Manual Interno de Cobro Coactivo 
GJU-CA-001 Caracterizaci6n Proceso GestiOn Juridica 
GJU-OD-001 Guia Para La Seleccion, EvaluaciOn Y Reevaluacion De Proveedores 
GJU-PR-001 Procedimiento para la Emisi6n de Conceptos Juridicos. 
GJU-PR-002 Procedimiento para la Representaci6n Judicial 
GJU-PR-004 Procedimiento Precontractual 
GJU-PR-005 Procedimiento Contractual 
GJU-FO-010 Formato Informe de Actividades Mensuales Contrato de PrestaciOn de 

Servicios 

GJU-F0-020 Solicitud de Embargo a Instrumentos Publicos 
GJU-FO-021 ResoluciOn de Embargo a Vehiculos 
GJU-FO-013 Auto que Avoca Conocimiento 
GJU-FO-014 ResoluciOn Mandamiento de Pago 
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GJU-FO-015 Citacion para Notificaci6n Personal de Mandamiento de Pago 
GJU-FO-016 Diligencia de NotificaciOn Personal 
GJU-FO-017 ResoluciOn de Embargo a Cuentas Bancarias 
GJU-FO-019 Resolucion de Embargo Bien Inmueble 
GJU-FO-022 Solicitud de Embargo Transit° y Transporte 
GJU-FO-023 Resolucion de Embargo de Salarios 
GJU-FO-024 Solicitud de Embargo de Salarios 
GJU-FO-025 Auto de Desembargo 
GJU-FO-026 ResoluciOn de FinalizaciOn del Proceso Coactivo 
GJU-FO-027 Formato concepto juridico 
GJU-FO-018 Solicitud De Embargo A Bancos 
GJU-FO-009 CertificaciOn 
GJU-FO-003 Ficha Tecnica De Solicitud De Conveniencia Y Oportunidad 
GJU-PR-003 Procedimiento para el manejo del proceso Disciplinario 
MYV-FO-001 Encuesta Para La FormulaciOn De Estrategias Comerciales 
MMY-FO-001 RevisiOn de Garantias Mensuales 
MMY-PR-001 Cambio de Comercializador 
MMY-FO-002 Revision de Facturas Mercado Mayorista 
OPE-PR-002 Captura y manejo de la informacion proveniente de telemedicion de 

interrupciones en cabecera de los circuitos 

OPE-PR-003 Registro de Ilamadas relacionadas con las interrupciones del servicio 
OPE-PR-004 Generacion de reportes at LAC 
OPE-PR-005 Registro De Interrupciones - Cuadrillas 
OPE-PR-009 Procedimiento Para El Almacenamiento LAC — SUI - Indices 
OPE-PR-007 Procedimiento para generaci6n de reportes al SUI 
OPE-PR-008 Calculo De Indices De Calidad 
OPE-MA-001 Manual De OperaciOn Del Sistema Electric° De Arauca 
OPE-PR-006 Registro De Interrupciones -Operadores 
PLA-MA-001 Manual Para La AdministraciOn Y Control De Los Riesgos 
PLA-FO-007 Formato Para La EvaluaciOn De La Audiencia POblica De Rendicion De 

Cuentas 

PLA-FO-006 Formato Para La InscripciOn De Propuestas U Observaciones Para La 
Audiencia POblica De RendiciOn De Cuentas 

PLA-FO-004 Formato Seguimiento Al Mapa De Riesgos 
PLA-FO-003 Formato Para Determinar El Impacto En El Riesgo De CorrupciOn 
PLA-FO-002 Matriz Para La Definicion Del Riesgo De Corrupcion 
PLA-FO-005 Formato 	Para 	Formular 	Preguntas 	Para 	La 	Audiencia 	PCiblica 	De 

Rendici6n De Cuentas 

PLA-FO-001 Mapa De Riesgo 
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PLA-CA-001 Caracterizaci6n Proceso Planeacion 
PLA-FO-008 Plan De AcciOn 
PLA-PR-001 Procedimiento Para La RendiciOn De Cuentas De La Empresa De 

Energia De Arauca Enelar E.S.P 

PLA-PR-002 Procedimiento Para La FormulaciOn Y Seguimiento Del Plan Estrategico 
PRE-FO-001 Formato De Proyecciones Presupuestales 
PRE-FO-004 Formato Informe Indicadores De Presupuesto 
PRE-FO-003 Formato Informe Presupuesto De Gastos De Recursos Propios 
PRE-FO-002 Formato de Liquidaciones y Anulaciones de Disponibilidades y Reservas 

Presupuestales 

PRE-PR-003 Procedimiento para Expedicion de Registro Presupuestal 
PRE-PR-002 Procedimiento para Generar la Disponibilidad Presupuestal 
PRE-PR-001 Procedimiento para la Administraci6n del Presupuesto 
PRE-CA-001 Caracterizacion Subproceso Presupuesto 
URE-F0-011 AutorizaciOn Para Anulacion De La Expedici6n De Matricula Nueva 
URE-FO-009 Sticker Cambio de Medidor 
URE-FO-008 Solicitud Retiro de Sellos 
URE-FO-007 Planilla de PreselecciOn 
URE-FO-002 Acta De InspecciOn Tecnica Medida Semidirecta E Indirecta 
URE-F0-010 Excepci6n Parcial Del Cumplimiento Del RETIE 
URE-FO-005 AutorizaciOn Del Suscriptor Y/O Usuario Para Reemplazar E Instalar 

Sellos De La Tapa Bornera 

URE-FO-004 Acta De Programacion Nueva Visita 
URE-FO-003 Acta Compromiso De Pago Por Concepto De RecuperaciOn De Energia 

Y Aceptacion De Cargos 

URE-F0-001 Acta De Revision De Medida Directa E InstalaciOn Electricas 
URE-IN-001 Instructivo Retiro de Sellos 
URE-FO-006 No AutorizaciOn Del Suscriptor Y/O Usuario Para Reemplazar E Instalar 

Sellos De La Tapa Bornera 

RFA-PR-001 Procedimiento para el Ingreso a Almacen de Bienes de Consumo y 
Devolutivos 

RFA-IN-007 Instructivo para Baja de Bienes por Siniestro 
RFA-IN-006 Instructivo para Baja de Bienes por Perdida o Hurto 
RFA-IN-001 Instructivo para la Creaci6n de Articulos en el Catalog° de Bienes 
RFA-IN-005 Instructivo para Baja de Bienes por Destruccion 

RFA-FO-002 Movimiento de Bienes 
RFA-FO-001 Solicitud de Materiales y/o Equipos 
RFA-PR-004 Procedimiento para Baja de Bienes 
RFA-PR-003 Procedimiento para la Toma Fisica de Inventario de Bienes 
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RFA-PR-002 Procedimiento para el Reintegro y Traslado de Bienes Devolutivos 

RFA-IN-004 Instructivo para Baja de Bienes por EnajenaciOn a Titulo Oneroso 
RFA-IN-003 Instructivo Para la Salida de Bienes del Almacen 

RFA-CA-001 CaracterizaciOn Proceso Gestion de Recursos Fisicos y Almacen 

RFA-IN-002 Instructivo para la SistematizaciOn de los Ingresos De Bienes al Almacen 

TSR-PR-002 Procedimiento Para GeneraciOn De Pagos 
TSR-CA-001 Caracterizacion Subproceso Tesoreria 

TSR-FO-001 Lista de Chequeo para Pagos 

TSR-PR-001 Procedimiento Para El Registro De Ingresos 

TSR-IN-001 Instructivo Para La Elaboracion De Nota De Tesoreria Por Ajuste 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

El sistema de GestiOn Documental / Archivo tuvo un cambio importante durante la 
vigencia de 2016, que permitio mejorar la infraestructura, ubicaciOn adecuada 
conservando el cumplimiento de la Ley de Archivos y las directrices del Comite 
Departamental de Archivo e Institucional. Se fortalecio y direccion6 en el proceso de 
mejora continua, la conservacion adecuada y ordenada de documentos, el protocolo 
de consulta, dejando la sistematizacion para dar inicio en el alio 2017 y proyectada 
a 2019 digitalizada de acuerdo con las condiciones posibles. 

ITEM COMPONENTES Y ACTIVIDADES 
EJECUTADO A 

DICIEMBRE 2016 

1 
GESTION DE TALENTO HUMANO VINCULADO 
AL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL. 1000/0 

2 
PROPUESTA DE ELIMINACION DOCUMENTAL 
POR SELECCION NATURAL 100% 

3 
DESISTALACION E INSTALACION Y 
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO DE ARCHIVO 
RODANTE 

100% 

4 MONTAJE DE ESTANTERIA FIJA EN ARCHIVO 
RODANTE 100% 

5 
TRANSPORTE DE DOCUMENTOS, CAJAS Y 
MUEBLES A LA NUEVA INFRAESTRUCTURA DEL 
ARCHIVO CENTRAL. 

100% 

6 
ARCHIVO TEMPORAL DE DOCUMENTOS EN 
ESTIBAS PLASTICAS, PARA DEPOSITO 
DEFINITIVO. 

100% 

7 MATERIALES SEGURIDAD INDUSTRIAL - 
COMPRA. 

100/o 
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8 
MATERIALES PARA ORGANIZACION DE 
ARCHIVOS - COMPRA. 100% 

9 

ORGANIZACION, DIGITALIZACION E INDIZACION 
DEL ARCHIVO INACTIVO DE LA EMPRESA PARA 
CONSULTA. 

De acuerdo con la prioridad 
en los procesos de traslado 
a la nueva sede del Archivo 

central se programa para 
2017 

10 

CONSULTA PERMANENTE, ORGANIZACION, 
REGISTRO Y DEVOLUCION AL ARCHIVO 
DESTINO FINAL DE DOCUMENTOS DESDE 
TODAS LAS DEPENDENCIAS DE LA EMPRESA. 

100% 

11 

COMITES INSTITUCIONALES DE ARCHIVO DE 
ACUERDO CON EL PLAN DE TRABAJO Y EN 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

1000/0 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

ENELAR E.S.P posee un Sistema Integrado de Gestion llamado SIGELAR. 

Durante el ano 2016 se realizaron capacitaciones al personal sobre la actualizaciOn 
de las normas ISO 9001:2015 (Sistema de GestiOn de Calidad), ISO 14001:2015 
(Sistema de Gestion Ambiental) e ISO 18001(Sistema de Gesti6n de Seguridad y 
Salud en el Trabajo). De la misma forma se realizO capacitaci6n al grupo de 
Auditores Internos bajo el enfoque del MECI: 2014 y la NTCGP1000:2009. 

El ano 2016 se logrO adherir al SIGELAR la actualizacion de la ISO version 2015 
para poder implementarlo en la entidad. El ano culmino con la implementaciOn de 
los numerales Contexto de Ia Organizacion, Cuestiones Internas y Externas, Partes 
Interesadas, Alcance del Sistema, Politica de Calidad y Mapa de Procesos. 

Se Ilev6 acabo la Auditoria Interna al MECI 2014 y analogamente a la 
NTCGP1000:2009. De Ia misma forma se realizO por parte del ICONTEC una Pre-
Auditoria de CertificaciOn al SIGELAR enfocados en el proceso de OperaciOn con 
aras de Ilegar a una certificacion del servicio prestado por el centro de control a la 
comunidad araucana. 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las 
unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 
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GOBERNACION 
IDE ARAUCA 

La Empresa de Energia de Arauca ENELAR E.S.P., cuenta con el Modelo Estandar 
de Control Interno (MECI) actualizado a la version 2014 de acuerdo a los criterios 
establecidos por el Decreto 943 de 2014, lo cual ha permitido evaluar estrategias, 
gestion y mecanismos de evaluacion del proceso administrativo en pro del 
mejoramiento continuo y del cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Teniendo en cuenta la estructura por MOdulos, Connponentes y el Eje Transversal 
de Informacion y Comunicaci6n, a continuacion, se describen los avances obtenidos 
durante la vigencia 2016. 

1. MODULO DE PLANEACION Y GESTION. 

1.1. Componente Talento Humano: 

• Programa de Induccion y Reinduccion: 
La Empresa de Energia de Arauca ENELAR E.S.P., a traves de la Oficina de 
Talento Humano y Salud Ocupacional document6 y aprob6 el nuevo programa de 
inducci6n y reinduccion. 

• Actividades de Capacitacion: 
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Se impartieron diversidad de actividades de capacitaciOn en ternaticas de utilidad 
para el ejercicio de la gesti6n institucional, destacandose las siguientes: 

• Curso de Energia Solar. 

• En los meses de agosto y octubre se realizaron tres capacitaciones sobre 
Formacion y Entrenamiento de Brigadas de Emergencias. 

• En los meses de agosto y septiembre se realizaron capacitaciones sobre 
Tecnicas sobre Trabajo Seguro en Alturas. 

• IX Congreso Nacional de Finanzas Publicas. 

• Seminario Metodologias de Deteccion y PrevenciOn de Fallas Mayores y 
Catastroficas en Transformadores de Potencia. 

• Capacitaci6n en Herramientas de Office. 

• Se realizo jornada de capacitaci6n dirigida a la comunidad de periodistas del 
Departamento de Arauca, en especial la Oficina de Prensa de ENELAR 
E.S.P. 

• Bienestar Social: 

De igual forma y corm es costumbre dar prioridad al Bienestar Social, la Empresa 
de Energia de Arauca ENELAR E.S.P., IlevO a cabo las siguientes actividades: 

• Tardes de Cine "CINELAR." 

• La Gerencia habla con sus grupos de trabajo, Area Administrativa y 
Financiera. 

• La Gerencia habla con sus grupos de trabajo, Direcci6n TOPMA. 

• Festejo del Dia de Amor y Amistad. 

• Actividad, "Yo Trabajo con amor por ENELAR." 

• Festejo del Dia de los ninos. 

• Se realizo integracion navidena con todos los funcionarios y contratistas de 
la Empresa. 
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• Como iniciativa de la Gerente y su equipo de trabajo, se lidera y Ilevo a cabo 
el programa naviderio de Novenas por los diferentes barrios del Municipio de 
Arauca. 

	

1.2. 	Componente Direccionamiento Estrategico: 

Se consolido por parte de la Oficina de Planeacion lo siguiente: 

• La Empresa cuenta con politicas, directrices y lineamientos con el objetivo de 
dar cumplimiento a la mision institucional. 

• En el 2016, el Mapa de Procesos se actualize y se cuenta con manuales 
operacionales con sus respectivas caracterizaciones, indicadores y politicas. 

• Se han definido indicadores de eficiencia, eficacia y efectividad para medir la 
gestion de los procesos. 

V De acuerdo al seguimiento de la Oficina de Control Interno, se dio 
cumplimiento al Plan Anticorrupcion y de AtenciOn al Ciudadano en razem del 
62%. 

	

1.3. 	Componente Administraci6n del Riesgo: 

De acuerdo a la Ley 1474 de 2011, la Oficina de Control Interno realize) tres 
seguimientos al Mapa de Riesgos de ENELAR E.S.P., en las fechas establecidas, 
obteniendo un promedio global de avance de las acciones programadas para 
minimizar los Riesgos del 80%. Como respuesta a la metodologia utilizada por parte 
de dicha Oficina, se observa interes y compromiso de los lideres de Procesos y 
Subprocesos auditados, brindando ayuda para corregir las acciones preventivas, en 
bUsqueda del mejoramiento continuo de la Empresa, lo cual impacta en Ia 
minimizacion de los diferentes riesgos que se presentan en el desarrollo de sus 
funciones. 

2. MODULO EVALUACION Y SEGUIMIENTO. 

2.1. Componente Auditoria Interna: 

Durante Ia vigencia 2016, la Oficina de Control Interno en cumplimiento de sus 
Roles, ejecuto satisfactoriamente el Programa Anual de Auditoria Interna de la 
siguiente forma: 

• Auditoria al proceso de Contratacion suscrita en la empresa. 
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• Auditoria al Proceso de Recaudo. 

• Auditoria al Proceso de Presupuesto. 

• Auditoria a la Procedencia de la Accion de Repeticion de acuerdo al Decreto 
1716 de 2009. 

• Auditoria de seguimiento al Mapas de Riesgos Institucional y de Corrupci6n. 

• Auditoria al Plan Anticorrupcion. 

• Auditoria al Proceso de Matricula Nueva en las sedes de ENELAR E.S.P., en 
Arauquita, Saravena, Fortul, Tame y Puerto Rond6n. 

• Auditoria al Proceso de Gestion Documental. 

• Auditoria al Proceso de GestiOn Juridica. 

• Auditoria al Proceso Operacion. 

• Auditoria al Proceso de AtenciOn al Usuario en las sedes de ENELAR 
E.S.P., en Arauquita, Saravena, Fortul, Tame y Puerto Rondon. 

• Auditoria al proceso de Planeaci6n. 

• Auditoria al proceso de Talento Humano. 

• Auditoria al proceso de Almacen. 

• Auditoria al proceso de GestiOn Integral. 

• Auditoria al proceso de GestiOn Comunicaciones. 

• Auditoria al proceso de GestiOn IT Teleconnunicaciones. 

• Auditoria a los equipos de mediciOn de los grandes consumidores del 
Municipio de Saravena. 

• Auditoria y elaboracion de informe sobre GestiOn y Resultados de acuerdo a 
la resoluciOn 20061300012295 de la Superservicios. 

• Auditoria al Control Interno Contable. 
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a. 	Cornponente AutoevaluaciOn Institucional: 

• Se realiz6 seguimiento a los informes que la Empresa debe presentar a los 
entes de control externos. 

• Se realizaron reuniones de los diferentes Comites conformados en la 
Empresa. 

• Se elabor6 el Informe de Austeridad en el Gasto Publico de ENELAR E.S.P. 

• Se difundi6 el Fomento de la Culture del Autocontrol a los servidores de la 
Empresa. 

2.3. 	Modulo Planes de Mejoramiento: 

En cumplimiento del Modulo se realizaron las siguientes actividades: 

• Se desarrolle) sensibilizacion a los lideres de procesos junto con su equipo de 
trabajo en los Municipios de Arauquita, Saravena, Fortul, Tame, Puerto 
Rond6n y Arauca sobre el procedimiento del Plan de Mejoramiento 
I nstitucional. 

• Se realize monitoreo y seguimiento a los Planes de Mejoramiento Externos. 

• Se formalize) los planes de Mejoramiento Institucional por Procesos y 
Subprocesos. 

• Se realize) monitoreo y seguimiento a los Planes de Mejoramiento Internos. 

3. EJE TRANSVERSAL INFORMACIoN Y COMUNICACIoN. 

• Se habilito en la pagina Web de la entidad espacio para que los Ciudadanos 
presenten quejas y denuncias de los actos de corrupci6n realizados por los 
ciudadanos. 

• Para el mes de abril de 2016, se cuenta con la actualizacion de la interfaz de 
la pagina Web Institucional. 

• Se rindio cuentas a la Superintendencia de Servicios PCiblicos Domiciliarios y 
a la comunidad el 05 de mayo de 2016. 
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• Boletines de prensa fueron emitidos y publicados en la pagina Web de la 
Empresa sumada a la campana "apagar paga", a su vez dicha camparia se 
difundi6 por medio de radio y carnal de television. 

• Se elaboro boletin informativo Gestion Control Interno y se publico en la 
pagina web. 

• Se avanza en la camparia "Enelar más cerca de la Comunidad," en más 
sectores y barrios de la ciudad de Arauca y en otros Municipios del 
Departamento, logrando que la Gerente y su equipo de trabajo brinden 
atenciOn al usuario de manera directa. 

• La Oficina de Prensa de ENELAR E.S.P., brinda informacion detallada a los 
usuarios a traves de correo electrOnico, medios de difusi6n radial, redes 
sociales y pagina institucional, sobre los eventos que se presentan en la 
prestacion del servicio pUblico de energia a nivel Departamental. 

• Se ponen a disposiciOn de la comunidad Araucana, medios de comunicaciOn 
eficientes para la informaci6n de fallas y novedades en la prestaci6n del 
servicio public° de energia. 

• Se dispuso de un canal virtual a la comunidad Araucana, para aclarar las 
inquietudes que tiene la comunidad con respecto a la facturacion que viene 
entregando la entidad atendido directamente desde la gerencia. 

• ENELAR E.S.P., rindio cuentas sobre la gestiOn realizada a la Asamblea 
Departamental y a la comunidad en general por intermedio de la 
GobernaciOn de Arauca. 
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• Se realizo gestiones, para el mejoramiento de los canales de atencion a 
requerimientos por parte de entidades de control externo. 

17. CONCEPTO GENERAL 

Asumi Ia gerencia de la Empresa de Energia de Arauca ENELAR E.S.P. el 1°. de 
enero de 2016, atendiendo la designation que me hiciera el doctor Ricardo Alvarado 
Bestene, Gobernador de Arauca, para ponerme al frente de su devenir. Consciente 
de su situation y con el conocimiento que tenia de ella por venir vinculada a Ia 
misma desde algo más de tres (3) arios, acepte el reto con el prop6sito de trabajar a 
favor de una empresa que por arios se ha definido como patrimonio de los 
araucanos. 

En diciembre pasado cumplimos 30 ailos de garantizar la comercializacion y 
distribution de energia en todo el departamento de Arauca, que hoy se concreta en 
nuestro slogan "energia que humaniza el desarrollo" que no es otra cosa que el 
tener la plena conviction de nuestro deber de aportar al mejoramiento del nivel de 
vida de las poblaciones asentadas a lo largo de todo nuestro territorio. 

Tuvimos que afrontar en los primeros meses del an° el impacto del fen6meno 
natural del nino, que sobrepas6 toda expectativa de su efecto nocivo a nivel 
nacional, donde las altas temperaturas disminuyeron la generaci6n de energia, 
situacion agravada aCin más con las fallas presentadas en la hidroelectrica de 
Guatape y Miraflores y Ia importation de energia desde el Ecuador. Las altas 
oleadas de calor Ilevaron a un mayor consumo de energia por parte de nuestros 
usuarios que, aunado al incremento en su valor, genera alzas fuera de lo comun en 
los recibos de energia, ocasionando una protesta generalizada de los usuarios 
contra la empresa. Tuvimos un fuerte impacto en la situation financiera y comercial 
de Ia empresa. 

Pero como de as dificultades se debe aprender, de manera inmediata, contando 
con un equipo de trabajo comprometido con la empresa, se adelantaron acciones 
tendientes a atenuar la delicada situation que teniamos con los usuarios y se 
generaron politicas de acercamiento a la comunidad en todo el departamento, no 
esperando que el usuario Ilegara a la empresa sino que la empresa fuera al sitio de 
residencia de nuestros suscriptores y atendieramos de manera directa cada una de 
sus inquietudes y necesidades, y conociendo al detalle sus quejas y peticiones, 
acciones que nos Ilevaron a revisar y modificar algunos de nuestros procedimientos 
en el servicio de atencion al usuario y a generar programas de mayor comunicaciOn, 
divulgacion y publicidad sobre el quehacer diario de la empresa. 	Identificar 
debilidades, corregir errores, formular estrategias pro activas, buscar y conquistar 
aliados institucionales, todo para no perder el norte y seguir avanzando en fortalecer 
y mejorar Ia empresa más sensible a los caros intereses de la comunidad araucana. 
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La junta directiva de Enelar y todos los funcionarios, sin importar el punto o lugar de 
desemperio, somos conscientes de la inmensa y muy importante tarea que tenemos 
para hacer de Enelar la entidad eficiente en la prestaciOn del servicio de energia que 
reclaman más de 66 mil usuarios de la misma, y empresa estable, econornica y 
financieramente, que nos proponemos consolidar desde la actual administracion. 

Dentro de este contexto, puedo reporter como exitoso y novedoso la 
implementacion de cuadrillas con su logistica destinadas a la revision de medida de 
clientes destacados y usuarios residenciales y comerciales, el diserio de un plan 
agresivo de recuperacion de perdidas de energia, la ejecuci6n del plan de 
mantenimiento del sistema electric° para garantizar la confiabilidad del servicio. 

Desde el fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestion Enelar E.S.P. — SIGELAR 
— hemos logrado actualizar cada una de nuestras areas administrativas, operatives y 
tecnicas, contextualizando la organizaciOn enmarcados bajo la normatividad ISO, 
identificando a traves de un PHVA las fortalezas, las debilidades, las oportunidades 
y las amenazas, adelantando tareas puntuales que nos permitan mejorar dia a dia 
las relaciones con nuestras partes interesadas, articulando efectivamente al plan de 
desarrollo departamental con el plan estrategico de la empresa. 

Fortalecimos las estrategias de gestion comercial y gestion financiera buscando 
garantizar el cumplimiento de nuestra principal obligacion, la de comercializar y 
distribuir la energia, el cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales y de 
servicio de la deuda. Cabe destacar aqui, la implementaciOn de un sistema de 
recaudo propio, generado desde nuestra area de sistemas, que pernnitio ejercer un 
mayor control en el recudo de los dineros provenientes de la cancelacion de facturas 
generadas a los usuarios y contribuir a disminuir los niveles de cartera y quejas por 
no aplicacion del pago. 

En materia de tecnologia se realizaron adecuaciones y desarrollos de software de 
acuerdo a las nuevas necesidades de la empresa y a las mejoras que dia a dia se 
vienen presentando en los procesos. Realizamos la primera fase para el diserio e 
implementacion de nuestro sistema de gesti6n de seguridad de la informacion 
(SGSI), con el fin de cumplir con los requisitos de la normatividad actual y 
salvaguardar los activos de informacion de la empresa. Como una manera de 
mitigar riesgos por baja calidad del servicio externo que prestan los operadores de 
telecomunicaciones, iniciamos la construccion de infraestructura de 
telecomunicaciones (torres) propia, visionando convertirnos en el principal operador 
de telecomunicaciones del departamento. 

A pesar que no logramos un alto porcentaje de recaudo de los ingresos 
proyectados, por los problemas mencionados, el control y austeridad en el gasto nos 
permiten un equilibrio presupuestal al cierre de la vigencia. Seguramente al cierre de 
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la vigencia fiscal a 31 de diciembre de 2016, el margen bruto de utilidad disminuira 
respecto al obtenido en el cierre a 30 de septiembre de 2016, sin dejar por ello de 
ser positivo, reflejando la estabilidad de la Empresa de Energia de Arauca 

18. Firma 

Esta acts se 	a en Araucr-Ta10 13 dias del Enero de 2017 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME LEONARDO FORERO GALVIS 

B. CARGO 
DIRECTOR UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
DE SALUD DE ARAUCA. 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
D. FECHA DE CORTE DEL 
INFORME DICIEMBRE 31 DE 2016 
E. FECHA DE INICIO DE LA 
GESTION 01 DE ENERO DE 2016 

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION 

PRIMER AISIO DE GESTION X 

RATIFICACION DEL CARGO X 

G. FECHA DE RETIRO DEL 
CARGO NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION 

INTRODUCCION 

El logro de las metas propuestas del area de gestion Salud Publica se apoy6 

esencialmente en la revision y cumplimiento de los compromisos adquiridos 

tanto en el ambito Nacional como en el Departamental, tomando el conjunto 

de procesos relacionados con la planificacion, ejecuci6n, seguimiento y 

evaluacion de las acciones en Salud Publica asi como, la movilizacion de 

actores y recursos; fortaleciendo la accion interinstitucional e intersectorial, la 

construction de alianzas estrategicas y la modulacion de las relaciones entre 

los diferentes actores y sectores en Pro de la salud pUblica. 

Todas las acciones se encuentran encaminadas al cumplimiento de las 

metas propuestas en el Plan Decenal de salud POblica 2012-2021, el cual 

representa diferentes perspectivas y enfoques que abordan a las personas 

1 
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como sujetos de derechos a lo largo del curso de la vida, la Unidad 

Administrativa Especial de Salud de Arauca de acuerdo a sus competencias, 

necesidades, condiciones y caracteristicas de la poblacion del departamento, 

ha adaptado y adoptado los contenidos del Plan de Salud Publica a traves 

del Plan Territorial de Salud y el Plan de intervenciones colectivas. 

La Gestion de la Salud POblica es un proceso dinamico, integral y 

participativo que bajo el liderazgo de la autoridad sanitaria esta orientado al 

cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos, articulando las 

acciones sectoriales, intersectoriales y comunitarias para alcanzar los 

resultados en salud. 

Este documento consolida la informacion correspondiente a la gestion 

realizada por las diferentes dimensiones y programas adscritos al Area de 

Gestion de la Salud POblica de la Unidad Administrativa Especial de Salud de 

Arauca en la vigencia 2016. 

El Area de Gestion de la Salud pCiblica de la Unidad Administrativa Especial 

de Salud conto durante la vigencia 2016, con el talento humano id6neo y 

competente para la realizacion de los diferentes procesos y actividades 

necesarios para garantizar el cumplimiento de las metas propuestas. Se 

conto con un total de 150 profesionales, tecnicos, tecnOlogos y auxiliares; los 

cuales constituyen un equipo basic° para la ejecucion de la mision 

institucional, no obstante se considera prioritario ampliar este numero para el 

2017. 
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EJECUCION FINANCIERA Y TECNICA 

SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 

(Subcuenta de salud publica colectiva y 
transferencias Nacionales TB y Lepra y 

ETV) 

VALOR ASIGNADO % EJECUCION 

$ 5,191,683,712 93 

OTRAS FUENTES DE FINANCIACION 
TRANSFERENCIAS DEPARTAMENTALES 

(REGALIAS, RENTAS, ETC) $ 26,922,353,135 84 

Durante la vigencia 2016 la UAESA recibio $5.191.683.712 correspondientes 

a la subcuenta de salud publica colectiva del Sistema General de 

Participaciones y transferencias nacionales de los programas de TB y Lepra 

y Enfermedades transmitidas por vectores ( ETV), de los cuales se ejecuto 

un 93% de dichos recursos en el desarrollo de los procesos de Gestion de la 

salud publica y el Plan de Intervenciones colectivas del departamento de 

Arauca. A continuacion se describe el recurso asignado a cada uno de los 

programas del area de Gesti6n de Salud PCiblica en la vigencia 2016 con su 

respectivo porcentaje de ejecuci6n: 

EJECUCION DE RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 
SUBCUENTA SALUD PUBLICA COLECTIVA 

DIMENSION PLAN DECENAL DE 
SALUD PUBLICA 

PROGRAMA 
RECURSOS 
ASIGNADOS 

RECURSOS 
EJECUTADOS 

% DE EJECUCION 

SALUD AMBIENTAL SALUD AMBIENTAL 230,737,400 230,737,400 100 

VIDA SALUDABLE Y 
CONDICIONES NO 
TRANSMISIBLES 

CRONICAS 40,474,400 40,474,400 100 

SALUD BUCAL 62,920,800 62,917,800 
100 

CONVICENCIA SOCIAL Y SALUD 
MENTAL 

SALUD MENTAL 43,680,610 43,336,204 
99 

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL 

NUTRICION 53,299,200 52,841,520 99 

ALIMENTOS 221,957,990 221,945,095 100 

DIMENSION, SEXUALIDAD, 
DERECHOS SEXUALES Y 

REPRODUCTIVOS 
SSR 

53,299,200 53,229,279 
100 

VIDA SALUDABLE Y 
ENFERMEDADES 
TRANSMISIBLES 

TB Y LEPRA 320,872,197 232,606,595 72 

ZOONOSIS 176,636,600 153,218,311 87 

ETV 1,501,179,413 1,250,373,544 83 

PAI 208,344,000 208,344,000 100 
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SALUD Y AMBITO LABORAL 
SALUD Y AMBITO 
LABORAL 54,177,000 54,177,000 

100 

GESTION DIFERENCIAL DE 
POBLACIONES VULNERABLES 

SALUD EN 
POBLACIONES 
ETNIAS 35,000,000 35,000,000 

100 

ENVEJECIMIENTO Y 
VEJEZ 6,423,200 6,423,200 

100 

SALUD Y GENERO 7,000,000 7,000,000 100 

VICTIMAS DEL 
CONFLICTO ARMADO 35,000,000 34,714,411 

99 

DISCAPACIDAD 51,092,200 51,031,000 100 

SALUD INFANTIL 40,474,400 40,460,496 100 

FORTALECIMIENTO DE LA 
AUTORIDAD SANITARIA 

LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA 411,551,396 396,624,783 

96 

RED DE 
LABORATORIOS 50,000,000 48,311,252 

 97 

POLITICA NACIONAL 
DE SANGRE 45,000,000 45,000,000 

100 

MEDICAMENTOS 
79,816,800 79,816,800 100 

28,886,547 22,917,770 79 

VIGILANCIA 220,567,600 220,489,633 100 

GESTION Y PYP 226,278,716 225,830,571 100 
Plan de Intervenciones Colectivas 987,014,043 987,014,543 100 

TOTAL $ 5,191,683,712 $ 4,804,835,606 93% 

El area de Gestion de la salud pOblica desarrollo las siguientes actividades 

enmarcadas en los diferentes procesos de Gestion de la salud publica en 

cumplimiento de la Resolucian 518 de 2015: 

• Coordinacion sectorial e intersectorial: se convocaron por parte de 

la UAESA 222 reuniones, consejos y comites con los diferentes 

actores y sectores, con el fin articular esfuerzos y crear sinergias que 

favorezcan la consecuci6n de objetivos estrategicos, evitando o 

minimizando la duplicidad y superposici6n de politicas, asegurando 

prioridades de politica y apuntando a la cohesion y coherencia entre 

ellas. 

• Desarrollo de capacidades: se realizaron 492 asistencias tecnicas y 

267 capacitaciones a las diferentes Instituciones Prestadoras de 

Servicios de Salud (IPS), Empresas Administradoras de Planes de 

Beneficios (EAPB), entidades territoriales municipales, lideres 
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comunitarios, comunidad en general y demas actores del Sistema 

General de Seguridad Social en Salud. Ademas se realizO inducci6n 

acerca del manejo de los diferentes Eventos de Interes en Salud 

Publica a 63 Profesionales de la salud de Servicio Social Obligatorio; 

todo lo anterior con el fin de crear, construir y fortalecer capacidades, 

habilidades, actitudes, valores, aptitudes, conocimientos en el Talento 

Humano en salud, asi como las capacidades en las lnstituciones del 

SGSSS, que contribuyan a la gesti6n tecnica, administrativa y 

financiera de las politicas de salud y protecciOn social de forma 

sostenible, orientadas a mejorar la salud de los habitantes del 

departamento de Arauca. 

• Gesti6n del conocimiento: Se presentaron 413 informes a los 

diferentes entes de control, Ministerio de Salud y ProtecciOn social, 

Institute Nacional de Salud, Institute Nacional de Vigilancia de 

Medicamentos y Alimentos (INVIMA) entre otros, realizando el analisis 

oportuno y permanente, compartiendo la informacion con la 

comunidad y los diferentes actores del SGSSS; de todos los eventos 

de interes en salud publica, que conduzca a generar informacion y 

evidencia suficiente, pertinente, oportuna y confiable para tomar 

decisiones en salud, a traves de la disponibilidad e integracion de las 

fuentes de informacion. 

• GestiOn de insumos de interes en salud pUblica: Se realizo la 

Gestion de los insumos criticos a traves de la solicitud ante el 

Ministerio de Salud y Proteccion social y/o compra de los 

medicamentos de control especial, biolOgicos, reactivos, 
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medicamentos para enfermedad de chagas, leismanisasis, 

tuberculosis y lepra, insumos para control de vectores entre otros; 

garantizando la disponibilidad permanente, el adecuado 

almacenamiento, oportuna distribuci6n y seguimiento del use de 

los mismos. 

• GestiOn de las intervenciones colectivas: Se realizaron 130 

asistencias tecnicas a las entidades territoriales por parte de los 23 

programas del area de gestiOn de salud publica con el proposito 

de implementar, monitorear y evaluar las intervenciones colectivas 

de promocion de la salud y gesti6n del riesgo, dirigidas a grupos 

poblacionales a lo largo del curso de la vida, evaluando la 

pertinencia de las actividades desarrolladlas a traves de los Planes 

de Intervenciones colectivas de los municipios. 

Se desarrollaron algunas intervenciones colectivas a traves de los 

diferentes programas como son: entrega de 1.191 toldillos 

impregnados de insecticidas de larga duracion, 3.716 viviendas 

beneficiadas con la entrega de larvicidas, 35.589 viviendas 

beneficiadas con control quimico de vectores,1.272 tanques 

tratados para prevenir multiplicacion de vectores y 72.079 

personas que recibieron informacion en salud para la promocion de 

la salud y prevenciOn de la enfermedad en temas relacionados con 

las enfermedades transmitidas por vectores. Ademas se brindo 

capacitacion a 7.630 personas entre las cuales se encuentran 

personal de las diferentes instituciones pOblicas y privadas del 

Departamento en temas relacionados con tuberculosis y lepra; y 
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8.094 estudiantes capacitados sobre la tenencia responsable de 

mascotas. 

• Participacion Social: se garantizo la participaciOn social a traves de la 

realizacion de los Comites de vigilancia epidemiolOgica y la convocatoria 

permanente a as diferentes reuniones, consejos y comites desarrollados 

con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las 

decisiones pithlicas que afectan la salud, aportando a la consecuci6n de 

los objetivos estrategicos del plan decenal de salud publica, mediante el 

ejercicio de la participaci6n, la interaccion social y la concertaciOn de 

voluntades para el logro del bienestar colectivo. 

• GestiOn de la prestaci6n de servicios individuales: Se realizo 

seguimiento a la administracion oportuna y permanente del tratamiento a 

52 pacientes con tuberculosis en todo el departamento de Arauca; 

ademas se tramitaron 248 solicitudes y quejas ante las EAPB e IPS para 

garantizar el goce efectivo de los derechos de salud de los pacientes. 

• PlaneaciOn integral en salud; Durante la vigencia 2016 se dio 

cumplimiento a la ResoluciOn 1536 de 2015, la cual dispuso la 

elaboracion del Plan territorial de Salud en armonizaci6n con el Plan 

decenal de salud publica y el Plan de Desarrollo departamental, la 

elaboracion del componente operativo anual de inversiones (COAT) y Plan 

de Accion de Salud (PAS); los cuales son instrumentos estrategicos que 

fueron monitoreados y evaluados con el fin de verificar el cumplimiento de 

las metas propuestas. 
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• Vigilancia en salud publica: las diferentes actividades desarrolladas en 

el marco de este proceso buscan generar informacion sobre la dinamica 

de los eventos que afecten o puedan afectar la salud de la poblacion de 

forma sistematica y oportuna, con el fin de orientar las politicas y la 

planificacion en salud 	tomar las decisiones para la prevencian y 

control de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el 

seguimiento y evaluacion de las intervenciones: racionalizar y optimizar 

los recursos disponibles y lograr la efectividad de las acciones, 

propendiendo por la protecci6n de la salud individual y colectiva. Algunas 

de las actividades más relevantes son: 

Se realizaron 124 unidades de analisis departamentales de mortalidades 

por eventos de interes en salud publica, 12 consolidados departamentales 

de 	Busquedas 	activas 	institucionales 	de 	enfermedades 

inmunoprevenibles, 1.485 estudios de campo, 11.279 examenes 

procesados para eventos de interes en salud publica, revision de 792 

informes consolidados de Registros individuales de prestacion de 

servicios de salud (RIPS), 3 monitoreos departamentales de coberturas 

de vacunacion, 124 informes y notificaci6n del sistema de vigilancia 

epidemiologica SIVIGILA, 10.572 viviendas inspeccionadas y con 

informaci6n en salud para la prevencion de enfermedades transmitidas 

por vectores, estudio de 19 brotes de enfermedades transmitidas por 

alimentos (ETA), entre otras. 

• InspecciOn, Vigilancia y Control (IVC): con el objetivo de identificar, 

eliminar o minimizar riesgos, danos e impactos negativos para la salud 

humana por el use o consumo de bienes y servicios. 

8 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011) 

CODIGO VERSION FECHA DE 
EMISION 

PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 9 de 74 

Se realizaron 516 visitas de IVC por parte del programa de medicamentos a 

establecimientos farmaceuticos, IPS, tiendas y supermercados, centros 

naturistas con la aplicacion de 126 medidas de control que incluyeron el 

decomiso, destrucci6n y congelamiento de medicamentos y la suspensi6n se 

servicios. 

Se realizaron acciones de Inspecci6n, Vigilancia y Control por parte del 

programa de salud ambiental a 2.509 establecimientos clasificados en las 

siguientes 	categorias: 	establecimientos 	educativos, 	industriales, 

espectaculos publicos, comerciales, vivienda transitoria, hospitalaria y similar. 

Se aplicaron 3 medidas de control a piscinas del municipio de Arauca 

consistentes en suspensi6n temporal de servicios y clausura temporal 

parcial. 

El programa de alimentos y bebidas alcoholicas realizo 2.504 visitas de IVC a 

establecimientos de preparacion de alimentos, expendio de carnes, 

expendios de bebidas alcoholicas, yenta en via pCiblica, almacenamiento de 

alimentos, plazas de mercado y vehiculos de alimentos. 

El programa de zoonosis realizo 72 visitas de IVC a los establecimientos 

veterinarios existentes en el departamento de Arauca. 

Para culminar los logros alcanzados con la ejecucion de los recursos del 

SGP tenemos el plan de intervenciones colectivas, cuyo recurso se 

encuentra dividido de la siguiente manera: 

9 
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• Contratacion del proyecto "Ejecucion de acciones prioritarias de 

promoci6n de la salud y prevencion de la enfermedad en el departamento 

de Arauca", por un valor de $ 775.006.642, suscrito con la Ese Moreno y 

Clavijo el 29 de abril de 2016, el cual tuvo un plazo de 8 meses y fue 

ejecutado en un 100%. Las actividades priorizadas con este proyecto 

fueron el fortalecimiento familiar para la reduccian de enfermedades 

prevalentes en la infancia, realizacion de acciones de canalizacion 

individual a los diferentes programas de detecci6n temprana y proteccion 

especifica, identificaci6n, inclusion y canalizacion de las personas con 

discapacidad incluyendo aquellos pacientes con enfermedad de chagas y 

lepra con el fin de garantizar el derecho a la prestacion de servicios de 

salud, fortalecimiento de acciones de promoci6n, educacion y 

comunicaci6n para la salud bucal, visual y auditiva en nifios, nifias de dos 

a cinco arios en compania de los padres y cuidadores de los CDI de los 

municipios de Arauca, Cravo Norte y Puerto Rond6n, caracterizacian de 

la poblacion canina y felina de los siete municipios del departamento de 

Arauca, pruebas rapidas para el tamizaje en VIH, hepatitis b y c en 

hombres que tienen relaciones sexuales con hombres, mujeres 

transgenero, trabajadores sexuales, usuarios de drogas inyectables, 

desarrollo de acciones de los derechos sexuales y reproductivos y 

equidad de genero en instituciones educativas, capacitaci6n personal de 

salud en manejo de morbilidad materna extrema, implementacian de la 

estrategia de rehabilitacion basada en comunidad (RBC) en salud mental 

dirigida a personas que presentan algun trastorno mental, familias y/o 

cuidadores del municipio de Arauca, con enfoque psicosocial diferencial, 

caracterizacion con enfoque diferencial a la comunidad indigena 

makaguan de call° mico, residente en la casa indigena de Tame. Este 
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proyecto logra beneficiar un total de 27.256 personas en todo el 

departamento de Arauca. 

• A traves del programa de zoonosis se realiza la inversion de $ 

102.316.288 para la contrataci6n de prestaci6n de servicios de auxiliares 

de vacunacion como principal estrategia para prevenir la rabia en los 

animales perros y gatos alcanzando coberturas utiles, por encima del 

85%, la cual debe hacerse cada ano de forma intensive; esta actividad fue 

apalancada con Recursos de transferencia de la gobernacion, Durante la 

vigencia 2016 se alcanzo la meta programada, cobertura de vacunacion 

de 91.19%, lo que indica que estara protegida la poblacion animal e 

indirectamente protegida la poblacion humana, incluida la Indigena. 

COBERTURA DE VACUNACION ANTIRRABICA DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

AIS1-  0 2016 

Municipio 
NOmero de 
Animales 

Vacunados 
 

Cobertura de 
Vacunados 

Arauca 16.550 93,2% 

Arauquita 7.028 85,9% 

Cravo Norte 1.052 95,2% 

Fortul 4.250 86% 

Puerto 
Rondon 

1.386 93,5% 

Saravena 9.548 93,9% 

Tame 8.217 91% 

Total 48.031 91,19% 
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• La UAESA a traves del programa de ETV desarrollo la estrategia de 

Promoci6n de la Salud para la reduccion de la morbilidad de las ETV en el 

departamento de Arauca, seguimiento a la Implementacion de estrategia 

COMBI (10 pasos), estrategia de vivienda saludable, acciones de manejo 

de desechos y material reciclable, manipulacion del medio eliminacion de 

criaderos, apoyo a la mesa tematica de COTSA, identificacion y 

caracterizacion de actores locales para la movilizacion social y desarrollo 

de politicas relacionadas con ETV, con una inversion de $ 109.691.613, 

con una ejecucion del 100% de los recursos, beneficiando 77.687 en el 

municipio de Arauca y 32.371 en el municipio de Saravena. 

EJECUCION DE PROYECTOS DE TRANSFERENCIAS 

DEPARTAMENTALES 

A continuaci6n se relaciona el listado de proyectos financiados con 

recursos de transferencias departamentales que incluyen las rentas, 

regalias entre otros, con su respectivo porcentaje de ejecucion a 31 de 

diciembre de 2016, se aclara que algunos de ellos cuentan con 

autorizaci6n de vigencia futura. Ademas se incluye la poblacion 

beneficiada de manera directa por cads uno de ellos, sin embargo existen 

algunos proyectos de fortalecimiento de las actividades de gestion de la 

salud publica y de la autoridad sanitaria que de manera directa e indirecta 

benefician toda la poblaciOn del departamento de Arauca: 
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NOMBRE DEL PROYECTO POBLACION 
BENEFICIADA 

RECURSOS 
ASISGNADOS 

RECURSOS 
EJECUTADOS 

% DE 
EJECUCION 

Fortalecimiento y apoyo de las acciones de 
Inspeccion, Vigilancia y Control para los diferentes 
Programas de Salud Publica en el Depto. de 
Arauca. 

TOTAL DE LA 
POBLACION DEL 
DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

150,000,000 139,628,980 93 

Implementacion de estrategias de Salud Familiar 
para la prevencion de la morbilidad en los 
Municipios del Departamento de Arauca. 

2,404 190,000,000 190,000,000 100 

Fortalecimiento de los programas de prevenci6n, 
promocion y rehabilitacion de habitos de salud oral 
en el departamento de Arauca 

5,415 525,000,000 525,000,000 100 

Apoyo a los programas de prevencion y atenciOn 
integral a las familias indigenas con problemas de 
adiccion a sustancias psicoactivas, alcoholismo y 
abandono en el Departamento de Arauca en 
cumplimiento de los fallos de tutela. 

15 200,000,000 64,942,200 32 

Fortalecimiento de las acciones de la salud mental y 
la lines 125 para la prevencion y disminucion del 
suicidio en el departamento de Arauca. 

DE LA TOTAL 
POBLACION DEL 
DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

200,000,000 196,536,493 98 

Estrategias de fortalecimiento a la seguridad 
alimentaria y nutricional a la poblacion infantil 
mediante acciones de inten/enciOn sanitaria de 
nutriciOn en el departamento de Arauca 

4,248 3,650,000,000 3,650,000,000 100 

Apoyo a los programas de recuperaciOn nutricional 
especial para atender a ninos y ninas indigenas del 
Departamento de Arauca 

225 100,000,000 95,238,095 95 

Implementacion de acciones para el fortalecimiento 
de la promocion de la salud y prevencion hacia el 
mejoramiento de la calidad de vida de las madras 
gestantes, lactantes, puerperas, adolescentes en 
embarazo, ninos y ninas del departamento de 
Arauca. 

280 500,000,000 476,184,180 95 

Fortalecimiento de las acciones en salud p6blica, 
habilidades de la familia y la comunidad para 
mejorar Is calidad de vida de la poblaciOn gestantes, 
ninos, ninas, adolescente y adulto en el 
Departamento de Arauca 

1,000 800,000,000 761,894,762 95 

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la 
gestiOn de la salud publica 

TOTAL DE LA 
POBLACION DEL 
DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

135,000,000 134,543,533 100 

Implementacion de acciones de salud sexual y 
reproductiva y prevenciOn de embarazos para el 
control de las enfermedades de transmisiOn sexual 
on la poblaciOn joven y adolescente del 
departamento de Arauca 

100 500,000,000 159,799,130 32 

ImplementaciOn de acciones de fortalecimiento en 
salud de medians complejidad para la reducci6n de 
la morbimortalidad en Is poblaciOn de Tame, 
departamento de Arauca. 

1,323 300,000,000 285,000,000 95 

Desarrollo de acciones de vigilancia de las 
enfermedades zoon6ticas en el Dpto. de Arauca 

TOTAL DE LA 
POBLACION DEL 
DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

135,152,703 135,152,703 100 

Fortalecimiento al control de Is poblacion canina y 
feline en el departamento de Arauca 

TOTAL DE LA 
POBLACION DEL 
DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

100,000,000 100,000,000 
100 
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Fortalecimiento de las estrategias de prevencion 
primaria para la reduccion de virus transmitidos por 
vector Aedes Aegypti en el departamento de Arauca 73,339 400,000,000 400,000,000 100 

Fortalecimiento de las acciones de vigilancia 
epidemiologica pars el desarrollo del plan de 
certificaciOn de la interrupci6n de la transmisian de 
la enfermedad de Chagas en Puerto Rondon y 
Cravo norte 

7,130 150,000,000 150,000,000 100 

Fortalecimiento de las acciones de salud pOblica a 
traves de la implementacion de la estrategia de 
gestiOn integrada-EGI en el Departamento de 
Arauca 

TOTAL DE LA 
POBLACION DEL 
DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

450,000,000 355,756,919 79 

Implementacion de estrategias para el 
fortalecimiento de las lineas de accion del adulto 
mayor del Depto. de Arauca 

4,925 3,700,000,000 3,700,000,000 100 

Fortalecimiento de acciones incluyentes para las 
personas con discapacidad del Departamento de 
Arauca 

120 100,000,000 100,000,000 100 

Fortalecer la accesibilidad y calidad de los servicios 
de salud para las personas con discapacidad en el 
departamento de Arauca 

100 100,000,000 100,000,000 100 

Fortalecimiento de acciones de promocion social 
en Salud para la atenciOn a la poblacion en proceso 
de reintegracion y desmovilizaciOn en el Dpto. de 
Arauca 

62 30,000,000 3,000,000 10 

Fortalecimiento de acciones pars el programa de 
atencion psicosocial y salud integral a las victimas 
del conflicto armado en el Departamento de Arauca 

3,921 689,961,000 689,961,000 100 

Fortalecimiento de las acciones en salud publica, 
habilidades de la familia y la comunidad para mejora 
la calidad de vida de la poblaciOn gestantes, nifios, 
ninas, adolescente y adultos en el departamento de 
Arauca 

11,116 8,000,000,000 7,200,000,000 90 

Fortalecimiento de estrategias en salud infantil que 
contribuyan al desarrollo integral de los nifios y 
ninas en el departamento de Arauca 

300 1,200,000,000 360,000,000 30 

Fortalecimiento del laboratorio de Salud Ptiblica 
mediante la implementaciOn de acciones de 
vigilancia en el Departamento de Arauca 

TOTAL DE LA 
POBLACIO 

M 
 DEL N 

DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA 

135,010,406 135,010,406 100 

Apoyo de acciones de mediana complejidad y 
especialistas para la reducciOn de la 
morbimortalidad en la poblacion del Departamento 
de Arauca. 

1,673 1,000,000,000 706,000,000 71 

Promocion y prevenciOn pars mejorar la calidad de 
vida de los adolescentes, adultos, ninos y ninas del 
departamento de Arauca. 

6,500 3,482,229,027 1,741,114,514 50 

TOTAL 124,196 $ 26,922,353,135 $ 22,554,762,914 84% 

CUMPLIMIENTO INDICADORES DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO 
DEPARTAMENTAL 

INDICADORES DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO 
PROGRAMA INDICADOR DE PRODUCTO UNIDAD DE 

MEDIDA 
LINEA 
BASE 

VALOR 
PROGRAMADO 

2016 

VALOR 
ALCANZA 
DO 2016 

GESTION # de visitas de asistencias tecnicas realizadas a IPS, EPS 
y municipios/ # de visitas de asistencias tecnicas 
programadas x 100. 

Porcentaje 100% 7 7 
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CRONICAS 

Porcentaje de instituciones Prestadoras de Salud (IPS) y 
Entidades Promotoras de Salud (EPS), fortalecidas y con 
acciones de promoci6n, prevencion, detecci6n temprana, 
tratamiento, rehabilitacion y paliaciOn para el control y 
manejo de las condiciones crOnicas no transmisibles 
implementadas 

porcentaje 33 
Institucion 
es 
Prestador 
as de 
Salud - 6 
Empresas 
Promotor 
as de 
Salud - 4 
Empresas 
Sociales 
del 
Estado 

10% 100% 

Numero de acciones intersectoriales realizadas para la 
promoci& de los modos, condiciones y estilos de vida 
saludables en poblacion de todas las edades con enfoque 
diferencial 

Numero 20 2 2 

Politica transectorial de estilos de vida saludables 
elaborada e implementada 

unidad 0 0 0 

Porcentaje de EAPB e IPS con la normatividad y 
estrategias del programa de salud bucal implementadas. 

porcentaje 37% 100% 100% 

Porcentaje de EAPB e IPS sensibilizadas para la 
realized& de'deteccion temprana de las alteraciones de 
la agudeza visual y auditiva. 

porcentaje SD 100% 100% 

VIGILANCIA 
SALUD 
PUBLICA 

Porcentaje de implementaciOn del plan de recuperacion 
de capacidades basicas en el componente de vigilancia 
en salud pUblica. 

Porcentaje 93.20% 10% 90% 

Porcentaje de unidades notificadoras municipales con el 
sistema de vigilancia en salud ptblica operando. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de salud con 
implemented& y operativizacion del sistema de 
informed& registro individual de prestaciOn de servicios 
(RIPS) como fuente primaria de informaciOn del sistema 
Integral de informaci6n de la protecci6n social SISPRO en 
concordancia con el plan decenal de salud pUblica. 

Porcentaje 90% 100% 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de salud con 
implemented& y operativizaciOn del sistema de 
informed& de Estadisticas Vitales como fuente primaria 
de informed& del plan decenal de salud publica. 
Sistema Integral de Informed& de la proteccion social 
SISPRO en concordancia con el plan decenal de salud 
publica. 

Porcentaje 100% 90% 100% 

Porcentaje de Analisis de Situaci6n de Salud (ASIS) 
realizados o actualizados de acuerdo a directrices del 
Ministerio de salud y Proteccion Social segun resoluciOn 
1536 de 2015. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

ENFERMEDA 
DES 
TRANSMITID 
AS POR 
VECTORES 

Porcentaje de letalidad por dengue grave al 2019. Porcentaje 0 0 0 

Certificaci& internacional de la interrupcion de la 
transmisi6n de T. cruzi por vectores domiciliados en el 
60% de los municipios endernicos. 

Municipios 14% 60% 14% 

Porcentaje de letalidad por Chagas agudo. Porcentaje 0% 0% 0% 

Porcentaje de atencion, intervencion y control de los 
focos de leishmaniasis y malaria en las areas endemicas 
del Departamento. 

Porcentaje 80% 100% 100% 

Porcentaje de atenci6n y control de brotes de dengue, 
Chagas agudo, Zika, Chikungunya y otras enfermedades 
transmitidas por vector detectadas en areas endemicas 
del Departamento. 

Porcentaje 90% 100% 100% 

SALUD Y 
AMBITO 
LABORAL 

Porcentaje de poblacion trabajadora informal con 
caracterizacion 

Porcentaje 35% 15% 0% 

Porcentaje de municipios con implemented& de 
estrategias de promociOn de salud y prevencion en 
riesgos laborales. 

Porcentaje 0% 25% 71% 

Porcentaje de accidentes laborales en poblacian ocupada 
en riesgo laboral. 

Porcentaje 5% 5% 3.5% 
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PROGRAMA 
AMPLIADO 
DE 
INMUNIZACI 
ONES 

Cobertura de vacunacion de la poblacion susceptible del 
programa ampliado de inmunizaciones en menores de un 
ano de edad 

Porcentaje 93,20% 95% 96.4% 
(corte 30 de 
noviembre 
de 2016) 

Cobertura de vacunacion de la poblacion susceptible del 
programa ampliado de inmunizaciones, en ninos y nines 
de un arm de edad 	Cobertura de vacunacion con triple 
viral 

Porcentaje 94,40% 95% 95% (corte 
30 de 
noviembre 
de 2016) 
4925 

PROMOCION 
SOCIAL 

Numero de personas mayores beneficiadas con la 
implementation de la estrategia de envejecimiento y 
vejez en poblacion urbana y rural del Departamento de 
Arauca. 

Numero 4200 500 

NOmero de personas beneficiadas con acciones de 
promocion del trato digno y prevention de violencia de 
genero en los siete municipios incluido zona rural. 

Numero 1500 0 0 

NOmero de personas beneficiadas con acciones de 
promocion segun la orientation sexual e identidad de 
genero diverse de acuerdo a las necesidades 
diferenciales en los municipios del departamento. 

Numero 1307 1000 0 

Numero de estrategias realizadas para garantizar el 
restablecimiento de derechos en Salud de acuerdo a 
Sentencia T 025 y Autos de seguimiento emanados por la 
Corte Constitucional y Tutelas en beneficio de la 
poblacion etnica del departamento. 

Numero 1 1 1 

Porcentaje de cobertura del registro de localization y 
caracterizaci6n de la personas con discapacidad 
(RLCPD), segun censo DANE 2005. 

Numero 74% 74% 76,56% 

Numero de personas con discapacidad atendidas con la 
estrategia Rehabilitation Basada en la Comunidad en el 
Departamento de Arauca. 

Numero 4961 500 320 

Ntimero de personas con discapacidad beneficiados con 
entrega de productos de apoyo no contemplados en el 
POS. 

Numero 859 100 208 

Ntimero de centros de rehabilitation pars poblacion con 
Discapacidad dotado y en funcionamiento. 

Numero 0 0 0 

Ntimero de personas con atencion psicosocial y salud 
integral de las victimas (PAPSIVI) del conflicto armado en 
el Departamento. 

Numero 3188 1500 3921 

Numero de personas mayores beneficiadas con la 
implementacion de la estrategia de envejecimiento y 
vejez en Poblacion urbana y rural del departamento de 
Arauca 

Numero 4200 4200 4925 

Ntimero de personas reintegradas beneficiadas con estilo 
de vide saludable e informaci6n de rutas de acceso en 
salud, en articulation con la Agencia Colombiana para la 
Reintegration (ACR) en el Departamento. 

Numero 56 20 30 

SALUD 
AMBIENTAL 

Porcentaje de implementacion de la politica integral de 
salud ambiental en el departamento. 

Porcentaje 0% 5% 3% 

NOrnero de unidades educativas pUblicas del 
Departamento fortalecidas con la estrategia de escuelas 
saludables. 

Numero 2 2 2 

Porcentaje de muestras tomadas pars vigilancia y control 
de calidad del agua pars consumo humano. 

Porcentaje 98% 98% 98% 

Porcentaje de establecimientos de interes sanitario con 
Inspection, Vigilancia y Control (IVC) con concepto 
sanitario. 

Porcentaje 98% 98% 98% 

Porcentaje de establecimientos generadores de residuos 
hospitalarios y similares que cumplen con la entrega de 
los residuos a empresas autorizadas para su disposition 
final. 

Porcentaje 98% 98% 98% 

Porcentaje de prestadores del servicio de acueducto con 
concepto sanitario. 

Porcentaje 16% 100% 100% 

NUrnero de visitas domiciliarias realizadas pars la 
education en detection, identificaci6n, clasificaciOn y 
tratamiento oportuno de las enfermedades prevalentes de 
la primers infancia en los menores de un alio, con 
enfoque diferencial incluido zona rural. 

Visita 1250 300 966 
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SALUD 
INFANTIL 

NOmero de acciones de promoci6n de la salud sectoriales 
e intersectoriales realizadas para superar las barreras de 
acceso a la atencion integral en salud de ninos y ninas. 

Acciones 0 5 4 

Wirier° de instituciones prestadoras de salud pOblicas 
con la politica de atencion integral de la primera infancia, 
infancia y adolescencia, incluida la estrategia de atencion 
integrada a las enfermedades prevalentes de la infancia 
(AIEPI), fortalecimiento de las salas para la atencion de la 
Enfermedad Respiratoria Aguda (ERA). 

Instituciones 2 6 6 

SALUD 
MENTAL 

Porcentaje de municipios que conocen e implementan la 
ley de salud mental, de sustancias psicoactivas, los 
lineamientos de la promocion de la convivencia y 
prevenciOn de la violencia conforme a los lineamientos 
tecnicos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion 
Social. 

Porcentaje 28,50% 15% 15% 

MEDICAMEN 
TOS 

Numero de establecimientos farmaceuticos del 
departamento con acciones de inspecciOn vigilancia y 
control. 

Numero 500 500 540 

NOmero de instituciones prestadoras de salud con 
acciones de inspeccion vigilancia y control en el manejo 
de los medicamentos de control franja violeta. 

Numero 60 60 69 

TUBERCULO 
SIS Y LEPRA 

Porcentaje de curacion: Numero de pacientes que 
ingresaron al programa y que terminaron el tratamiento 
con baciloscopia negativo/ Ntimero de pacientes que 
ingresan al programa de tuberculosis x 100. 

Porcentaje 83% 85% 85% 

Exito terapeutico en casos pulmonares nuevos 
detectados con baciloscopia positiva. 

Porcentaje 75% 85% 87% 

Prevalencia de lepra. TASA 0,58 x 
10.000 
habitante 
s 

Menos de 1 
caso por 10.000 
habitantes 

0.1 x 10.000 
habitantes 

ALIMENTOS 

Porcentaje de verificaciOn de brotes de enfermedad 
transmitida por alimentos reportados por el Sistema 
Nacional de Vigilancia en salud publica (SIVIGILA). 

Porcentaje 85% 90% 100% 

Porcentaje de muestreo de alimentos involucrados en 
brote de Enfermedad Trasmitida por Alimentos (ETA) 
notificados al Sistema Nacional de Vigilancia en salud 
piblica (SIVIGILA). 

Porcentaje 37% 40% 42% 

Porcentaje de acciones en Inspeccion, Vigilancia y 
Control (IVC) de los establecimientos generadores de 
riesgo sanitario. 

Porcentaje 20% 25% 74% 

LABORATOR 
10 SALUD 
PUBLICA 

Porcentaje de muestras biologicas procesadas por 
laboratorio para eventos de interes en salud publica que 
cumplan los criterios de calidad, procedentes de los 7 
municipios del Departamento de Arauca. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Porcentaje de procesamiento de muestras de agua pars 
consumo humano para vigilancia recibidas en el 
laboratorio de salud publica fronterizo. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Porcentaje de muestras de alimentos procesadas en el 
laboratorio de salud publics fronterizo para vigilancia de 
la calidad e inocuidad de los alimentos en el 
Departamento de Arauca. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Porcentaje de ensayos acreditados proyectados (10) en 
el laboratorio de salud publics fronterizo bajo la norma 
ISO 17025:2005. 

Porcentaje 0% 0% 0% 

Porcentaje de mejoramiento de la infraestructura Fisica 
del laboratorio de salud pOblica fronterizo. 

Porcentaje 60% 70% 0% 

Numero de estrategias fortalecidas a los programas de 
metodo madre canguro e Instituciones Amigas de la 
Mujer y la Infancia (IAMI) en las instituciones hospitalarias 
en el marco del plan decenal de lactancia materna. 

Numero 4 2 0 

Numero de asistencias en Inspeccion, Vigilancia y Control 
(IVC) a las acciones de nutricion en poblaciones 
prioritarias del Departamento. 

Numero 40 10 26 
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NUTRICION 

NOrnero de beneficiarios menores de 10 arms con las 
estrategias de complementaciOn, suplementacien y 
desparasitaciOn masiva con participacion comunitaria 
realizadas. 

Numero 10.000 3750 4473 

NOrnero de municipios que operativizan la estrategia 
nacional para la prevencian y control de las deficiencias 
de micronutrientes. 

Numero 0 1 1 

Numero de estrategias de informacion, educed& y 
comunicaci6n en salud para el fomento de habitos de 
alimentacian y seguridad alimentaria con promoci6n de 
estilos de vide saludable mediante el use adecuado de 
las Tecnologias de InformaciOn y Comunicacion (TIC) 
realizadas. 

Numero 1 1 1 

ZOONOSIS 

Porcentaje de observed& de animales agresores. Porcentaje 100% 100% 100% 

Porcentaje de atencion integral a pacientes agredidos por 
animales potencialmente transmisores de rabia. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Porcentaje de esterilizaciOn de animales (caninos y 
felinos) programados 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Cobertura antirrabica de vacunacien de perros y gatos Porcentaje 92,85% 90% 91,19% 

Porcentaje de focos de rabia silvestre en animales de 
producci6n, con acciones de control y estudio de campo, 
segOn competencia. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Porcentaje de establecimientos educativos publicos 
urbanos capacitados en "Tenencia Responsable de 
Mascotas" con acciones de IEC en rabia. 

Porcentaje 38% 100% 100% 

Porcentaje de establecimientos veterinarios del dpto. Con 
acciones de IVC y manejo seguro de biolOgicos. 

Porcentaje 48% 100% 100% 

Porcentaje de municipios con estimativos de as 
poblaciones caninas y felines actualizadas. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

SALUD 
SEXUAL 

Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o más consultas 
de control prenatal. 

Porcentaje 83,25% 85,00% 84.23% 

Porcentaje de partos institucionales. Porcentaje 92,01% 95,00% 95% 

Porcentaje de municipios con acciones de asistencia 
tecnica, seguimiento y vigilancia pars la implemented& 
de servicio amigables para los y las adolescentes, en 
cualquiera de las 3 modalidades 

Porcentaje 20% 100% 100% 

— Porcentaje de implemented& de acciones pars el 
fortalecimiento de la atenciOn y promocion de la salud 
sexual y reproductive de adolescentes y jovenes 
previniendo el embarazo temprano, la explotacion sexual 
y la trate de personas 

Porcentaje 10% 30% 25% 

Proporcien de mujeres de 18 a 69 anos que se han 
tornado la citologia. 

Porcentaje Sin dato establecer lima 
base 

40% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de salud con 
abordaje integral de las violencias de genero y violencias 
sexuales. 

Porcentaje 100% 100% 100% 

Numero de camparias de informaciOn en salud para 
prevencion de violencias de genero, basada en violencia 
sexual 

Numero 2 0 2 

Porcentaje de Instituciones Prestadoras de Salud 
PUblicas (IPS) con el modelo de gesti6n programatica y la 
guia de practice clinica para virus de inmunodeficiencia 
humana (VIH) implementada. 

Porcentaje 65% 100% 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de salud de la red 
pUblica con la estrategia de la reduccion de la transmisiOn 
materna infantil del virus de inmunodeficiencia humans 
(VIH) y la sifilis congenita implementada. 

Porcentaje 28,57% 100% 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de salud con la 
guia clinica para manejo de hepatitis B implementada 

Porcentaje 0 100% 60% 

NUmero de municipios con la estrategia de prevenciOn de 
embarazo en adolescentes implementada. 

Numero 7 2 5 
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Del analisis de cumplimiento de las metas a 2016 propuestas en el Plan de 

Desarrollo departamental por parte de cada uno de los programas del area 

de salud publica podemos observar que: 

• En total son 79 indicadores a medir durante el cuatrienio. En verde se 

senalan aquellos indicadores que no tenian una meta programada para la 

vigencia 2016 y cuyo resultado final dependera de la gestion realizada 

durante los proximos tres arias. Estos indicadores corresponden a: 

Politica transectorial de estilos de vida saludables elaborada e 

implementada, Numero de personas beneficiadas con acciones de 

promocion del trato digno y prevencion de violencia de genera en los siete 

municipios incluido zona rural, Numero de centros de rehabilitacion para 

poblacion con Discapacidad dotado y en funcionamiento y Porcentaje de 

ensayos acreditados proyectados en el laboratorio de salud p6blica 

fronterizo bajo la norma ISO 17025:2005. 

• Del total de 79 indicadores queda por evaluar su cumplimiento durante la 

vigencia 2016 75 indicadores, a los cuales se le dio un 87% de 

cumplimiento, superando generosamente varias metas propuestas como 

son personas victimas del conflicto armado atendidas a traves del 

programa de atencion psicosocial, personas adultos mayores 

beneficiadas con estrategias de suplementacion nutricional y actividad 

fisica, nOrneros de viviendas visitadas para el fortalecimiento de la 

estrategia AIEPI, beneficiarios menores de 10 arias con 

complementacion nutricional y desparasitacion masiva, entre otros. 

• Se hace necesario revisar el incumplimiento de 4 indicadores (senalados 

en rojo) los cuales corresponden a Porcentaje de poblacion trabajadora 
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informal con caracterizacion, Numero de personas beneficiadas con 

acciones de promocion segun la orientaci6n sexual e identidad de genera 

diversa de acuerdo a las necesidades diferenciales en los municipios del 

departamento, Porcentaje de mejoramiento de la infraestructura fisica del 

laboratorio de salud pCiblica fronterizo, Numero de estrategias fortalecidas 

a los programas de metodo madre canguro e Instituciones Amigas de la 

Mujer y la Infancia (IAMI) en las instituciones hospitalarias en el marco del 

plan decenal de lactancia materna. Dichos indicadores deben ser 

priorizados durante la vigencia 2017 con el fin de dar cumplimiento a las 

metas y objetivos propuestos. 

DIFICULTADES 

Se hace necesario hacer referencia a las principales dificultades presentadas 

para el desarrollo del ejercicio misional de la entidad las cuales se 

encuentran relacionadas con los recursos limitados para: 

• Compra, mantenimiento y calibracion de equipos de laboratorio y equipos 

de oficina. 

• Mantenimiento y adecuacion de la infraestructura fisica del laboratorio de 

salud publica fronterizo. 

• Desplazamientos a diferentes partes del pais para desarrollo de 

capacidades en los diferentes programas. 

• Desplazamientos necesarios para las actividades de desarrollo de 

capacidades de los actores del SGSSS en el departamento y visitas de 

inspeccion, vigilancia y control. 

• Contratacion de personal suficiente para aumentar la cobertura de visitas 

de IVC especialmente en el area de alimentos, medicamentos y salud 

ambiental. 
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• Compra de insumos criticos reactivos, materiales, elementos de 

bioseguridad entre otros. 

PRESTACION DE SERVICIOS 

Se realizaron acciones de inspecci6n, observacion, comprobacion de la 

informaciOn y registro de las operaciones tecnicas realizadas at 

fortalecimiento de la salud del departamento, cuyo objetivo busca establecer 

las condiciones y procedimientos para la disposicion de la informaci6n 

peri6dica y sistematizada de la gesti6n del sistema general de seguridad 

social en salud, cuyos datos permitiran la toma de decisiones a nivel 

territorial y a nivel nacional; en este sentido se requiere consolidar datos 

mediante aplicativos Web para el sistema de informaciOn hospitalaria, 

registro de datos de salud publica y prestaci6n de servicios de salud, es por 

ello que dichas acciones buscan mejorar la calidad de respuesta y mejorar 

tiempos de entrega de la informaciOn, permitiendo el trabajo en linea a los 

adores del sistema y la calidad de la informaciOn a traves del desarrollo de 

validaciones a diferentes niveles, ademas realizar acciones orientadas a la 

implementacion de planes, programas y proyectos que fortalezcan la calidad 

de vida de la poblacion araucana y mejorar la accesibilidad de los servicios. 

Con la ejecuciOn de estas acciones se brindo apoyo de forma significativa el 

sistema de seguridad social en salud del Departamento a traves de las 

siguientes actividades: Seguimiento, evaluacion y calificacion de la gestion 

de las IPS publicas, Evaluacian del estado e implementaciOn y desarrollo de 

la politica de prestaciOn de servicios de salud y su impacto en el territorio 

nacional. 
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Se brindo apoyo a la gestion tecnica, financiera y administrativa a las 

instituciones que conforman el sector y en el sistema general de seguridad 

social en salud. 

Se garantiz6 la atencion Integral en Salud de los servicios no Incluidos en el 

POS a la poblaciOn pobre afiliada al regimen subsidiado del departamento de 

Arauca: 

Se realizb socializacion del modelo integral de atencion en salud para el 

sistema general de seguridad social en salud en el departamento de Arauca, 

donde se brind6 asistencia tecnica acompariamiento y sensibilizacion a la 

poblacion del Departamento de Arauca en la Implementacion del Modelo 

Integral de AtenciOn en Salud MIAS. 

GESTION SOGCS 

Las actividades desarrolladas en el area del SOGCS tuvieron que ver con: 

✓ Realizacion de asistencias tecnicas en el Sistema Unico de Habilitacion, 

Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad — PAMEC y 

Sistema de InformaciOn para la Calidad — SIC a prestadores de servicios 

de salud habilitados en el departamento. 

✓ Realizacion de visitas de verificacion en el Sistema Unico de Habilitacion, 

Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad — PAMEC y 

Sistema de Informacion para la Calidad — SIC a prestadores de servicios 

de salud habilitados en el departamento. 

✓ Verificacion previa a nuevas IPS que solicitaron habilitacion 
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✓ Visitas de verificacion producto de quejas allegadas al area del SOGCS 

para la toma de acciones de IVC. 

✓ BEisquedas activas para detectar prestadores de servicios de salud que 

prestan sus servicios sin estar debidamente habilitados. 

En cuanto a las metas establecidas en el plan de desarrollo departamental, 

durante la vigencia 2016 se cumplio de la siguiente manera: 

✓ Se !ogre) certificar a 14 sedes de prestadores de servicios de salud por su 

cumplimiento en los requisitos de habilitacion, correspondiente al 5% 

proyectado para el alio 2016. 

✓ Durante la vigencia 5 IPS dieron cumplimiento a la ejecuci6n del 

Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad — PAMEC, 

correspondiente al 7.5% proyecto en el plan de desarrollo. 

✓ En el ano 2016 8 IPS dieron cumplimiento a Sistemas de Informacion 

para la Calidad — SIC, correspondiente al 12.5% establecido en el plan de 

desarrollo. 

Referente al Plan Anual de visitas enviado al Ministerio de Salud y 

Supersalud, se ejecuto el 96.6%, debido a que 3 prestadores de servicios de 

salud no atendieron las visitas previamente programadas. 

Para el desarrollo de las anteriores actividades hubo una asignacion de 

recursos de $399.280.000 a traves del proyecto FORTALECIMIENTO A LAS 

ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL PARA 

GARANTIZAR LA HABILITACION DE LA RED PRESTADORA DE 

SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO, lo que permitio la 
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contratacion de un equipo interdisciplinario y datos de Internet para equipos 

moviles para el desarrollo de as actividades en mencion. 

IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD 

EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

La Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca en cumplimiento de 

las disposiciones nacionales orientadas a la implementacion del Modelo 

Integral de Atencion en Salud MIAS, defini6 las acciones pertinentes para su 

implementacion en el Departamento de Arauca, en el siguiente orden: 

Durante la implementacion del MIAS en el Departamento de Arauca se han 

realizado las siguientes acciones, dando cumplimiento a la Resolucion 429 

de 2016, Articulo 6°. Implementacian y evaluacion del MIAS. 

1. Se realizo asistencia tecnica por parte del ministerio de salud y 

proteccion social, a cargo del Dr. Julio Alberto Saenz Beltran , asesor 

del viceministro en los siguientes meses: 

✓ Mes de Marzo 2016, El Ministerio de salud y protecci6n social realizo 

socializacion del MIAS en la UAESA y visita a los hospitales del 

departamento. 

✓ Mes de mayo: El 13 de mayo el Ministerio de salud y protecci6n social 

realizo capacitaci6n del nuevo modelo integral de salud a funcionarios 

de las Eses del departamento de Arauca. 

✓ Mes de Junio: El 28 y 29 junio el Ministerio de salud y proteccion social 

realizo capacitacion del modelo de atencion en salud MIAS a las Eses 
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—IPS del departamento en el colegio Santander primaria y asistencia a 

la asamblea departamental. 

V Mes de septiembre: El 5 y 6 septiembre el Ministerio de salud y 

proteccion social realizo socializacian del modelo de atencion MIAS a 

la comunidad. 

Asistencia en el Ministerio: 

Los dias 11 y 12 mayo de 2016 los gerentes de las Eses del departamento 

de Arauca recibieron asistencia tecnica en el Ministerio de salud y protecci6n 

social a cargo del asesor del viceministro de salud publica, con el fin de 

socializar los avances del MIAS en el departamento. 

2. Se realizo elaboracion del cronograma, con el objeto de dar 

cumplimiento a las actividades conducentes a la implementacion del 

MIAS en el territorio araucano, determinando asignacion de 

compromisos y tareas correspondientes a la vigencia 2016, con corte 

a junio de 2017, no obstante, se extenders por el termini° restante de 

la vigencia 2017. 

3. Se realizo elaboracion de Acto administrativo a traves del cual se 

conform6 el Grupo Funcional por parte de la Unidad Administrativa 

Especial de Salud de Arauca, para la Implementacian del Modelo de 

Atenci6n en Salud MIAS. (Resolucion 1083 del 03 de octubre de 2016) 

4. Se realizo socializacion de la propuesta de implementacion del MIAS, 

en la Asamblea Departamental, con la participacion del Gobernador 

del Departamento de Arauca. 
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5. Se realizo socializaciOn y concertaci6n de la propuesta de 

implementacion del MIAS, con la participacion del Gobernador de 

Arauca Dr. RICARDO ALVARADO BESTENE, Director de la UAE DE 

SALUD DE ARAUCA Dr. LEONARDO FABIO FORERO GALVIS, 

Secretaria de Educacion Departamental Dra. YOLANDA MONIES. 

6. Se diseriaron 3 fases para la implementacion del MIAS: 

a. Fase 0: De alistamiento y PlaneaciOn 

b. Fase 1: Sensibilizacion y apropiacion del modelo MIAS, 

c. Fase 2: Gestion y adaptacion del modelo al territorio. 

7. Se realizo elaboracion de la Caracterizaci6n de la poblacion por curso 

de vida, por territorio y area urbana y rural con fuente secundaria 

(Proyecciones Censo Dane 2005 - 2020) y, caracterizaci6n de la 

poblacion por afiliacion a las EAPB y curso de vida ( Fuente Bases 

de datos Aseguramiento Departamento de Arauca 2016) 

✓ Poblacion Departamental por ciclo de vida. 

✓ PoblaciOn Departamental por Area geografica. 

✓ Poblacion por Municipio por ciclo de vida. 

✓ Poblacion por Municipio por area geografica. 

✓ Poblacion Departamental EAPB. 

✓ Poblacion Municipal por EAPB. 

8. Se realizO recopilaciOn y consolidacion de informacion correspondiente 

a los determinantes sociales en cada territorio, fuente ASIS 

Municipales 2015 y ASIS Departamental 2015: 
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✓ ASIS Departamental 

✓ ASIS Por municipios 

9. Se realizo recopilaciOn y consolidacion de informaciOn correspondiente 

a la carga de enfermedad en cada territorio, fuente ASIS Municipales 

2015 y ASIS Departamental 2015. 

✓ Morbilidad 2015 

✓ Mortalidad 2015 

10.Recopilacion y consolidacion de informaci6n correspondiente a 

caracterizacion del riesgo individual de la poblacion por EAPB y por 

Municipio y Departamento (Fuente banco de datos SISPRO, PISIS 

MSPS 2015). 

11.Se realizo recopilacion y consolidacion de informacion correspondiente 

a coberturas de vacunaciOn 2005-2015 (Fuente Ministerio de Salud y 

proteccion social 2005-2016). 

12. Avances, concertacion y asistencia tecnica de RIS (Redes integrales 

de servicios) realizada por el MSPS y la UAE DE SALUD DE 

ARAUCA, el dia 10 de Noviembre de 2016. 

13. Asistencia tecnica de RIAS realizada por el MSPS/OIM durante los 

dias 15, 16 y 17 de Noviembre de 2016, en la cual se expusieron los 

avances de la implementacion del MIAS en el Departamento de 

Arauca, can la participacion de todos los actores del sector salud en el 

Departamento 

Proyecciones de la implantacion del MIAS en el Departamento de 

Arauca 2017. 
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✓ Delimitacion Territorial del MIAS: Clasificacion de territorios del 

Departamento (urbano, alta ruralidad, disperso) 

✓ Delineacion de procesos de la implementacion de la Gesti6n Integral 

del Riesgo GIRS: Gesti6n del riesgo colectivo, comunicacion del 

riesgo a la poblacion, agenda intersectorial. Procesos de regulacion de 

las GIRS. 

✓ Elaboracion y estructuracion del tablero de comando para el Monitoreo 

de la implementacion de la RED primaria y completaria de prestadores 

integrales de salud. 

4. PLANTA DE PERSONAL: 

A continuaciOn se detalla la planta de personal de la Unidad Administrativa 
Especial de Salud de Arauca. 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

NOrnero de 
cargos 

provistos 

Numero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2015) 

8 8 0 

a la fecha de retiro del cargo 
(31 de diciembre de 2015) 

8 8 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Cargos de Carrera administrativa 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2015) 

15 15 0 

a la fecha de retiro del cargo 
(31 de diciembre de 2015) 15 15 0 

Variaci6n porcentual 0% 0% 0% 

Total Cargos 
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A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2015) 23 23 0 

a la fecha de retiro del cargo 
(31 de diciembre de 2015) 23 23 

0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas 
entre la vigencia del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y 
cada uno de los programas, estudios y proyectos que se hayan formulado 
para el cumplimiento misional de la entidad. 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 

DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 RAZON 
SOCIAL INTERVENTOR 

ESTADO VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE 

S DE $) 

OBSERVA 
CIONES 

EJECUTADA 
(Marque x) 

EN PROCESO 
(Marque 

x) 

Vigencia Fiscal Afio 2016. 	Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 

CONTRATACION DE SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS 

UTILIZADOS PARA EL 
ALMACENAMIENTO DE BIOLOGICOS 1' 

ACCIONES DEL PLAN DE 
CONTINGENCIA DE CADENA DE FRIO EN 

EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

COMANTELEC R/L JUAN CARLOS 
JIMENEZ VARGAS 

AL SALUD PUBLICA) 
 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

X 

$28.236.000 

NINGUNA 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
EXAMANES DE SALUD PUBLICA QUE 
NO SEA POSIBLE REALIZAR EN EL 

LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE 
ARAUCA 

CENTRO MEDICO 
OFTALMOLOGICO Y 

LABORATORIO ANDRADE 
NARVAEZ 

REFERENTE 
 

X  

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

1,000,000.00 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE 

EN MEDIANTE LA ESTRATEGIA DE 
INFORMACION, EDUCACION Y 

COMUNICACION EN CUANTO A DISEN0 
E IMPRESION DE MATERIAL ALUSIVO A 

LA PREVENCION DE LAS 
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR 
VECTORES (DENGUE, CHIKUNGIAA Y 

ZIKA) ELABORACION Y EMISION DE 
CUNAS RADIALES EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

REMPE DE COLOMBIA S.A.S R/L 
ALEX MAYA LEON 

DOLLY DEL CARMEN 
FERNANDEZ 

ROJAS(PROFESIONAL 
PRENSA Y 

COMUNICACIONES) 

X 

$ 10.796.120 

NINGUNA 
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RECOLECCION, TRANSPORTE Y 
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS 

BIOLOGICOS Y TOXICOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 
FRONTERIZO Y EL PROGRAMA IVC 

MEDICAMENTOS DE LA SALUD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 

DE ARAUCA. 

EDEPSA E.S.P R/L GLORIA 
YANETH SANDOVAL DELGADO 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

3,865,085.00 

NINGUNA 

SERVICIO DE AUTOLAVADO, 
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE 

LOS VEHICULOS TOYOTA HILUX 
PLACAS OJZ-183, OZC-915, MAZDA BT- 
50 PLACAS OYX-003 Y MOTOCICLETAS 
YAMAHA PYZ-65a, PYZ-66a, PYZ-67a DE 
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

DE SALUD DE ARAUCA. 

SERVICIOS AUTOLLANOS S.A.S 
R/L LUIS CARLOS SANTAMARIA 

CASTELLANOS 

LUDWIN ANDRES 
CUERVO HERNANDEZ 
(PROFESIONAL ETV) 

X 

$ 28.950.000 

NINGUNA 

TRANSPORTE DE RESIDUOS 
HOSPITALARIOS GENERADOS QUE 

PERMITAN DAR CUMPLIMIENTO A LAS 
METAS Y OBJETIVOS DEL PLAN 

TERRITORIAL DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO IDE ARAUCA 

EDEPSA E.S.P R/L GLORIA 
YANETH SANDOVAL DELGADO 

INGRID OQUENDO 

X 

$ 5.137.180 

NINGUNA 

ADQUISICION DE MUEBLES Y EQUIPOS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES DE LA RED DE 
LABORATORIOS EN EL 

DEPARTAMENTO IDE ARAUCA. 

MAPLIX ELECTRONICS S.A.S R/L 
EDWAR FREDY RIVEROS RUIZ 

ALIX 
HIDALGOON 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

 LABORATORIO SALUD
PUBLICA) 

X 
$ 4.234.000 

NINGUNA 

ADQUISICION DE PAPELERIA, 
MATERIALES, FORMATOS, ELEMENTOS 

DE INDENTIFICACION Y VISIBILIDAD 
COMO APOYO AL DESARROLLO Y 

OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA DE 
ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD 

INTEGRAL A LAS VICTIMAS (PAPSIVI) 
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

INVERSIONES Y SOLUCIONES 
BERMECO R/L DIANA MARIXA 

PEFIA TOVAR 
INGRID OQUENDO 

X 

$ 16.525.733 

NINGUNA 

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE 
FORTALECIMIENTO EN SALUD DE 
MEDIANA COMPLEJIDAD PARA LA 

REDUCCION IDE LA MORBIMORTALIDAD 
EN LA POBLACION DE TAME, 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

SOCIEDAD JJN S.A.S R/L JUAN 
DAVID QUINTANA MAJUL 

INGRID OQUENDO 

X 

$ 12.473.333 

NINGUNA 
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA 
EJECUCION DE INTERVENCIONES 

METROLOGICAS (MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS) PARA GARANTIZAR LA 
CALIDAD DIAGNOSTICA DE LOS 

EVENTOS DE INTERESE EN SALUD 
PUBLICA Y DEL AMBIENTE EN EL LSPF 

EMCOPROYECT S.A.S R/L 
VIANEY LISETT GAMBOA SIERRA INGRID OQUENDO 

X 

$ 11.718.900 

NINGUNA 

ADQUISICION DE SEGURO 
OBLIGATORIO PARA ACCIDENTES DE 

TRANSITO Y TODO RIESGO DE 
VEHICULOS OFICIALES DE L AUNIDAD 

ADMISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE 
ARAUCA 

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA ENTIDAD 

COOPERATIVA R/L FRANCISCO 
ANDRES ROJAS AGUIRRE 

INGRID OQUENDO 

X 

$ 7.306.684 

NINGUNA 

SUMINISTRO DE CONMBUSTIBLES Y 
SUS DERIVADOS-GASOLINA 

CORRIENTE Y ACPM NECESARIOS 
PARA SER UTILIZADOS EN MAQUINAS, 
VEHICULOS Y EQUIPOS CON EL FIN DE 

GARANTIZAR ACCIONES DE VIGILANCIA 
Y CONTROL DEL PROGRAMA DE 

VECTORES DE L AUNIDAD 
ADMINSITRATIVA ESPECIAL IDE SALUD 

DE ARAUCA. 

INVERSIONES SANTA BARBARA 
F&R R/L RICARDO ALVAREZ 

HIGUERA  

INGRID OQUENDO 

X 

$ 15.154.355 

NINGUNA 

ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS 

REAS DE PAI, RED DE FRIO Y SANIDAD 
PORTUARIA. 

ELECTRICIDAD, FRIOS Y 
CONSTRUCCION R/ L EDWIN 

YAMID PARALES 
INGRID OQUENDO 

X 

$ 18.947.317,90 

NINGUNA 

ADQUISICION DE INSUMOS DE APOYO 
LOGISTICO PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA RED DE 
LABORATORIOS Y EL LSPF EN EL 
MARCO DE LA VIGILANCIA DE LOS 
EVENTOS DE INTERES EN SALUD 

PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

SERVIDIMAS S.A.S R/L DIDIER 
FABIAN MALAGON HERNANDEZ INGRID OQUENDO 

X 

$ 2.825.426 

NINGUNA 
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ADQUISICION DE MOTOCICLETAS PARA 
EL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA 

DE VECTORES DE LA UNIDA 
ADMINSITRATIVA ESPECIAL DE SALUD 

DE ARAUCA 

INVERMOTOS ARAUCA 
JOEL PARRA LUGO 

LUDWIN ANDRES 
CUERVO HERNANDEZ 
(PROFESIONAL ETV) 

X $ 17.889.999 

NINGUNA 

SERVICIO DE LOGISTICA PARA EL 
DESARROLLO DE ACCIONES DE 

COMUNICACION EN SALUD CON EL FIN 
DE VIABILIZAR PROBLEMATICAS DE 

LAS COMUNIDADES SIKUANI DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA YEN GENERAL 

DE LA POBLACION INDIGENA DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, PARA 

LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES DE 
PROYECTO - "APOYO A LOS 

PROGRAMAS DE PREVENCION Y 
ATENCION INTEGRAL A LAS FAMILIAS 

INDIGENAS CON PROBLEMAS DE 
ADICION A SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS, ALCOHOLISMO Y 
ABANDONO EN EL DEPARTAMENTO DE 

COOPERATIVA DE 
PROFESIONALES AL SERVICIO 

DE ARAUCA (CORPROSAR) 
 

INGRID OQUENDO X $ 12.942.200 

NINGUNA 

CONTRATACION DE SERVICIOS DE 
TRANSPORTE TERRESTRE; CAMIONETA 
4X4 DOBLE CABINA, TIPO PLATON FULL 

EQUIPO, A TODO COSTO (INCLUYE: 
CONDUCTOR, GASTOS DE VIATICO DEL 

MISMO Y AFILIACION A SEGURIDAD 
SOCIAL, COSTOS DE COMBUSTIBLE, 
LUBRICANTES, MANTENIMIENTO Y 

REPUESTOS DEL VEHICULO), PARA EL 
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL 

INMUNIZACIONES EN EL AREA URBANA 
Y RURAL DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA 

PROGRAMA AMPLIADO DE 
 

NELSA ROMERO BETANCOURT 
DE PROGRAMA PAI) 

 

YUNIBET CASTRO 
HENAO (PROFESIONAL 

X 

24,375,000.00 
 

NINGUNA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLES Y SUS 
DERIVADOS- GASOLINA CORRIENTE Y 

ACPM NECESARIOS PARA SER 
UTILIZADOS EN MAQUINAS, VEHICULOS 

Y EQUIPOS CON EL FIN DE 
GARANTIZAR ACCIONES DE VIGILANCIA 

Y CONTROL DEL PROGRAMA DE 
VECTORES DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 
DE ARAUCA 

INVERSIONES SANTA BARBARA 
F&R SAS RIL RICARDO ALVAREZ 

HIGUERA 

ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ(PROFESI 

ONAL ETV) 

X 

18,000,000.00 

NINGUNA 

CONTRATACION DE SERVICIOS PARA 
REPRODUCCION DE FOTOCOPIAS DE 

FORMATOS ESTABLECIDOS EN EL 
DESARROLLO DE ACCIONES DE SALUD 

PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

INVERSIONES Y NEGOCIOS DEL 
ORIENTE SAS Ft/L CARLOS 
ALBERTO JAIMES CASTRO 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

4,999,940.00 

NINGUNA 
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SERVICIO DE LOGISTICA PARA 
EJECUCION DE LA PRIMERA 

EVALUACION DE COBERTURAS, 
OPORTUNIDAD Y ESQUEMA COMPLETO 

DE VACUNACION EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 2016 

OMAR FERNANDO ORTIZ GOMEZ 

YUDY ANDREA 
GONZALEZ DINAS 

REFERENTE 
PROGRAMA VSP 

X 

15,855,200.00 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
TRANSPORTE CAMIONETA 4X4 DOBLE 
CABINA, TIPO PLATON FULL EQUIPO, A 
TODD COSTO (INCLUYE: CONDUCTOR, 

GASTOS DE VIATICO DEL MISMO Y 
AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL, 

COSTOS DE COMBUSTIBLE, 
LUBRICANTES, MANTENIMIENTO Y 

REPUESTOS DEL VEHICULO), PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE 

PROMOCION Y PREVENCION Y 
CONTROL DE LA ZOONOSIS EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

ENY KATHERINE CHAVEZ 
TRASLAVINA 

BLANCA NELLY 
MURILLO RONDON 

(REFERENTE 
PROGRAMA 
ZOONOSIS) 

X 

18,000,000.00 

NINGUNA 

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES 
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y 

CONTROL MEDIANTE NAVEGACION DE 
INTERNET DISPOSITIVOS MOVILES 

EDITH TOBIAS ANGULO 

ANDREA PAOLA
PEREA TRIANA 
(PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

GESTION SOGCS) 

X 

7,014,710.16 

NINGUNA 

SERVICIOS DE RECOLECCION, 
TRANSPORTE Y ENTREGA DE 
MUESTRAS BIOLOGICAS DE 

LABORATORIO, INSUMOS CRITICOS PAI 
Y SERVICIO DE REFERENCIA DE 
RESULTADOS DE EXAMENES DE 

LABORATORIO, A NIVEL NACIONAL, 
DEPARTAMENTALES E 

INTERMUNICIPAL DE LOS PROGRAMAS 
DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

Y PROGRAMA AMPLIADO DE 
INMUNIZACIONES (PAI) COMO 
MECANISMOS DE ACCESD AL 
DIAGNOSTICO TEMPRANO Y 

OPORTUNO EN LOS RESULTADOS DE 
ANALISIS DE INTERES EN SALUD 

CENTROENVIOS SERVICORREO 
SAS R/L VICTOR MANUEL BAEZ 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

16,000,000.00 

NINGUNA 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

FRONTERIZO PARA GARANTIZAR SU
FUNCIONAMIENTO Y CONTROL DE 

CALIDAD DE UN EXAMEN DE 
LABORATORIO 

SERCO SERVICIO V SUMINISTRO 
QUIMICO LTDA R/L ROBERTO 

ALFONSO CORTES VILLARRAGA 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

 LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

4,988,000.00 

NINGUNA 
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA 
ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE 

SITUACION DE SALUD CON ENFOQUE 
DE DETERMINANTES SOCIALES SEGUN 
LA GUIA PARA ELABORACION DE ASIS 
DEL MSPS PARA EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

FUNDACION ACCION POSITIVA 
R/L BEATRIZ DAMARIZ MUJICA 

SANCHEZ 

YUDY ANDREA 
GONZALEZ DINAS 

PROGRAMA V 
REFERENTE

SP  

X 

15,000.000.00 

NINGUNA 

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE ASEO 
PARA GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO 
DE LAS MAQUINAS ASPERSORAS Y LAS 

SEDES DEL PROGRAMA VECTORES 

YOMACA SAS RIL YOLIMA DEL 
CARMEN MARTINEZ CARRASCAL 

ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ(PROFESI 

ONAL ETV) 

X 

7,625,500.00 

NINGUNA 

APOYO LOGISTICO PARA LA 
REALIZACION DE ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON GESTION DEL 
CONOCIMIENTO Y DESARROLLO DE 
CAPACIDADES ENCAMINADAS AL 

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES 
DE SALUD OUBLICA EN EL MUNICIPIO 

DE ARAUCA 

OMAR FERNANDO ORTIZ GOMEZ 

CLARA ERIKA TATIANA 
RAMIREZ PARALES 
(PROFESIONAL OPS 

GESTION PSPIC) 

X 

11,840,000.00 

NINGUNA 

ADQUISICION PARA SEGURO 
OBLIGATORIO PARA ACCIDENTES DE 

TRANSITO Y DE TODO RIESGO, DE 
VEHICULOS OFICILAES DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 

DE ARAUCA. 

LA PREVISORA S.A COMPARiA 
DE SEGUROS 

ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ(PROFESI 

ONAL ETV) 

X 

10.828,080.00  

NINGUNA 

SERVICIOS DE AUTOLAVADO, 
MANTENIMIENTO V CONSERVACI{ON DE 

LOS VEHiCULOS TOYOTA HILUX 
PLACAS OJZ-183, OZC-915, MAZDA BT-
50 PLACAS OYX-003 Y MOTOCICLETAS 

YAMAHA PYZ-65A, PYZ-66A, PYZ-67A DE 
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

DE SALUD DE ARAUCA 

SERVICIOS AUTOLLANOS SAS 
R/L LUIS CARLOS SANTAMARIA 

CASTELLANOS 

ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ(PROFESI 

ONAL ETV) 

X 

26,986,500.00 

NINGUNA 
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PRESTACION DE SERVICIOS DE 
RECARGA DE EXTINTORES DE FUEGO 

PARA EL LABORATORIO DE SALUD 
PUBLICA FRONTERIZO DE ARAUCA 

SERVICIOS COSTAS ARAUCA R/L 
LILIAN CAROLINA MIRANDA 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

1,235,000.00 

NINGUNA 

ADQUISICION DE INSUMOS 
INDISPENSABLES PARA GARANTIZAR 
LA DESINFECCION Y ESTERILIZACION 

DE LOS MATERIALES, EQUIPOS Y 
BIOSEGURIDAD EN EL LABORATORIO 

DE SALUD PUBLICA 

YOMACA SAS R/L YOLIMA DEL 
CARMEN MARTINEZ CARRASCAL 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

x 

3,000,155.00 

NINGUNA 

RECOLECCION, TRANSPORTE Y 
DISPOSICION FINAL DE RESIODUOS 

BIOLOGICOS Y TOXICOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

FRONTERIZO Y EL PAI DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 

ARAUCA 

EDEPSA SOLUCIONES 
AMBIENTALES ESP SAS R/L 
GLORIA YANETH SANDOVAL 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

x 

15,000,000.00 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL 
MANTENIMEINTO CORRECTIVO Y 

PREVENTIVO DE LOS AIRES 
ACONDICIONADOS, REPARACION DE 
PUERTAS, NEVERAS, EQUIPOS DE LA 

RED DE LABORATORIOS PARA 
GARANTIZAR SU OPERATIVIDAD CON 

CALIDAD DEL LABORATORIO DE SALUD 
PUBLICA FRONTERIZO. 

EDWIN YAMID PARALES ORTIZ 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO DE 
SALUD PUBLICA 

x 

17,434,500.00 

NINGUNA 

SERVICIOS MANTENIMIENTO Y 
CONSERVACION DE AIRES 

ACONDICIONADOS DE LA SEDES DEL 
PROGRAMA DE VECTORES DE ARAUCA 

V SARAVENA DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 

DE ARAUCA 

HERNANDO PINILLA 
BERROTERAN 

ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ(PROFESI 

ONAL ETV) 

x 

4800000 
ADICIONAL $ 

2.400.000 

NINGUNA 
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X 
NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MENSAJERIA Y TRANSPORTE DE 

CARGA A NIVEL LOCAL, 
DEPARTAMENTAL Y NACIONAL DEL 

CENRTRO ENVIOS 
CERVICORREOS S.A.S RJL 

ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ(PROFESI 2.479,028.00 

PROGRAMA DE VECTORES DE LA VICTOR MANUEL BAEZ ONAL EN) 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SALUD DE ARAUCA. 

X 
NINGUNA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y SUS 
DERIVADOS - GASOLINA CORRIENTE Y 

ACPM NECESARIOS PARA SER 
UTILIZADOS EN MAQUINAS, VEHICULOS 

Y EQUIPOS CON EL FIN DE INVERSIONES SANTA BARBARA 
ANDRES CUERVO 

HERNANDEZ(PROFESI 
$ 18.000.000 

GARANTIZAR ACCIONES DE VIGILANCIA RA. RICARDO ALVAREZ HIGUERA ONAL ETV) ADICION $ 9.000.000 
Y CONTROL DEL PROGRAMA DE 

VECTORES DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 

DE ARAUCA. 

NINGUNA 

CONTRATACION DE SERVICIO DE 
X 

TRANSPORTE TERRESTRE; CAMIONETA 
4X4 DOBLE CABINA, TIPO PLATON FULL 

EQUIPO, A TODD COSTO (INCLUYE: 
CONDUCTOR GASTOS DE VIATICO DEL 

MISMO Y AFILIACION A SEGURIDAD INGRID JOHANA 
SOCIAL, COSTOS DE COMBUSTIBLE, NELSA ROMERO BETANCOURT OQUENDO(PROFESION 17,333,333.00 
LUBRICANTES, MANTENIMIENTO Y AL SALUD PUBLICA) 
REPUESTO DE VEHICULO) PARA EL 
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL 

PROGAMA AMPLIADO DE 
INMUNIZACIONES EN EL AREA URBANA 

Y RURAL DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

X 
NINGUNA 

ADQUISICION INSUMOS BASICOS DE 
LABORATORIO DE GARANTIZAR LAS 

ACTIVIDADES ESENCIALES DE 
VIGILANCIA Y FORTALECIMIENTO DE LA 

SERVIDIMA S.A.S R/L DIDIER 
MALAGON 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 7,000,476.00 

CAPACIDAD TECNICA DEL AL SALUD PUBLICA) 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

FRONTERIZO. 

X 
NINGUNA 

APOYO LOGISTICO PARA LA 
REALIZACION DE LA PRIMERA 
JORNADA DE FORMACION Y 

CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO INGRID JOHANA 
QUE INTEGRA LOS EQUIPOS OMAR FERNANDO ORTIZ GOMEZ OQUENDO(PROFESION 2,750,000.00 

INTERDICIPLINARIOS DEL PROGRAMA AL SALUD PUBLICA) 
DE ATENCION PSICOSOCIAL Y SALUD 

INTEGRAL A LAS VICTIMAS PAPSIVI DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
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CONTRATO DE SUMINISTRO DE CAJAS 
DE ARCHIVO, NECESARIAS PARA 

CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES DEL 
AREA DE ARCHIVO DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 
DE ARAUCA 

INVERCARTESANTO R/L LUIS 
FERNANDO CASTELLANOS 

SANTOS 

OCTAVIO ANTONIO  

ADIMINISTRATIVO Y  

GARCIA MEDINA 
(SUBDIRECTOR 

FINANCIERO) 

X 

2,136,000.00 

NINGUNA 

SERVICIOS MANTENIMIENTO Y 
ADECUACION DE LA SEDE DEL 

PROGRAMA DE VECTORES ARAUCA DE 
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

DE SALUD DE ARAUCA 

EDWIN YAMID PARALES R/L 
ELECTRICIDAD FRIOS V 

CONSTRUCCION 

ANA KARINE 
RODRIGUEZ 

X 

11,895,150.00 

NINGUNA 

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 
PAPELERIA, TONER DE IMPRESORAS E 

INSUMOS DE OFICINA PARA EL 
PROGRAMA DE VECTORES EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

SERVICIOS V SUMINISTROS DE 
ARAUCA R/L JESUS ENRIQUE 

SARMIENTO NINO 

ANDRES CU ERVO 
HERNANDEZ(PROFESI 

ONAL ETV) 

X 

8,861,986.00 

NINGUNA 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS 
NUTRICIONALMENTE BALANCEADOS 

PARA GARNTIZAR ENCUENTROS 
COMUNITARIOS EN EL MARCO DEL 

POGRAMA PAPSIVI EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

SERVICIOS Y SUMINISTROS OJ 
RR_ OMAR GOMEZ CARRENO 

LUZ FIDELIGNA 
CRISTIANO 

(PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 18.600.000 
ADICIONAL $ 

9.298.800 

NINGUNA 

ELABORACION E IMPRESION DE 600 
RECETARIOS OFICIALES (DE ACUERDO 

AL FORMATO ANEXO), PARA LA 
FORMULACION DE MEDICAMENTOS DE 
CONTROL ESPECIAL, CADA RECETARIO 

CONSTARA DE 50 FORMULAS CON 
ORIGINAL Y DOS COPIAS EN PAPEL 

QUIMICO 

YOMACA SAS R/L YOLIMA DEL 
CARMEN MARTINEZ CARRASCAL 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 6.900.000 

NINGUNA 
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ADQUISICI6N DE ELEMENTOS E 
INSUMOS DE ENTOMOLOGiA PARA EL 

PROGRAMA DE VECTORES DE LA 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 

SALUD DE ARAUCA. 

SERVYTRADING 
INTERNACIONAL LTDA R/L JOSE 
MANUEL SUAREZ BETANCOURT 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

VALOR 
INICIAL519.137.200 
VALOR ADICIONAL 

$ 9.302.040 

NINGUNA 

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 
BIOSEGURIDAD Y PROTECCION 

PERSONAL PARA EL DESARROLLO DE 
ACCIONES OPERATIVAS DEL 

PROGRAMA DE VECTORES EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONSU&NTER S.A.S R/L BLANCA 
MIRIAM CASTRO SANTANA 

LUDWIN ANDRES 
CUERVO HERNANDEZ 
(PROFESIONAL ETV) 

X 

$ 19.137.200 

NINGUNA 

ADQUISICION DE MATERIALES DE 
LABORATORIO PARA EL TAMIZAJE DE 

LA ENFERMEDAD DEL CHAGAS 

SERVISALUD DEL SARARE E.0 
R/L GERMAN SISSA MERIDA 

LIBARDO EUGENIO 
SARMIENTO 

(PROFESIONAL 
LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA) 

X 

$ 12.640.500 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIO DE 
TRANSPORTE, CAMIONETA 4X4 DOBLE 
CABINA, TIPO PLATON FULL EQUIPO, A 
TODO COSTO PARA EL CUMPLIMIENTO 

DE LAS METAS PROPUESTAS EN EL 
PROYECTO "APOYO A LOS 

PROGRAMAS DE PREVENCION, 
MITIGACION, INTEGRAK A LAS 

FAMILIAS INDIGENAS CON PROBLEMAS 
DE ADICION A SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS, ALCOHOLISMO Y 
ABANDONO EN EL DPTO. DE ARAUCA. 

ASTEPROA R/L LISETH 
PRADILLA PINEDA 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 18.000.000 

NINGUNA 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS 
NUTRICIONALMENTE BALANCEADOS 

PARA GARNTIZAR ENCUENTROS 
COMUNITARIOS EN EL MARCO DEL 

POGRAMA PAPSIVI EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

OMAR FERNANDO ORTIZ 
GOMEZ 

LUZ FIDELIGNA 
CRISTIANO 

(PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 19.302.500 
ADICIONAL 
$ 9.630.000 

NINGUNA 
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ADQUISICION DE EQUPOS DE OFICINA, 
MUEBLES TY ADECUACION DEL 

AUDITORIO DE LA SEDE DE VECTORES 
DEL MUNICIPIO DE SARAVENA. 

• SERVISALUD DEL SARARE E U 
R/L GERMAN SISSA MERIDA 

LUDWIN ANDRES 
CUERVO HERNANDEZ 
(PROFESIONAL EN) 

X 

$ 16.000.000 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA 
GARANTIZAR LOS PROCESOS DE 

PARTICIPACION DE LA POBLACION 
VICTIMA DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA, MEDIANTE ENCUENTROS CON 
LAS MESAS MUNICIPALES DE VICTIMAS 

(MPEV) Y GARANTIZAR LOS 
ENCUENTROS DE AUTOCUIDADO Y 
CUIDADO EMOCIONAL DENTRO DEL 

MARCO DEL PROGRAMA PAPSIVI EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

YANETH SOLEDAD HERNANDEZ 

LUZ FIDELIGNA 
CRISTIANO 

(PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 19.020.000 

NINGUNA 

GARANTIZAR LA OPERATIVIZACION DEL 
PROGRAMA DE ATENCION 

PSICOSOCIAL Y SALUD INTEGRAL A 
LAS VICTIMAS (PAPSIVI) EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

JJN S.A.S R/L JUAN DAVID 
QUINTANA MAJUL 

LUZ FIDELIGNA 
CRISTIANO 

(PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 8.190.387 

NINGUNA 

SERIVICIO DE RECORECCION, 
TRANSPORTE Y ENTREGA DE 

MUESTRAS DE LABORATORIO A NIVEL 
INTERMUNICIPAL COMO MECANISMO 

DE ACCESO AL DIAGNOSTICO 
TEMPRANO Y OPORTUNO EN LOS 

RESULTADOS DE ANALSIIS DE INTERES 
EN SALUD PUBLICA. 

CENTRO ENVIOS 
SERVICORREOS R/L VICTOR 

MANUEL BAEZ 

LIBARDO EUGENIO 
SARMIENTO 

(PROFESIONAL 
LABORATORIO DE 
SALUD PUBLICA) 

X 

$ 15.000.000 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE 
MENSAGERIA Y TRANPORTE DE CARGA 

A NIVEL LOCAL, DEPARTAMENTAL Y 
NACIONAL DEL PROGRAMA DE 

VECTORES DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 

DE ARAUCA. 

CENTROENVIOS SERVICORREO 
SAS R/L VICTOR MANUEL BAEZ 

LUDWIN ANDRES 
CUERVO HERNANDEZ 
(PROFESIONAL ETV) 

X 

$ 4.000.000 

NINGUNA 
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ADQUISICION DE EQUIPOS Y 
ELEMENTOS DE OFICINA NECESARIOS 

PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL 
PROGRAMA DE VECTORES DE LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
SALUD DE ARAUCA. 

MAPLIX ELECTRONICS S.A.S R/L 
EDWAR FREDY RIVEROS RUIZ 

LUDWIN ANDRES 
CUERVO HERNANDEZ 
(PROFESIONAL ETV) 

X 

$ 16.236.000 

NINGUNA 

SUMINISTRO DE ALIMENTOS 
NUTRICIONALMENTE BALANCEADOS 

PARA GARNTIZAR ENCUENTROS 
COMUNITARIOS DEL TERCER CICLO 

DEL POGRAMA PAPSIVI VIGENCIA 2016 
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

OMAR FERNANDO ORTIZ GOMEZ 

LUZ FIDELIGNA 
CRISTIANO 

(PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 10.260.000 

NINGUNA 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
PARA LA DESCONCENTRACICIN DEL 

PERSONAL DEL PROGRAMA DE 
VECTORES MEDIANTE LA ADQUISICION 

DE EQUIPOS DE OFICINA PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LA EGI 

FUNDACION ANDINA GLOBAL 
R/L HUMBERTO PARIATANTA 

FERNANDEZ 

LUDWIN ANDRES 
CUERVO HERNANDEZ 
(PROFESIONAL ETV) 

X 

$ 15.000.000 

NINGUNA 

PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS 
DE SALUD DE MEDIANA COMPLEJIDAD 

CONTEMPLADAS EN EL PLAN 
OBLIGATORIO DE SALUD PARA LA 

POBLACION ELEGIBLE NO ASEGURADA 
CALSIFICADA EN LE NIVEL 1 Y 2 DEL 

SISBEN Y LAS PERSONAS 
IDENTIFICADAS MEDIANTE LISTADOS 
CENSALES DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA 

ESE HOSPITAL DEL SARARE R/L 
CESAR HUMBERTO LONDO N() 

SALGADO 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 1.278.776.618 

NINGUNA 

PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS 
DE SALUD DE MEDIANA Y ALTA 

COMPLEJIDAD CONTEMPLADAS EN EL 
PLAN OBLIGATORIO DE SALUD PARA 

LA POBLACION ELEGIBLE NO 
ASEGURADA CALSIFICADA EN LE NIVEL 

1 Y 2 DEL SISBEN Y LAS PERSONAS 
IDENTIFICADAS MEDIANTE LISTADOS 

CENSALES Y LO NO CUBIERTO POR EL 
POS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN 
IGNACIO NIL JULIO CESAR 

CASTELLANOS 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 200 000 000 

NINGUNA 

40 



il , 
* 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011) 

CODIGO VERSION FECHA DE 
EMISION 

PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 41 de 74 

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 
DE BAJA COMPLEJIDAD QUE INCLUYE 

AMBULATORIOS, ACTIVIDAD DE 
PROMOCION Y PREVENCION, 

URGENCIAS, HOSPITALIZACION, 
MEDICAMENTOS 

INTRAHOSPITALARIOS, 
PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO, 

TRATAMIENTO Y TRANSPORTE 
TERRESTRE EN AMBULANCIAS TAB 

DIRIGIDO A LA POBLACION ELEGIBLE 
NO ASEGURADA CLASIFICADA EN EL 

NIVEL 1 Y 2 DEL SISBEN Y LAS 
PERSONAS IDENTIFICADAS MEDIANTE 

LISTADOS CENSALES EN LOS 
MUNICIPIOS DE ARAUQUITA, FORTUL, 

ESE DEPARTAMENTAL DE 
PRIMER NIVEL MORENO Y 

CLAVIJO R/L JOSE VICENTE 
SANABRIA MONSALVE 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
V ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 840.000.000 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 
DE BAJA COMPLEJIDAD QUE INCLUYE 

AMBULATORIOS, ACTIVIDAD DE 
PROMOCION Y PREVENCION, 
CONSULTA, MEDICAMENTOS 

AMBULATORIOS, DIRIJIDO A LA 
POBLACION ELEGIBLE NO ASEGURADA 

CLASIFICADA EN EL NIVEL 1 Y 2 DEL 
SISBEN Y LAS PERSONAS 

IDENTIFICADAS DE LOS SERVICIOS 
HABILITADOS EN EL MUNICIPIO DE 

ARAUCA 

E.S.E JAIME LAVARADO Y 
CASTILLA RU LEIDER YESID 

DAZA TAVERA 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 80.000.000 

NINGUNA 

PRESTACION INTEGRAL DE LSO 
SERVICIOS DE SALUD PARA LA 

POBLACION POBRE VULNERABLE NO 
CUBIERTA CON SUBSIDIO A LA 

DEMANDA Y LO NO CUBIERTO POR EL 
POS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

ACTIVIDAD. EXAMENES CLINICOS 
ESPECIALIZADOS 

CENTRO DE ANALISIS 
MOLECULAR R/L FERNANDO 

MORALES ARENAS 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 10.000.000 

NINGUNA 

PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS 
DE SALUD DE BAJA Y MEDIANA 

COMPLEJIDAD CONTEMPLADAS EN EL 
PLAN OBLIGATORIO DE SALUD PARA 
LA POBLACION POBRE ELEGIBLE NO 

ASEGURADA CALSIFICADA EN LE NIVEL 
1 Y 2 DEL SISBEN Y LAS PERSONAS 

IDENTIFICADAS MEDIANTE LISTADOS 
CENSALES. 

ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE 
ARAUCA R/L JHOAN JAVIER 

GIRALDO BALLEN 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 2.000.000.000 

NINGUNA 

EJECUCION DE ACCIONES 
PRIORITARIAS DE PROMOCION DE LA 

SALUD Y PREVENCION DE LA 
NFERMEDAD EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 
DEPARTAMENTAL DE PRIMER 
NIVEL MORENO Y CLAVIJO R/L 

JOSE VICENTE SANABRIA 
MONSALVE 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$775,006,642.00 

NINGUNA 
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PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 
DE BAJA COMPLEJIDAD QUE INCLUYEN 

AMBULATORIOS, ACTIVIDAD DE 
PROMOCION Y PREVENCION, 
CONSULTA , MEDICAMENTOS 

AMBULATORIOS, DIRIGIDO A LA 
POBLACION ELEGIBLE NO ASEGURADA 

CLASIFICADA EN EL NIVEL 1 Y 2 DEL 
SISBEN Y LAS PERSONAS 

IDENTIFICADAS DE LOS SERVICIOS 
HABILITADOS EN EL MUNICIPIO DE 

ARAUCA 

ESE JAIME ALVARADO Y 
CASTILLA R/L ALDRIN HELI 

RODRIGUEZ LUNA 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 80.000.000 

NINGUNA 

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES 
EN SALUD PUBLICA, HABILIDADES DE 

LA FAMILIA Y COMUNIDAD PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

POBLACION GESTANTES, NINOS Y 
NINAS, ADOLESCENTES Y ADULTOS EN 

EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

HOSPITAL SAN VICENTE DE 
ARAUCA E.S.E R/L JAIR ALBEIRO 

CEDENO CISNEROS 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$7,692,400,000.00 

NINGUNA 

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE 
SALUD FAMILIAR PARA LA 

PREVENCION DE LA MORBILIDAD EN 
LOS MUNCIIPIOS DEL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. 

HOSPITAL DEL SARARE E.S.E 
R/L NESTOR BASTIANELLI 

RAMIREZ 

CLEMENCIA LOZANO 
NATERA 

(PROFESIONAL ECNT) 

X 

$ 1.824.000.000 

NINGUNA 

APOYO A LAS ACCIONES DE MEDIANA 
COMPLEJIDAD Y ESPECIALISTAS PARA 

LA REDUCCION DE LS 
MORBIMORTALIDAD EN LA POBLACION 

DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

HOSPITAL SAN VICENTE DE 
ARAUCA E.S.E R/L RAUL 

FERNANDO GARCIA LOYO 

OSMANY MAYELY 
BONNA OLIVOS 
(PROFESIONAL 

GESTION DE RIESGO 
INDIVIDUAL) 

X 

9 970.000.000 

NINGUNA 

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE 
FORTALECIMIENTO EN SALUD DE 
MEDIANA COMPLEJIDAD PARA LA 

REDUCCION DE LA MORBIMORTALIDAD 
EN LA POBLACION DE TAME, 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

ESE MORENO Y CLAVIJO R/L 
JOSE VICENTE SANABRIA 

MONSALVE 

OSMANY NIEVES PEFIA 
(PROFESIONAL SALUD 

SEXUAL) 

X 

$ 272.514.228 

NINGUNA 
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FORTALECIMIENTO DE ACCIONES PARA 
MEJORAR LA ATENCION DE 

EMERGENCIAS Y ACCIDENTES EN LA 
COMUNIDAD DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. 

SIKUASO IPSI R/L JHON FREDDY 
VANEGAS MUNOZ 

JULIE KATHERINE 
AVILA SGUERTRA 

X 

$ 400.000.000 

NINGUNA 

DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE 
RECUPERACION NUTRICIONAL 

ESPECIAL PARA ATENDER NINOS Y 
NA AS INDIGENAS EN EL DEPARTAMEN 

TO DE ARAUCA. 

SIKUASO IPSI R/L JHON FREDDY
VANEGAS MUNOZ 

JEFERSON ANZOLA 
RANGEL (LIDER DEL 

PROGRAMA 
NUTRICION) CRISTIAN 

ARENAS SANTANA 
(PROFESIONAL 

PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 95.238.095 

NINGUNA 

APOYO A LAS ACCIONES OPERATIVAS 
DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA 
POBLACION POBRE Y VULNERABLE 

DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, 
REMITIDA A LA RED EXTENRNA 

FUNDEORINIQUIA R/L MARIO 
ALEXANDER MANTILLA 

MANOSALVA 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 81.340.000 

NINGUNA 

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA 
EL FORTALECIMIENTO DE LA 
PROMOCION DE LA SALUD Y 

PREVENCION HACIA EL 
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS MADRES GESTANTES, 

LACTANTES, PUERPERAS, 
ADOLESCENTES EN EMBARAZO, NINOS 

Y NINAS DEL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

FUNDACION AMIGOS CORAZON 
DE JESUS R/L FARIDES VARGAS 

CAPERA 

JEFERSON ANZOLA 
RANGEL (LIDER DEL 

PROGRAMA 
NUTRICION) CRISTIAN 

ARENAS SANTANA 
(PROFESIONAL 

PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 471.184.180 

NINGUNA 

ADQUISICION DE REACTIVOS 
VIGILANCIA Y CONTROL DE ANALISIS 

DE PATOGENOS EN ALIMENTOS EN EL 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

FRONTERIZO 

QUIMIREL S.A.S R/L OSCAR 
HAROLD CASTRO CALDERON 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTS 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

$ 26.896.920 

NINGUNA 
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ADQUISICION DE REACTIVOS DE 
APOYO PARA CONTROL DE VIGILANCIA 

Y CONTROL DE CALIDAD A LOS 
BANCOS DE SANGRE Y LABORATORIOS 

CLINICOS 

TECNOSUMA INTERNACIONAL 
R/L JORGE FRANCISCO GENTILE 

MARTINEZ 

ROBINSON ALIX 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

$ 30.200.000 

NINGUNA 

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA 
TAMIZAJE DE LA ENFERMEDAD DE 
CHAGAS EN EL LABORATORIO DE 

SALUD PUBLICA FRONTERIZO 

TECNOSUMA INTERNACIONAL 
R/L JORGE FRANCISCO GENTILE 

MARTINEZ 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

$ 7.000.000 

NINGUNA 

ADQUISICION DE REACTIVOS E 
INSUMOS DE LABORATORIO PARA EL 
FORTALECIMEINTO DE LAS ACCIONES 

DE VIGILANCIA Y CONTROL DE LA 
CALIDAD DEL AGUA EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

AQUALAB S.A.S R/L YOLANDA 
INES ORTEGA SALAMANCA 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

$ 11.046.210 

NINGUNA 

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LA 
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DE AGUAS 

PARA CONSUMO HUMANO EN EL 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

FRONTERIZO 

AQUALAB S.A.S R/L YOLANDA 
INES ORTEGA SALAMANCA 

ALIX 
HIDALGO 

(PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

$ 34.827.840 

NINGUNA 

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA LA 
VIGILANCIA DEL SINDROME FEBRIL EN 

EL DEPARTAMENTO DE ARAUGA. 

ICOSAN INTERNACIONAL LTDA 
R/L GERMAN EDUARDO 
ESPINOSA RODRIGUEZ 

ALIX ROBINSON 
HIDALGO 

 (PROFESIONAL 
REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

X 

$ 33.627.067 

NINGUNA 
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X 
NINGUNA 

FORTALECMIENTO EN ESTRATEGIAS 
DE SALUD INFANTIL QUE ESE MORENO V CLAVIJO R/L INGRID JOHANA 

CONTRIBUYAN AL DESARROLLO JOSE VICENTE SANABRIA OQUENDO(PROFESIONAL $ 1.153.846.154 
INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS EN MONSALVE SALUD PUBLICA) 

EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

X 
NINGUNA 

PROMOCION Y PREVENCION PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HOSPITAL SAN VICENTE DE INGRID JOHANA 

ADOLESCENTES, ADULTOS, NINOS Y ARAUCA E.S.E R/L RAUL OQUENDO(PROFESION $ 1.454.350.000 
NINAS DEL DEPARTAMENTO DE FERNANDO GARCIA LOY° AL SALUD PUBLICA) 

ARAUCA. 

X 
NINGUNA 

ADQUISISCION DE MEDICAMENTOS DE 
CONTROL ESPECIAL MONOPOLIO UAE FONDO NACIONAL DE BRENDA 

FONDO DEL ESTADO PARA LA UNIDAD ESTUPEFACIUENTES DIRECTOR COLINA(PROFESIONAL $ 1.859.780 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD ANDRES LOPEZ VELAZCO MEDICAMNETOS) 

DE ARAUCA 

X 
NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 
A LA POBLACION POBRE EN LO NO 

CUBIERTO POR EL POS DEL REGIMEN 
SUBSIDIADO DEL DEPARTAMENTO DE 

EASYFLY S.A R/L ALFONSO 
AVILA VELANDIA 

PENDIENTE $ 50.000.000 
ARAUCA, EN EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE AEREO EN DIFERENTES 
RUTAS NACIONALES. 

NINGUNA 

X 

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIOES 
OPERATIVAS DE LA RED PRESTADORA 
DE SERVICIOS EN EL DEPARTAMENTO 

FUNDACION ANDINA GLOBAL INGRID JOHANA 

DE ARAUCA MEDIANTE LA 
R/L HUMBERTO PARIATANTA OQUENDO(PROFESIONAL 

SALUD PUBLICA) 
$ 55.000.000 

REALIZACION DEL FORO DE SALUD DEL 
FERNANDEZ 

 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

NINGUNA 

X 
PROMOCION Y PREVENCION PARA 

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS 
HOSPITAL DEL SARARE E.S.E INGRID JOHANA 

ADOLESCENTES, ADULTOS, NINOS Y R/L NESTOR BASTIANELLI OQUENDO(PROFESIONAL $ 1.664.545.424,05 
NINAS DEL DEPARTAMENTO DE RAMIREZ SALUD PUBLICA) 

ARAUCA. 
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PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 
DE MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD 

CONTEMPLADOS EN EL PLAN 
OBLIGATORIO DE SALUD PARA LA 

POBLACION ELEGIBLE NO ASEGURADA 
CLASIFICADO EN EL NIVEL 1 Y 2 DEL 

SISBEN, LAS PERSONAS 
IDENTIFICADAS MEDIANTE LSITADOS 

CENSALES Y LO NO CUBIERTO POR EL 
POS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

FUNDACION CARDIOVASCULAR 
DE COLOMBIA R/L MARIA 

MARGARITA DIAZ MARTINEZ 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 200.000.000 

NINGUNA 

ADQUISISCION DE REACTIVOS Y 
MATERIALES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA 
MICROBIOLOGICA DE AGUAS PARA 

CONSUMO HUMANO, ALIMENTOS Y LA 
REALIZACION DE EXAMENES 

EXPECIALIZADOS DE INTERES EN 
SALUD PUBLICA EN EL LABORATORIO 
DE SALUD PUBLICA FRONTERIZO DE 

ARAUCA. 

AQUALAB SAS R/L YOLANDA 
INES ORTEGA SALAMANCA 

0  HF 0 Q u El NNGDRol (Op  JR  0A E sN 1A0 N A L  

SALUD PUBLICA) 

X 

$36,672,240.00 

NINGUNA 

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL CONTROL DE 
CALIDAD A LOS BANCOS DE SANGRE 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN 
EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

DE ARAUCA. 

TECNOSUMA INTERNACIONA SA 
R/L GORGE FRANCICO GENTILE 

MARTINEZ - CASADO 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESIONAL 

SALUD PUBLICA) 

X 

$21,000,000.00 

NINGUNA 

ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO A 
LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL EN LA POBLACION 
INFANTIL, MEDIANTE ACCIONES DE 

INTERVENCION SANITARIA DE 
NUTRICION EN EL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. 

SEKEIMO IPSI R/L DISNEY 
LILIANA MAURNO PUERTA 

INGRID JOHANA 
octuEND0(PRoFEs1oNAL 

SALUD PUBLICA) 
$3,476,190,476.00 

NINGUNA 

IMPLEMENTACION DE ESTARTEGIAS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

LINEAS DE ACCION DEL ADULTO 
MAYOR DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. 

SEKEIMO IPSI R/L DISNEY 
LILIANA MAURNO PUERTA 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESIONAL 

SALUD PUBLICA) 

X 

$3,523,571,600.00 

NINGUNA 

ADQUISICION DE REACTIVOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 

TECNICA EN LA VIGILANCIA DE 
ENFERMEDADES DE INTERES EN 

SALUD PUBLICA EN EL LABORATORIO 
DE SALUD PUBLICA DE ARAUCA 

ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT 
SAS R/L ABDON MARCELO 

ANDRADE CHAVEZ 

ALIX ROBINSON HIDALGO 
(PROFESIONAL REFERENTE 

LABORATORIO SALUD 
PUBLICA) 

$ 8.259.675 

NINGUNA 
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FORTALECIMIENTO DE LAS 
ESTRATEGIAS DE PREVENCION 

PRIMARIA PARA LA REDUCCION DE 
VIRUS TRANSMITIDOS POR AEDES 

AEGYPTI EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARUCA. 

SEKEIMO IPSI R/L ENOC CLAVIJO 
FRANCO 

LUDWIN ANDRES CUERVO 
 HERNANDEZ 

(PROFESIONAL ETV) 

X 

$ 335.000.000 

NINGUNA 

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES 
DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA 

EL DESARROLLO DEL PLAN DE 
CERTIFICACION DE LA INTERRUPCION 

DE LA TRANSMISION DE LA 
ENFERMEDAD DEL CHAGAS EN 

PUERTO RONDON Y CRAVO NORTE 

SEKEIMO IPSI R/L ENOC CLAVIJO 
FRANCO 

LUDWIN ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ 

(PROFESIONAL ETV) 

X 

$ 150.000.000 

NINGUNA 

ADQUISICION DE INSECTICIDAS, 
LARVICIDAS Y DESENGRASANTES 

PARA EL PROGRAMA DE VECTORES DE 
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

DE SALUD DE ARAUCA. 

SERVYTRADING 
INTERNACIONAL LTDA R/L JOSE 
MANUEL SUAREZ BETANCOURT 

LUDWIN ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ 

(PROFESIONAL EN) 

X 

$ 51.857.280 

NINGUNA 

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
DE RESPUESTA A CONTINGENCIAS PO 
VIRUS TRANSMITIDOS POR VECTORES, 

MEDIANTE EL MANTENIMIENTO Y 
CALIBRACION DE EQUIPOS DE 

FUMIGACION. 

SERVYTRADING 
INTERNACIONAL LTDA R/L JOSE 
MANUEL SUAREZ BETANCOURT 

LUDWIN ANDRES CUERVO 
HERNANDEZ 

(PROFESIONAL EN) 
$ 65 000.000 

NINGUNA 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LOS 
PROYECTOS DE IMPLEMENTACION DE 

ESTARTEGIAS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS LIN EAS DE 

ACCION DE ADULTO MAYOR Y 
ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO A 

LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL EN POBLACION INFANTIL, 

MEDIANTE ACCIONES DE 
INTERVENCION SANITARIA DE 

NUTRICION EN EL DEPARTAMENTO DE 

L RAMIREZ CONSULTORES SAS 
R/L LIGIA INES RAMIREZ 

RODRIGUEZ 

JEFERSON ANZOLA 
RANGEL (CIDER DEL 

PROGRAMA NUTRICION) 
CRISTIAN ARENAS 

SANTANA (PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$350,237,924.00 

NINGUNA 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL 

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS 
ACCIONES EN SALUD PUBLICA, 
HABILIDADES EN LA FAMILIA Y 

COMUNIDAD PARA MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION 

GESTANTES, NiNos Y NIFIAS, 
ADOLESCENTES Y ADULTOS EN EL 

DEPARTAMENTO D EARAUCA. 

UNION TEMPORAL INTERSALUD 
2016 

ANA VICTORIA ESTUPINAN 
 

ORTEGA (PROFESIONAL EN 
SALUD INFANTIL) 

X 

$ 307,600,000.00 

NINGUNA 
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INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL 

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS DE PREVENCION, 

PROMOCION Y REHABILITACION DE 
HABITOS DE SALUS ORAL EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

CONSULTORIA Y SUMINISTROS 
SAMA S.A.S R/L PAULA ANDREA 

CUBILLOS GALLEGO 

INDIRA PORTILLA SAUNAS 
(PROFESIONAL SALUD 

BUCAL) 

X 

$ 20,000,000.00 

NINGUNA 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA V FINANCIERA A LOS 
PROYECTOS DEL AREA DE GESTION DE 

SALUD PUBLICA DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SLAUD 

DE ARAUCA. 

CONCRAPOC S.A.S R/L YESICA 
ANDREA BERMUDEZ GUZMAN 

CLEMENCIA LOZANO 
NATERA (PROFESIONAL 

ECNT) 

X 

$ 125,761,905.00 

NINGUNA 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LOS 
PROYECTOS DEL AREA DE GESTION DE 

SALUD PUBLICA DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SLAUD 

DE ARAUCA. 

UNION TEMPORAL AJUAREZ R/L 
IVAN LEONEL ANGEL BENITEZ 

JEFERSON ANZOLA 
RANGEL (LIDER DEL 

PROGRAMA NUTRICION) 
CRISTIAN ARENAS 

SANTANA (PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 	43,815,819.81 

NINGUNA 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LOS 
PROYECTOS DEL AREA DE GESTION DE 

SALUD PUBLICA DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SLAUD 

DE ARAUCA. 

INTERVENTORIA VERARD S.A.S 
R/L JAIME ORLANDO VERA 

ORTEGA 

X 

$38,095,000.00 

NINGUNA 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LA ADECUACION Y 

MEJORAMIENTO DE LAS INSTALCIONES 
DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE 

ARAUCA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

CONSORCIO INTER-HOSPITAL 
SAN VICENTE R/L ARGEMIRO 
JOSE HERNANDEZ MERCADO 

X 

$ 25,000,000.00 

NINGUNA 

FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROGRAMAS DE PREVENCION, 

PROMOCION Y REHABILITACION DE 
HABITOS DE SALUD ORAL EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

TORRE MOLINA R/L MARIA 
ELENA MOLINA DE TORRES 

INDIRA PORTILLA 
SALINAS 

(PROFESIONAL 
SALUD BUCAL) 

X 

$ 505.000.000 

NINGUNA 

IMPLEMENTACION DEACCIONES DE 
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y 

PREVENCION DE EMBARAZOS PARA EL 
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES DE 

TRANSMISION SEXUAL EN LA 
POBLACION JOVEN Y ADOLESCENTES 

DEL DEPARATMENTO DE ARAUCA 

IPS UNIDAD MEDICA SANTANA 
S.A.S R/L LILIANA MARGARITA 

CABARCAS oisioRo 

LUZ OSMANY NIEVESS 
PEVA (PROFESIONAL 

SALUD SEXUAL) 

X 

S 480.000.000 

NINGUNA 
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ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE 
LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL 

SAN VICENTE DE ARAUCA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

UNION TEMPORAL RESONADOR 
2016 R/L JORGE ARMANDO 

NAVAS LOPEZ 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 475.000.000 

NINGUNA 

DESARROLLO DE LAS ACCIONES PARA 
LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE 
ARAUCA 

CONSORCIO DISCAPACIDAD R/L 
LIDA DIAZ RINCON 

HENRY HONORIO 
CISNEROS 

(PROFESIONAL APOYO 
DE DISCAPACIDAD ) 

X 

$69,845,000.00 

NINGUNA 

DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA 
INCLUSION DE LA SPERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE 

ARAUCA. 

CONSORCIO DISCAPACIDAD R/L 
LYDA CAROLINA DIAZ RINCON 

HENRY HONORIO 
CISNEROS 

(PROFESIONAL APOYO 
DE DISCAPACIDAD ) 

X 

$ 69.845.000 

NINGUNA 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES (MEDICO 

VETERINARIO), PARA CONTROL DE 
NATALIDAD DE LA POBLACION CANINA 

Y FELINA, DE LOS MUNICIPIOS DE 
ARAUCA Y ARAUQUITA, MEDIANTE 

INTERVENCION QUIRURJICA A TODO 
COSTO. 

DISTRIBUIDORA ORTHOMEDICAL 
SAS R/L MARIA ELOISA ARAUJO 

MORON 

BLANCA NELLY 
MURILLO RONDON 

(PROFESIONAL 
ZOONOSIS) 

X 

$ 90.034.420 

NINGUNA 

APOYO A LA PRESTACION DEL 
SERVICIO DE SALUD DE MEDIANA Y 

ALTA COMPLEJIDAD EN SALUD EN LO 
NO CUBIERTO POR EL POS A LA 
POBLACION POBRE AFILIADA AL 

REGIMEN SUBSIDIADO DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN EL 
SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN LAS 

CIUDADES DE CUCUTA Y 
BUCARAMANGA 

FUNDACOMUN R/L OLGA LUCIA 
ESPITIA SOSA 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$ 99.970.000 

NINGUNA 

APOYO A LA PRESTACION DEL 
SERVICIO DE SALUD DE MEDIANA Y 

ALTA COMPLEJIDAD EN SALUD EN LO 
NO CUBIERTO POR EL POS A LA 
POBLACION POBRE AFILIADA AL 

REGIMEN SUBSIDIADO DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN EL 
SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN LA 

CIUDAD DE ARAUCA 

FUNDACION FENIX GLOBAL. R/L 
ALEXANDER RIVERA ANDRADE 

ANYI YOLEIDA 
MARTINEZ CASTILLO 

(SERVICIOS DE SALUD 
Y ASEGURAMIENTO) 

X 

$108,031,000.00 

NINGUNA 
 

DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA 
INCLUSION DE LA SPERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE 

ARAUCA. 

MEDICINA Y TECNOLOGIA EN 
SALUD (MEDYTEC) S.AS NIL 
RAUL ENRIQUE NINO SILVA 

CRISTIAN ARENAS 
SANTANA 

(PROFESIONAL 
PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 99.989.000 

NINGUNA 

APOYO A LA PRESTACION INTEGRAL 
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE 

MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD EN 
SALUD A LA POBLACION POBRE NO 

AFILIADA (P.P.N.A) NO CUBIERTA CON 
SUBSIDIO A LA DEMANDA Y LO NO 

CUBIERTO POR EL POS DE LA 
POBLACION POBRE AFILIADA AL 

REGIMEN SUBSIDIADO DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, EN EL 

FUNDACION AMIGOS DE LA 
SALUD VIRGEN DE MANARE R/L 
CARMENZA TARACHE MARINO 

NO APLICA 

X 

$ 100.000.000 

NINGUNA 
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APOYO A LA PRESTACION INTEGRAL 
DE LOS SERVICIOS DE MEDIANA Y ALTA 

COMPLEJIDAD EN LO NO CUBIERTO 
POR EL POS A LA POBLACION POBRE 
AFILIADA AL REGIMEN SUBSIDIADO 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, 

CONTEMPLADOS EN EL PORTAFOLIO 
DE SERVICIOS. 

MEDICINA Y TECNOLOGIA EN 
SALUD (MEDYTEC) S.AS R/L 
RAUL ENRIQUE NItsl"0 SILVA 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 
AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 99.999.000 

NINGUNA 

ADQUISICION DE INSUMOS DE 
LABORATORIO PARA EL 

PROCESAMIENTO DE MUESTRAS DE 
INTERES EN SALUD PUBLICA EN EL 

LABORATORIO DE SALUD FRONTERIZO 

SERVIQUIMOS E.0 R/L MARIELA 
OMAIRA JIMENEZ RODRIGUEZ 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 29.358.845,63 

NINGUNA 

PROMOCION DE DIEZ HABILIDADES 
PARA LA VIDA EN JOVENES, 
ADOLESCENTES, ADULTOS `I' 

PEROSNAS VULNERABLES EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. PARA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
EDUCATIVAS DEL PROYECTO " 

FORTALECIMEINTO DE LAS ACCIONES 
DE SALUD MENTAL Y LA LINEA 125 

PARA LA PREVENCION Y 

FUNDACION ACCION POSITIVA 
R/L BEATRIZ DAMARIS MUJICA 

SANCHEZ AL SALUD PUBLICA)  

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

X 

$ 64.723.300 

NINGUNA 

PREVENCION DE LA 
MORBIMORTALIDAD INFANTIL A 

TRAVES DEL SEGUIMEINTO Y 
CONTINUIDAD DEL PROGRAMA 

NUTRICIONAL DIRIGIDO A NINOS 
MENORES DE 10 ANOS EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

MEDICINA Y TECNOLOGIA EN 
SALUD (MEDYTEC) S.AS R/L 
RAUL ENRIQUE NINO SILVA 

JEFERSON ANZOLA 
RANGEL (LIDER DEL 

PROGRAMA 
NUTRICION) CRISTIAN 

ARENAS SANTANA 
(PROFESIONAL 

PROMOCION SOCIAL) 

X 

$ 761.894.762 

NINGUNA 

FORTALECER LA ACESIBILIDAD Y 
CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD 

PARA LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA 

CONSU&NTER S.A.S R/L BLANCA 
MIRIAM CASTRO SANTANA 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 100.000.000 

NINGUNA 

FORTALECMIENTO DE ACCIONES DE 
PROMICION SOCIAL EN SALUD PARA LA 

ATENCION A LA POBLACION EN 
PRECESO DE REINTEGRACION Y 

DESMOVILIZADA EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

FUNDEORINIQUIA R/L MARIO 
ALEXANDER MANTILLA 

MANOSALVA 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 30.000.000 

NINGUNA 

ADQUISICION DE INSUMOS Y 
MATERIALES DE LABORATORIO PARA 

EL PROCESAMIENTO DE MUESTRAS DE 
EXAMENES ESPECIALIZADOS EN EL 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA 

FRONTERIZO 

SERVISALUD DEL SARARE E.0 
R/L GERMAN SISSA MERIDA 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 31.731.307 

NINGUNA 
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ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 
BIOSEGURIDAD Y EQUIPOS DE 

LABORATORIO QUE PERMITAN DAR 
CUMPLIMIENTO CON LAS METAS DEL 

PLAN DE DESARROLLO 
DEPARTAMENTAL 2016-2019 

"HUMANIZANDO EL DESARROLLO" Y 
PERMITA EL FORTALECIMIENTO Y 

APOYO DE LAS ACCIONES DE 
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL 
PARA LOS DIFERENTES PROGRAMAS 

DE SALUD PUBLICA EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

INVERCOM SAS R/L CELINA 
PEREZ 

TANIA ALEXANDRA 
VALCARCEL (PROFESIONAL 

SALUD AMBIENTAL) 

X 

$ 53.317.790 

NINGUNA 

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 
BIOSEGURIDAD, PARA EL 

DESARROLLO DE ACCIONES 
OPERATIVAS DEL PROGRAMA DE 

ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA. 

MARIO RODRIGUEZ ZAMBRANO 
CON ESTABLECIMIENTO DE 

COMERCIO EMEREZ 
INVERSIONES 

BLANCA NELLY MURILLO 
RONDON (PROFESIONAL 

ZOONOSIS) 

X 

$ 38.696.881 

NINGUNA 

ADQUISICION DE EQUIPO 
COLORIMETRO E INSUMO PARA EL 

MONITOREO DE LA CALIDAD DEL AGUA 
PARA CONSUMO HUMANO 

SERVISALUD DEL SARARE E.0 
R/L GERMAN SISSA MERIDA 

TANIA ALEXANDRA 
VALCARCEL (PROFESIONAL 

SALUD AMBIENTAL) 

X 

$ 30.883.952,81 

NINGUNA 

FORTALECIMIENTO DE LOS 
PROCEDIMIENTOS DE VIGILANCIA 

CONTROL MEDIANTE LA ADQUISICION 
DE INSUMOS CRITICOS PARA LAS 
CONTINGENCIAS SANITARIAS EN 

SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. 

CONSU&NTER S.A.S R/L BLANCA 
MIRIAM CASTRO SANTANA 

ALIMENTOS) 
 

ORLANDO DE JESUS 
OCHOA HOLGUIN ( 

PROFESIONAL 
 

X 

$ 27.354.620 

NINGUNA 

CONTRATACION DE SERVICIO DE 
TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL 

SEGUIMIENTO DE ACCIONES EN SALUD 
PUBLICA EN EL AREA URBANA Y 
RURAL DEL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. 

CONSORCIO T-UAESA 2016 R/L 
NELSA ROMERO BETANCOURT 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 91.000.000 

NINGUNA 

ESTRATEGIA DE ACCIONES 
OPERATIVAS DE LA ESTRATEGIA DE 

GESTION INTEGRADA EN SALUD 
PUBLICA EN LAS COMUNIDADES 

INDIGENAS SIKUANI DEL MUNICIPIO DE 
ARAUCA YEN GENERAL DE LA 

POBLACION INDIGENA DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 
PROPUESTAS EN EL PROYECTO 
"APOYO A LOS PORGRAMAS DE 

PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL A 
LAS FAMILIAS INDIGENAS CON 

PROBLEMAS DE ADICION A 
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, 

ACOHOLISMO Y ABANDONO EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, EN 

CUMPLIMIENTO DE LOS FALLOS DE 
TUTELA. 

SERVICE DRIVER SAS R/LESMI 
SONIA MARTINEZ CARRILLO 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 52.000.000 

NINGUNA 

FORTALECIMEINTO DE LOS SITEMAS 
DE INFORMACION DE LA VIGILANCIA EN 
SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. 

UNION TEMPORAL 
DISTRICOMPUTO 2016 R/L 
GERMAN SISSA MERIDA 

INGRID JOHANA 
OQUENDO(PROFESION 

AL SALUD PUBLICA) 

X 

$ 68.672.000 

NINGUNA 
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6. OBRAS PUBLICAS: 

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el period° 
entre la fecha de inicio de la gesti6n y Ia fecha de retiro o ratificaci6n, todas 
y cada una de las obras pUblicas adelantadas, serialando si esta en 
ejecucion o en proceso, el valor debe incluir adiciones o modificaciones. 

Si Ia obra publica terming en condiciones anormales (terminacion 
anticipada, caducidad, etc.) se debe efectuar el respective comentario en la 
columna de observaciones. 

OBJETO 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 

DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTO 
R 

ESTADO VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE 
s DE $) 

OBSERVA 
CIONES 

EJECUTADA 
(Marque x) 

EN 
PROCESO 
(Marque 

x) 

Vigencia Fiscal Alio 2016. 	Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de 
diciembre de 2016 

SERVICIOS 
MANTENIMIENTO 	Y 
ADECUACION DE LA SEDEEDWIN 
DEL 	PROGRAMA 	DE 
VECTORES ARAUCA DE 
LA 	 UNIDAD 
ADMIN ISTRATIVA 
ESPECIAL DE SALUD DE 
ARAUCA 

YAMID PARALES 
R/L ELECTRICIDAD 

FRIOS Y 
CONSTRUCCION 

ANA KARINE 
RODRIGUEZ 

X 

0 

ADECUACION 	 Y 
MEJORAMIENTO 	DE 	LA 
INFRAESTRUCTURA 
FISICA DE LAS REAS DE 
PAI, 	RED 	DE 	FRIO 	Y 
SANIDAD PORTUARIA.  

ELECTRICIDAD, FRIOS 
Y CONSTRUCCION R/ L 
EDWIN YAMID PARALES 

INGRID JOHANA 
OQUENDO VARGAS 

X 0 

ADECUACION 	 Y 
MEJORAMIENTO DE LAS 
INSTALACIONES 	DEL 
HOSPITAL SAN VICENTE 
DE 	 ARAUCA, 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

UNION TEMPORAL 
RESONADOR 2016 R/L 

JORGE ARMANDO 
 NAVAS LOPEZ 

ARGEMIRO JOSE  

CONSORCIO INTER- 
HOSPITAL SAN 
VICENTE R/L 

HERNANDEZ 
MERCADO 

X 0 
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8. CONTRATACION: 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas 

entre el 1 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el fluffier° de 

contratos en proceso y ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales 

(prestacion de servicios, adquisicion de bienes, suministro, mantenimiento, 

asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y modalidades de 

contratacion. 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTRATOS 

EN 
PROCESO 

N° 
CONTRATOS 
EJECUTADO 

S 

N° 
ADICIONES 

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

CONVENIOS 0 CONTRATOS 
INTERADMINISTRATIVOS. 

11 6 2 
24.047.543.585,0 

5 

CONTRATACION PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS. 

0 0 0 0 

CONTRATACION DIRECTA 
CUANDO NO EXISTA PLURALIDAD 
DE OFERENTES. 

0 9 0 160.457.817 

CONTRATOS DE PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTION 

49 994 74 6.735.202.480 

ADQUISICION DE BIENES 
INMUEBLES. 

0 0 0 0 

ARRENDAMIENTO DE BIENES 
INMUEBLES. 

0 0 0 0 

CONVENIO DE COOPERACION Y 
APORTES 

1 2 0 607.524.180 

MINIMA CUANTIA 

CONTRATOS DE PRESTACION DE 
SERVICIOS 

0 15 1 168.339.969.2 

CONTRATOS DE COMPRAVENTA 3 4 0 74.197.375 

CONTRATOS DE OBRA 1 1 0 30.842.467.9 

CONTRATOS DE SUSMINISTROS 1 2 1 60.154.155 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 0 0 0 0 

CONTRATOS DE INTERVENTORIA 0 0 0 0 

MENOR CUANTIA 

CONTRATOS DE PRESTACION DE 
SERVICIOS 

1 11 0 
1.676.279.062 

CONTRATOS DE COMPRAVENTA 1 2 1 88.444.772.63 

CONTRATOS DE OBRA 0 0 0 0 

CONTRATOS DE SUSMINISTROS 0 0 0 0 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 0 0 0 0 

CONTRATOS DE INTERVENTORIA 7 1 6 1.109.802.674 

LICITACION 
PUBLICA 

CONTRATOS DE PRESTACION DE 
SERVICIOS 

1 1 0 1.030.000.000 

CONTRATOS DE COMPRAVENTA 0 0 0 0 

CONTRATOS DE OBRA 1 0 0 475.000.000 

CONTRATOS DE SUMINISTROS 0 0 0 0 
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9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

Description de 
productos (bienes y 

servicios) 
Indicador de producto 

% DE 
CUMPLIMIEN 

TO 
(EFICACIA) 

0/0 
EJECUCION 

FINANCIERA 
(EFICIENCIA) 

Implementer 	el 
modelo de atencion 
en salud preventive, 
humanizada, 
familiar, comunitaria 
con 	factores 	de 
riesgo 
individualizado y en 
concordancia con el 
Modelo 	Integral 	de 
AtenciOn 	en 	Salud 
(MIAS) 	Resolution 
00429 de 2016 para 
el Departamento. 

Rutas 	Integrales 	de 	Atencion 	en 	Salud 
(RIAS) reguladas y operativizadas en los 7 
municipios. 

100,0% 100% 

• Numero 	de 	municipios 	con 	delimitaciOn 
territorial del Modelo Integral de Atencion en 
Salud (MIAS). 

100,0% 100% 

Porcentaje de Instituciones Prestadoras de 
Salud (IPS), Empresas Promotoras de Salud 
(EPS) 	con 	procesos 	de 	verification 	y 
cumplimiento de lineamientos en promotion, 
prevention y adherencia at nuevo modelo. 

100,0% 70% 

Porcentaje de Instituciones Prestadoras de 
Salud (IPS), Empresas Promotoras de Salud 
(EPS) 	con 	procesos 	de 	verification 	y 
cumplimiento de lineamientos en promotion 
y prevenciOn. 

62,0% 100% 

Porcentaje 	de fortalecimiento 	del 	Recurso 
Humano en Salud (RHS). 

50,0% 100% 

Contribuir al 
mejoramiento de la 
salud ambiental de 

la poblacion 
Araucana. 

Porcentaje de implementation de la politica 
integral 	de 	salud 	ambiental 	en 	el 
Departamento. 

60% 97% 

NUmero de unidades educativas pUblicas del 
Departamento fortalecidas con la estrategia 
de escuelas saludables. 

100,0% 

1000/0 
Porcentaje 	de 	muestras 	tomadas 	para 
vigilancia y control de calidad del agua para 
consumo humano. 

100,0% 

Porcentaje 	de 	establecimientos de 	interes 
sanitario con Inspection, Vigilancia y Control 
(IVC) con concepto sanitario. 

100,0% 
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Porcentaje de establecimientos generadores 
de 	residuos 	hospitalarios 	y 	similares 	que 
cumplen con la entrega de los residuos a 
empresas 	autorizadas 	para 	su 	disposicion 
final. 

100,0% 
96,5% 

Porcentaje de prestadores del servicio de 
acueducto con concepto sanitario. 

100,0% 1000/0 

Aumentar 	la 
cobertura 	de 	la 
poblacion 	ocupada 
en riesgo laboral. 

Porcentaje de poblacion trabajadora informal 
con caracterizacion. 

100,0% 100% 

1000/0 Porcentaje 	de 	municipios 	con 
implementacion de estrategias de promocion 
de salud y prevencion en riesgos laborales. 

71,0% 

Porcentaje 	de 	accidentes 	laborales 	en 
poblacion ocupada en riesgo laboral. 

142,9% 
100% 

Fortalecer 	
la  

capacidad 	de 
respuesta 
institucional 	y 
comunitaria 	para 
garantizar la gest& 
de 	los 	riesgos, 
atencion integral de 
los 	problemas, 
trastornos mentales, 
consumo 	de 
sustancias 
psicoactivas, 
conducta 	suicida 	y 
eventos asociados a 
la convivencia social 
con 	enfoque 	de 

derechos 	en 
cumplimiento 	de 	la 
normatividad 
vigente, mediante la 
implementacion 	de 

programas, 
proyectos 	y 

estrategias 	en 	el 
Departamento 	de 
Arauca. 

Porcentaje 	de municipios que conocen e 
implementan 	la 	ley 	de 	salud 	mental, 	de 
sustancias psicoactivas , los lineamientos de 
la promocion de la convivencia y prevencion 
de la violencia conforme a los lineamientos 
tecnicos definidos por Ministerio de Salud y 
protection Social 

140,0% 38% 

N6mero 	de 	poblacion 	beneficiada 	con 	la 
implementacion 	de 	la 	estrategia 	de 

Rehabilitacion 	Basada 	en 	Comunidad 	en 
salud mental (RBC) en el Departamento de 
Arauca. 

100,0% 100% 

NCimero 	de 	families 	intervenidos 	con 	la 
estrategia "Families fuertes, amor y limites" 
implementada 	en 	el 	Departamento 	de 

Arauca. 

120,0% 100% 

Numero de atenciones realizadas desde la 

Ilnea 	de 	atencion 	psicologica 	125 	para 	la 
mitigacion de la conducta suicida, violencias, 
consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA), 
trastornos mentales a traves de contencion 
emocional, 	canalizaciOn 	a 	las 	Empresas 
Promotoras de Salud (EPS) 	y seguimiento 
en el departamento de Arauca. 

10,0% 400/0 

Nliimero de personal del area de la salud 
(medicos, 	enfermeras 	y 	psicOlogos) 
capacitados con el "Programa de accion para 
superar las brechas en salud mental" en el 
departamento de Arauca. 

60,0% 1000/0 
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Apoyar acciones que 
garanticen la 

Seguridad 
Alimentaria y 

Nutricional (SAN) 
mediante la 

implementacion, 
seguimiento y 
evaluation con 

enfoque diferencial 
de acciones 

transectoriales el 
fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria y 

la vigilancia 
nutricional con el fin 
de asegurar la salud 

nutricional y el 
derecho de los 

consumidores en el 
Departamento. 

Nomero 	de 	estrategias 	fortalecidas 	a 	los 
programas de 	metodo 	madre canguro e 
Instituciones 	Amigas 	de 	la 	Mujer 	y 	la 
Infancia 	(IAMI) 	en 	las 	instituciones 
hospitalarias en el marco del plan decenal de 
lactancia materna. 

100,0% 100% 

Nomero 	de 	asistencias 	en 	Inspeccion, 
Vigilancia y Control (IVC) a las acciones de 
nutriciOn 	en 	poblaciones 	prioritarias 	del 
Departamento. 

260,0% 
 

1000/0 

Nt.i mero de beneficiarios menores de 10 afios 
con las estrategias de complementation, 
suplementaciOn y desparasitaciOn masiva con 
participacion comunitaria realizadas. 

145,9% 
100% 

Numero de municipios que operativizan la 
estrategia 	nacional 	para 	la 	prevencion 	y 
control 	de 	las 	deficiencias 	de 
micronutrientes.  

100,0% 100% 

Nomero 	de 	estrategias 	de 	informacion, 
educacion y comunicacion en salud para el 
fomento 	de 	habitos 	de 	alimentacion 	y 
seguridad 	alimentaria 	con 	promocion 	de 
estilos de vida saludable mediante el 	use 
adecuado de las Tecnologias de Informacion 
y Comunicacion (TIC) realizadas. 

100,00/0 100% 

Apoyar acciones que 
garanticen la 

Seguridad 
Alimentaria y 

Nutricional (SAN) 
mediante la 

implementacion, 
seguimiento y 
evaluation con 

enfoque diferencial 
de acciones 

transectoriales el 
fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria y 

la vigilancia 
nutricional con el fin 
de asegurar la salud 

nutricional y el 
derecho de los 

consumidores en el 
Departamento. 

Porcentaje 	de 	verificacion 	de 	brotes 	de 
enfermedad 	transmitida 	por 	alimentos 
reportados 	por 	el 	Sistema 	Nacional 	de 
Vigilancia en salud poblica (SIVIGILA). 

100,0% 

100% 

Porcentaje 	de 	muestreo 	de 	alimentos 
involucrados 	en 	brote 	de 	Enfermedad 
Trasmitida por Alimentos (ETA) notificados al 
Sistema 	Nacional 	de 	Vigilancia 	en 	salud 
pitlica (SIVIGILA). 

105,0% 

Porcentaje 	de 	acciones 	en 	Inspeccion, 
Vigilancia 	y 	Control 	(IVC) 	de 	los 
establecimientos 	generadores 	de 	riesgo 
sanitario. 

296,0% 100% 

Garantizar 	la 
estrategia 	en 

Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o 
más consultas de control prenatal. 

98,1% 
82% 
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sexualidad, derechos 
sexuales 	y 
reproductivos 	en 	el 
Departamento 
priorizando 	la 
poblacion 	materno 
infantil 	 y 
adolescente, 	con 
enfoque diferencial. 

Porcentaje de partos institucionales. 101,1% 
100% 

Porcentaje de municipios con acciones de 
asistencia tecnica, 	seguimiento y vigilancia 
para 	la 	implementacion 	de 	servicio 
amigables para los y las adolescentes, en 
cualquiera de las 3 modalidades. 

96,0% 
00/0 

Porcentaje de implementacion de acciones 
para 	el 	fortalecimiento 	de 	la 	atencion 	y 
promocion de la salud sexual y reproductiva 
de adolescentes y jovenes 	previniendo el 
embarazo temprano, la explotacian sexual y 
la trata de personas. 

100,0 % 
 

0% 

Proporcion de mujeres de 18 a 69 anos que 
se han tornado la citologia. 

100% 
0% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud con abordaje integral de las violencias 
de genero y violencias sexuales. 

100,0% 75% 

Nliimero de camparias de 	informacion en 
salud 	para 	prevencion 	de 	violencias 	de 
genero, basada en violencia sexual. 

100,0% 100% 

Porcentaje de Instituciones Prestadoras de 
Salud 	Publicas 	(IPS) 	con 	el 	modelo 	de 
gestion programatica y la gula de practica 
clinica 	para 	virus 	de 	inrnunodeficiencia 
humana (VIH) implementada. 

80,0% 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud de la red pablica con la estrategia de la 
reduccion de la transmision materno infantil 
del virus de inrnunodeficiencia humana (VIH) 
y la sifilis congenita implementada. 

80,0°/0 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud con 	la guia 	clinica 	para 	manejo de 
hepatitis B implementada. 

60,00/0 100% 

Nomero de municipios con la estrategia de 
prevencion 	de 	embarazo en 	adolescentes 
implementada. 

100,0% 100% 

Garantizar y 
materializar el 
derecho de la 

poblacion a vivir 
libre de condiciones 

transmisibles en 
todas las etapas del 

ciclo de vida; 
propendiendo por la 

accesibilidad, 
integralidad, 

Porcentaje 	de 	curacion: 	NUmero 	de 
pacientes que ingresaron al programa y que 
terminaron el tratamiento con 	baciloscopia 
negativo/ Namero de pacientes que ingresan 
al programa de tuberculosis b x 100. 

100,0% 100% 

, 
Exito 	terapeutico 	en 	casos 	pulmonares 
nuevos detectados con baciloscopia positiva. 

100,0% 100% 

Prevalencia de lepra. 86% 100% 
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continuidad, vinculo 
y sostenibilidad de la 

atencion con 
enfoque diferencial 

de las contingencias, 
agravantes y darios; 

mediante la 
transformacion 

positiva de 
situaciones y 
condiciones 
endemicas, 
epidernicas, 
emergentes, 

reemergentes y 
desatendidas para 

favorecer el 
desarrollo humano, 
social y sostenible. 

Porcentaje 	de 	observacion 	de 	animales 
agresores. 

100,0% 100% 

Porcentaje de atencion integral a pacientes 
agredidos 	por 	animates 	potencialmente 
transmisores de rabia. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	de 	esterilizacion 	de 	animales 
(caninos y felinos) programados. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	cobertura 	antirrabica 	de 
vacunacion de perros y gatos. 

101,3% 
99,97% 

Porcentaje 	de 	viviendas 	con 	control 	de 
roedores. 

12,5% 

99.81% 

Porcentaje de focos de rabia silvestre en 
animates de 	producciOn, con acciones de 
control 	y 	estudio 	de 	campo, 	seg  b 
competencia.  

100,0% 

Porcentaje de 	establecimientos educativos 
capacitados 	en 	"Tenencia 	responsable 	de 
mascotas", 	con 	acciones 	de 	informacion 
educacion y comunicacion en rabia. 

100,00/0 

Porcentaje de establecimientos veterinarios 
del 	Departamento 	con 	acciones 	de 
InspecciOn, 	Vigilancia 	y 	Control 	(IVC) 	y 
manejo seguro de biologicos. 

100,0% 

Porcentaje de municipios con estimativos de 
las 	poblaciones 	caninas 	y 	felinas 
actualizadas. 

100,0% 

Porcentaje 	de 	reduccion 	de 	letalidad 	por 
dengue grave at 2019. 

100,0% 100% 

Tasa 	de 	reduccion 	de 	la 	morbilidad 	por 
dengue at 2019. 

86,2 % 100% 
 

Certificacion internacional de la interrupcion 
de la transmision de T. cruzi por vectores 
domiciliados en el 	60% de los municipios 
endemicos. 

186,7% 100% 

Porcentaje de letalidad por chagas agudo. 100,0% 1000/0 

Porcentaje de atencion y control de brotes 
de dengue, chagas agudo, zika, chikungunya 
y 	otras 	enfermedades 	transmitidas 	por 
vector detectadas en areas endemicas del 
Departamento. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	de 	atencion, 	intervencion 	y 
control 	de 	los 	focos 	de 	leishmaniosis 	y 
malaria 	en 	las 	areas 	endemicas 	del 
Departamento. 

100,0% 100% 
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Porcentaje cobertura en vacunacion en la 
poblacion susceptible del programa ampliado 
de inmunizacion. 

100,0% 75% 

Fortalecer 	las 
acciones 
transectoriales 	e 
intersectoriales 	para 
la 	promocion, 
prevencion, 
detecciOn temprana, 
tratamiento, 
rehabilitaciOn 	y 

paliacion 	con 
enfoque 	diferencial, 
de 	las 	condiciones 
no transmisibles; los 
modos y estilos de 
vida saludables y las 
alteraciones 	de 	la 
salud 	bucal, 	visual, 
auditiva 	 y 
comunicativa 	en 	la 
poblacion 	urbana 	y 
rural 	 del 
Departa mento. 

Nomero 	de 	Instituciones 	Prestadoras 	de 
Salud (IPS) y Entidades Promotoras de Salud 
(EPS), 	fortalecidas 	y 	con 	acciones 	de 
promocion, prevencion, deteccion temprana, 
tratamiento, rehabilitacion y paliaciOn para el 
control y manejo de las condiciones crOnicas 
no transmisibles implementadas. 

100,0% 100% 

Namero 	de 	acciones 	intersectoriales 
realizadas para la promoci6n de los modos, 
condiciones y estilos de vida saludables en 
poblacion de todas las edades con enfoque 
diferencial. 

100,0% 100% 

NOmero 	de 	acciones 	intersectoriales 
realizadas para la promocion de los modos, 
condiciones y estilos de vida saludables en 
poblacion de todas las edades realizadas. 

100 0% , 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud y planes territoriales de salud -plan de 
intervenciones colectivas con la normatividad 
y estrategias del programa de salud bucal 
implementada. 

100,0% 
1000/0 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud (IPS) y entidades promotoras de salud 
(EPS) 	sensibilizadas 	para 	la 	realizacion 	de 
deteccion temprana 	de alteraciones de la 
agudeza visual y auditiva. 

100,0% 100% 

Atender 	los 
determinantes 
particulares 	que  

conllevan 
inequidades sociales 
y 	sanitarias 
persistentes 	en 	la 
primera 	infancia, 
infancia 	 y 
adolescencia; 
envejecimiento 	y 
vejez; 	salud 	y 

Nomero 	de 	visitas 	domiciliarias 	realizadas 
para 	la 	educaciOn 	en 	deteccion, 
identificacion, 	clasificacion 	y 	tratamiento 
oportuno de las enfermedades prevalentes 
de la primera infancia en los menores de un 
ario, 	con enfoque diferencial 	incluido zona 
rural. 

168% 100% 

Numero de acciones de promocion de la 
salud sectoriales e intersectoriales realizadas 
para 	superar las barreras de acceso a 	la 
atencion integral en salud de ninos y ninas. 

120% 100% 
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genero; salud en 
poblaciones etnicas; 
discapacidad 
victimas del conflicto 
a 	traves 	del 
cumplimiento de las 
politicas pUblicas de 
primera 	infancia, 
infancia 
adolescencia, con 
tra bajo 	articulado 
entre los actores del 
sector, generando 
estrategias 	de 
movilizaciOn social y 
participacion 	de 

nirlos 	y 
adolescentes para la 
exigibilidad de sus 
derechos, aplicando 
acciones 	de 
disminucion 	de 
barreras de acceso a 
los servicios de 
salud, tecnologias 
de la informacion y 
la comunicacion al 
servicio de la salud 
de 	la 	primera 
infancia, infancia y 
adolescencia, 
perfeccionado 	a 
traves 	 del 
seguimiento 
evaluacion de la 
gest& para el 
desarrollo integral 
de nifias, nifios y 
adolescentes, 
envejecimiento 	y 
vejez. 

NUmero 	de 	instituciones 	prestadoras 	de 
salud 	pt blicas con 	la 	politica 	de atencion 
integral 	de 	la 	primera 	infancia, 	infancia 	y 
adolescencia, 	incluida 	la 	estrategia 	de 
atencion 	integrada 	a 	las 	enfermedades 
prevalentes 	de 	la 	infancia 	(AIEPI), 
fortalecimiento de las salas para la atencion 
de la Enfermedad Respiratoria Aguda (ERA). 

166,7% 100% 

NUrnero de personas mayores beneficiadas 
con la implementacion de la estrategia de 
envejecimiento y vejez en poblacion urbana 
y rural del Departamento de Arauca. 

985,0% 100% 

NUmero 	de 	personas 	beneficiadas 	con 
acciones de promocion del trato digno y 
prevencion de violencia de genero en 	los 
siete municipios incluido zona rural. 

200,0% 100% 

NUmero 	de 	estrategias 	realizadas 	para 
garantizar el 	restablecimiento de derechos 
en salud de acuerdo a sentencia T 025 y 
autos de seguimiento emanados por la corte 
constitucional y tutelas en 	beneficio de la 
poblacion etnica del Departamento. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	de 	cobertura 	del 	registro 	de 
localizacion y caracterizacion de la personas 
con 	discapacidad 	(RLCPD), 	segim 	censo 
Departamento 	Administrativo 	Nacional 	de 
Estadistica (DANE) 2005. 

103,5% 1009/0 

NUmero 	de 	personas 	con 	discapacidad 
atendidas 	con 	la 	estrategia 	rehabilitacion 
basada en la comunidad en el Departamento 
de Arauca. 

64,0% 100% 

Nornero 	de 	personas 	con 	discapacidad 
beneficiados con entrega de productos de 
apoyo 	no 	contemplados 	en 	el 	plan 
obligatorio de salud. 

93,0 % 100 % 
 

NUmero 	de 	Personas 	con 	Atencion 
Psicosocial y Salud Integral de las Victimas 
(PAPSIVI) 	del 	conflicto 	armado 	en 	el 
Departamento. 

261,4% 
100% 
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Niamero 	de 	personas 	reintegradas 
beneficiadas con estilo de vida saludable e 
informaciOn de rutas de acceso en salud, en 
articulaciOn con la Agenda Colombiana para 
la Reintegracion (ACR) en el Departamento. 

150,0% 0% 

Centro regulador de urgencias, emergencias 
y desastres (CRUED) operatividad. 

100,0% 100% 

Nomero de municipios fortalecidos con red 
de urgencias, emergencias y desastres. 

100,0% 100% 

Porcentaje de afiliaciOn al sistema general de 
seguridad social en salud de poblacion pobre 
no asegurada (PPNA - 10.524 personas) en 
el Departamento de Arauca. 

100,0% 1000/0 

Porcentaje de cobertura de continuidad de 
regimen subsidiado. (192.558 afiliados). 

100,0°/0 100% 

Porcentaje 	poblacion 	pobre 	no asegurada 
(PPNA) 	atendida 	que 	demande 	servicios 
salud. 

100,0% 
100% 

 

Porcentaje de servicios no incluidos en 	el 
plan 	obligatorio de salud 	(No 	POS) 	de 	la 
poblacion 	pobre 	afiliada 	al 	regimen 
subsidiado atendido que demande servicios 
salud. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	de 	muestras 	biologicas 
procesadas por laboratorio para eventos de 
interes en 	salud 	publica 	que cumplan 	los 
criterios de calidad, procedentes de 	los 7 
municipios del Departamento. 

100,0% 1000/0 

Porcentaje de procesamiento de muestras de 
agua para consumo humano para vigilancia 
recibidas en el laboratorio de salud publica 
fronterizo. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	de 	muestras 	de 	alimentos 
procesadas en el laboratorio de salud publica 
fronterizo 	para 	vigilancia 	de 	la 	calidad 	e 
inocuidad 	de 	los 	alimentos 	en 	el 
Departamento de Arauca. 

100,0% 100% 

Nomero de laboratorios del 	Departamento 
apoyados por la red de laboratorios. 

100,0% 1000/0 

Regular, 	conducir, 
gestionar 
financieramente, 
fiscalizar el sistema 
general 	de 
seguridad social en 
salud, 	vigilar 
epidemiolOgica 
sanitariamente, 
generar movilizacion 
social, ejecutar las 
acciones colectivas y 
garantizar 	el 
aseg uramiento, 	la 
red de laboratorios y 
la 	provision 
adecuada 	de 
servicios de salud en 
el Departamento. 
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Porcentaje 	de 	municipios 	con 	politica 
nacional de sangre fortalecida. 

0,0% 100% 

Porcentaje de visitas de asistencia tecnica y 
seguimiento a los planes de salud territorial 
de los 7 municipios. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	de 	entidades 	sujetas 	de 
inspeccion 	vigilancia 	y 	control 	de 
aseguramiento 	y 	prestacion 	de 	servicios 
visitados en el Departamento. 

100,0% 100% 

Namero de establecimientos farmaceuticos 
del 	Departamento 	con 	acciones 	de 
inspeccion vigilancia y control. 

100,0% 96°/o 

1\16mero 	de 	instituciones 	prestadoras 	de 
salud con acciones de inspeccion vigilancia y 
control en el manejo de los medicamentos 
de control franja violeta. 

100,0% 
100°A) 

Porcentaje de implementacion del plan de 
recuperacion de capacidades besicas en el 
componente de vigilancia en salud piThlica. 

100% 1000/0 

Porcentaje 	de 	unidades 	notificadoras 
municipales con el sistema de vigilancia en 
salud pilblica operando. 

100,0% 1000/0 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud con implementacion y operativizaciOn 
del sistema de informacion registro individual 
de 	prestaciOn 	de 	servicios 	(RIPS) 	como 
fuente primaria de informacion del sistema 
Integral 	de 	informacion 	de 	la 	proteccion 
social SISPRO en concordancia con el plan 
decenal de salud poblica. 

100,0% 100% 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud con implementacion y operativizacion 
del sistema de informacion de Estadisticas 
Vitales como fuente primaria de informacion 
del plan decenal de salud pithlica. Sistema 
Integral 	de 	Informacion 	de 	la 	proteccion 
social SISPRO en concordancia con el plan 
decenal de salud pCiblica. 

100,0% 100% 

Porcentaje de Analisis de Situacion de Salud 
(ASIS) realizados o actualizados de acuerdo 
a 	directrices 	del 	Ministerio 	de 	salud 	y 
ProtecciOn Social segim resolucion 1536 de 
2015. 

100,0% 100% 

Porcentaje 	de 	sedes 	de 	prestadores 	de 
servicios de salud certificados. 

100,0% 83% 

Lograr que las redes 
prestadoras 	de 
servicios de salud 
obten an 	el 
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certificado 	de 
cumplimiento de las 
condiciones minimas 
de habilitacion. 
Verificar 	el 
cumplimiento 	del 
programa 	de 
Auditoria 	para 	el 
Mejoramiento de la 
calidad 	de 	la 
Atencion 	en 	Salud 
(PAMEC) 	en 	las 
Instituciones 
Prestadoras 	de 
Salud 	(IPS) 
habilitadas 	en 	el 
Departamento 	de 
Ara uca . 

Porcentaje de instituciones prestadoras de 
salud 	que 	cumplen 	con 	el 	Programa 	de 
Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad 
de la atencion en salud (PAMEC). 

100,0% 83% 

Verificar 	el 
cumplimiento 	del 
sistema 	de 
informacion 	para 	la 
calidad 	en 	las 
Instituciones 
Prestadoras 	de 
Salud 	(IPS) 
habilitadas 	en 	el 
Departamento 	de 
Arauca. 

Porcentaje de 	instituciones prestadoras 	de 
salud (IPS) que cumplen con el Sistema de 
InformaciOn para la Calidad (SIC) 

100,0% 83% 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuacion los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

ALTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 
Estructura 	interna 	contemplada 	para 	el 
funcionamiento de la UAE de Salud de 
Arauca 

Acuerdo No 001 del 19 de 'ulio de 2005 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 
BANCO DE AYUDAS TECNICAS Para el 
servicio 	de 	personas 	con 	discapacidad 
transitorias o permanentes y la adecuada 
administraciOn 	y 	suministros 	de 	los 
recursos propios o donados a la UAE de 
Salud de Arauca 

ResoluciOn No 013 del 16 de agosto de 2005 

Por medio de la cual de adopta el Manual 
de 	Procesos 	y 	Procedimientos 
Disciplinarios 	para 	la 	Unidad 
Administrative 	Especial 	de 	Salud 	de 
Arauca Resolucion No 317 del 25 de Abril de 2006 
POR MEDIO DE LA CUAL DE MODIFICA 
EL PLAN 	DE CARGOS Y EL MANUAL 
ESPECIFICO 	DE 	FUNCIONES 	Y 
COMPETENCIAS LABORALES 	DE LA 
PLANTA DE PERSONAL DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 
DE ARAUCA. Acuerdo No 012 del 18 de Diciembre de 2015 
POR EL CUAL SE ADOPTA LA PLANTA 
DE 	PERSONAL 	DE 	LA 	UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD 
DE ARAUCA, Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES 

Resolucion No 1868 del 21 	de Diciembre de 
2015 

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y 
ADOPTA 	EL 	CODIGO 	DEL 	BUEN 
GOBIERNO 	PARA 	IMPULSAR 	LAS 
BUENAS PRACTICAS DE LA GESTION 
PUBLICA 	EN 	LA 	UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE SALUD ARAUCA 

Resolucion N° 1493 del 07 de Octubre de 2015 

POR MEDIO DEL CUAL ACTUALIZA EL 
CODIGO DE ETICA DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE SALUD ARAUCA" 

Resolucion No 1492 del 07 de Octubre de 2015 

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL 
MANUAL DE INDUCCION Y 
REINDUCCION 	DE 	LA 	UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE SALUD ARAUCA" 

Resolucion No 1533 del 19 de Octubre de 2015 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 
CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS 
Y EMERGENCIAS DE ARAUCA CRUE 
Unidad 	de 	caracter 	operative 	no 
asistencial, 	responsable 	de 	coordinar y 
regular 	los 	servicios 	de 	urgencias 	y 
atenci6n 	en 	salud 	de 	la 	poblaciOn 	de 
Arauca 	afectada 	en 	situaciones 	de 
emergencias o desastres 

Resolucion No 717 del 13 de octubre de 2011 
MANUAL 	SANCIONATORIO 	IVC 
MEDICAMENTO Establece los parametros 
y procedimientos sancionatorios del area 
de medicamentos con el fin de ejercer 
potestad sancionatorio Resolucion No 373 del 8 de Julio de 2011 
MANUAL DE AUDITORIA INTEGRAL DE 
CUENTAS 	MEDICAS 	su 	objeto es la 
revision de la facturaci6n de servicios a la 
poblacion 	elegible 	no 	afiliada 	y 	lo 	NO 
POSS del Regimen Subsidiado Resolucion No 227 del 22 de marzo de 2012 
MANUAL 	DE 	PROCEDIMIENTOS 	DE 
ALMACEN, para todos los movimientos 
que realice esta area de la UAE de Salud 
de Arauca Resolucion No 393 del 10 de mayo de 2012 
MANUAL 	DE 	PROCEDIMIENTOS 	DE 
CARTERA Manual de 	procedimientos de 
cartera, para todos los movimientos que 
realice esta area de la UAE de Salud de 
Arauca 

Resolucion No 394 del 10 de mayo de 2012 
MANUAL 	DE 	PROCEDIMIENTOS 	DE 
FACTU RAC I ON 	Manual 	de 
procedimientos de facturacion, para todos 
los movimientos que realice esta area de 
la UAE de Salud de Arauca 

Resolucion No 395 del 10 de mayo de 2012 

MANUAL DE CONTRATACION 
Resolucion 	No 	00990 	de 	2016 	del 	05 	de 
Septiembre de 2016 

Modelo 0eracional por Procesos 
Resolucion No 449 de 2016 del 20 de Mayo de 
2016 
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14. GESTION DOCUMENTAL- 

El estado actual del archivo central e hist6rico de Ia Unidad Administrativa 

Especial De Salud De Arauca en el An° 2016 se encuentra de Ia siguiente 

manera: 

Al iniciar el ano 2016 el archivo central de la entidad se encontraba disperso 

en tres bodegas diferentes por cuanto la nueva infraestructura para 

disposici6n final del archivo se encontraba en remodelacion, por esta razon la 

busqueda de documentaci6n se realizaba de manera lenta y muchas veces 

infructuosa. En el mes de julio se realizaron los respectivos traslados a la 

nueva sede de archivo central, donde cumple con las condiciones para el 

almacenamiento y conservacion de la documentaci6n, desde entonces se ha 

venido trabajado por el mejoramiento constante del archivo; para cumplir con 

el objetivo se han realizado diferentes actividades: 

✓ Se realizo levantamiento de estanteria, donde se recupero estanteria 

vieja y se le hicieron arreglos de manera manual para que lograra 

soportar el peso de las cajas de archivo. 

Se realizo clasificacion del fondo documental: 

✓ Historias laborales de IDESA en liquidacion 

✓ Historias laborales contratos de prestacion de servicios, Unidad 

Administrativa Especial de Salud de Arauca. 

✓ Contrataci6n de los anos 2007-2015 

✓ Comprobantes de egreso de los anos 2008-2012 

✓ Se realiz6 inventario unico documental a las historias laborales IDESA en 

liquidacion, digitalizado y entregado una copia a la profesional de apoyo 

de talento humano. 
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✓ Se realiza organizaci6n alfabetica por apellidos de los contratos de 

prestacion de servicios de la UAESA. 

✓ Se cumplio con el inventario provisional de la contratacian 2007-2015. 

✓ Se hizo clasificacion de resoluciones, dando a su vez orden por 

consecutivo y separando resoluciones de presupuesto y resoluciones de 

inscripci6n. 

✓ Se realizo clasificacion y organizacion de nominas de los arias 1982-2007 

✓ Se realiza clasificacion de libros y se organizaron por serie documental. 

Sugerencias para el siguiente ano: 

Se recomienda a la entidad hacer mayor inversion de recursos para asi 

poder mejorar nuestra gestion documenta ,se tiene la necesidad de actualizar 

las tablas de retencion documental a su vez las tablas de valoracion pues 

estas son de suma urgencia, para asi poder realizar la depuracion de la 

documentacion que ha perdido su vida de utilidad. Otras de las necesidades 

son la falta de inmobiliarios y materiales para que se facilite la conservacian 

de la documentacion 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 

Mediante la ley 872 del 2003, en su articulo 02 establece la obligatoriedad de 

implementar el sistema de gesti6n de calidad en las entidades publicas y 

organismos del estado, siguiendo este orden de ideas mediante decreto 943 

del 2014 uno de los productos entregables es el modelo operacional por 

procesos el cual debe armonizarse con el sistema de calidad de la entidad, 

67 



1H1  

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucio 	3951/2011) 

CODIGO VERSION FECHA DE 
EMISION 

PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 68 de 74 

tal como lo describe NTCGP 1000:2009 en su punto 2.1.-Objeto y campo de 

aplicacion. 

De lo anteriormente expuesto la Unidad Administrativa de Salud de Arauca, 

ha estado cumpliendo con las observaciones que han expuesto los 

organismos de control y vigilancia; actualmente se cuenta con el 

direccionamiento estrategico actualizado, mapa de proceso y enfoque del 

modelo operacional por procesos con base a lo establecido por las normas 

anteriormente expuestas. Se hace necesario cumplir con las acciones 

establecidas en los planes de mejoramiento ante los organismos de control 

y plan de respuesta ante el Ministerio de Salud y proteccion Social, 

SUPERSALUD, por consiguiente es indispensable tener la disponibilidad de 

recursos humanos, economicos y tecnicos para el desarrollo de dichas 

acciones descritas. 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI 

La Unidad administrativa especial de Salud de Arauca para la vigencia 2015 

obtuvo una calificacion del 45.4% de indicador de madurez intermedio lo que 

significa que la entidad aplica el Modelo Estandar de Control Intern° de 

manera un poco mas estructurada; este indicador de madurez MECI permite 

identificar el estado de desarrollo y fortalecimiento de los componentes del 

Modelo Estandar de Control Interno MECI, orientando a las entidades hacia 

aquellos aspectos que requieren mayor atencion o acciones para su mejora; 

es asi como la entidad debe propender por alcanzar un nivel avanzado de 

acuerdo a lo establecido por el Decreto 943 de 2014 y hoy normas 

consolidadas a traves del Decreto 1083 de 2015. 
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Cabe serialar que la entidad cuenta con un direccionamiento estrategico y 

tiene identificadas las diferentes fuentes de informacion internas y externas, 

ha iniciado con el diseno de herramientas de control y seguimiento, pero aun 

no cuenta con datos relevantes para su analisis. 

Por otra parte es fundamental que la entidad propenda porque el Modelo 

Estandar de Control Interno continue con la articulacion con el Sistema de 

Gestion de Calidad y que para la vigencia 2017 garantice la coordinacian y 

ejecucion del cronograma de actividades en el proceso de convergencia 

contable hacia normas internacionales definidas para el sector pOblico. 

Un aspecto importante es que los servidores publicos deben empoderarse 

mas con los planes de mejoramiento y disenar mecanismos que permitan 

conocer de manera periodica los logros obtenidos y con base en ellos tomar 

las medidas preventivas y correctivas que aseguren que al finalizar el periodo 

propuesto se alcanzaran los resultados proyectados. 

FORTALEZAS 

-Ha sido una gran fortaleza el respaldo y compromiso de la Direcci6n, porque 

a pesar de que la entidad no cuenta con una estructura organizacional 

robusta ha propendido por tratar de mejorar las debilidades evidenciadas. 

-La Oficina de Control Interno asiste a todos los comites que desarrolla la 

entidad. En ese sentido es de senalar que el Comite de Coordinacion del 

Sistema de Control Interno ha venido operando permanentemente. 
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-La entidad durante la vigencia 2016 amplio el proceso de inducci6n y 

reinduccion al personal contratado, pues este personal ejecuta acciones 

relevantes en los procesos de la Unidad tanto en las areas de apoyo como 

en las areas misionales. 

-Durante la vigencia 2016 se efectu6 la respectiva gesti6n ante el Ministerio 

de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para la autorizacion 

y acceso a la plataforma informativa. 

DEBILIDADES 

-La entidad adolece de recursos econ6micos para desarrollar un programa 

de capacitaciOn adecuado a las necesidades de la entidad. 

-Aunque se ha avanzado en el desarrollo del Sistema de Gestion 

Documental, se ha tenido dificultad debido a la falta de tecnologia, 

capacitacion y recursos economicos de funcionamiento para la adquisicion 

de insumos como estanterias, cajas, software de correspondencia. 

-El aspecto tecnologico es debil en la entidad, por cuanta la misma no cuenta 

con los equipos necesarios ni con software que permitan salvaguardar y 

disponer de informaci6n de manera oportuna. 

-En la vigencia 2016 se presento dificultad en la Unidad de Correspondencia 

por falta de una herramienta tecnologica que facilite el seguimiento a la 

misma. 
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-Se requiere revisar el proceso estrategico de planeacion y evaluacion de la 

gesti6n, en busca de reorganizar las fases de la planeacion que permits 

mejorar en oportunidad, en articulacion, coordinaci6n de actividades y en los 

indicadores de gestion. 

-Faltan caracterizaciones de procesos por realizar. 

-El Codigo de Etica debe ser reformulado participativamente, orientado a 

establecer los compromisos eticos de los servidores los cuales deben estar 

enunciados explicitamente acerca del deber ser, orientados hacia la 

afectaciOn de la cultura organizacional de la entidad, sus comportamientos y 

actitudes, las pautas eticas en sus relaciones con los diferentes Oblicos o 

usuarios (internos y externos) con los que la entidad interactua. 

17. CONCEPTO GENERAL 

La Unidad Administrativa Especial de salud de Arauca, en razon a su mision 
institucional durante la vigencia 2016 orient6 su maxim° esfuerzo en 
fortalecer la Salud del Departamento; implemento importantes instrumentos y 
herramientas para fortalecimiento de la misma; sin embargo no fue facil 
teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con la capacidad de generar 
recursos propios para atender todos los gastos de funcionamiento que debe 
desarrollar para su cometido estatal y por consiguiente ha limitado ampliar la 
estructura organica de la entidad de igual forma necesaria. Frente a esta 
misma situaci6n se encuentra los procesos judiciales que no se han podido 
atender y cuyas acreencias son bastante representativas las cuales se 
detallan de la siguiente manera: 

Procesos Judiciales 

Total de procesos. 91 

Reparacion Directa 
	

17 

Nulidad y Restablecimiento del Derecho 
	

44 
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Ordinarios Laborales 05 

Ejecutivos 25 

Estado de los procesos 

Para audiencia inicial 11 
Etapa de pruebas 12 
Alegatos de conclusion 	1 ra instancia 29 
Procesos segunda instancia T.C.A.A 07 
Procesos segunda instancia C.E. 11 

Procesos segunda instancia T.S.D.J.A 01 

Derechos de PeticiOn 

Durante la vigencia 2016, se contestaron 11 derechos de peticion en los que 
se agot6 via gubernativa. 

Audiencias de ConciliaciOn Extrajudicial 

Se realizaron 15 audiencias de Conciliacion Extrajudicial ante la Procuraduria 
General de la Nacion agotando requisito de procedibilidad. 

Total de Demandas que ingresaron en el ario 2016 

ingresaron 10 demandas en la vigencia. 

Procesos Archivados 

2012-00140-00 Ejecutivo — Fanny Azucena Ojeda Navas 

2014-00451-00 NyRD — Luis Carlos Bocanegra Navarro. 

2013-00514-00 NyRD — Maria Teresa Tineo. 

Obligaciones financieras 
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Ejecutivos Laborales 
Ejecutivos Singulares 
Ejecutivos Contractual 
Cuentas De Cobro De Sentencias 

Para Un Total de 43 Cuentas Pendientes Por Pagar 

En Procesos Ejecutivos 

VALOR DE LAS CONDENAS 
CUENTAS DE COBRO DE SENTENCIAS 
TOTAL ADEUDADO 
PAGOS EFECTUADOS POR EMBARGO 
TOTAL DEFINITIVO 
EMBARGOS PENDIENTES POR DEBITAR 

En Cuentas De Cobro De Sentencias 

20 Procesos 
04 Procesos 
01 Procesos 

18 Solicitudes 

$3,878,474,627 
$517,243,170 
$4,395,717,797 

$723,976,010 
$3,671,741,787 
$2,481,550,803 

Como quiera que existen 18 solicitudes, las mismas ascienden a 

2013 2007-00011-03 BENEDICTA DIAZ PARRA $10,000,000 

2014 2010-00046-00 ESTHER C. SEPULVEDA M. $20,000,000 

2014 2010-00032-00 ABEL A. HERNANDEZ BENITEZ $23.140.136 

2014 2016-00314-00 NEDA MARINA GOMEZ $31,406,983 

2014 2011-00019-00 LUIS E. LAGOS BUITRAGO $34.124.729 

2014 2011-00027-00 ANDRES ALBERTO GALINDO $14.461.139 

2014 2012-00184-00 JOSE MANUEL LAYA RAMOS $30.049.805 

2014 2009-00075-00 SOCIEDAD D CIRUGIA DE BGTA $50,000,000 

2014 2012-00070-00 JOSE LEONIDAS COLINA NEME $22,000,000 

2015 2010-00191-00 GEORGINA MOLINA SAAVEDRA EMyC $122.000.000 
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2015 2012-00071-00 CIRO A. VARGAS MIJARES $30.080.154 

2015 2012-00102-00 JORGE A. GOMEZ GARCIA $29.980.224 

2015 2008-00181-01 MORAIMA GOMEZ SIMANCA ORDEN DE 
REINTEGRO 

2016 2012-00066-00 LUZ MARINA ORTIZ PINZON $40,000,000 

2016 2013-00167-00 DORIS M. ROMERO JAIMES $30,000,000 Alp 
2016 2012-00020-01 MAGDA VIVIANA GARRIDO PENDIENTE 

PINZON LIQUIDAR 

2016 2011-00212-01 JIMMY PAZ MOSQUERA PENDIENTE 
LIQUIDAR 

2016 2008-00156-00 LUISA DEL CARMEN VESCANCE PENDIENTE 
ACERO LIQUIDAR 

TOTAL $517,243,170 

11. Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 13 dias del mes de Enero de 2017. 

LEONARDO FABIO FORERO GALVIS 
DIRECTOR UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA 
Nol bre y Firma 

E ARAUCA OBERNADOR DEPARTAMENAidT0 

11/7411r  
aNTROONTERNO 

Anexos: 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME 	 LAURA VANESSA SANCHEZ MANTILLA  

B. CARGO 	 GERENTE  

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 	 INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA -!DEAR 

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME 	Diciembre 31 de 2016  

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 	05 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA PRESENTACION 	PRIMER ANO DE GESTION 

RATIFICACION DEL CARGO 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 	NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION: 

lnforme narrado, maximo de dos hojas, sobre la gestion adelantada, en la que se cubra aspectos 
como son: Principales logros, programas, proyectos, actividades y los resultados obtenidos por cada 
uno de los anteriores, contextualizado en terminos de economfa, eficiencia y eficacia de la Secretaria 
del cual usted es titular. 

En cumplimiento de su mision, el Institute de Desarrollo de Arauca — IDEAR, en la vigencia 2016 
colocO 344 creditos por valor de TRECE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES 
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 
($13.661.379.759) MOTE, siendo la linea agropecuaria la que más apoyo recibiO con 128 creditos 
por valor de $5.250.900.000, que represents el 38.44% de toda la colocacion; la linea empresarial 
fue is segunda con 78 creditos por valor $ 3.763.000.000 con una participacion del 27.54% y en 
tercer lugar la linea educativa en la cual se aprobaron 70 creditos por valor de $2.086.471.759 con 
una participacion de 15.27%, en resumen la colocaciOn esta dada en la siguiente tabla. 

MUNICIPIO ARAUCA ARAUQUITA CRAVO NORTE FORTUL PUERTO RONDON SARAVENA TAME TOTAL 

LINEA No. VALOR No. VALOR No. VALOR No. VALOR No. VALOR No. VALOR No. VALOR No. VALOR 

AGROPECUARIA 46 2229.900.000 20 685.003.000 3 175.0.000 14 459.000.000 0 0 10 297.000.000 35 1.405,000.030 128 5.250.900000 
EMPRESARIAL 34 1851.000.0 4 160.0.600 1 60000.000 10 293.000.000 3 125.000.000 22 1.032.003.000 4 242.000000 78 3.763.000.000 

EDUCATIVA 37 940.617.842 8 306.862.712 0 0 2 26173.354 1 18.201.586 9 547.493.452 13 247.122.813 70 2.086.471.759 
PRODUCCION SOCIAL 2 12.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 3 17.000.000 0 0 5 29.0.000 

VIVIENDA 62 1.332.008.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 1.332.008.000 
INS11TUCIONAL 1 1200.0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1.200.000.000 
LIBRE INVERSION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
TOTAL 182 7.666.626.842 32 1.151.862.712 4 235.000.000 26 778.173.354 4 143.201.586 44 1.893.493.452 52 1.894.122.813 344 13.661.379.759 
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Con Ia colocacion de creditos de Ia Mee educative se beneficiaron 70 estudiantes, de los cuales 8 
fueron pars especializaciOn y los 62 restantes pare pregrado; el 34% de los creditos aprobados se 
destinaron a Ia financiaciOn de carreras relacionadas con la salud, el 32% pars las areas de 
ingenieria, arquitectura y afines, el 11% para educed& y el 10% para el area de las ciencias 
sociales, derecho y ciencias politicas. 

En lo relacionado con Ia colocacion de los creditos de la Mee agropecuaria, el 73% de los recursos 
aprobados se destinaron a Ia financiaciOn del sector pecuario, el 10% para el sector agricola, el 9% 
para compra de finca y el 6% para compra de maquinaria agricola. 

A taxies de la colocaciOn de creditos de la lima empresarial el Institute aporte a Ia dinamizaciOn de 
Ia economia del Departamento $3.763.000.000, destinados en un 41% a la compra de materia prima 
para establecimientos de yenta de viveres, el 10% para tiendas de ropa, el 8% pars talleres de 
mecanica, el 7.28% para vehiculos de servicio pUblico, el 6.70% para restaurantes y el restante se 
distribuye entre sales de belleza, hoteles, papelerias, veterinarias entre otras. 

De igual forma el Institute hace su aporte en el apalancamiento financiero a las entidades del 
Estado, por ello en la vigencia 2016 otorgo un credit° por valor de $1.200.000.000 a una ESE. 

De otra parte, Ia contribucion en el mejoramiento de Ia calidad de vida de los araucanos el Institute 
hace su aporte con Ia financiaciOn de parte proyecto de vivienda Castillos del Llano beneficiando a 
62 families que aspiran a tener vivienda propia. 

En cuanto a Ia recuperacion de cartera, y siendo uno de los principales retos para Ia nueva 
administracion, el Institute realizO sus mayores esfuerzos en el recaudo de cartera de dificil cobro, 
ofreciendo a los clientes el plan de alivio "YO LE CUMPLO AL IDEAR", con el cual se logro el 
acercamiento a 516 clientes en los diferentes municipios, obteniendo como resultado el recaudo de 
$1.028.318.536, asi como un capital reestructurado por el orden de los $1.259.198.652. 

Durante la vigencia el recaudo fue de QUINCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO 
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL VEINTIUN PESOS ($15.684.965.021) MCTE, 
de los cuales $10.168.465.694 corresponden a capital y $5.516.499.327 a intereses corrientes y de 
more. 

De la misma manera durante Is vigencia 2016, se avanzo en Ia nueva proyecciOn que va a tener el 
Institute. Es asi que pensando en logar un mayor impacto en Ia economia del Departamento se 
orients Ia reestructuracion del ente public° a la diversificaciOn de productos, el apalancamiento a 
entes territoriales y descentralizados y a la supervision de la superintendencia financiers; siempre 
pensando en Ia eficiencia de los recursos administrados; proyecto que se ejecutara en Ia vigencia 
2017. 

Otro proposito al cual se dedicO el IDEAR en la vigencia 2016 es el "PROYECTO DE FORMACION 
DE TALENTO HUMANO DE ALTO NIVEL" con el que se busca a troves de Ia gest& realizada en 
Colciencias, Becas para formed& en maestrias para 31 estudiantes araucanos (26 a nivel nacional 
y 5 a nivel internacional), dirigidas a jovenes araucanos, hasta los 35 efts de edad en universidades 
acreditadas y programas acreditados, focalizadas en primer lugar al sector agropecuario por Ia 
vocaciOn del Departamento, en segundo lugar eI sector agroindustrial en eI cual se requiere un 
mayor impulso, en tercer lugar el turismo como un nuevo reglOn a ofertar, en cuarto lugar Ia salud, el 
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quinto lugar medio ambiente y por ultimo la biodiversidad, todas areas de aplicacion en el 
Departamento de Arauca. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: 

Detalle poimenorizado sobre la situaciOn de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales 
cubiertas por el period° entre la fecha de inicio de la gestion y diciembre 31 de 2016, asi: (esta 
informaciOn la diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros de la Gobemacion). 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO 	 VALOR (Millones de Pesos) 
Vigencia Fiscal Ano 2016 al dome del 31 de Diciembre 2016 

Activo total $74.174.703 

Corriente $66.107.340 

No corriente $8.067.363 

Pasivo total $1.051.626 

Corriente $870.961 

No corriente $180.665 

Patrimonio $73.123.078 

CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal Atio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Insresos Operacionales $7.144.248 

Gastos Operacionales $3.628.005 

Costos de Venta y Operacion 0 

Resultado Operacional $3.516.243 

Ingresos Extraordinarios 0 

Gastos Extraordinarios 0 

Resultado no operacional 0 
Resultado neto. $3.516.243 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad). 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Terrenos $7.012.470 

Edificaciones $1.349.434 
Construcciones en curso - 

Maquinaria y equipo $51.558 

Equipo de transporte, traccion y elevacion $3.990 
$498.113 Esuipo de ComunicaciOn y computo 
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Muebles Enseres y Equipos de Oficina $252.094 

Bienes Muebles en bodega - 

Redes, Lineas y cables - 

Plantas, Ductos y Tuneles - 

Otos conceptos - 

4. PLANTA DE PERSONAL: 

A continuacion, se presenta la Planta de personal. VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 
Numero de 

cargos provistos 
Numero de 

cargos vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A Ia fecha de inicio de Ia gest& 
(1 de enero de 2016) 

6 6 0 

a Ia fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

6 6 0 

Variacion porcentual 0% 0% 0% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A Ia fecha de inicio de Ia gestion 
(1 de enero de 2016) 

1 1 0 

a Ia fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

1 1 0 

VariaciOn porcentual 0% 0% 0% 
Total Cargos 

A la fecha de inicio de Ia gestiOn 
(1 de enero de 2016) 

17 17 0 

a Ia fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

17 17 0 

Varlacion porcentual 0% 0% 0% 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Lo diligencian Todas las unidades. NO APLICA 

A continuaciOn, se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia del 1 
de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, estudios y 
proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

OBJETO 
NOMBRE 0 

RAZ6N SOCIAL 
DEL 

CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON SOCIAL 
INTERVENTOR 

ESTADO 
VALOR 

EJECUTA DO 
(MILLONES 

DE $) 

OBSERVA 
CIONES 

EJECUTADA 
(Marque x) 

EN 
PROCESO 
(Marque 

x) 

Vigencla Fiscal Atio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de diciembre de 2018 
Inserts las filas que sean necesaria 
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RAZON SOCIAL 

DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZ6N SOCIAL 
INTERVENTOR 

EN PROCESO 
(Marque 

x) 

VALOR 
EJECUTA DO 
(MILLONES 

DE $) 

OBSERVA 
CLONES 

ESTADO 
OBJETO EJECUTADA 

(Marque x) 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el Ella 31 del mes de diciembre de 2016 
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6. OBRAS PUBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras Publicas. NO 
APLICA. 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre Ia fecha de inicio de la gest& y el 31 de diciembre de 
cada alio, todas y cada una de las obras publicas adelantadas, senalando si esta en ejecuciOn o en proceso, el 
valor debe induir adiciones o modificaciones. Si la obra publica telminO en condiciones anormales (termination 
anticipada, caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de observaciones. 

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuacion, se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre Ia 
vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores presupuestados, los efectivamente recaudados 
y el porcentaje de ejecuciOn de acuerdo con Ia entidad. 

INGRESOS (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL INGRESO VALOR 
PRESUPUESTADO VALOR RECAUDADO PORCENTAJE DE  RECAUDO 

Vigencia Fiscal Alio 2016: Comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 
Ingresos Corrientes 3.487.767 3.719.566 106.6%1 
Recursos de Capital 19.626.547 19.578.403 99% 
Convenios - - 

TOTAL 23.114.314 23.297.969 100.1% 

A continuackin, se relaciona la vigencia 2016 desde el 1 y el 31 de diciembre de 2016, los valores 
presupuestados, los efectivamente gastados y el porcentaje de ejecuciOn. 

GASTOS 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

Vigencia Fiscal Ario 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 5.046.201 2.929.805 58% 

Inversion 18.068.113 17.278.326 96% 

Deuda 0 0 0 

TOTAL 23.114.314 20.208.134 87% 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 6 de 14 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn, se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de enero de 
2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y ejecutados de acuerdo con 
los objetos contractuales (prestaciOn de servicios, adquisicion de bienes, suministro, mantenimiento, 
asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y modalidades de contratacion. (Inserte las 
filas que sean necesarias y las modalidades y tipos de contratos de la Gobernacion) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 

EJECUTADOS 
N° ADICIONES 

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de p 
Vigencia Fiscal Ano 2016 Comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 0 10 1 141 
PRESTACION DE SERVICIOS 0 62 4 646 

SELECCION 
ABREVIADA 

COMPRA VENTA Y SUMINISTROS 0 3 0 325 
PRESTACION DE SERVICIOS 0 4 0 220 
SEGURO 0 1 0 32 

MINIMA CUANTIA 
PRESTACION DE SERVICIOS 0 8 3 96 
MANTENIMIENTO 0 2 0 8 
COMPRA VENTA Y SUMINISTROS 0 1 0 4 

LICITACION PUBLICA SEGUROS 1 0 0 600 
CONCURSO DE 

MERITOS 
INTERMEDIARIO DE SEGUROS 0 0 0 0 
CONSULTORIA 1 2 0 490 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretaries. 

El Institute no tiene establecidas metas directamente en el Plan de Desarrollo su aporte es mediante 
la aprobacion de creditos en las diferentes limas enmarcados en la dimensiOn economica y social. 

DESCRIPCION DE LA META %CUMPLIMIENTO EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO EJECUCION DE 
LOS RECURSOS-EFICIENCIA 

Resultado Final Gaston por 
Dependencias 

100% 100% 

10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES-Diligencia Todas las Unidades Ejecutoras 
NO APLICA. 

ininnieelon  Proyecto 
No. 

Descripcitm 
Imputation 

Fecha 
Compromiso 

No. 
Registry 

No 
Disponibilidad Objeto Tipo 

Compromise 
No. 

Compromise 
ContratIsta Valor 

Reserve  
Desctipcion 

Fuente 
JustIticadem 

It. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica. NO APLICA. 
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Imputado. 
" 

Proyecto 
No. 

Descripcion 
ImputacIon 

Fecha 
Compromiso 

No. 
Registro 

No 
Disponiblliclad Objeto Tipo 

Compromise 
No. 

Compromise Centralists Valor 
Reserve 

Descripcion 
Fuente JustifIcacion 

12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

Vigencia 
Numero 
Orden 

Fecha 	
Objeto 

Orden 	1 
Nit Tercero Ravin Social Tercero 

Valor Sin 
DeducciOn 

Fuente de 
Finandacion 

2016 1291 
I 

30/12/2016 I CONTRATO SERVICIOS No.058 
37332.986 

FLOREZ QUINTERO MARIA OLIVIA 1.700.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1288 30/12/2016 1 CONTRATO SERVICIOS No.059 
1.119.185.483 

TORO BURGOS LEIDY DIANA 1.700.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1295 
I 

30/12/2016 1 CONTRATO SERVICIOS No.049 
1.098.677.077 

LOPEZ GOMEZ CINDY KATERINE 1.333.333 FUNCIONAMIENTO 

2016 1290 30/12/2016 I CONTRATO SERVICIOS No.077 
53.121.991 

NAVARRO ESPITIA EILEEN JATTIN 1.700.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1292 30/12/2016. 

I 

CONTRATO SERVICIOS No.078 
27.882.314 

BASTOS ORTIZ FIAVIANA JULIE 1.700.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1289 30/12/2016 CONTRATO SERVICIOS No.079 
96.122.101 

LOPEZ RODRIGUEZ SERGIO ELVIS 1.700.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1269 30/12/2016 SEGURIDAD SOCIAL DIC /16 
860.003.020 

BBVA 4.346.400 FUNCIONAMIENTO 

2016 1270 
I 

30/12/2016 I SEGURIDAD SOCIAL DIC /16 
860.003.020 

BBVA 252.200 FUNCIONAMIENTO 

2016 1271 30/12/2016 
I  
i SEGURIDAD SOCIAL DIC /16 

860.003.020 
BBVA 5.067.700 FUNCIONAMIENTO 

2016 1272 30/12/2016 SEGURIDAD SOCIAL DIC /16 
860.003.020 

BBVA 1.006.100 FUNCIONAMIENTO 

2016 1273 30/12/2016 I SEG URIDAD SOCIAL DIC /16 
860.003.020 

BBVA 523.040 FUNCIONAMIENTO 

1 	2016 1274 30/12/2016 
1  
1 SEGURIDAD SOCIAL DIC /16 

860.003.020 
BBVA 1.681.820 FUNCIONAMIENTO 

2016 1275 30/12/2016 1 SEGURIDAD SOCIAL DIC /16 
860.003.020 

BBVA 1.710.760 FUNCIONAMIENTO 

2016 1276 30/12/2016 	SEGURIDAD SOCIAL DIC /16 
860.003.020 

BBVA 1.006.200 FUNCIONAMIENTO 

2016 1279 

i 

30/12/2016 1 CONTRATO SERVICIOS No.034 
900.572.445 

CIFIN SA. 4.288.799 FUNCIONAMIENTO 

2016 1220 

i CONTRATO PUBLICIDAD 
30/12/2016 I No.51 

834.001.321 
FUTURO ONG 30.808.700 FUNCIONAMIENTO 

2016 1280 30/12/2016 I CONTRATO SERVICIOS No.088 
900.990.670 

FUNDACION UN MUNDO DE 
SONRISAS 4.843.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1237 

I 

30/12/2016 I CONTRATO SERVICIOS No.048 
900.151.122  

CERTIPOSTAL SAS 5.368.900 FUNCIONAMIENTO 

2016 1284 

CONTRATO ARRIENDO 

30/12/2016 1 No.023 
1.095.796.626 

GARZON ROZO WILSON EMILIO 550.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1296 30/12/2016 i GASTOS JUDICIALES 
13.465.604 

LEON LIZCANO IVAN DANILO 91.600 FUNCIONAMIENTO 
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2016 1287 30/12/2016 I SEMINARIO DE ARCHIVO 
800219.488 

COMFIAR 156,000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1235 I 30/12/2016 / CONTRATO SERVICIOS No.94 
80D94351 

ZULUAGA QUINTERO FENIBAL 
ANDRES 6.484.400 FUNCIONAMIENTO 

2016 1005 

1 

30/11/2016 I GASTOS JUDICIALES 
52.458.438 

MURCIA BUITRAGO YOLANDA 300.000 FUNCIONAMIENTO 

2016 1257 30/12/2016 I CONTRATO SERVICIOS No.042 
830.070.625 

SEGURIDAD NUEVA ERA 12.883.343 FUNCIONAMIENTO 

2016 1180 

r 
I 

29/12/2016 I CESANTIAS VIGENCA 2016 
800.170.043 

PORVENIR 43.070.374 FUNCIONAMIENTO 

2016 1179 29/12/2016 I CESANTIAS VIGENCA 2016 
899.999284 

FONDO NACIONAL DEL AHORRO 18.511.896 FUNCIONAMIENTO 

2016 1251 30/12/2016 
I 

CREDITO VIVIENDA 68296770 
AGUILAR MORENO MARYDYD 
ABESAIDA 21.484.000 INVERSION 

2016 1182 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
68.241.624 

AGUILAR PEREZ GLADYS ARELY 21.484.000 INVERSION 

2016 1213 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
53.159.665 

ARANGUREN OSTOS MAIRA 

ALEXANDRA 21.484.000 INVERSION 

2016 1197 30/12/2016 	CREDITO VIVIENDA 
68.296.134 

BALTA NIEVES DENNY IRENE 21.484.000 INVERSION 

2016 1233 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
20.750.024 

BELTRAN ROZO RUBIELA 21.484.000 INVERSION 

2016 1221 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
68.294.568 

BERMUDEZ TORREALBA AREUS 
YELITZA 21.484.000 INVERSION 

2016 1205 30/12/2016 ! CREDITO VIVIENDA 
68241.546 

CANTOR FLOREZ LUZ AMPARO 21.484.000 INVERSION 

2016 1219 
1 

30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
30.020.677 

CARDENAS GARRIDO NANCY SOFIA 21.484.000 INVERSION 

2016 1214 30/12/2016 	CREDITO VIVIENDA 
1.116.794.594 

CARRILLO MORENO JESICA 21.484.000 INVERSION 

2016 1186 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
68.291. 499 

CASTILLO CARDOZO SIRLEY EMILCE 21.484.000 INVERSION 

2016 1236 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
24242.636 

CASTILLO HERRERA DORIS ENEIDA 21.484.000 INVERSION 

2016 1194 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
52.104.300 

CESPEDES PINEROS AYDEE 
FABIOLA 21.484.000 INVERSION 

2016 1252 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
68.293.522 

CONTRERAS RUBIO YUBI 21.484.000 INVERSION 

2016 1250 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
1. 116. 	. 513789 

DIAZ CARVAJAL INGRIS JESSENIA 21.484.000 INVERSION 

2016 1198 30/12/2016 
I  
! CREDITO VIVIENDA 

68.297.461 
DIAZ PARALES CLAUDIA PATRICIA 21.484.000 INVERSION 

2016 1240 30/12/2016 , CREDITO VIVIENDA 
17.591.338 

DIAZ ROMERO JOSE GREGORIO 21.484.000 INVERSION 

2016 1277 

1 
1 

30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
60.266.535 

DIAZ ROSAS LIGIA ELENA 21.484.000 INVERSION 

2016 1206 
I 

30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
68.287.833 

DIAZ SANCHEZ DAISIS STELLA 21.484.000 INVERSION 

2016 1203 

I 

30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
1.116.803.671 

DURAN AVENDANO SANDY SAELE 
VANESSA 21.484.000 INVERSION 

2016 1266 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
1.116.783.648 

ESPINOSA JIMENEZ ARAUCA 
MARCELA 21.484.000 INVERSION 

2016 1218 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1. 116. 	. 995778 

OSORIO CARVAJAL ANA LUCIA 21.484.000 INVERSION 
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2016 1193 
I 

30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
88.243.824 

FLOREZ SALAZAR JESUS ORLANDO 21.484.000 INVERSION 

2016 1238 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
68.291.365 

GALLARDO PEROZA EDDY MARITZA 21.484.000 INVERSION 

2016 1192 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1. 116. 	. 637802 

GARZON LEMUS ADRIANA JULIETH 21.484.000 INVERSION 

2016 1216 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
1.116.782.853 

SAAVEDRA CLAVIJO LUIS 
FERNANDO 21.484.000 INVERSION 

2016 1208 
1 

30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
40448541 

GUANTIVA RODRIGUEZ MARIA 
MARLENY 21.484.000 INVERSION 

2016 1231 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
7.226.954 

GUARIN MATEUS LUIS CARLOS 21.484.000 INVERSION 

2016 1267 
I 

30/12/2016 	CREDITO VIVIENDA 
17.591.085 

GUEDES MUJICA WILMER 21.484.000 INVERSION 

2016 1226 30/12/2016 	CREDITO VIVIENDA 
1.116373/50 

HERNANDEZ GUTIERREZ BELSI 
LILIANA 21.484.000 INVERSION 

2016 1201 30/12/2016 1  CREDITO VIVIENDA 
116 1. 	. 	521 793 

HERRERA RAMIREZ GEPSHIBA 
ZARIFY 21.484.000 INVERSION 

2016 1190 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
21,087.217 

LEON ABELLO FLOR ALBA 21.484.000 INVERSION 

2016 1204 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
24.243.652 

LOPEZ PARRA ANA MIGDALIA 21.484.000 INVERSION 

2016 1207 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
68.292.467 

LOZANO TORRES KARINA 21.484.000 INVERSION 

2016 1199 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
17585356 

MANCERA ANDRADE ALVARO 
HERNAN 21.484.000 INVERSION 

2016 1212 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
075 1. 	/19599 

MARIACA NIEVES CARLOS 
ALBERTO 21.484.000 INVERSION 

2016 1265 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
96194519 

MARTINEZ CERVERA DANIEL 
FERNANDO 21.484.000 INVERSION 

2016 1183 
1 

30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
49.694.496 

MEDERO RODRIGUEZ SANDRA 21.484.000 INVERSION 

2016 1184 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
775116 	A 1. 	. 	53 

MENDEZ URRIOLA DANNY 
ALEXANDRA 21.484.000 INVERSION 

2016 1230 30/12/2016 	CREDITO VIVIENDA 
1.098.801.082 

VELASQUEZ MIJARES JESUS JULIAN 21.484.000 INVERSION 

2016 1261 30/12/2016 1 CR EDITO VIVIENDA 
1. 116. 	. 151 790 

MOJICA GARCIA LUZ DARY DEL 
CARMEN 21.484.000 INVERSION 

2016 1227 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1. 116.806315 

GARCES OSORIO GENNY UNDA 
PAOLA 21.484.000 INVERSION 

2016 1215 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
60.368.875 

OSSA IBARRA LIGIA MEYERLY 21.484.000 INVERSION 

2016 1202 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
1.116. 	481774. 

PEREZ DIAZ RAUL ENRIQUE 21.484.000 INVERSION 

2016 1188 30/12/2016 1 CREDITO VIVIENDA 
1. 	799779 116. 	. 

RODIL PEREZ ANGELICA MARIA 21.484.000 INVERSION 

2016 1223 
I 

30/12/2016 ! CREDITO VIVIENDA 
37.278.231 

PEREZ SANCHEZ MARIA TATIANA 21.484.000 INVERSION 

2016 1263 

i 

30/12/2016 , CREDITO VIVIENDA 
17.594.573 

PEROZA OJEDA MARLON VICENTE 21.484.000 INVERSION 

2016 1210 30/12/2016 I CREDITO VIVIENDA 
68.289.844 

PLAZAS ARENAS MARIA JEZABET 21.484.000 INVERSION 

2016 1229 30/12/2016 i CREDITO VIVIENDA 
68'289.862 

QUENZA TORRES LUZ MARLENY 21.484.000 INVERSION 
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2016 1196 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1.116.794.692 

QUICENO LONDON() CESAR 
AUGUSTO 21.484.000 INVERSION 

2016 1200 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1.090.423.756 

RAMIREZ JACOME HERMES 
AURELIO 21.484.000 INVERSION 

2016 1241 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1.116. 	083782. 

REYES RAMIREZ KELLY JOHANA 21.484,000 INVERSION 

2016 1211 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
.. 68 298 897 

RIASCO LANDAZURI NANCY 

JHOANA 21.484.000 INVERSION 

2016 1253 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
53.161.467 

RODRIGUEZ CAICEDO YENNY 
ALEXANDRA 21.484.000 INVERSION 

2016 1278 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
36.312.051 

ROMERO SANMIGUEL YUDI 
ANDREA 21.484.000 INVERSION 

2016 1195 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
24.242.507 

SOLIMANDI MARIA OFELIA 21.484.000 INVERSION 

2016 1225 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1.007.167.517 

TINEO CARVAJALJESUS RAMON 21.484.000 INVERSION 

2016 1244 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
13.862.028 

TORRES RODRIGUEZ EDGAR 
HORACIO 21.484.000 INVERSION 

2016 1187 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
1. 007. 	. 936271 

VARGAS GAMBOA DEICY YURLIET 21484.000 INVERSION 

2016 1224 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
68. 	000306. 

VARGAS MUNOZ SOLANYE 21.484.000 INVERSION 

2016 1189 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
37.271.748 

VILLAMIZAR MARCHAN JENNIFER 

ANDREA 21.484.000 INVERSION 

2016 1222 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
68.290.047 

REINA RUIZ NATIVIDAD 
ALEJANDRINA 21.484.000 INVERSION 

2016 1217 30/12/2016 CREDITO VIVIENDA 
17. 	636596. 

LOZANO MARTINEZ HERNANDO 21.484.000 INVERSION 

2016 1268 30/12/2016 CREDITO AGROPECUARIO 
17.590.290 

QUENZA JOAQUIN ALBERTO 5.500.000 INVERSION 

2016 1293 30/12/2016 POUZAS DEUDORES DIC/16 
86.001.153 

POSITIVA 292.441.508 INVERSION 

TOTAL.. 	 1.782.734.073 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuacion los reglamentos internos y/o manuales de funciones y procedimientos 
vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto en la dependencia. 

ESTATUTOS ACUERDO NO.10 DE 18 05 2016 
DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 
DE LA ENTIDAD 

CODIGO DE ETICA/RESOLUCION No 377 DEL 
12 DE NOVIEMBRE DE 2014 

REGLAMENTO DE CREDITO Y CARTERA ACUERDO No 13 DE AGOSTO 22 DE 2016 

PROGRAMA DE INDUCCION Y REINDUCCION RESOLUCION NO. 021 DE 21/01/2015 

SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ACUERDO 	N0.137 	DE 	2010 	COMISION  
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL. 
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MANUAL DE FUNCIONES 

RESOLUCION No 455 DEL 30 DE DICEMBRE 
DE 2014, RESOLUCION No. 458 DEL 30 DE 
DICIEMBRE DE 2015 Y RESOLUCION No.241 
DE JULIO 05 DE 2016. 

MANUAL DE CONTRATACION 
RESOLUCION No 259 DE JULIO 16 DE 2015 

MANUAL DE CALIDAD DE PROCEDIMIENTOS Y MAPA 
DE PROCESOS RESOLUCION 343 DE 02/09/2012 

PLAN ANTICORRUPCION RESOLUCION NO. 102 DE 30/03/2016 

MANUAL DE CALIDAD RESOLUCION No. 158 DE ABRIL 02 DE 2012 

PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL RESOLUCION No. 056 DE FEBRERO 11 DE 
2016 

PLAN DE CAPACITACION RESOLUCION No. 057 DE FEBRERO 11 DE 
2016 

COMISION DE PERSONAL RESOLUCION 139 DE 20/04/2016 

REGLAMENTO DE TRAM1TE INTERNO DEL DERECHO 
DE PETICION RESOLUCION 235 DE 29/06/2016 

PLAN INSTITUCIONAL RESOLUCION No. 050 DE FEBRERO 08 DE 
2016 

ADOPCION DE NORMAS ADMINISTRATIVAS, 
DISCIPLINARIAS Y DE ACOSO LABORAL 

RESOLUCION No. 037 DE ENERO 30 DE 2015 
Y RESOLUCION No, 237 DE JUNTO 30 DE 
2016 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Concepto General del Archive) de gestiOn a inventarios de los expedientes que reposen en cada 
secretaria. 

En la vigencia 2016 se desarrollO la Fund& Archivistica Institucional del (DEAR, a traves de la 
ValoraciOn de sus fondos documentales acumulados; en general, se desarrollaron las siguientes 
actividades: 

Actividad 1. Se compile) toda la informaciOn Institucional y documental, se elaboro el Normograma y 
se realize) la definiciOn de Estructuras Administrativas 
Actividad 2. Se Analizei e interpretO de la informaciOn recolectada, lo cual permitio establecer los 
Periodos administrativos de la Entidad y definir su relaciOn (funciOn + serie + inventarios 
documentales). 
Actividad 3. Se realize) la reconstruction HistOrica Institucional del IDEAR, (Analisis de 
organigramas, linea de tiempo, listado de dependencies, sintesis de organigramas e Historia 
Institucional de IDEAR). 
Actividad 4. Se aprobei la Table de ValoraciOn Documental para el IDEAR como instrumento 
archivistico a traves de la Resolucion No. 476 de diciembre de 2016, teniendo en cuenta las 
consideraciones definidas en la Resolucion No. 128 de 2010 del AGN, pare efectos de 
ConvalidaciOn de instrumentos archivisticos y valoracion documental. La Table de Valoracion 
Documental de IDEAR refieja cada periodo o etapa de la vida institutional de la Entidad, 
considerando en todo sentido lo definido por el AGN mediante Acuerdo NO.002 de 2004 
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En general, el archivo de gestiOn e inventarios en el instituto se maneja conforme lo indica la TRD 
(Table de Retenci6n Documental) para cads dependencia, cumpliendose los tiempos, codigos y 
series alli definidos para Ia documentaciOn. 

El archivo del lnstituto de Desarrollo de Arauca —DEAR, lo constituye el archivo de gestion, en el 
cual se maneja la documentaciOn de Ia anterior y actual vigencia, y el archivo central conformado por 
las transferencias documentales y los fondos acumulados, que a 31 de diciembre de 2016 estaba 
constituido como se relaciona en la siguiente table: 

ARCHIVO 
DE 
GESTION 

VOLUMEN DOCUMENTAL 
ARCHIVO 
CENTRAL 

VOLUMEN DOCUMENTAL 

CAMS METROS LINEALES DE ARCHIVO CAJAS METROS LINEALES ARCHIVO 

1.138 142.25 nil 803 100.37 nil 

La reducciOn de metros lineales en el archivo de gestiOn se debe a que en la vigencia se devolvieron 
a los clientes as carpetas de creditos cancelados. 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gestion. 

En Ia vigencia 2016, la certificadora COTECNA realizO la respective auditoria de seguimiento at 
Sistema de GestiOn de Calidad del IDEAR, arrojando cero no confomiidades pero si varies 
oportunidades de mejora. En la actualidad nuestro Sistema de GestiOn de Calidad cuenta con 12 
procesos certificados: 
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El Alcance del SGC es: Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacian del Departamento 
de Arauca, mediante la ColocaciOn de Creditos y la Recuperacion de cartera. con adecuados 
procesos estrategicos, de apoyo y evaluation que permitan un buen funcionamiento y mejora 
continua. 

Cada uno de los procesos del SGC tiene unos indicadores de gestion que le permiten a la Gerencia 
la toma de decisiones; algunos son de efectividad, calidad, economicos, pero en su mayoria son de 
eficacia. Tales como: 

Identificar Ia reducciOn de los indices de cartera vencida; los cuales a diciembre 31 de 2016 se 
lograron reducir en un 20%, cumpliendo Ia meta establecida; este indicador permite asegurar una 
excelente prestaciOn de servicios financieros para el fomento y desarrollo del departamento de 
Arauca. 

Identificar el porcentaje de recuperation de cartera; el cual a diciembre de la vigencia 2016 fue 
de un 98% versus lo planeado; el recaudo de enero a diciembre por concepto de capital fue de 
$10.168.465.694 y por concepto de intereses fue de $5.516.499.327, para un total recaudado en la 
vigencia 2016 de $15.684.965.021. 

Para el 2016 la meta de colocaciOn de recursos en creditos versus lo disponible se fijO en un 90%, 
donde a 31 de diciembre se logrd el cumplimiento de un 85% de la misma. Las posibles causas 
fueron; clientes reportados en las centrales de riesgo, el no cumplimiento de requisitos o indices 
financieros, etc. 

Al medir el nivel de satisfacciOn de nuestros clientes, este nos arroja resultados de Excelente, ya que 
la poblaciOn encuestada expresa satisfaction por los servicios que recibe en el IDEAR, refiriendose 
a as tasas de interes cobradas por el instituto, la atencion en las oficinas, Ia infraestructura; al igual 
que opina que se debe mejorar en la agilidad para aprobar o rechazar las solicitudes de creditos. 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades. Estado actual de 
MEC1, Ternas analizados del MECI. 

De acuerdo al informe ejecutivo anual con fecha de cone 31 de diciembre de 2015, establecido por 
el Departamento Administrativo de fa Funcion Publica, el indicador de madurez del Sistema de 
control interno en el Institute de Desarrollo de Arauca as de 73.5%, ubicandose en un nivel 
satisfactorio que muestra que la entidad cumple de forma completa y Nen estructurada con la 
aplicacion del modelo de control interno. Partiendo de la evaluation se toman acciones derivadas del 
seguimiento y analisis de la information interna y externa, permitiendo la actualizaciOn de sus 
procesos. En la vigencia 2016 se revise y actualizO la politica de riesgos, al igual se elaboraron los 
planes de mejoramiento como producto de las auditorias internas y en general se hizo enfasis en la 
mejora de cada uno de los productos que por elemento refiere el Modelo. 

17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General Gestion del funcionario, en forma narrada maxim° en dos hojas, sobre la 
situation administrative y financiera cumplida durante el periodo comprendido desde la fecha de 
inicio de su gestiOn y diciembre 31 de 2016. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



CARDO ALVARADO BESTENE 
obemador Departamento de Arauca 

1 • n." 
, chi L.t4 	  

SABEV_N RiNgON 
Mese* rt 	I Interne 

> 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 14 de 14 

En terminos generates es satisfactoria Ia gest& realizada en el Institute de Desarrollo de Arauca, 
porque fue una de las pocas fuentes de recursos que se colocaron para Ia dinamizaciOn de Ia 
econornia del Departamento, a Ia vez que se generaron más de 500 empleos directos y 
aproximadamente 770 empleos indirectos; el IDEAR estuvo presente en cada una de las ferias 
agropecuarias realizadas en los municipios, asi como ejerciendo el liderazgo de Oferta Institucional 
en los municipios de Saravena, Tame y el Centro Poblado de Puerto Jordan, siempre contando con 
el apoyo del senor Gobemador y aportando al cumplimiento del Plan de Desarrollo 2016-2019 
"Humanizando el Desarrollo". 

Otro logro ha sido la elaboracion del diagnOstico de Ia situaciOn legal del Institute y de ofrecer a la 
Honorable Junta Directiva la alternative de proyecciOn del mismo a convertirse realmente en un 
Institute Financiero con la diversificaciOn de sus servicios y que sea vigilado por la Superintendencia 
Financiera, por ello se dio inicio at proceso de reestructuraciOn administrativa con el 
acompariamiento de una consultoria contratada para ello y de Ia asesoria del Departamento 
Administrativo de Ia Funcion PUblica, donde la prioridad es la sostenibilidad del ente pCiblico y el 
apalancamiento de proyectos productivos que generen impacto en Ia region. 

De igual forma se logrO la modificaciOn del Reglamento de Credit° y Cartera en el cual se bumf) la 
optimizacion de los recursos, disminuyendo el monto de creditos para las lineas empresarial y 
agropecuaria, que a la vez representa un balance positivo en los creditos aprobados puesto que se 
generan cuotas más bajas y de mayor facilidad para el pago; otra modificacion fue Ia disminuciOn de 
plazos para darle una mayor rotaciOn al recurso y la actualizacion del score como herramienta para 
Ia toma de decisiones en Ia colocacion de creditos. 

Es grato aportar desde el nivel profesional al fortatecimiento de una Institucion que es patrimonio de 
los araucanos. 

18. Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 13 dias de Enero de 2017. 

LAURA VANESSA SA 	MANTILLA 
Ge te 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 
DEL INFORME FREDDY SERRANO DIAZ 

  

B. CARGO 	DIRECTOR  
C. ENTIDAD 
(RAZON SOCIAL) I NSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA  

D. FECHA DE 
CORTE DEL 
INFORME 	Diciembre 31de 2016  
E. FECHA DE 
INICIO DE LA 
GESTION 	01 de enero de 2016  

F. CONDICION DE 
LA 	 PRIMER MO DE GESTION 
PRESENTACION 

RATIFICACION DEL CARGO 

G. FECHA DE 
RETIRO DEL 
CARGO 

X 

NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION 

MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 

El Instituto de Transito y Transportes del Departamento de Arauca, es el encargado de 
la direcci6n, orientacion, coordinaci6n, control y ejecucian de las politicas en materia de 
Transito y Transporte terrestre de la jurisdicci6n del Departamento de Arauca. 

En busca de la transparencia en los diferentes procesos, el Instituto de Transito y 
Transporte del Departamento de Arauca fortalece las acciones de anticorrupciOn 
mediante los siguientes actos: 

✓ Implemented& de la pagina Web: www.transitoarauca.gov.co   
✓ PublicaciOn de la contrataciOn en la pagina web del SECOP 
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www.contratos.gov.co   
✓ PublicaciOn de todas las acciones adelantadas en la pagina Web: 

www.transitoarauca.gov.co, para mantener informada a la comunidad. 
✓ Instalacion de un buz6n de sugerencias y recomendaciones para la comunidad. 
✓ AtenciOn de sugerencias y recomendaciones de la comunidad. 
✓ Promoci6n sistematica en los funcionarios, del autocontrol, la cultura de la 

legalidad y los valores eticos como fundamento del use adecuado de los 
recursos publicos. 

✓ Adjudicacion de contratos atendiendo las normas de contrataci6n. 

POLITICAS DE MEJORAMIENTO 

El Organismo de Transit° cambia y mejoro su imagen institucional, redujo costos de 
funcionamiento de algunas areas, habilitO camaras de seguridad para hacer más 
transparente y eficiente la gesti6n, recupero el manejo total del parqueadero para 
automotores inmovilizados par infracciones, establecio el pago de multas par medios 
electronicos, continuo el plan de readecuacian de sus instalaciones e implemento 
politicas de atenci6n al usuario que lo hace más visible, eficiente y amable. 

Igualmente se han implementado mecanismos tecnologicos para mejorar el pago 
electronic° de multas que fue una realidad, y que ahora se extiende a otros servicios 
entre los que se encuentran certificados de libertad y tradicion de automotores, 
impuestos y servicio de grija y parqueadero. 

Gracias a la alcaldia de Arauca ademas de la gestion de recursos se obtuvo el apoyo 
para buscar la recuperaciOn del parque tennatico infantil ubicado en predios aledarios a 
la concentraci6n escolar Juan Francisco Lara, se retorn6 parte del inventario de 
responsabilidad directa de otras entidades que estaba en instalaciones del transit° y se 
motive que con el apoyo de instituciones privadas se piense a futuro en la aplicaciOn de 
politicas pUblicas asociadas a la seguridad vial. 

En virtud a lo contemplado en el Decreto 019 de 2012 y las modificaciones y cambios 
que ha venido influyendo en Ia construcci6n de un C6digo Nacional de Transit° cada 
vez mas adecuado para buscar la reduccian de la accidentalidad, la entidad avanza 
rigurosamente en dar aplicabilidad de las normas, asi mismo reorganiz6 las labores de 
control Interne de la oficina, mejor6 notablemente el archivo fisico institucional, 
implement6 mecanismos de control de inventario y optimize el cargue de informacion 
sistematica de datos al SIMIT y el RUNT, a traves de un proceso que avanza a pesar de 
Ia complejidad. 

Por otra parte con Ia implementaciOn de una nueva sala de Juntas, el organismo de 
Transit° del departamento ha seguido optimizando su servicio. 	Este escenarios se 
suma a la reordanizaciOn y optimizacion del Archivo, la implementacion de una cafeteria 
Para la atenciOn de las necesidades basicas del personal, la ampliacion y meioramiento 
en los puntos de atencion al usuario y la questa en funcionamiento del pago electrOnico 
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de la mayoria de servicios que ofrece el instituto, construcciOn de un aula para la  

realizacion de los cursos sobre las normas de transito a infractores,  acciones todas que 

se han cumplido durante este periodo. 

Gracias a la gesti6n del ITTDAR se han incrementado los operativos de la mano de las 
autoridades, se ha mejorado el servicio, se ha accedido a modernos mecanismos de 
pago, han disminuido los altos indices de accidentalidad, se ha cumplido periodicamente 
las obligaciones y se trabaja en el mejoramiento de la serializaciOn y la construed& de 
cultura ciudadana, tareas todas posibles con el apoyo de las autoridades y las gestiones 
adelantadas ante otras instancias de caracter nacional. 

El Instituto de Transit° y Transporte del Departamento de Arauca ha generado más de 
30 oportunidades de Trabajo, cumplio campafias sin que para efectos mediara proceso 
contractual alguno, unifico criterios de recaudo en una sola instituci6n financiera para 
impedir tramites ante diferentes instituciones bancarias por parte de los usuarios, redujo 
considerablemente costos de operaciOn, nnejor6 el servicio en ventanilla, promovi6 
procesos asociados a la transparencia administrativa y consolido sus gestiones para 
garantizar el apoyo de capacitaci6n en seguridad vial a quien asi lo solicite. 

CAMPANA DE EDUCACION VIAL A LA CIUDADANIA 

El Instituto de Transit° y Transporte de Arauca, con el fin de promover la difusion y el 
conocimiento de las disposiciones del C6digo Nacional de Transit° en el Departamento 
de Arauca, en aras de garantizar seguridad a los usuarios de las vias ha adelantado 
camparias educativas a traves de comparendos pedagOgicos, escuelas y colegios del 
departamento, entidades e instituciones publicas y privadas, complementado con 
estrategias de difusion sensibilizacion a traves de la radio y televisiOn local, para mejorar 
el comportamiento de conductores, pasajeros y peatones cuando esten haciendo use de 
las vias en forma tal que no obstaculicen, perjudiquen o pongan en riesgo a los demas 
usuarios 

Para el logro de este propOsito, se ha realizado un trabajo con apoyo, coordinado y 
mancomunado con las autoridades de los 7 municipios, docencia y la Policia Nacional. 

NOMBRE CAMPANA FECHA POBLACION 
BENEFICIADA 

MUNICIPIO 

#MECOMPROMETO 	(CapacitaciOn 	en 
Nomas de Transit° y Seguridad Vial a la 
Poblacion).  

Enero — 
Diciembre de 

2016 
15.000 

Personas 7 Municipios 

#MECOMPROMETO 	(CapacitaciOn 	en 
Nomas 	de 	Transit° 	y 	Seguridad 	Vial 
Colegios).  

Enero — 
Diciembre de 

2016 
5.000 

Estudiantes 7 Municipios 

TOTAL 20.000 Personas 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



-o 
.., 

1,  

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Peva 4 de 24 

SENALIZACION HORIZONTAL 

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD 

1 Senates Verticales de Transit° podadas 500 

2 Demarcaci6n vial 34.884 ML 

3 Instalacion Tachas Reflectivas Bidireccionales 1.295 

PROYECTOS PRESENTADOS ANTE EL BANCO DE PROYECTOS DE LA 
GOBERNACION DE ARAUCA 

ITEM  NOMBRE PROYECTO ACTIVIDADES CANTIDAD VALOR 

1 Adquisiciem e InstalaciOn de 
Senales Verticales para Ia 
Prevencion de Ia 
Accidentabilidad en el 
	 Departamento de Arauca 

Suministro e InstalaciOn de Seliales 
Verticales 

608 
$ 279.624.766 

2 

Fortalecimiento y Mejoramiento 
de la movilidad en el 
Departamento de Arauca 

Suministro e InstalaciOn de Tachas 
Reflectivas Bidireccionales 

7.200 
$ 999.970.204 

Defensa Metalica 600 
Sefializacion Vertical (Delineadores de 
Curvas) 

200 

Demarcacion Vial 85.000 
Demarcacion Horizontal (Figuras de 
Senalizaci6n) 

5.176 

Reductor Plastic° de Velocidad Tipo 
Resalto 

60 

Reductor de Velocidad Tipo Resalto 
de 3,7 m, con su respectiva 
setializacion 

30 

OTROS LOGROS INSTITUCIONALES 
SERVICIOS DE TRANSITO 

ITEM TIPO DE SERVICIO CONCEPTO CANTIDAD 

1 Matriculas Matriculas de Vehiculos (Carros) 44 

Matriculas de Motocicletas 880 

Traspasos de Motocicletas 77 

Traspasos de Vehiculos (Carros) 44 

Traslado de Cuenta 22 
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Radicado de Cuenta 44 

2 Licencias de Conduccion Licencias Expedidas Vehiculos 1.760 

Licencias Expedidas Motocicletas 2.640 

Licencias Refrendadas 2.800 

Duplicado de licencias 30 

Cambio de Documento en la Licencia 30 

COMPARENDOS 

COMPARENDOS 
IMPUESTOS 

COMPARENDOS POR 
EMBRIAGUEZ 

LICENCIAS DE CONDUCCION 
SUSPENDIDAS 

4.582 902 893 

PLANES ESTRATEGICOS DE SEGURIDAD VIAL — PESV EVALUADOS 

PESV 
EVALUADOS 

PESV APROBADOS 

SI NO 

9 0 9 

PERMISOS CIERRE DE VIAS 

SOLICITUDES TIPO DE CIERRE APROBADOS NEGADOS APLAZADOS 

EVENTOS ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS 

101 70 31 83 14 4 

PMT APROBADOS PARA TRABAJOS POR OBRAS 

SOLICITUDES APROBADOS NEGADOS 

7 7 0 
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PERMISOS PARA TRANSPORTE DE CARGA 

SOLICITUDES APROBADOS NEGADOS 

2 2 0 

CONVENIOS SUSCRIPTOS VIGENTES 

POLICIA NACIONAL 

NSP DE COLOMBIA 

Federacion Colombiana de Municipios 

Departamento 	de 	Arauca 
I nteradministrativos) 

(Convenios 

ACCIONES ANTICORRUPCION 

Renovacion de la pagina Web: www.transitoarauca.gov.co  
InstalaciOn de un buz6n de sugerencias y recomendaciones para la 
comunidad. 
Promocion sistematica en los funcionarios, del autocontrol, la cultura de 
la legalidad y los valores eticos como fundamento del use adecuado de 
los recursos publicos.  
AdjudicaciOn de contratos atendiendo las normas de contratacion 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: 

Detalle pormenorizado sobre la situaci6n de los recursos, por cada una de las vigencias 
fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestiOn y diciembre 31 de 
2016, asi:(esta informacion la diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados 
Financieros de la GobernaciOn) 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Afio 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 

Activo total 18.416 

Corriente 
550 

No corriente 17.866 
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Pasivo total 1.125 

Corriente 673 

No corriente 452 

Patrimonio 17.291 

CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal Aria 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Ingresos Operacionales 1.115 

Gastos Operacionales 974 

Costos de Venta y OperaciOn 0 

Resultado Operacional 141 

Ingresos Extraordinarios 0 

Gastos Extraordinarios 0 

Resultado no operacional 141 

Resultado neto. 141 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad) 

Vigencia Fiscal Ario 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Terrenos 60 

Edificaciones 157 

Construcciones en curso 0 

Maquinaria y equipo 182 

Equipo de transporte, tracciOn y elevaciOn 398 

Equipo de Comunicaci6n y computo 153 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 127 

Bienes Muebles en bodega 
0 

Redes, Lineas y cables 0 

Plantas, Ductos y TOneles 0 

Otros conceptos 0 
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4. PLANTA DE PERSONAL: 

A continuacion se presenta detalla la planta de personal del Institute de Transit° y 
Transporte de Arauca VIGENCIA 2016 

CONCEPTO 
Total cargos 

de planta 

slimier° de 
cargos 

provistos 

NOmero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remociOn 

A Ia fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

3 3 0 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

3 3 0 

VariaciOn porcentual 0,00% 0,00% 0,00% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de Ia gesti6n 
(1 de enero de 2016) 

6 6 0 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

9 6 0 

Varied& porcentual 66,66% 66,66% 0,00% 

Total Cargos 

A la fecha de inicio de la gestiOn 
(1 de enero de 2016) 

9 9 0 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

12 12 0 

Variacion porcentual 33,33% 33,00% 0,00% 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: 

A continuaciOn se relaciona por cada una de as vigencias fiscales cubiertas entre Ia 
vigencia del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los 
programas, estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional 
de Ia entidad. 
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OBJETO NOMBRE 
0 RAZON 
SOCIAL 

DEL 

NOMBR 
E 0 

RAZON 
SOCIAL 

ESTA VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE 

OBSERVA 
CIONES EJECUT 

ADA 
(Marqu 

EN 
PROCES 

0 (Marque 

Vigencia Fiscal A'rio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de 
riirianahra d 	9n1 A 
OBRAS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE 
LA SENALIZACION 
VIAL EN EL 
MUNICIPIO DE 
ARAUCA A TRAVES 
DEL SUMINISTRO E 
INSTALACION DE 
DEMARCACION 

COMERCIA 
LIZADORA 
COLOMBIA 
Y SUS 
FRONTERA 
S 

N/A 

X 149.9 

OBRAS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE 
LA SENALIZACION 
VIAL EN EL 
MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA A 
TRAVES DE LA 
DEMARCACION 
HORIZONTAL. 

COMERCIA 
LIZADORA 
COLOMBIA 
Y SUS 
FRONTERA 
S 

N/A 

X 40.5 

ADQUISICION E 
INSTALACION DE 
SENALES 
VERTICALES PARA 
LA PREVENCION DE 
LA 
ACCIDENTABILIDAD 
EN EL 
DEPARTAMENTO 

X EL PROYECTO 
ES 	POR 
VALOR DE $ 
279.624. 	SU 
EJECUCION 
PASA PARA LA 
VIGENCIA 2017 

FORTALECIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO 	DE 
LA MOVILIDAD EN EL 
DEPARTAMENTO 	DE 
ARAUCA 

X EL PROYECTO 
ES POR 
VALOR DE
$999.970. SU 
EJECUCION 
PASA PARA LA 
VIGENCIA 
2017. 
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7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: 

A continuaciOn se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas por el 
period° entre la vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores presupuestados, 
los efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecuci6n de acuerdo can la entidad 

INGRESOS 2016 (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL INGRESO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
VALOR 

RECAUDADO 
PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

IMPUESTOS DIRECTOS 380 268 71% 

IMPUESTOS INDIRECTOS 843 796 94% 

RENTAS CONTRACTUALES  0 0 

RENTAS OCASIONALES 0 0 0% 

MULTAS 561 397 71% 

APORTES Y 
PARTICIPACIONES 0 0 0% 

SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 0 0 0% 

FONDO DEPARTAMENTAL DE 
PENSIONES 0 0 0% 

OTROS INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS 0 0 0% 

RECURSOS FINANCIEROS 2 1.2 60% 

TRANSFERENCIAS DEL 
DEPARTAMENTO 

1.280 0 0% 

TOTAL 3.066 1.462 48 (1/0 
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D DE 

CONTRATA 
CION 

N° 
CONTRA 
TOS EN 
PROCES 

0 

N° 
CONTRA 

TOS 
EJECUT 
ADOS 

VALOR 
TOTAL 

CONTRAT 
ACION 

(Millones 
de $)  

TIPO DE CONTRATO 
N° 

ADIC ION 
ES 

Vigencia Fiscal An° 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATA 
CION 

DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 0 0 0 0 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 

0 2 0 19 

CONSULTORIA 0 0 0 0 

PERMUTA 0 0 0 0 

OBRA 0 0 0 0 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 12 de 24 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la 
vigencia 2016 y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los 
efectivamente gastados y el porcentaje de ejecucion 

GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL 
GASTO 

VALOR 
PRESUPUESTADO 

(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE 
DE 

EJECUCION 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 1.204 1.118 93% 

Inversion 1.862 570 
31% 

Deuda 0 0 0% 

TOTAL 3.066 1.688 55% 

8. CONTRATACION: 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 
de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaci6n de servicios, 
adquisiciOn de bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, 
Fiducias, etc.) y modalidades de contratacion.(Inserte las filas que sean necesarias y 
las modalidades y tipos de contratos de la Gobernacion) 
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PRESTACION DE 
SERVICIOS 

0 9 3 107.5 

MINIMA 
CUANTIA 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 0 6 1 73.9 

CONSULTORIA 0 0 0 0 
INTERVENTORIA 0 0 0 0 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 

0 0 0 0 

SEGUROS 0 1 0 7.5 

SELECCION 
ABREVIADA 
/SUBASTA 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 0 4 1 348 

CONSULTORIA 0 0 0 0 

INTERVENTORIA 0 0 0 0 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 

0 0 0 0 

SEGUROS 0 0 0 0 

LICITACION 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 

0 0 0 0 

CONSULTORIA 0 0 0 0 
INTERVENTORIA 0 0 0 0 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 

0 0 0 0 

SEGUROS 0 0 0 0 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" 

DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

Formar 15.000 Personas 
en normas de transit° y 
seguridad vial en 
camparias de 
sensibilizacion. 

100 % (15.000 Personas 
formadas) 

Meta de Gesti6n 

Beneficiar 5.000 
Estudiantes con la catedra 
de seguridad vial. 

100% 	(5.000 	Estudiantes 
beneficiados) 

Meta de Gesti6n 
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Demarcar 	17.000 	Metros 
Lineales 

100% (34.884 ML) Meta de Gestion 

Instalar 	800 	Tachas 
reflectivas 

100% (1.295) Meta de GestiOn 

Resultado Final Gestion 
por Dependencias 

100% 100% 

10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES 

Imp 
utaci 
on 

Pro 
yec 
to 

No. 

Desc 
ripci 
On 

Impu 
taci6 

n 

Fech 
a 

Corn 
pr om 
iso 

No. 
Re 
gist 
ro 

No 
Dispo 
nibilid 

ad 

Ob 
jet 
o 

Tipo 
Corn 
prom 
iso 

No. 
Corn 
prom 
iso 

Cont 
ratis 

ta 

Val 
or 
Re 

v
r 

a 
seue 

Desc 
ripci 
on
Fn 

te  

JUSTI 
FICACI 

ON 

11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

Imp 
utaci 
on 

Pro 
yec 
to 

No. 

Desc 
ripci 
On 

Impu 
tacit:, 

n 

Fech 
a 

Corn 
prom 
iso 

No. 
Re 
gist 
ro 

No 
Dispo 
nibilid 

ad 

Ob 
. jet 

° 

Tipo 
Corn 
prom 
iso 

No. 
Corn 
prom 
iso 

Cont 
ratis 

ta 

Val 
or 
Re 
ser 
va 

Desc 
ripci 
on 

Fe 
te 

JUSTI 
FICACI 

ON 
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12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

Vigenc 
is 

Nume 
ro 

Orden 

Fech 
a 

Orde 
n 

Obje 
to 

Nit 
Tercero 

Razon Social 
Tercero 

Valor Sin 
Deduccion 

Fuente 
de 
Financiaci 
on 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaciOn los reglamentos infernos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor 
impacto en la dependencia. 

ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 
Resolucion 282 de 2007 

Manual Procedimiento Contable 
Resolucidn 245 de 2007 Codigo de Etica 

Resolucion 1981 de 2007 Modelo Estandar Control Inferno 
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ACTOS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS 
Resolucion 338 de 2007 Planes, Programas, 

Subprogramas Capacitacion y 
Estimulos 

Resolucion 3292 de 2011 ActualizaciOn Manual de 
Funciones y Competencias 
Laborales 

ResoluciOn 339 de 2007 Reglamento Interno de Recaudo 
y Cartera, y de Procedimiento de 
Cobro Coactivo 

Resolucion 2538 de 2008 Reglamento de Medicina 
Preventiva, Higiene y Seguridad 
Industrial 
Reglamento Interno de Trabajo 

Manual Estrategico de 
Comunicacion Publica 

Codigo del Buen Gobierno 

Manual Operaciones y Calidad. 

Acta de compromiso de 
actualizacion MECI 

Resolucion actualizacion MECI 

Acta de diagnostic° MECI 

Acta de cierre de actualizaciOn 

Buenas practicas para reducir el 
use del papel 

C6digo del Buen Gobierno 

ResoluciOn 4237 de 2008 

ResoluciOn 4782 de 2008 

ResoluciOn 4826 de 2008 

ResoluciOn 5625 de 2008 

Resolucion 001 de 2014 

Resolucion 

Resolucion 002 de 2014 

MECI  ResoluciOn 003 de 2014 

ResoluciOn 

ResoluciOn 
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LY  

.., 

ACTOS ADMINISTRATIVO IMPLEMENTADOS 

ResoluciOn 

Manual de Riesgo 

Plan AnticorrupciOn 

Plan de Induccian y Reinducci6n 

AdopciOn trato digno del usuario 

Atenci6n quejas, reclamos y 
peticiones 

Comite de Etica 

ResoluciOn 

ResoluciOn 
ResoluciOn 

Resolucion 

ResoluciOn 

14. GESTION DOCUMENTAL 

En cumplimiento de la Circular Interna 002 de 2015 del AGN: "Entrega de Archivos en 
cualquier soporte, con ocasi6n del cambio de administraciOn de las Entidades 
Territoriales" y la normative de contexto Ley 594 de 2000 Ley General de Archivos y Ley 
1712 de 2014 Ley de Transparencia y Acceso a Ia InformaciOn Publica. Describa de 
forma precisa las condiciones de Ia entrega de los archivos institucionales asi: 

TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL: 

Dando cumplimiento a la normatividad existente y especificamente el acuerdo 09 de 
1995, "Por el cual se reglamenta la presentacion de tablas de retencion documental al 
Archivo general de la Naci6n. Ordenada por el Decreto N°. 1382 de 1995", el instituto de 
Transit° y Transporte de Arauca, siguiendo los principios de la archivistica y los criterios 
senalados por el Archivo General de la NaciOn, procediO a elaborar las tablas de 
RetenciOn Documental, las cuales fueron avaladas por el comite de Archivo del Instituto 
segOn consta en el acta de reunion N° 001 del ano 2007 del comite de Archivo del 
instituto y posteriormente fueron enviadas para estudio y aprobaciOn al comite 
Departamental de Archivo, anexando el sustento escrito que contiene los criterios en su 
elaboraciOn y que describe el proceso de desarrollo. 

El dia 04 de abril de 2008, segim acuerdo 003 de 2008 emanado del consejo 
Departamental de Archivos, fueron aprobadas las Tablas de Retencion Documental del 
Instituto de Transit° y Transporte del Departamento de Arauca. 
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MODIFICACION COMITE INTERNO DE ARCHIVO DEL ITTDAR. 

Teniendo en cuenta Que mediante el Decreto 2578 del 13 de diciembre de 2012 "Per el 
cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos, se establece la Red Nacional de 
Archivos, se deroga el Decreto 4124 de 2004 y se dictan otras disposiciones relatives a 
la administracion de los archivos del Estado". 

ARTICULO PRIMERO: Modifiquese el articulo Primero de la Resolucibn 1428 de 2006 
el cual quedara asi: 

ARTICULO PRIMERO: Crear en la el Institute de Transit° y Transporte del 
Departamento de Arauca, el Comite Interne de Archivo cuya fund& es asesorar a la 
alta direcciOn de la entidad en materia archivistica y de gestiOn documental, definir las 
politicas, los programas de trabajo y los planes relativos a Ia fund& archivistica 
institucional, de conformidad con Ia Ley 594 de 2000 y dernas normas reglamentarias. 

ARTICULO SEGUNDO: Modifiquese el articulo Segundo de Ia Resolucion 1428 de 
2006 el cual quedara asi: 

ARTICULO SEGUNDO: Conformacion del Comite Interne de Archivo. El Comite 
Interne de Archivo, estara conformado de la siguiente forma: 

1. El Director de la entidad o su delegado, quien lo presidira 

2. El Subdirector Administrativo y Financiero de la entidad. 

3. El Asesor Juridic° de la entidad. 

4. El Tecnico Administrativo del Area de Placas y Matriculas 

5. La Secretaria, quien hara de secretario tecnico del comite. 

8. Podran asistir come invitados, con voz pero sin voto, funcionarios o particulares que 
puedan hacer aportes en los asuntos tratados en el Comite (funcionario de otras 
dependencias de la entidad, especialistas, historiadores o usuarios externos entre 
otros). 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gestion 
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RANGO CONCEPTO DE CLIDAD 
Menos 	de 
40% 

El sistema global de calidad con respecto al modelo NTCGP1000:2009 no se cumple, se cumple en 
aspectos parciales o tiene una fidelidad muy baja con las actividades realmente realizadas, y deben 
tomarse medidas correctivas urgentes y globales para implanter un sistema de calidad eficaz.  
El sistema global de calidad se cumple, pero con deficiencias en cuanto a docunnentaciOn o a la 
continuidad y sistematica de su cumplimiento, o tiene una fidelidad deficiente con las actividades 
realmente realizadas. Se deberan solucionar las deficiencias urgentemente, para que el sistema sea 
eficaz. 

Entre 40% y 
60 

Entre 60% y 
85% 

El sistema global de calidad se cumple, pero con leves deficiencias en cuanto a documentaci6n o a la 
continuidad y sistematica de su cumplimiento, o respecto a la fidelidad con las actividades realmente 
realizadas. 
Se deberan solucionar las deficiencias a corto plazo, para que el sistema no deje de ser eficaz. Su 
tendencia 	hacia 	la 	Gesti6n 	de 	la 	Calidad 	es 	muy 	positiva. 	Se 	sugiere 	analizar 	los 	puntos 
sobresalientes y aplicar medidas similares a los temas con mas baja puntuacion. 

Más 	del 
85% 

Se gestiona de acuerdo con el modelo NTCGP1000:2009, y son ejemplo para otras entidades del 
sector. 

RANGO DE CALIDAD 

AVANCE RANGO 
90 - 100 El modelo se encuentra en un buen desarrollo, se debe continuar con actividades de mantenimiento 

para su sostenimiento a largo plazo 
Entre 60% y 
85% 

El modelo muestra un buen desarrollo pero requiere mejoras en algunos aspectos 

0 - 59 El modelo requiere ser fortalecido en la mayona de sus elementos 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

Control Interno es el Sistema Integrado por un Esquema de Organizacion, Conjunto de 
Planes, Metodos, Principios, Normas, Procedimientos y Mecanismos de Verificacian y 
EvaluaciOn por el Instituto de Transit° y Transporte de Arauca, con el fin de procurar 
que todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administraciOn de la 
informacian y de los recursos se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y 
legates vigentes y de conformidad a los manuales internos, dentro de las politicas 
trazadas por la direcci6n y en atenci6n a las metas y objetivos previstos. 

Igualmente 	pretende evaluar los alcances, identificar sus posibles debilidades y 
potenciar sus fortalezas para hacer del Sistema de Control Interno de la Entidad un 
Control Transparente, Participativo, Eficaz y Eficiente. El Sistema de Control Interno, 
Ambiente de Control, Administracion del Riesgo, Operacionalizacian de los Elementos, 
DocumentaciOn y RetroalimentaciOn. 
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INFORME EJECUTIVO MECI 

SUBSISTEMA DE CONTROL ESTRATEGICO 
Avances: Se ha venido realizando un gran esfuerzo para cumplir a cabalidad en el Sistema de 
Control Interno y en el Sistema de Calidad. 

Respecto al desarrollo de talento humano se ha venido capacitando a los funcionarios en las distintas 
areas del conocimiento con el fin de prestar cada dia un mejor servicio a nuestros usuarios.  
Dificultades: Por ser la planta de personal muy reducida se ha grandes esfuerzos para el 
cumplimiento de las actividades y mision institucional 

SUBSISTEMA DE CONTROL DE GESTION 
Avances: Se avanzo en la consecuci6n de recursos ante el OCAD Departamental para la ejecuci6n 
de proyectos que mejoren la seguridad vial en el departamento, de igual forma se suscribi6 un 
convenio con el Municipio de Arauca para la ejecuci6n de un proyecto en materia de fortalecimiento 
de la seguridad vial en esta jurisdicci6n. 

Se adelantaron programas encaminados a prevenir la accidentalidad vial en coordinacion con el 
Fondo de prevenciOn Vial, siendo vinculados escuelas y colegios, empresas d transporte, entidades 
oficiales y comunidad en general. 

Dificultades: Se ha encontrado la existencia de una debil cultura en seguridad vial, por lo que 
seguiremos adelante con nuestro anhelo de su mejoramiento.  

SUBSISTEMA DE CONTROL DE EVALUACION  
Avances: Hemos dado cumplimiento al plan de mejoramiento de la Contraloria Departamental  
Dificultades: Nos encontramos en proceso de certificaci6n.  

ESTADO GENEERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 
El sistema de control interno y el Sistema de Gestion de Calidad han contribuido al mejoramiento 
misional de la entidad. 
Recomendaciones: 
Continuar con el cumplimiento del sistema de control interno y el sistema de gestion de calidad. 
Formular y cumplir los planes de mejoramiento por procesos e individuales.  

17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General Gestion del funcionario que se retira, se separa del cargo o lo 
ratifican, en forma narrada maxima 	en 	dos 	hojas, 	sobre 	la 	situaciOn 
administrativa y financiera cumplida durante el periodo comprendido entre la 
fecha de inicio de su gestiOn y la de su retito o ratificaci6n. 
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GESTION ADMINISTRATIVA 

Anterior a la creaciOn del Institute de Transit° y Transporte de Arauca, es decir, 
diciembre de 1993, existia la direccion de transit° departamental, oficina adscrita a la 
Secretaria de Gobierno Departamental. Oficina que cumplia con las normas de vigentes 
en le epoca en materia de transit° y transporte en el Departamento de Arauca. 

Mediante la Ordenanza No. 038 del nueve (9) de diciembre de 1993, se cre6 el Institute 
de Transit° y Transporte del Departamento de Arauca como un establecimiento pUblico 
del orden departamental con personeria juridica, autonomic administrative y patrimonio 
independiente, adscrito a la Secretaria de Obras PUblicas del Departamento, su sigla 
ITTDAR. Mediante Ordenanza No. 61 de 5 de diciembre de 2001 se modified) 
parcialmente la Ordenanza No. 38 de 1993, particularmente en la confornnaciOn de la 
Junta Directive, ya que formaban parte de la misma, dos representantes de las 
asamblea departamental, siendo esta situacion inconstitucional (Art. 292 de la C.P) y se 
corrigieron otras situaciones referentes a su funcionamiento. 

La cobertura de la gesti6n del Institute se encuentra en el ambito departamental, 
debiendo garantizar el ejercicio efectivo del control que le compete en materia de 
transit° y transporte terrestre, con la activa participacion de la comunidad, haciendo use 
de los mecanismos que la ley le otorga, hoy en dia más aprovechados por la misma 
comunidad, con el decidido concurso de las instituciones publicas y dernas gremios a 
quienes interesa su accionar. 

Para el cumplimiento de sus fines, el Institute se ha venido rigiendo por la siguiente 
normatividad: Ley 769 de 2002, C6digo Nacional de Transit°, Ley 105 de 1993, por el 
cual se dictan disposiciones basicas sobre el transporte, se redistribuyen competencias 
y recursos entre la NaciOn y las Entidades Territoriales, se reglamenta la planeacion en 
el sector transporte y se dictan otras disposiciones, Ley 336 de 1996, por el cual se 
adopta el Estatuto Nacional del Transporte, Decreto 170 de 2001, por el cual se 
reglamenta el Transporte Terrestre Automotor Colectivo Metropolitano, Distrital y 
Municipal de pasajeros, Decreto 171 de 2001, por el cual se reglamenta el Servicio 
Pirblico Terrestre Automotor Pasajeros por Carretera, Decreto de 172 de 2001, por el 
cual se reglamenta el Servicio Pirblico Terrestre Automotor Individual de Pasajeros en 
Vehiculo Taxi, Decreto 173 de 2001, por el cual se Reglamenta el Servicio Pirblico 
Terrestre Automotor de Carga, Decreto 174 de 2001, por el cual se reglamenta el 
Servicio Public° Terrestre Automotor Especial, Decreto de 175 de 2001, por el cual se 
reglamenta el Servicio Public° Terrestre Automotor Mixto, Decreto 176 de 2001, por el 
cual se reglamenta el Servicio Public() Terrestre Automotor, se determina el Regimen de 
Sanciones y se dictan otras disposiciones, Decreto 33 66 de 2003, Decreto 10800 de 
2003, Ley 734 de 2002, C6digo de Procedimiento Civil, entre otras. 

A pesar de las dificultades, el ITTDAR logro el cumplimiento con el pago oportuno de las 
cuentas y garantizando la solvencia y sostenibilidad, gracias a una ejecucion de 
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Ingresos y gastos equitativa. 

La ejecuciOn presupuestal anual responden a necesidades de funcionamiento 
optimizadas sobre Ia base del principio de austeridad y a una minima inversion de 
recursos obtenidos por concepto de multas, situaci6n esta que oblige a cumplir con 
gesti6n las metas gracias al apoyo del Gobierno Departamental y Local de Arauca. 

Fiel a su misi6n de organizar en el Departamento de Arauca, el Transit° y el Transporte, 
el Institute en consonancia con los postulados programaticos del gobierno 
departamental, expresados come reglas de oro del Plan de Desarrollo "HUMANIZANDO 
EL DESARROLLO", asume la formulacion de algunos programas y proyectos dirigidos a 
optimizar este sector de tanta incidencia en la vida socioecon6mica de los araucanos. 
Para hacer efectiva el cumplimiento de su politica Institucional, a traves del programa: 
Ciudades Inteligentes, Subprograma: Movilidad y Transit°, se han desarrollado varias 
actividades, las cuales conducen al mejoramiento de la calidad de la prestaciOn del 
servicio, y a Ia seguridad vial de los habitantes del departamento, tales como: 
demarcaci6n de vias, campanas pedag6gicas de sensibilizaci6n, camparlas en 
seguridad vial en las instituciones educativas del departamento, entre otras, que en 
ultimas de refleja en la reducci6n del indice de accidentalidad y sus graves 
consecuencias. 

Arauca, una region no ajena al enorme proposito de los pueblos comprometidos con el 
desarrollo y el progreso, desde 1994 le ha apostado al tema gracias a que desde 
entonces se ocupa del mismo el Institute de Transit° y Transporte del departamento, 
cuyo propOsito es hacer entender que al conjunto de desplazamientos de personas y 
mercancias, que se producen en un entorno fisico, le reconocemos como Movilidad, 
ternnino acuriado con el fin de emprender la labor de las autoridades remitida a 
garantizar que de manera fluida y primordialmente segura, podamos cumplir la 
distancia que nos separa de los lugares donde satisfacer nuestros deseos o 
necesidades. 

Si bien la tarea del ente departamental no ha sido una labor sencilla, dada la 
impopularidad que genera hacer cumplir la ley, despues de más de dos decadas la 
instituciOn subsiste, es auto sostenible y le apuesta a optimizar sus servicios asociados 
con la necesidad de romper Ia lOgica habitual que equipara movilidad con accesibilidad. 

Con la Ilegada de la administraci6n del Gobernador RICARDO ALVARADO BESTENE 
y BENJAMIN SOCADAGUI CERMENO como Alcalde de la ciudad capital, la 
cooperaciOn de la dirigencia socio-politica indistintamente de las condiciones ideologicas 
de sus lideres y la batuta de un comprometido equipo de colaboradores que buscan 
reducir los altos indices de accidentalidad de la regi6n. 

En poco tiempo el ITTDAR cuya desaparicion estaba practicamente definida, Ia entidad 
ha pasado del ostracismo a ocupar un sitial de honor gracias a un ejercicio que mejor6 
los canales de cooperaciOn con instituciones adscritas al sector del Transit°, para lo cual 
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ha sido fundamental el respaldo de instituciones publicas y privadas, entre otras, la 
Policia Nacional, el Ministerio de Transporte, la FederaciOn Colombiana de Municipios, 
el RUNT, Ia Gobernacion de Arauca, la Asamblea departamental, los alcaldes y 
concejales de los siete Municipios, los transportadores, sectores productivos y gran 
parte de Ia comunidad que asume los accidentes y sus consecuencias como un acto 
asociado a no acatar el COdigo nacional de Transit°. 

El enorme reto de disminuir Ia accidentalidad y optimizar la movilidad si bien tiene que 
ver con Ia disposici6n de las instituciones pUblicas, esta asociado a que el 
comportamiento humano cambie y contribuya en el orden. Los resultados son una 
realidad solo posible con un a trabajo conjunto que demanda compromiso. Asi las 
ideas de nuestros conciudadanos sean distintas a las nuestras, lo que importa es salvar 
vidas... mejorar las condiciones a quienes habitamos esta infinita Ilanura que tambien es 
Colombia. 

GESTION FINANCIERA 

Los ingresos del Institute provienen de Ingresos Tributarios, come el Impuesto de 
Vehiculos Automotores, y de Ingresos no Tributarios, como los Derechos, Multas, y 
Aportes del Departamento; y de los Recursos de Capital. 

Se adelanta un control financiero y de resultados, que permite evaluar la situaci6n 
financiera, contable de la instituciOn, los resultados alcanzados en cada periodo anual, 
para determinar el alcance de los planes, programas y proyectos predeterminados por 
los responsables de la gestion administrativa. Este control se ejerce a traves de los 
informes que se presentan a los enter de control, sin embargo en ausencia de una 
control interno definido en la estructura del instituto, no se han establecido indicadores 
que permitan medir el alcance de sus resultados y el impacto generado por los mismos. 

En cuanto a la presentacion de informes contables, movimiento de almacen, movimiento 
presupuestal, cumplimiento a las normas de la Contaduria General de la Nacion en 
cuanto al manejo de la cosa pUblica y sus informes detallados segun los formularios y 
normas estipulados para tal fin, se atienden dentro de los terminos de ley. 

La valoraciOn del sistema de control interno, permite verificar que controles se han 
desarrollado al interior, permitiendo determinar la calidad de los mismos y el nivel de 
confianza que se le puede otorgar. 

El comportamiento de los ingresos financiaros para sufragar los gastos de 
funcionamiento, gastos generales e inversion oscila en promedio en un 93,00%, lo que 
vislumbra que el Institute se encuentra estable financieramente. 

Durante la Vigencia 2016 a pesar de las dificultades, el ITTDAR logra cumplir el 
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manteniendo de liquidez y flujo de caja constante, priorizando juiciosamente el 
cumplimiento con el pago oportuno de las cuentas y garantizando la solvencia y 
sostenibilidad, gracias a una ejecuci6n de Ingresos y gastos equitativa. 

La ejecucion presupuestal anual ha ascendido a 1.688 millones de pesos que 
responden a necesidades de funcionamiento e inversion optimizadas sobre la base del 
principio de austeridad y a una minima inversion de recursos obtenidos por concepto de 
multas, situaciOn esta que oblige) a cumplir con gestion las metas gracias al apoyo del 
Gobierno Departamental y Local de Arauca. 

Infracciones de Transito: 

El nOmero de infracciones de transito han tendido a aumentar cada ario, lo mismo que el 
nOmero de comparendos pendientes por pagar, por lo que a traves del convenio suscrito 
con la FederaciOn Colombiana de Municipios para la administraci6n del SIMIT, se ha 
gen 	ento en el recaudo por este concepto. 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME JOSE GREGORIO REYES CADENA 

B. CARGO 

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME 

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 

 

DIRECTOR INST. DEPARTAMENTAL DEL 
DEPORTE Y LA RECREACION COLDEPORTES 
ARAUCA  

DEPARTAMENTO DE ARAUCA  

Diciembre 31 de 2016  

01 de enero de 2016 

  

   

   

   

     

F. CONDICION DE LA PRESENTACION PRIMER ANO DE GESTION 

RATIFICACION DEL CARGO 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 
	

NA 

X 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —El programa de ARAUCA DEPORTIVA, SANA Y 
COMPETITIVA 

Contribuye en mejorar el bienestar personal y social, asi como su calidad de vida, por medio del 
desarrollo, apropiaciOn y use de Ia oferta publica de servicios y entomos pars la practica de las 
diferentes manifestaciones de cultura activa del deporte, Ia actividad fisica, la recreaciOn y el 
aprovechamiento del tiempo fibre en los municipios del departamento de Arauca. 

Se logro realizar cuatro convenios de orden nacional fortaleciendo de esta manera nuestros 
recursos de inversion. 

CONVENIOS REALIZADOS DE ORDEN NACIONAL CON COLDEPORTES: 

APORTESCOL. APORTES INST. 

1. JUEGOS SUPERATE INTERCOLEGIADOS $136.580.300 $40.974.000 
2. HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE $202.950.000 $68.400.000 
3. DEPORTE SOCIAL COMUNITARIOA $88.400.000 $28.000.000 
4. RECREACION $76.200.000 $21.600.000. 
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En los programas misionales se logro impactar en los siguientes: 

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVAS: 
Entrega de implementacion deportiva a 27 de los 7 municipios y centros poblados, Ilegando a mas 
de 1.200 ninos en todo el Departamento. VinculaciOn de 1 coordinador departamental y 9 
monitores en todo el departamento. 	Se estan realizando las capacitaciones a los monitores 
entrenadores. Se logro Ia Participacion en eventos regionales y nacionales logrando excelente 
resultados. Alianza estrategica con fundaciones de apoyo a nifios en escuelas de formacion 
deportiva. 

JUEGOS SUPERATE INTERCOLEGIADOS: 
Cumplimos con la meta de inscripciones, at inscribir y superar con 9105 en plataforma nacional. Se 
apoyo a los municipios con el juzgamiento de la fase municipal y se realizo Ia fase departamental 
con 1.200 en las diferentes categorias. En el regional apoyo a 200 y la fase final nacional 96. 
donde logramos en el regional clasificar 3 deportes de conjunto futsala, voleibol y futbol. En la final 
ganamos medalla de bronce en futsala femenino y lanzamiento de jabalina masculino, 4 puesto en 
voleibol masculino A y futbol B masculino. 

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE-VAS: 
Se vinculan monitores no profesionales y profesionales en el departamento Ilegando de esta 
manera a todos los grupos poblacionales y ciclos vitales y se apoyo con material para el desarrollo 
del programa. Se ha impactado a Ia fecha 19.038.000. Se logra de nuevo el Primer lugar en el 
video de Ia celebraciOn del dia mundial de Ia actividad fisica a nivel nacional. 

DEPORTE COMPETITIVO Y DE ALTO RENDIMIENTO: 
Se vinculo un profesional especialista en deporte como metodOlogo departamental y monitores, 
entrenadores de las ligas de: boxeo, taekwondo, futbol, patinaje, atletismo discapacidad visual. 
Apoyo a las diferentes participaciones a nivel nacional en boxeo, futbol, baloncesto, patinaje, 
ciclismo, discapacidad visual. ParticipaciOn en los eventos federados nacionales 
Logros: con discapacidad visual medalla de bronce con Sonia tuna en para-olimpicos Rio 2016, 
medallas nacionales para-nacionales de atletismo medalla de oro en lanzamiento de bala y disco 
con Deysi Tineo, oro Sonia lune en 100m, 200m, 400m,Oro. José Alexis Belisario en lanzamiento 
de jabalina y grand prix, medalla de plata en el mundial de atletismo Dubai en lanzamiento de 
jabalina, en boxeo con Yoglis Vargas se obtiene cupo preselecciOn Colombia clasificatorio juegos 
olimpicos, y en el nacional pre juvenil 2 medallas de bronce , en taekwondo open internacional 4 
medallas 2 de plata y 2 de bronce, futbol las categoria pre-juvenil y juvenil se Ilego a Ia fase 
semifinal del torneo nacional de la federaciOn colombiana de futbol y la difutbol. Se entreg6 a 
deportistas de boxeo incentivos econOmicos por obtenciOn de medalla en juegos realizados en el 
2015. 

RECREAC ION: 
Se logro impactar en todo el departamento con la vinculacian de 12 monitores de recreaciOn. en 
cada uno de los municipios, apoyo a eventos recreativos en el departamento, y participaciOn en 
departamental y nacional de campamentos juveniles. 
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EVENTOS INSTITUCIONALIZADOS EN EL DEPARTAMENTO: 
Apoyo a los diferentes eventos que se realizan en cada uno de los municipios: 
Arauca: campeonato inter barrios y mundialito de futbol 
Tame : carrera atletica y ciclIstica 
Arauquita: campeonato de futbol Alcides Ceballos 
Saravena: olimpiadas del sector rural escolar, interbarrios de futbol de salOn, mundialito de futbol 
de salon infantil. 
Fortul: juegos Ceares. 

CONVIVENCIA Y PAZ: 
VinculaciOn de 2 monitores en Arauca y Arauquita, apoyo al mundialito de futbol. Apoyando a los 
ninos y nirias de sector vulnerable, programa apoyado por cancilleria para municipio de frontera. 

DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO: 

• Apoyo a las olimpiadas de Ia mujer realizadas en el municipio de Puerto Rondon. 
• Apoyo a las olimpiadas Indigenas realizadas en el municipio de Fortul (resguardo Cusai la 

colorada). 
Apoyo olimpiadas para las personas en condiciOn de discapacidad sector escolar 
realizadas municipio de Arauca. 

• Apoyo a las olimpiadas de los maestros realizadas en el municipio de Arauca. 
• Apoyo a las olimpiadas afrodescendiente realizadas municipio de Arauca 
• Apoyo al encuentro de las personas mayores realizadas en Arauca. 
• Carrera de la mujer campesina convenio de Coldeportes nacional-arauca. En Arauquita. 
• Participacion en juegos de Ia Orinoquia amazonia en San José del Guaviare 

CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO, ADECUACION DE ENTORNOS VITALES DE CULTURA 
ACTIVA: 

• TerminaciOn fortalecimiento y adecuacion de la infraestructura Fisica de la casa del deporte 
para la implementaciOn del c.a.f de Coldeportes Arauca 

• ConstrucciOn primera etapa de la pista de patinaje del municipio de Tame. 
• Instalacion, dotaciOn e implementacion de maquinas para centros de acondicionamiento 

fisico c.a.f en Arauca, Tame y Saravena 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre Ia situaciOn de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales 
cubiertas por el period° entre la fecha de inicio de Ia gestiOn y diciembre 31 de 2016, asi:(esta 
informaciOn Ia diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros de la GobemaciOn) 
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A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO VALOR (Miliones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 
Activo total 3806 

Corriente 3239 

No corriente 567 
Pasivo total 2895 

Corriente 2867 

No corriente 28 

Patrimonio 911 

CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Ingresos Operacionales 523 
Gastos Operacionales 496 
Costos de Venta y Operacidn 0 
Resultado Operacional 27 
Ingresos Extraordinarios 30 
Gastos Extraordinarios 18 
Resultado no operacional 12 
Resultado neto. 39 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad) diligencia solo 
el secretario de Hacienda 

Vigencia Fiscal Ano 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Terrenos 

Edificaciones 

Construcciones en curso 

Mae mane y equipo 

Equipo de transporte, traccion y elevacion 
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Equipo de Comunicacion y computo 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina  

Bienes Muebles en bodega  

Redes, Lineas y cables 

Plantes, Ductos y Tuneles 

Otros conceptos 

4. PLANTA DE PERSONAL: 

A continuacion se presenta Se detalla Ia planta de personal del instituto 
VIGENCIA 2015 

CONCEPT° Total cargos 
de planta 

Numero de 
cargos provistos 

Ntimero de 
cargos vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de Ia gesti6n 
(1 de enero de 2016) 1 

a Ia fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016)  

VariaciOn porcentual 23,02% 23,85% 17,65% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016)  3 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016)  2 3 2 

Variacion porcentual -7,27% -7,73% -4,29% 

Total Cargos 

A Ia fecha de inicio de Ia gest& 
(1 de enero de 2016)  3 

a Ia fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 3 

VariaciOn porcentual -1,39% -1,60% 0,00% 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



„i 

1j  

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 6 de 32 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: La diligenciaTodas las unidades 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia del 1 
de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, estudios y 
proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

OBJETO 

	  CONTRATIS 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

DEL 

NOMBRE 
0 RAZON 
SOCIAL 

INTERVEN 
TOR 

E VALOR EJECUTA OBSERVA 
CIONES EJE 

CU 
TA 
DA 

EN 
PROCE 

SO 
(Marqu 

DO (MILLONE S 
DE $) 

Vigencia Fiscal Atio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 

Apoyo a la realizaciOn de 
los 	Juegos 	Superate 
Intercolegiados 
departamental regional y 
final 	Nacional 	del 
Departamento de Arauca 

Ronald Tineo Jara N.A X 

Se contratO 
para 	Ia 
asistencia 
tecnica 	del 
articulador y 
para 	el 
desarrollo 
de 	los 
eventos 
contenidos 
en 	el 
proyecto 

Corporacion para el 
desarrollo del 
ambiente de Ia 
Orinoquia- 
COAMDESOR 

NA X 

$433.530.00,000 

Apoyo y fomento de 
las escuelas de 
formaci6n deportiva en 
el Departamento de 
Arauca 

CONSORCIO 
ESCUELAS DE 
FORMAC ION 2016 

N A X 
$123.600.000 

JAVIER ENRIQUE 
CASTELLANOS 

N.A X 
$31.500.000 

JOGLY FRAIDEL 
VARGAS QUENZA 

N.A X 
$5.200.000 

FRANK EDIMER 
QUINTERO 
MARTINEZ 

N.A X 
$5.200.000 

LUZ SAMIRNA 
CRIST1ANO 

N.A X 
$7.500.000 
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DANIEL AVILA 
CAMELO 

N.A 
$3.900.000 

JAIRO ALI EREZ 
PRIETO 

NA 
$3.900.000 

BLADIMIR TOVAR 
BALANTA 

N.A 
$3.900.000 

JHONATHAN 
MOSQUERA 
FIGUEROA 

N.A 
$3.900.000 

MIGUEL SAMIR 
QUINTERO 
RODRIGUEZ 

NA 
$3.466.666 

DAVISSON 
ALEXANDER MORA 
MORA 

NA 
$3.250.000 

FABIO CORREA 
RAMIREZ 

NA X 
$3.250.000 

MUNICIPIO DE 
PUERTO RONDON NA X $28.943.957,32 

MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA 

N.A X $17A88.897 

MUNICIPIO DE 
CRAVO NORTE NA X $13.430.000 

MUNICIPIO DE 
TAME N.A X $31.065.718,30 

Apoyo promociOn y 
fomento del deporte en 

MUNICIPIO DE 
FORTUL N.A X $34.036.576,66 

convenio con los 
Municipios del Depto. de 
Arauca 

MUNICIPIO DE 
ARAUCA 

NA X $25.327.776 

MUNICIPIO DE 
SARAVENA 

N.A 
X 

$19.184.000, 

Desarrollo del programa 
de habitos de estilos de 

FUNDACION 
ACCION POSITIVA 

N.A X $125.692.948correspondiO 
la 

Unicamente 

El aporte de 
entidad 

a 
suma de 

vez que 
trate de 

$62.969.979, 
toda 
se 

vide saludable en el 
Departamento de Arauca 

OCIERY RAY() 
MARTINEZ 

N.A X $5.241.6001a 
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OCIERY RAYO 
MARTINEZ 

N.A X $7.300.000proyectos 
cofinanciados 
con 
Coldeportes 
Nacional 

Apoyo a Ia realizaciOn de 
las olimpiadas de Ia 
mujer y equidad de 
*ler° en el 
Departamento de 
Arauca. 

CONSU&NTER N.A X 
$50.000.000 

Apoyo a la realizaciOn de 
as olimpiadas a los 
maestros de las 
instituciones educativas 
oficiales del 
Departamento de Arauca 

FUNDACION 
ACCION POSITIVA N.A X $100.000.000,00 

Apoyo a la realizaciOn de 
eventos deportivos para 
el bienestar de la 
persona mayor en el 
departamento de Arauca 

CONSU&NTER N.A X $50.000.000,00 

Apoyo a los encuentros 
deportivos de as 
comunidades 
afrodescedientes en el 
Departamento de Arauca 

CONSU&NTER N.A X $50.000.000,00 

Apoyo a la realized& de 
los encuentros 
deportivos de juegos 
tradicionales de las 
comunidades indigenes. 
del Departamento de 
Arauca 

ASOCATA N.A X $50.000.000,00 

Apoyo a Ia realizacion de 
las olimpiadas y 
encuentros deportivos 
para la poblacidn en 
condicion de de 
discapacidad en el 
Departamento de Arauca 

CONSU&NTER N.A 
X 

$50.000.000,00 
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Apoyo a la realizacion de 
as olimpiadas del sector 
-...somunal en el 
Jepartamento de Arauca 

$19.100.000.001 

$1 

Proyecto sin 
ejecutar 
porque en la 
vigencia no 
ueron 

programados 
•uegos 
nacionales 
para el sector 
comunal, por 
anto los 

recursos 
ueron 

devueltos 

Recreacion y 
Iprovechamiento dl 
iempo libre en los 
iiferentes ciclos vitales 
soblacionales en el area 
irbana y rural del 
)epartamento de Arauca 

FUNDACION 
ACCION POSITIVA 

N.A X 

FUNDACION PARA 
EL DESARROLLO 
DE LA ORINOQUIA 

N.A X $7000.000,00 

LIGA DE PATINAJE N.A X $6.298.000,00 

LIGA DE FUTBOL DE 
ARAUCA 

N.A X $10.000.000 

LIGA DE FUTBOL DE 
ARAUCA 

N.A X $16.920.000 

cofinanciado 

OCIERY RAY() 
MARTINEZ 

N.A X $7.396.000 

CLUB DE 
ADOS LIMIT 

VISUALES DE 
ARAUCA " CLIVIAR" 

N.A X $5.695.520 

ASOCIACION 
FREPAEN 

N.A X $ 11.780.100 

DESARROLLADORA 
DE NEGOCIOS Y 
SUMINISTROS CAM 
SAS 

N.A $19.000.000 

SERVICIOS 
CONSTRUCCIONES 

Y N.A X $19.000.000 

$14.799.992Proyecto LIBARDO 
CASTILLO 

ARDILA N.A X 

OLGA 
LUNA 

ESPERANZA 
ANDRADE 

N.A X $5.600.000 

CONSORCIO 
RECREACION 2016 

N.A X $55.400.000 
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CESAR MAURICIO 
SALAMANCA PEREZ 

N.A X $4.280.000 

IVAN FERNANDO 
NINO TUMAY 

N.A X $3.600.000 

JHON MILTON 
CASTANEDA MORA 

N.A X $3.600.000 

MONICA ANDREA 
CELY HERRERA 

N.A X $3.600.000 

YESICA SALCEDO 
ROMERO 

N.A X $3.600.00 

$3.600.00 FRANCISCO JAVIER 
MENDOZA 

N.A X 

OMAR FERNANDO 
ORTIZ GOMEZ 

N.A X $3.600.000 

LILIBETH SEGURA 
GELVEZ 

N.A X $3.600.000 

$3.200.000 LINA YAJAII3,A 
GARCIA PENA 

N.A X 

EDWIN FABIAN 
MADERO GUEVARA 

N.A X $2.400.00 

YENNI AIDA 
GUADASMO 

N.A X $2.400.00 

WENDY MELISSA 
CASTILLO CANTOR 

N.A X $1.800.00 

LIGA DE FUTBOL DE 
ARAUCA 

N.A X $12.000.00 

CLUB DE 
LIMITADOS 
VISUALES DE 
ARAUCA "CLIVIAR 

NA X 
$8.000.000,00 

LIGA DE FUTBOL DE 
ARAUCA 

N.A X $6.600.000 

LILA ARAUCANA DE 
TAEKWONDO 

N.A X $7.640.000,00 

LIGA DE FUTBOL DE 
ARAUCA 

N.A X $15.840.000 

OCIERY RAYO 
MARTINEZ 

N.A X $5.000.000 

OCIERY RAYO 
MARTINEZ 

N.A X $7.424.000 

FUNDACION 
ACCION POSITIVA 

N.A X $7.315.000 

Desarrollo de programas 
integrales de formaciOn 	"CLIVIAR" 
deportiva 	competitive y 

CLUB DEPORTIVO 
DE DISCAPACIDAD 
VISUAL DE ARAUCA 

N.A X $4.795.800 

del alto rendimiento en 
el Departamento de 

LIGA DE BOXEO DE 
ARAUCA 

N.A X $7.926.000 
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rauca CLUB DEPORTIVO 
DE DISCAPACIDAD 
VISUAL DE ARAUCA 
"CLIVIAR" 

N.A X $11.574.000 

LIGA DE BOXEO DE 
ARAUCA 

N.A X $16.199.500 

CLUB DEPORTIVO 
DE CICLISMO "LOS 
ARAUCOS 

N.A X $5.600.000 

OCIERY RAYO 
MARTINEZ 

N.A x $5.780.000 

CLUB DEPORTIVO 
DE DISCAPACIDAD 
VISUAL DE ARAUCA 
"CLIVIAR" 

N.A X $8.880.000 

$9.800.000 GRUPO SAPIENS 
SAS 

N.A X 

CLUB DEPORTIVO 
DE DISCAPACIDAD 
VISUAL DE ARAUCA 
"CLIVIAR" 

N.A X $8.734.000 

OCIERY RAYO 
MARTINEZ 

N.A X $10.750.000 

LIGA DE PATINAJE N.A X $3.895.000 

LIGA DE 
TAEKWONDO DE 
ARAUCA 

N.A X $14.954.000 

$19.272.000Contrato 

liquidado 

favor 

sin 
ejecutar, 

con 
saldo total a 

del 
nstitilto 

OCIERY RAYO 
MARTINEZ 

N.A 

LIGA DE BOXEO DE 
ARAUCA 

N.A X $5.900.000 

$6.839.000 FLOR DE MARIA 
CARRILLO 
CONTRERAS 

N.A X 

ALEXANDER 
QUINTERO VIDAL $27.183.318 

JORGE 
CACERES 

LUIS 
FRANCO $26.949.986 

OMILSON 
CASTRILLON 

CASTRO 
$19.600.000 
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NERIO DANIEL 
GALEA LIMAS $11.200.000 
FLEYDER HEREDIA 
CORTES 

$13.000.00 
BENJAMIN JAIMES 
BAUTISTA 

N.A X $14000.00 

ABNER RUBIEL 
VARGAS 
SANDOVAL 

N.A X $5.200.000 

VICTOR EMILIO 
VILLAMIZAR PRIETO 

N.A X $14.000.00 

ANDRES GERARDO 
SILVA HERNANDEZ 

N.A X $10.500.00 
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• poyo con incentivos y 

	

stimulos 	para 
deportistas en formaciOn 
de 	nivel 	competitivo 	y 
-Ito 	rendimiento 	del 
Depto 	de 	Arauca 
(Ordenanza N° 015 DE 

013) 

cm 

Este proyecto 
no 
corresponde 
a contrato 
ejecutado, 
sino a 
estimulos a 
que de 
conformidad 
con lo 
dispuesto en 
eI acuerdo N. 
003 de 2015, 
tienen 
derecho los 
deportistas 
destacados 
en el 
departamento 
de Arauca, no 
presents 
ejecucion 
porque los 
estimulos se 
pagaran at 
go siguiente 
de la 
obtencion del 
titulo con 
recursos de is 
vigencia en 
que se 
presentO el 
logro 
deportivo. 

' poyo at programa de 	• BELARDO 
onvivencia en el 	PORRAS MENDEZ 

Departamento de Arauca $5.850.00 
ISRAEL LANDINEZ 

ARAZONA $5.850.000 
• poyo at desarrollo deOCIERY RAYO 
eventos 	 MARTINEZ 
institucionalizados 	del 

N.A 
X 

$6.100.00 

Departamento 	,„ FUNDACION 
-1 	CCION POSITIVA omenten el deporte la 

N.A X $ 10.775.001 

recreacion 	y 	el c)CIERY RAYO 
-provechamiento 	del MARTINEZ 
iempo libre 

N.A 
X $4.470.000,00 

MUNICIPIO DE 
AME N.A 

X 19.340.000,01 

MUNICIPIO DE 
• RAUQUtTA N.A 

10.850.000,01 
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PAOCIACION DE 
ARBITROS DE 
FUTBOL DE SALON 
"ASOFUTSAL" 

N.A 
X $9.000.000,00 

$19.130.000 OCIERY RAYO 
MARTINEZ N.A 

X 

Dotacion 	 e 
implementacion 	de 
maquinas 	para 	centros 
e 	aconcionsmientoCONSORCIO isicos 	CAF 	en 	los„,, 

Municipios 	de 	Arauca, 
Saravena y Tame. 

CAF 

) 

N.A 

X 

$500.000,00 

Fortalecimiento y 
adecuaciOn de la 
.nfraestructura fisica de 
la casa del deporte para 
la implementacion del 
CAF de Coldeportes 
Arauca 

UNION TEMPORAL 
CDA ARAUCA 

UNION 
TEMPORAL 
INTERVEN 
TOR!A CAF 

$219.047.619 

Construccion 	de 	la 
primera etapa de la piste 
de patinaje del municipio 
de Tame Departamento 
de Arauca 

CONSORCIO 
PATINODROMO 

2016 	IVAN 
HIALMAR 

ROJAS 

X 
$371.341.775.765 

6. OBRAS PUBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras PLiblicas 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la 
gesti6n y el 31 de diciembre de cada alio, todas y cada una de las obras poblicas 
adelantadas, senalando si este en ejecuciOn o en proceso, et valor debe indult* 
adiciones o modificaciones. 

Si la obra pablica termind en condiciones anormales (terminacidn anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentatio en la columna de 
observaciones. 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZ6N 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZ6N 
SOCIAL 

INTERVENTOR 

ESTADO VALOR 
EJECUTA DO 
(MILLONE S 

DE $) 

OBSERVA 
CIONES EJECUTADA 

(Marque x) 
EN 

PROCESO 
(Marque 

x) 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero 	y el dia 31 del mes de diciembre de 
2016 
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Construc 
ciOn 
primera 
etapa de 
la 	pista 
de
patinaje 
del 
municipio 
de Tame 
departam 
ento 	de 
Arauca 

CONSORCIO 
PATINODROM 
0 2016 

Hialmar 
Ivan 
Rojas 

X $371 341 775.765 

Arauca, 
municipio 
de Arauca, 
departame 
nto de 

rauca 

UNION 
EMPORAL 

CDA ARAUCA 

UNION 
TEMPORAL 
INTERVENTORI 
A CAF 

X 5219.047.619 

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuaciOn se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas por at periodo entre la 
vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores presupuestados, los efectivamente 
recaudados y el porcentaje de ejecuciOn de acuerdo con la entidad 

INGRESOS 2016 (ritlillones de Pesos) 

CONCEPTO DEL INGRES° 	  PRESUPUESTADO 
VALOR VALOR 

RECAUDADO 
PORCENTAJE 
DE RECAUDO 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

IMPUESTOS DIRECTOS  0 0 0% 
IMPUESTOS INOIRECTOS 0 0 0% 
RENTAS CONTRACTUALES 0 0 0% 
RENTAS OCASIONALES 0 0 0% 
MULTAS 0 0 0% 
APORTES Y PARTICIPACIONES 6.555 5.200 94% 
SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 0 0 0% 
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FONDO DEPARTAMENTAL DE 
PENSIONES 0 o 0% 
OTROS INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS 80 49 61% 
RECURSOS FINANCIEROS 0 0 % 
RECURSOS DEL BALANCE 1.462 1.451 99% 

TOTAL 7.096 6.700 94% 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 2016 
y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los efectivamente gastados y el 
porcentaje de ejecuciOn 

GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

( PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 691 508 74% 
Inversion 6.405 5.765 90% 
Deuda 0 0 0% 
TOTAL 7.096 6.273 88% 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de enero de 
2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y ejecutados de acuerdo 
con los objetos contractuales (prestaciOn de servicios, adquisicion de bienes, suministro, 
mantenimiento, asesorfas, consultarlas, concesiones, Fiducias, etc.) y modalidades de 
contratacion.(Inserte las filas que sewn necesarias y las modalidades y tipos de contratos de 
la Gobernacion) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 
EJECUTADOS 

N° ADICIONES 
VALOR TOTAL 
CONTRATACION 
(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Aft° 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

I 
CONTRATACION 
DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 

CONSULTORIA 

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2 2 1 $568.510.300,00 

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS 9 9 $199.666.925,00 

PERMUTA 
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OBRA 

SUMINISTROS 

PRESTACION DE SERVICIOS 93 92 21 $831.841.552 

SELECCION DE 
MINIMA CUANTIA 

ARRENDAMIENTO 

CONSULTORIA 

39 39 1 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $368.899.520,00 

SUMINISTROS 4 4 0 $57.775.000,00 

SELECCION 
ABREVIADA 

ARRENDAMIENTO 

CONSULTORIA 

! ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 9 9 1 $629.236.551,00 

PERMUTA 

OBRA 

SUMINISTROS 4 4 $761.500.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS 

CONCURSO DE 
MERITOS 

ARRENDAMIENTO 

CONSULTORIA 

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 

PERMUTA 

INTERVENTORIA 2 2 0 $59.210.353,83 

SUMINISTROS 

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 

CONSULTORIA 

LICITACION INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 

SEGUROS 

SUMINISTROS 

OBRA 2 2 0 $1.180/78.789.53 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUNANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

Ai RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

Aumentar el numero de 
logros a nivel competitivo 
del orden regional, 
nacional e internacional. 

100% 100% 
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10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES-Diligencia Todas las Unidades 
Ejecutoras 

Imputacia 
n 

Prot' 
ecto 
No. 

Descrip 
don 

Imputac 
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
lista 

Vale 
r 

Rese
rva 

Descripci 
fin 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Apoyo, 

promodO 

n 	y 

APOYO 	A 
LAS 

ACTIVIDADE 
Fomento 
del 

5 

DEPORTIVA 
Deporte 

en 
S 	, 

RECREATIVA 
Convenio 
con 	los 

5 	DEL 
DEPORTE 

Municipi 
os 	del 

SOCIAL 

COMUNITA 
Departs 
mento de 

RIO 	EN 	EL 
MUNICIPIO 

Arauca, 
(conform 
e 	al 

DE ARAUCA, 
DEPARTAM 
ENTO 	DE 

Decreto ARAUCA 
4934- (CONVENIO 
2009) IVA 

TELEFONIA 
MOVIL 

TRANSFER 
0122632303 23/06/20 2015) 

800102 ENCIAS 
0247 1507 15 68 92 2 68 504 28.12 NACION NA 

Apoyo, 

promociO 
n 	Y 

APOYO A LA 

IMPLEMENT 
ACION 	DE 

Foment() 
del 

ACTIVIDADE 
S 

Deporte 
en 

DEPORTIVA 
S 	EN 	EL 

Convenio 
con 	los 

MUNICIPIO 
DE 	CRAVO 

Municipi 

on 	del 
NORTE, 

DEPARTAM 
Departa 

mento de 
ENTO 	DE 

ARAUCA 
Arauca, 

(conform 

e 	al 

(CONVENIO 
IVA 

TELEFONIA 
Decreto MOVIL TRANSFER 

0122632303 4934- 23/06/20 2015) 800014 ENCIAS 
0247 1507 2009) 15 72 96 2 72 434 15.93 NACION NA 
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lmputacio 
n 

Prot' 
ecto 
No. 

Descrip 
an 

Imputac 
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
lista 

Valo 
r 

Rese 
rva  

Descripci 
on 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Construc 

cion 	y 
adecuad 

CONSTRUCC 

ION 
PARQUE 

On 	de RECREACIO 
Parque NAL 	Y 
Recreacio 
nal 	y 

deportivo 

DEPORTIVO 
DEL BARRIO 

PABLO 
Pablo ANTONIO 
Anotnio HERNANDE 
Hernand 

ez 	del 
Z 	DEL 

MUNICIPIO 
Municipi 

o de 

Saravena, 

Departa 

DE 

SARAVENA, 

DEPARTAM 
ENTO 	DE 

0122642301 mento de 24/09/20 ARAUCA 900891 481.4 APORTES 
010351 1524 Arauca 15 136 130 1 136 049 0 DPTO NA 

Construc 
don 	y 

adecuaci 
On 	de 

INTERVENT 
ORIA 

TECNICA, 
ADMINISTR 

Parque 

Retread° 

nal 	y 

deportivo 

ATIVA, 

FINANCIERA 

Y 

AMBIENTAL 
Pablo A 	LA 
Anotnio CONSTRUCC 
Hernand 
ez 	del 

ION 
PARQUE 

Municipi 
o de 

RECREACIO 

NAL 	Y 
Saravena, 
Departa 

mento de 

DEPORTIVO 
DEL BARRIO 

PARABLO 
Arauca ANTONIO 

HERNANDE 
Z 	DEL 
MUNICIPIO 

DE 
SARAVENA, 
DEPARTAM 
ENTO 	DE 

0122642301 06/10/20 
ARAUCA 

900322 APORTES 
010351 1524 15 142 131 1 142 812 23.60 DPTO NA 
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Imputacio 
n 

Prot' 
ecto 
No. 

Descrip 
don 

Imputac 
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
lista 

Valo 
r 

Rese 
rya 

Descripci 
on 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Apoyo 	a CONSTRUCC 
Deportist 

as 	y 
ION 
PRIMERA 

Entrenad 

ores 	con 
ETAPA 

POLJDEPOR 
Incentive 

s 	Y 

TIVO 	DEL 
CENTRO 

Estimulos POBLADO 
Econdmic 
os 	que 
contribuy 

an 	a 	la 

realizacio 
n 	de 	las 

metas 

contempl 
adas 	en 
el 	Plan 

EL 

BO TA LO N 
DEL 

MUNICIPIO 

DE 	TAME, 
DEPARTAM 

ENTO 	DE 

ARAUCA 

Nacional 

del 

Sector en 
represent 

acion del 
0122642301 Dpto 	de 22/10/20 900900 934.5 APORTES 
010151 1528 Arauca 15 149 145 1 149 034 8 DPTO NA 

Construc 
ciOn 	del 
parque 
biosaluda 

ble en el 
barrio las 
flores del 

INTERVENT 
ORIA 
TECNICA, 

ADMINISTR 
ATIVA 	Y 
FINANCIERA 
PARA 	LA 

Municipi 
o 	de 

ADECUACIO 
N 	Y 

Saravena, 

Departa 
mento de 

MEJORAMIE 
NTO DE LA 

INFRAESTR 
Arauca UCTURA 

FISICA DE IA 

CASA 	DEL 
DEPORTE 

PARA 	LA 
IMPLEMENT 
ACION 	DEL 
CAF 	DE 
COLDEPORT 

ES ARAUCA, 
MUNICIPIO 
DE ARAUCA, 

DEPARTAM 
0122642301 22/10/20 ENTO 	DE 175918 APORTES 
010351 1517 15 150 152 ARAUCA 1 150 86 15.04 DPTO NA 

Calle 20 Carrera 21 Esq. el: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 21 de 32 

Imputaci6 
n 

Proy 
ecto 
No. 

Descrip 
clan 

Imputac 
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
tista 

Valo 
r 

Rese 
rva 

Descripci 
on 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Construc 
don 	del 
parque 
biosaluda 
ble en el 
barrio las 
flores del 

ADECUACIO 
N 	Y 
MEJORAMIE 
NTO DE LA 
INFRAESTR 
UCTURA 
FISICA DE LA 

Municipi 
o de 

CASA 	DEL 
DEPORTE 

Saravena, 
Departa 
mento de 

PARA 	LA 
IMPLEMENT 
ACION 	DEL 

Arauca CAF 	DE 
COLDEPORT 
ES ARAUCA, 
MUNICIPIO 
DE ARAUCA, 
DE PA RTAM 

0122642301 22/10/20 ENTO 	DE 798435 285.8 APORTES 
010351 1517 15 151 148 ARAUCA 1 151 87 1 DPTO NA 

R INTERVENT 
Construc 
ciOn 
Primera 
etapa 
polidepor 
tivo 	del 
cent ro 
poblado 
el 

ORIA 
TECNICA, 
ADMINISTR 
ATRIA 	Y 
FINANCIERA 
PARA 	LA 
CONSTRUCC 
ION DE LA 
PRIMERA 

Botalon, 
del 

ETAPA 
POLIDEPOR 

Municipi 
o de 

TIVO 	DEL 
CENTRO 

Tame, 
Dpartam 
ento 	de 

POBLADO 
EL 
BOTALON 

Arauca MUNICIPIO 
DE 	TAME, 
DEPARTAM 

0122642301 30/10/20 ENTO 	DE 900904 APORTES 
010151 1528 15 153 151 ARAUCA 1 153 494 65.42 DPTO NA 

R MEJORAMIE 
Mejorami 
ento 	de 

NTO 	DE 
INFRAESTR 

Infraestr 
uctura 

UCTURA 
DEPORTIVA 

Deportiv 
a para el 

PARA 	EL 
MUNICIPIO 

Municipi 
o de 

DE FORTUL, 
DEPARTAM 

Fortul, 
Departs 

ENTO 	DE 
ARAUCA 

0122642301 mento de 07/12/20 134774 APORTES 
010351 1523 Arauca 15 167_ 158 1 167 25 95.24 DPTO NA 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
(Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 	 01 21/04/2015 Pagina 22 de 32 

Imputacio 
n 

Prot'  
- 

ecto 
No. 

Descrip 
clan 

Imputac 
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
lista 

Valo 
r 

Rese 
rva 

Descripci 
on 

Fuente JUSTIFIC 
ACTON 

R INTERVENT 
Mejorami 
ento 	de 
lnfraestr 
uctura 

ORIA 
TECNICA, 
ADMINISTR 
ATIVA 	Y 

Deportiv 
a pars el 

FINANCIERA 
A 	LA 

Municipi 
o 	de 

CONSTRUCC 
ION DE IA 

Fortul, 
Departa 
mento de 

PRIMERA 
ETAPA 	DEL 
CERRAMIEN 

Arauca TO 
PERIMETRA 
L 	DE 	LA 
CANCI-IA 
SECTOR 
MATADERO 
DEL 
MUNICIPIO 
DE FORTUL, 
DEPARTAM 

0122642301 09/12/20 ENTO 	DE 175918 APORTES 
010351 1523 16 168 174 ARAUCA 1 168 86 4.76 DPTO NA 

Apoyo 	a PAGO 
Deportist 
as 	y 

RECONOCI 
MIENTO 	E 

Entrenad 
ores 	con 

INCENTIVO 
ECONOMIC 

Incentivo 
s 	r 

0 	A 
DEPORTISTA 

Estimulos PARALIMPIC 
EconOmic 
os 	que 
contribuy 
an 	a 	la 
realizacio 
n 	de las 
metas 
contempt 
adas 	en 
el 	Plan 

0 	PARA 
ACCESO 	A 
SOLUCION 
DE 
VIVIENDA 
SEGUN 
RESOLUCIO 
N 	132 	DE 
2015 

Nacional 
del 
Sector en 
represent 
acion del 

0122622303 Dpto 	de 17/12/20 100662 APORTES 
0247 1505 Arauca 16 169 176 35 169 9215 45.40 DPTO NA 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 	I 	PAGINA 

EMISION 	1 
0  	01 21/04/2015 	Pagina 23 de 32 

Imputacio 
n 

Prot' 
ecto 
No. 

Descrip 
chin 

Impulse  
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objets 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
lista  

Vela 
r 

Rese 

rva 

Descripci 
on 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Apoyo, 
promocio 
n 	y 

APOVO 	A 
LAS 
ACTIVIDADE 

Fomento 
del 

S 
DEPORTIVA 

Deporte 
en 

5 	Y 
RECREAT1VA 

Convenio 
con 	los 

S 	DEL 
DEPORTE 

Municipi 
os 	del 

SOCIAL 
COMUNITA 

Departa 
mento de 

RIO 	EN 	EL 
MUNICIPIO 

Arauca, 
(conform 
e 	al 

DE ARAUCA, 
DEPARTAM 
ENTO 	DE 

Decreto ARAUCA 
4934- (CONVENIO 
2009) IVA 

TELEFONIA 
MOVIL 

0122632303 23/06/20 2015) 
800102 

TRANSFER 
ENCIAS 

0247 1507 15 68 92 2 68 504 28.12 NACION NA 
Apoyo, 
promoci6 
n 	y 

APOYO A LA 
IMPLEMENT 
ACION 	DE 

Fomento 
del 

ACTIVIDADE 
5 

Deporte 
en 

DEPORTIVA 
5 	EN 	EL 

Convenio 
con 	los 

MUNICIPIO 
DE 	CRAVO 

Municipi 
os 	del 

NORTE, 
DEPARTAM 

Departs 
mento de 

ENTO 	DE 
ARAUCA 

Arauca, 
(conform 
e 	al 

(CONVENIO 
WA 
TELEFONIA 

Decreto MOVIL TRANSFER 
0122632303 4934- 23/06/20 2015) 800014 ENCIAS 
0247 1507 2009) 15 72 96 2 72 434 15.93 NACION NA 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



, 
",,P, 

GOBERNACION 
DE AR,AUCA 

ACTA INFORM DE GESTION 2016 
( Resoluciem 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pegina 24 de 32 

Imputacio 
n 

Proy 
ecto 
No. 

 

Descrip 
clan 

Imputac 
ion 

Fetha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
lista 

Valo 
r 

Rese 
rva 

Descripci 
on 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Construe 
don 	y 
adecu ad 
on 	de 

CONSTRUCC 
ION 
PARQUE 
RECREACIO 

Parque NAL 	Y 
Recreacio 
nal 	y 
deportivo 

DEPORTIVO 
DEL BARRIO 
PABLO 

Pablo ANTONIO 
Anotnio HERNANDE 
Hernand 
ez 	del 

Z 	DEL 
MUNICIPIO 

MunIcipi 
o de 
Saravena, 
Departa 

DE 
SARAVENA, 
DEPARTAM 
ENTO 	DE 

0122642301 mento de 24/09/20 ARAUCA 900891 481.4 APORTES 
010351 1524 Arauca 35 136 130 1 136 049 0 DPTO NA 

Construe 
don 	y 
adecuaci 
bn 	de 

INTERVENT 
ORIA 
TECNICA, 
ADMINISTR 

Parque 
Recreacio 
nal 	y 
deportivo 

ATIVA, 
FINANCIERA 
Y 
AMBIENTAL 

Pablo A 	LA 
Anotnio CONSTRUCC 
Hernand 
ez 	del 

ION 
PARQUE 

Munlcipi 
o de 

RECREACIO 
NAL 	Y 

Saravena, 
Departa 
mento de 

DEPORTIVO 
DEL BARRIO 
PARABLO 

Arauca ANTONIO 
HERNANDE 
Z 	DEL 
MUNICIPIO 
DE 
SARAVENA, 
DEPARTAM 
ENTO 	DE 

0122642301 06/10/20 ARAUCA 
900322 APORTES 

010351 1524 15 142 131 1 142 812 23.60 DPTO NA 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( R es o I uc 16 n 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 25 de 32 

Imputacia 
n 

Proy 
ecto 
No. 

Descrip 
clan 

Imputac 
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
tista 

Val° 
r 

Rese

rva 

Descripci 
on 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Apoyo 	a CONSTRUCC 

Deportist 
as 	V 

ION 
PRIMERA 

E ntren ad 

ores con 

ETAPA 
POUDEPOR 

In centivo 

s 	y 
TIVO 	DEL 
CENTRO 

Esti mu los POBLADO 

EconOmic 
os 	que 
contribuy 

an 	a 	la 

realizacio 

n 	de 	las 

metas 

contempt 
adas 	en 
el 	Plan 

EL 
BOTALON 
DEL 

MUNICIPIO 

DE 	TAME, 

DEPARTAM 

ENTO 	DE 

ARAUCA 

Nacional 

del 
Sector en 
represent 

acion del 

0122642301 Dpto 	de 22/10/20 900900 934.5 APORTES 

010151 1528 Arauca 15 149 145 1 149 034 8 DPTO NA 

ConStruc 
ciOn 	del 

parque 
biosaluda 
bin en el 

barrio 	as 
flores del 

INTERVENT 
ORIA 

TECNICA, 

ADMINISTR 
ATIVA 	V 

FINANCIERA 

PARA 	LA 

Mu n icipi 

o 	de 

ADECUACIO 

N 	Y 

Saravena, 
Departa 

mento de 

MEJORAMIE 
NTO DE LA 

INFRAESTR 

Arauca UCTU RA 

FISICA DE LA 

CASA 	DEL 

DEPORTE 
PARA 	LA 
IMPLEMENT 

ACION 	DEL 

CAF 	DE 

COLDEPORT 
ES ARAUCA, 
MUNICIPIO 

DE ARAUCA, 
DEPARTAM 

0122642301 22/10/20 ENTO 	DE 175918 APORTES 

010351 1517 15 150 152 ARAUCA 2 150 86 15.04 DPTO NA 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucifin 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO I 	VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 26 de 32 

Imputacio 
n 

ecto 
No. 

Prot' P oy 
Descrip 

cion 
Imputac 

ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponib 

ilidad 
Objeto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contra 
lista 

Valo 
r 

Rese 
rva 

On  
Descripci 

Fuente JUSTIFIC 
ACION 

Construe 

don 	del 

parque 

biosaluda 

ble en el 

barrio 	as 

flores del 

ADECUACIO 

N 	Y 

MEJORAMIE 

NTO DE LA 

INFRAESTR 

UCTU RA 

FISICA DE LA 

Mu nicipi 

o 	de 

CASA 	DEL 

DEPORTE 

Saravena, 

Departa 

mento de 

PARA 	LA 

IMPLEMENT 

ACTON 	DEL 

Arauca CAL 	DE 

COLDEPORT 

ES ARAUCA, 

MUNICIPIO 

DE ARAUCA, 

DEPARTAM 

0122642301 22/10/20 ENTO 	DE 798435 285.8 APORTES 

010351 1517 15 151 148 ARAUCA 1 151 87 1 DPTO NA 

11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

Imputaci 
on 

Proye 
cto 
No. 

DeseriPc  
ion 

Imputaci  
on 

Fecha 
Comprom 

iso 

No. 
Regist 

ro 

No 
Disponibili 

dad 

Obje 
to 

Tipo 
Comprom 

iso 

No. 
Comprom 

iso 

Contrati 
sta 

Valor 
Reser 

va 

Descripc 
ion 

Fuente JUSTIFICAC 
ION 

12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

Vigencia 
Numero 
Orden 

Fecha 
Orden Objeto Nit Tercero 

Razon Social 
Tercero 

Valor Sin 
Deduccian 

Fuente de 
FinanciaciOn 

2015 692 27-Nov-15 

PAGO SALDO ACTA FINAL CC-

001-2015 APORTES PARA 

COFINANCIAR EL DESARROLLO 

DE LA FESE DEPARTAMENTAL 

DE JUEGOS SUPERATE 

INTERCOLEGIADOS Y 

PARTICIPACION ZONAL Y FINAL 

NACIONAL AV3I 2015 900076575 

FUNDACION 

ACCION POSITIVA 99.5 REGALIAS 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



//-, 

GOBERNACION 

L 	DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 27 de 32 

Vigencia 
Numero 
Orden 

Fecha 

Orden Objeto Nit Tercero 
Razim Social 

Tercero 

Valor Sin 
Deduccion 

Fuente de 
Financiacion 

2015 828 30-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-094-2015 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS DE APOYO PARA EL 

DESARROLLO DEL PROGRAMA 

SOCIAL COMUNITARIO EN CADA 
UNO DE LOS MUNICIPIOS DEL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 900076575 

FUNDACION 
ACCION POSITIVA 30.5 REGALIAS 

2015 833 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-097-2015 

INTERVENTORIA TECNICA, 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
PARA LA ADECUACION DEL 

PARQUE BIOSALUDABLE DEL 

BARRIO GALAN DEL MUNICIPIO 

DE SARAVENA, 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 900767196 D & C SAS 10.4 REGALIAS 

2015 834 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-122-2015 
IMPLEMENTACION DEL 
P Rio CESO METODOLOGICO 
PARA LA FORMULACION DE LA 
POLITICA PUBLICA DEL 

DEPORTE, LA RECREACION, LA 
ACTIVIDAD FISICA, PARQUES Y 

ESCENARIOS DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 900448417 

CONSU&NTER 
S.A.S. 50.0 REGALIAS 

2015 835 31-Dec-15 
PAGO INTERESES A LAS 
CESANTIAS VIGENCIA 2015 1 NCmina 2,0 PROPIOS 

2015 836 31-Dec-15 

PASO ACTA FINAL C-092-2015 
INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

PARA LA ADECUACION Y 
MEIORAMIENTO DE LA CANCHA 
DEPORTIVA DEL BARRIO SAN 

MIGUEL, DEL MUNICIPIO DE 

TAME, DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 900464718 

GRUPO DE 
CONSTRUCTORES, 

CONSULTORES Y 

SUMINISTROS DE 
ARAUCA SAS 1.8 REGALIAS 

2015 837 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL AO-116-2015 
ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS DE APOYO COMO 

ESTIMULO A DEPORTISTA 
PARALIMPICO Y ENTRENADOR 

PARA PARTICIPAR EN EL 
CAMAPEONATO MUNDIAL DE 
ATLETISMO EN DOHA CATAR 
DEL 21 AL 31 DE COTUBRE 830090728 

COMITE 

PARALIMPICO 
COLOMBIANO 18.0 REGALIAS 

2015 838 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL ADICIONAL 
001 A LA AO-116-2015 
ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS DE APOYO COMO 
ESTIMULO A DEPORTISTA 

PARALIMPICO 1,  ENTRENADOR 

PARA PARTICIPAR EN EL 
CAMP EONATO MUNDIAL DE 
ATLETSIMO EN DOHA CATAR 

DEL 21 AL 31 DE OCTUBRE 2015 830090728 

COMITE 
PARALIMPICO 

COLOMBIANO 3.1 REGALIAS 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 



ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

VERSION 	FECHA DE 
EMISION  

01 	 21/04/2015 

PAGINA 

Pagina 28 de 32 

CODIGO 

Vigencia 
Numero 
Orden 

Fecha 
Orden Objeto Nit Tercero 

Ravin Social 
Tercero 

Valor Sin 
DeducciOn 

Puente de 
Financiacion 

2015 839 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-114-2015 
INTERVENTORIA TECNICA 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIEM 

PARA EL MEJORAMIENTO V 
ADECUACION DE LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA 

CERRAMIENTO PERIMETRAL 

DEL PARQUE RECREACIONAL 

INFANIll SAN ANTONIO, 

MUICIPIO DE TAME, 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 900313660 

DESARROLLADORA 

DE NEGOCIOS Y 

SUMINISTROS CAM 
SAS 5.5 REGALIAS 

2015 840 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-112-2015 
MEJORAMIENTO Y 

ADECUACION DE LA 
INFRAESTRUCTURA FISICA 

MEDIANTE EL CERRAMIENTO 
PERIMETRAL DEL PARQUE 

RECREACIONALINFANTIL DEL 
BARRIO SAN ANTONIO DEL 

MUNICIPIO DE TAME, 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 900893519 

UNION TEMPORAL 

PARQUE SAN 

ANTONIO 1043 REGALIAS 

2015 841 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-009-2015 

CONSTRUCCION DE UN ESPACIO 
DEPORTIVO Y RECREATIVO EN 

EL MUNICIPIO DE SARAVENA 
(VIGENCIA FUTURA 2014) 900813259 CONSORCIO ELISUR 256.0 REGALIAS 

2015 842 31-Dec-15 

PAGO SALDO ACTA FINAL C-

009-2015 CONSTRUCCION DE 
UN ESPACIO DEPORTIVO V 

RECREATIVO EN EL MUNICIPIO 

DE SARAVENA (VIGENCIA 
FUTURA 2014) 900813259 CONSORCIO ELISUR 180.9 REGALIAS 

2015 843 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-007-2015 

CONSTRUCCION DEL CENTRO 
DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE 
CRAVO NORTE, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

(VIGENCIA FUTURA 2014) 900811965 

UNION TEMPORAL 
DEPORTE PARA 
CRAVO NORTE 319.3 REGAUAS 

2015 844 31-Dec-15 

PAGO SALDO ACTA FINAL C-

007-2015 CONSTRUCCION DEL 

CENTRO DEPORTIVO DEL 
MUNICIPIO DE CRAVO NORTE, 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
(VIGENCIA FUTURA 2014) 900811965 

UNION TEMPORAL 
DEPORTE PARA 
CRAVO NORTE 58.9 REGALIAS 

2015 845 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-008-2015 

1NTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA 

Y AMBIENTAL DE LA 
CONSTRUCCION DEL CENTRO 

DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE 

CRAVO NORTE, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
(VIGENCIA FUTURA 2014) 52704697 

MAYDA DURLEY 
JAM 17.9 REGALIAS 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca - Colombia 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 
CODIGO 	VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 	 01 21/04/2015 Pagina 29 de 32 

Vigencia 
Nu mero 
Orden 

Fecha 
Orden Objeto Nit Tercero 

Razon Social 
Tercero 

Valor Sin 
Deduction 

Fuente de 
Financiacion 

2015 846 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-095-2015 
INTERVENTORIA TECNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA 

Y AMBIENTAL AL PROYECTO 

MEJORAMIENTO DE LA CANCHA 
MULTIFUNCIONAL EN LA 

CARRERA 4 CON CALLE 14 EN EL 

BARRIO SAN ISIDRO, MUNICIPIO 
DE ARAUQUITA 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 900883533 CONSORCIO C&V 19.6 REGAUAS 

2015 847 31 Dec 15 

PAGO ACTA FINAL CI-004-2015 

APOYO A EVENTOS RECREATIVO 
MUNICIPALES Y DEPORTIVOS 

DEPARTAMENTALES A 
REAUZARCE EN EL MUNICIPIO 

DE FORTUL, DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA (CONVENIO IVA 

TELEFONIA MOVIL 2015) 800136069 

• 

Municipio De Fur-1u I 11.4 REGAUAS 

2015 848 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL CI-007-2015 

IMPLEMENTACION DE 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
LUDICO/RECREATIVAS A LA 

POBLACION URBANA 
VULNERABLE DEL MUNICIPIO 

DE TAME DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA (CONVENIO IVA 
TELEFONIA MOVIL 2015) 800102801 Municipio De Tame 15.0 REGAUAS 

2015 849 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL CI-005-2015 
APOYO Y FOMENTO DE 

ACTIVIDADES RECREATIVAS Y 

DEPORTIVAS EN EL MUNICIPIO 
DE PUERTO RONDON, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

(CONVENIO IVA TELEFONIA 
MOVIL 2015) 800102798 

Municipio De 
Puerto Rondon 5.6 REGAUAS 

2015 850 31-Dec-15 

PAGO ACTA FINAL C-010-2015 
INTERVENTORIA TECNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA 

Y AMBIENTAL PARA LA 

CONSTRUCCION DE UN ESPACIO 

DEPORTIVO Y RECREATIVO EN 
EL MUNICIPIO DE SARAVENA, 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

(VIGENCIA FUTURA 2014) 900813520 

CONSORCIO 

DEPORTIVO 
SARAVENA 59.5 REGAUAS 

2015 851 31-Dec-15 

DEVOLUCION RECURSOS NO 
EJECUTADOS - PRESTACION DE 

SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTION DE LA ENTIDAD COMO 

GESTOR DEL PROGRAMA 
SOCIAL COMUN ITA RIO 2015 EN 

EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 899999306 

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 
DEL DEPORTE, IA 
RECREACION, LA 

ACTIVIDAD FISICA Y 
EL 
APROVECHAMIENT 

0 DEL TEMPO 
LIBRE 

COLDEPORTES 0.3 REGAUAS 

2015 852 31-Dec-15 

PAGO SERVICIO DE TELEFONIA 
CELULAR Y PLAN DATOS DEL 

MES DE DICIEMBRE 800153993 

Comunicacion 

Celu far S.a. Conical 
S.a. 0.3 PROPIOS 

2015 853 31-Dec-15 

PAGO SERVICIO DE TELEFONIA 
FIJA, INTERNET V TV MES 

DICIEMBRE 830122566 

COLOMBIA 
TELECOMUNICACIO 

NES S.A. E.S.P. 0.2 PROPIOS 
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Vigencia 
Numero 
Orden 

Fecha 
Orden Objeto Nit Tercero 

Razon Social 
Tercero 

Valor Sin 
Deduccion 

Fuente de 
Financiacion 

2015 854 31-Dec-15 
PAGO SERVICIO DE ENERGIA 
DEL MES DE DICIEMBRE 892099499 

Empresa Energ'a 
Arauca -enelar 1.0 PROPIOS 

2015 855 31-Dec-15 

PAGO SERVICIO DE 
ACUEDUCTO, ALCANTARILLA DO 
Y ASE0 MES DICIEMBRE 800113549 Emserpa 0.3 PROPIOS 

2015 856 31-Dec-15 
PAGO SALDO RECAUDO 5% DE 
LEY MES NOVIEMBRE 2015 800102838 

Departamento Del 
Arauca 21.5 PROPIOS 

2015 857 31-Dec-15 
PAGO RECAUDO 5% DE LEY MES 
DICIEMBRE 2015 800102838 

Departamento Del 
Arauca 141.3 PROPIOS 

2015 858 31-Dec-15 

PAGO RETEICA ACTIVIDAD 
COMPRAS MES DICIEMBRE 
2015 800102504 

Municipio De 
Arauca 2.5 PROPIOS 

2015 859 31-Dec-15 

PAGO RETEICA ACTIVIDAD 
SERVICIOS MES DICIEMBRE 
2015 800102504 

MunIcipio De 
Arauca 5.9 PROP 105 

2015 860 31-Dec-15 

PAGO RETEFUENTE 
HONORARIOS PROFESIONALES 
MES DICIEMBRE 2015 800197268 

Admon De ImptosY 
Aduanas 
Nacionales "dian" 1.2 PROPIOS 

2015 861 31-Dec-15 

PAGO RETEFUENTE 
INTERVENTORIA MES 
DICIEMBRE 2015 

Admon De ImptosY 
Aduanas 

800197268 	Nationales "dian" 18,8 PROPIOS 

2015 862 31-Dec-15 
PAGO RETEFUENTE SERVICIOS 
MES DICIEMBRE 2015 

Admon De ImptosY 
Aduanas 

800197268 	Nacionales "dian" 1.1 PROPIOS 

2015 863 31-Dec-15 
PAGO RETEFUENTE COMPRAS 
MES DICIEMBRE 2015 

Admon De ImptosY 
Aduanas 

800197268 	Nacionales"dian" 7.5 PROPIOS 

2015 864 31-Dec-15 

PAGO RETEFUENTE SALARIOS 
ART 383 ET MES DICIEMBRE 
2015 

Admon De ImptosY 
Aduanas 

800197268 	Nacionales "dian" 1,3 PROPIOS 

2015 865 31-Dec-15 

PAGO RETEFUENTE SALARIOS 
ART. 384 ET MES DICIEMBRE 
2015 

Admon De Imptos Y 
Aduanas 

800197268 	Nacionales "dian" 0.1 PROPOS 

2015 866 31-Dec-15 
PAGO RETEIVA MES DICIEMBRE 
2015 

Admon De Imptos Y 
Aduanas 

800197268 	N acionales "dian" 22.5 PROPIOS 

2015 867 31-Dec-15 
PAGO RETEFUENTE CONTRATOS 
DE OBRA MES DICIEMBRE 2015 

Admon De Imptos Y 
Aduanas 

800197268_ Nacionales "dian" 28.3 PROPIOS 

2015 868 31-Dec-15 

PAGO RETEFUENTE OTRAS 
RETENCIONES MES DICIEMBRE 
2015 

Admon De Imptos Y 
Aduanas 

800197268 	Naclon ales "dian" 1.2 PROPIOS 
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13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuacion los reglamentos internos y/o manuales de funciones y procedimientos 
vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto en la dependencia. 

ACTOS ADMIN1STRATIVOS IMPLEMENTADOS 

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE 
LA ENTIDAD 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 27 
DE NOVIEMBRE DE 2008 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Concepto General del Archivo de gestion e inventarios de los expedientes que reposen en 
cada secretaria. 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gestion 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 
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17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General GestiOn del funcionario, en forma narrada maxim° en dos hojas, sobre la 
situaciOn administrativa y financiera cumplida durante el periodo comprendido desde la fecha de 
inicio de su gestiOn y diciembre 31 de 2016 

It Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 13 dias del enero de 2017 

OBER DOR (E) DEPARTAMENTO D ARAUCA 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL 
INFORME DIONY MARISOL PADILLA SEQUERA 

  

B. CARGO 	 ASESORA DE CULTURA Y TURISMO DEPARTAMENTAL  
C. ENTIDAD (RAZON 
SOCIAL) 	 DEPARTAMENTO DE ARAUCA  
D. FECHA DE CORTE DEL 
INFORME 	 Diciembre 31de 2016  
E. FECHA DE INICIO DE LA 
GESTION 	 01 de enero de 2016 

F. CONDICION DE LA 
PRESENTACION PRIMER MO DE GESTION X 

   

 

RATIFICACION DEL CARGO 

 

G. FECHA DE RETIRO DEL 
CARGO 	 NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —Diligencia todas las secretarias 

Informe narrado, maxim° de dos hojas, sobre la gestion adelantada, en la que se cubra 
aspectos como son: Principales logros, programas, proyectos, actividades y los resultados 
obtenidos por cads uno de los anteriores, contextualizado en terminos de economia, 
eficiencia y eficacia de la Secretaria del cual usted es titular. 

El actual Gobierno en cabeza del Dr. RICARDO ALVERADO BESTENE gobernador del 
Departamento de Arauca, inicio su gestion el 1 de enero de 2016 recibiendo las respectivas 
instalaciones y los respectivos informes de gestion de la administracion pasada. 
Posteriormente se inicio la elaboracion Plan de Desarrollo y sus politicas culturales para el 
cuatrenio 2016-2019 "Humanizando el Desarrollo", debido a la elaboracion y aprobacion 
del plan de desarrollo se iniciaron programas y proyectos encaminados at rescate, 
promocion y divulgacion de la cultura regional at interior del pais. 
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FORMACION Y PROMOCION CULTURAL: 

En el departamento de Arauca se realizaron eventos culturales de gran importancia 
para la conservacion de la idiosincrasia de la regi6n, busca exaltar los valores 
artisticos y culturales. Durante el desarrollo de los eventos culturales se realizan 
diferentes actividades como muestras de musica llanera en sus diferentes modalidades 
donde participan exponentes de nuestro folclor donde se les hace un reconocimiento 
(estimulos) a los mejores artistas. Estos eventos se hacen a nivel municipal, 
comunas, centros poblados, e Instituciones Educativas y veredas del departamento de 
Arauca. 

BIENES, SERVICIOS CULTURALES Y PATRIMONIO HISTORICO: 

Dentro de este programa se presentaron (3) proyectos al Ministerio de Cultura, los 
cuales fueron aprobados por un valor de 180 millones de pesos recursos IVA a la 
Telefonia Movil, los cuales tenian que ejecutarse dentro de la vigencia 2016, de los 
contrario debian reintegrarse al tesoro nacional. 

PRINCIPALES LOGROS 

Posicionamiento de la Imagen Institucional de Arauca, (escenarios nacionales) 

• Joropodromo de Villavicencio: PoblaciOn beneficiada 350 bailadores 
• Arauca en la vitrina turistica de ANATO- Bogota 
• Feria de las Colonias Bogota: Poblacion beneficiada 38 entre artistas, 

coordinadores y bailadores 
• Apoyo a 31 	Festivales Escolares en Instituciones Educativas del 

Departamento 
• Encuentro departamental de bibliotecarias con participacion de los 7 

municipios , tema de exposicion principal "Leer es mi Cuento". 
• Se realizaron los tres eventos culturales (Joropiando por la Paz, Serenata a 

Arauca y Llanero Autentico). 
• 93 nifios asisten gratuitamente a procesos de formaciOn en instrumentos de 

viento, piano, percusi6n y coros. (Inversion 100 millones de pesos). 
• (promocion y difusion de la danza del paloteo: ensefiando nuestra identidad y 

tradici6n cultural araucana.) 
• (Visibilizacion de la negrera como manifestacion cultural de nuestra identidad 

arauquiteria: danza, canto, musica e historia). 
• (PromociOn del patrimonio historic° y cultural ende la poblacion con 
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VALOR (Millones de Pesos) CONCEPTO 

Vigencia Fiscal Alio 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 

Activo total  

Corriente  

No corriente 

Pasivo total  

Corriente  

No corriente 

Patrimonio 

VALOR (Millones de Pesos) CONCEPTO 

Vigencia Fiscal Afio 2013 al cierre del 31 de Diciembre 2013 

Activo total 

Corriente  

No corriente 

Pasivo total  

Corriente 

4 
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discapacidad auditiva del municipio de Arauca). 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cads una de las vigencias 
fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y diciembre 31 de 
2016, asi:(esta informacion la diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros 
de la Gobernaci6n) 

A. Recursos Financieros: 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 
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No corriente 

Patrimonio 

CONCEPTO VALOR (Millones de pesos) 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Ingresos Operacionales 

(3astos Operacionales 

Costos de Venta y OperaciOn 

Resultado Operacional 

Ingresos Extraordinarios 

Gastos Extraordinarios 

Resultado no operacional 

Resultado neto. 

B. Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de la Entidad) diligencia 
solo el secretario de Hacienda 

Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Terrenos 

Edificaciones 

Construcciones en curso 

IVlaquinaria y equipo 

Equipo de transporte, tracci6n y elevacion 

Equipo de Comunicacion y computo 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 

Bienes Muebles en bodega 

Redes, Uneas y cables 

Plantas, Ductos y Tuneles 

Otros conceptos 

4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 
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A continuaciOn se presenta Se detalla la ciente de personal de la Secretaria xxxxx 
VIGENCIA 2016 

CONCEPTO Total cargos 
de plants 

[limier° de 
cargos 

provistos 

NUmero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remocion 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 

17 

a la fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

20 

Variacion porcentual 23,02% 23,85% 17,65% 

Cargos de Carrera Administrativa 

A la fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 

70 

a la fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 

67 

Variacion porcentual -7,27% -7,73% -4,29% 

Total Cargos 

A la fecha de inicio de la gesti6n 
(1 de enero de 2016) 

87 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 

87 

Variaci6n porcentual -1,39% -1,60% 0,00% 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Lo diligenciaTodas las unidades 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 
estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

[ 	

OBJET O 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE o 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTOR 

ESTADO VALOR 
EJECUTA DO 

(MILLONE S DE 
$) 

EJECUTADA (Marque 
x) 

EN 
PROCESO 
(MarqueX) 
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Vigencia Fiscal Ario 2016. Comprendida entre el d'a 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 

APOYO A LA REALIZACION DE 
EVENTOS CULTURALES PARA LA 
CONSTRUCCION DE PAZ EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
SEGUN CONVENIO DE 
COOPERACION NO.316 DE 
SEPTIEMBRE 30 DE 2016. APORTE 
F'OR EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
$100.000.000, 00 Y APORTE POR LA 
FUNDACION INSTITUTO DE 
E:STUDIOS PARA EL DESARROLLO Y LA 
PAZ-INDEPAZ $10.000.000,00 

FUNDACION 
INSTITUTO DE 

ESTUDIOS PARA EL 
DESARROLLO Y LA PAZ 

-INDEPAZ- 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
100.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
E:DUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento Cultural 
Institucion Educativa Simon Bolivar 
del Municipio de Arauca, NIT 
800104342-3). Res. No. 2842 del 04 
de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SIMON 

BOLIVAR 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS MNSTITUCIONES 
E:DUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
E:SCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento Ludico Cultural 
y Recreativo Institucion Educativa 
Andres Bello del Municipio de 
Arauquita, NIT 900a35524-3). Res. 
No. 2842 del 04 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA ANDRES 

BELLO-VEREDA LA PAZ 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
E:DUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DE:PARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento Cultural 
Institucion Educativa Rafael Pombo 
del Municipio de Saravena, nit 
800207612-1). Res. No. 2842 del 04 
de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICO 
INDUSTRIAL RAFAEL 

POMBO 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
 15.000.000,00 
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APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento Cultural 

Institución Educativa La Frontera del 

Municipio de Saravena, nit 

800222387-1). Res. No. 2842 del 04 

de octubre/2016 

INSTITUCION 

EDUCATIVA LA 

FRONTERA GERLYS 
 

OMAR 
ANTONIO 

MOJICA - 

NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 

Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa José Odel 

Lizarazo, Municipio de Saravena). 
Res. 2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 

EDUCATIVA JOSE 
ODEL LIZARAZO 

OMAR 
ANTONIO 

MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
7.000.000,00 

 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
institución Educativa Gustavo Villa 
Diaz, Municipio de Arauca). Res. 
2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA GUSTAVO 

VILLA DIAZ 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 

Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Concentracion 
de Desarrollo Rural, Municipio de 
Saravena). Res. 2903 del 11 de 
octubre/2016 

INSTITUCION 

EDCATIVA 
CONCENTRACION DE 
DESARROLLO RURAL 

OMAR 

ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
5.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa San José de la 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN JOSE 

DE LA PESQUERA 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
6.000.000,00 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

Pesquera, Municipio de Arauquita). 
Res. No. 2903 del 11 de 
octu bre/2016 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. Evento cultural ( 

Institucion Educativa Gabriel Garcia 

Marquez, Municipio de Arauquita). 

Res. No. 2903 del 11 de 
octu bre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA GABRIEL 

GARCIA MARQUEZ 

OMAR 
 

ANTONIO 
 

MOJICA - 

GERLYS 
NIEVES 

X 
7.000.000,00 

 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
IDE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Antonio Narifio, 
Municipio de Saravena). Res. No. 

2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA ANTONIO 

NARI NO 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
5.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
IEDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa José Eustasio 
Rivera - sede Seis de Octubre, 
Municipio de Saravena). Res. No. 

2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 

COMERCIAL JOSE 
EUSTASIO RIVERA 

NIEVES 
 

OMAR 
 

ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 

 

X 
30.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Pedro Nel 
Jimenez, Municipio de Arauquita). 
Res. No. 2903 del 11 de 

INSTITUCION 
EDUCATIVA PEDRO 

NELJIMENEZ 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
7.000.000,00 
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octubre/2016 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa Juan Jacobo 

Rousseau, Municipio de Arauquita). 
Res. No. 2903 del 11 de 
octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 

JACOBO ROUSSEAU 

OMAR 
 

ANTONIO 

MOJICA - 

GERLYS 

NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucign Educativa José Antonio 
Galan, Municipio de Cravo Norte). 

Res. No. 2903 del 11 de 

octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JOSE 
ANTONIO GALAN 

OMAR 

ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Normal Maria 
Inmaculada, Municipio de Arauca). 

Res. No. 2903 del 11 de 

octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NORMAL 
MARIA INMACULADA 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
V ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural Centro 

Educativo Rural Santo Angel - Sede 
san Cayetano, Municipio de Arauca). 

CENTRO EDCATIVO 

ASOCIADO RURAL 
CEAR SANTO ANGEL 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 

GERLYS 
NIEVES 

X 
7.000.000,00 
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Res. No. 2903 del 11 de 
octu bre/2016 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa José Asuncion 

Silva, Municipio de Arauca). Res. No. 
2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 

EDUCATIVA JOSE 

ASUNCION SILVA 

OMAR 

ANTONIO 

MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
7.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
1' ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Santa Teresita, 
IVIunicipio de Arauca). Res. No. 2903 
del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SANTA 

TERESITA 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
12.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa La Inmaculada, 

IVIunicipio de Pto Rondon). Res. No. 
2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA LA 
INMACULADA 
MUNICIPIO DE 

PUERTO RONDON 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa La Inmaculada, 
Municipio de Pto Ronclon). Res. No. 
2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA LA 
INMACULADA 
MUNICIPIO DE 

PUERTO RONDON 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
10.000.000,00 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 

Y ARTISTICA EN LAS 1NSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

FtEALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa Cristo Rey, 
Municipio de Arauca). Res. No. 2903 

del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA CRISTO 

REY 

OMAR 

ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 

Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
FtEALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa Agropecuario 

Municipal, Municipio de Arauca). 

Res. No. 2903 del 11 de 
octu bre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 

AGROPECUARIO 

MUNICIPAL 

OMAR 
ANTONIO 

MOJICA - 

GERLYS 
NIEVES 

X 
10.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa General 
Santander, Municipio de Arauca). 
Res. No. 2903 del 11 de 
octu bre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA GENERAL 

SANTANDER 

OMAR 
ANTONIO 

MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
9.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 

Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Francisco José 
de Caldas, Municipio de Arauca). Res. 

No. 2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 

FRANCISCO JOSE DE 
CALDAS 

OMAR 

ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
80.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 

Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Froilan Farias, 

INSTITUCION 
EDUCATIVA FROILAN 

FARIAS 

OMAR 
ANTONIO 

MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
7.000.000,00 
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IVlunicipio de Tame). Res. No. 2903 
del 11 de octubre/2016 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
V ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa Parmenio 

Bonilla Paredes, Municipio de Tame). 

Res. No. 2903 del 11 de 
octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 

PARMENIO BONILLA 
PAREDES 

OMAR 
 

ANTONIO 
MOJICA - 

GERLYS 
 

NIEVES 

X 
7.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Filipinas, 
Municipio de Tame). Res. No. 2903 

del 11 de octubre/2016 

INSTIT. EDCTVA DE 

PROMOCION 
AGROPECUARIA 

OMAR 

ANTONIO 
MOJICA - 

GERLYS 
NIEVES 

X 
7.000.000,00 

 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
FtEALIZACION DE LOS EVENTOS 

ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 

Institucion Educativa Matecandela, 
Municipio de Arauca). Res. No. 2903 
del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 

EDUCATIVA 
MATECANDELA 

OMAR 
ANTONIO 

MOJICA - 
GERLYS 

NIEVES 

X 
7.000.000,00 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
E:DUCATIVAS A TRAVES DE LA 
FtEALIZACION DE LOS EVENTOS 
E:SCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
Institucion Educativa Alejandro 
Humboldt, Municipio de Fortul). Res. 
No. 2903 del 11 de octubre/2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
ALEJANDRO 
HUMBOLDT 

OMAR 
ANTONIO 
MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
10.000.000,00 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

APOYO A LA PROMOCION CULTURAL 
Y ARTISTICA EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA 
REALIZACION DE LOS EVENTOS 
ESCOLARES EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural 
1nstitucion educativa Aguachica Nit 
900030845-1, municipio de 
Arauquita). SEGUN RESOLUCION 
NO.3282 DE OCTUBRE 28 DE 2016 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGUACHICA 

OMAR 
 

ANTONIO 
 

MOJICA - 
GERLYS 
NIEVES 

X 
8.000.000,00 

APOYO A LA REALIZACION DEL 
ENCUENTRO Y FORMACION DE 
BIBLIOTECARIOS QUE INTEGRAN LA 
RED DEPARTAMENTAL DE 
BIBLIOTECAS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. SEGUN CONTRATO 
1\10.337 DE OCTUBRE 6 DE 2016. 
ACEPTACION DE LA OFERTA SM-06- 
03-2016 

CONSORCIO 
ENCUENTRO 2016 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
44.000.000,00 

APOYO A LA DIFUSION, PROMOCION, 
PARTICIPACION CULTURAL Y 
ARTISTICA, MEDIANTE LA 
REALIZACION DE EVENTOS EN LOS 
IVIUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Eventos culturales 
municipio de Arauca, Saravena, 
Arauquita, Puerto Rondon y Tame). 
Segiln Convenio de Cooperacion 
NO.356 de Octubre :L3 de 2016 

FUNDACION PARA EL 
DESARROLLO DE LA 

ORINOQUIA - 
FUNDEORINOQUIA 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
450.000.000,00 

APOYO A PROGRAIVIAS CULTURALES 
A LA POBLACION CON 
DISCAPACIDAD EN EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
(PROMOCION DEL PATRIMONIO 
HISTORICO Y CULTURAL DE ARAUCA 
EN LA POBLACION CON 
DISCAPACIDAD AUDITIVIA DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA.). SEGUN 
CONVENIO DE ASOCIACIO NO.365 DE 
OCTUBRE 14 DE 2016. APORTE 
DEPARTAMETO DE ARAUCA 
$60.107.092,00; APORTE SERVICURE 
$5.000.000,00 

ASOCIACION DE 
PROFESIONALES PARA 
EL DESARR.INTEG.DE  

LA SOCIEDAD- 
SERVICURE 

MARISOL 
PADILLA 

X 
60.107.092,00 
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APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL 
I'ATRIMONIO MATERIAL E 

INMATERIAL EN EL DEPARTAMENTO 

DE ARAUCA. (Visibilizacion de la 

Negrera como manifestation cultural 
de nuestra identidad Arauquitelia: 

Danza, Canto, Milsica e Historia). 
SEGUN CONVENIO DE ASOCIACION 

NO.349 DE OCTUBRE 11 DE 2016. 
APORTE DE LA GOBERNACION DE 

ARAUCA $95.595.437,00 Y APORTE 

DE SERVICURE $9.559.544,00 

ASOCIACION DE 

PROFESIONALES PARA 

EL DESARR.INTEG.DE  
LA SOCIEDAD- 

SERVICURE 

MARISOL 

PADILLA 
X 

95.595.437,00 

APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL 
PATRIMONIO MATERIAL E 

INMATERIAL EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Promocion y Difusion 

de la Danza del Paloteo: Ensefiando 

nuestra identidad y tradicion cultural 

Araucana). SEGUN CONVENIO DE 
ASOCIACION NO.350 DE OCTUBRE 11 
IDE 2016. APORTE DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
$85.000.000,00 Y APORTE DE 
SERVICURE $8.500.000,00 

ASOCIACION DE 
PROFESIONALES PARA 

EL DESARR.INTEG.DE  

LA SOCIEDAD- 
SERVICURE 

MARISOL 

PADILLA 
X 

85.000.000,00 

DIFUSION, PROMOCION Y 

DESARROLLO DE LA CULTURA LOCAL 
Y UNIVERSAL A TRAVES DE LA 
LECTURA EN EL DEPARTAMENTO DE 

ARAUCA. SEGUN CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS NO.400 

DE NOVIEMBRE 01 DE 2016. 

CONSORCIO LECTURA 
2016 

ERIKA 
HERNANDEZ 

GUTIERREZ 
X 

150.000.000,00 
 

CONVENIO DE COOPERACION N° 403 

del 04 de Noviembre de 2016. CUYO 
OBJETO: DIVULGACION Y 
PROMOCION DE LA IMAGEN 
CULTURAL Y ARTISTICA PARA EL 

POSICIONAMIENTO Y 
RECONOCIMIENTO CULTURAL DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
(Eventos culturales veredales en el 

municipio de Arauca y Cravo Norte). 

FUNDACION ARAWAK 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
150.000.000,00 
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APOYO A LA FORMACION ARTISTICA 
EN INSTRUMENTOS DE VIENTO Y 
PERCUSION PARA LA CREACION DE 
IA SINFONICAJUVENIL DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
(AUTORIZACION VIGENCIAS 
FUTURAS SEGUN ORDENANZA N° 
1)10E/2016). SEGUN CONVENIO 
COOPERACION N°419 DE 
NOVIEMBRE 18 DE 2016. APORTES 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 
$400.000.000 Y APORTES 
FUNDORINOQUIA $ 78.000.000. 

FUNDACION PARA EL 
DESARROLLO DE LA 

ORINOQUIA - 
FUNDEORINOQUIA 

 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
200.000.000,00 

CONTRATO N 0430 DEL 25 DE 
NOVIEMBRE DEL 2016 (ACEPTACION 
DE OFERTA SM-06-05-2016). CUYO 
OBJETO: "APOYO A LA DIFUSION, 
PROMOCION, PARTICIPACION 
CULTURAL Y ARTISTICA MEDIANTE LA 
REALIZACION DE EVENTOS EN LOS 
IVIUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (Evento cultural reyes 
del joropo, municipio de Tame)" 

COPRYSER S.A.S. 
ERIKA 

HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
44.250.000,00 

CONTRATO N '445 DEL 30 DE 
NOVIEMBRE DEL 2016 (ACEPTACION 
I)E OFERTA SM-06-06-2016). CUYO 
OBJETO: "DIVULGACION Y 
PROMOCION DE LA IMAGEN 
CULTURAL V ARTISTICA PARA EL 
POSICIONAMIENTO Y 
RECONOCIMIENTO CULTURAL DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
(Evento ludic° recreativo en los 
nnunicipios del departamento de 
Arauca). 

ASOCIACION 
INDOSANA 

"CULTURAS EN 
CAMINO" 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
44.700.000,00 

CONVENIO DE COOPERACION No. 
462 del 30 de Noviembre de 2016. 
CUYO OBJETO: "APOYO A LA 
DIFUSION, PROMOCION, 
PARTICIPACION CULTURAL Y 
ARTISTICA MEDIANTE LA 
REALIZACION DE EVENTOS EN LOS 
IV1UNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO 
I)E ARAUCA. (Evento cultural fiestas 
Santa Barbara de Arauca, municipio 

FUNDACION PARA EL 
DESARROLLO DE LA 

ORINOQUIA - 
FUNDEORINOQUIA 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 
 

780.000.000,00 
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de Arauca). 

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE 

LECTURA A NINos, NINAS, 
ADOLESCENTES CON EL FIN DE 

FACILITAR Y PROMOVER LA 

DISPONIBILIDAD Y EL ACCESO A LA 
INFORMACION Y A LA CULTURA CON 

OPORTUNIDAD A LA POBLACION 
ARAUCANA. SEGUN CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS N0.478 
DE DICIEMBRE 9 DE 2016. CON 

AUTORZACION DE VIGENCIA FUTURA 

SEGUN ORDENANZA N0.010E DE 

2016 

CONSORCIO 

ESTRATEGIAS DE 
LECTURA 2016 

ERIKA 
HERNANDEZ 

GUTIERREZ 

X 
542.250.756,00 

Adquisicion de modulos para el 
desarrollo de la lectura y servicios 
bibliotecarios para la poblacion del 
Departamento de Arauca 

ALEGRIA GLADYS 
YOLANDA 
MONTES 
OVALLES 

X 
759.156.672,00 

ACTIVITY 

AM  ERICA SA 

Apoyo a la realizacion del encuentro 
y formacion de bibliotecarios que 
integran la Red Departamental de 

bibliotecas del Departamento de 
Arauca. 

CONSORCIO 

ENCUENTRO 

ERIKA 
HERNANDEZ 

GUTIERREZ 

X 
44.000.000,00 

 

Apoyo a la Promocion de programas 
de lectura de la biblioteca publica en 

espacios pUblicos del municipio de 
Arauca, Departamento de Arauca 

UNION TEMPORAL 
PROMOCION D 

ELECTURA 2016 

MARISOL  
PADILLA 

X 
150.000.000,00 

APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL 
PATRIMONIO MATERIAL E 
INMATERIAL EN EL DEPARTAMENTO 
IDE ARAUCA. (PROMOCION Y 
IDIFUSION DE LA DANZA DEL 
PALOTEO: ENSENANDO NUESTRA 
IDENTIDAD Y TRADICION CULTURAL 
ARAUCANA.) 

SERVICURE 
MARISOL 
PADILLA 

X 85.000.000,00 
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APOYO Y FORTALECIMIENTO DEL 
PATRIMONIO MATERIAL E 
INMATERIAL EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (VISIBILIZACION DE LA 
NEGRERA COMO MANIFESTACION 
CULTURAL DE NUESTRA IDENTIDAD 
ARAUQUITENA: DANZA, CANTO, 
MOSICA E HISTORIA). 

SERVICURE 
MARISOL 
PADILLA 

X 95.595.437,00 
 

APOYO Y FORTALECIMIENTO DEL 
PATRIMONIO MATERIAL E 
INMATERIAL EN EL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (PROMOCION DEL 
PATRIMONIO HISTORICO Y 
CULTURAL ENDE LA POBLACION CON 
DISCAPACIDAD AUDITIVA DEL 
MUNICIPIO DE ARAUCA). 

SERVICURE 
MARISOL 
PADILLA 

X 60.107.092,00 

APOYO A LA DIFUSION, PROMOCION, 
PARTICIPACION CULTURAL Y 
ARTISTICA MEDIANTE LA 
REALIZACION DE EVENTOS EN LOS 
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (VOCES INFANTILES 
MUNICIPIO DE ARAUQUITA) 

MARISOL 
PADILLA 

X 44.700.000,00 

APOYO A LA DIFUSION, PROMOCION, 
PARTICIPACION CULTURAL Y 
ARTISTICA MEDIANTE LA 
REALIZACION DE EVENTOS EN LOS 
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO 
DE ARAUCA. (REYES DEL JOROPO 
MUNICIPIO DE TAME) 

COPRISER S.A.S X 44.250.000,00 

DIVULGACION, DIFUSIONDE LA 
IMAGEN CULTURAL Y ARTISTICA 
PARA EL POSICIONAMIENTO Y 
RECONOCIMIENTO CULTURAL DEL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 
(SALON REGINAL DE ARTISTAS 
BICENTENARIO) 

COPRISER S.A.S 
ERIKA 

HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 44.000.000,00 

Apoyo y fortalecimiento de las 
bibliotecas que integran la red 
departamental de bibliotecas 
plb licas en los municipios del 
departamento de Arauca. 

UNION TEMPORAL 
BIBLIOTECAS 2016 

ERIKA 
HERNANDEZ 
GUTIERREZ 

X 400.000.000,00 
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6. OBRAS POBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras Publicas 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de 
la gestiOn y el 31 de diciembre de cada ano, todas y cada una de las obras 
pablicas adelantadas, selialando si esta en ejecuciOn o en proceso, el valor 
debe incluir adiciones o modificaciones. 

Si la obra pOblica terminO en condiciones anormales (terminacion anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de 
observaciones. 

OBJETO 
NOMBRE 0 RAZON 

SOCIAL DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENTOR 

ESTADO VALOR 
EJECUTA DO 

(MILLONE S DE 
$) 

EJECUTADA (Marque 
x) 

EN 
PROCESO 
(Marque X) 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dla 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de diciembre de 2016 

CONSTRUCCION DEL MONUMENTO 

CONMEMORACION AL 

13ICENTENARIO EN EL 

DEPARTAMENTO DE ARAUCA. 

SEGUN CONVENIO DE COOPERACION CONSEJO NACIONAL ING. MARLENY 

NO.346 DE OCTUBRE 10 DE 2016. DE ARTES Y OFICIOS MANOSALVA X 
1.360.000.000,00 

APORTE DEL DEPARTAMENTO DE CONAF CARO 

ARAUCA $1.360.000.000,00 Y 

APORTE DEL CONSEJO NACIONAL DE 

ARTESY OFICIOS (CONAF) 

$200.000.000,00 

. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuaci6n se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el period° 
entre la vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores presupuestados, los 
efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecucion de acuerdo con la entidad 
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Vigencia Fiscal Ano 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

IMPUESTOS DIRECTOS 
139% 

IMPUESTOS INDIRECTOS 
146% 

RENTAS CONTRACTUALES 161% 

RENTAS OCASIONALES 
1600/0 

MULTAS 
690% 

APORTES Y PARTICIPACIONES 
94% 

SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 100% 

FONDO DEPARTAMENTAL DE 
PENSIONES 38% 

OTROS INGRESOS NO 
TRIBUTARIOS 7.442% 

RECURSOS FINANCIEROS 
105% 

RECURSOS DEL BALANCE 100% 

TOTAL 99 % 

A continuaci6n se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia 
2016 y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los efectivamente gastados 
y el porcentaje de ejecuciOn 

GASTOS 2016 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

Vigencia Fiscal An° 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 73% 

Inversion 62%  

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



^1114 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

$ 

1 

N 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 20 de 26 

Deuda 
	 99% 

TOTAL 
	

72% 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se relaciona por cads una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestaciOn de servicios, adquisiciOn de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesori as, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataciOn.(Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades y 
tipos de contratos de la Gobernacion) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 
EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES  

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de $) 

Vigencia Fiscal Atio 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

CONSULTORIA 3 240.702.529,00 

PERMUTA 

OBRA 1 1.360.000.000,00 

PRESTACION DE SERVICIOS 37 1.683.000.000,00 

MINIMA CUANTIA PRESTACION DE SERVICIOS 7 309.880.000,00 

MENOR CUANTIA 
PRESTACION DE SERVICIOS 2 300.000.000,00 

LICITACION 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 1 759.156.672,00 

CONSULTORIA 

INTERVENTORIA 

PRESTACION DE SERVICIOS 2 942.250.750,00 

SEGUROS 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

Indicador de producto Linea base 

Meta de 
producto 
para el 

cuatrienio 

Tipo de Meta 
Valor 

Programado 
2016 

VALOR 
LOGRADO 

0/0 
EJECUCION 

FISICA 
(EFICACIA) 

N6mero de registros de visitas a la 
red 	de 	bibliotecas 	durante 	el 
cuatrienio 	en 	los 	municipios 	del 
departamento de Arauca. 

60.498 66.500 Incremento 10.000.000 0 0,0% 

N6mero de bibliotecarios formados 
durante 	el 	cuatrienio 	en 	los 
municipios 	del 	departamento 	de 
Arauca. 

28 32 Incremento 8 8 100,0% 

Numero de registros de acceso a 
programas de promocion de lectura 
y escritura en la red de bibliotecas 
durante 	el 	cuatrienio, 	en 	los 
municipios 	del 	departamento 	de 
Arauca. 

119.936 131.930 Incremento 30.000.000 700 0,23% 

116mero 	de 	consejeros 
departamentales y municipales de 
cultura capacitados. 

40 50 Incremento 10 0 0,0% 

N6mero 	de 	programas 	de 
fortalecimiento 	al 	Consejo 
Departamental 	de 	Cultura 
implementado. 

1 1 Mantenimiento 1 0 0,0% 

NOmero de eventos de promocion 
cultural e hist6ricos realizados. 

60 40 Incremento 10 17 170,0% 

N6mero de eventos y acciones de 
promocion de la imagen del 

departamento. 
4 6 Incremento 1 4 400,0% 

N6mero 	de 	acciones 	y 	eventos 
realizados para la participacion en 
encuentros de la celebracion del 
Bicentenario de la independencia. 

0 5 Incremento 1 0 0,0% 

Numero de eventos de promocion 
cultural 	en 	las 	instituciones 
educativas, realizados. 

80 60 Incremento 15 30 200,0% 

N6mero 	de 	emprendimientos 
culturales, fortalecidos. 

0 3 Incremento 0 0,0% 
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Namero de iniciativas culturales 	y 
religiosas de construccion de paz 
en 	los 	municipios 	del 
Departamento, implementadas. 

0 7 Incremento 0 0 0,0% 

Namero de escuelas de formed& 
cultural 	en 	las 	instituciones 
educativas 	que 	realizan 	eventos 
culturales, 	constituidas 	y 
fortalecidas. 

0 7 Incremento 0 0,0% 

Namero 	de 	nifios, 	nifias 	y 
adolescentes 	formados 	en 
expresiones artisticas y culturales. 

6.140 6.500 Incremento 0 0,0%! 

[lamer° de jovenes formados en 
expresiones artisticas y culturales. 

6.140 6.500 Incremento 0 0,0% 

[lamer° de personas de los grupos 
étnicos: 	Indigenes 	y 
Afrodescendientes 	formados 	en 
expresiones artisticas y culturales. 

0 100 Incremento 100 00 0,0% 

Namero de victimas formadas en 
expresiones artisticas y culturales. 

0 150 Incremento 20 0,0% 

Namero 	de 	personas 	de 
poblaciones 	prioritarias 	(mujeres, 
personas con oriented& sexual e 
identidad 	de 	genero 	diverse, 
personas 	con 	discapacidad 	y 
personas 	mayores), 	participando 
de actividades culturales. 

0 600 Incremento 100 0,0% 

Nannero de actores culturales que 
lideran los procesos de producci6n 
intelectual 	y 	cultural, 	de 	las 
tradiciones Ilaneras. 

0 14 Incremento 0 0,0% 

Namero de cornunidades indigenes 
con 	recuperacion 	del 	patrimonio 
ancestral 	en 	lengua, 	tradicion 	y 
memoria. 

0 3 Incremento 1 1 100% 

[Varner° de patrimonio tangible e 
intangible identificado, inventariado 

y reconocido. 
0 3 Incremento 1 2 200% 

Namero de escenarios culturales y 
artisticos construidos, 	mantenidos 
y adecuados. 

4 4 Incremento 1 1 100% 

Namero de bibliotecas construidas, 
mejoradas y adecuadas. 

6 4 Incremento 1 
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publica, y centros integrales de 
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dotadas. 
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10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES-Diligencia Todas las Unidades 
Ejecutoras 

Imputa 
ci6n 

Proye 
cto 
No. 

Descrip 
don 

Imputac 
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
. 

Disponibi 
lidad 

. 
b. 0 j 

eto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contrat 
ista 

Valor 
Rese 
rya 

Descrip 
don 

Fuente JUSTIFICA 

CION 

11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

Irnputa 
d on 

Proye 
cto 
No. 

Descrip 
don 

Imp
On
utac 

i  

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 
tro 

No 
Disponibi 

lidad 

Ob. 
 j 

eto 

Tipo 
Compro 

miso 

No. 
Compro 

miso 

Contrat 
ista 

Valor 
Rese 
rya 

Descrip 
ci6n 

Fuente JUSTIFICA 

CION 

12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 
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Vigenc 

is 

Numer 

o 

Orden 

Fech 

a 

Orde 

n 

Objet 

o 

Nit 

Tercero 

Razor' Social 

Tercero 

Valor Sin 

Deduccion 

Fuente de 

Financiaci 

on 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuacion los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en la entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en la dependencia. 

ACTOS ADMINISTRATIVOS 

,.:- 
-i 	se  

4IMPLEMENTADOS  

DOCUMENTO CON LOS PRINCIPIOS Y VALORES 
DE LA ENTIDAD 

MANUAL DE ETICA/RESOLUCION 3238 DEL 
27 DE NOVIEMBRE DE 2008 
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GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTOS ADMINISTRATIVOS 
	

IMPLEMENTADOS 

14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Concepto General del Archivo de gestiOn e inventarios de los expedientes que 
reposen en cada secretaria 

15. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gestion 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General Gestion del funcionario, en forma narrada maxim° en dos hojas, sobre la 
situaci6n administrativa y financiera cumplida durante el period° comprendido desde la fecha 
de inicio de su gestion y diciembre 31 de 2016 
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r 4,6,2 ( 
DILLA SEQUERA — ASESORA DE CULTURA Y TURISMO 

11. Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 13 dias de enero de 2017 

Nombre y Firma 

C 
G BER DOR DEPAR 

/dfdC C910/9' 
DE ARAUCA 

 

111 
:SeR 

     

AS 
An 

 

CC:NT I_ INTERNO 

      

, 
riglo 

Proyecto: Omar berto Cisn- is Garrido 
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1. DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO 
RESPONSABLE DEL INFORME 	JOSE VICENTE SANABRIA MONSALVE 

E3. CARGO 	 GERENTE  

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) 	ESE MORENO Y CLAVIJO  

D. FECHA DE CORTE DEL INFORME Diciembre 31 de 2016  

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 01 de Enero de 2016 

F. CONDICION DE LA PRESENTACION PRIMER MO DE GESTION 

RATIFICACION DEL CARGO 

G. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 	NA 

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION —Diligencia todas las secretaries 

Durante la vigencia 2016,con el fin de fortalecer la transparencia, Ia ejecucion 
eficiente de los recursos, y la participaciOn de is comunidad en el quehacer de is 
Administracion PUblica y dando cumplimiento a Ia Ley 951 de 2005, Ia ESE 
departamental Moreno y Clavijo, elabora el presente Informe ejecutivo de Ia Gestion 
adelantada por el gerente tendientes al mantenimiento del recurso y sostenibilidad 
die Ia entidad, el cual contiene los principales logros y retos desarrollados en el 
transcurso de esta administracion. 

Dando cumplimiento a la Ley 1174 del 2011 y a los lineamientos establecidos en el 
Manual de Rendicion de Cuentas del DAFP, Ia ESE DEPARTAMENTAL DE I NIVEL 
MORENO Y CLAVIJO, realizo Audiencia Pilblica de Rendicion de Cuentas en el 
municipio de Fortul del Departamento de Arauca, el dia 29 de Abril de 2016 durante 
las horas de la manana, con el animo de mostrar a la comunidad calla uno de los 
logros alcanzados y la gestion realizada por parte de Ia Entidad en el ambito de la 
Salud durante la Vigencia 2015. 

La entidad actualmente cuenta con los procesos de GestiOn de Calidad, Garantia de 
Calidad y Gestion Integral de Control los cuales brindan acompanamiento en la 
implementacion, adherencia y desarrollo del sistema integrado de gestiOn, estos 
procesos estan encargados de realizar seguimiento, control y auditoria a los 
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procedimientos, herramientas y documentaciOn manejada en cada proceso y 
subproceso de Ia ESE MORENO Y CLAVIJO. 

Para la vigencia 2015 se obtuvo un cumplimiento en la evaluaciOn presentada al 
departamento administrativo de la funciOn publica respecto al sistema de control 
interno del 62.95% con un nivel intermedio, calificacion que se logro gracias a la 
implementacion de las cinco fases del nuevo modelo estandar de control interno y al 
clesarrollo de los planes, programas, proyectos, evaluaciones y dernas directrices 
impartidas por la gerencia; aportando de esta forma a mejorar Ia efectividad de los 
procesos y subprocesos de Ia institucion, y a cumplir a satisfaccion con los 
objetivos, metes y politicas planteadas por la ESE Moreno y Clavijo. 

Asi mismo pare Ia vigencia 2016 ,se puede determiner que el sistema integrado de 
gestiOn de Is entidad se encuentra en proceso de desarrollo y evolucion dando 
continuidad y aplicaciOn de los procedimientos establecidos para cada una de las 
sedes que integran la entidad, obteniendose un grado de avance entre el 60% y el 
89% definiendo que el sistema de Ia ESE Moreno y Clavijo se cumple de forma 
global, pero con deficiencia en cuanto a documentaciOn o a la continuidad 
sistematica de su cumplimiento, o respecto a la fidelidad con las actividades 
reaimente realizadas. Se deberan solucionar las deficiencies a corto plazo, para que 
el sistema no deje de ser eficaz, dicha interpretaciOn se toma de Ia escala de rangos 
establecida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica. 

La ESE Moreno y Clavijo a corte de 31 de diciembre 2016, se encuentra sin 
intervencion de Ia Superintendencia Nacional de Salud, edemas con un plan de 
saneamiento fiscal y financiero, aprobado por el ministerio de hacienda y credit° 
peiblico el cual tiene un aproximado de 80% de medidas en ejecuciOn, por el cual 
busca lograr el equilibrio financiero de la entidad para cumplimiento segun las 
matrices y proyecciones haste el 2017 ante el ministerio en mencion. 

La Entidad celebro contratacion de Planes de intervenciones colectivas municipales 
y departamentales por un valor de $3.401.213.490, edemas se celebro contratacion 
con las diferentes EPS por un valor de 17.444.095.378 y se obtuvo como resultado 
una facturaciOn por $26.120.193.076. 

Se realiz6 el seguimiento de la ejecucion del proyecto fortalecimiento de la 
infraestructura de Ia red hospitalaria el cual de celebrO el contrato de obra 01 de 
2015, con el consorcio CONDESA-COINSES para la construccion del nuevo 
hospital san José de Cravo Norte por un valor de $9.548.698.547, 92, edemas se 
realize) los diferentes informes de seguimiento para los diferentes entes, los cuales 
solicitaron a Is entidad. 

Durante la vigencia 2016, respecto al plan de SANEAMIENTO CONTABLE se ha 
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logrado un avance aproximadamente del 90% logrando depurar los siguientes 
conceptos que hacian que los estados financieros de la ESE MORENO y CLAVIJO 
no mostraran cifras reales y confiables de la situacion economics y financiers. 

• Actualizacion y depreciacion de Ia propiedad planta y equipo 
• IdentificaciOn de Consignaciones por identificar 
• Reclasificacion de terceros con saldo negativo 
• ReclasificaciOn de una cuenta contabie mai registrada o clasificada. 
• CorrecciOn Facturas registradas dobles 
• CorrecciOn Facturas registradas por mayor o menor valor 
• Conciliacion de Saldos de Ia cartera de la ESE Moreno y Clavijo 
• DepuraciOn de los Avances de anticipos entregados y recibidos de los 

convenios y contratos. 
• Depuracion de los Embargos judiciales 
• Depuracion de los pasivos de los honorarios. 
• DepuraciOn de los pasivos de los servicios tecnicos. 
• Depuracion de los pasivos con las entidades territoriales. 
• Registro de glosas aceptadas de vigencias anteriores. 

GESTION DE APLICACION DE NORMAS INTERNACIONALES DE 
INFORMACION FINANCIERA (NIIF) 
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El estado Colombiano expide Ia Ley 1314 de 2009, por la cual se regulan los 
principios y normas de contabilidad e informaciOn financiers y de aseguramiento 
de informaci6n aceptados en Colombia, se selialan las autoridades 
competentes, el procedimiento para su expediciOn y se determinan las entidades 
responsables de vigilar su cumplimiento. 

• Seguidamente la Entidad competente (Contadurla General de la Nacion), expide 
la Resolucion 414 de 2014, aplicable a ESE MyC, la cual reglamenta el marco 
normativo contable del sector pUblico, aplicable a las Empresas que no cotizan 
en balsa de valores, no captan ni administran ahorro del public°. 

• En cumplimiento a la Res. 414 de 2014, Ia ESE MyC, presenta su plan de accion 
para las etapas de PreparaciOn, TransiciOn y AplicaciOn del nuevo marco 
normativo contable. 

• En la fecha diciembre de 2014, Ia Entidad adopta un cronograma interno de 
actividades para la aplicacion de Ia norma. 

• En cumplimiento al cronograma, la ESE MyC, adopta las acciones para la 
preparaciOn de un diagnostic° de aplicaciOn del nuevo marco normativo 
contable, que permita dar un criteria y analisis de impacto, fortalezas y 
debilidades. 

• En noviembre de 2015, se obtiene como resultado el Manual de politicas 
contables, con objeto de ser verificado, analizado y comentado para su posterior 
correccion y adopcion. 

• En noviembre de 2015, en cumplimiento de los plazas establecidos por la 
Contaduria General de la NaciOn, se envia por media de la plataforma virtual 
CHIP, el Estado de SituaciOn Financiera de Apertura ESFA de la ESE MyC, 
siguiendo el Instructivo 002 de 2014 de Ia CGN. 

• El 30 de diciembre de 2015, se expide la Resolucion 663 de la CGN, Ia cual 
modifica Ia ResoluciOn 414 de 2014, y establece un plaza especial de libre 
adopciOn para las empresas que componen el SGSSS. 

• En febrero de 2016, La ESE MyC, adopta el nuevo plaza permitido por Ia 
ResoluciOn 663 de 2015 de la CGN, para la TransiciOn y AplicaciOn del nuevo 
marco normativo contable, e informa a la Superintendencia Nacional de Salud y 
Contaduria General de Ia NaciOn de esta decision. 

• En Mayo de 2016, Mediante comite de sostenibilidad contable, la ESE MyC, 
adopta un nuevo plan de acciOn y cronograma de actividades para Ia Transici6n 
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y Aplicacion del nuevo marco normativo. 

• (16/Sep./2016) Se proyecta y presenta a la Contaduria General de Ia NaciOn el 
Estado De Situacion Financiera De Apertura ESFA a 31/12/2015, segun el 
nuevo plazo de transiciOn al cual se acogio la Entidad. 

BALANCE PRESUPUESTAL VIGENCIA 2016 

El balance presupuestal a diciembre de 2016, presenta una apropiacion inicial de 
$24.858.122, con unas adiciones totales de $9.840.321, y unas reducciones totales 
por valor de $982.226, para un presupuesto definitivo de $33.716.217. 

Las adiciones al presupuesto estan asociadas con recursos del balance pendientes 
de ejecuciOn por concepto de aportes de la naciOn, recuperaciOn de cartera, 
recursos de capital y contratos de salud publica, las reducciones estan asociadas a 
ajuste de la disponibilidad inicial. 

Cuadro Balance de Ejecucion de Ingresos Vales en miles 

caring CONCEPTO APROPIADO RECONOCIDO %EJE RECAUDO 

DISPONIBILIDA INICIAL 	 2% 724,776 724,776 100% 724,776 100% 

..DI R. PROPIOS 	 1 724,776 724,776 100% 724,776 No% 

INGRESOS CORRIENTES 	 73% 24,523,328 23,201,738 95% 18,014,655 78% 5,187,083 

INGRESOS POR VENTA DE SERV] CIOS 21,425,265 21,884,963 102% 16,697,880 76% 5,187,083 

RECUP ERACI ON DE CARTERA 3,046,431 1,294,080 42% 1,294,080 100% 

OTROS INGRESOS PROPIOS 	 4 51,632 22,695 44% 22,695 no% 

RECURSOS DE CAPITAL 	 25% 8,468,113 7,214,518 85% 7,214,518 100% 

APO RTES DE LA NACI ON 	 5 8,307,983 7,038,015 85% 7,038,015 no% 

RECURSOS PROPIOS RECUPERACI ONES 	6 160,130 176,503 NA 176,503 100% 

INGRESOS TOTALES 	
4111111e00% 

33,716,217 31,141,032 92% 25,953,949 n% 5,187,083 

SUBTOTAL R PROPIOS 	 75% 25,408,234 24,103,017 95% 18,915,933 78% 5,187,083 

SUBTOTAL DESTINACION ESPECIFICA 	25% 8,307,983 7,038,015 85% 7,038,015 100% 

Del total de los ingresos apropiados un 2% corresponde a la disponibilidad inicial un 
7:3% a ingresos corrientes y un 25% a recursos de capital o del balance por aportes 
de Ia naciOn y recuperaciones de Ia entidad. 

Los ingresos corrientes de is ESE Moreno y Clavijo estan constituidos por las yentas 
de servicios directas a las diferentes EPS, la recuperacion de cartera de Ia vigencia 
anterior y los ingresos ordinarios por recuperaciones y rendimientos generados en el 
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ejercicio fiscal. 

La distribuciOn por recurso muestra una participaci6n del 75% para los ingresos 
propios y un 25% para los ingresos de destinaciOn especifica. 

EJECUCION DE INGRESOS 

El balance de ejecucion presupuestal del reconocimiento presenta un acumulado a 
diciembre 31 del 92% con un recaudo efectivo del 83%. 

En lo que respecta a la ejecucion por tipo de recurso los ingresos propios alcanzan 
una ejecucion del 95%, con un recaudo efectivo del 78% y los recursos de 
destinacion especifica un $85% con un recaudo efectivo del 100%. 

En cuento a las metas de equilibrio previstas para yenta de servicios, Ia entidad 
presenta una ejecucion del 102%, con un recaudo efectivo del 76%, lo que significa 
que se cumple la meta en lo que respecta a Ia yenta pero el recaudo esta por debajo 
de la meta ideal la cual deberia estar en un 85%. 

Este incumplimiento de la meta de recaudo esta asociado especialmente at bajo 
nivel de pago de las EPS, respecto de los servicios contratados por evento, en los 
cuales ni siquiera cumplen con el pago minimo del 50%, sobre el valor radicado. 

Producto de lo anterior se refleja una cartera corriente (Reconocido-recaudo) que 
supera los $5.000 millones de pesos). 

VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS 

El comportamiento de los ingresos 
reconocidos 	por 	recursos 	propios, 

Cuadro 2 Varlaclon Mual de los reconoclmlentose Recuraos Proplos Vtl on mks 

INGRESOS PROP105 2016 20/5 	_ VA1 
presentan 	una 	reducciOn 	para 	la Disonibilidad Inicial 724,776 1,839,521 -61% 
vigencia actual del 21% respecto de Ventas de Servicio 21,884,963 25,469,610 -14% 

Ia vigencia anterior, esta reduccion Recuperation de Cartera 1,294,080 2,855,312 -55% 

estuvo 	relacionada 	especialmente 	Otros Ingresos Ctes 199,198 165,155 21% 

con la reduccion de la disponibilidad Tota les 24,103,017 30,329,599 -21% 

inicial (saldos de tesoreria), el bajo nivel de recuperaciOn de cartera el cual se ha 
disminuido en un 55%, finalmente las metes de yentas de servicios se disminuyeron 
en un 14%, debido at bajo nivel de contratacion de salud pi blica con la U.A E de 
Salud de Arauca y el incumplimiento en los pagos por parte de las ERP. 

El concepto de otros ingresos que se relacionan con recuperaciones y reintegros 
presenta una variation positiva del 21%, debido a recuperaciones extraordinarios de 
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embargos, licencias de maternidad y saneamiento de aportes patronales con el 
FNA. 

El recaudo aunque conserva un comportamiento similar al reconocimiento, con una 
variation negativa del 25%. 

Cum dro 2VarlacionAroal Os los Remrsos Prnios Weer friitt 

IN GRESOS PROPOS 2016 2015 VAR 

Disonibilidad Initial  724,776 1,839,521 -61% 

Vertas de Setvicio 16,697,.:0 20,294,620 -18% 

Recuperation de Carters 1,294,080 2,855,312 -55% 

Otros Ingresas Ctes 199,198 165,155 21% 

Total es 18,915,934 25,154,609 -25% 

EJECUCION DE GASTOS 

El presupuesto de gastos al igual que el ingreso, presenta una apropiaciOn definitiva 
de $33.716.217, con una participation del 59% para gastos de funcionamiento, un 
17% para gastos de operaciOn y un 25%, para gastos de inversion. 

Val en m Bes  Cuadro 4 Balance Eecucion de : astos 

CON CEPTO P APROP IA DO COMPROM % EJE PAGOS % EJE, CXP 

EtASTOS DE FUNCIONAMENTO 	 8 59% 19,768364 18,742,579 95% 14,485,153 77% 4,257,426 
..Gastos de Personal 13,614,943 13,226,685 97% 11,433,796 86% 1,792,889 
..Gastos General es 5,579,305 5,209,139 93% 2,947,161 57% 2,261,979 
..Transferencias 573,916 306,755 53% 104,196 34% 202,559 

GASTOS DE °MACON CTE 	 9 17% 5,640,070 5,416,189 96% 4,092,282 76% 1,323,907 
..Compra de Bienes y Servicios para la yenta 5,640,070 5,416,189 96% 4,092,282 76% 1,323,907 
GASTOS DE INVERSION 	 tt  25% 8,307,983 7,107,983 86% 3,930,242 SS% 3,177,741 

SUBTOTAL R PROPIOS 	 "C 75% 25,408,234 24,158,768 95% 18,577,435 77% 5,581,333 

SUBTOTAL DESTINACION ESPECWICA 	s 25% 8,307,983 7,107,983 86% 3,930,242 55% 3,177,741 

Los gastos de funcionamiento estan relacionados con las erogaciones tanto 
administrativas como asistenciales para las labores de apoyo y asistencia en Ia 
prestacion del servicio. 

Dentro de los gastos de funcionamiento, los gastos de personal concentran Ia mayor 
participaciOn debido a clue sobre estos recce más del 60% del objeto social de la 
empresa. 

Los gastos Operacionales estan relacionados con Is adquisicion de bienes y 
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servicios directos para Ia prestaciOn del servicio (insumos medicos, alimentaciOn a 
pacientes y compra de servicios pars Ia prestaciOn) 

Los gastos totales incluyen el rezago presupuestal de Ia vigencia anterior incluidas 
las vigencias expiradas, los cuales para la vigencia 2016, alcanzaron un total de 
$7.607 millones por transferencias para inversion y $2.767 millones con recursos 
propios de la ESE Moreno y Clavijo. 

El balance de gastos tat como se refleja en el cuadro 4, arroja una ejecucion total 
del 93%, respecto de Ia apropiaciOn definitiva. A su vez los compromises reflejan 
una ejecucion en pagos del 72%. 

Los gastos de funcionamiento presentan una ejecucion del 95% con una ejecucion 
en pagos del 77%. 

Los gastos de OperaciOn presentan una ejecucion del 96% con una ejecucion en 
pagos del 76%. 

Los gastos de inversion presentan una ejecucion del 86% y unos pagos del 55%, 
estos gastos en su totalidad corresponden a rezago presupuestal de la vigencia 
2015. 

El balance final arroja unas cuentas por pagar totales por valor de $8.759.075 
millones, de los cuales, $5.581 millones corresponden a recursos propios y Ia suma 
de $3.178 a recursos de destinacion especifica. 

Cuadra 5 Detaile de kas Cuestas par pagar 

CONCEPTO CXP 

Sin legalizar 

Reserve 

Causadas 

Tesoreria 
Total CXP 

Valores on Kies 

Fuente de Financiacion 

Propios 	D Especifica 
Gastos de Personal de Planta 460,853 460,853 460,853 
Gastos Personal Contrato 81,679 1,086,435 1,168,114 1,168,114 
Proveedores de Bienes y Servicios 519,752 1,900,968 2,420,720 2,420,720 
Servicios Publicos 98,510 98,510 98,510 
Sentencias y Conciliaciones 3,729 159,913 163,642 163,642 
Tasas, viaticos, capacitation seguros ect 2,353 1,450 3,803 3,803 
Rezago Vigencia Anterior Gastos de Personal 105,319 58,603 163,922 163,922 
Rezago Vigencia Anterior Proveedores - Cons HSJC 2,417,621 1,861,890 4,279,511 1,101,770 3,177,741 

Totales  3,130,453 5,628,622 8,759,075  5,581,334 3,177,741 

Las cuentas por pagar de personal de planta corresponden a la nOmina del mes de 
diciembre de 2016, y lo correspondiente a Ia prima de navidad, los gastos de 
personal contratado corresponde a los meses de noviembre y diciembre de 2016 y 
rezagados del meses de julio que aCin no han legalizado su cuenta. 
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Cuadro 6 Varia cion Anual Gastos comprometidos Recursos Propios Val en miles 

Gastos de Funcionamiento 
Gastos de Operation 
Gastos de Inversion 
Totales 24,158,768 

18,742,579 
5,416,189 

D 
18,865,012 -1% 
7,540,399 -28% 

- 	0% 
26,405,411 -9% 

Valores 	Resultado 	Equilibrio 

31,141,032 

31,266,751 
125,719 	1.00 
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L.as deudas par concepto de rezago de vigencias anteriores estan asociadas a 
personal de contrato que a la fecha de diciembre no han tramitado sus cuentas y 
para el caso de proveedores corresponde especialmente a reservas por recursos de 
inversion de la nation las cuales se encuentran en ejecuci6n (construction de 
Hospital de Cravo y Adquisicion de software). 

VARIACION ANUAL DE LOS GASTOS 

Los gastos corrientes comparados 
con el mismo corte de Ia vigencia 
2015, se redujeron en un 9%, esta 
reduction 	este 	relacionado 
especialmente por la ejecucien de 
recursos de salud publica en la 
vigencia 2015, lo cual implica q a mayor contratacien exista mayor costos 
operacionales para cumplir con las actividades, de tal forma que no se puede 
interpreter tal reducciOn como una disminucion de los gastos en el alio 2016. 

Cuadro 7 Equilibrio presupuestal con reconocimiento 

Equilibrio Presupuestal con Reconocimiento 

Total Reconocimientos (ingreso) 

Total Compromisos (gastos) 

El equilibrio presupuestal con reconocimiento, es decir la comparacion del valor total 
reconocido vs el valor total comprometido, aunque mejoro presenta un leve deficit 
de 125 millones de pesos. Esta situation muestra que Ia entidad en el corto plazo 
presenta ingresos deficientes para atender sus obligaciones totales generadas, esta 
obedece en reaiidad a la deficiencia en Ia facturaci6n de la totalidad de los 
convenios suscritos para las acciones de salud pUblica con un monto no facturado 
superior a los 700 millones de pesos. 

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON RECAUDO 

Cuadro 8 Equilibrio presupuestal con recaudo 

Equilibrio Presupuestal con Recaudo 	 Valor 	Resultado 	Equilibrio 
Total Recaudos (ingreso) 	 25,953,949 

Total Compromisos (gastos) 	 31,266,751 

Este indicador determina el deficit o superavit fiscal y este relacionado con la 
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capacidad de flujo de efectivo que genera la entidad para atender sus obligaciones 
at cierre del ejercicio fiscal. 

Por lo tanto y de acuerdo at balance se podria decir que Ia empresa en el corto 
plazo no genera un flujo suficiente para atender la totalidad de los compromisos 
adquiridos, aunque mejoro con respecto del code de septiembre, aun genera solo 
una capacidad de pago del 83% de sus compromisos adquiridos. Es decir que por 
cede peso comprometido dispone de 83 pesos efectivos para canceled°. 

Se esperaba para el cierre de vigencia una tendencia superior at 85%, por lo que es 
probable que la entidad descienda en Ia curve fiscal, pasando de Ia zona seguridad 
a un riesgo bajo. 

IDENTIFICACION DE RIESGOS 

Con base en las metes previstos para Ia vigencia 2016 y de acuerdo a Ia 
subsidiariedad o complementariedad que Bebe asumir Ia entidad territorial para 
atender gastos relacionados con el sostenimiento y operaciOn de los hospitales y 
centros de salud que no son sostenibles financieramente, es importante que la 
administration considere los siguientes riesgos. 

La cartera presupuestada ajustada con las respectivas provisiones por valor total de 
$3.046 millones, presenta un deficitario recaudo del 42%, el cual se relaciona con la 
liquidation de Caprecom y Saludcoop, haste el punto de afectar su recaudo en un 
monto superior a los 1.500 millones. 

Las apropiaciones aforadas por concepto de atenciOn a Ia poblaciOn no asegurada 
por valor de $2.497 millones, se ha reducido a un recaudo de solo el 50% 
considerando que la Unidad de Salud ha recortado el valor capitado a los $120 
millones de $235 previstos, lo que se resume en un deficit presupuestal de $1.297 
millones de pesos. 

Por ultimo los recursos previstos o aforados en el concepto de salud publica 
departamental por valor de $2.266 millones, tienen por objeto generar rentabilidad 
superior at 40% (906 millones), los cuales contribuyen en gran parte a financier los 
gastos por concepto de sostenimiento de los puestos y centros de salud los cuales 
no son autosostenibles, y a Ia fecha de 31 de diciembre de 2016, solo fue posible 
solo en un 50%. 

Con respecto con Ia Eps Caprecom dando cumplimiento a lo dispuesto en el 
decreto 2519 del diciembre del 2015 el cual da inicio at proceso de 
liquidaciOn y dentro de los terminos previstos por Ia ley se realith Ia 
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presentaciOn oportuna de las acreencias. 	Segim cronograma establecido 
por el agente interventor la publicaciOn del auto graduation de las acreencias 
por esta entidad fue establecido para el dia 04 de mayo del 2016, sin que a 
Ia fecha se haya dado respuesta alguna, con radicado No 2016-5240-
035620 de fecha 24 de agosto se envie,  derecho de petition a esta entidad 
solicitando pronunciarse con respecto a Ia publication de Ia resolution de 
calificaciOn de las acreencias en el Regimen Subsidiado, respuesta que fue 
dada por Caprecom argumentando que Ia acreencia se encuentra en estudio 
medico, financiero y juridic° por parte de Ia auditoria especial contratada por 
el liquidador de conformidad con el numeral 19 del Articulo 7 del Decreto 
2519 de 2015 que senate: 	"contratar las auditorias de cuentas que se 
requieran para Ilevar a cabo una adecuada gestiOn de identification de 
pasivo, especialmente las cuentas por pagar a los prestadores de servicios 
die salud las cuales se pagaran con cargo a los recursos disponibles de Ia 
masa de liquidation y aquellos que sewn definidos por Ia ley y el reglamento". 
Asi conforme manifiesta Caprecom una vez culminado el proceso de revision 
por parte de Ia Auditoria, se procedera a notificar el acto administrativo tal y 
como lo sefiala el Articulo 67, 68 y 69 del COdigo de procedimiento 
administrativo y de lo contencioso administrativo. 
Con Ia Eps Saludvida se realize, reunion en Ia sede administrativa de esta 
entidad en la ciudad de Bogota en donde se realize, cruce y depuracion de 
saldos de cartera modalidad evento, definiendose asi: 

EVENT 1, 	sd%,171 4927,944 109,910,443 3965,512 7.536.5691  .2,543 518,40 33,659,13' 22,75,52 142,4786:' 24,744.1 32,281 856,24312 17.674_671,872,15 4 _Bli.,... 

707E5 1, 	,496,17 k921,.94d 1 5,97 4,43 3,%5,5 	I 7,536,66, .2,K. 518,413 38659,13 22,075,520 142,4735 24,746 32,211 856,2a,912 17,674  64)4872,151, 163,o(3 

18075,161 
	

1,0 
	

783 
	 640sull 

• 259 facturas glosadas por Ia suma de $28.927.944 
• La Eps se compromete a verificar el estado de $106.443.260 que 

manifiestan corresponde a facturacion no radicada, Ia Ips hace entrega de 
890 folios. 

Se define valor exigible por la suma de $603.052.227. 
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Segiin resolucidn No 002414 se ordend la intervenciOn forzosa administrativa 
de Saludcoop Eps y segUn resolucion No 001 del 25 de Noviembre del 2015 
se estableciO que el termino para la presentacion de las acreencias venceria 
el dia 18 de Enero del 2016, 	dando cumplimiento a esto se realiza Ia 
oportuna presentacion de acreencias ante esta entidad, segOn resolucidn 
No 0025 se reconociO por parte del agente liquidador a favor de is ESE MYC 
Ia suma de $573.368.227 correspondiente al 48% del valor total reclamado, 
sin embargo segun Resolucion No 1935 del 10 de agosto del 2016 el agente 
interventor manifiesta que 	" SE REVOCAN LOS ACTOS 
ADMINISTRATIVOS A TRAVES DE LOS CUALES SE REALIZO LA 
CALIFICACION Y GRADUACION DE LAS RECLAMACIONES 
PRESENTADAS OPORTUNAMENTE, RESOLUCION 00010 DEL 29 DE 
FEBRERO DE 2016, 00178 DEL 29 DE FEBRERO DE 2016, 00179 DEL 7 
DE MARZO DE 2016 Y 00180 DEL 11 DE MARZO DE 2016", por lo cual se 
esta a la espera de la notificaciOn de una nueva resoluciOn que califique 
recurso presentado. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: - Diligencia Secretaria de Hacienda 

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cads una de las vigencias 
fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y diciembre 31 de 
2016, asi:(esta informacion Ia diligencia solo el Secretario de Hacienda, Estados Financieros 
de is Gobernacion) 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Aria 2016 al cierre del 31 de Diciembre 2016 

Activo total 46,873 

Corriente 21,028 

No corriente 25,845 

Pasivo total 18,790 

Corriente 18,790 

No corriente 0 

Patrimonio 27,759 
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CONCEPTO VALOR (Miltones de pesos) 

Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

26,120 Ingresos Operacionales 

Gastos Oieracionales 7,031 
Costos de Venta y Operacion 14,346 
Resultado Operacional 4743 
Irigresos Extraordinarios 291 
Gastos Extraordinarios 4,710 
Resultado no operacional -4419,  

324 Resultado neto. 

EL Bienes Muebles e Inmuebles (Fuente Estados financieros de Ia Entidad) diligencia 
solo el secretario de Hacienda 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 
Terrenos 1,289 
Edificaciones 4,884 

Construcciones en curso 6,865 
Maquinaria y equipo 139 

Eguipo de transporte, traccion y elevaciOn 4,728 

Equipo de ComunicaciOn y computo 1,777 

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 2,367 

Bienes Muebles en bode •a 1,301 

Redes, Lineas y cables 7 

Plantas, Ductos y Tuneles 394 
Otros conceptos 2,093 

4. PLANTA DE PERSONAL: Lo Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se presenta Se detalla Ia planta de personal de la ESE Moreno y Clavijo 
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\/IGENCIA 2016 

CONCEPTO Total cargos 
de plants 

Numero de 
cargos 

provistos 

Ntimero de 
cargos 

vacantes 

Cargos de Libre nombramiento y remociOn 

A Ia fecha de inicio de Ia gestiOn 
(1 de enero de 2016) 58 58 

a Ia fecha de del informe 
(31 de diciembre de 2016) 58 58 0 

Variacion porcentual 

Cargos de Carrera Administrative 

A la fecha de inicio de Ia gestiOn 
(1 de enero de 2016) 2 2 0 

a Ia fecha de retiro del informe 
(31 de diciembre de 2016) 2 2 0 

Variacion porcentual 

Total Cargos 

A is fecha de inicio de la gestion 
(1 de enero de 2016) 60 60 0 

a la fecha de informe del cargo 
(31 de diciembre de 2016) 60 60 0 

Variacion porcentual I 

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS: Lo diligencia lodes las unidades 

A continuacion se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre Ia vigencia 
del 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016, todos y cada uno de los programas, 
estudios y proyectos que se hayan formulado pars el cumplimiento misional de Ia entidad. 

OBJETO NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

DEL 
CONTRATI 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENT 
OR 

E VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE 

S DE $) 

OBSER 
VA 
CIONE 
S 

EJECUTA 
DA 
(Marque 
x) 

EN 
PRO 
CES 
0 

Vigencia Fiscal Arlo 2016. Comprendida entre el dia 1 del mes de enero y el dia 31 del mes de 
diciembre de 2016 
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FORTALECIMIENTO DE 
LAS DE LAS ACCIONES 
COLECTIVAS 0 
INDIVIDUALES DEL 
PROGRAMA 
AMPLIADO DE 
INMUNIZACIONES, LA 
ESTRATEGIA AIEPI 
COMUNITARIO Y 
ENFERMEDADES 
TRANSMITIBLES EN EL 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

ALCALDIA DE 
FORTUL 

 X 33.020.000 

CONTRATO  
INTERADMINISTRATIV 
0 No.008 de 2016 - 
FORTUL-
1MPLEMENTACION DE 
LAS ACCIONES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS DE LA 
VIGENCIA FISCAL 2016 
EN LA ZONA URBANA 
Y RURAL DEL 
MUNICIPIO DE FORTUL 
- DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

ALCALDIA DE 
FORTUL 

X 233.110.730 

FORTALECIMIENTO DE 
LA EJECUCION DE 
ACTIVIDADES DE 
PROMOCION DE 
ENFERMEDADES DE 
INTERES EN SALUD 
PUBLICA DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS EN EL 
MUNICIPIO DE CRAVO 
NORTE. 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

ALCALDIA DE 
CRAVO 
NORTE 

X 177.821.987 

FORTALECIMIENTO Y 
REALIZACION DE 
ACCIONES DE 
PROMOCION Y 
PREVENCION EN EL 
PLAN DE SALUD 
PUBLICA DIRIGIDA A 
LA POBLACION DEL 
MUNICIPIO DE 
PUERTO RONDON 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

ALCALDIA DE 
PUERTO 
RONDON 

X 89.398.751 
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FORTALECIMIENTO AL 
PROCESO DE 
IMPLEMENTACION DEL 
PLAN DE SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL 2016 
TAME 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

ALCALDIA DE 
TAME 

X 100.000.000 

FORTALECIMIENTO A 
LA IMPLEMENTACION 
DE LA ESTRATEGIA 
ATENCION INTEGRAL 
DE LAS 
ENFERMEDADES 
PREVALENTES DE LA 
INFANCIA AIEPI EN EL 
MUNICIPIO DE TAME 
2016 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO TAME  

ALCALDIA DE X 70.000.000 

FORTALECIMIENTO A 
LA IMPLEMENTACION 
DEL PROGRAMA DE 
SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA EN EL 
MUNICIPIO DE TAME 
2016 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

ALCALDIA DE 
TAME 

X 110.400.000 

FORTALECIMIENTO A 
LAS ACCIONES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS DE 
SALUD PUBLICA DEL 
MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA- 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

ALCALDIA DE 
ARAUQUITA X 386.095.000  

EJECUCION DE 
ACCIONES 
PRIORITARIAS DE 
PROMOCION DE LA 
SALUD Y PREVENCION 
DE LA ENFERMEDAD 
EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
.APAI If' 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

CONCAPROC 
SAS 

X 775.006.642  
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IMPLEMENTACION DE 
ACCIONES DE 
FORTALECIMIENTO EN 
SALUD DE MEDIANA 
COMPLEJIDAD PARA 
.A REDUCCION DE LA 

MORBIMORTALIDAD 
EN LA POBLACION DE 
TAME, 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

CONCAPROC 
SAS X 272.514.226 

FORTALECIMIENTO DE 
ESTRATEGIAS EN 
SALUD INFANTIL QUE 
CONTRIBUYAN AL 
DESARROLLO 
INTEGRAL DE LOS 
NINOS Y NINAS EN EL 
DEPARTAMENTO DE 
ARAUCA 

ESE MORENO 
Y CLAVIJO 

CONCAPROC 
SAS X 1.153.846.154 

6. OBRAS PUBLICAS: Lo diligencia todas las secretarias que tengan obras PUblicas. 

Relacione la vigencia fiscal cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de 
la gest& y el 31 de diciembre de cada ano, todas y cada una de las obras 
ptiblicas adelantadas, senalando si est en ejecuciOn o en proceso, el valor 
debe incluir adiciones o modificaciones. 

Si la obra ptiblica termini) en condiciones anormales (termination anticipada, 
caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de 
observations. 

OBJETO NOMBRE 
0 RAZON 
SOCIAL 

DEL 
CONTRATI 

NOMBRE 0 
RAZON 
SOCIAL 

INTERVENT 
OR 

E VALOR 
EJECUTA 

DO 
(MILLONE 

S DE $) 

OBSERVA 
CIONES EJECUT 

ADA 
(Marque 
x) 

EN 
PROCE 

SO 
(Marqu 

Vigencia Fiscal Alio 2016. Comprendida entre el dfa 1 del mes de enero y el dfa 31 del mes 
de diciembre de 2016 
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LA CONSORCIO CONSO 9.559,919.9 SE 	HAN 
CONSTRUCC CONDESA RCIO 95,32 REALIZADO 
ION DEL COINSES HOSPIT MODIFICATO 
NUEVO AL SAN RIOS 
HOSPITAL JOSE 
DE SAN C&B 
JOSE DEL 
MUNICIPIO 
DE CRAVO X 
NORTE, 
ADSCRITO A 
LA ESE 
DEPARTAME 
NTAL DE I 
NIVEL 
MORENO Y 
CLAVIJO 

EJECUCIONES PRESUPUESTALES: Diligencia Secretaria de Hacienda 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el 
periodo entre la vigencia 2016 y el 31 de diciembre 2016, los valores 
presupuestados, los efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecucion de 
acuerdo con la entidad 

INGRESOS (Millones de Pesos) 

CONCEPTO DEL INGRESO VALOR 
PRESUPUESTADO VALOR RECAUDADO PORCENTAJE DE  RECAUDO 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Di sponibilidad inicial 724 724 100% 

Ingresos Corrientes 24.524 18.015 73% 
Ingresos de Capital 8.468 7.215 85% 

0 

0 

0 

TOTAL 33.716 25.954 77% 
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A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre Ia 
vigencia 2016 y el 31 de diciembre de 2016, los valores presupuestados, los 
efectivamente gastados y el porcentaje de ejecucion. 

GASTOS 

CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
(Millones de $) 

VALOR EJECUTADO 
(Millones de $) 

PORCENTAJE 
DE EJECUCIoN 

Vigencia Fiscal Arlo 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre 

Funcionamiento 19.768 18.743 95% 

Operacion 5.640 5.416 96% 
Inversion 8.308 7.108 86% 
Deuda 0 0 0% 

TOTAL 33.716 31.267 .  93% 

8. CONTRATACION: Diligencia Todas las secretarias 

A continuaciOn se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre el 1 de 
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, el numero de contratos en proceso y 
ejecutados de acuerdo con los objetos contractuates (prestaciOn de servicios, adquisiciOn de 
bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y 
modalidades de contrataciOn.(Inserte las filas que sean necesarias y las modalidades y 
tipos de contratos de Ia Gobemacion) 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO 

N° 
CONTRATOS 
EN PROCESO 

N° 
CONTRATOS 

EJECUTADOS 

N° 
ADICIONES 

VALOR TOTAL 
CONTRATACION 

(Millones de $) 
Vigencia Fiscal Alio 2016 comprendida entre el 1 de enero y el 31 de Diciembre 

CONTRATACION 
DIRECTA 

ARRENDAMIENTO 7 7 1 84.484.249,12 

ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

5 26 0 2.663985.918. 

CONSULTORIA 0 0 0 0 

PERMUTA 0 0 0 0 

OBRA 0 0 0 0 

PRESTACION DE SERVICIOS 3 25 0 2.308.331.662 

LICITACION 
ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca Colombia 



FP

CONSULTORIA 

INTERVENTORIA 

SEGUROS 

RESTACION DE SERVICIOS 

',Ii 
,I 	ti, 

GOBERNACIoN 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 20 de 93 

9. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO "HUMANIZANDO EL 
DESARROLLO" Diligencia Todas las Secretarias 

DESCRIPCION DE LA 
META 

%CUMPLIMIENTO 
EJECUCION DEL 
PROYECTO-EFICACIA 

% RESULTADO 
EJECUCION DE LOS 
RECURSOS-EFICIENCIA 

Resultado Final Gestion 
por Dependencias 

100% 100% 

Las metas estan inmersas en la unidad administrativa de salud especial de Arauca. 

10. EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES-Diligencia Todas las Unidades 
Ejecutoras 

Imputa 
don 

Proye 
cto  

No. 

Descrip 
.. 

cion 

ImPutac  
ion 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 

tro 

No 
Disponibi 

lidad 

Obi eto  
Tipo 

Compro 
miso 

No. 
c ompro 

miso 

Contrat 
ista 

Valor 
Rese 
rva 

Descrip 
cion 

Fuente JUSTIFICA 
CION 
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11. EJECUCION DE VIGENCIAS EXPIRADAS- Todas las Unidades si aplica 

Impute 
chin 

Proye cto  

No. 

Descrip 
cion 

Imputa
ion 

c 

Fecha 
Compro 

miso 

No. 
Regis 

tro 

No 
Disponibi 

lidad 

Obj et°  
Tipo 

Compro 
miso 

No. 
Compro 

miso 

Contrat 
ista 

Valor 
hese 
rya 

Descrip 
chin 

Fuente JuSTIFICA 
CION 

12. EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR —todas las unidades Ejecutoras 

Vigenc 
is 

Numer 
o 

Orden 

Fech 
a 

Orde 
n 

Objet 
o 

Nit 
Tercero 

Razor) Social 
Tercero 

Valor Sin 
Deduccion 

Fuente de 
Financiaci 
on 

13. REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Se relaciona a continuaciOn los reglamentos internos y/o manuales de funciones y 
procedimientos vigentes en Ia entidad con corte a diciembre 31 de 2016 de mayor impacto 
en Ia dependencia. 

MANUAL DE FUNCIONES 

IMPLEMENTADOS 

Resolucion, 01 de Junio De 2015 

REGLAMENTO INTERN() 
ResoluciOn 0259 — de 5 de diciembre de 
2016 
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2016 
	

Enero de 2016. 

GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 22 de 93 

PROCESO DE GESTION DE TALENTO HUMANO 

TIP° DE DOCUMENT° 

Manual de InducciOn y Re induce& Manual 
Caracterizacion del proceso Caracterizacion 
Procedimiento de contrataciOn del 
personal Procedimiento 
Elaboracion y Tramite de nomina Procedimiento 
Procedimiento de lnduccion y Re 
induccion Procedimiento 

Decretar, Liquidar y Pagar Vacaciones Procedimiento 
Procedimiento para Ia elaboraciOn 
Plan de Bienestar Social e Incentivos, 
Formacion y Capacitacion de Ia 
Vigencia. Procedimiento 
Retiro del servicio at personal, cuando 
termina su proceso de rural. Procedimiento 

PROCESO DE GESTION DE SALUD OCUPACIONAL 

TIPO DE DOCUMENT° 
Procedimiento administrativo plan de 
sistema de gestion de seguridad y 
salud en el trabajo. Procedimiento 
Procedimiento para seguimiento plan 
de salud ocupacional y/o atencion de 
emergencia Procedimiento 
Procedimiento investigaciOn de 
incidentes y accidentes de trabajo Procedimiento 
Procedimiento para elaboraciOn del 
panorama de riesgos Procedimiento 
Guia tecnica de manejos de 
botiquines Procedimiento 
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PROCESO DE GESTION CALIDAD 

. 	..... 	.• 
. 	ACTOS ADMINISTRATIVOS 

, 

1MPLEMENTADOS 

SISTEMA DE EVALUACION DE 
DESEMPENO 

Procedimiento para evaluation de 
desempeno GTH-PR-003 
adoptado por medio de Ia 

ResoluciOn 130 del 20 de mayo de 
2014 por Ia cual se adopta la 

documentation del SIG. 

LA MISION Y VISION 
INSTITUCIONAL ADOPTADOS Y 

DIVULGADOS 

Resolucion 122 del 27 de abril de 
2016 por la cual se actualiza Ia 

Plataforma Estrategica. 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES 
ResoluciOn 122 del 27 de abril de 

2016 por la cual se actualiza la 
Plataforma Estrategica. 

MANUALES, 
CARACTERIZACIONES, 

PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, 
GUIAS, 1NTRUCTIVOS, FORMATOS, 
PLANES, PROGRAMAS Y OTROS 

DOCUMENTOS. 

ResoluciOn 130 del 20 de mayo de 
2014 por medio de Ia cual se 

aprueba y adopta la  documentaci6n de los procesos y 
subprocesos identificados en of 

Sistema Integrado de Gestion" 	de la 
entidad. 

MAPA DE PROCESOS 

Resolucion 122 del 27 de Abril de 
2016 por Ia cual se actualiza Ia 

Plataforma Estrategica Institucional 
de Ia ESE Moreno y Clavijo. 

MANUAL DE CALIDAD DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 

Manual de Calidad GCA-MA-001 
adoptado por medio de la 

Resolucion 130 del 20 de mayo de 
2014 por la cual se adopta la 

documentation del SIG. 

MANUALDE CONTRATACION 

Manual de Contratacion GJU-MA- 
001 adoptado por medio de la 

Resolucion 135 del 22 de mayo de 
2014. 

MANUAL DE INTERVENTORIA Y 
SUPERVISION 

Manual de Interventoria y 
SupervisiOn GJU-MA-002 
adoptado por medio de Is 

Resolucion 135 del 22 de mayo de 
2014. 
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14. GESTION DOCUMENTAL- Todas las unidades 

Concepto General del Archivo de gestiOn e inventarios de los expedientes que 
reposen en cada secretaria. 

Desde sus inicios, la Subgerencia Administrative y Financiera comp la Gerencia, ha 
tenido entre sus fines el conocimiento de la situacion real de los archivos e la E.S.E 
Moreno y Clavijo (Sede Central, Hospitales y Centros de Salud). Para ello, ha 
venido realizando un conjunto de acciones orientadas a Ia ClasificaciOn, OrdenaciOn 
y Descripcion de los documentos de la instituciOn como parte integral de los 
procesos archivisticos: 
- ClasificaciOn documental: Proceso archivistico mediante el cual se identifican y 
establecen las series que componen cada agrupacian documental (fondo, seccion, 
SubsecciOn), de acuerdo con la estructura organico-funcional de la entidad. 
- Ordenacion documental: UbicaciOn fisica de los documentos dentro de las 
respetivas series en el orden previamente acordado, teniendo en cuenta que cada 
proceso tiene momentos claros y especificos. 
- DescripciOn documental: Es el proceso de analisis de los documentos de archivo 
o de sus agrupaciones, que permite su identificaciOn, localized& y recuperaciOn, 
pare la gestiOn o la investigacion 

En cuanto a la conserved& de documentos se han toman una serie de medidas 
preventives o correctives, adoptadas para garantizar la integridad fisice y funcional 
de los documentos de archivo coma de las Historias Clinicas, sin alterar su 
contenido. Aun cuando los recursos para tal fin han sido limitados los cuales no 
garantizan en su totalidad lo descrito, ocasionando deterioro de los insumos que 
estan en buen estado. 

En Cuanto a Ia disposicion final de los documentos, con miras a su conservation 
temporal, permanente, o a su eliminaciOn, conforme a lo dispuesto en las Tablas de 
RetenciOn Documental y/o Tablas de Valoracion Documental. No se cumple ya que 
no se ha terminado el proceso de actualizaciOn de las Tablas de Retenci6n 
Documental, dichas TRD, son base del 90% de los Indicadores de GestiOn del 
Proceso de GestiOn Documental. Asi mismo ocasionando el crecimiento de los 
A rchivos y la continua inversion si resultados claros. 

Desarrollo de Actividades 
La GestiOn Documental es un conjunto de actividades administrativas y tecnicas 
tendientes a Ia planificacion, procesamiento, manejo y organized& de la 
documented& producida y recibida par los sujetos obligados, desde su origen 
haste su destino final, con el objeto de facilitar su utilizaciOn y conservation 
Los indicadores que se presenta a continuation permiten controlar el 
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comportamiento de factores criticos en Ia ejecuciOn de los planes y de los procesos 
de la entidad, disenados a partir del Direccionamiento Estrategico y de la 
caracterizaciOn de los procesos. 

.s<tivldadcs reallzadas 

1.rtilk.rt km, CuientaclOk y DeuriPCirc  

cilia Tablas On Pc terkiCaz 	umem 

Monitored Continuo actIvidades realizadas de gestion a mrtivistira en  

Gestion de Tesoreria (*gentle 2012). 

Se preparo y present° la deafen Archivist:Ica de Ms Hospttetes (CSAt y 

IlSIA), en coanto of 801111/0 de Histories Clinices, Para le visite de la 
Unidad Administrative de Salud, en donde no se levantaron hallows. 

Se termlno el pruceso de verlifcation de les matrices, con cede una de 
areas productoras docurnentales de la Gesthan Administrative. 

Continuer con el proceso de la Gestion 
ArchivIstica en el Area de Tesoreria 

;Continuer con Is preparation de los 
IHospitales. pare la visits de hebilitecien de 
'la Unidad Administrative de Salmi 

las  Pe ecionar el prdocto In que saran las  
IRD, pare or presentaciOn ante el comfte 
Interco de archly°. 

Se moot:Mae la difutulted del personal que 
Invierte el total de tiempo en este 
ettivided,  to gue no pennite el  

RS1111105 y de Infreestructure. 

DiSposidOn de tlempo de los Ilderes de 
soda proceso. 

Artivirtrties Proeramadas Ditikull 

Propooer tornItes de Art bleu 

Se Realize) el Cathie de Archivo, el awl fue motivado en cumplimiento de; 
la Lay de Transperenda y la elaboration del PG11, presentation y adopoldniProponer Comites deArdiNo 
de la politica de gestiOn documental 

• 
Se present° a confornIdad el Informe de Archlvo Semestral at CDAA 	Cos requerldos durante el period° 

Disposacitin de Hemp* pare los irdegrantes 
dal comite de archvio, tome de desicion 
relevantes onentadas al compliment° de la 
Ley de Archly°. 
FJaboradon de los Instnunentos 
Arthivisticos, los tulles son susceptlbles a 
medicion e valuation por parte del Consejo 

J.Depedamental de Archvio. 

Subproceso GestiOn de Archivo 

Indicador No.1 Transferencia oportuna de la documentation. 
lndicador con frecuencia de mediciOn semestral. 
Formula de MediciOn = No. De transferencias documentales diligenciadas 

Correctamente y aceptadas por el archivo (2) * 100 / No. 
De transferencias documentales programada (2) 

Meta Establecida >=90% 

Resultado 100% 

Analisis: La transferencia documental primaria (archivo de gestion-archivo central) 
obedece a los tiempos de retenciOn establecidos en la Tabla de Retention 
Documental para cada una de las series y subseries documentales, en donde el 
tiempo de retenciOn en el Archivo de Gesti6n, inicia desde el momento en que la 
serie o subserie ha finalizado su tramite. 

La responsabilidad de Ia organizaciOn, control y use de los archivos de gestion 
corresponden en primera instancia al jefe de Ia dependencia y en segundo lugar a 
sus delegados, bajo la coordinaciOn, orientation y supervision del Lider de Gestion 
Documental. 

Asi las cosas, los Archivos de Ia Sede Central se mantienen en una Bodega y en el 
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Hospital San Ricardo Pampuri, garantizando su conservaciOn en donde se ha 
realizado transferencia del area de tesoreria de los egresos al archivo del Hospital 
San Ricardo Pampuri. 

Indicador No.2 CapacitaciOn en GestiOn documental a funcionarios 
Indicador con frecuencia de mediciOn trimestral-Eficacia (Cumplimiento) 
Formula de Medicion = No. de capacitaciones ejecutadas 	No. Capacitaciones 

Programadas (2) 
Meta Establecida >=90% 
Resultado 0% 

Analisis: No se ha terminado el proceso de actualizar y ajustar las Tablas de 
Retencion Documental dando cumplimiento a la Ley General de Archivo. Sumado a 
esto, las medidas correctivas, adoptadas para garantiza Ia actualizaciOn de las TRD, 
ha impedido iniciar lo pianeado para el II trimestre de 2016, ei cual era promover en 
los funcionarios de las oficinas productoras de documentos Ia adquisicion de 
conocimientos y el desarrollo de habilidades que les permitan ejecutar con eficiencia 
los procesos asociados con Ia gestiOn documental en los archivos de gestion 
aplicando las Tablas de RetenciOn Documental 

Indicador No.3 Oportunidad de consulta en los documentos 
Indicador con frecuencia de medicion mensual-Eficacia (Cumplimiento) 
Formula de Medici& = Promedio (fecha de entrega del documento - fecha de 

Solicitud del documento) 
Meta Establecida = 1 
Resultado 0% 

Analisis: La consulta de documentos se realiza en los archivos de gestion, por 
parte de funcionarios de otras dependencias o de los ciudadanos, se realiza con los 
controles correspondientes, sin embargo la falta de utilizar el formato GDO-F0-008- 
PLANILLA CONTROL DE PRESTAMO DE DOCUMENTOS, se esta proyectando 
una herramienta que permits la aplicaciOn de este formato de una forma intuitiva 
para los usuarios, conforme a Ia Ley General de Archivo. Y asi mismo poder recoger 
los datos para poder alimentar este indicador. 

Indicador No.4 Porcentaje cumplimiento de comites de archivo 
Indicador con frecuencia de mediciOn Bimensual-Eficacia (Cumplimiento) 
Formula de Medici& = No. De compromisos de comite ejecutados 	Total de 

Compromisos acordados 
Meta Establecida = 1 
Resultado 100% 
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Analisis: Se ha establecido reuniones del comite de archivo bimensual o 
extraordinariamente en casos que asi lo ameriten, para este trimestres se realize) en 
el mes de Junio/2016, donde tema principal era elaborar exponer Ia importancia del 
PGD y a las adopci6n de la Politica de Gesti6n Documental, en cumplimiento de Ia 
Ley 1712 de 2014 ,el Decreto 2609 de 2012 y la circular 001 del 06 de Febrero de 
2014, que permiten planear, hacer seguimiento y articular con los planes 
estrategicos, la funcion archivistica de acuerdo a las necesidades, debilidades, 
nesgos y oportunidades de Ia ESE Moreno y Clavijo, asegurando dentro de sus 
presupuestos los recursos que este plan demande 

Indicador No.5 Documentos Eliminados 
Indicador con frecuencia de medicion semestral. 
Formula de MediciOn = Documentos eliminados / Documentos registrados 
Resultado 0% 

A,nalisis: La EliminaciOn de Documentos obedece a los tiempos de retention 
establecidos en Ia Tabla de RetenciOn Documental pars cada una de las series y 
subseries documentales. Las cuales son Ia Unica herramienta que permite realizar 
esta actividad y mientras no estén aprobadas y adoptadas mediante acto 
administrativo no se puede proceder. 

Indicador No.6 Radicacion y entrega de correspondencia 
Indicador con frecuencia de mediciOn mensual-Eficacia (Cumplimiento) 
Meta Establecida = 90% 
Formula de MediciOn = Correspondencia direccionada * 100 / Correspondencia 

Recibida 
Resultado 100% 

Analisis: Mediante auditoria realizada con el fin de identificar los componentes de la 
formulation se detecto: 

Figura No.1 Comportamiento Correspondencia Sede Central aim 2016 
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900 

Correspondencia 2016 

1418V0 

100 
	243 	

813 

800 

241 

Recibk15 	 Ergs isd 

1. La plantilla disetiada para tal fin se este diligenciando de acuerdo a lo 
establecido, sin embargo se requiere una impresosar para imprimir el 
recibido por media de codigo de barras. Garantizando la transparencia del 
proceso 

2. Se mejoraron las condiciones de equipo de computo,scaner e Internet 
3. Se evidencia Ia entrega oportuna de is correspondencia al 100%, dejando en 

medio magnetic° copia, de igual forma se realize Ia notificacion por media de 
correa electronic°. 

4. No existe privacidad y confidencialidad en el area de correspondencia. 

SubProceso Gestion de Archivo de Histories Clinicas 

Indicador No.1 Oportunidad en la entrega de copia de Historias Clinica 
Indicador con frecuencia de mediciOn mensual-Eficacia (Cumplimienfo) 
Meta Establecida = 4 dies habiles 
Formula de Medici& = Sumatoria de Numero de dias que transcurren en Ia solicitud 

de Ia copia de la HC con Ileno total de los requisitos pare 
acceder a Ia entrega de Ia misma / Numero de solicitudes 
realizadas en el periodo que cumplieron con el Ileno total 

de 
Los requisitos para acceder a Ia misma. 

Analisis: La oportunidad en Ia entraga de copia de las Histories Clinicas de todos 
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los Hospitales y centros de salud esta en una media de 0.9 dias durante el 
Trimestre 2016, en donde la oportunidad del el HSJC esta en 3 dias. 

Figura No.2 Comportamiento por Hospital afio 2016 

1ndicador ..9r %les 

Promedio de Resultado 

2015 

• 4.00 

3.00 

2.00 

1.00 

0.00 1 I 
Alio 

1111 2016 

<(.<< sz- 
Hospitaf 

Fuente: InformaciOn Suministrada Hospitales 

En la figura muestra como es el comportamiento del alio 2016 frente al arm 2015 
duarante el I Trimestre por cada hospital. 

Figura No.3 Comportamiento Solicitud Historia Clinicas por Hospital 
ario 2016 

Com paracic  

Hospi 
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CSJC 

80 
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20 
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-120 

Dismunye en un del 	100 
HSAT Dismunye en un % del 	41 
CSPA Se mantiene en un %0 
HSLA Se mantiene en un %0 
HSFF Presenta una aumento en un % del 6 
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HSRP Presenta una aumento en un % del 17 
HSJD Presenta una aumento en un % del 47 
HSJC Presenta una aumento en un % del 59 

En conluciOn Ia Oportunidad en Ia entrega de copia de Historias Clinica del ano 
2016 co respecto al 2015 dismuye en un 34% de mejorando el indicador. 

el mismo paciente 83 
alcaldia municipal atraves del enlace de sivigila 48 
para seguimiento a trabajo de parto servicio urgencias 41 
eps-s del regimen subsidiado atraves de oficina de unidad de analisis 
de pyp 
a terceros,fallecidos, o en caso de ser menor ( familiares ) con autorizacion 

29 

28 
fiscalia 26 
policia transito y sijin 25 
Ese moreno y clavijo atraves del juridico y subgerente. 10 
Para comae de historias clinicas medico, p y p y cronicos. 8 
comisaria de familia y bienestar familiar 6 

Teniendo en cuenta que las Historias Clinicas son de orden confidencial en el 
HSAT, se presentan casos donde se entregan Historias Clinicas por personal no 
autorizado y sin los requisitos necesarios para tal fin. 

Indicador No. 2 Proporcion de Historias clinicas diligenciadas correctamente y 
mal diligenciadas. 
Indicador con frecuencia de mediciOn mensual-Eficacia (Cumplimiento) 
Meta Establecida = 100 % 
Formula de MediciOn = (N° de HC diligenciadas correctamente durante Ia atenci6n 

Total de pacientes atendidos) x 100% 

Analisis: Durante el I Trimestre del 2016, la proporciOn de Historias Clinicas 
correctamente y mal diligencia esta dada en un 80.87 y 19.13% respectivamente, 
donde Ia principal causa del alto porcentaje de Historias Clinicas mal diligencadas 
se basa en la falta de firmas, orden y foliada la hc, de los programas de PyP y 
ambulatorias. En las HC de pacientes hospitalizados y de urgencias no es clara Ia 
letra. Se encuentra que en los comites de Historias Clinicas no son precisos de 
acurdo a los criterios de evaluacion de Historias Clinicas, lo que causa sexgo en Ia 
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informacion por parte del personal en cargado de preparar este indicador. 
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Hospital 
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Fuente: InformaciOn Suministrada Hospitales 

De acuerdo a la anterior grafica, la ESE Moreno y Clavijo durante el I Trimestre del 
2016. Los hospitales presentan un compartamiento de mejoramiento en el 
diligenciamento de las Historias Clinicas 

RECOMENDACIONES 

La Oficina de GestiOn Documental de Ia Empresa Social del Estado Moreno y 
Clavijo, teniendo en cuenta las directrices y apoyo de la gerencia, y que los archivos 
de 	la 	sede 	central 	(Gerencia,Talento 	Humano,Subgerencia 
Administrativa,Financiera,Presupuesto,Cartera,Facturacion y Juridica) se encuentra 
en una bodega en la ciudad de Arauca, donde no se le ha dado continuidad en la 
gestiOn archivists , por tal motivo se requiere que el personal asignado no se ocupe 
en otras actividades diferentes a la gestion archivistica y adecuaciOn de la Bodega, 
corno la implementaciOn de metas y compromisos at personal auxiliar de archivo. 

Asi mismo se requiere Ia elaboracion de los instrumentos archivisticos de 
conformidad y en el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014, el Decreto 2609 de 2012 
y la circular 001 del 06 de Febrero de 2014. 

Capacitar a todo el personal en cuestiOn de Tablas de RetenciOn Documental en el 
moment() de su lmplementacion de igual forma lo referente at archivo de Historias 
Clinicas. 

Es lmportante se adopten medidas en las cuales los Directores de los Hospitales se 
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apropien de los archivos, garantizando el orden e integridad de las Histories 
Clinicas. 

Es Importante Ia Implemented& de un Sistema de Informed& de correspondencia 
y gestiOn documental y de Histories Clinicas. 

Garantizar los Insumos como infraestructura tanto en Ia sede central como en los 
hospitales para Ia continuidad en is organizacion; Transferencia; Disposician y 
Preserved& de los archivos. 

• Se Inicia el proceso de Adopcian de las Tablas de Retencian Documental de 
acuerdo a los Compromisos del Comite de Archivo de Diciembre de 2015. 

Se realiza un conjunto de acciones orientadas a Ia Clasificacion, Ordenacian y 
Descripcian de los documentos de Ia institucion (Tesoreria 49.200 folios, 246 
carpetas, 40 Cajas), como parte integral de los procesos archivisticos 
correspondiente a Ia vigencia 2012. 

15,. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD- Todas las unidades ejecutoras 

Concepto General de Estado actual de los Indicadores de gestion 

Durante Ia Vigencia 2016 el proceso de gestiOn de calidad realizo actividades de 
acompanamiento a todos los procesos y subprocesos de la ESE Moreno y Clavijo 
referente al cumplimiento de Ia Norma Monica Colombiana NTC GP 1000 numeral 
4.2.3 —control de documentos- y de acuerdo a los estipulado en el procedimiento 
GCA-PR-001, en el cual el proceso de gestion de calidad cumple con la fund& del 
control y seguimiento de los documentos y formatos del SIG con el fin de lograr Ia 
estandarizacian y use correcto de los mismos; con respecto a este requisito el 
proceso de calidad recibio un total de 224 solicitudes provenientes de los procesos 
Misionales, estrategicos, evaluation y de apoyo, entre los que se solicitaba la 
creacian, elimination y modificacian de la diverse documented& del SIG; se resalta 
el proceso de Protection especifica y deteccian temprana que durante el 2016 
presents el mayor niimero de solicitudes, debido a requerimientos de ley y la 
necesidad de implementer los protocolos y manuales en la Red Hospitalaria de la 
ESE Moreno y Clavijo, pare las auditorias de habilitacian que se realizaron durante 
el aria 2016 a los hospitales y centros de salud de Ia ESE. 

Para dar cumplimiento a los requisitos de control y seguimiento a cada proceso se 
mide la gest& a traves de indicadores gestiOn, al reviser y aplicar los indicadores 
se via Ia necesidad de ajustar algunos procesos con Ia finalidad de que estos 
apunten al logro de los objetivos de cada uno en el marco de la Plataforma 
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estrategica de Ia entidad, cada proceso tiene diferente periodicidad de entrega 
establecida para Ia presentacion de los indicadores segun lo estabiecido en el 
tablero y ficha de indicadores de cada proceso, con lo cual se mide Ia eficacia y 
eficiencia de los mismos; de los 32 procesos y subprocesos que tiene a cargo el 
proceso de gestiOn de calidad se puede concluir que tuvieron un porcentaje de 
cumplimiento del 61.45% en puntualidad en el reporte de los indicadores, el 38,57% 
restante allegaron al proceso los indicadores en fecha extemporanea, finalmente los 
indicadores se recopilan con su respectivo analisis, en el Cuadro de Mandos de 
indicadores "GES-F0-005" para posteriormente ser publicada en la pagina WEB de 
la instituciOn, requisito de los entes Externos de control. 

Otro mecanismo de control y seguimiento del Sistema Integrado de Gestion son las 
auditorias permanentes que realizan los procesos de Gestion Integral de Control, 
Garantia de la Calidad y Gest& de la calidad quienes estan directamente 

encargados de la implementaciOn del SIG. La auditorias internas del sistema de 
gestiOn de calidad se Ilevaron a cabo de acuerdo al plan anual de auditorias, en los 
centros de salud y hospitales adscritos a Ia ESE, adicionalmente se realith auditoria 
de acompanamiento a los hospitales San Ricardo Pampuri de Ia Esmeralda, San 
Lorenzo de Arauquita y el Centro de Salud de Puerto Jordan, los cuales tenian 
programada Auditoria por el ente rector: Ia Unidad Administrativa Especial de Salud 
de Arauca, evaluando requisitos para habilitacion, con el fin de reducir los hallazgos 
de la auditoria. 

Al entregar los informes de las diferentes auditorias se toman acciones de mejora 
continua que son identificadas en los planes de mejoramiento con el fin de subsanar 
los hallazgos encontrados y mejorar continuamente en los procesos y el SIG. 
Durante el atio 2016 y de acuerdo al plan anual de auditorias se realizo el 
seguimiento a los planes de mejoramiento levantados en el ark) 2015 para los 
ho:spitales: Hospital San Francisco de Fortul, Centro de salud de puerto Jordan, 
centro de salud de Panama y Hospital san Juan de Dios de puerto rondon. 
Con el fin de mantener el sistema integrado de gestion vigente en los hospitales y 
centros de salud, se programaron capacitaciones Del SIG de gestion que abarcaban 
temas tales como: Generalidades del Sistema Integrado de Gestion, Producto no 
conforme, Manual de calidad, mapa de procesos, GestiOn documental, capacitaciOn 
en realizacion de planes de mejoramiento, identificacion de acciones correctivas y 
preventivas y EvaluaciOn a la Adherencia de la documentacion 
Pam el mes de febrero del 2017 se tiene proyectada Ia primera revision por la 
direcciOn la cual permitira revisar y medir el grado de implementaciOn del Sistema 
Integrado de Gestion de Ia entidad, para asegurarse de su conveniencia, 
adecuacian, eficacia, eficiencia, efectividad y tomar acciones para la mejora 
continua .  

El tablero de cuadro de mando de los indicadores de gestiOn se enviara como anexo 
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una vez se efect6e el cierre de vigencia con el animo de brindar informaciOn real y 
fidedigna. 

16. MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO-MECI Todas las unidades 
Estado actual de MECI, Temas analizados del MECI 

INFORME EJECUTIVO 
PROCESO GESTION INTEGRAL DE CONTROL 

VIGENCIA 2016 

El Sistema de Control Interno tiene como propOsito fundamental lograr la eficiencia, 
eficacia y transparencia en el ejercicio de las actividades que realiza la ESE Moreno 
y Clavijo y cualificar a los servidores publicos, desarrollando sus competencias con 
el fin de acercarse al ciudadano y cumplir con los fines del estado. 

El Modelo de Control Interno MECI 2014. es un instrumento que proporciona la 
estructura basica para evaluar la estrategia, la gest& y los mecanismos de 
evaluacion del proceso administrativo y aunque promueve una estructura uniforme, 
se adapta a las necesidades especificas de cada entidad, a sus objetivos, 
estructura, tarnatio, procesos y servicios que suministran; para dar cumplimiento a 
estos propositos administrativos orientados por el Departamento Administrativo de la 
FunciOn PCiblica, la Gerencia de la ESE MORENO Y CLAVIJO ha propiciado el 

estandarizacidn, documentaciOn e implementacion de los sistemas 
integrados de gestiOn bajo las normas NTCGP 1000:2009, MECI 2014, ISO 
9001.2008 y Ia normatividad aplicable al sistema obligatorio de garantia de la 
calidad respectivamente. 

Asi mismo se realizaron las actividades contempladas en el manual tecnico del 
Modelo Estandar de Control Interno de acuerdo a los lineamientos establecidos en 
Ia resoluciOn 943 de 2014 sobre este modelo, aportando a mejorar Ia efectividad de 
los procesos y subprocesos de la instituciOn, y a cumplir con los objetivos, metas y 
politicas planteadas por la entidad, Ia entidad para Ia vigencia 2016 continuo con las 
estrategias de implementacion y adherencia de las herramientas del sistema integra 
de gestion, como seguimiento y control a la presentacion de los informes a los 
diferentes entes de control, desarrollo del plan de auditorias aprobado para la 
vigencia y seguimiento al mapa de riesgos administrativo y de corrupciOn como 
tambien al plan anticorrupciOn y de atenciOn al ciudadano; presentandose a 
continuacion los resultados y analisis de los indicadores del proceso de GestiOn 
Integral de Control a corte 30 de Diciembre de 2016, asi: 
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Se establece un cumplimiento satisfactorio con relaciOn a Ia presentaciOn de estos 
informes dentro de los tiempos y terminos establecidos por los diferentes entes de 
control, donde el numero de informes a presentar para Ia vigencia 2016 fueron de 
197 informes los cuales manejaban periodicidades mensuales, bimensuales, 
trimestrales, semestrales y anuales respectivamente donde Ia entidad presento a 
satisfacciOn 179 informes arrojando un resultado global del 90.7% en el indicador 
sec.* las directrices y politicas establecidas por la entidad. (Ver grafica). 

INDICADOR 2: Seguimiento a Riesgos Administrativos y de Corrupcion de la Entidad 
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Seguimiento a Riesgos 
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La entidad cumplio con el seguimiento at Mapa de Riesgos administrativos y de 
corrupciOn de los procesos y subprocesos de apoyo, direccionamiento y evaluaciOn 
a corte a 30 de Diciembre de 2016, dicho indicador arroja un resultado de eficiencia, 
realizandose tres (3) seguimientos at alio dando cumplimiento a los lineamientos 
establecidos en la ley 1474 de 2011. 

INDICADOR 3: Cumplimiento del Programa de Auditorias. 
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De acuerdo at plan de auditorias para esta vigencia se tenian programadas un total 
de 51 auditorias de las cuales se realizaron 49 a satisfaction lograndose un 
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cumplimiento global del 96.9% resaltando que supers la meta actual programada en 
dicho indicador el cual se contempla en el 85% segiin politicas y directrices internal 
manejadas por la entidad. 

El sistema de control interno aporta al proceso de fortalecimiento institucional 
mediante la aplicacian de estrategias y mecanismos conducentes a mejorar el 
desemperio financiero, implementando acciones de mercadeo que amplie el 
panorama de yenta del servicios de salud a is poblaciOn de nuestra area de 
influencia, acciones para mejorar el recaudo de la cartera de donde mes a mes se 
este recaudando los servicios prestados, lograndose un mejor desempeno 
econOmico y contribuyendo de este forma a cumplir los compromisos adquiridos y a 
mostrar unos estados financieros con informaciOn confiable, adecuada, medible que 
refleje la realidad de la entidad como tambien al cumplimiento de la mision y 
objetivos institucionales y a la prestaciOn de servicios con calidad que satisfagan a 
los clientes internos y externos. 

17. CONCEPTO GENERAL 

Concepto General GestiOn del funcionario, en forma narrada maxim° en dos hojas, sobre la 
situation administrative y financiera cumplida durante el period° comprendido desde Ia fecha 
de inicio de su gestiOn y diciembre 31 de 2016 

1. INFORME GESTION SUB PROCESO DE GESTION DE RECURSOS FISICOS Y 
ALMACEN 

Durante el ario de 2016, el proceso de Almacen y Recursos Fisicos continuo con el 
seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2016, las 
actualizaciones realizadas al Plan Anual de Adquisiciones fueron establecidas de 
acuerdo a las necesidades reportadas por los Hospitales y Centros de salud 
adscritos a is empresa, como tambien ajustadas a is disponibilidad presupuestal 
pare la adquisiciOn de las necesidades. 
Asi mismo el seguimiento mensual de los inventarios de consumo con el proposito 
de que cada hospital y centro de salud administre y optimice el use de los insumos, 
esto demostrado con el buen trato y manejo de Ia informaciOn , mediante los 
egresos fisicos soportados con la firma de cada director y coordinador quienes 
certifican el consumo 
Por otra parte este la administraciOn de los recursos hecha por la oficina de almacen 
generando controles diarios de salidas de insumos y el ingreso de los mismos, 
tambien Ia elaboration de informes administrativos solicitados por las subgerencias 
o gerencia de la empresa, como tambien entes externos que asi lo requieran, todo 
esto con el fin de procurar que todas las actividades operatives y asistenciales se 
realicen bajo las condiciones de calidad en Ia prestaciOn de los servicios de la salud. 
De Ia cual se informa que Ia oficina de recursos fisicos y almacen viene realizando 
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una labor muy importante gracias at seguimiento de los inventarios (stock) de los 
insumos necesarios para las Optimas condiciones en la prestaciOn de los servicios 
de la salud permitiendo y ayudando a que no se presenten casos fortuitos por fatta 
de los insumos. 

2.1 ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

2.1.1 EJECUCION PAA 2016 
Durante Ia vigencia 2016 se continuo con las actualizaciones realizadas de acuerdo 
a las Resoluciones No. 126, 168, 190, 217, 232 donde se actualizo el PAA 2016, 
para poder brindar un debido proceso permitiendo realizar adquisiciones de forma 
controlada en Ia ejecuciOn del PAA 2016 de la ESE MORENO Y CLAVIJO. 
En tabla a continuaciOn se da a conocer la ejecucion del PAA 2016; 

Tabla 1. Ejecuci6n PAA 2016 

51210000 

Descripcion 

ADQUISICION DE MEDICAMENTOS, PARA LOS SEIS HOSPITALES Y DOS 
CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO 

Valor total estimado Valor estimado en la 
vigencia actual 

$199.925.820 $ 199.925.820 

42140000 ADQUISICION DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, PARA LOS SEIS HOSPITALES 
Y DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 215.840.692 $ 215.840.692 

51180000 ADQUISICION DE INSUMOS DE PLANIFICACION FAMILIAR PARA LOS HOSPITALES 
Y CENTROS DE SALUD DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 8.868.620 $ 8.868.620 

42151600 ADQUISICION DE MATERIAL ODONTOLOGIA, PARA, LOS SEIS HOSPITALES Y DOS 
CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 30.335.495 $ 30. 335.495 

42140000 ADQUISICION DE INSUMOS DE LABORATORIO, PARA LOS SEIS HOSPITALES Y 
DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 71.076.578 $ 71.076.578 

42140000 ADQUISICION DE MATERIAL DE IMAGENES DIAGNOSTICAS $ 10.488.360 $ 10.488.360 

80111701 
CONTRATAION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA 

EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 005 DE 2016 SUSCRITO CON 
EL MUNICIPIO DE FORTUL 

$ 20.363.607 $ 20.363.607 

80111600 SERVICIOS DE LOGISTICA PARALA EJECUCION DEL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO No. 005 DE 2016 CON EL MUNICIPIO DE FORTUL $ 8.242.000 $ 8.242.000 

80111701 
CONTRATAION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA 

EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 006 - 424 DE 2016 SUSCRITO 
CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA 

$ 506.778.800 $ 506.778.800 

80111600 
SERVICIOS DE LOGISTICA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO No. 006 - 424 DE 2016 SUSCRITO CON LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA 

$ 207.650.000 $ 207.650.000 

42140000 ADQUISICION DE INSUMOS DE LABORATORIO, PARA LOS SEIS HOSPITALES Y 
DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 11.573.000 $ 11.573.000 

Codigos 
UNSPSC Descripcion 

ADQUISICI• N DE PAPELERIA Y ELEMENTOS DE OFICINA PARA LA SEDE 

Valor total estimado Valor estimado en la 
vigencia actual 

14111500 ADMINISTRATIVA, HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE $ 55.000.000 $ 55,000.000 
MORENO Y CLAVIJO 

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA LA SEDE 
47131600 ADMINISTRATIVA, HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD, ADSCRITOS A LA ESE $ 40.000.000 $ 40.000.000 

MORENO Y CLAVIJO - Compra de Implentos para Aseo 
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80111701 

Description 

CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA 
EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 07-02 DE 2016 SUSCRITO CON 

EL MUNICIPIO DE PUERTO RONDON 

Valor total estimado 

$ 45.178.418 

Valor estimado en la 
vigencia actual 

$ 45.178.418 

SERVICIOS DE LOGISTICA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 
80111600 INTERADMINISTRATIVO No. 07-02 DE 2016 CON EL MUNICIPIO DE PUERTO $ 42.197.000 $ 42.197.000 

RONDON 

CONTRATAION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA EJECUCION 
80111701 DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2016 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO $ 47.211.352 $ 47.211.352 

DECRAVO NORTE 

80111600 SERVICIOS DE LOGISTICA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO No. 002 DE 2016 CON EL MUNICIPIO DE CRAVO NORTE $ 121.091.000 $ 121.091.000 

CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD PARA LA EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 146 DE 2016 CUYO 

80111701 OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA $ 30.600.000 $ 30.600.000 
ATENCION INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA 

AIEPI EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016 

CONTRATACION DE LOGISTICA (IEC, REFRIGERIOS, MATERIALES E INSUMOS 
PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO 

80111600 INTERADMINISTRATIVO NO 146 DE 2016 CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A 
LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA ATENCION INTEGRAL DE LAS $ 35.898.639 $ 35.898.639 

ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA AIEPI EN EL MUNICIPIO DE TAME 
2016. 

CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD PARA LA EJECUCION DE LAS 

80111701 ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 148 DE 2016, CUYO 
OBJETO ES: FORTALECIMIENTO AL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE $ 33.823.330 $ 33.823.330 

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 2016, TAME. 

CONTRATACION DE MEDICAMENTOS Y SUPLEMENTOS NUTRICIONALES PARA LA 
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 148 

51210000 DE 2016, CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO AL PROCESO DE $ 8.216.250 $ 8.216.250 
IMPLEMENTACION.  DEL PLAN DS SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 2016, 

TAME 

CONTRATACION DE LOGISTICA (IEC, REFRIGERIOS, MATERIALES E INSUMOS) 
PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO 

80111600 INTERADMINISTRATIVO NO 148 DE 2016, GUY() OBJETO ES: FORTALECIMIENTO AL $ 52.960.447 $ 52.960.447 
PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL 2016, TAME 

CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD PARA LA EJECUCION DE LAS 

80111701 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 149 DE 2016, CUYO 
OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE $ 46.500.000 $ 46.500.000 

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016. 

CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS(KIT PARA TOMA DE CITOLOGIA, 
CITOSPRAY Y CONDONES) PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL 

51210000 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 149 DE 2016, CUYO OBJETO ES: $ 1.156.568 $ 1.156.568 
FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE SALUD SEXUAL se 

REPRODUCTIVA EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016. 

CONTRATACION DE LOGISITCA(REFRIGERIOS) PARA LA EJECUCION DE LAS 

80111600 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 149 DE 2016, CUYO 
OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE $ 57.223.520 $ 57.223.520 

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016. 

26131803 PANELES DE PROTECCION 0 CONTROL DE GENERADORES $ 2.515.876 $ 2.515.876 

I Descripcion Valor total estimado Valor estimado en la  
vigencia actual 
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51210000 ADQUISICION DE MEDICAMENTOS, PARA LOS SETS HOSPITALES Y DOS CENTROS 
DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 40.000.000 $ 40.000.000  

42140000 ADQUISICION DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, PARA LOS SEIS HOSPITALES Y 
DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 95000.000 $ 95.000.000 

51180000 ADQUISICION DE INSUMOS DE PLANIFICACION FAMILIAR PARA LOS HOSPITALES Y 
CENTROS DE SALUD DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 20.130.133 $ 20.130.133  

42151600 ADQUISICION DE MATERIAL ODONTOLOGIA, PARA LOS SETS HOSPITALES Y DOS 
CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 20.000.000 $ 20.000.000 

42140000 ADQUISICION DE INSUMOS DE LABORATORIO, PARA LOS SEIS HOSPITALES Y 
DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAW() $ 40.000.000 $ 40.000.000 

15101506 

$ 130.000.000 $ 130.000.000 15101505 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LAS AMBULANCIAS Y PARQUE AUTOMOTOR 
DE LOS HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD, ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y 

CLAVIJO - Combustible, Aceites y Grasas 

80111620 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIALES DE APOYO A LA GESTION AL PERSONAL 
DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 218.362.168,59 $ 218.362.168,59 

25000000 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS, 

PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE LOS HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD, 
ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO - MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

$ 80.000.000 $ 80.000.000 

76122400 
SERVICIOS PARA LA RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE LOS 

RESIDUOS HOSPITALARIOS PELIGROSOS -MANEJO DE RESIDUOS 
HOSPITALARIOS 

$ 20.000.000 $ 20.000.000 

81112501 ACTUALIZACION DE 260 LIC ENCIAS DE SOFTWARE ANTIVIRUS PARA LA RED 
HOSPITALARIA Y SEDE CENTRAL DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 14.500.000 $ 14.500.000 

85161500 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUYE REPUESTOS A LOS 
EQUIPOS BIOMEDICOS DE LOS HOSPITALES, CENTROS Y PUESTOS DE SALUD 
ADSCRITOS A LA ESE DEPARTAMENTAL DE PRIMER NIVEL MORENO Y CLAVIJO 

DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA - Reparation de equipo medico o quirurgico 

$ 50.000.000 $ 50.000.000 

81000000 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUYE REPUESTOS A LOS 
EQUIPOS INDUSTRIALES DE LOS HOSPITALES, CENTROS DE SALUD Y SEDE 

ADMINISTRATIVA DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO Mantenimiento de equipos 
$ 27.000.000 $ 27.000.000 

30000000 

SUMINISTRO DE INSUMOS NECESARIOS PARA GARANTIZAR LAS LABORES 
BASICAS DE MANTENIMIENTO, CUIDADO DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION 

HOSPITALARIA compra de Materiales para Mantenimiento (Infraestructura, maquinanaria 
y equipo, automovilies) 

$ 15.000.000 $ 15.000.000 

78100000 
SERVICIO DE RECOLECCION, CURSO Y ENTREGA DE CORRESPONDENCIA Y 

DEMAS ENVIOS POSTALES EN LA MODALIDAD DE CORRERO NORMAL (NACIONAL) 
CERTIFICADO PARA LA ESE MORENO Y CLAVIJO. 

$ 3.800.000 $ 3.800.000 

50190000 
SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA PACIENTES INTERNOS EN LAS 

DIFERENTES AREAS DEL HOSPITAL SAN JOSE DE CRAVO NORTE - Alimentos 
preparados y conservados  

SERVICIO DE HOSPEDAJE PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL 
VINCULADO A LOS HOSPITALES ADSCRITOSA LA ESE MORENO Y CLAVIJO QUE 

EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES INHERENTES AL CARGO Y OBLIGACIONES 
DESEMPENADAS DEBEN DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE ARAUCA. 

$ 6.000.000 

$ 10.500,000 

$ 8.000.000 

$ 10.500.000 
90111501 

82121506 

ADQUISICION DE PAPELERIA PARA LOS PROGARANIAS DE PROMOCION Y 
PREVENTION Y REGISTROS ASISTENCIALES PARA LOS HOSPITALES Y CENTROS 

DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE DEPARTAMENTAL MORENO Y CLAVIJO - 
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 

$ 23.300.000 $ 23.300.000 

72154066 

PRESTACION DEL SERVICIO TECNICO PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO (REPUESTOS Y PARTES PARA PC, IMPRESORAS, ESCANERES, 

COMPONENTES DE LA RED) DE EQUIPOS DE COMUNICACION E INFORMATICA DE 
LA SEDE ADMINISTRATIVA, LOS HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A 

LA ESE MORENO Y CLAVIJO. 

$ 20.000.000 $ 20.000.000 

72103300 MANTENIMIENTO INSTALACIONES FISICAS $ 35.000.000 $ 35.000.000 
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80111600 
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES INDIVIDUALES DE FOCALIZCION, 

EDUCACION,REALIZACION DE TAMIZAJE, SEGUIMIENTO Y ANALISIS 
EPIDEMIOLOGICO DE LOS DATOS ESTADISTICOS 

$ 125.000.000 $ 125,000.000 

Descripcion Valor total estimado Valor estimado en la 
vigencia actual 

CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA 
EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 07-02 DE 2016 SUSCRITO CON 

EL MUNICIPIO DE PUERTO RONDON 
$ 45.178.418 $ 45.178.418 80111701 

80111600 
SERVICIOS DE LOGISTICA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO No. 07-02 DE 2016 CON EL MUNICIPIO DE PUERTO 
RONDON 

$ 42.197.000 $ 42.197.000 

80111701 
CONTRATAION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA LA EJECUCION 
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2016 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO 

DECRAVO NORTE 
$ 47.211.352 $ 47.211.352 

80111600 SERVICIOS DE LOGISTICA PARALA EJECUCION DEL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO No. 002 DE 2016 CON EL MUNICIPIO DE CRAVO NORTE $ 121.091.000 $ 121.091.000 

80111701 

CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD PARA LA EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 146 DE 2016 CUYO 
OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA 

ATENCION INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA 
AIEPI EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016 

$ 30.600.000 $ 30.600.000 

80111600 

CONTRATACION DE LOGISTICA (IEC, REFRIGERIOS, MATERIALES E INSUMOS 
PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO NO 146 DE 2016 GUY() OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A 
LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA ATENCION INTEGRAL DE LAS 

ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA AIEPI EN EL MUNICIPIO DE TAME 
2016. 

$ 35.898.639 $ 35.898.639 

80111701 

CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD PARA LA EJECUCION DE LAS 
ACTIV1DADES DEL CONTRATO INTER ADMINISTRATIVO NO 148 DE 2016, CUYO 

OBJETO ES: FORTALECIMIENTO AL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE 
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 2016, TAME. 

$ 33.823.330 $ 33.823.330 

51210000 

CONTRATACION DE MEDICAMENTOS Y SUPLEMENTOS NUTRICIONALES PARA LA 
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 148 

DE 2016, CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO AL PROCESO DE 
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 2016, 

TAME 

$ 8.216.250 $ 8.216.250 

80111600 

CONTRATACION DE LOGISTICA (TEC, REFRIGERIOS, MATERIALES E INSUMOS) 
PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO NO 148 DE 2016, CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO AL 
PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL 2016, TAME 

$ 52.960.447 $ 52.960.447 

80111701 

CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD PARA LA EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTE RADMINISTRATIVO NO 149 DE 2016, CUYO 
OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016. 

$ 46.500.000 $ 46.500.000 

51210000 

CONTRATACION DE DISPOSITIVOS MEDICOS(KIT PARA TOMA DE CITOLOGIA, 
CITOSPRAY Y CONDONES) PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 149 DE 2016, CUYO OBJETO ES: 
FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016. 

$ 1.156.568 $ 1.156.568 

80111600 

CONTRATACION DE LOGISITCA(REFRIGERIOS) PARA LA EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 149 DE 2016, GUY() 
OBJETO ES: FORTALECIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL MUNICIPIO DE TAME, 2016. 

$ 57.223.520 $ 57.223.520 
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26131803 

1 

51210000 

PANELES DE PROTECCION 0 CONTROL DE GENERADORES 

Descripci6n  

ADQUISICION DE MEDICAMENTOS, PARA LOS SEIS HOSPITALES Y DOS 
CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO V' CLAVIJO  

$ 2.5 5.876 
Valor total 
estimado 

$ 40.000.000 

$ 2.515.876 
Valor estimado en 
la vigencia actual 

$ 40.000.000 

42140000 
ADQUISICION DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, PARA LOS SEIS 

HOSPITALES Y DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE 
MORENO Y CLAVIJO 

$ 95.000.000 $ 95.000.000 

51180000 ADQUISICION DE 1NSUMO S DE PLANIFICACION FAMILIAR PARA LOS 
 	HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO  $ 20.130.133 $ 20.130.133 

42151600 
ADQUISICION DE MATERIAL ODONTOLOGIA, PARA LOS SEIS 

HOSPITALES Y DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE 
MORENO Y CLAVIJO 

$ 20.000.000 $ 20.000.000 

42140000 
ADQUISICION DE INSUMOS DE LABORATORIO, PARA LOS SEIS 
HOSPITALES Y DOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE 

MORENO Y CLAVIJO 
$ 40.000.000 $ 40.000.000 

15101506 
15101505 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LAS AMBULANCIAS Y PARQUE 
AUTOMOTOR DE LOS HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD, ADSCRITOS 

A LA ESE MORENO Y CLAVIJO - Combustible, Aceites y Grasas 
$ 130.000.000 

$ 218.362.168,59 

$ 130.000.000 

$ 218.362.168,59 
80111620 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIALES DE APOYO A LA GESTION AL 

PERSONAL DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO  

25000000 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE 
REPUESTOS, PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE LOS HOSPITALES Y 

CENTROS DE SALUD, ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y CLAVIJO - 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

$ 80.000.000 $ 80.000.000 

76122400 
SERVICIOS PARA LA RECOLECCION, TRANSPORTE Y D1SPOSICION 

FINAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS PELIGROSOS -MANE,* DE 
RESIDUOS HOSPITALARIOS  

$ 20.000.000 $ 20.000.000 

81112501 ACTUALIZACION DE 260  LICENCIAS DE SOFTWARE ANTIVIRUS PARA LA 
	  RED HOSPITALARIA Y SEDE CENTRAL DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO $ 14.500.000 $ 14.500.000  

85161500 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUYE REPUESTOS A 
LOS EQUIPOS BIOMEDICOS DE LOS HOSPITALES, CENTROS Y 

PUESTOS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE DEPARTAMENTAL DE 
PRIMER NIVEL MORENO Y CLAVIJO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA - 

Reparacion de equipo medico o quirurgico 

$ 50 000.000 $ 50.000.000 

81000000 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUYE REPUESTOS A 

LOS EQUIPOS INDUSTRIALES DE LOS HOSPITALES, CENTROS DE 
SALUD Y SEDE ADMINISTRATIVA DE LA ESE MORENO Y CLAVIJO 

Mantenimiento de equipos 
$ 27.000.000 $ 27.000.000 

30000000 
SUMINISTRO DE INSUMOS NECESARIOS PARA GARANTIZAR LAS 

LABORES BASICAS DE MANTENIMIENTO, CUIDADO DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y DOTACION HOSPITALARIA compra de Materiales 

 

	

	para Mantenimiento (Infraestructura, maquinanaria y equipo, automovilies)  
SERVICIO DE RECOLECCION, CURSO Y ENTREGA DE 

CORRESPONDENCIA Y DEMAS ENVIOS POSTALES EN LA MODALIDAD 
DE CORRERO NORMAL (NACIONAL) CERTIFICADO PARA LA ESE 

MORENO Y CLAVIJO. 

$ 15.000.000 

$ 3.800.000 

$ 15.000.000 

$ 3.800.000 
78100000 

50190000 
SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA PACIENTES INTERNOS EN LAS 

DIFERENTES AREAS DEL HOSPITAL SAN JOSE DE CRAVO NORTE - 
Alimentos preparados y conservados  

SERVICIO DE HOSPEDAJE PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y 
ASISTENCIAL VINCULADO A LOS HOSPITALES ADSCRITOS A LA ESE 

MORENO Y CLAVIJO QUE EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES 
INHERENTES AL CARGO Y OBLIGACIONES DESEMPENADAS DEBEN 

DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE ARAUCA.  

$ 6.000.000 

$ 10.500.000 

$ 6.000.000 

$ 10.500.000 
90111501 

82121506 
ADQUISICION DE PAPELERIA PARA LOS PROGARAMAS DE PROMOCION 
Y PREVENCION Y REGISTROS ASISTENCIALES PARA LOS HOSPITALES 

Y CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE DEPARTAMENTAL 
MORENO Y CLAVIJO - IMPRESOS Y PUBLICACIONES 

$ 23.300.000 $ 23.300.000 
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72154066 

PRESTACION DEL SERVICIO TECNICO PARA REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO (REPUESTOS Y PARTES PARA PC, 

IMPRESORAS, ESCANERES, COMPONENTES DE LA RED) DE EQUIPOS 
DE COMUNICACION E INFORMATICA DE LA SEDE ADMINISTRATIVA, LOS 
HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD ADSCRITOS A LA ESE MORENO Y 

CLAVIJO. 

$ 20 .000.000  $ 20.000.000 

72103300 MANTENIMIENTO INSTALACIONES FISICAS $ 35.000.000 $ 35.000.000 

80111600 

80111701 

SERVICIOS PARA EL DESAROOLO DE ACCIONES INDIVIDUALES DE 
FOCALIZCION, EDUCACION,REALIZACION DE TAMIZAJE, SEGUIMIENTO 

Y ANALISIS EPIDEMIOLOGICO DE LOS DATOS ESTADISTICOS 

Descripcion 

Contratacion de personal de Salud para la ejecuciOn de las actividades del 
contrato Interadministrativo No 82 de 15 septiembre de 2016 suscrito entre Ia 
Alcaldia Municipal de Arauquita y la ESE Moreno y Clavijo 

$ 125.000.000 

Valor total 
estimado 

$ 145.483.970 

$ 125.000.000 

Valor estimado en 
la vigencia actual 

$ 145.483.970 

80111600 

ContrataciOn de servicios insumos, materiales y logistica para la ejecuciOn de 
las actividades del contrato interadministrativo n°. 82, fortalecimiento a las 
acciones del plan de salud ptIblica de intervenciones colectivas (pic) del 
municipio de Arauquita - departamento de Arauca. 

$ 86.981.000 $ 86.981.000 

80111701 

ContrataciOn de servicios de impresos y publicidad pars la ejecuciOn de las 
actividades 	del contrato interadministrativo 	n°. 	82, 	fortalecimiento 	a 	las 
acciones del plan de salud pOblica de intervenciones colectivas (pic) del 
municipio de Arauquita - departamento de Arauca.  
ContrataciOn de servicios de alimentaciOn y refrigerios para Ia ejecuciOn de las 
actividades 	del 	contrato 	interadministrativo 	n°. 	82, 	fortalecimiento 	a 	las 
acciones del plan de salud pCiblica de intervenciones colectivas (pic) del 
municipio de Arauquita - departamento de Arauca.  
Contratar personal de Salud para Ia ejecuciOn de las actividades del contrato 
Interadministrativo No. 008 de 2016 "ImplementaciOn de un programa de 
prevencion de Ia enfermedad y promocion de la salud familiar en la zona 
urbana y rural del municipio de Fortul - departamento de Arauca". 2016 suscrito 
entre Is Alcaldia Municipal de Fortul y la ESE Moreno y Clavijo 

$ 89.513.800 

$ 55.460.000 

$ 101.138.124 

$ 89.513.800 

$ 55.460.000 

$ 101.138.124 

80111600 

80111701 

80111600 

80111701 

Contrataci6n de servicios Insumos, materiales y logistica para la ejecucion de 
las 	actividades 	del 	Contrato 	Interadministrativo 	No. 	008 	de 	2016 
"ImplementaciOn de un programa de prevencian de la enfermedad y promocion 
de Ia salud familiar en la zona urbana y rural del municipio de Fortul -
departamento de Arauca". 2016 suscrito entre Ia Alcaldia Municipal de Fortul y 
Ia ESE Moreno 	Clavro 

Descripcion 

CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD PARA LA EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO 06-946 DE 2016 SUSCRITO CON LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA Y LA ESE MORENO Y 
CLAVIJO "FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS EN SALUD INFANTIL 
QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NAOS Y NAAS 
EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA." 

$ 123.389.800 

Valor total 
estimado 

$ 121.600.000 

$ 123.389.800 

Valor estimado en 
la vigencia actual 

$ 121.600.000 

80111600 

CONTRATACION SERVICIOS DE LOGISTICA, PAPELERIA, TRANSPORTE, 
INSUMOS MEDICOS Y MEDICAMENTOS PARA LA EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 06-946 DE 2016 
SUSCRITO CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE 
ARAUCA Y LA ESE MORENO Y CLAVIJO "FORTALECIMIENTO DE 
ESTRATEGIAS 	EN 	SALUD 	INFANTIL 	QUE 	CONTRIBUYAN 	AL 
DESARROLLO 	INTEGRAL 	DE 	LOS 	NAOS 	Y 	NAAS 	EN 	EL 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA." 

$ 196.807.618 $ 196.807.618 
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80111701 

Contratacion de servicios insumos y/o materiales para Ia ejecuciOn de las 
actividades del Contrato Interadministrativo N°. 06-946 de 2016-
FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS EN SALUD INFANTIL QUE 
CONTRIBUYAN AL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NIIZ1OS Y NAAS EN 
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.  

  

  

$ 62.897.500 $ 62.897.500 

  

En el atio 2016 el sub proceso de recursos fisicos y almacen recibiO y verifico Ia 
entrega de todos los elementos e insumos, equipos necesarios para el desarrollo de 
las diferentes actividades para brindar un servicio oportuno y eficiente enfatizado en 
Ia mision de Ia empresa, como se menciona en la tabla a continuacion: 

Tabla 2. Contratos celebrados par la E.S.E Moreno Y Clavijo para Ia vigencia 2016. 

No. DE CONTRATO OBJETO FECHA 
DONACION UAESA FORTALECIMIENTO ESTRATEGIA VER Y TRATAR 04/01/2016 

DONACION UAESA 
EQUIPOS DE COMPUTO FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL 
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES UAESA 05/01/2016 
EQUIPOS CELULAR REPOSICION 26/01/2016 

01-002 ADQUISICION DE MATERIAL PARA IMAGENES DIAGNOSTICAS 29/01/2016 
01-003 ADQUISICION ROPA HOSPITALARIA 22/02/2016 
01-005 ADQUISICION DE MATERIAL MEDICO QUIRURGICO 26/02/2016 
01-007 ADQUISICION DE INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA 01/03/2016 
01-004 ADQUISICION DE MEDICAMENTOS 11/03/2016 

01-006 
ADQUISICION DE INSUMOS DE LABORATORIO, ODONTOLOGIA Y PLANIFICACION 
FAMILIAR 14/03/2016 

01-008 ADQUISICION DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA 16/03/2016 
01-009 ADQUISICION DE BIENES E INSUMOS PARA EL PGIRHS 08/04/2016 
01-010 ADQUISICION DE MATERIAL DE ARCHIVO 27/04/2016 
02-005 SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA 27/04/2016 
01-011 ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO 17/06/2016 
01-013 ADQUISICION DE INSUMOS DE PLANIFICACION FAMILIAR 28/06/2016 
01-012 ADQUISICION DE PAPELERIA PREIMPRESA 30/06/2016 
01-014 ADQUISICION DE INSUMOS DE LABORATORIO CLINIC() 25/07/2016 
01-015 ADQUISICION DE MEDICAMENTOS 28/07/2016 
03-012 CONTRATACION LOGISTICA EJECUCION CONVENIO INTERADMON No. 06-424 12/08/2016 
01-016 ADQUISICION DE BIENES E INSUMOS PARA EL PGIRHS 16/09/2016 

02-008 
ADQUISICION DE INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMON 
No. 148 28/09/2016 

01-020 ADQUISICION DE DISPOSITIVOS MEDICOS Y IMAGENES DIAGNOSTICAS 29/09/2016 
01-018 ADQUISICION DE INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA 30/09/2016 
01-017 ADQUISICION DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA 03/10/2016 
03-018 LOGISTICA PARA LA EJECUCION CONVENIO INTERADMON No. 146,148,149 04/10/2016 
01-021 ADQUISICION DE LICENCIAS ANTIVIRUS 20/10/2016 

01-024 
ADQUISICION DE IMPRESOS Y PUBLICACIONES PARA EJECUCION CONVENIO 
INTERADMON No. 82 21/10/2016 

01-025 
ADQUISICION DE SERVICIOS, INSUMOS Y LOGISTICA PARA EJECUCION 
CONVENIO INTERADMON No. 83 21/10/2016 

03-017 
ADQUISICION INSUMOS Y LOGISTICA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 
INTERADMON No. 07-02 22/10/2016 

03-015 
ADQUISICION INSUMOS Y LOGISTICA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 
INTERADMON No. 002 23/10/2016 

01-027  ADQUISICION DE INSUMOS DE LABORATORIO CLINICO 11/11/2016 
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03-024 
SERVICIOS DE LOGISTICA E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO 
INTERADMON No. 06-731 15/11/2016 

01-023 ADQUISICION DE MATERIAL INSTITUCIONAL SIAU 25/11/2016 
01-028 ADQUISICION DE MEDICO QUIRURGICO Y ODONTOLOGIA 29/11/2016 
01-025 ADQUISICION DE PAPELERIA PREIMPRESA 30/11/2016 
01-029 ADQUISICION DE MEDICAMENTOS 20/12/2016 

03-028 
ADQUISICION DE SERVICIOS, INSUMOS Y LOGISTICA PARA EJECUCION 
CONVENIO INTERADMON No. 06-946 23/12/2016 

01-031 
ADQUISICION DE KIT PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NIN-  OS CTO 
INTERADMON No. 06-946 27/12/2016 

01-033 ADQUISICION DE MATERIAL DE ODONTOLOGIA Y IMAGENES DIAGNOSTICAS 28/12/2016 
01-030 ADQUISICION DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA 30/12/2016 

01-032  
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS, INSUMOS DE LABORATORIO CLINICO Y 
DISPOSITIVOS MEDICOS 29/12/2016 

23 INVENTARIO CONSUMO 2016 

Respect° al manejo y control de inventarios de Ia vigencia 2016 se solicit° el reporte 
de los consumos mensuales de cada hospital y centro de salud con el fin de revisar, 
analizar Ia informaciOn reportada de acuerdo a los insumos despachados por el area 
de almacen. 
Estos inventarios fueron auditados par Ia oficina asesora de control intern° 
revisando Ia informaciOn reportada en fisico y magnetic°, dando a conocer las 
auditorias a Ia red hospitalaria con el fin de aplicar las mejoras pertinentes en los 
siguientes reportes de estos inventarios; 
Es muy importante dar a conocer los consumos reportados por cada centro 
asistencial adscrito a la ESE MORENO Y CLAIM°. 

En el alio 2016 el hospital San Antonio de Tame fue el que mayor consumo de 
insumos medicos, insumos de aseo y papeleria, debido al aumento de usuarios de 
salud publics, consultas y el fortalecimiento del programa de promociOn y 
prevenciOn para Ia disminuciOn de mujeres embarazadas a temprana edad, tambien 
aumento la rotation de insumos de laboratorio clinic° por el aumento en la demanda 
de usuarios que se realizaron examenes clinicos, se presenta el promedio de 
consumos por hospitales, de los cuales se observa un equilibrio en los costos de 
consumo en comparacion al alio anterior, Hospital San Ricardo Pampuri aumento 
en un 6% el consumo de medicamentos debido a que aumento Ia asistencia de 
usuarios de este hospital, los Hospitales San juan de dios, san José y centros de 
salud de panama y juan de JesCis coronel representan un consumo equilibrado sin 
terser picos altos y bajos en los costos de los consumos. 

En desarrollo de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993 y Decreto 943 de 
2014, se realizo auditoria de seguimiento a los inventarios del Hospital San Lorenzo, 
Hospital San Lorenzo, Hospital San francisco, Hospital San Antonio, Hospital San 
Juan de Dios, Hospital San José, centro de salud panama, centro de salud juan de 
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Jesus coronet, la metodologia utilizada fue revisar los soportes reportados por los 
hospitales y centros de salud fisicos contra el Kardex magnetic°, donde se han 
realizado mejoras ya que las observaciones de estas auditorias fueron en su 
mayoria errores de aplicabilidad de la formulacion del Kardex, errores humanos es 
decir digitalizacion de numeros erroneos, se observa que estan suministrando la 
informaciOn solicitada at lleno de los formatos en el tiempo establecido, siendo asi 
se dieron a conocer los hallazgos de las auditorias para que corrigieran dichas 
observaciones y asi reportar informaci6n oportuna al area de financiera. 

2.3 . ACTUALIZACION DE SOAT PARQUE AUTOMOTOR 

En el proceso de seguimiento y control de los documentos para Ia prestaciOn de los 
servicios, se realizo actualizacian al siguiente parque automotor de Ia E.S.E Moreno 
y Clavijo. 

MARCA PLACA MOTOR CHASIS MODELO HOSPITAL. 
CLASE 

FECHA VENCE 
TOYOTA  OZC890 1FZ0755482 8XA31UJ7979503858 2007 

HOSPITAL SAN JUAN DE PTO 
RONDON TAB 26/06/2017 

CHEVROLET  0ZC1380 419880 900NPR71478007808 2007 
HOSPITAL SAN FRANCISCO DE 

FORTUL 
MOVIL 

26/06/2017 

TOYOTA  0ZC891 1FZ0663000 8XA31UJ7979503848 2007 
SAN 	 DE HOSPITAL FORTUL TAB 

 26/06/2017 

TOYOTA  0ZC892 1FZ0755486 8XA31U17979503859 2007 
HOSPITAL SAN ANTONIO DE 

TAME 
TAB 

26/06/2017 

TOYOTA  0ZC835 1FZ0636583 8XA31UJ7050001925 2005 
HOSPITAL SAN ANTONIO DE 

TAME 
TAB 

26/06/2017 

CHEVROLET  OZC879 418201 900NPR715713007803 2007 
HOSPITAL SAN ANTONIO DE 

TAME 
MOVIL 

26/06/2017 

26/06/2017 
CHEVROLET  0E11847 6HK1657549 900FVR345FB007597 2015 

HOSPITAL SAN ANTONIO DE 
TAME 

MOVIL 

MARCA  PLACA MOTOR CHASIS MODELO HOSPITAL 

CLASE FECHA 

SOAT 
VENCIMIENTO 

 
TOYOTA  OZC867 1F20677557 8XA31 LU7969503098 2006 

HOSPITAL SAN ANTONIO DE 
TAME 

TAB 
15/04/2017 

TOYOTA 0ZC834 1FZ0631162  8XA31UJ7959501810 2005 

 
L SN HOSPITAL  

PAMPAUR
RICARDO TAB 

15/04/2017 

TOYOTA  OZC903   1FZ0771272 8XA31UJ7989504142 2008 
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 

RONDON 
PYP 

15/04/2017  
CHEVROLET  020866 341671 9GDNPR711613002917 2006 

HOSPITAL SAN LORENZO DE 
ARAUOUTA 

MOVIL 
15/04/2017 

TOYOTA  OZC905  1FZ0765340 8XA31UJ7989504091 2008 
HOSPITAL SAN LORENZO DE 

ARAUQUITA 
PYP 

15/04/2017 

TOYOTA  OZC904 1FZ0770930 8XA31UJ7989504161 2008 

HOSPITAL SAN RICARDO 
PAMPURI 

PYP 

15/04/2017 
TOYOTA  OZC893  1FZ0756344 8XA31UJ7979503835 2007 CENTRO DE SALUD PANAMA 

TAB 
15/04/2017 

TOYOTA  ODS689  1GRA702509 JTELU71JXD4009087 2013 
HOSPITAL SAN JOSE DE 

CRAVO NORTE 
TAB 

24/11/2017 
TOYOTA  ODS688 11GRA708079 JTELU71J9D4009095 2013 

HOSPITAL SAN RICARDO 
PAMPURI 

TAB 
24/11/2017 

CHEVROLET  OYX014 189565 8LBETF4E500165957 2013 
HOSPITAL SAN ANTONIO DE 

TAME 
TAB 

10/12/2017 
CHEVROLET OYX015 189578 8LBETF4E7D0165958 2013 

HOSPITAL SAN LORENZO DE 
ARAUQUITA 

TAB 
10/12/2017 

CHEVROLET  OYX016 275020 8LBETF4E8D0180680 2013 
AN FRANCISCO DE HOSPITAL S FORTUL TAB 

10/12/2017 
TOYOTA  OYX013  1GR4582336 JTELU71J8D4008388 2013 HOSPITAL PTO RONDON 

TAB 
10/12/2017 

TOYOTA OYX018 1GRA587195 8JTELU71J8D4008407 2013 
HOSPITAL SAN JOSE DE CRAVO 

NORTE 
TAB 10/12/2017 
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TOYOTA  0EU828  1GRH020772 JTELU71JXE4010886 2015 
HOSPITAL SAN JOSE DE 

CRAVO NORTE 
TAB 

25/12/2017 
TOYOTA  0EU846 1GRH030805 JTELU71.19F4011349 2015 

HOSPITAL SAN ANTONIO DE 
TAME 

TAB 
25/12/2017 

TOYOTA  0EU843 1GRH031187 JTELU71J5F4011428 2015 
HOSPITAL SAN RICARDO 

PAMPURI 
TAB 

25/12/2017 

TOYOTA 0EU845 1GRH032141 JTELU71J9F4011450 2015 
CENTRO DE SALUD PTO 

JORDAN 
TAB 

25/12/2017 

2.5 RESPUESTAS SOLICITUDES NECESIDADES I TRIMESTRE 2016 RED 
HOSPITALARIA 

PERIODO META ACTUAL LIMITE DE 
CONTROL 

RESULTADO ORIGEN DE DATOS 

NUMERADOR DENOMINADOR SI 
I TRIMESTRE 95% 90% 88,0% 290 300 

II TRIMESTRE 95% 90% 75,0% 300 400 

III TRIMESTRE 95% 90% 60,0% 300 500 

IV TRIMESTRE 95% 90% 80,0% 450 440 

El incremento en la respuesta a las necesidades se debido a Ia gestiOn realizada por 
a la sub gerencia administrativa y sub gerencia de salud para is adquisiciOn de las 
necesidades solicitadas, que permitiO una respuesta oportuna a cada una de las 
necesidades solicitadas. 

Observamos un aiza en Ia respuesta a necesidades de insumos durante el Ultimo 
trirnestre ya que para estas fechas el stock de insumos ha aumentado ocasionando 
alta respuesta a las solicitudes hechas por Ia red hospitalaria. 

2.5 DEPURACION DE INVENTARIOS 

Actualmente Ia ESE Moreno y Clavijo actualizo la depuraciOn y levantamiento del 
inventario fisico de Ia propiedad, planta y equipo e intangibles de la empresa, asi el 
analisis del proceso de tratamiento contable y administrativo de los inventarios 
institucionales, de acuerdo con los objetivos del Plan de Saneamiento Fiscal y 
Financiero a traves del Contrato de Consultoria 08-001 de 2015 celebrado con la 
firma CINCOT SAS, los soportes fisicos reposan en el sub proceso de recursos 
fisicos y Almacen. 

De acuerdo con lo anterior, en la actualidad el proceso se encuentra en la etapa de 
revision del impacto al patrimonio que tenga Ia baja de los activos determinados 
para baja, y asi mismo realizar el procedimiento legal al que hays lugar para 
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el debido proceso de Ia baja de activos. 

INFORME DE GESTION DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA 
DE CALIDAD DE ATENCION EN SALUD- SOGCS 

1. PRESENTACION DEL INFORME 

En el marco del Decreto 1011 de 2006, por el cual se establece el Sistema 
Obligatorio de Garantia de Calidad de Ia AtenciOn de Salud, Ia ESE Moreno y 
Clavijo ha venido desarrollando sus acciones orientadas a la mejora de los 
resultados de Ia atenciOn en salud, centrados en el paciente y su familia, cumpliendo 
con las caracteristicas del SOGCS: Accesibilidad, Oportunidad, Seguridad, 
Pertinencia y Continuidad. 
De Conformidad con este Decreto, Ia ESE Moreno y Clavijo ha venido 
implemented° los cuatro componentes del SOGCS, los cuales se describen a 
continued& resaltando los avances y Ia gestion realizada en cuada uno de ellos. 

2. DESCRIPCION METODOLOGICA 

2.1 SISTEMA UNICO DE HABILITACION 

La implemented& del Sistema Unico de HabilitaciOn en Ia ESE, se rige bajo la 
ResoluciOn 3003 del 2014, por el cual se definen los procedimientos y condiciones 
de inscripciOn de los prestadores de Servicios de Salud y de habilitaciOn de servicios 
de salud. 

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD (RESPS) 
La ESE Moreno y Clavijo se encuentra inscrito en el Registro Especial de 
Prestadores de Servicios de Salud, para esto realiza el proceso de actualized& de 
la constancia de autoevaluaciOn de cada centro de atenciOn, obteniendo una 
vigencia pare Ia prestacion de los servicios haste el 30 de enero de 2017. Las 
constancias de habilitacion reposan en mis documentos en Ia carpeta de 
Constancias de autoevaluaciOn y habilitacion 2016. 

REPORTES DE NOVEDADES 

Con el propOsito de mantener actualized° el REPS, Ia ESE Moreno y Clavijo 
diligencia el "Formulario de Reportes de Novedades" segun necesidad, el cual se 
radica en Ia Unidad Administrative Especial de Salud de Arauca, para efectuar is 
habilitacion de servicios que se requieren para atender las necesidades en salud 
sentidas por el poblacian de la Iocalidad donde se tiene presencia. 
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A continuacion se relaciona algunos servicios que fueron cerrados temporalmente y 
otros que fueron habilitados por formato de novedades, por tanto no se evidencian 
en la constancia de autoevaluaciOn. 

Servicios Cerrados Temporal Modalidad Centro de Atencion 
Ultrasonido Ambulatorio H. San Francisco de Fortul 
Dermatologia Ambulatorio H. San Francisco de Fortul 
Ginecoobstetricia Amb/Hospi H. San Francisco de Fortul 
Oftalmologia Ambulatorio H. San Francisco de Fortul 
Urologia Ambulatorio H. San Francisco de Fortul 
Cirugia General Ambulatorio H. San José de Cravo Norte 
Medicina Interna Amb/Hospi H. San José de Cravo Norte 
Radiologia e Imagenes Diagnosticas Ambulatorio H. San José de Cravo Norte 
Ultrasonido Ambulatorio H. San José de Cravo Norte 
Anestesia Amb/Hospi H. San Jose de Cravo Norte 
Dermatologia Ambulatorio H. San José de Cravo Norte 
Ginecoobstetricia Amb/Hospi H. San José de Cravo Norte 
Oftalmologia Ambulatorio H. San José de Cravo Norte 
Urologia Ambulatorio H. San José de Cravo Norte 
Ginecoobstetricia Amb/Hospi H. San Lorenzo de Arauquita 
Ultrasonido Ambulatorio H. San Lorenzo de Arauquita 
Terapia Respiratoria Ambulatorio H. 	San Juan de 	Dios 	Puerto 

Rondon 
Fisioterapia Ambulatorio H. 	San Juan de 	Dios Puerto 

RondOn 
Ultrasonido Ambulatorio H. 	San Juan de Dios Puerto 

Rondon 
Urologia Ambulatorio H. 	San 	Juan de Dios Puerto 

RondOn 
Cirug fa General Amb/Hospi H. San Ricardo Pampuri 
Dermatologia Ambulatorio 

Ambulatorio 
H. San Ricardo Pampuri 
H. San Ricardo Pampuri Ginecoobstetricia 

Medicina Interna Ambulatorio H. San Ricardo Pampuri 
Oftalmologia Ambulatorio H. San Ricardo Pampuri 
Urologia Ambulatorio H. San Ricardo Pampuri 
Ultrasonido Ambulatorio H. San Ricardo Pampuri 
Ginecoobstetricia Ambulatorio Centro de Salud Panama 
Medicina Interna Ambulatorio Centra de Salud Panama 
Anestesia Amb/Hospi H. San Antonio de Tame 
Cinvia General Ambulatorio H. San Antonio de Tame 
Dermatologia Ambulatorio H. San Antonio de Tame 
Ginecoobstetricia Ambulatorio H. San Antonio de Tame 
Medicina Interna Ambulatorio H. San Antonio de Tame 
Oftalmologia Ambulatorio H. San Antonio de Tame 
Urologia Ambulatorio H. San Antonio de Tame 
Ultrasonido Ambulatorio H. San Antonio de Tame 
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Servicios Habilitados Modalidad Centro de Atencion  
Proceso de EsterilizaciOn 

I--  Amb/Hospi ■ Centro de Salud Panama 
Proceso de Esterilizacian Amb/Hossi Centro S. Juan de Jesus C. 
Servicios de salud Extramural Extramural Puesto de Salud la Pesquera 	1  l 

AUTOEVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES PARA LA 
HABILITACION 

Para la verificaciOn del cumplimiento de los estandares de habilitaciOn, realiza 
rondas de seguimiento con los lideres de los estandares de habilitacion y con el 
acompatiamiento de la Subgerente de Salud y algunas veces con el gerente, esto 
con la finalidad de tomas decisiones frente a las desviaciones encontradas y 
afectarlas positivamente a traves de acciones correctivas y/o acciones de mejora. 
Dando cumplimiento a Ia normatividad, se resalta algunas acciones de mejora. 

1. Se realizaron adecuaciones en los batios para usuarios de consulta externa, 
se desmancharon los pisos de urgencias y consulta externa, adecuaciOn del 
archly() activo, descontaminacion visual, ubicacian del punto de AtenciOn al 
Usuario, adecuacion del ban° en camilla de urgencias, se adecuaron 
barreras fisicas en consultorios de urgencias, 	unidad odontoiogica, 
fisioterapia, terapia respiratoria; adecuaciOn del area de farmacia y toma 
citologla cervicouterina y adecuacion de los puestos de los puestos de 
trabajo entre otras en el hospital San Lorenzo de Arauquita. 

2. Puesta en marcha del area nueva de Urgencia en el Hospital San Francisco 
de Fortul y Centro de Salud Panama. Dando cumplimiento a Ia norma de 
habilitaciOn. 

3. Se ejecuta cronograma de mantenimiento preventivo y calibracion a los 
equipos biornedicos en toda la Red Hospitalaria de Ia ESE Moreno y Clavijo. 

4. Creacion e Implementacion y socializacion 	de guias, protocolo, 
procedimientos y formatos en un 100% en el proceso de proteccion 
especifica y deteccion temprana en los Hospitales San Lorenzo de 
Arauquita, San Ricardo Pampuri, San Juan de Dios de Puerto Rondon y 
Centro de salud Juan de Jesus Coronet. 

5. Creacion de los manuales de Gases Medicinales, Atencion a Victimas par 
abuso sexual, Manejo de las Tecnologias. 
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6. Actualizacion de Ia politica y programa de seguridad del paciente. 

7. Actualizacion y creacion de protocolos de enfermeria: Ulceras por presion, 
traslado de paciente, limpieza y desinfecciOn de las ambulancias, entre otros. 

8. Seguimientos a los eventos adversos se notificaron tres casos al comite de 
Control interno disciplinario de la ESE, de los cuales dos casos se remitieron 
a! Tribunal Etico de Enfermeria y el Tribunal Etica 

9. Seguimiento a quejas internas y externas por perdida de equipos biomedicos 
en el hospital San Antonio de Tame. 

INFORME DE AUDITORIAS EXTERNAS 

INFORME DE AUDITORIA EN HABILITACION DE LA UAE DE SALUD 

Durante la vigencia 2016 Ia UAE de Salud de Arauca, verifico los estandares de 
habilitacion a cuatro instituciones de la red hospitalaria segun la resoluciOn 2003 de 
2014. A continuacion se describe los resultados. 

ESTANDAR CENTRO SALUD 
PUERTO JORDAN 

SAN LORENZO 
ARAUQUITA 

SAN RICARDO 
PAMPURI 

SAN JUAN DIOS 
RONDON 

Fecha 16 al 18 Mayo 2016 
27 Junio a 1 jun() 

2016 
1 al 5 agosto de 

2016 
26 al 29 

septiembre 2016 
Talento Humano Cumple Cumple Cumple Cumple 

Infraestructura 

Dotacion cumple cumple 
Cum pie 
Parcialmente cumple 

Medicamentos, 
Dispositivos 
Medicos Cumple cumple cumple cumple 
Procesos 
Prioritarios 

Cumple 
parcialmente 

Cumple 
parcialmente 

Cumple 
parcialmente 

Cumple 
parcialmente 

Historia Clinics y 
registros 

Cumple 
Parcialmente 

Cumple 
parcialmente 

Cumple 
Parcialmente 

Cumple 
parcialmente 

Interdependencia No aplica 
Cumple 
parcialmente 

Cumple 
Parcialmente 

Cumple 
parcialmente 

Ante los resultados de las auditorias de la UAE de Salud, Ia ESE Moreno y Clavijo 
hizo descargo a los hallazgos de las cuatro auditorias, quedando espera los 
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resultados de los hallazgos finales, para su respectivo Plan de Mejoramiento por 
parte de is ESE. 

1NFORME DE AUDITORIAS EN PRESTACION DE SERVICIOS DE LA NUEVA 
EPS 

La Nueva EPS realizo auditoria a los servicios de urgencias de los Hospitales San 
Lorenzo de Arauquita, San Francisco de Fortul y San Antonio de Tame, hallando 
deficiencies en el diligenciamiento de los formatos del triage por parte del medico, 
actualizaciOn de guias medicas y protocolos. Se hizo plan de mejoramiento 
enviando copia a la Nueva Eps y se viene haciendo seguimiento por parte de los 
directores de cada hospital. 

1.1 AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN ATENCION 
EN SALUD 

De acuerdo ai lineamiento normativo el programa de auditoria pare el mejoramiento 
de is calidad PAMEC de la atencian en salud, tiene enfoque en seguridad del 
paciente y sistema de informaciOn 
Para la ESE Moreno y Clavijo fue importante reviser todos los medios de 
evaluaciones como: Resultados de las Auditoria Externas vigencia 2015, Resultados 
de Ia Gestion de los Comites institucionales, Analisis de los Resultados de los 
Inclicadores reglamentarios y de los institucionales y Analisis de Ia escucha de la 
Voz cliente que arroja resultados sobre el impacto en el usuario y su familia. 

Se revisO los resultados de Ia auditoria de Ia UAE de Salud de Ia vigencia 2015 
sobre las condiciones minimas de habilitacion en el estandar de proceso prioritarios, 
en el programa de seguridad del paciente, no se cumple con los reportes de los 
eventos adversos. No existe un seguimiento, analisis y evaluacion que incluye la 
gestiOn para generar barreras de seguridad que prevengan ocurrencias. 

Al .analizar los Resultados de Ia GestiOn de los Comites institucionales no coinciden 
las funciones con el analisis reportado en las actas de los comites. 

Al evaluar los resultados de los indicadores reglamentarios e institucionales, se 
evidencia que estan dentro de los parametros normales en especial el de 
oportunidad de cites que este a un die, pero no se evidencia analisis de los mismos. 

Las quejas de manera verbal por parte de los usuarios sobre Ia oportunidad de citas 
a Medicine General son repetitivas manifestando demora de ochos dies y más pare 
Ia atencion por medicine general. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACION 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
Resolucidn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

AnticorrupciOn ) 
CODIGO VERSION FECHA DE PAGINA 

EMISION 
0 01 21/04/2015 Pagina 53 de 93 

Para Ia ESE lo más importante es Ia satisfacciOn del usuario ya que es su misi6n y 
por tanto se hace necesario listar todos los procesos que tienen contacto directo 
con la atencion de la salud del usuario y son los que proporcionan resultados en el 
cumplimiento del objeto. 

A continuaciOn se listan los procesos asistenciales: consulta externa, urgencias y 
hospitalizacion, referencia y contra referencia, sala de partos protecciOn especifica y 
detecciOn temprana, gestiOn de apoyo DiagnOstico y terapeutico, GestiOn farmacia, 
subproceso de SIAU y subproceso de sistema de informaciOn. 

Se utilize) Ia matriz de factor critico de exit° como metodologia en la priorizaciOn de 
los procesos. 

ITEM 
CALIDAD 

OBSERVADA 
CALIFICACION 

1 
CALIFICACION 

2 
CALIFICACION 

3 
TOTAL 

 
PROME  

DIO 

1 

Demora en Ia 
atencion (sala de 

espera de consulta 
externa) 

225 25 375 625 208 

2 

No seguir las 
especificaciones de 
funcionamiento y/o 
masa ubicaci6n de 

los equipos 

375 80 75 530 177 

3 
Dificultad en Ia 

comunicacian pars 
pedir cita 

75 25 375 475 158 

4 

No se evidencia la 
implementacion de 
los controles en el 

transporte de 
muestras a 

la boratorios de 
referencias 

375 5 45 425 142 
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5 

No se evidencia un 
procedimiento de 

tecnicas de 
aislamiento, 
ademas de la 
socializacion y 
evaluacion al 

personal asistencial. 

225 75 75 375 125 

Se evidencias 
falencias en cuanto 
a los componentes 

del estandar de 
medicamentos, falta 

6 
de farmacovigilancia 

y evidencias de fa 
estrategia de use 

seguro de 
medicamentos 

75 50 75 200 67 

Falta de citas 
7 (oportunidad 

lejana) 
75 25 75 175 58 

No se evidencia Ia 
existencia 

documental de 
planes de 

8 contingencia frente 
a Ia reducci6n del 

riesgo de Desastre y 

75 25 45 145 48 

Emergencias a nivel 
institucional 

No se evidencia una 
adecuada 

identificaciOn de los 
riesgos por servicios 

9 
e intervencion de los 

mismos, poca 
cultura de 

autoreporte ___ _....._ 

15 80 45 140 47 

No se cuenta con 
una implementacion 
de una metodologia 

10 a nivel institucional 
para la identificacion 
de los riesgos, fallas 
y eventos adversos 

15 80 45 140 47 
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Una vez se dio Ia calificacion de las actividades se tomo item por item se sumo la 
calificaciOn uno, más la calificaciOn dos y calificaciOn tres, el total se dividiO por tres 
que es el nOrnero de evaluadores y se tomaron los resultados de mayor a menor asi 
se priorizaron los procesos, 

identificados los procesos considerados como prioritarios y propensos a mejorar 
cuya incidencia es fundamental en el desarrollo y la razOn de ser institucional, se 
continua con la etapa del analisis y valores cualitativa, cuyo objetivo es Is 
identificaciOn de: fortalezas y oportunidades de Mejora. 

Finalizando el proceso se identificaron las oportunidades de mejora sobre las cuales 
se debe realizar mayor enfasis, teniendo en cuenta la calificacion obtenida dentro de 
Is matriz. 

ITEM PROCESOS A MEJORAR 

1 Consulta Externa Demora en Ia atencion (sala de espera de 
consulta externa 

2 GestiOn apoyo DiagnOstico y 
Terapeutico 

No seguir las especificaciones de 
funcionamiento y/o mala ubicacion de los 
equipos biomedicos. 

_ 	* 

3 Sistema de Informacion Dificultad en Ia comunicaciOn para pedir cita 

4 
Referencia y Contrareferencia y 
GestiOn apoyo Diagnostic° y 
Terapeutico 

No se evidencia Ia implementacion de los 
controles en el transporte de muestras a 
laboretorios de referencies 

5 Urgencias y Hospitalizacion 

No se evidencia un procedimiento de tecnicas de 
aislamiento, ademas de la socializaciOn y 
evaluaciOn al personal asistencial. 

Resultados de Ia primera auditoria: 

Se evaluaron las causal de Ia demora en la atencion de consulta externa, el 
procedimiento para la atencion oportuna y la socializaciOn del mismo a todos los 
procesos involucrados; donde se evidencio un cumplimiento de avances de un 
25%. 

Calle 20 Carrera 21 Esq. Tel: 8853374 Fax: 8852476 Arauca — Colombia 



GOBERNACIDN 
DE ARAUCA 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( ResoluciOn 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
CODIGO VERSION FECHA DE 

EMISION 
PAGINA 

0 01 21/04/2015 Pagina 56 de 93 

Se evaluO los conocimientos basicos y el cuidado de los equipos biomedicos del 
personal asistencial de los procesos de urgencies, hospitalizacion, referenda y 
contrareferencia de is red hospitalaria de la ESE; evidenciandose un 25% de 
avances, se sugiere ajustar estrategias. 

Se audito los sistemas de informaciOn y horarios de atenciOn para solicitar una cite 
en toda Ia red Hospitalaria de Ia ESE; evidenciandose estrategias de divulgaciOn de 
la oferta institucional y la accesibilidad lograndose un cumplimiento del 25% de 
cumplimiento. 

Se revis6 el procedimiento, Ia oportunidad y los procesos involucrados del traslado 
de las muestras de laboratorio de la red hospitalaria; evidenciandose un avance del 
25%. 

Se verifico el protocolo de tecnicas de aislamiento y Ia socializaciOn del mismo 
evidenciandose un avance del 25%. 

Resultados de Ia segunda auditoria 

Se hizo seguimiento a la adherencia del procedimiento para Ia atencion oportuna a 
todos los procesos involucrados y se interrogo a los pacientes de forma aleatoria 
sobre la atenciOn manifestando satisfacciOn del servicio, donde se evidencio un 
cumplimiento del 25%. 

Se inspecciono la adherencia sobre los conocimientos basicos y el cuidado de 
los equipos biomedicos del personal asistencial de los procesos de urgencies, 
hospitalizaciOn, referenda y contrareferencia de la red hospitalaria de la ESE; 
evidenciandose un 30% de avances. 

Se verifico con los usuarios Ia accesibilidad para solicitar citas en toda Ia red 
Hospitalaria de Ia ESE; evidenciandose cambios y mejoramiento del mismo. 
Lograndose un 25% de cumplimiento. 

Se hizo seguimiento al procedimiento y la oportunidad del traslado de las 
muestras de laboratorio de la red hospitalaria; evidenciandose un avance del 25%. 

Se verifico la adherencia al protocolo de tecnicas de aislamiento evidenciandose 
un avarice del 25% . 
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RESULTADOS DE LA TERCERA AUDITORIA 

Al revisar la adherencia del procedimiento pars is atencion oportuna a todos los 
procesos involucrados e interrogando 	a los pacientes de forma aleatoria y 
funcionarios de Ia red hospitalaria sobre la atencion manifestando satisfacciOn del 
servicio, donde se evidencio un cumplimiento del 20%. 

Se inspecciono la adherencia sobre los conocimientos basicos y el cuidado de 
los equipos biomedicos del personal asistencial de los procesos de urgencias, 
hospitalizacian, referenda y contrareferencia y sala de partos de Ia red hospitalaria 
de Ia ESE; evidenciandose un 20% de avances. 

Se verifico con los usuarios Ia accesibilidad para solicitar citas en toda Ia red 
Hospitalaria de Ia ESE; evidenciandose cambios y mejoramiento del mismo. 
Lograndose un 15% de cumplimiento. 

Se hizo seguimiento al procedimiento y Ia oportunidad del traslado de las 
muestras de Iaboratorio de is red hospitafaria; evidenciandose un avance del 20%. 

Se verifico la adherencia al protocolo de tecnicas de aislamiento evidenciandose 
un avance del 15%. 

1.1 SISTEMA DE INFORMACION PARA LA CALIDAD 

Con base en el objetivo del sistema de informacion para la calidad, enmarcado en el 
seguimiento a la calidad de los servicios, El Ministerlo de Is Proteccion Social 
establecera los indicadores de calidad del SOGCS que seran de obligatorio reporte 
por parte de las instituciones. 

Adherido a estos lineamientos, Ia ESE realiza seguimiento mensual a los 
inclicadores de calidad, permitiendo la toma de decisiones en caso de identificar 
desviaciones. 

INDICADOR OPORTUNIDAD 
Oportunidad en Ia asignaciOn de citas por Medicina General 1 dia 
Oportunidad en Ia atencion consults de urgencias 17 minutos 
Oportunidad en la atencion de consulta de odontologia General 1 dia 
Oportunidad en servicios de imagenologfa 1 dia 
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ProporciOn de vigilancia de eventos adversos 100% 
1 dia Oportunidad en la Toma de muestra de Laboratorio. 

  

La ESE ha venido cumpliendo los indicadores de acuerdo a los estandares del 
Ministerio de Salud. 

INFORME EJECUTIVO 
GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 

La ESE MORENO Y CLAVIJO, adelanta una estrategia de resolucian de conflictos y 
defensa judicial en los procesos extrajudiciales ante Ia procuraduria y judiciales 
ante los juzgados administrativos, Tribunal contencioso administrativo y juzgado 
laboral del circuit° de esta ciudad, que han sido identificados y, que edemas 
involucran intereses mediante Ia vinculaciOn de profesionales del derecho y el 
seguimiento estricto a Ia evolucion de tales procesos. Al respecto, es importante 
sefialar, que los riesgos de condenas en contra de la entidad con pretensiones 
encaminadas al reconocimiento de Ia existencia de una relaciOn laboral (contrato 
realidad), tienen una alts probabilidad de condena; sin embargo, las politicas de 
defensa judicial son permanente aplicacion propendiendo por la defensa tecnica, en 
eras de salvaguardar los intereses de Ia entidad, resaltando que se observa un 
increment° considerable, debido a que el personal que desarrolla actividades bajo la 
modalidad de contrato de prestaciOn de servicios y cuya relaciOn contractual finaliza 
con Ia entidad, inmediatamente acude a la administraciOn solicitando el pago de las 
prestaciones sociales y demas emolumentos a los que consideran tener derecho. 
En relaciOn a las tutelas, debe mencionarse que se observo una disminuciOn 
correspondiente al 95%, sin embargo, los derechos de peticion interpuestos para 
cumplir el requisito de agotamiento de via gubernativa, para el reconocimiento de 
contrato realidad, son radicados en forma constante, a los cuales, se da respuesta 
de fondo y oportuna, dentro de los terminos de ley; para el cuatrienio, se observa 
que se dio respuesta oportuna en un 100%. 
Por su parte, el comite de conciliacion en forma responsable y pericidica de 
conformidad con el cronograma establecido, realiza las reuniones, con la finalidad 
de determinar y dirimir los conflictos en los cuales es convocada la entidad. 
En cuanto a las pretensiones invocadas en los procesos por Falla del Servicio, es 
decir Ia acciOn de reparacion directa, debe serialarse que aunque se presentan en 
considerable proporcion, una vez analizada la probabilidad de condena se considera 
que corresponde a un 5%, luego para Ia vigencia 2016, se evidencia que los asuntos 
litigiosos presentaron el siguiente comportamiento: 
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PROCESOS A NIVEL GENERAL 
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NULI DAD Y 	REPARACION DIRECTA 	EJECUTIVO 
RESTABLECIMIENTO 

LABORAL I ADM INISTRATIVO 

En cuanto a la gestion contractual, debe entenderse due pare at periodo reportado, 
se realize) Ia contrataciOn de acuerdo a las necesidades planteadas para el 
cumplimiento de nuestro objeto social, teniendo en cuenta los estudios de 
conveniencia y oportunidad, asi como el manual de contratacion que constituye el 
panto de partida pars iniciar la etapas precontractual, contractual y post contractual 
con observancia de los principios que deben imperar en Ia contrataciOn del sector 
salud, teniendo en cuenta la naturaleza de la entidad. 
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SUBGERENCIA EN SALUD 

La subgerencia en salud, encargada de organizacion, coordinaciOn, vigilancia y 
seguimiento de Ia prestaciOn del servicio en cada una de las sedes hospitalarias (6 
Hospitales con sus unidades MOviles, 2 Centros de Salud y 21 puestos de Salud), 
estando a su cargo Los Hospitales, directores, los Misionales, los Rurales, 
coordinador SIAU, coordinador P y P, regencia de farmacia, coordinador del 
programa ampliado de inmunizaciones y salud publica y sistemas de informaciOn, a 
traves de las anteriores coordinaciones logramos el cumplimiento de metas de cada 
uno de los contratos que tenemos con las diferentes EPS como son SALUDVIDA, 
NUEVA EPS Y COMPARTA con Ia modalidad de contratacion de Capita y 
CAPRESOCA, COMPENSAR, SANITAS Y CAFESALUD de modalidad de 
EVENTO, igualmente en este misma modalidad de contrataciOn se encuentra del 
regimen especial como son LA POLICIA, EJERCITO Y ARMADA. 

CONTRATACION SUBSIDIADA- POBLACION ASIGNADA 
MINIM 0 NUEVA EPS SAW) VIDA  COM PARTA 

ASISTENCIAL 
11  

PYP ASISTENCIAL PYP 

ARAUQUITA 5268 2284 5671 11653 19422 
TAME 6327 30 1271 10220 25550 
FORTUL 3084 3236 3236 6140 10233 
CRAVO NORTE 0 2726 2726 2726 2726 
PUERTO RONDON 0 2052 3420 2052 3420 

Logrando una producci6n en cada uno de los servicios de Ia siguiente manera por 
cada uno de los semestres del alio en curso comparativo. 

Informe de Gestion I Semestre 
2016 

I Sem I Sem 
Comportamiento 

Noviembre 
- 

Diciembre 
2015 

2015 2016 

1  Dosis de biologic° aplicadas 26.581 28.094 Aumento 6% 
Controles de enfermeria 

2  (AtenciOn prenatal / 11.600 13.255 
crecimiento y desarrollo) Aumento 14% 

3 Citologias cervicoyaginales 
tomadas 

5.434 5.221 
Disminuyo -4% 

4 Consultas de medicina 
general electivas realizadas 33.488 43.408 Aumento 30% 
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Consultas de medicina 
general urgentes realizadas 16.208 16.667 Aumento 3% 

6  Medicina Especializada 0 0 0 0% 
Nitmero de sesiones de 
odontologla realizadas 15.749 14.694 Disminuyo -7% 

8  Partos 220 263 Aumento 20% 

9  Total de egresos 1,581 L668 Aumento 6% 
10 Total de dias estancia de los 

egresos 4.270 4.697 Aumento 10% 

11  Examenes de laboratorio 87.658 108.102 Aumento 23% 

12 
Niimero de sesiones de 
terapias respiratorias 
realizadas 2.055 2.747 Aumento 34% 

13 Numero de sesiones de 
terapias fisicas realiiadas  
Numero de imagenes 
diagnosticas tomadas 

7.106 

7.770 

4.374 

8.368 

Disminuyo 

Aumento 

-38% 

8% 
14 

15  Total de dias cama ocupados 5.075 5.246 Aumento 3% 

16  Total de dias cama disponibles 14.842 14.924 Aumento 1% 

Informe de Gestion II Semestre 2016 

H Sem II Sem Co mpo rtantlento 
Noviembre - 

2015 2016 
Diciembre 2015 

 
1  Dosis do biologic° aplicadas 25.906 31.605 Aumento 22% 
2  Controles de enfermeria (AtenciOn prenatal / ereeimiento y desarrollo) 11.551 12.989 Aumento 12% 
3  Citologias eervicovaginales tomadas 4.838 5.006 Aumento 3% 
4  Consultas de modicina general cleetivas realizadas 33.595 44.320 Aumento 32% 
5  Consultas de medicina general urgentes realizadas 14.356 14.935 Aumento 4% 
6  Medicina Especializada 0 0 0 0% 
7  Niimero de sesiones de odontologia realizadas 13.710  

275 

13.543 

229 

Disminuyo 

Disminuyo 

-1% 

-17% 8  Partos 

9  Total de egresos 1.536 1.608 Aumento 5% 
10 Total de dias estancia de los egresos 3.993 4.480 Aumento 12% 
11  Examenes de laboratorio 79.931 102.634 Aumento 28% 
12 

Numero de sesiones de terapias respiratorias realizadas 3.033 7.512 Aumento 148% 
13  Numero de sesiones de terapias fisicas realizadas 5.919 4.275 Dismi nuyo -28% 
14 Nilmero de inatigenes diagndsticas tomadas 7.695 	7.512 Disminuyo -2% 
IS Total de dias coma monocles 6.131 5.532 Disminuyo -10% 
16 Total de dias coma disponibles 15.088 15.088 lgua I 0% 
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GESTION DE TALENT() HUMANO 

La ESE Moreno y Clavijo, tiene Ia responsabilidad de mantener bajo custodia 
permanente Ia seguridad de los trabajadores de los Hospitales y Centros de Salud 
adscritos a la Entidad, asi como los bienes de su propiedad. 

La oficina de talento humano at inicio de Ia vigencia 2016, realizo contratos de 
• prestaciOn de servicios a todo el personal que elabora con la entidad 

En el mes de Marzo, Con el fin de determinar, Ia entidad realizo un analisis y tomo la 
decision de contratar at personal por contrato a termino fijo entre ellos las (Auxiliar 
de Enfermeria, Auxiliar de Servicios Generates y Conductores de Vehiculo y 
portero), teniendo en cuenta el calculo de las prestaciones sociales y demas 
honorarios a que hays lugar, este proceso se realizO durante 6 meses, a partir del 
mes de agosto se siguic5 realizando contrato de prestacion de servicio, para el 
personal administrativo y personal asistenciales se continua contratando por 
prestaciOn de servicio. 

Es importante resattar Ia gest& que hate nuestro gerente con los convenios 
interadministrativo con las alcaldias de los diferentes municipios donde prestamos 
los servicios, ofreciendole oportunidad de empteo at personas asistencial y 
administrativo. 

Es importante que para Ia oficina de talento de manera mensual rinde informe segim 
requerimiento realizado por Ia Contraloria Departamental, en donde soticita el 
cargue en la plataforma Colombia compra eficiente y sistema integral de auditoria de 
todos los contratos por orden de prestacion de servicios, para Ia vigencia 
terrninando de subir Ia informacion. 

El programa de bienestar social, culmina con las actividades plantadas que se 
encontraban en desarrollo para esta vigencia. 
A continuaciOn relaciono contrataciOn cuadro de contratacion por prestaciOn de 
servicio. 
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ENERO FEBRERO 
No DE 
PERSONAS COSTO 

No DE 
PERSONAS COSTO 

414 654.254.484 460 732.700.230 
MARZO ABRIL 
No DE 
PERSONAS COSTO 

No DE 
PERSONAS COSTO 

472 715.093.729 294 I 642.055.081 
MAYO JUNTO 
No DE 
PERSONAS COSTO 

No DE 
PERSONAS COSTO 

315 640.386.797 327 670.817.887 
JULIO AGOSTO 
No DE 
PERSONAS COSTO 

No DE 
PERSONAS COSTO 

309 579.051.861 481 799.101.320 
SEPTIEMBRE OCTUBRE 
No DE 
PERSONAS COSTO 

No DE 
PERSONAS COSTO 

472 780.010.311 425 680.101.845 

NOVIEMBRE DICIEMBRE 
No DE 
PERSONAS COSTO 

No DE 
PERSONAS COSTO 

460 732.700.230 474 810.352.450 

AUDITORIA DE SEGUIMIENTOS A LOS PROCESOS MISIONALES, DE APOYO 
Y DIRECCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD. 

Proceso de GestiOn de Talento Humano: De manera mensual se realiza auditoria a 
los contratos celebrados bajo Ia modalidad de prestaciOn de servicio y nomina, 
verificandose Ia informaciOn referente al diligenciamiento de los formatos exigidos 
por la norma, dando asi al personal que ingresa se le solicita Ia certificacion de 
salud y pension, adicionalmente cuando el personal va iniciar a elaborar con Ia 
entidad le entregamos a lista de chequeo donde el personal debe presentar los 
documentos requeridos para realizar la vinculaciOn con Ia entidad. 
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GESTION FACTURACION 

1. AREA FINANCIERA 

1.1 CONTRATACION 

• Se realizaron las actas de negociacian con nueva Eps subsidiado para los 
usuarios que fueron asignados provenientes de Caprecom Eps en 
liquidacian, Ia cual se firma bajo la modalidad de capitacian. 

• Con comparta Eps envio dada de intention para la contratacion bajo la 
misma modalidad he incluyendo el 100% de los usuarios que les fueron 
asignados por parte del caprecom Eps en liquidacian. 

• Se firma contrato capitado con Is Unidad Administrativa de Salud de Arauca 
por 5 meses por un valor de $ 600.000.000 de pesos. 

• Se realiza negociacian con Saludvida Eps. A la cual se le hicieron unas 
observaciones a las minutas estamos a la espera que nos Ia devuelvan. 

• Con Capresoca se firma contrato por 10 meses para los hospitales de Tame, 
Rand& y Cravo Norte a park del 15 de marzo de 2016 hasta 15 de enero 
de 2017 por $ 100.000.000 de pesos. 

• Armada Nacional no se ha logro hater contratacion. 

• En el mes de abril se realiza contratacion por Evento con la policia nacional. 

• En abril se realizaron la notification de las inconformidades en las minutas 
referente a Ia forma de pago, tarifas y requisitos de las diferente EPS, las 
cuales se encuentran en proceso contractual. 

• Se realizan observaciones a contratos de PYP y PAl pars la contratacion con 
Salud vida y se logra contratar por Ia modalidad de Capita en los municipios 
de Tame, Arauquita y Fortul. 

• Se vence contrato con la UAESA el 30 de mayo y se inicia proceso 
contractual y se firma otro si por 2 meses más por valor $ 240.000.000 
pesos m/cte. 
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• En el mes de Mayo se logra firmer contratos Capitados con Comparta Eps, 
pare las actividades de PyP y asistencial en los 5 municipios de influencia 
de la Ese Moreno Y Clavijo. 

• Se firman contracciOn por evento de comparta Eps por valor de 700.000.000 
pesos m/cte. 

• En el tercer trimestre se firma contrato con el Ejercito Nacional. 

• En el mes de septiembre se realize contrataciOn por Evento con la policia 
nacional. Policia nacional contrato n° 15-5-20036-2016 todos los hospitales 

• Se realize la firma de los contrato con Biosamar IPS pare la toma de 
muestras de laboratorios de examenes especiaiizados en todos los 
municipios. 

• En el mes de julio se vence contrato con la UAESA y se inicia proceso 
contractual pero se logra contratar. 

• En el mes de Septiembre realize la firma de los contratos de con Salud Vida 
Evento pare el regimen contributive y subsidiado. 

• Se firmaron PIC con los municipios de Fortul $ 33,020.000 pesos m/cte. 

• Se firmaron PIC con el municipio de Fortul $ 233.110.730 pesos m/cte. 

• Se firmaron PIC con el municipio de Tame $ 280.400.000 pesos m/cte. 

• Se firmaron PIC con el municipio de Cravo Norte $ 177.821.987 pesos m/cte. 

• Se firmaron PIC con el municipio de Puerto RondOn $ 89.398.751 pesos 
m/cte. 

• Se firmaron PIC con el municipio de Arauquita $ 386.095.000 pesos m/cte. 

• Se firmaron PIC con la Unidad de salad de Arauca (UAESA) $ 1.153.846.154 
pesos m/cte. 

2. FACTURACION 
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2.1 FACTURACION GENERADA VIGENCIA 2016 

Durante Ia vigencia 2016, (Las Factures de yenta generadas a las diferentes 
entidades responsables del pago), por los diversos conceptos se 
discriminaron de Ia siguiente forma: 

Se genera facturacian por el valor de $ 26.147.275.048 pesos m/cte. Con 
cargo a los hospitales TAME, CENTRO DE SALUD JUAN DE JESUS 
CORONEL, ARAUQUITA, HOSPITAL SAN RICARDO PAMPURI Y CENTRO 
DE SALUD PANAMA, FORTUL, CRAVO NORTE Y PUERTO RONDON Y 
ESE MORENO Y CLAVIJO SEDE CENTRAL. 

FACTURACION GENERADA EN LA VIGENCIA 2016 

HOSPITAL  VALOR FACTURADO % DE FACTURACION 

H. SAN ANTONIO DE TAME $ 	7,501,871,288 29% 
H. SAN LORENZO DE ARAUQUITA $ 	5,667,746,540 22% 
H. SAN FRANCISCO DE FORTUL $ 	4,429,199,048 17% 
H. SAN JUAN DE DIOS PUERTO RONDON $ 	1,251,405,295 5% 
H. SAN JOSE DE CRAVO NORTE $ 	1,168,096,765 4% 
H. SAN RICARDO PAMPURI $ 	1,779,584,958 7% 
C. PANAMA DE ARAUCA $ 	636,143,183 2% 
C. JUAN DE JESUS CORONEL DE PUERTO JORDAN 1,031,558,564 4% 
ESE MORENO Y CLAVIJO 2,681,669,407 10% 
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2.2 FACTURACION GENERADA POR REGIMEN VIGENCIA 2016 

En Ia facturaciOn generada, por regimenes presento la siguiente situaci6n, el 
regimen de Subsidiado con un 77 % ya que maneja la mayor poblaciOn con respecto 
a Ia contrataciOn suscrita para Ia atenciOn con las EPS, seguido de los planes de 
intervenciones colectivas (PIC) con 10% de la facturacion generada. 

ESE DEPARTAMENTAL MORENO Y CLAVIJO 
FACTURACION GENERADA POR REGIMENES 2016 
DEPARTAMENTO DE FACTURACION  

REGIMEN TOTAL 
IPS PRIVADAS 209,723,656 1% 
CONTRIBUTIVO 1,093,128,366 4% 
SUBSIDIADO 20,222,014,785 77% 
VINCULADO 1,030,630,823 4% 
SOAT 534,542,372 2% 
ESPECIAL 258,384,666 1% 
ARL 46,404,230 0% 
SALUD POBLICA 2,681,669,407 10% 
MEDICINA PREPAGADA 3,687,080 0% 
PAFRTiCULARES 67,289,663 0% 
RECAUDO DE COPAGOS

TOTAL 

TOTAL 

- 
26,147,275,048 

0% 
100% 

26,147,276,048 
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La facturacion generada por regImenes en la vigencia 2016 is que tiene mayor valor 
facturado es el regimen subsidiado con un valor de $ 20.222.014.785 pesos m/cte, 
del valor total facturado. 

La facturaciOn por salud publica corresponde a $ 2. 681.669.407 pesos m/cte que se 
facturo en esta vigencia. 

2.3 FACTURACION GENERADA POR VENTAS DIRECTAS E INDIRECTAS 
VIGENCIA 2016 

ESE DEPARTAMENTAL DE PRIMER NIVEL MORENO Y CLAVIJO 

FACTURACION GENERADA POR HOSPITAL Y MES 

    

TOTAL 
FACTIJRACION 

GENERADA 

 

CODIGO 

    

 

HOSPITAL 

 

0 

   

     

1 SAN ANTONIO DE TAME 7,501,871,288 29% 
2 SAN LORENZO DE ARAUQUITA 5,667,746,540 22% 
3 SAN FRANCISCO DE FORTUL 4,429, 199, 048 17% 
4 SAN JUAN DE DIOS DE PUERTO RONDON 1,251,405,295 5% 
5 SAN JOSE DE CRAVO NORTE 1,168,096,765 4% 
6 SAN RICARDO PAMPURI 1,779,584,958 7% 
7 CENTRO DE SALUD DE PANAMA DE ARAUCA 636, 143, 183 2% 
8 CENTRO DE SALUD JUAN JESUS CORONEL 1,031,558,564 4% 
9 ESE MORENO Y CLAVIJO 2,681,669,407 10% 

TOTAL ,.26,147,275,048 100% 

VENTAS DIRECTAS 23,465,605,641 

VENTAS i N Di RECTAS 2,681,669,407 

VENTAS CAP ITADAS 17,303,682,928 66% 

VENTAS POR EVENTO 8,843,592, 120 34% 

TOTAL DE VENTAS GENERADAS 	 1 26,147,275,048 100% 

La facturaciOn generada con relaciOn a la clasificacion por yentas presento con $ 
23.465.605.641 pesos m/cte, por yentas directas y $ 2.681.669.407 pesos m/cte, por 
yentas indirecta de los contratos con salud publica suscrita con la UAESA y las 
alcaldlas municipales. 

En el consolidado presentado anteriormente se tiene el valor de la facturaciOn 
generada por modalidades Ia cual la facturaciOn por Capitacion esta con un valor de 
$ 17.303.682.928 pesos m/cte, que equivale a un 66% y por Ia modalidad de Evento 
$ 8.843.592.120 pesos m/cte, que equivale a un 34% de Ia facturacion generada. 
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FACTURACION GENERADA EN LA VIGENCIA 2015 VS 
LA VIGENCIA 2016 

WU VA71.1V,01.M1) 

4,000,000,000 

000,000,000  

2015 2016 
• Enero 1,592,624,835 1,697,309,895 
• Febrero 1,812,126,102 2,901,871,000 

• Marzo 1,692,562,384 1,989,405,188 
• AbrIl 1,733,692,271 2,019,150,896 
• Mayo 2,171,176,901 1,902,176,453 
• Junto 2,052,674,422 1,902,838,130 
• Julio 2,002,211,930 2,212,529,020 
• Agosto 2,472,617,714 2,688,969,225 
• Septiembre 2,275,384,296 2,042,289,074 
• Octubre 2,570,602,353 2,088,125,554 
• Noviembre 2,634,137,700 2,329,351,424 

• Diciembre 4,251,328,922 3,373,259,189 

ACTA INFORME DE GESTION 2016 
( Resolucion 3951/2011,Ley 1474 de 2011,Estatuto 

Anticorrupcion ) 
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2.4 FACTURACION TOTAL GENERADA EN LA VIGENCIA DE 2015 VS 
VIGENCIA 2016 

Con respecto a las atenciones prestadas en Ia vigencia 2015 vs 2016. 

VARIACION 

MESES 

FACTURACION GENERADA VIGENCIA 2015-2016 

FACTURADO 2015 	FACTURADO 2016 

TOTAL 	 TOTAL 

VARIACION 

% 
Enero 1,592,624,835 1,697,309,895 7% 
Febrero 1,812,126,102 1,901,871,000 5% 
Marzo 1,692,562,384 1,9 9,405,188 18% 

Abril 1,733,692,271 2,019,150,896 16% 
Mayo 2,171,176,901 1,902,176,453 -12% 
Junin 2,052,674,422 1,902,838,130 -7% 
Julio 2,002,211,930 2,212,529,020 11% 
Agosto 2,472,617,714 2,688,969,225 9% 
Septiembre 2,275,384,296 2,042,289,074 -10% 
Octubre 2,570,602,353 2,088,125,554 -19% 
N oviembre 2,634,137,700 2,329,351,424 -12% 
Diciembre 4,251,328,922 3,373,259,189 -21% 
Total Ventas de Servicios 	27,261,139,830 

	
26,147,275,048 	-4% • 

VARIACION EN VALOR 
	

(1,113,864,782) 

De acuerdo al grafico anterior se presenta una disminuci6n de la produccion del 
menos -4% de Ia vigencia 2016 con respecto a Is vigencia 2015, cuyo valor en 
pesos es $ 1.113.864.782 pesos micte. 
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3. TRAMITE DE RADICACION DE CUENTAS 

3.1 FACTURACION RADICADA EN LA VIGENCIA 2016. 

FACTURACION RADICADA POR REGINIENES VIGENCIA 2016 

0% 0% 

0 
1%

% 
 

2% 

6% 

0% 

1% 

In IPS PRIVADAS 

W CONTRIBUTIVO 

SUBSIDIADO 

VINCULADO 

SOAT 

a ESPECIAL 

la ARP 

a SALUD PCIBLICA 

• IVIEDICINA PREPAGADA 

PARTiCULARES 

RECLAMACIONES FOSYGA 

NI IPS PUBLICAS 

Se generO radicacion con cargo a la contrataciOn suscrita en donde la poblaciOn del 
regimen Subsidiado tiene el mayor valor que es el equivalente al 72% de la 
facturaciOn seguido por salud publica con el 12% y en el tercer lugar el regimen 
vinculado con un 6%. Siendo estos las de mayor porcentaje. 

ESE DEPARTAIVIENTAL MORENO Y CLAVIJO 

r-rac; i uFcA4uioN RADICADA POR RECIMENES 2016 

REGIMEN 
mai& TOTAL % 

IPS PRIVADAS 221,881,896 1% 
CONTRIBUTIVO 1,049,966,204 6% 
SUBSIDIADO 15,627,800,367 72%_, 

6% VINCULADO 1,354,501,479 
SOAT 515,433,552 2% 
ESPECIAL 262,094,180 1% 
ARP 44,3/8,668 0% 
SALUD PCIBLICA 2,681,669,407 12% 
MIEDICINA PREPAGADA 3,613,480 0% 
PARTICULARES 64,155,510 0% 
RECLAMACIONES FOSYGA - 0% 
IPS PUBLICAS - 0% 

TOTAL 21,82 , 3, 3 
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3.2 FACTURACION RADICADA POR HOSPITALES EN LA VIGENCIA 2016. 

En el siguiente cuadro se presenta Ia facturacion radicada por Hospitales que 
representa Ia facturaciOn del total de hospitales y centro de salud hay unos casos 
especiales donde la facturaciOn esta contenida por municipios como lo es El hospital 
de Arauquita que contiene Ia facturacion del centro de salud de panama y hospital 
san Ricardo de Pampuri de la esmeraida y El hospital san Antonio de Tame que 
contiene Ia facturaciOn de centro de salud Juan de JesCis coronel de puerto Jordan, 
de acuerdo lo anterior el mayor valor con $ 6.971.052.203 pesos m/cte, del Hospital 
San Antonio de Tame seguido por el Hospital San Lorenzo de Arauquita con un $ 
6.109.930.843 pesos m/cte y en tercer lugar el Hospital San Francisco de Fortul 
con un valor de $3.304.641.226 pesos m/cte. 

La radicaciOn de Hospital San Antonio de Tame presento un valor porcentual de 32 
del total de Ia radicaciOn, seguido del Hospital San Lorenzo de Arauquita con un 

28% y el Hospital San Francisco de Fortul con un 15% siendo estos Hospitales los 
mas representatives. 

CERTIFICACION DE IA FACTURACION MENSUAL 

CONSOUDADO RADICACION DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016 

FACTURACION RADICADA DE VIGENCIA 2016 

MESES 
H. San Antonio de 

Tame 

H. San Lorenzo de 

Arauquita 

H. San Francisco de 

Fortul 

H. San Juan de 

Dios de Puerto 

Rondon 

H. San Jose de 

Cray° Norte 

ESE MORENO Y 

CLAVUO - 

NUEVA EPS 

CAPITADO 

ESE MORENO Y 

CLAVUO - 

CONVENIOS 

PARTICU TARES totales 

Radicado Radicado Radicado Radicado Radicado Radicado Radicado Radicado Radicado 
Enero 475,230,443 357,577,479 193,380 909 93,111,782 78,656,002 3,086,520 1,201,043,135 
Fe brero 326,151,642 309,166,035 161,369,303 38,443,129 51,084,687 202,501,200 3,977,384 1,092,693,380 
Matzo 410,522,533 254,303,844 140,843,512 43,705,215 40,291,488 399,316,800 4,653,542 1,293,6365934 
Abril 256,425,706 184,121,368 110,869,557 29,944,231 40,140,816 202,459,800 4,673,842 828,635,320 
Mayo 313,785,294 283,201,370 151,785,032 33,512,664 36,005,296 5,715,389 824,005,045 
Junin 1,662,745,845 1,555,935,066 804,682,638 240,387,300 250,700,736 13,208,000 4,860,028 4,532,519,613 
Julio 621,988,718 552,920,921 307,787.373 83,133,598 94,276,581 19,812,000 5,236,422 1,685,155,613 
Agosto 624,931,906 553,364,955 289,353,865 88,710,248 86,730,486 464,352,040 6,335,447 2,113,778,947 
Septic mbre 576,383,797 501,755,463 2•x:,275,035 68,948,053 75,607,466 6,045,424 1,517,015,238 
°dub re 600,383,145 530,657,786 295,266,644 71,113,366 77,242,223 151,099,075 5,101,338 1,730,863,577 
Novie mbre 592,750,355 533,207,857 293,737,971 63,117,474 76,459,261 93,244,292 7,178,502 1,659,695,712 
Didembre 509,752,819 493,718,699 267,289,387 59,636,432 52,648,240. 1,939,954,000 7,1,672 3,346,201,249 

TOTAL 6,971,052,203 6,109,930,843 3,304,641,226 913,763,492 975,843,282 804,277,800 2,681,669,407 64,155,510 21,825,333,763 
VENTAS INDIRECTAS 2,681,669,407 2,681,669,407 
VENUS DIRECT 	6,971,052,203 6,109,930,843 3,304,641,226 913,763,492 975,843,282 804,277,800 64,155,510 19,143,664,356 

32% 
	

28% 
	

15% 
	

4% 
	

4% 
	

4% 
	

12% 
	

0% 
	

160% 
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ESE DEPARTAMENTAL DE PRIMER NIVEL MORENO Y CLAVIJO 

FACTURACION RADICADA POR HOSPITAL Y MODALIDAD 

CAPITADO 	EVENTO 

1/L IV 

2 HOSPITAL SAN LORENZO DE MAUQUITA 4,595,16 1 '. 00 1,514,761,777.00 6,109,93084103 28% 
3 HOSPITAL SAN FRANCISCO DE FORTUL _ . 2,4380,226.00 ✓ ; ;.,545,60.00 3,304641,226.00 15% 
4 HOSPITAL SAN JAN DE DIOS DE PUERTO RONDON 56,843,637.00 363,919,855.00 913,763,492.00 4% 

5 HOSPITAL SAN JOSE DE CRAVO NORTE 556,946,750.00 418 ;1. 532.03 975,843282.00 4% 

6 ESE MORENO Y CLAVIJO (Capita Nueva Eps) 804277803.00 804277,80000 4% 

7 PEIMARES 84,155,510.00 64,155,510.00 0% 
8 ESE MORENO YCLAVUO 2,681,669,407.00 2,681,669,407.00 12% 

TOTAL 	 12,980.961.076,00 	8,844,372,687.00 	21325,333,763,00 
al 	

59,48 	40,52 	100 to 

100% 

VENTAS DIRECTAS 19,143,664,3500 

YENTAS INDIRECTAS 2,681,669407.00 

TOTAL 21,825,333,763,00 

TOTAL 

FACTURACION 

GENERADA 

R v  71 ncrv,VYr 	■ 	, 	 .pyI,n. livvvovv 	, oi  

HOSPITAL 
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3.3 TOTAL FACTURACION RADICADA POR MODALIDAD DURANTE LA 
VIGENCIA 2016 

En el siguiente grafico se presenta Ia facturaciOn durante Ia vigencia 2016 por 
modalidad de contrataciOn en donde el mayor valor porcentual corresponde a Ia 
Capitacion con un 59.48%, frente a un valor porcentual del 40.52% del valor 
radicado de la contratacion por Evento. 

La facturaciOn se realize) en un 96% quedando Ia facturaciOn del mes de diciembre 
de 2016 para radicar en enero 2017 equivalente a un 4% de la facturaciOn generada 
ya que algunas empresas se radica la capitacion de manera anticipada. 
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3.4 TOTAL RADICADO EN LA VIGENCIA 2015 VS LA VIGENCIA 2016 

NIESES 

Enero 

VARIACICIN FACTURACION 
RADICADO 2015 

TO "r Al_ 
1,079,581,435 

RADICADA VIGENCIA 2015-2016 
RADICADO 2016 

TOTAL 
1,201,043,135 

VA.F.'.1ACIUN 

11% 
Febrera 1,179,350,538 1,092,693,380 -7% 
Marzo 1,073,186,403 1,293,636,934 21% 
Abril 1,888,488,079 828,635,320 -56% 
Mayo 1,779,812,269 824,005,045 -54% 
Junin 1,318,367,218 4,532,519,613 244% 
Julio 1,876,898,600 1,685,155,613 -10% 
Agasto 1,935,100,283 2,113,778,947 9% 
Septiembre 2,674,135,837 1,517,015,238 -43% 
Coctutare 2,481,234,591 1,730,863,577 -30% 
14mriernlbre 1,689,578,012 	 1,659,695,712 

6,290,942,655.1........ 	3,346,291,249 
-2% 

-47% Diciembre 
wont &Wain MEW' 

VAI-Z1ACIION EN VALOR 	 (3,441,342,156) 

Para Ia vigencia 2016 Ia radicacian tuvo una disminuciOn $ 3.441.342.156 pesos 
mlcte. con relaciOn a Ia vigencia 2015 y presenta un disminucion de menos -14%. 
Esta disminuciOn se ve debido a que Ia facturacion en Ia vigencia anterior fue mayor 
a Ia de Ia vigencia 2016. La facturaciOn de planes de intervenciones colectivas de la 
vigencia 2015 fue $ 6.792.626.044 pesos mlcte., mientras que en is vigencia 2016 
solo fue de $ 2.681.669.407 pesos m/cte. 

FACTURACION RADICADA EN LA VIGENCIA 2015 VS 

VIGENCIA 2016 

II II 
0:11 
I:6 

I. 

■ Enero 

I,. 
1114. 
I • 
S. 

2015 2016 
1,079,581,435 1,201,043,135 

■ Febrero 1,179,350,538 1,092,693,380 

• Marzo 1,073,186,403 1,293,636,934 

• Abril 1,888,488,079 828,635,320 
■ Mayo 1,779,812,269 824,005,045 
■ Junin 1,318,367,218 4,532,519,613 
le Julio 1,876,898,600 1,685,155,613 
■ Agosto 1,935,100,283 2,113,778,947 

• Septlembre 2,674,135,837 1,517,015,238 

■ Octubre 2,481,234,591 1,730,863,577 

■ Novlembre 1,689,578,012 1,659,695,712 

Oiciembre 6,290,942,655 3,346,291,249 
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GOBERNACIDN 
DE ARAUCA 

4.1 MOTIVO DE GLOSAS: 

De acuerdo a los motivos de las glosas presentadas en donde de acuerdo a Ia 
recepciOn de manera mensual en el area de factura revisa y realiza 
recomendaciones a las unidades asistenciales ,el motivo de Ia glosa, objeciones y 
devoluciones de cada una de las facturas recibidas, teniendo en cuenta que los 
motivos más frecuentes son: 

Mayor valor facturado 
817. usuario retirado o moroso 817.2. devoluciOn administrativa. 
821. se realiza glosa total de la factura por falta de autorizacion para el 
servicio de autorizacion 
El precio del servicio es mayor a lo contratado 
Actividad de PYP realizada. no reconoce 
Afiliado no Existe — BD. Fosyga 
Pertinencia medica- Atenciones no pertinentes. 
Usuario de otro prestador. 

- No se anexa la hoja de administration de medicamentos 
No soporta las tarifas oficiales de Ia entidad para el transporte 
interinstitucional 
Falta del anexo IPAT(ACCIDENTE DE TRABAJO) 
Desconocimiento de los auditores de las EPS de la contrataciOn vigentes. 
Falta de firmas en la bitacora. 
Ausencia del tratamiento en el odontograma. 
Falta de justification por parte del odontOlogo el tratamiento o materiales 
utilizado. 

4.2, FALENCIAS: 

4.2.1 El trarnite de autorizaciones 

• Para SOAT: No se consulta Ia pagina de consulta para vehiculos automotor 
RUNT, ni se realiza verificaciOn de derecho segun numeros nacionales y 
018000, debido a que nunca se ha implementado y que no se cuenta con 
servicio para estas Ilamadas. 

• Para ARL: No se estan validando pOlizas y autorizaciones estudiantiles y de 
trabajo, ya que no se cuenta con lineas nacionales y 018000. 

• Inconsistencias del Fosyga y paginas de las EPS y verificacion de tramites 
de afiliaciOn y traslados no se estan realizando, no hay lineas telefonicas 
habilitadas. 

• Plataforma de autorizaciones habilitadas paras las EPS: Cafesalud Eps, 
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Nueva Eps, Salud vida Eps. 
• No hay seguimiento y canalizaciOn de pacientes que pasan a otros servicios, 

generando que el proceso de autorizaciOn se realice al egreso. 

4.2.2 Soportes y herramientas 

• El Software SOcrates no cumple con las funciones completas; generando 
errores y demoras en el proceso. 

• No se cuenta con auditoria concurrente en ningiln hospital y centros de 
salud. 

• No se cuenta con el area de central de autorizaciones. 
• En Ia ESE no se cuenta con un sistema integrado, lo cual se realiza de 

manera manual con el apoyo del lider de sistemas, generando demoras en el 
proceso de facturacion. 

• El area de facturacion no cuenta con un funcionario para realizar auditoria de 
manera constante para el proceso de auditoria del proceso de facturacion 
fisica y magnetica por los hospitales y centros de salud, acciones realizadas, 
recibida en la vigencia 2016. 

• Escanee contrataciOn vigente de las EAPB, Cuentas de cobro, actas 
parciales y finales, las cuales se enviaron en medio (magnetico) a los 
Hospitales y Centros de Salud. 

• Mantuve las bases de datos actualizadas para las empresas: UAESA, 
Saludvida, FOSCAL, Comparta EPS-S, Colombiana de Salud de Casanare y 
Nueva EPS, las cuales se retroalimentaron diariamente en el correo de 
bases de datos y facturaciOn, posteriormente enviadas con copia a los 
Hospitales y Centros de Salud. 

• Hice seguimiento y alimentacion de information de devoluciones, glosas, 
radicados, Rips y production, realizada mensualmente en los cuadros de 
Excel segOn informe de gestiOn entregados a los diferentes entes de control 
y conciliaciones entre las areas de contabilidad, presupuestO y cartera. 

• Verifique Ia entrega de facturas a las diferentes EPS y las devoluciones de 
las mismas, resolviendo inmediatamente cualquier inconveniente expuesto 
por las diferentes EAPB. 

• Resolvi dudas e inconvenientes que se presenten en las diferentes areas y 
servicios. 

• Liquide las capitas mensuales de los contratos de Saludvida, Comparta, 
UAESA, Nueva Eps y Foscal. 

• Cree, actualice, modifique, e inactive segiin el caso los contratos de 
prestacian de servicios de salud por cada empresa cliente en el respectivo 
software de facturacion, Ilevando a cabo Ia depuraciOn de empresas 
con contratos vencidos. 
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• Realice retroalimentaciOn con los hospitales y centros de salud, de los 
motivos más frecuentes de glosas a fin de implementer medidas que 
permitan mejora en el proceso. 

• Socialice a los directores y coordinadores de facturacion contratacion 
vigente. 

• Hice seguimiento y monitoreo a los hospitales y centros de salud para que 
estos presenten las factures con los soportes necesarios pare el cobra y en 
Is fechas establecidas de manera mensual. 

• Brinde soporte en las dudas presentadas por el personal de facturaciOn, los 
directores y administradores de hospitales y en general por todo el personal 
vinculado con la ESE. 

• Realice constante comunicaciOn con todas las areas a fin de recibir el apoyo 
requerido en cuaiquiera de las circunstancias que se le presenten para el 
cumplimiento de sus obligaciones. (CARTERA, SISTEMAS, 
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA, 
ETC). 

• Realice conciliacion de produccion y radicaci6n con las areas de 
CONTABILIDAD, CARTERA, PRESUPUESTO Y SUBGERENCIA 
ADM IN I STRATIVA. 

• Participe en las propuestas a presentar en la siguientes contrataciones con 
las diferentes EPS, teniendo como principio el mejoramiento continuo de Ia 
entidad y especificando tarifas SOAT, cOdigos CUPS y servicios a contratar, 
los cuales serer) actualizados y anexados en Ia resoluciOn interna, por Ia cual 
se fijan las tarifas de los servicios de salud e insumos de Ia Empresa Social 
del Estado "Moreno y Clavijo". 

• Seguimiento al vencimiento de Ia contrataciOn pare la vigencia 2016. 
• Informe a la subgerencia de salud el vencimiento de los contratos para su 

respectivo proceso de presented& de propuestas. 
• Se realize asistencia tecnica pare realizar plan de mejoramiento at proceso 

de facturacion a cada una de las unidades asistenciales. 
• Se notifica por medio de correo institucional para que se realice auditoria a 

las tarifas que se encuentran en SOcrates. 
• Se realizo seguimiento a las devoluciones entregadas por el area de 

auditoria de cuentas medicas para re facturaciOn o radicacion nuevamente. 
• Envie por correo institucional recomendaciones pare tener en cuenta el 

personal del area de facturaciOn con el fin de disminuir las glosas. 
• Alimente el cuadro de contratacion de Ia vigencia de 2016. 
• Reporte informed& en SIHO de facturacion de la vigencia 2016, 

contrataciOn, glosas iniciales y finales y recaudo por vigencias. 
• Otras actividades relacionadas con el area. 
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INFORME DE GESTION AREA CONTABLE 
A fi 0 2016 

ANALISIS SITUACION FINANCIERA 

A continuaci6n se muestra Ia composiciOn a nivel clase, grupo y cuenta del activo, 
pasivo, patrimonio, ingresos, gastos y costos a Diciembre de 2016, asi como un 
analisis comparativo en cifras de miles de pesos. 

1.1 ACTIVO 

El activo de la ESE Moreno y Clavijo este representado por el efectivo, los 
deudores, los inventarios, Ia propiedad planta y equipo y los otros activos, que 
representan los bienes y derechos tangibles e intangibles de la entidad contable 
publica, que surgen como consecuencia de transacciones que implican, el 
incremento de pasivos, el patrimonio o realizacion de ingresos. 

GRAFICO No. 1. 

ACTIVOS A DICIEMBRE/2016 
■ OTROS ACTIVOS ■ EFECTIVO 

0,3% 	 7,9% 

• INVENTARIOS 
1,5% 

• DEUDORES 
35,1% 

■ FFECTIVO ■ DEUDORES • INVENTARIOS PROPIEDADES PLANTA Y EQUIP° • OTROS ACTIVOS 

Segun el Grafico No. 1, las cuentas más representatives del activo son Ia cuenta 16 
Propiedades Planta y Equipo con un 55.1% y la cuenta 14 Deudores con un 35.1%. 
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GRAFICO No 2 

VARIACION ACTIVOS 
46.872.969 

46,550.000 
44.550.000 
42.550.000 

40.550.000 
38.550.000 
36550.000 
34.550.000 

32.550.000 

   

Saldo 31/12/2015 
	

Saldo 31/12/2016 

CUADRO N° 1 ANALISIS HORIZONTAL DEL ACTIVO A NIVEL GRUPO 

Cifras en miles de Pesos 

Codigo 
Cuenta 

Contable 

Nombre 
Cuenta 

Contable 

SALDO A 
3111212015 SALDO A 31/1212016 Variacion Absoluta Variacion 

Relativa (1/0 

1  ACTIVO 43,721,915 46,872,969 3,151,053 7.21% 

11 EFECTIVO 8,026,403 3,680,571 - 	4,345,832 -54.14% 

14 DEUDORES 14,181,747 16,464,907 2,283,160 16.10% 

15  INVENTARIOS 1,470,526 720,740 - 	749,786 -50.99% 

16  

PROPIEDADES 
PLANTA Y 
EQUIPO 19,853,576 25,844,619 5,991,043 30.18% 

19 
OTROS 
ACTIVOS 189,664 162,132 - 	27,532 -14.52% 

Segon el grafico No. 2 y cuadro N. 1, existe una variaciOn absoluta del total ACTIVOS en $3.151.053 
(miles) (7.21% variaciOn relativa). 

Se observa en el Cuadro No. 1 que la variaciones más representativas estan en el grupo EFECTIVO 
con -54.14%, resultado de la disminuciOn de recursos de liquidez para cancelar los pasivos corrientes, 
del normal funcionamiento de la Ese 
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1.2 PASIVO 

El pasivo de la ESE Moreno y Clavijo este representado por las obligaciones ciertas 
o estimadas como consecuencia de hechos pasados en desarrollo de sus funciones 
de cometido estatal. 

GRAFICO No 3 
COMPOSICION DEL PASIVO 

PASIVOS A DICIEMBRE/2016 

• CUENTAS POR PAGAR • OBLIGACIONFS LABORALES • PASIVOS ESTIMADOS • OTROS PASIVOS 

Segun el Grafico No. 3 las cuentas más representatives del Pasivo son las grupos 24 
correspondiente a Cuentas por Pager con 79.9% y Pasivos Estimados correspondiente a 
11.7%. 
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GRAFICO No. 4 
COMPARATIVO DEL PASIVO 

VARIACION DE PASIVOS 

19.800.000 

18.800.000 

17.800.000 

16.800.000 

15.800.000 

14.800.000 

13.800.000 

12.800.000 
Saldo 31/12/2015 

CUADRO N° 2 ANALISIS HORIZONTAL PASIVO A NIVEL GRUPO 

Cifras en miles de Pesos 
Codigo 
Cuenta 

Contable 
Nombre Cuenta Contable SALDO A 

31/12/2015 
SALDO A 
3111212016 Valor Absoluto Valor 

Relative 

2 PASIVO 16,000,985 18,790,244 2,789,259 17.43% 

24 CUENTAS POR PAGAR 12,054,609 15,011,906 2,957,297 24.53% 

25 OBLIGACIONES LABORALES 15,515 375,257 359,742 2318.67% 

27 PASIVOS ESTIMADOS 2,338,588 2,197,984 - 	140,604 -6.01% 

29 OTROS PASIVOS 1,592,273 1,205,096 - 	387,176 -24.32% 

El Grafico No. 4 muestra un aumento de pasivos entre los periodos 31/12/2015 y 
31/12/2016, equivalente al 17.43%. 

En el Cuadro No. 2 se observe un analisis horizontal a nivel de grupo de las cuentas que 
cornponen el pasivo de Ia ESE Moreno y Clavijo, donde existe una variacion alta en las 
cuentas de Obligaciones Laborales, el aumento se justifica en Ia causaciOn de nOminas por 
pagar resultado de las operaciones normales de Ia ESE, que presentaban un saldo a 
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31/12/2015 relativamente bajo debido a Ia eficiencia de pago. 

CUADRO N° 3 ANALISIS HORIZONTAL PASIVO A NIVEL CUENTA 
Cifras en miles de Pesos 

Codigo 
Cuenta 
Contabl 

e 

Nombre Cuenta Contable SALDO A 
3111212015 

SALDO A 
3111212016 

Valor 
Absoluto 

Valor 
Relativ 

a 

2 PASIVO 16,000,985 18,790,244 2,789,259 17% 

24 CUENTAS POR PAGAR 12,054,609 15,011,906 2,957,297 25% 

2401 ADQUISIC DE BIEN Y SERV NACION 2,321,123 3,463,883 1,142,760 49% 

2425 ACREEDORES 149,585 1,481,020 1,331,435 890% 

2436 RTE.FTE E IMPUESTO DE TIMBRE 194,005 124,655 69,350 -36% 

2440 
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS POR 
PA 22,162 18,912 3,250 -15% 

2450 AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS 9,302,424 609,273 8,693,151 -93% 

2453 RECURSOS RECIBIDOS EN ADMINISTRACION - 9,092,669 9,092,669 #iDIV/0! 

239% 2460 CREDITOS JUDICIALES 65,310 221,494 156,184 

25 OBLIGACIONES LABORALES 15,515 375,257 359,742 2319% 

2505 SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIAL 15,515 375,257 359,742 2319% 

27 PASIVOS ESTIMADOS 2,338,588 2,197,984 140,604 -6% 

2710 PROVISION PARA CONTINGENCIAS 2,294,008 2,145,400 148,608 -6% 

2715 PROVISION PARA PRESTACIONES SO 44,581 52,584 8,004 18% 

29 OTROS PASIVOS 1,592,273 1,205,096 387,176 -24% 

2905 RECAUDO A FAVOR DE TERCEROS 912,585 579,128 333,457 -37% 

2910 INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIP 679,688 625,969 53,719 -8% 

Se observa en el Cuadro No. 3 que las variaciones más representativas del pasivo 
entre el periodo 31/12/2015 a 31/12/2016,,  son Ia cuentas 2505 Obligaciones 
laborales, con una variaciOn de 2.319%. Este aumento se justifica entre las 
operaciones normales de le ESE, respecto a las causaciones del gasto de personal 
de prestaciOn de servicios personales, nOmina, servicios y otros acreedores. 
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1.3 PATRIMONIO 

El patrimonio de Ia ESE Moreno y Clavijo esta representado por los bienes y 
derechos, deducidas las obligaciones para cumplir con las funciones de su cometido 
estatal. 

En el siguiente se observa un analisis horizontal a nivel de cuentas que componen 
el Patrimonio de Ia ESE Moreno y Clavijo. 

CUADRO N° 4 ANALISIS HORIZONTAL PATRIMONIO A NIVEL CUENTA 

Cifras en miles de Pesos 

Cocligo 
Cuenta 

Contable 
Nombre Cuenta Contable SALDO A 31 

D1C 2015 
SALDO A 31 DIC. 

2016 
Valor 

Absoluto 
Valor 

Relativa 

3 PATRIMONIO 27,720,930 27,758,749 37,819 0.14% 

32 PATRIMONIO INSTITUCIONAL 27,720,930 27,758,749 37,819 0.14% 

3225 UTILIDAD 0 PERDIDA DE EJERCICI 20,202,314 23,340,042 3,137,728 15.53% 

3230 RESULTADOS DEL EJERCICIO 3,137,728 0 - 	3,137,728 -100.00% 

3255 
PATRIMONIO INSTITUC. 
INCORPORA 7,642,848 7,680,667 37,819 0.49% 

3270 
PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y 
AMORTIZACIONES (DB) 

- 
3,261,960 - 	3,261,960 - 0.00% 

El patrimonio con respecto al periodo entre 31/12/2015 y 30/09/2016, varia en un 
0.14%, 	por concepto de ajuste en incremento al Patrimonio Institucional 
lncorporado. 

1.4 INGRESOS 

Los ingresos de Ia Ese Moreno y Clavijo estan representados por Ia yenta de 
servicios de salud, las transferencias departamentales y nacionales y los otros 
ingresos, los cuales representan los flujos de entradas de recursos susceptibles de 
incrementar el patrimonio public() durante el periodo contable, bien sea por 
aumentos de activos y disminuciOn de pasivos. 
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GRAFICO No. 6 

COMPOSICION DE LOS INGRESOS 

SALDO A 31 DE DICIEMBRE 2016 (CIFRAS EN MILES $) 

INGRESOS A DIC/2016 
31.200.000 

26,200.000 

21.200.000 

16.200.000 

11.200.000 

6.200.000 

1.200.000 

SALDO A 31/12/2016 

■ VENTA DE SERVICIOS ■ OTROS INGRESOS 

CUADRO N° 5 ANALISIS VERTICAL INGRESOS A NIVEL GRUPO 

Cifras en miles de Pesos 
Codigo 
Cuenta 

Contable 
Nombre Cuenta Contable SALDO A 31/12/2016 Valor Relativo 

43 VENTA DE SERVICIOS 26,119,955 98.9% 

48 OTROS INGRESOS 291,159 1.1% 

TOTAL INGRESOS 26,411,114 100.0% 

Segun el cuadro No. 5 Los ingresos principales de la ESE, son por concepto de Ventas de 
servicios, que equivales al 98.9%. Los Otos ingresos agrupan recaudos par rendimientos 
financieros, ajustes de arios anteriores y otros extraordinarios. 
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1.5 GASTOS Y COSTOS 

Los gastos de la ESE Moreno y Clavijo representan los flujos de salida de recursos 
de la entidad pablica, susceptibles de reducir el patrimonio pablico durante el 
periodo contable, bien sea por disminuciOn de activos o aumento de pasivos, de los 
cuales se tiene los gastos administrativos, de operaciOn, las provisiones y los otros 
gastos ordinarios y extraordinarios. 

Los costos de la ESE Moreno y Clavijo estan representados por las erogaciones y 
cargos asociados con la adquisiciOn o producciOn de bienes y la prestaciOn de los 
servicios vendidos por la entidad en un periodo contable, ademas constituyen los 
valores reconocidos como resultado del desarrollo de la operaciOn principal o 
basica. 

GRAFICO No. 7 

26.500000 

21.500.000 

16.500.000 

11.500.000 

6.500.000 

1.500.000 

-3.500.000 

COSTOS Y GASTOS A DIC 2016 

1 

• GASTO ADM IN ISTRACION • GASTO OE OPERACION 

MI OTROS GASTOS 	• COSTOS VENTA SERVICIOS 

CUADRO N° 6 ANALISIS VERTICAL GASTOS Y COSTOS A NIVEL GRUPO 

Cifras en miles de Pesos 

Cedigo 
Comae 

Contabte 
Nombre Comte Cootable SALDO A 31 

DICIEMBRE 2016 Valor % 

51 GASTO ADMINISTRACION 7,031,006 27.0% 

52 GASTO DE OPERACION - 0.0% 

58 OTROS GASTOS 4,710,149 18.1% 

63 COSTOS VENTA SERVICIOS 14,345,983 55.0% 

TOTAL GASTOS Y COSTOS 26,087,138 100.0% 
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SegOn el Cuadro No. 6, las cuentas más representatives entre el costo y gasto son las 
cuentas 63 Costo yenta de servicios, que agrupan el 55%, seguido de los gastos de 
administraciOn con inn 27%. 

1.6 RESULTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA DEL 01/01/2016 AL 
31/12/2016. 

GRAFICO No. 8 
(Cifras en miles $) 

RESULTADOS EIERCICIO 01/01/2016 AL 
31/12/2016 

26.411.114 	 26.087.138 

76 

TOTAL IN GRESOS 	TOTAL GASTOS Y 	UTILIDAD EJERCICIO 
COSTOS 

El resultado al cuarto trimestre del aft 2016, indica una utilidad de $323.976 (cifra en miles 
$) con respecto al comparar el total Ingresos menos Total Costos y Gastos del periodo. 

2. SANEAMIENTO CONTABLE 

La Ese Moreno y Clavijo se encuentra en proceso de depuraciOn y saneamiento en 
pro de buscar mayor razonabilidad en los estados financieros y mejorar Ia calidad de 
la informaciOn financiera. En el tercer trimestre de 2016, se realizaron avances 
importantes en Ia depuracion de activos y pasivos inexistentes de las cuentas por 
pagar, las obligaciones laborales y los pasivos estimados, los cuales fueron 
revisados y ajustados con el acompanamiento del contador y el profesional de 
saneamiento contable. 
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CARTERA 

Con base a to cartera en et tercer trimestre el area de contabilidad realizo una 
depuracion de cartera correspondiente a las Eps comfacor, comfacundi, comfamiliar 
Cartagena, comfamiliar Huila., comfanorte, humans vivir, saludcoop y solsalud 
obteniendo una disminuciOn porcentual del 15%. 

CONSIGNACIONES POR IDENTIFICAR: Con base a los soportes se identificaron 
saldos reflejados asI: 

V1GENCIA 
ENTIDAD 	 2014 2015 2016 TOTAL 

POSITIVA 401,652.00 5,906,175.00 6,307,827.00 
SECRETARIA DE SALUD CAQUETA - 110,598.00 - 110,598.00 
COOSALUD - - 681,196.00 681,196.00 
QBE SEGUROS - - 992,567.00 992,567.00 
SEGUROS DEL ESTADO - 588,885.00 672,066.00 1,260,951.00 
MUTUAL SER 492,854.00 - 492,854.00 
ASMET SALUD - 4,240,192.00 - 4,240,192.00 
SEGUROS COLPATR IA - - 1,230,440.00 1,230,440.00 
COMPARTA - 897,105.00 48,392,356.33 49,289,461.33 
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA 764,575.00 523,720.00 1,288,295.00 
DIRECCION DE SANIDAD MILITAR - 459,135.00 .. 459,135.00 
DUSAKAWI - 4,771,872.32 - 4,771,872.32 
SALUDVIDA - 5,193,725.63 2,498,416.92 7,692,142.55 
CAPRECOM - 27,339,121.17 - 27,339,121.17 
BNP PARIBAS 984,635.00 - - 984,635.00 
EMSSANAR ESS - 123,060.00 816,449.00 939,509.00 
MUNDIAL DE SEGUROS - - 1,033,474.00 1,033,474.00 
NUEVA EPS - - 5,192,563.47 5,192,563.47 
CAFESALUD 16,372,566.00 3,383,041.00 14,967,258.00 34,722,865.00 
ASEGURADORASOLIDARIA - - 168,640.00 168,640.00 
TOTAL 17,359,215.00 48,767,831.12 83,077,337.72 149,198,338.84 

Como podemos ver en el grafico la E.S.E Moreno y Clavijo logrO identificar 60 Recibos de. Caja generada por el 
area de tesoreria ya que estaban sin identificar por valor de $ 149.198.338.84 millones de pesos que corresponden 
a la vigencia actual y vigencia anterior respectivamente. 

3. INDICADORES FINANCIEROS 

LIQUIDEZ Formula Calculo 

Capital neto de 
trabajo (en 
miles de pesos) ACTIVO CTE - PASIVO 

CTE 

2,238,106 

En la medida en que los pasivos 
corrientes sean menores a los activos 
corrientes la salud financiera de la 
empresa para hacer frente a las 
obligaciones al corto plazo es mayor. 
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fndice de
solvencia 

ACTIVO CTE / PASIVO 
CTE 

1.12 

Entre ma's alto (mayor a 1) sea el 
resultado, mas solvente es la empresa, 
tiene mayor capacidad de hacer frente 
a sus obligaciones o mejorar su 
capacidad operativa si fuere necesario. 

Prueba acida (ACTIVO CORRIENTE - 
INVENTARIOS) / 
PASIVO CORRIENTE 

1.08 

Es un indice de solvencia más exigente 
en la medida en que se excluyen los 
inventarios del activo corriente. (Activo 
corriente - Inventarios)/pasivo 
corriente. 

ENDEUDAMIENTO 

Ravin de 
endeudamiento PASIVO TOTAL / 

ACTIVO TOTAL 

40.09% Mide la proporcion de los activos que 
estan financiados por terceros. 

RE NTABILIDAD 

Margen bruto 
de utilidad 

-  (VENTAS COSTOS 
VENTAS) / VENTAS 45.68% 

Este indice permite conocer la 
rentabilidad de las yentas frente al 
costo de yentas y la capacidad de la 
empresa para cubrir los gastos 
operativos y generar utilidades 

Fuen e: Cifras de estados financieros 

CODIGO 

1 

a 31/Dic/2016 

NOMBRE 

ACTIVOS 

SALDO 
FINAL(Miles 

) 

46,872,969 

SALDO 
FINAL 

CORRIENTE( 
Miles) 

21,028,350 

NO  

SALDO FINAL 

CORRIENTE(Mile 
s) 

25,844,619 

1.5 INVENTARIOS 720,740 
720,740 

2 PASIVOS 18,790,244 
18,790,244 

3 PATRIMONIO 27,758,749 27,758,749 

4 INGRESOS 26,411,114 26,411,114 

4,3.12 
VENTAS SERVICIOS DE 
SALUD 

26,147,275 26,147,275 

5 GASTOS 11,741,155 11,741,155 
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6 COSTOS DE YENTAS Y 
OPERACION 14,345,983 14,345,983 

INFORME EJECUTIVO OFICINA ASESORA DE PLANEACION 

1. GESTION PLANEACION 

1.1. PLANES 

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2016 

En atenciOn a la ley 1474 de 2011, circular externa 100-02-2016 del DAFP y acorde 
con Ia Plataforma Estrategica de Ia Entidad, se elabora el Plan AnticorrupciOn y de 
Atencion al Ciudadano de Ia ESE Moreno y Clavijo para Ia vigencia 2016 y su acto 
acIministrativo, quedando aprobado mediante Resolucion No. 042 del 29 de Enero 
de 2016; Ia herramienta en mencion, plantea una serie de estrategias que Ia Entidad 
se propone cumplir, con el animo de confirmar su compromiso de actuar con 
transparencia y luchar contra Ia corrupcion. 

PLAN DE DESARROLLO INTITUCIONAL 

Con la participaciOn de los diferentes procesos y subprocesos de Ia ESE se dio Is 
participation de todos, se inici6 a Ia formulaciOn de este documento que finalmente 
es el eje que ha de encaminar de manera ordenada la utilizaciOn de todos los 
esfuerzos y recursos institucionales para alcanzar el crecimiento necesario por 
nuestros usuarios, la comunidad araucana; y todos los miembros propios de esta 
gran familia hospitalaria que dia a dia trabaja para mejorar Ia entrega de servicios 
en salud. 

El liderazgo de Ia Gerencia ha definidos lineas de direcciOn precisas que 
priorizan las necesidades institucionales proyectando y organizando junto con 
los integrantes de Ia gestiOn estrategica, gestiOn de apoyo gestiOn de control, 
lideres de subprocesos y bajo Ia Iuz de principios y valores, el despliegue de 
Programas, Proyectos y Actividades para el logro del cumplimiento de los 
Objetivos Estrategicos. Es est coma se definen 4 Programas, 8 Objetivos 
Estrategicos, 20 Estrategias. 
El Plan de Desarrollo Institutional 2016-2019 "HUMANIZANDO CON CALIDAD 
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Y OPORTUNIDAD LA SALUD" de Ia ESE Departamental Moreno y Clavijo. 

PLAN DE ACCION 2016 

El Plan de Accion 2016, fue Ilevado socializado a Junta Directiva por Ia oficina 
asesora de planeaciem y aprobado por parte de los miembros de la Junta. 

PLAN DE GESTION 2016 

El plan de gestiOn se formulO con la participaciem de los procesos y subprocesos el 
cual contiene 46 indicadores de los cuales se realizara seguimiento y mediciOn de 
forma semestral. 
El Plan de GestiOn 2016, fue aprobado por la Junta Directiva cumplimiento los 
lineamientos de Ia ResoluciOn 743 de 2013 expedida por el Ministerio de ProtecciOn 
Social, el cual contiene los siguientes 17 indicadores distribuido de Ia siguiente 
manera: 

• 3 indicadores de gestiOn direccion que equivalen al 20% 
• 8 indicadores gestion financiers y administrative al 40% 
• 6 indicadores de gestiOn clinica o asistencial equivalente al 40%. 

PLAN DE OPERATIVO ANUAL 2016 

El Plan Operativo Anual de Ia ESE Departamental Moreno y Clavijo, consta de dos 
componentes (Formato Plan Operativo Anual, Format() de Evaluaciem del POA), el 
primero es Ia herramienta de planeaciOn y el Segundo constituye la herramienta de 
mediciOn y control del Plan. 
La oficina asesora de planeacion realizo acompanamiento para cada proceso y 
subproceso en la construccion de los indicadores. 

A todos los planes se les realizo seguimiento a traves de auditorias remotas o en 
sitio de trabajo a cada uno de los procesos y sub procesos con el fin de lograr los 
objetivos estrategicos de la ESE. 

1.1. MAPA DE RIESGOS 2016 

Se realize) un trabajo con cada uno de los procesos y subprocesos para actualizar o 
modificar los riesgos administrativos y de corrupcion, se recopilo los riesgos 
reportados y se verifico Ia objetividad de los indicadores con el de der cumplimiento 
a los objetivo de mapa. Lo anterior permitie) detectar que algunos procesos o 
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subprocesos formularon riesgos que no eran objetivos y de relevancia pars el 
proceso lo que determino solicitar cambios de algunos riesgos. El mapa de riesgo 
fue aprobado por la gerencia para asi mismo evaluarse por Ia oficina de control 
interno de forma trimestral. 

1.2. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION SIG 

En comite de Sistema integrado de gestiOn, se aprueba Ia actualizacion de la 
Plataforma Estrategica de Ia ESE DEPARTAMENTAL DE I NIVEL MORENO Y 
CLAVIJO, a traves de Ia Resolucion 122 del 27 de abril de 2016. 
Una vez aprobada Ia Plataforma Estrategica, se realizo proceso de socializacion de 
is misma junto con el Normograma, en cada uno de los procesos y subprocesos de 
la Entidad, asi como en cada uno de los Hospitales y Centros de Salud adscritos a 
Ia ESE DEPARTAMENTAL DE I NIVEL MORENO Y CLAVIJO. 

1.3. PROYECTOS 

Se formula el proyecto y se presentO a Ia unidad administrativa especial de salud de 
Arauca con el fin de ser financiado con recursos de financiacion con recursos de 
plan de saneamiento fiscal y financiero, alcaldia de Arauquita, DPS y unidad 
administrativa especial de salud de Arauca. 
Se presentaron 3 proyectos por un valor total de $2.040.000.000. 

VIGENCIA NOMBRE DEL PROYECTO POBLACION 
BENEFICIADA VALOR 

2016 

MODERNIZACION Y MEJORAMIENTO DE 
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS 

MEDIANTE LA ADQUISICION Y PUESTA 
EN FUNCIONAMIENTO DE UN SISTEMA DE 
INFORMACION EN SALUD QUE SOPORTE 

LOS PROCESOS ASISTENCIALES Y DE 
APOYO DE LA RED HOSPITALARIA DE LA 

ESE DEPARTAMENTAL MORENO Y CLAVIJO 
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

74.571 $ 500.000.000 

2016 

ADQUISICION DE UNA UNIDAD MEDICA 
MOVIL DE TRES CONSULTORIOS PARA EL 

HOSPITAL SAN RICARDO PAMPURI DEL 
CORREGIMIENTO LA ESMERALDA, 

MUNICIPIO DE ARAUQUITA, 
DEPARTAMENTO DE ARAUCA 

14.700 $ 340.000.000 
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FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS EN SALUD 
INFANTIL QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LOS NIROS Y NINAS EN EL 
2016 DEPARTAMENTO DE ARAUCA 52.671 $ 	1.200.000.000 

1.4. PLAN BIENAL 

Dando cumplimiento a Ia resoluciOn 2514 de 2012 de ministerio de salud y 
protecciOn social, se realizO planificaciOn de los proyecto para bienal 2016-2017. 
Se realiza Ia presentaciOn para adici6n en el Plan Bienal de Inversiones PCIblicas en 
Salud 2016-2017, quedando registrados 37 proyectos al mes de septiembre en Ia 
plataforma para los respectivos tramites por la unidad administrativa de salud de 
Arauca y el ministerio de salud y protecciOn social por esta oficina. 

1.5. PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO PSFF 

Durante la presente Vigencia Fiscal, se realizo seguimiento y monitoreo al plan de 
saneamiento fiscal y financiero de Ia entidad. 

Si se tiene en cuenta las medidas las 16 medidas planteadas de forma correcta ya 
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que las medida 5 y 9 de formularon de forma errOnea y se espera que se saquen del 
programa segUn pronunciamientos del ministerio, por lo anterior tenemos los 
siguientes calculos: 

El 50% de las medidas ejecutadas al 100%, medidas en ejecucion menor de un 
100% un 4315% y sin ejecutar un 6.25 que equivale a una medida que no se ha 
iniciado. 

1.6. RENDICION DE CUENTAS 

Dando cumplimiento a la Ley 1174 del 2011 y a los lineamientos establecidos en el 
Manual de RendiciOn de Cuentas del DAFP, la ESE DEPARTAMENTAL DE I NIVEL 
MORENO Y CLAVIJO, realizo Audiencia Publica de RendiciOn de Cuentas en el 
municipio de Fortul del Departamento de Arauca, el dia 29 de Abril de 2016 durante 
las horas de Ia matiana, con el animo de mostrar a la comunidad cada uno de los 
logros alcanzados y la gestiOn realizada por parte de Ia Entidad en el ambito de Ia 
Salud durante la Vigencia 2015. 
Se publicO on el mes de julio en la pagina web el informe de rendiciOn de cuentas 
del primer semestre 2016, dando asi cumplimiento con dos informes de rendicion de 
cuentas de Ia gestion adelantada por is gerencia y todos los procesos y subproceso 
de la Entidad. 

ZONAS VEREDALES TRANSITORIAS DE NORMALIZACION 
ZVTN — FILIPINAS 

La Oficina Asesora de PlaneaciOn realizO propuesta pare contratar Ia atenciOn en 
salud para las zones veredales y puntos transitorios de normalization donde se 
adelantara el monitoreo y verificaciOn del proceso de dejaciOn de armas y del cese 
al Fuego y hostiiades bilateral y definitivo, a traves de la presentation de servicios de 
atenciOn en salud, en los sitios definidos; incluyendo la provision de medicamentos, 
dispositivos medicos y equipos biomedicos para cada zona. Esta oficina fue 
asesorada por el Departamento Administrativo de Ia Presidencia de la Republica 
pare la aprobaciOn de Ia propuesta anteriormente mencionada. 
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11, Firma 

Esta acta se firma en Arauca., a los 13 digs del mes de Enero de 2017. 

S 
Nombre y Firma 

ESPAC 0 0 GERENTE ENTE DESCENTRALIZADO 

'.OBER ADOR DEPARTAMENTO DE ARAU A 
ateri- 

Firmas en el Original 
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