REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
CONSEJO DE POLITICA SOCIAL
ACTA 001 DE 2012

En el auditorio de la Fundaciéon El Alcaravan, siendo las 9:00 de la mafiana del dia
28 de mayo de 2012, se da lectura al siguiente orden del dia

Instalacion Consejo Politica Social- Actos Protocolarios

Llamado a lista y verificacién del Quérum.

Lectura y aprobacién del acta anterior

Presentacion Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015 “Es Hora de
Resultados”

Estructura Consejo Politica Social (Propuesta)

Propuestas y Varios

Cierre

Se procede con el llamado a lista de los miembros del consejo, con los
siguientes asistentes:

ASISTENTES:

e Dr José Facundo Castillo Cisneros — Gobernador del Departamento

o Dra. Dolka LuzDary Arias Beltrdn, Secretaria de Planeacion.

¢ Lic José Perea Mosquera, Secretario de Educacion Departamental

e Dra. Maria Leonor Lopez Arbeldez, Secretaria de Gobierno y Seguridad

Ciudadana

Dra. Olga Lucia Nifio Lopez, Directora ICBF-Regional Arauca

DR. Hugo Ramén Vasquez Nifio, Agente Interventor Unidad Administrativa de
Salud

Dr. Luis Emilio Tovar Bello, Alcalde Municipio de Arauca

Dr. J,osé Rodrigo Diaz Guillen, Alcalde Municipio de Arauquita

Dr. Alvaro Sposito Nieves, Alcalde Municipio de Cravo Norte

Dr. Pablo Antonio Romero Cruz, Alcalde Municipio de Fortul

Dr. Henry Arley Gallardo Lopez, Alcalde Municipio de Puerto Rondén

Dr. Jhon Freddy Pefia Ferias, Alcalde Municipio de Saravena

Dr. Octavio Pérez Hérnandez, Alcalde Municipio de Tame

Dra. Elizabeth Solano Sudrez, Delegado Departamental Registraduria Especial
Arauca

Dra. Luz Marina Gémez, Directora Regional Departamento de Prosperidad Social
Dr. Mario Alexander Pérez Mogollén, Directora territorial Ministerio del Trabajo
Coronel Wilson Bravo Cardenas, Comandante Departamento de Policia Arauca
Monsefior Jaime Mufioz Pedroza, Obispo de Arauca

Dra. Gloria Liliana Cuitiva Orjuela, Defensora del Pueblo

Dra. Lourdes Castellanos Beltrdn, Contralora Departamental Arauca

Carolina Sénchez, Representante de los Personeros Estudiantiles

Dr. Adolfo Ledn Parada, Director Universidad Cooperativa [
Dr. Cristian Mauricio Gallego Soto, Director Regional SENA

Dra. Gisela Garcés Valdés, Directora Camara de Comercio Arauca

Ing. Martha Inés Lépez Céspedes, Delegada Fundacion Alcaravan

Sr. Daniel Segura, Consejo Municipal de Juventudes
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AUSENTES:

Coordinador Asuntos Indigenas

Representante de la ONG Defensora de derechos Humanos

Dr. William Cardenas Gutiérrez, Presidente Asamblea Departamental
Dra. Janeth Cecilia Gonzélez Cabrera, Procuradora Regional Arauca
Dr. Carlos Augusto Zapata, Director Arauca Cruz Roja Colombiana
Juez de Familia

Sr. Angel Maria Leén, Representante Medios de Comunicacion

Una vez realizado el llamado a lista se constata que se cuenta con quoérum
necesario para proseguir con la reunion y el correspondiente orden del dia.

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se dio lectura al acta de la reunién anterior con fecha 29 de diciembre de 2011, dia
en el cual no se llevé a cabo la realizacién del consejo de politica social, dado que
no se contd con el quérum necesario para ello.

Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015 “Es Hora de Resultados”

Presentacion Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015 “Es Hora de Resultados”
donde se destaca la participacion activa de las administraciones municipales para la
realizacién de concertacion a través de mesas técnicas sectoriales y se logrd
levantar una serie de diagndsticos que identifican las principales necesidades de la
poblacién araucana.

De la misma manera se destaca que el Plan fue concebido rompiendo paradigmas
que permitieran opciones de desarroilo diferentes y abordar la construccion del
desarrollo del departamento a partir de un enfoque territorial que constituya una
vision sistémica e integral con metas a corto, mediano y largo plazo.

COMPONENTE ESTRATEGICO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
20122015

VISION ARAUCA
2032
ORETIVOS PLAN
PROGRANA .- NACIONAL

GOWERNG | ' DESARROLLO

Madelo de Territorio: £s Hora de Resultados

La estructura del Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015 “Es Hora de
Resultados” tiene como centro la poblacion y el territorio araucano con prioridad en la
infancia, la adolescencia y las juventudes, alrededor de las cuales se cuenta con cinco

dimensiones.
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Encabezando la estructura se encuentra la dimensidn Urbano Regional; dado que el
enfoque territorial del Plan parte de conocer las potencialidades, limitaciones y fas
oportunidades de cada territorio y su ordenamiento que permiten definir las mejores
acciones para lograr su desarrolio.

Los principales retos planteados en el PDD tienen que ver con: la Integracién del
Departamento, la Inclusion Social y Reduccién de Pobreza, la Economia Propia o
Modelo Endégeno, Productivo y Competitivo; todo enmarcados en politicas de Buen
Gobierno Seguridad y Territorio Sostenible Ambientalmente teniendo en cuenta las
fortalezas que en este campo tiene el departamento de Arauca.

El Plan de Desarrollo cuenta con seis objetivos estratégicos, dos de ellos pilares
transversales:

POBLACION ARAUCANA
COM EIPECIAL ATENCION SN Lk INFANCIA, 14 ADOLESGENCIA ¥
A YvexTID

El PDD cuenta con cinco dimensiones que integran sectores y permite un trabajo
multisectorial. Cada dimensidn cuenta con programas que exigen acciones
conjuntas y articuladas entre las diferentes secretarias y entes descentralizados
para la consecucion de las metas planteadas.

+ fencie, Molescondiey Juventudet
< EquidadSoctel

« SoutenthBdaddmblents

Por otro lado, la administracion departamental incluyé dentro del PDD nueve capitulos
especiales donde se tuvo en cuenta los grupos poblacionales con mayor vulnerabilidad

en el departamento.

Calle 20 Carrera 21 esquina
Teléfono (097) 8852476




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
| CONSEJO DE POLITICA SOCIAL
2012

En cuanto a datos estadisticos en los que se apoyo la construccion del PDD, pese a que
se conté con muy poca informacidn se presentaron las cifras relacionadas al contexto
socio politico del departamento: Dindmica poblacional, necesidades basicas
insatisfechas de la poblacién araucana, indicadores de Mortalidad Materna Infantil; al
Contexto educativo: Matricula escolar vs. tasa de cobertura neta en educacién y al
contexto econdmico: PIB departamental, competitividad territorial y produccién
promedio barriles por dia calendario - BPDC. Asi mismo cifras relacionadas con el
departamento frente a los Objetivos de desarrollo del Milenio-ODM

Por Gltimos, se presentd la inversion del PDD, cuyo costo es de 1,8 billones de pesos,
de los cuales los recursos con los que cuenta el departamento son de 1,3 billones de
pesos y el resto provienen de cofinanciacién, indicando ello que existen metas grandes
en temas de cofinanciacion para la consecucién de 500 mil millones de pesos para

hacer el cierre financiero.

Urbano regional $  306243] § "213.593
Sociocultural $ 1.008.118| § 800.205! 59%
[Econémica- productiva $ 316482 $ 134.637 10%
Politico-institucional $ 37.047| S 27.326) 2%
Natural-ambiental $ 61.013| $ 43.163 3%
Servicio dela deuda $ 129.000| § 129.000 10%
Total inversion cuatrienio |$ 1.857.906 $ 1.347.926 100%

Respecto al tema de cofinanciacién, el gobernador del departamento José Facundo
Castillo interviene haciendo referencia a las gestiones adelantadas en dias anteriores
ante el Departamento Nacional de Planeacién-DNP frente la firma de los Contrato-Plan
para lo cual se dispuso que para el dia 20 de julio del afio en curso deben estar
firmados dichos planes. Asi mismo, menciona que en el momento se trabaja en la
priorizacion de los proyectos que se presentarian para los diferentes sectores buscando
que la nacién aporte el doble de los recursos del aporte del departamento de Arauca,
asi se pretende duplicarla los 700 mil millones con que se cuenta de desahorro FAED.
Lo cual es viable siempre y cuando se presenten proyectos que se ajusten a los valores
planteados, sean coherentes con el PDD y estén encaminados al desarrollo del
departamento.
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Por otro lado, el Gobernador anuncia sobre las gestiones adelantadas que conllevaron
a la terminacién de la intervencidn forzosa por parte de la Superintendencia de Salud a
la Unidad Administrativa Especial de Salud ~-UAESA y anuncia que con el compromiso
de corregir los hallazgos encontrados, en los préximos dias, se hace la entrega formal
de la Salud nuevamente al Departamento de Arauca.

Propuesta Estructura Consejo de Politica Social

Desde la Secretaria de Planeacion se presenta una propuesta metodologica para el
funcionamiento de los Consejos de Politica Social a fin de fortalecer la gestion del
sistema de bienestar familiar al interior de los CPS, consolidando agendas politicas y
planes de accién a mediano y largo plazo en pro de una mejor gestién social e
integrada.

Por ello, se plantea seguir cuatro instancias: Consolidacién y Articulacién, Procesos de
Planeacion Integral, Gestiéon de la Informacion y del Conocimiento y finalmente la
Prestacion integrada de servicios que conllevan a proteger socialmente a las familias
del departamento. Cada instancia con unos actores involucrados y unos resultados
esperados que involucra la participacion de unos actores especificos y el empleo de
herramientas.

Propuesta Metodologica CPS

=N, Definiclén de Agenda Politica y Plan
Operatividad de los CPS. 2-. Procesos de T e acctén
i

Planeacion integral

1-. coordinacién y [

Identificacién de actores.
articulacian 1

Herrémientas:

1. Encuesta a integrantes de los
CPS - Municipales

2. Situacion actual de los CPS.
~ 3 Matriz Plan de Accion

_l» Actores que intervienen:
‘Gobernacicn. ICBF, ANSPE -
DPS, UNIDAD VICTIMAS.
Municipio,

Miembras dei CPS.

%7 Actores que intervienen:
i, Goberacin, JCBF, UNIDOS -

DPS, Municipio,
Miembros ael CPS

P$ con capacidades para . Complementarledad,

3 Gestid f Seguirniento & la  gestién 4. Prestacién Uso Optima de recursos,
- Gestion de 1a ;N el v Comstruccén de Integrada de {7 Menuficacien da brechas de
informacién y del Politicas Publicas. Servicios a 1a :jo:r'::":‘ mvmlx_"d'd i

Conocimiento i pablacidl

S actores que en:
stey  Gobernation, ICBF, ANSPE -
N DPS, UNIDAD VICTIMAS,

. Actores que intervienen:
Gobernacion, iCBF, ANSPE -
DPS, UNIDAD VICTIMIAS,
Municipio,

Miembres del CPS

:

Municipio,
Mierabras del CPS.

Para lo anterior se plantea un funcionamiento en red que permitira enriquecer los
recursos y las oportunidades de un territorio, se adapte a dinamicas y permita
cambios permanentes de estrategias.

Asi las cosas, se presenta un esquema polimodal que mejoraria la operatividad de los
Consejo de Politica Social-CPS, ubicdndose como nodo central, mientras los demas
nodos lo conformarian unas mesas técnicas integradas por actores publicos y privados.
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Esquema Polinodal
Con Enfoque Poblacional Con Enfoque Sectorial Con Enfoque Territorial

Proposiciones y varios

Evaluacién del Funcionamiento de los Consejos de Politica Social

La nueva Metodologia de evaluacién se establece por indicadores que miden la
legitimidad del CP, con una serie de componentes que evallan: e/ liderazgo, la
formalizacién y la rendicién de cuentas, que debe realizarse durante la ultima sesion
del consejo a la comunidad.

En cuanto a efectividad se evalla /a agenda politica y plan de accién, la formulacion de
politica publica, que dentro del PDD existe la meta de formulacién de once politicas
publicas, para lo cual el ICBF ofrece apoyo a la politica de infancia y adolescencia,
que se genera y armoniza con la del departamento y municipios buscando que en el
mes de noviembre de 2012 este aprobada por los respectivos 6rganos colegiados.

El otro componente corresponde a la Gestion Social Integral que mide el avance y los
resultados de las metas planteadas en el PDD en su Dimensién Sociocultural referente
a nifiez, infancia, adolescencia, entre otros. Por Ultimo, el componente Evaluacién de la
ejecucién del plan de accion.

Fondaraan | Fonderacion
Laegoria
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Intervenciones Participantes

El Gobernador del Departamento llama la atencion sobre las problematicas de
drogadiccidn, el incremento en la tasa de suicidio en adolescentes con relacién a la
densidad poblacional del departamento, la situacién de indigencia de la poblacion
indigena, entre otras problematicas identificadas. Por tanto, hace un llamado para
aunar esfuerzos entre municipios y departamento y los que los CPS sean para
espacios para construcciones conjuntas de soluciones.

De esta manera, plantea que para el préoximo consejo deben abordarse estos temas
deben ser la prioridad, a fin de buscar soluciones a fondo que vayan mas allad de
capacitaciones y permitan una mayor interaccién. Asi mismo, invita a que los consejos
de politica social no se realicen solo para cumplir un requisito legal sino para buscar
soluciones por lo que propone la realizacion de los mismos mas veces de las
reglamentarias, en caso de ser necesario,

El Alcalde Municipal de Arauca solicita que para las préximas reuniones se cuente con
cifras exactas de la inversion que se van a realizar, dado que se cuentan con
herramientas para la intervencién pero en muchos de los casos las acciones se ven
limitadas por la falta de recursos. Presenta el caso de los menores infractores en el
municipio, donde se ejecutan acciones con las entidades competentes, pero la carencia
de una infraestructura fisica para recluir a los infractores impide dinamizar tales
acciones, para el caso de las mujeres maltratadas, se cuenta con una casa de la mujer,
pero no estd dotada ni cuenta con los suficientes profesionales que atiendan estos
casos. Asi mismo la situacién de las comunidades indigenas Hitni, para lo que existen
diagnosticos realizados que identifican las principales problematicas pero no se cuenta
con los recursos suficientes para abordar las posibles soluciones. Por lo tanto, propone
para la préxima reunion se presente con que cuenta cada municipio y se inicie
poniéndole cifra para iniciar a ver resultados

El Delegado del Municipio de Fortul, Informa que el consejo de este municipio ya ha
iniciado con un plan de accién y cuenta con 7 mesas técnicas conformadas. Manifiesta
que es necesario articular politicas y los recursos contemplados desde el Plan de
Desarrollo Municipal con la visién del departamento. Solicita directrices y plantea la
importancia de la caracterizacion de cada municipio, dado que los grupos
poblacionales cuentan con unas particularidades; para el caso de Fortul cuentan con
comunidades indigenas, con problemas graves de desnutricién y menciona que con
ICBF evalGan la situacidn y estdn proyectando la construccion de un centro integral y
un comedor comunitario.

El Alcalde Municipal de Tame manifiesta que en su municipio ya se iniciaron
actividades en el marco del consejo de politica social, uno de los temas abordar
durante los préximos dias tiene que ver con acciones para la construccién de

ciudadania.

La Directora Regional del ICBF, menciona que el CPS es el espacio para trabajar de
manera articulada con todas las instituciones que tiene asentamiento en ¢él para
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afrontar la problematicas sociales que se conocen en cada municipio, pese a la
deficiencia en las lineas base para muchas de las acciones que se tienen que hacer.
Adicionalmente manifiesta que existe un punto neurdlgico que tiene que ver con
situacion Nifios, Nifias, Adolescentes y Jévenes -NNAJ en condiciones de consumo
sustancias psicoactivas, reclutamiento forzado, explotacién sexual y abuso sexual.
Pese a que el ICBF ejecuta todos sus programas, su cobertura no alcanza a cubrir ni
10% de la problematica en el departamento. Propone avanzar con lo de mesas
tematicas, que instituciones se van a integrar y sobre qué areas tomar escoger 2
metodologias.

El representante de la UAESA amplia la informacién referida a mortalidad por eventos
suicidas y indica que durante 2011 se presentaron 727 eventos provocados
principalmente por ahorcamientos, lesiones por disparo con arma de fuego vy
envenenamiento. Informa que estas muertes se presentan en los grupos etéreos que
mayor tienen que mayor ver con el desarrollo de la regién y aduce que situaciones
como la pérdida de valores espirituales y morales, carencia de atencién psicosocial y el
alto consumo de alcohol y sustancias psicoactivas en los adolescentes y jovenes
producen depresiones que conllevan en pensar y cometer el suicidio.

Asi mismo advierte que la estadistica refleja incremento en los eventos suicidas, sin
que se tengan politicas definidas, ni actividades que impacten la disminucion de este
hecho. Afirma que la politica debe ser integral y que el tema no se debe abordar
solamente desde el drea de la salud; con promocién y prevencién, salud mental, entre
otros, sino en espacios ocupaciéon de tiempo libre, deportivos, recreativos, espacios
sanos de esparcimiento y finalmente invita al Consejo a tomar decisiones claras,
responsables y determinantes para la creacién de un Centro de Rehabilitacion de
Sustancias y a la interactuar entre todos los sectores para atacar este flagelo.

El representante de la Iglesia, manifiesta que en efecto existe un cambio estimativo
en los valores morales y espirituales llevando a lo que ayer era importante, hoy ya no
se considere importante. Por tanto, es necesario trabajar de manera interdisciplinar, ya
que la situacién que se presenta es una manifestacion de una situacion mas profunda
que estd desde la familia, la sociedad y que es necesario asumir de alguna manera.
Propone respuestas integrales y estructurales y no solo una oportunidad para
responder a algo que se presento.

El representante del Consejo Municipal de Juventudes- CMJ, hace un flamado a los
gobernantes para la toma de medidas inmediatas que conlleven a solucionar los
problemas que atraviesa el sector educativo, afirma que la educacién atraviesa un
momento critico y los jovenes protestan periédicamente para exigir estas soluciones,
aunque aclara que en algunas de esas intervenciones, los jovenes han sido usados
como escudo en las manifestaciones. Expone como ejemplo de la situacién critica del
sector; el estado de las unidades sanitarias del Colegio Cristo Rey, que no cuentan con
las condiciones iddneas para su uso, pese a que son una obra que recientemente se
realizé en la institucién.

El Secretario de Educacion Departamental, rechaza que los estudiantes sean
empleados como escudos para hacer manifestaciones e informa que se adelantan
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gestiones para solucionar problemas de transporte escolar, alimentacion y personal
administrativo en las instituciones, aclarando que existen situaciones que no son
nuevas y vienen desde el 2008, por tanto anuncia que en los préximos dias se reunira
en una mesa concertacién con representantes de los colegios, lideres comunales,
diputados entre otros con el fin de buscar soluciones conjuntas.

El Representante de la Comunidades, indica que es importante trazar estrategias que
mitiguen la situacion que se presenta con los adolescentes y jovenes; afirma que
algunos de los establecimientos educativos, no cuentan con personal que ayude a
fortalecer la parte valores y atienda casos dificiles para que los jovenes mejoren sus
comportamientos.

La Directora Regional del DPS, solicita que se invite a la Unidad de Atencion Integral de
Victimas a las sesiones del Consejo.

La Representante de la Camara de Comercio de Arauca, manifiesta que se estaba a la
espera de ver una estructura para operativizar el CPS, donde se definan lineas gruesas
en las que se debe empezar a trabajar, por lo tanto, el apoyo del PNUD es importante
y necesaria. Por (ltimo, aduce que el fin de la participacion del sector privado en los
CPS a parte de su responsabilidad social busca aportar para cambiar realidades del
departamento.

La Secretario de Gobierno Departamental, afirma que es importante adelantar
cronogramas y liderar las 3 problematicas que se han identificado cosa que en las
proximas reuniones se trabaje en las acciones.

El Representante de Ministerio de Trabajo solicita conocer a que mesas pertenece,
dado que con la divisién del antiguo MinProteccidon Social, es ente momento no tienen
nada que ver al sector salud. Se informé que el ministerio pertenecia a la mesa de
Infancia, por los temas de erradicacidn trabajo infantil y a la mesa de Desarrollo
Econdémico por el tema de empleo. Por otro lado, el funcionario manifiesta que que es
necesario emprender acciones en pro de la creacidn de trabajos decentes, dado que
existen varias fuentes de empleo pero no que cumplan con los requerimientos que se

exigen.

Por Ultimo, una de las asistentes recuerda que el fracaso de las reuniones anteriores,
era el no tener temas claros para tratar en el CPS, por tanto recomienda que es
importante atender la citacion a trabajos previos para que hayan avances durante la
realizacion de los CPS.

A manera de conclusién la Secretaria de Planeacion Departamental informa que para
definir el esquema con el cual trabajaria el CPS, se esperaria al apoyo del PNUD para
evitar ir en contravia del acompafiamiento técnico que brindara. Sin embargo, afirma
que es posible iniciar un trabajo alterno con las mesas que estan creadas hasta el
momento y en la proxima reunion se podria se replantear las actividades y maodificar el
decreto, para hacerlo mas operativo y darle marco legal.
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Se propone mantenerlas mesas mientras se definen con apoyo PNUD y la estrategia
de trabajo del CPS.

En el momento existen cuatro mesas técnicas y la mayoria entidades pertenece a las
mismas mesas, lo cual dificulta la operatividad.

Mujer y Familia
Adulto Mayor
Poblacidon Vulnerable
Desarrollo econdmico

NS

Compromisos

e Recordar los integrantes de las mesas técnicas, creadas en el decreto del CPS.

¢ Solicitar a cada entidad la inversion y los programas con que cuenta para
apalancar las problematicas identificadas, asi mismo solicitar a cada municipio
los recursos con que cuenta para atender la problematica social.

e Modificar el Decreto 131 de 2002 por el cual se crea el Consejo de Politica
Social a fin de ajustarlo a a nueva estructura de trabajo segun se defina.

e Convocar las Mesas Técnicas a fin de construir un ejercicio previo y definir
tematicas claras para discusion en el proximo CPS. Por correo electrdnico, se
harian llegar las agendas y productos traer en dicha reunion.

o Siguiendo la propuesta metodolégica, presentar un giagndstico la situacion
actual de los Consejos Politica Social Municipales

¢ Nueva fecha CPS,

Se culmina la Primera sesidon del Consejo de Politica Social 12:0p m del dia

28 de mayo de 2011.

DOLKA LUZDARY ARIAS BELTRAN JOSE FACUNDO ASTILLO CISNEROS
Secretario de Planeaciéon Departamental Gobernador\Dgpartamento de Arauca

Revisd: Dolka L. Arias
Anexo: Se anexa planilla de asistentes (4) folios

10

Calle 20 Carrera 21 esquina
Teléfono (097) 8852476




go6'emaci6n de Arauca

CONTROL DE ASISTENCIA

Qe N 2w

TEMATICA TRATADA: _(On9eio do PO @ Social pphe) i piA: 18  Mmes: OS  Afo:0R
EVENTO /ACTIVIDAD
ﬂ'<)/
N° | NOMBRE IDENTIFICACION | CARGO CORREO AFIRME /Y
1 Dr. José Facundo Castillo ] Q
Cisneros, Gobernador | /4 ("9 30  ADoN
Departamento de Arauca } y {/‘7/ N
2 Dra. Dolka Luzdary Arias| .-~ ~—ns , . 2)Q a ) 4 W
Beltran, Secretaria de 52OC7€> 5270 &7 e fO T f OMé’OClOﬁ (Lo J/{/m
Planeacién Departamental /ID a ”Qm(ﬁO'/) araucc .Qov- ¢ ~
3 Lic. José Pera Mosquera, Secrglaric  de J \
Secretario de  Educacién | /7' 587,907 F . W
Departamental I Educac;on, ‘tZQEP”eQS 5@%0/7»04/ 0/
4 Dra. Maria Leonor Lopez / L L/
Arbelaez, Secretaria de| 4 ) b voler éz ,
Gobierno y Seguridad | =3 A L1. 610 6‘7@’ ‘G)vé"”'?‘)' g: \Ll/\/: s A o Z" ZJ
Ciudadana /]17/)0//0m;m/r / © 0// CO '
5 Dra. Olga Nifio Lépez, B i el e
; . S
Directora 1.C.B.F. Regional | - 3 Q
Arauca =734 ‘a Q\\/‘@\)"“J O\dtn q‘nu&(&\\uk\ . M
6 Dr. Hugo Ramoén Vasquez .
Nifio; Agente Interventor [)1235.723 BN Agey .‘ e \\VQ&'\UQ;@ Oonisala
Unidad Adtiva Especial Salud dnteven anuaA - gqouv. |
7 Dr  Luis Emilio Tovar Bello, i
Alcalde Municipio de Arauca \} 386 2G 6 > L AD<E kwtsm‘tﬂatﬁvw@/ki(m/, '
St Jvea » AlFa S0 168020 C A2 T Fcnd2a B8SED Wt Sru i, to %

Jornada a cargo de

7

Orientada por:

“ES HORA DE RESULTADOS"

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel. 885 17 19 Ext. 140
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.




go6emacién de Arauca

CONTROL DE ASISTENCIA

TEMATICA TRATADA: DIA: MES: ANO:
EVENTO /ACTIVIDAD
N° NOMBRE IDENTIFICACION CARGO CORREO C—/\ FIRMA
8 Dr. José Rodrigo Diaz Guillen, \ R
Alcalde Municipio de Arauquita I =216 ;&j(\ MW’ N\osE o, Abe @ ( }\Lu. \\,L\JLW\/
9 Dr. Alvaro Sposito Nieves, \
Alcalde Municipio de Cravo Norte | 1) .23433 5 GQQ if ﬁﬂ ()O(\WM CC(\'CQ ﬂVO\W\
10 Sr. Pablo Antonio Romero Cruz, ¥ Tl e Secce e, ed a Ao %‘Kjgﬁr
Alcalde Municipio de Fortul ¢4 laﬁok;}geqﬂ'mencz Gooiemme itppd 1" @§ -
11 | Dr. Henry Arley Gallardo Lépez, 5(10 oG4 @f\qua\\h‘rdm <
ﬁg::é%en Municipio de Puerto Dr A\m\&@ \f\blt sl Cop 4 %
12 | Dr. Jhon Freddy Pefia Ferias, - ( | _ R A
Alcalde Municipio de Saravena @@ =) QQS’ g CQQ(C C O"\h FP%@ W‘(CP &S
13 | Dr. Octavio Pérez Hernandez, St W v &
Alcalde Municipio de Tame \Z. sy 297D R\LA &ﬁi OCTOMRY N GMOTELO ~3-
14 | Dra. Elizabeth Solano Sudrez, |[FA¢#e= Livma [ abn, 8ipC Loy 6y g gl iy s
Relegada Dptal de la |[four 7B - zr#’v&‘/ //Q ,/
Registraduria A72250 zp w& % - 4
15 a. Lu Goémez . t -
e e o | 41 G 1Y Dps-q’ll?ﬁm gmea@dpsspvds
16 II\D/lr. III:;Iarlo o Alexg:de_F }:gr.ezl 09 oA < = \a\k M w0em® <3
ogollén, Direccién _Territoria e ’_\cﬂ‘@
Min‘Pretsesion Araucas \FowP: 802483 '\e\\\&bX\QQ M «o\o?)o "GON (O
17 Coordinador Asuntos Indigenas

Dpto

Jornada a cargo de

Orientada por:

“ES HORA DE RESULTADOS"”

Calle 20 Carrera 21 Esquina, 1er Piso - Tel. 885 17 19 Ext. 140
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.



TEMATICA TRATADA:

Gobernacién de Arauca

CONTROL DE ASISTENCIA

DIA: MES: ANO:
EVENTO /ACTIVIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO CORREO FIRMA ~_~
18 Coronel, Wilson Bravo Cardenas,
Comandante Dpto De Policia WSO fevT i1 @ (TF 1RC. ot
Arauca. T¢ Weneslso Tertva P10 3°53584.39) colbe - cope|TOMCa-Son-© T
19 |Representante de la ONG /
Defensora de Derechos Humanos
20 Monsefior Jaime Mufioz Pedroza N monsaraueQ @
' obiep 0 - - )
Obispo de Arauca HO?¥96 39 | Aravea - | JoPm arb. es . \’f/anmc O‘-’"‘OJ /.
21 Dr. William Cardenas Gutiérrez,
Presidente Asamblea
Departamental
22 | Dra. Gloria Liliana Cuitiva -~ Qe Mhtepvr 2 ‘ 4 LDY. CO
Orjuela, Defensora Del Pueblo ] ZY‘C’Q’ dew 0?”'@0”6 Tﬁ W
23 | Dra. Janeth Cecilia Gonzalez N
Cabrera, Procuradora Regional
Arauca ~
24 | Dra. , Lourdes Castellanos S2593 . 5§ 3 M}fcqua(+ 2 @\
Beltran, Contralor . N ( J W\cﬁq\‘{ ﬁ o - / ‘ ﬁ J Jej‘n:z
Departamental Arauca /V“f‘”/y //2—%"‘26& ﬁf@/“@m ¢| o\ v CO— ety Ce?7 f12da| Dek
25 | Dr. Carlos Augusto Zapata, ’ r 4
Director Cruz Roja Arauca
26 Juez de Familia
4 Pl
28 Representante de los Personeros | i ;O c Ko | ge iog Li7oavewgne h o ¢ /,L % /
Estudiantiles \ ng 1§S ]2 Perenerol Learesanc hft@ I C')ﬂ’ nha \S"IV)C;LQQ

Jornada a cargo de

Orientada por:

“ES HORA DE RESULTADOS”

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel. 885 17 19 Ext. 140
Arauca - Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.



Gobernacién de Arauca

CONTROL DE ASISTENCIA

TEMATICA TRATADA: DIA: MES: ANO:
EVENTO /ACTIVIDAD i

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO CORREQ FIRMA
29 | Sr. Angel Maria Ledn,

Representante Medios de

Comunicacion

30 | Dr. Adolfo Ledn Parada, Director N D FecTol adolfo.gomazr Do /L //‘w%
Universidad Cooperativa /9‘ 49 3. 88 B hAcademrco |gdu . w% q-sc.// - ’

31 Dr. Cristian Mauricio Gallego
Soto, Director Regional SENA ) 13.594 256 SULC«[WF“[,"'( C"ff’d,\(‘ff"\s@ffﬁ”"""’l“'@ i

32 |Dra. Gisela Garcés Valdés, g 3 Presinta 3!‘3@[&‘90&15\:’(C0/00¢07[9AA C,‘V)
Directora Camara de Comercio 6 ZOI S 7. — | =

33 |Ing. Martha Inés Lépez . SOer Ongrd (TO?\'VOJO\EQQQ’/ L [
Céspedes, Delegada Fundacién | C53290. A= . é} S . [OlaoaOvan. O Gy € J\W
Alcaravan VOS — L~

-, r !
34 |Un Representant de las . nhelegado T daSesabd @)MM;ML M 34‘\}
Comunidadesﬂmf‘& Seg.)m S 0—565:747 7~ m‘f;j;m\ /ame( e g

Jornada a cargo de

Orientada por:

“ES HORA DE RESULTADOS"”

Calle 20 Carrera 21 Esquina, 1er Piso - Tel. 885 17 19 Ext. 140
Arauca - Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.

-




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14

