Gobernacion de Arauca
Secretaria de Educacion

3 1793 E
Resolucion No.

Por medio de la cual se reconoce una Pension de Invalidez

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En ejercicio de las facultades que le confiere el Articulo 56 de la Ley 962 de 2005 v el Decreto
2831 del 8 de julio de 2005 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante solicitud radicada con el No. 2016-PENS-316703 de fecha 16/03/2016, el (a)
sefior, RUTH ARACELY GAONA PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
41.723.171, expedida en BOGOTA, solidta el reconocimiento y pago de una de Pension de Invalidez,
por sus servicios prestados como docente con vinculacion COFINANCIADO MUNICIPAL,, el (a)
cual labora en la Sede Educativa MIRAMAR, del Municipio de ARAUCA.

Que el peticionario aportd los siguientes documentos:

- Fotocopia legible de 1a cédula de ciudadania

- Certificado de Salarios en original donde consta el salario devengado al momento de la
incapacidad

- Certificado del grado de invalidez, expedido por la entidad Medico asistencial a la cual se
encuentra afiliado

- Manifestacion expresa del peticionario sobre si devenga o no pension alguna del Estado.

- Centificados de 1as entidades administradoras de Pensidn

Que los factores que sirvieron de base para esta liquidacion son:

FACTOR SALARIAL VALOR MENSUAL
Sueldo Basico $ 3.120.336.00
Prima de Navidad 264.270,00
Prima de Vacaciones 126.237.00
Salario base de Liquidacién $3.511.456.00

Que de acuerdo al Certificado Medico expedida por FUNDACION AVANZAR FOSCAL, entidad
que presta los servicios Médico Asistencial, de fecha 14/01/2016, el porcentaje de pérdida de la
capacidad laboral, es del 96%b, con fecha de dictamen médico de! 13/01/20186, la cual le da
derecho a disfrutar de una pension por invalidez equivalente al 100% del (itimo salario devengado
por el docente al momento de presentarse la invalidez.

Que el docente adquiere el Status el 13 DE ENERO DE 2016, con una mesada de
$3.511.456.00 y es retirado del servicio por Decreto Na. de fecha.

Que de acuerdo con la constancia expedida por la Secretaria de Educacion Departamental de
Arauca, de fecha 28/06/2016, el docente devengo salarios hasta 20/02/2016, en consecuendia la
mesada por valor de $3.511.456.00, se hard efectiva a partir del 21/02/2016, fecha en que
seso el auxilio econdmico.
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Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una pension mensual de invalidez.

Que esta pension es incompatible con la percepcién de salarios o cualguier clase de pension.

Que mediante escrito de fecha 16/05/2016, la dacente renuncia a la pension de jubilacion por
principio de favorabilidad y se acogio a a la pension de invalidez.

Que esta pensién se incluird en ndmina durante el tiempo en que el (la) docente permanezca en
estado de incapacidad laboral en el porcentaje exigido por la ley y se dedarara extinguida cuando
recupere la capacidad laboral.

Que esta pensién se reajustara anualmente de conformidad con la Ley 71 de 1988 y el articulo 14
de la ley 100 de 1993, aplicable en virtud de la Ley 238 de 1995,

Que el proyecto de acto Administrativo fue enviade a la entidad Fiduciaria quien administra los
recursos del Fondo Macicnal de Prestacicnes Scciales del Magisterio, de confermidad con el Decreto
2831 del 2005, el cual fue devuelto con estado aprobado.

Que son disposiciones aplicables entre otras Decreto 3135 de 1968, Decreto 1848 de 1969, la Ley
91 de 1989, Ley 812 de 2003,

EN VIRTUD DE LO EXPUESTO
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer vy pagar al {a) docente: RUTH ARACELY GAONA PEREZ,
identificade (a) con cédula de ciudadania ndmero 41.723.171, expedida en BOGOTA, una
pensidn mensual de invalidez por el valor mensual de TRES MILLONES QUINIENTOS ONCE
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($3.511.456.00) M/CTE a partir del.
ARTICULO SEGUNDO: El Fonde Nacional de Prestaciones Sociales del Magisteric pagard al
interesado 1as sumas a las que se refieren los articulos antericres, a través de la Entidad Fiduciaria
previas deducciones ordenadas per la Ley

ARTICULO TERCERO: Que esta pension se reajustara anualmente de conformidad con la Ley 71
de 1988 y el articulo 14 de la ley 100 de 1993, aplicable en virtud de la Ley 238 de 1995,
ARTICULO CUARTO: El beneficiaric deberd someterse cada afic, a la valoracidn médica en la
entidad que preste ef servicio medico asistenclal para establecer el aumento o disminucion de la
perdida de la capacidad laboral. En el evento en que el contral médice no se realice, se dificulte o se
haga imposible por oposicion del pensionade sin razones validas se suspenderd el pago de la pension,
pasados 12 meses sin que el pensionade se presente © permita el examen, la pension prescribira,
ARTICULO QUINTO: El Fondo Nacional de Prestaciones Saciales del Magisterio, descontara del
valor de la mesada pensional para efectos de la prestacion del servicio medico asistencia en beneficio
del jubilado el 12.% en virtud de la Ley 1250 de 01/02/2008.
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ARTICULO SEXTO: Contra la presente resolucion procede el recurse de reposicion, el cual debe
interponerse  dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacién, ante el
Secretario de Educacién del Departamento de Arauca.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Arauca, a los 3 U /‘,Jﬂ& 20]6 , {
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~ Secrdtaric d¢ Educacion Departamental
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