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Por medio de la cual se confiere comisién de servicios de un servidor publico docente para
desempefiarse como docente tutor al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de
Educacién del Departamento de Arauca.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, En ejercicio de
sus atribuciones legales conferidas a través del Decreto 086 de marzo 26 de 2002
emanado del Despacho del Gobernador, y en especial las que confiere la Ley 715 de
2001, Ley 909 de 2002, el Decreto 2277 de 1979 y el Decreto 1278 de 2002

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional en cumplimiento de la politica de mejoramiento
de la calidad educativa, ha implementado el “Programa Todos a Aprender”, para que con
el apoyo de las entidades territoriales certificadas se lleve a cabo en 4.371
establecimientos educativos, buscando el mejoramiento de las practicas de aula, en las
areas de lenguaje y matematicas.

Que desde la Direcciéon de Fortalecimiento a la Gestion Territorial se emite concepto
tecnico con radicado No 2013EE4490 del 28 de enero de 2013 para la creacién de
empleos temporales de docentes, financiados con recursos del Sistema General de
Participacion, los cuales reemplazan a los docentes tutores que se comisionan como
tutores o aquelios que se vinculan como tutores del Programa para la Excelencia Docente
y Academica “Todos A Aprender”.

Que mediante comunicado remitido bajo radicado No 2015EE-023083 del 12 de Marzo de
2015, el Ministerio de Educacion Nacional informa a esta Entidad Territorial que la planta
temporal para el desarrollo del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos
A Aprender” queda conformada por cincuenta y cinco (55) cargos docentes.

Que mediante decreto 121 de 2015, el departamento de Arauca adopta 55 cargos
Docentes de caracter temporal o transitorio en la planta de personal docente para el
Desarrollo del Programa “Todos A Aprender”,

Que el Ministerio de Educacion Nacional a través del comunicado con radicado No
2015EE123524 de fecha 23 de Octubre de 2015 informa al Gobernador del
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Por medjo de la cual se confiere comisién de servicios de un servidor pubiico docente para
desempefiarse como docente tutor al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de
Educacién del Departamento de Arauca.

Departamento de Arauca sobre la prorroga de las plantas temporaies del Programa
“Todos A Aprender” para la vigencia fiscal 2016.

Que mediante comunicade remitido por el Ministerio de Educacidn Nacional, bajo
radicado No 2016EE016093 del 16 de Febrero de 2016, informa a la Secretaria de
Educacion Departamental de Arauca sobre la ampliacién de cargos docentes de caracter
temporal para ejecutar el Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos A
Aprender” en colegios de Jornada Unica vy Proyectos Colegios Pioneros.

Que mediante Decreto 338 del 16 de Marzo de 2016, la Secretaria de Educacion
Departamental de Arauca, adopta 56 cargos docentes de cardcter temporal o transitorio
en la planta de personal docente para el desarrollo del Programa para la Excelencia
Docente y Académica "Todos A Aprender”,

Que mediante correo electrénico remitido por la Profesional encargada del Programa
Todos A Aprender del drea de Calidad Educativa de la Secretaria de Educacidn
Departamental de Arauca, da a conocer que la Sefiora ANGEL EDUARDO CONDE
MORENOQO identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 5435118, docente con
nombramiento en Propledad dentro de la Planta de Personal de la Secretaria de
Educacion Departamental de Arauca, adscrita a la Institucidon I.E Santa Teresita Sede
Principal del Municipio de Arauca en el Nivel de Idioma Extranjero Ingles hara parte del
listado de Docentes Tutores del Programa Todos A Aprender para la vigencia del afo
2016.

Que con el proposito de que el educador pueda desarrollar las actividades previstas en
este Programa se hace necesario otorgar comision de servicios hasta el 31 de diciembre
de 2016, teniendo en cuenta que en dicho tiempo se efectuaran las actividades del
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos A Aprender”, evidenciandose
en los objetivos del referido Programa su relacion con las funciones vy el
perfeccionamiento pedagodgico del docente,

En mérito de lo expuesto,
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RESOLUCION No. : DE 2016

Por medio de la cual se confiere comision de servicios de un servidor publico docente para
desempefiarse como docente tutor al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de
Educacidn del Departamento de Arauca.

RESUELVE:

Articulo Primero: Conferir comisién de servicios hasta el 31 de Diciembre de 2016 al(a)
docente ANGEL EDUARDO CONDE MORENO identificado(a) con la cedula de ciudadania
No. 5435118, para que desarrollen las labores de tutoria pedagégica y docente
correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos A
Aprender, en la(el) I.E Santa Teresita del Municipio Arauca, funciones gue seran
desarrolladas bajo la orientaciéon del drea de Calidad Educativa de la Secretaria de
Educacién del Departamento de Arauca.

Articulo Segundo: Durante el tiempo de la comisién el servidor(a) tendrdn derecho a
recibir la remuneracion de conformidad con el Decreto de Salarios que corresponda
segln su régimen estatutario.

Articulo Tercero: Si con ocasién de la presente comisién se genera vidticos, gastos de
transporte o de viaje, los mismos seran cancelados de conformidad con lo dispuesto en la

ley.

Articulo Cuarto: La bonificacién por laborar en Establecimientos Educativos ubicados en
areas de dificil acceso solo se pagard proporcional al tiempo de permanencia en actividad
laboral ejercidas en dichos Establecimientos, previa certificacién del Rector o Director
Rural.

Articulo Quinto: Dentro de los ocho (08) dias siguientes a la terminacién de la
comision, el(a) docente ANGEL EDUARDO CONDE MORENO deberdn presentar ante el
funcionario que la Entidad Territorial Certificada ha designado como coordinador del
Programa, un informe sobre las actividades desarroiladas.

Articulo Sexto: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comision el(a)
docente debera presentarse ante el Rector o Director Rural del establecimiento educativo
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Por medio de la cual se confiere comisidon de servicios de un servidor publico docente para
desempefiarse como docenfe tutor al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de
Educacion del Departamento de Arauca.

Paragrafo: El Rector o Director del establecimiento debe garantizar la asignacion de
funciones al educador que se reintegra al establecimiento de trata este articulo.

Articulo Séptimo: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Arauca a 1 2 MAY ZU]B

Aprobd: Carmen Yisett Garrido nio Revisidn Juridica: Marceliano Guerrero Alvarglio
Lider Area Takento Humano SEI - 1% Lider Area Juridica 56D

Reviso: Marig Isabel Linares Pexa/eﬁ
Profesional Area Talanto Humano

Proyecto: Diana K. Gaona Sanchez {
Técnico Taleato Humano ‘

Elabovado: 12052016
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